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INSTRUCOES

e Vocé recebera do fiscal:

o um caderno de questdes da prova objetiva contendo 50 (cinquenta) questdes de mdltipla escolha, com 5 (cinco) alternativas
de resposta cada uma, e apenas uma alternativa correta;

0 um cartdo de respostas o6tico personalizado.

«  Verifigue se a numeracao das questdes, a paginacao do caderno de questdes e a codificagdo do cartdo de respostas 6tico estdo
corretas.

¢ Quando autorizado pelo fiscal do IADES , no momento da identificacéo, escreva no espago apropriado do cartdo de respostas ,
com a sua caligrafia usual, a seguinte frase:

A vida é um palco que ndo admite ensaios.

¢ Vocé dispGe de 4 (quatro) horas para fazer a prova objetiva, devendo controlar o tempo, pois ndo havera prorrogagao desse prazo.
Esse tempo inclui a marcacao do cartdo de respostas 6tico.

e Somente sera permitido levar o caderno de questées da prova objetiva apés 3 (trés) horas e 30 (trinta) minutos do inicio da prova.

« Somente apo6s decorrida 1 (uma) hora do inicio da prova, vocé podera entregar seu cartdo de respostas 6tico e retirar-se da sala.

«  ApOs o término da prova, entregue ao fiscal do IADES o cartdo de respostas devidamente assinado.

« Deixe sobre a carteira apenas o documento de identidade e a caneta esferografica de tinta preta  ou azul, fabricada de material
transparente .

¢ Nao é permitida a utilizacdo de qualquer aparelho eletrénico de comunicacdo. Desligue e guarde em embalagem fornecida pelo
fiscal do IADES: maquina fotografica; telefone celular; relégio; gravador; bip; receptor; pager; notebook; tablet eletronico; walkman;
aparelho portéatil de armazenamento e de reproducédo de musicas, videos e outros arquivos digitais; agenda eletronica; palmtop;
régua de calculo; maquina de calcular e (ou) qualquer outro equipamento similar.

« Na&o é permitida a consulta a livros, dicionarios, apontamentos e apostilas.

« Vocé somente podera sair e retornar a sala de aplicagdo de provas na companhia de um fiscal do IADES .

¢ Nao sera permitida a utilizacéo de lapis em nenhuma etapa da prova.

INSTRUCOES PARA A PROVA OBJETIVA

«  Verifigue se os seus dados estdo corretos no cartdo de respostas . Caso haja algum dado incorreto, escreva apenas no(s) campo(s)
a ser(em) corrigido(s), conforme instru¢des no cartdo de respostas .

« Leia atentamente cada questdo e assinale, no cartdo de respostas 6tico, uma Unica alternativa.

e O cartdo de respostas 6tico ndo pode ser dobrado, amassado, rasurado ou manchado nem pode conter nenhum registro fora dos
locais destinados as respostas.

¢« A maneira correta de assinalar a alternativa no cartao de respostas € cobrir, fortemente, com caneta esferografica preta ou azul,
0 espaco a ela correspondente.

«  Marque as respostas assim; ’

T
reaizecre |QOARS

Instituto Americano de Desenvolvimento



CONHECIMENTOS BASICOS
Questbes de 1 a 20

LINGUA PORTUGUESA
Questbes de 1 a 10

Texto 1 para responder as questbes de 1 a 5.

1 O trabalho, no decorrer da historia, foi ocupando
maior parte do tempo do ser humano. O que, deojnéca
para suprir suas necessidades basicas de subsigi@ssa
a ser, principalmente apos a Revolugcédo Industigdpnto
central da vida do homem.

O homem, dessa forma, passa maior parte de
vida em seus locais de trabalho, dedicando sua,fengrgia
e esforcos para as organizacdes. Ou seja, disfinaitzio
maior parte do seu tempo ao trabalho do que proprite
com suas familias e amigos.

Além disso, com o avango tecnoldgico, o “local d
trabalho” pode ser em qualquer lugar: em viageasa,c
hotéis etc; em todos os locais, pode-se “trabalpara a
organizacao.

Indo mais além, mesmo quando o homem tenta *
desligar”, ndo estando no local de trabalho e nexanm
conectado utilizando os recursos tecnolégicos, messim,
a vida do homem gira em funcédo do trabalho. O ndeel
pressao por resultados, a concorréncia e a cordpldipor
um espaco no mercado fazem com que o trabalhaisga
constante na vida do homem moderno.

A organizacao, por outro lado, percebe, cada Vv,
mais, a importdncia do ser humano para o alcance
resultados, pois a capacidade de raciocinio, déidade,
de solucionar problemas esta presente nas pesso@s,nas
magquinas. Dessa forma, a organizacdo passa asRIpage
em oferecer um ambiente que traga ao individuooctmf
respeito, seguranca e bem-estar, entre outros.efa, &
organizacao deve oferecer um ambiente propicio & d
favoreca o uso de suas capacidades.

Muitos fatores contribuem para uma néo qualida
de vida, por isso devem ser identificados e combatcom
politicas e agBes que visem minimizar, ou mesniiedr,
34 esses males que afetam, ndo somente o trabalho,
35 também a vida familiar e social dos colaboradores.

31

SIMPEP , XII. Anais. Bauru: Universidade Estadual Paulista, 2006, coaptaddes.

QUESTAO 1

Com base nas ideias do texto e nas relacdessbasreassinale
a alternativa correta.

(A
(B)
(O
(D)

O trabalho é realizado, essencialmente, para
subsisténcia do trabalhador.

O trabalho se desvincula do homem moderno fora
ambiente de trabalho.

As organizacdes tendem a valorizar, cada vez mais
capacidade produtiva das maquinas.
No ambiente de trabalho, oferecer melhorias perm
a otimizacdo das capacidades criativas d
trabalhadores.

Um bom desempenho no trabalho, na vida familian
social dos colaboradores prescinde de politicas
acOes que proporcionem qualidade de vida.

(B)

QUESTAO 2

De acordo com o texto, os fatores que contribuera pma
nao qualidade de vida.

(A

trabalho.
sdo identificados na vida familiar e social
colaboradores.

(B) d
(O
politicas e acdes dos colaboradores.

identificam acdes e politicas decorrentes do nwadef
laboral.

afetam o trabalho, a vida familiar e social d
colaboradores.

e QUESTAO 3

sdo decorrentes de politicas e agBes que norteie

Considerando construcfes linguisticas do textonerana-
padrdo da lingua portuguesa, assinale a alternafue
se apresenta, corretamente, a reescrita dos peri@b®hem,
dessa forma, passa maior parte de sua vida enossais de
trabalho, dedicando sua forca, energia e esforgma ps
organizagdes. Ou seja, disponibilizando maior pdaeseu
tempo ao trabalho do que propriamente com suadidanei
amigos.” (linhas de 6 a 10).

ez (A
de
e esfor¢os para as organizacdes, onde passamtba
tempo.
Disponibilizando maior parte de seu tempo para
familias e os amigos, o homem poupa sua fo

u

le (©) O homem dedica grande parte de sua vida

consequentemente, de seu tempo, as organiza

as empregando sua forca, energia e esforcos
detrimento da familia e dos amigos.

(D
organizacdes, onde passa a maior parte de sua
dedicando bastante parte do tempo as ativid

familia e os amigos.
Disponibilizando maior parte de seu tempo
trabalho, 0 homem passa maior parte de sua vid

a

do

O homem tem dedicagcdo ao trabalho, mas néc
familias e aos amigos porque dedica sua forgagiene

energia e esforcos para as organizacbes, pass
parte expressiva de sua vida em locais de trabalhc

O homem dedica forca, energia e esforcos pari

laborais, reduzindo assim a disponibilidade par;

locais de trabalho, dedicando sua forga, energi
esforgos para as organizacdes, familias e amigos.

QUESTAO 4

o Assinale a alternativa que apresenta a divisabisédéorreta.

t
DS (A)
(B)
€ (9
€ (D
(B

In-di-vi-duo.
Pro-pi-cio.
Sub-sis-tén-ci-a.
I-ni-cio.
Co-ne-cta-do.
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S

devem minimizar os males do trabalho, eliminanddffas

S



QUESTAO 5

No periodo “O trabalho, no decorrer da historiapfmupando
a maior parte do tempo do ser humano.” (linhag)l,eo uso
das virgulas justifica-se para

(A
(B)
(O
(D)
(B)

marcar a intercalacdo do adjunto adverbial.
marcar a inversao do adjunto adverbial.
marcar a elipse do verbo.

isolar o aposto.

marcar uma enumeracao.

Texto 2 para responder as questdes de 6 a 10.
1 Um estudo divulgado pela Organizacd
Internacional do Trabalho (OIT) indica que mais digs
milh6es de pessoas morrem por ano, no mundo,
consequéncia de doencas relacionadas ao trabalho.

De acordo com o estudo, 317 milhdes de aciden
laborais ndo mortais ocorrem a cada ano. Issofisigmjue,
a cada 15 segundos, um trabalhador morre de aeglent
doencas relacionadas ao trabalho, e também a cadg
segundos, 115 trabalhadores sofrem um acidentealabo

Entre os principais problemas, estdo as doeng
pulmonares causadas pela inalagdo de particulagide,
carbono e amianto. Na China, essa enfermidadendegu
estudo, atinge 80% dos casos. Na india, cerca dalthbes
de trabalhadores em minas apresentaram problenas
inalacdo de silicio. No Brasil, o estudo aponta @&
milhGes de trabalhadores estdo expostos a esssarstibs
toxicas.

O estudo aponta ainda que os transtorn
musculoesqueléticos e mentais (TME) atinge
principalmente os trabalhadores da Europa. As esapre
enfrentam o assédio cada vez mais psicoldgico,d&ssé
moral, assédio sexual e outras formas de violén
psicoldgica. Para lidar com o estresse, os trabafea, as
vezes, adotam comportamentos pouco saudaveis, oo
abuso do alcool ou o uso de drogas, 0 que podevidsger
doencas psiquicas, tais como a depressédo ou addeémn
quimica.

Para a OIT, a auséncia de uma prevencao adequ
das enfermidades profissionais tem profundos efeit
negativos ndo somente nos trabalhadores e suaBafmi
mas também na sociedade devido ao enorme custdoger
particularmente no que diz respeito a perda deuradade
e a sobrecarga dos sistemas de seguridade social
prevencdo é mais eficaz e tem menos custo quéaoneato
e a reabilitacdo. Todos os paises podem tomar aedi
concretas para melhorar sua capacidade de prevelagio
37 enfermidades profissionais ou relacionadas aoltvaba

25

Disponivel em: < http://gl.globo.com>. com adapémsco

QUESTAO 6

De acordo com as ideias presentes no texto, assmmal
alternativa correta.

(A

(B)

O Brasil apresenta o maior nimero de trabalhado
expostos as substancias téxicas.

O alto investimento em prevencdo adequada deve
ao fato de os efeitos negativos das enfermidag
profissionais refletirem em toda a sociedade.

(O
(D)

metade dos casos de doencas laborais na China.
Segundo a Organizacdo Internacional do Traba
meio bilhdo de acidentes letais com trabalhadd
ocorrem a cada ano, no mundo todo.

O custo muito alto da prevencéo justifica a faka
investimentos.

(B)

QUESTAO 7

Em relagdo as abordagens e ao tema apresentadxtnp
assinale a alternativa correta.

(A)
expostos a substancias téxicas que a India, mi
China alcancou 80% de seus trabalhadores
problemas de saulde, decorrentes da inalacag
silicio.

O mais grave dos problemas apresentados no text(
os mais de 300 milhdes de acidentes laborais reo
a cada ano.

Segundo os estudos da Organizacao Internaciona
Trabalho, o maior
profissionais € o custo gerado pelas atividades
prevencao.

O abuso do alcool ou o0 uso de drogas, responsé
por doencas psiquicas como a depressao
dependéncia quimica, sao exemplos de violé
psicolégica junto aos trabalhadores.

Segundo o estudo realizado, os trabalhadores
Europa séo atingidos por transtorn
musculoesqueléticos e mentais (TME).

(B)

(O
(D)
(B)

DS

" QUESTAO 8

. Assinale a alternativa em que as palavras apresetigrafos
12 vocalicos.
0 (A
(B)
(O
(D
ada ( E)
0

) QUESTAO 9

“morrem” (linha 3) e “sofrem” (linha 9).
“acidentes” (linha 5) e “doencas” (linha 10).
“trabalhadores” (linha 9) e “assédio” (linha 21).
“adequada” (linha 28) e “seguridade” (linha 33).
“podem” (linha 35) e “transtornos” (linha 18).

Quanto aos aspectos gramaticais do texto, assiaal
Adlternativa correta.

d (A No trecho “ndo somente nos trabalhadores e s
familias,_ mas também na sociedade” (linhas 30 ¢

os termos destacados sado classificados c(
conjuncdes coordenativas aditivas.

(B)
vez mais psicoldgico, assédio moral, assédio sex
outras formas de violéncia psicolégica.” (linhas20e
a 23), o termo destacado é um objeto indireto.

A substituicdo de ‘“causadas” (linha 11) pelo ter
causadosndo acarretaria erro, por concordar co

substantivo “problemas” (linha 10).

(O

es (D)

(linha 1).
A substituicdo do vocabulo “inalacdo” (linha 11orp
ingestdomanteria a correcao sintatica do texto.

se
es (B
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Problemas pulmonares séo responsaveis por malff

O Brasil possui maior ndmero de trabalhadolE

problema das enfermidadf

Na oracdo “As empresas enfrentam o assédio (p

O nucleo do sujeito que concorda com o vellpo
“indica” (linha 2) é o substantivo “Organizacad|f



QUESTA0 10

Quanto a reescrita dos periodos “O estudo apamia gjue 0s
transtornos musculoesqueléticos e mentais (TMHEgeain
principalmente os trabalhadores da Europa. As esapre
enfrentam o assédio cada vez mais psicoldgicodmsseral,
assédio sexual e outras formas de violéncia pgtEd
(linhas de 18 a 23), assinale a alternativa carreta

(A) Os trabalhadores da Europa sdo os principais afetal
pelos transtornos musculoesqueléticos e ment
(TME), segundo o estudo. Cada vez mais, as empre
enfrentam o assédio psicologico, assédio moral
assédio sexual, além de outras formas de violén

QUESTAO 13

4, . 2 ~
Metade des- ¢ igual a de outra fragcdo. O valor dessa out
fracao é

(A

4, QUESTAO 14

21
sasfonho é filho de Saulo que é tio de Mara. O avd dieho é

e pai de Francisco. Nessa familia, ndo h& duas pessoa o
ria mesmo nome. Com base no exposto, é correto aficuoar,

toda certeza, que Francisco é
co

da (A

(B)

(O

S80 ( D)

s
E
o (B

psicoldgica.

Segundo o estudo, os transtornos musculoesquelét
e mentais (TME), atingem apenas os trabalhadores
Europa. As outras formas de violéncia psicologia s
as mais enfrentadas pelas empresas.

O estudo mostra que os trabalhadores da Europa
0s principais afetados pelos transtorng
musculoesqueléticos e mentais (TME). As empres
europeias enfrentam todas as formas de violéngia -
psicoldgica. QUESTAO 15
De acordo com o estudo, o assédio moral, sexudl e

outras formas de violéncia psicolégica sdo mgis Em certa escola, foram identificados trés subcdogfumie
enfrentados pelos trabalhadores da Europa. Entrg asalunos:

formas de violéncia psicolégica mais comuns, estfo . o )
os transtornos musculoesqueléticos e mentais (TME). A = @lunos que ndo prestaram atencao as aulasonanéagrior

As empresas enfrentam as diversas formas |de g,_polr isso, foram reprovados; 20 45 aul -
violéncia psicolégica contra os trabalhadores ¢la B = @/unos que nao prestaram atencao as aularmerior;
Europa que sofrem de transtornos C = alunos que foram reprovados no ano anterior.

musculoesqueléticos e mentais (TME), segundo| o . ~ . )
q P ( ). seg Acerca dessas informagbes, & correto afirmar, coda t
estudo. Para enfrentar o assédio moral e sexual, as que

S| certeza
empresas combatem as formas de violéngia
psicolégica.

irmdo de Saulo.
pai de Mara.

tio de Tonho.
tio de Mara.
filho Unico.

S

(A
(B)
(O
(D)
(B)

B O A
A O C.
cnoA
C O B.
B O C.

RACIOCINIO LOGICO E MATEMATICO
Questbes de 11 a 15

QUESTAO 11

A porcentagem de frequéncia, em uma sala de aiutie 74%
em um més e de 81,03% no més seguinte. A variagé
percentual da porcentagem de frequéncia, do poMedr
segundo més, foi de

LEGISLACAO APLICADA A EBSERH
Questbes de 16 a 20

(*) O termoEBSERH, usado nas questdes a seguir, referejfse

(A) a Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares.

(B)
(O
(D)
(B)

3,515%.
7,03%.
7,5%.
9,03%.
9,5%.

QUESTAO 16

O Regimento Interno da EBSERH prevé que, no anuz
competéncias da Diretoria de Logistica e Infradsteu
Hospitalar, a otimizacdo dos processos de definigad
aquisicdo de insumos e novas tecnologias devetsarada
com alguns 6rgéos e entidades publicos. Acerca @assinto,
assinale a alternativa que indica um 6rgéo ou aaéighiiblica
ndo previsto(a) expressamente no ambito dessa axtéuila

QUESTAO 12

Os cinco primeiros termos de uma sequéncia sépl13, 15,
19. Qual é o seu 13%rmo?

(A
(B)
(O
(D)
(B)

223.
225.
445,
447,
449.

(A
(B)
(O
(D)
(B)

Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria.

Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacag
Ministério da Saude.

Inmetro.

Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacgéao.
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QUESTAO 17

Considere as situagdes hipotéticas a seguir.
1. Em caso de impedimento temporario de um memb
da Diretoria Executiva da EBSERH, e que ndo pos
ser atendida a demanda de trabalho mediarn
redistribuicdo de tarefas entre os seus dema
membros.
Em caso de vaga de membro da Diretoria Executi
da EBSERH, até o seu preenchimento.

Com base no exposto, assinale a alternativa correta

(A) Em ambas as hipéteses, o Conselho de Administra
da EBSERH podera designar substituto para memt
da Diretoria.

A estrutura normativa da EBSERH prevé somente

(B)

possibilidade de indicacdo de substituto para memlyr

da sua Diretoria Executiva quando houver vagag ats
seu preenchimento, ndo dispondo acerca
impedimentos temporarios de seus membros.

Em ambas as hipoteses, o presidente da EBSE
podera designar substituto para membro da Direto
Executiva.

A estrutura normativa da EBSERH somente disp
quanto a possibilidade de designacao de membro
sua Diretoria Executiva quando de impedimen

temporério de seus membros, ndo havendo previsa

para o0 caso de vaga até o seu preenchimento.

No caso de impedimento temporario, o Conselho
Administracdo da EBSERH podera designa
substituto para membro da Diretoria. No caso dava
até o seu preenchimento, é do ministro da Educac3
competéncia para designar substituto.

QUESTAO 18

Acerca da estrutura de governanca das unidade#tdiasgs
administradas pela EBSERH, assinale a alternatirzta.

(A
(B)
(O

Compete ao superintendente do hospital implemen|
o plano diretor da referida unidade hospitalar.

O numero de geréncias varia conforme quando
tratar ou ndo de hospitais universitarios ou demens
O superintendente do hospital sera definido pel
membros da Diretoria Executiva da EBSERH
devendo possuir titulacdo académica e experién
comprovada em gestao publica na area de salde,
mandato de dois anos, podendo ser prorrogado u
Unica vez.
As geréncias serdo escolhidas pelo superintendente
hospital, em funcdes de livre nomeacédo e exonerag
Faz parte do Colegiado Executivo das referid
unidades um representante do Ministério da Satide; no
caso de hospitais universitarios ou de ensino, U
representante do Ministério da Educacao.

QUESTAO 19

Assinale a alternativa que indica um ato que eslejdro das
competéncias do Conselho de Administracdo da EBSE
0 para sua edicdo, sem necessidade de alteracaolegasmo
5a do Estatuto da referida Empresa.

te

lis (A) Dispor sobre o funcionamento da sua Direto
Executiva.

Alterar competéncias dentro da sua estrut
organizacional, mediante proposta do presidente
EBSERH.

Mudar a vinculacao de sua Coordenadoria Juridici.
Tratar sobre as atribuicdes do seu Conse
Consultivo.

Modificar a vinculacdo de seu 6rgdo de audito

interna.

a (B

(O
cdo (D)
Dro

(B

a

» QUESTAO 20
de

Considere as situagdes hipotéticas a seguir.

RH
ia 1. Maria foi aprovada em processo seleti
simplificado para contrato temporario de emprego
EBSERH, sendo companheira de ocupante de ce

pe de livre provimento da referida Empresa.

Vanda foi aprovada em concurso publico e é conj
de membro da Diretoria Executiva da EBSERH.

Pedro foi aprovado em processo seleti
simplificado para contrato temporario de emprego
EBSERH e é parente de 8rau por afinidade de
membro do seu Conselho Fiscal.

Jandira foi aprovada em concurso public
integrando o regime de pessoal permanente
EBSERH, e é parente dédrau por consanguinidade
de ocupante de cargo de livre provimento da rede
Empresa.

Com base nas informacbes apresentadas e de acmmilo
disposicdo expressa contida no Regimento Interno
tar EBSERH, assinale a alternativa correta.

se (A Maria e Pedro ndo poderdo ser contratados
EBSERH, ainda que para contratos por te
determinado.

Jandira ndo podera ser designada para funcac
confianca na EBSERH; Vanda ndo tem vedagdo para
tal.

Nenhum deles podera ser designado para funcéd
confianca na EBSERH.

Maria podera ser contratada por tempo determin
pela EBSERH; Pedro tem vedacao expressa.
Vanda ndo podera ser nomeada em decorrénci
concurso publico para fazer parte do regime
pessoal permanente da EBSERH.

0S

(B)

Cia
com
ma

(O
D

Go (D)
S

(B)

m
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS QUESTAO 24
Questdes de 21 a 50

Quando ocorre a participacdo complementar dos ¢gErv
LEGISLACAO APLICADA AO privados, nas situacdes em que as disponibilidddeSUS
SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS) forem insuficientes para garantir a cobertura tessital a
Questdes de 21 a 25 populagdo de determinada area, os critérios eloseggpara
a remuneracdao de servicos e 0s parametros de wab
QUEST A0 21 assistencial seréo estabelecidos

(A) pelos Ministérios da Saltde e do Planejament
conjuntamente.

levando-se em conta a média dos pregos praticac
pelo segmento privado na regido.
necessariamente em edital de licitagdo para fins
contratacdo da instituicdo particular de saude.
pela direcdo nacional do SUS, aprovados
Conselho Nacional de Saude.

pelo Conselho de Saude correspondente a regi
atendida.

A 82 Conferéncia Nacional de Saude (1986) foi um mdro
processo de formulagdo de um novo modelo de sailliea (B)
universal. Acerca do tema, assinale a alternatiesirgdica um
dos principais encaminhamentos dessa conferéncia. (O

(A)  Aruptura com a cisdo estrutural entre salde pdiblic (D)
e medicina curativa individual e com a intensa
privatizacdo que, entdo, caracterizava o sistema d (E)
salde brasileiro.

(B) A socializacdo do sistema de salde brasileiro e
privatizacdo da medicina privada. o

(O A fomentacido das instituicdes superiores de ensin QUESTAO 25
em saude e a viabilizagcdo de estudos el
especializacbes médicas pouco exploradas atg
entdo. .

(D) A criacdo de uma industria nacional farmacéutica e (A)  E o sistema de verificacdo do SIASUS.
de equipamentos médico-hospitalares. (B) E um sistema centralizado e responsavel pelp

(E) A criacdo de um modelo previdenciario com geracdo das informacGes processadas
financiamento obrigatorio da Unido e garantia de| SIASUS.
uso de percentual elevado do produto interno brutp  (C) E utilizado e atualizado diariamente pelo
(PIB) brasileiro nas acdes de salude publica. DATASUS.

(D) Estdo, entre os beneficios do VERSIA, &

QUESTAO 22 integridad.e das informacdes s_obre 0

estabelecimentos de saude e o intercAmb
eletronico de dados com 6rgdos internacionais (
salde.

Tem abrangéncia exclusivamente municipal.

Quanto ao VERSIA, assinale a alternativa correta.

No ambito do SUS, a participagéo, na perspectiveodtrole
social, possibilita a populagdo

(A) contrapor-se as acGes de salide promovidas pela CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Administracédo Publica. Questdes de 26 a 50

(B) agir sem a ajuda de equipes médicas e de apoio as
acBes em saude. =

(O interferir na gestdo da salde, colocando as agdes d QUESTAO 26
Estado na direcdo dos interesses da coletividade.

(D) definir que o que & publico deve estar sob o cntro
dos governantes, apenas.

(BE) n&o interferir no controle social, que deve ser
traduzido apenas em mecanismos formais.

Quanto ao formato de registro MARC, assinale arate/a
correta.

(A) A utilizagdo do formato MARC em bibliotecas
condiciona a reformatacdo dos seus registros
QUESTAO 23 conformidade com o UNIMARC, para a viabilizar o
uso de redes de informacéo.
Com base na Resolucgé® 453/2012, do Conselho Nacional O objetivo do formato MARC é prescrever um
de Saude, é correto afirmar que as fung8es, comabnoedo conjunto de metadados, legivel por computado
Conselho de Saude, capaz de registrar acervos voltados para
preservacéo digital.

A ~ x s .
(A) Nao serao remuneradas. . . O formato MARC ndo é compativel com
(B) serdo remuneradas por meio de jetons.

(C)  devem ser exclusivas, ndo podendo o conselheir Classificagao Decimal de Dewey.
acumular outra atividade profissional. O formato MARC é compativel com as regras d

(D devem ser exercidas por outro membro da familia AACR2.
em caso de auséncia do titular. UNIMARC é o formato que determina a
(BE) n&o garantem a dispensa do trabalho sem prejuiz compatibilidade entre o formato MARC e a

para o conselheiro. tecnologia de chaves publicas.
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QUESTAO 27

Segundo a NBR 6023 — Informacdo e documentacao
Referéncias — Elaboracéo, assinale a alternativataauanto
a forma de referenciar um trabalho apresentadovemte

REUNIAO BRASILEIRA DE FERTILIDADE DO
SOLO E NUTRIGAO DE PLANTAS, 21., 1994,
Petrolina. SOUZA, L. S.; BORGES, A. L,;
REZENDE, J. O. Influéncia da correcdo e do

(A

preparo do solo sobre algumas propriedades

guimicas do solo cultivado com bananeifgsis...
Petrolina: EMBRAPA, CPATSA, 1994. p. 3-4
SOUZA, L. S.; BORGES, A. L.; REZENDE, J. O.
Influéncia da correcdo e do preparo do solo sobrg
algumas propriedades quimicas do solo cultivadg
com bananeiras. In: REUNIAO BRASILEIRA DE
FERTILIDADE DO SOLO E NUTRICAO DE
PLANTAS, 21., 1994, Petrolin&nais... Petrolina:
EMBRAPA, CPATSA, 1994. p. 3-4.

Reuniéo Brasileira de Fertilidade do Solo e Nutriga
de Plantas. Anais... SOUZA, L. S.; BORGES, A. L,
REZENDE, J. O. Influéncia da correcdo e do

preparo do solo sobre algumas propriedades

guimicas do solo cultivado com bananeiras.
Petrolina: EMBRAPA, CPATSA, 1994. p. 3-4
ANAIS da Reunido Brasileira de Fertilidade do Solo
e Nutricdo de Plantas. SOUZA, L. S.; BORGES, A.

L.; REZENDE, J. O. Influéncia da correcido e do

preparo do solo sobre algumas propriedades

quimicas do solo cultivado com bananeiras.
Petrolina: EMBRAPA, CPATSA, 1994. p. 3-4
SOUZA, L. S.; BORGES, A. L.; REZENDE, J. O.

Influéncia da correcdo e do preparo do solo sobr¢

algumas propriedades quimicas do solo cultivadg
com bananeiras. ANAIS. In: REUNIAO
BRASILEIRA DE FERTILIDADE DO SOLO E

NUTRICAO DE PLANTAS, 21., 1994, Petrolina.
Petrolina: EMBRAPA, CPATSA, 1994. p. 3-4.

QUESTAO 28

Assinale a alternativa que corresponde a finalidkdeiéncia
da informacéo.

(A)
trabalhos em andamento, colocando os cientistas e
contato entre si.

Facilitar o uso da informacdo empresarial paral
tomada de decisbes, gerando conhecimento
organizacionais.

Fornecer ao pesquisador a bagagem teérica d
conhecimento e o treinamento cientifico que
habilitam a producdo de trabalhos originais e
pertinentes.

Investigar as propriedades e o comportamento d
informacdo, as forcas que governam seu fluxo e o
meios de processamento para otimizar sud

(B)

(O

acessibilidade e uso.
Gerenciar todas as informacdes que possam ser
registradas em documentos de arquivos.

Assegurar o intercambio de informacdes sobre o$

QUESTAO 29

— O termo bibliograma ou documento refere-se a
(A)

(B)
(O

(D)
(B)

folhetos, revistas, artigos, cartas, fotografias
estampas, certificados, estatisticas, discos edilm
material bibliografico cujo suporte é o papel.
material bibliografico que tenha periodicidade
regular.

livros, revistas, folhetos e BIT, que é a simpéfiéo
para digito binario, “Blnary digiT” em inglés.

sinais graficos, dados, estatisticas, patentes ||e
folhetos.

QUESTAO 30

Assinale a alternativa que indica objetivos da duoentacédo.
(A) A definicdo e a elaboracdo de regras e normils

bibliograficas para a organizacéo de repositérams ¢

informacBes em bibliotecas, arquivos e museus.

A elaboracédo e a divulgacao de guias para utilzac

de acervo em centros de informacéo e arquivos.

A catalogacéao de itens bibliograficos de um acer

e a organizacao deles em listas.

A producdo e o armazenamento de ficha

catalograficas.

A organizacdo e a gestdo especifica

descentralizada dos suportes da producélp

intelectual, realizada pelos arquivos, pela

bibliotecas e pelos museus.

(B)
(O
(D)
(B)

QUESTAO 31

Trata-se dos meios pelos quais tanto os dados ajuent
programas sdo inseridos no sistema e em geral
responsaveis pela conversao dos dados para uma fegiael
por computador.

Com base nessas informacgfes, € correto afirmar
definicdo apresentada se aplica aos (ao) dispo&jiv

(A
(B)
(O
(D)
(B)

leitoras Opticas de caracteres.
monitores.

memdria principal.

unidade de controle.

memoria de dados secundaria.

QUESTAO 32

Assinale a alternativa que indica um conceito fumelatal
para a avaliacdo da qualidade da recuperacéo afaniafao,
ao mesmo tempo em que representa a medida desbsee|f
(informacéo util) do que foi encontrado em um psscede
busca e recuperacéo da informacao pelo usuario.

(A
(B)
(O
(D)
(B)

Revocacéao.
Relevancia sistémica.
Precisao.

Tesauro.

Derivacao.
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QUESTAO 33

Com base na NBR 6023 — Informagdo e documentacad
Referéncias — Elaboracao, assinale a alternativateo

(A

(B)

Pode-se utilizar a expressdo “ANONIMO” em
substituicdo ao nome do autor desconhecido.
Mesmo que os titulos ou subtitulos sejam longos, ¢
necessario o registro deles tal e qual aparecem no
documento.
Quando se referenciam periédicos no todo (toda a
colecdo), ou quando se referéncia integralmente um
namero ou fasciculo, o titulo deve ser sempre g
primeiro elemento da referéncia, devendo figurar
em letras mailsculas.

Quando nao existir titulo, deve-se registrar a
expressdo SEM TITULO, entre colchetes.

Quando houver duas editoras, indica-se a primeira
registrada no documento, com o respectivo loca
(cidade).

(O

QUESTAO 34

Considerando a indexacdo como um processo
representacdo do conteldo dos documentos, é cafietar
que ela deve considerar a (0)

(A) operacdo de ordenar os registros ldgicos de un
acervo, ou dos itens da informacdo, segundd
critérios prédeterminados.
processo técnico para registro e descricdo de, iten
tendo em vista a organizacao de catalogos.
analise dos processos de constru¢éo, comunicacagd
uso da informacéo.
monitoramento da qualidade e integridade das base
de dados.
combinacéo de cabecalhos e subcabecalhos em u
cabecalho de multiniveis que seja coerente.

(B)
(O
(D)
(B)

QUESTAO 35

Uma das fun¢Bes do simbolo: (dois pontos) na Gieassao
Decimal Universal (CDU) é subdividir com mais db&s um
namero da tabela principal. Exemplos: 63:016 —iBgvhfia
agricola e 63:311 — Estatistica agricola. A esspeiito,
assinale a alternativa que indica a outra funcasedsimbolo.

(A

(B)

Formar os numeros que representam as diversg
linguas como assunto principal na classe 811.
Indicar a existéncia de relagdes reciprocas entse d
Ou mais assuntos representados tanto pelos namer
principais como pelos auxiliares de lugar.
Representar caracteristicas secundarias, formag
modos especiais de apresentacdo dos document
ou de tratamento do assunto, em contraposicao ag
nameros da tabela principal.
Compor com os auxiliares comuns de lugar parg
relacionar os conceitos de raca, povo ou nacao.
Indicar relagbes entre dois ou mais paises oUl
regides.

(O

(D)

S representa(m) auxiliares comuns de grupos étnicos

S

DS
S

QUESTAO 36

—E formado por um cabecalho de assunto e uma egore|ls
modificadora, que podem ser combinados para formaa
frase semelhante a um titulo.

Com base nessas informacdes, € correto afirmar a
definicdo apresentada se refere ao indice

(A
(B)
(O
(D)
(B)

fundamentado em manipulacéo de sequéncias.
alfabético de assuntos.

antroponimico.

articulado de assuntos.

assindético.

QUESTAO 37

Com relacdo aos resumos, assinale a alternativetaor

O resumo critico também é chamado de resenl|ja
critica.

Quando aparecem no texto as formulas e
equacdes utilizadas pelo autor, elas devem
citadas no resumo.

Em trabalhos académicos, os resumos devem ter|jle
80 a 100 palavras.

O resumo indicativo apresenta 0os pontos positivos|e
negativos de um dado texto.

O resumo critico deve ter até 300 palavras.

(A

(B)

(O
(D)
(B)
QUESTAO 38

e

Assinale a alternativa que indica o(s) simbolo(sle ¢

nacionalidades na Classificagdo Decimal UniveiGaly).

m

(A
(B)
(O
(D)
(B)

-03 hifen zero trés
“.." aspas.

* asterisco.

(=...) paréntese igual.
.00 ponto zero zero

QUESTAO 39

Com base nas normas do Anglo-American CataloguingsR
(AACR2), assinale a alternativa correta.

(A) Em catalogacgdo, pode-se dar entrada principal p
um consultor editorial.

Os dados da catalogacéo na fonte sempre devem |fer
usados como informacdo fidedigna para
catalogac¢éo da publicacao.

Na elaboracédo da ficha de um livro em CD, deve-sg
registrar DGM [recurso eletrénico].

Pode-se considerar o local de publicagdo como|p
local de origem do autor, quando ele for citado e
folha de rosto.

Quando se tratar de primeira edicdo, esse fato de
ser registrado na catalogacgéo da publicacéo.

a

(B)

(O

(D)

(B)
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QUESTAO0 40

Com relagdo as normas do Anglo-American Cataloguir
Rules (AACR?2), assinale a alternativa que indicenrada
correta para as escolas judiciarias eleitoraiss@pgamente
uma localizada no estado de Pernambuco, no Brasil.

(A
(B)

(O
(D)

(B)

QUESTAO 41

Considerando a organizacdo e a administracéo tletbdas,
assinale a alternativa correta.

(A

QUESTAO 42

Acerca da formacdo e do desenvolvimento de colecd
assinale a alternativa correta.

(A

(B)
(O
(D)

(B)

Escola Judiciaria Eleitoral (PE).

Brasil Tribunal Regional Eleitoral (PE). Escola
Judiciaria Eleitoral.

Escola Judiciaria Eleitoral de Pernambuco (PE).
Brasil Escola Judiciaria Eleitoral de Pernambuco
(PE).

Brasil Estado de Pernambuco. Escola Judiciaria
Eleitoral.

Na administracdo de bibliotecas, os produtos €
servigos ofertados a comunidade ndo entram n
avaliacdo de custo/beneficio do investimento
aplicado, pois o atendimento dos usuarios € @
atividade mais importante de uma unidade
informacional.

Os estudos de usuarios empreendidos pela
bibliotecas podem ser considerados atividades
complementares as acbes de administracédo
organizacao das unidades informacionais.

A proatividade no atendimento das demandas
informacionais dos usuarios em uma biblioteca diz
respeito ao atendimento das demandas expressas.
O usuério potencial é aquele que é atendidg
cotidianamente pelos servicos e produtos de um
biblioteca.

Quanto mais especificas forem as demandas dg
usudrios, maior sera a possibilidade de aumento n
precisdo da recuperacdo da informacao.

A principal finalidade para o estabelecimento de
uma politica de desenvolvimento de colegdes €
controle do tamanho do acervo de uma biblioteca.
A desiderata é uma lista de livros e documentos
desejados pela biblioteca para possivel aquisicao.
O desbastamento de colecbes tem a mesma
finalidade que o descarte em uma biblioteca.
A formacéo e o desenvolvimento de cole¢cbes séo
considerados um processo de compra de material
bibliografico permanente em bibliotecas.

O conhecimento profissional do bibliotecario na
selecdo do material bibliografico, no ambito do
processo de formacdo e desenvolvimento dg
colecBes, é a competéncia mais importante para
sucesso da empreitada.

QUESTA0 43

g Acerca do ambito da organizacdo e administracéo (|de

bibliotecas, assinale a alternativa correta.

(A

(B)

QUESTAO 44

Na administracdo das bibliotecas, o planejamenijp
deve ser considerado uma ferramenta para a solugjfo
de problemas.

O planejamento bibliotecéario esta vinculado a todaff
os niveis decisorios de uma unidade informacion
com vistas a melhoria continua de determinadd|p
areas de resultado e ndo a organizagdo como
todo.

O planejamento bibliotecario, apds implementaga
segue um curso automatico na promocao
resultados positivos no desenvolvimento da
bibliotecas.

A implantacdo do planejamento bibliotecario te
como ponto de partida a determinacéo da missadjfe
dos objetivos das bibliotecas.

No ambito do planejamento bibliotecario, a cultur:
organizacional ¢ um fator de influéncia relativo
pois a mudanca na postura administrativa depen(je
fundamentalmente do sucesso da implementacéo Jo
plano de acdes.

No que se refere ao processo de desenvolvimertolegdes,
€ correto afirmar que as necessidades de informeg&o
usuarios de uma biblioteca podem ser desconsidenaal
etapa de

(A
(B)
(O
(D)
(B)

QUESTAO 45

levantamento das necessidades informacionais.
desbastamento do acervo.

selecdo do acervo.

avaliacdo do acervo.

compra do acervo.

No que se refere ao servico de referéncia em ik,
assinale a alternativa correta.

(A

(B)

(O

(D)

O servico de referéncia de uma biblioteca € a dlti
etapa no processo de busca e recuperacao |fa
informacao.

A confeccdo de uma planilha de materia
bibliografico para aquisicdo € uma agdo importanijf
para a operacionalizacdo do sistema d
disseminacao seletiva da informacéo.

Os servicos de alerta fazem parte da etapa (e
divulgacao do sistema de disseminacdo seletiva fffa
informacao.

O catalogo de uma biblioteca é o instrumento d
mediacdo preponderante entre a unidadp
informacional e 0s seus usuérios.

Os servicos de referéncia englobam os servicos (e
empréstimo de material bibliografico em
bibliotecas.
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QUESTAO 46

Acerca do uso de tecnologias da informacéo na agamde
bibliotecas, assinale a alternativa correta.

(A) O uso de tecnologias da informacdo em biblioteca
tem como finalidade a duplicacdo dos processo$
manuais ja utilizados na gestdo da informacéo.
O uso das tecnologias da informacao é cada ve
mais numeroso e Util ao processo de descrigdo
representacao do conteddo dos documentos.

A digitalizacao de acervos bibliograficos garante a
disseminacéo eficaz da informacéo.
Normalmente, a obsolescéncia de equipamentos
versdes de softwares ndo afetam de modo
significativo, as atividades de preservacdo e
disseminacdo da informacéo em bibliotecas.

A utilizacdo de tecnologias da informacdo em
bibliotecas deve focalizar prioritariamente o
processamento da informacao.

(B)

(O
(D)

(B)

QUESTAO 47

Acerca das bibliografias, assinale a alternativaeta.
(A)
(B)
(9

As bibliografias s&@o instrumentos de controle
bibliogréfico.

A origem das bibliografias remonta ao inicio do
século XVIII, com o aparecimento da imprensa.

O uso de bibliografias especializadas nem sempre
esta no ambito da gestéo de produtos e servicos quie
possibilitam o atendimento as demandas dog
usuarios.
Entre as funcionalidades das bibliografias, esta a
possibilidade de utiliza-las como instrumentos de
avaliacdo da satisfacdo de uso dos acervos de
bibliotecas.

A Bibliografia Nacional corresponde a uma lista
exaustiva de materiais bibliograficos produzidos
pelo mercado editorial brasileiro e editados no
Brasil e sao colecionados pela Fundacéao Biblioteca
Nacional no exterior.

(D)

QUESTAO 48

No que se refere ao Diario da Justica, assinaleemativa

correta.
(A) As decisbes do Plenario do Supremo Tribunal
Federal sdo publicadas apenas na edi¢do impres

do Diério da Justica.

A pauta de julgamentos € publicada apenas no portal

5a

(B)

QUESTAO 49

Com relagdo as fontes de informagdo juridicasnaksia
alternativa correta.

(A) O acérddo é uma peca escrita com o resultado |[e
julgamento proferido por um colegiado e é um tip(
comum de legislacao.

A lei complementar € um documento emitido po
autoridade administrativa que ndo ostenta a rigidejf
dos preceitos constitucionais.

A Bibliografia Brasileira de Direito € publicada
semanalmente pelo Supremo Tribunal Federal, co
as listas de livros e periodicos estritamente e
portugués.

A Bibliografia da Justica Federal é uma publicaca
do Conselho Nacional de Justica que indexa tod(js
os pareceres da Justica Federal.

O INFOJUS é um glossario de termos juridicos q
apresenta uma selecdo de termos e procedimen|ps
juridicos para os nao especialistas em direito.

(B)

(O

(D)

(B)

QUESTAO 50

Quanto ao Diario da Justica Eletronico e ao Di@xigial da
Unido, assinale a alternativa correta.

(A A publicacdo de matérias no Diario Oficial da
Unido podem ser feitas por meio eletrénico diret
no portal da Imprensa Nacional.

A secdo 1 do Diario Oficial da Unido publica
exclusivamente atos de interesse dos servidores
Administracao Publica federal.

O Diario da Justica Eletrénico é uma publicaga
de responsabilidade do Superior Tribunal d
Justica (STJ).

No Diario Oficial da Unido, os cabecalhos das
paginas sdo padronizados e contém numero (o
diario e a data completa da edi¢do. A denominacé|p
Diario Oficial da Unido, a indicacdo da secdo,
ISSN, o numero da pagina e o logotipo d¢
Imprensa Nacional estao dispostos no rodapé (e
cada pagina.

Na cabecalho de todas as paginas do Diario (f
Justica Eletrbnico, consta a seguinte inscrigac
“Documento assinado digitalmente conforme MF
n® 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui &
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICF
Brasil. O documento pode ser acessado np
endereco eletrdnico
http://www.stf.jus.br/portal/autenticacao/autentic
arDocumento.asp sob o0 nUmero 5684118".

(B)

(O

do Supremo Tribunal Federal.

(O Agravos de instrumento, mandados de injuncédo

Area Livre

bem comohabeas corpus expedidos no ambito do
Supremo Tribunal Federal, sdo publicados na
integra no Diario da Justica Eletronico.
Os acorddos das Turmas do Supremo Tribunal
Federal podem ser encontrados na forma de extrato
no Diario da Justica.
Os editais de proposta de sumula vinculante sap
publicados na abertura das edi¢cdes do Diario da
Justica.

(D)

(B)
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