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INSTRUCOES

¢ Vocé recebera do fiscal:

o um caderno de questdes da prova objetiva contendo 50 (cinquenta) questdes de mdltipla escolha, com 5 (cinco) alternativas
de resposta cada uma, e apenas uma alternativa correta;

0 um cartdo de respostas o6tico personalizado.

«  Verifigue se a numeracao das questdes, a paginacdo do caderno de questdes e a codificacdo do cartdo de respostas 6tico estdo
corretas.

¢ Quando autorizado pelo fiscal do IADES , no momento da identificacéo, escreva no espacgo apropriado do cartdo de respostas ,
com a sua caligrafia usual, a seguinte frase:

A vida é um palco que ndo admite ensaios.

¢ Vocé dispOe de 4 (quatro) horas para fazer a prova objetiva, devendo controlar o tempo, pois ndo havera prorrogagao desse prazo.
Esse tempo inclui a marcacao do cartdo de respostas 6tico.

¢ Somente sera permitido levar o caderno de questées da prova objetiva apés 3 (trés) horas e 30 (trinta) minutos do inicio da prova.

« Somente apo6s decorrida 1 (uma) hora do inicio da prova, vocé podera entregar seu cartdo de respostas 6tico e retirar-se da sala.

e Apo6s o término da prova, entregue ao fiscal do IADES o cartdo de respostas devidamente assinado.

« Deixe sobre a carteira apenas o documento de identidade e a caneta esferografica de tinta preta  ou azul, fabricada de material
transparente .

¢ Nao é permitida a utilizacdo de qualquer aparelho eletrénico de comunicacdo. Desligue e guarde em embalagem fornecida pelo
fiscal do IADES: maquina fotografica; telefone celular; relégio; gravador; bip; receptor; pager; notebook; tablet eletrénico; walkman;
aparelho portéatil de armazenamento e de reproducédo de musicas, videos e outros arquivos digitais; agenda eletronica; palmtop;
régua de calculo; maquina de calcular e (ou) qualquer outro equipamento similar.

« Na&ao é permitida a consulta a livros, dicionarios, apontamentos e apostilas.

¢ Vocé somente podera sair e retornar a sala de aplicagdo de provas na companhia de um fiscal do IADES .

¢ Nao sera permitida a utilizacéo de lapis em nenhuma etapa da prova.

INSTRUCOES PARA A PROVA OBJETIVA

«  Verifigue se os seus dados estdo corretos no cartdo de respostas . Caso haja algum dado incorreto, escreva apenas no(s) campo(s)
a ser(em) corrigido(s), conforme instru¢des no cartdo de respostas .

. Leia atentamente cada questéo e assinale, no cartdo de respostas 6tico, uma Unica alternativa.

e O cartdo de respostas 6tico ndo pode ser dobrado, amassado, rasurado ou manchado nem pode conter nenhum registro fora dos
locais destinados as respostas.

< A maneira correta de assinalar a alternativa no cartao de respostas € cobrir, fortemente, com caneta esferografica preta ou azul,
0 espaco a ela correspondente.

«  Marque as respostas assim; ‘

T
reaizecre |QOARS

Instituto Americano de Desenvolvimento



CONHECIMENTOS BASICOS
Questbes de 1 a 20

LINGUA PORTUGUESA
Questbes de 1 a 10

Texto 1 para responder as questbes de 1 a 5.

1 O trabalho, no decorrer da histéria, foi ocupando
maior parte do tempo do ser humano. O que, deoindéca
para suprir suas necessidades basicas de subisigi@ssa
a ser, principalmente apos a Revolucdo Induswigipnto
central da vida do homem.

O homem, dessa forma, passa maior parte de
vida em seus locais de trabalho, dedicando sua,fengrgia
e esforcos para as organizacdes. Ou seja, disjpauiigio
maior parte do seu tempo ao trabalho do que proprite
com suas familias e amigos.

Além disso, com o avancgo tecnoldgico, o “local d
trabalho” pode ser em qualquer lugar: em viageasa,c
hotéis etc; em todos os locais, pode-se “trabalpara a
organizacao.

Indo mais além, mesmo quando o homem tenta
desligar”, ndo estando no local de trabalho e nesanmo
conectado utilizando os recursos tecnolégicos, roes
assim, a vida do homem gira em funcao do trab&hmivel
de presséo por resultados, a concorréncia e a egitiptie
por um espaco no mercado fazem com que o trabejho {
uma constante na vida do homem moderno.

A organizacao, por outro lado, percebe, cada V|
mais, a importadncia do ser humano para o alcance
resultados, pois a capacidade de raciocinio, déidade,
de solucionar problemas esté presente nas pesseas,nas
magquinas. Dessa forma, a organizacdo passa acaipae
em oferecer um ambiente que traga ao individuoortmf
respeito, seguranca e bem-estar, entre outros.ef@ay @
organizacao deve oferecer um ambiente propicio & d
favoreca o uso de suas capacidades.

Muitos fatores contribuem para uma ndo qualida
de vida, por isso devem ser identificados e cordbatcom
politicas e agBes que visem minimizar, ou mesniiedir,
34 esses males que afetam, ndo somente o trabalho,
35 também a vida familiar e social dos colaboradores.

31

SIMPEP , XII. Anais. Bauru: Universidade Estadual Paulista, 2006, coaptaddes.

QUESTAO 1

Com base nas ideias do texto e nas relacdessbasreassinale
a alternativa correta.

(A
(B)
(O
(D)

O trabalho é realizado, essencialmente, para
subsisténcia do trabalhador.

O trabalho se desvincula do homem moderno fora
ambiente de trabalho.

As organizacdes tendem a valorizar, cada vez mais
capacidade produtiva das maquinas.
No ambiente de trabalho, oferecer melhorias perm
a otimizacdo das capacidades criativas d
trabalhadores.

Um bom desempenho no trabalho, na vida familian
social dos colaboradores prescinde de politicas
acOes que proporcionem qualidade de vida.

(B)

e

ez (A

le (O

DS (A)

QUESTAO 2

De acordo com o texto, os fatores que contribuera pma
nao qualidade de vida.

(A) s&o decorrentes de politicas e agBes que norteiz
trabalho.

sao identificados na vida familiar e social
colaboradores.

devem minimizar os males do trabalho, eliminanda
politicas e acdes dos colaboradores.

identificam acdes e politicas decorrentes do nwadef
laboral.

afetam o trabalho, a vida familiar e social d

colaboradores.

(B) d

(O

QUESTAO 3

Considerando construcfes linguisticas do textonerana-
padrdo da lingua portuguesa, assinale a alternafue

se apresenta, corretamente, a reescrita dos peri@bshem,

dessa forma, passa maior parte de sua vida enossais de

m trabalho, dedicando sua forca, energia e esforgma ps

organizagdes. Ou seja, disponibilizando maior pdaeseu
tempo ao trabalho do que propriamente com suadidanei

5 amigos.” (linhas de 6 a 10).

O homem tem dedicagcdo ao trabalho, mas néc
familias e aos amigos porque dedica sua forgagiene
e esfor¢os para as organizacdes, onde passamtba
tempo.

Disponibilizando maior parte de seu tempo para
familias e os amigos, o homem poupa sua fo
energia e esforcos para as organizacbes, pass
parte expressiva de sua vida em locais de trabalhc
O homem dedica grande parte de sua vida
consequentemente, de seu tempo, as organiza
empregando sua forca, energia e esforcos
detrimento da familia e dos amigos.

O homem dedica forca, energia e esforcos pari
organizacdes, onde passa a maior parte de sua
dedicando bastante parte do tempo as ativid
laborais, reduzindo assim a disponibilidade par;
familia e os amigos.

Disponibilizando maior parte de seu tempo
trabalho, 0 homem passa maior parte de sua vid
locais de trabalho, dedicando sua forga, energi
esforgos para as organizacdes, familias e amigos.

de

u

a

do

QUESTAO 4

o Assinale a alternativa que apresenta a divisabisédéorreta.

t

In-di-vi-duo.
Pro-pi-cio.
Sub-sis-tén-ci-a.
I-ni-cio.
Co-ne-cta-do.

(B)
° (9
€ (D

(B)
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QUESTAO 5

No periodo “O trabalho, no decorrer da historiapfmupando
a maior parte do tempo do ser humano.” (linhag)l,eo uso
das virgulas justifica-se para

(A
(B)
(O
(D)
(B)

marcar a intercalacdo do adjunto adverbial.
marcar a inversao do adjunto adverbial.
marcar a elipse do verbo.

isolar o aposto.

marcar uma enumeracao.

Texto 2 para responder as questdes de 6 a 10.
1 Um estudo divulgado pela Organizacd
Internacional do Trabalho (OIT) indica que mais digs
milh6es de pessoas morrem por ano, no mundo,
consequéncia de doencas relacionadas ao trabalho.

De acordo com o estudo, 317 milhdes de aciden
laborais ndo mortais ocorrem a cada ano. Issofisigmjue,
a cada 15 segundos, um trabalhador morre de aeglent
doencas relacionadas ao trabalho, e também a cadd
segundos, 115 trabalhadores sofrem um acidentealabo

Entre os principais problemas, estdo as doeng
pulmonares causadas pela inalacdo de particuladide,
carbono e amianto. Na China, essa enfermidadendegu
estudo, atinge 80% dos casos. Na india, cerca deltibes
de trabalhadores em minas apresentaram problemas
inalacdo de silicio. No Brasil, o estudo aponta 6@
milh&es de trabalhadores estdo expostos a essstarstibs
toxicas.

O estudo aponta ainda que os transtorn
musculoesqueléticos e mentais (TME) atinge
principalmente os trabalhadores da Europa. As esapre
enfrentam o assédio cada vez mais psicolégico,dmssé
moral, assédio sexual e outras formas de violén
psicoldgica. Para lidar com o estresse, os tratates, as
vezes, adotam comportamentos pouco saudaveis, com
abuso do alcool ou o uso de drogas, 0 que pode\idger
doencas psiquicas, tais como a depresséo ou addeyén
guimica.

Para a OIT, a auséncia de uma prevencao adequ
das enfermidades profissionais tem profundos efeit
negativos ndo somente nos trabalhadores e suakafami
mas também na sociedade devido ao enorme custdoger
particularmente no que diz respeito a perda deuyradade
e a sobrecarga dos sistemas de seguridade social
prevencao € mais eficaz e tem menos custo quéaoiegato
e a reabilitagcdo. Todos os paises podem tomar amdi
concretas para melhorar sua capacidade de preveagio
37 enfermidades profissionais ou relacionadas aoltraba

25

Disponivel em: < http://gl.globo.com>. com adapésco

QUESTAO 6

De acordo com as ideias presentes no texto, assmmal
alternativa correta.

(A

(B)

O Brasil apresenta o maior nimero de trabalhado
expostos as substancias téxicas.

O alto investimento em prevencdo adequada deve
ao fato de os efeitos negativos das enfermidag
profissionais refletirem em toda a sociedade.

(O
(D)

metade dos casos de doencas laborais na China.
Segundo a Organizacdo Internacional do Traba
meio bilhdo de acidentes letais com trabalhadd
ocorrem a cada ano, no mundo todo.

O custo muito alto da prevencéo justifica a faka
investimentos.

(B)

QUESTAO 7

Em relagdo as abordagens e ao tema apresentadxtnp
assinale a alternativa correta.

(A)
expostos a substancias téxicas que a India, mi
China alcancou 80% de seus trabalhadores (
problemas de saulde, decorrentes da inalacag
silicio.

O mais grave dos problemas apresentados no text(
os mais de 300 milhdes de acidentes laborais reo
a cada ano.

Segundo os estudos da Organizacao Internaciona
Trabalho, o maior
profissionais € o custo gerado pelas atividades
prevencao.

O abuso do alcool ou o0 uso de drogas, responsé
por doencas psiquicas como a depressao
dependéncia quimica, sao exemplos de violé
psicolégica junto aos trabalhadores.

Segundo o estudo realizado, os trabalhadores
Europa séo atingidos por transtorn
musculoesqueléticos e mentais (TME).

(B)

(O
(D)
(B)

DS

" QUESTAO 8

. Assinale a alternativa em que as palavras apreseatitgafos
18 yocalicos.
0 (A
(B)
(O
(D
ada ( E)
0

) QUESTAO 9

“morrem” (linha 3) e “sofrem” (linha 9).
“acidentes” (linha 5) e “doencas” (linha 10).
“trabalhadores” (linha 9) e “assédio” (linha 21).
“adequada” (linha 28) e “seguridade” (linha 33).
“podem” (linha 35) e “transtornos” (linha 18).

Quanto aos aspectos gramaticais do texto, assiaal
Adlternativa correta.

d (A No trecho “ndo somente nos trabalhadores e s
familias,_ mas também na sociedade” (linhas 30 ¢

os termos destacados s&o classificados c«
conjuncdes coordenativas aditivas.

(B)
vez mais psicoldgico, assedio moral, assédio sex
outras formas de violéncia psicolégica.” (linhas20e
a 23), o termo destacado é um objeto indireto.

A substituicdo de ‘“causadas” (linha 11) pelo ter
causadosndo acarretaria erro, por concordar co

substantivo “problemas” (linha 10).

O nucleo do sujeito que concorda com o ve

(O

es (D)

(linha 1).
A substituicdo do vocabulo “inalacdo” (linha 11orp
ingestdomanteria a correcao sintatica do texto.

se
es (B
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Problemas pulmonares séo responsaveis por malff

O Brasil possui maior ndmero de trabalhadolE

problema das enfermidadf

Na oracdo “As empresas enfrentam o assédio (p

sa

DO

“indica” (linha 2) é o substantivo “Organizacad|f



QUESTA0 10

Quanto a reescrita dos periodos “O estudo apamia gjue 0s
transtornos musculoesqueléticos e mentais (TMHEgeain
principalmente os trabalhadores da Europa. As esapre
enfrentam o assédio cada vez mais psicoldgicodmsseral,
assédio sexual e outras formas de violéncia pgtEd
(linhas de 18 a 23), assinale a alternativa carreta

(A) Os trabalhadores da Europa sdo os principais afetal
pelos transtornos musculoesqueléticos e ment
(TME), segundo o estudo. Cada vez mais, as empre
enfrentam o assédio psicologico, assédio moral
assédio sexual, além de outras formas de violén
psicoldgica.
Segundo o estudo, os transtornos musculoesquelét
e mentais (TME), atingem apenas os trabalhadores
Europa. As outras formas de violéncia psicologita s
as mais enfrentadas pelas empresas.
O estudo mostra que os trabalhadores da Europa
0s principais afetados pelos transtorng
musculoesqueléticos e mentais (TME). As empres
europeias enfrentam todas as formas de violén
psicolégica.
De acordo com o estudo, o assédio moral, sexug

outras formas de violéncia psicolégica sdo mg

enfrentados pelos trabalhadores da Europa. Entre
formas de violéncia psicolégica mais comuns, est
0s transtornos musculoesqueléticos e mentais (TM
As empresas enfrentam as diversas formas

QUESTAO 13

Metade des € igual a§ de outra fracdo. O valor dessa out{p
fracdo é

4

(A

QUESTAO 14

d

IS Tonho é filho de Saulo que é tio de Mara. O avd dieho é
S8%ai de Francisco. Nessa familia, ndo ha duas pesswa o
€ mesmo nome. Com base no exposto, é correto aficoar,
L@ toda certeza, que Francisco é

CO (A)
da (B)

(O
sz0 (D)
s (B
as

Fia QUESTAO 15

! ®Em certa escola, foram identificados trés subcdofume

is .
alunos:
as

5_10 A = alunos que ndo prestaram atencdo as aulasoranagrior
F). e, por isso, foram reprovados;
de B = alunos que nao prestaram atencéo as aularangrior;

irmdo de Saulo.
pai de Mara.

tio de Tonho.
tio de Mara.
filho Unico.

violéncia psicolégica contra os trabalhadores da C = alunos que foram repro\/ados no ano anterior.

Europa, que sofrem de transtorno
musculoesqueléticos e mentais (TME), segundo
estudo. Para enfrentar o assédio moral e sexual,
empresas combatem as formas de violéng
psicolégica.

RACIOCINIO LOGICO E MATEMATICO
Questbes de 11 a 15

QUESTAO 11

A porcentagem de frequéncia, em uma sala de aiutie 74%

em um més e de 81,03% no més seguinte. A variagé

percentual da porcentagem de frequéncia, do poMedr
segundo més, foi de

(A
(B)
(O
(D)
(B)

3,515%.
7,03%.
7,5%.
9,03%.
9,5%.

QUESTAO 12

Os cinco primeiros termos de uma sequéncia sépl13, 15,

19. Qual é o seu 13%rmo?

(A
(B)
(O
(D)
(B)

223.
225.
445,
447,
449.

5
o Acerca dessas informacdes, é correto afirmar, coda t
ascerteza, que
a
(A)
(B)
(9
(D
(B)

|
B O A
A O C.
cnoA
C O B.
B O C.

LEGISLACAO APLICADA A EBSERH
Questbes de 16 a 20

(*) O termoEBSERH, usado nas questdes a seguir, referejfse
a Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares.

QUESTAO 16

O Regimento Interno da EBSERH prevé que, no anuz
competéncias da Diretoria de Logistica e Infradsteu
Hospitalar, a otimizacdo dos processos de definigad
aquisicdo de insumos e novas tecnologias devetsarada
com alguns 6rgéos e entidades publicos. Acerca @assinto,
assinale a alternativa que indica um 6rgéo ou atéighiiblica
ndo previsto(a) expressamente no ambito dessa axtéuila

(A
(B)
(O
(D)
(B)

Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitéria.

Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacag
Ministério da Saude.

Inmetro.

Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacgéao.
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QUESTAO 17

Considere as situagdes hipotéticas a seguir.
1. Em caso de impedimento temporario de um memb
da Diretoria Executiva da EBSERH, e que ndo pos
ser atendida a demanda de trabalho mediarn
redistribuicdo de tarefas entre os seus dema
membros.
Em caso de vaga de membro da Diretoria Executi
da EBSERH, até o seu preenchimento.

Com base no exposto, assinale a alternativa correta

(A) Em ambas as hipéteses, o Conselho de Administra
da EBSERH podera designar substituto para memt
da Diretoria.
A estrutura normativa da EBSERH prevé somente

(B)

possibilidade de indicacdo de substituto para memlyr

da sua Diretoria Executiva quando houver vagag ats
seu preenchimento, ndo dispondo acerca
impedimentos temporarios de seus membros.

Em ambas as hipoteses, o presidente da EBSE
podera designar substituto para membro da Direto
Executiva.

A estrutura normativa da EBSERH somente disp
quanto a possibilidade de designacao de membro
sua Diretoria Executiva quando de impedimen

temporério de seus membros, ndo havendo previsa

para o0 caso de vaga até o seu preenchimento.

No caso de impedimento temporario, o Conselho
Administracdo da EBSERH podera designa
substituto para membro da Diretoria. No caso dava
até o seu preenchimento, é do ministro da Educac3
competéncia para designar substituto.

QUESTAO 18

Acerca da estrutura de governanca das unidade#tdiasgs
administradas pela EBSERH, assinale a alternatirzta.

(A
(B)
(O

Compete ao superintendente do hospital implemen|
o plano diretor da referida unidade hospitalar.

O numero de geréncias varia conforme quando
tratar ou ndo de hospitais universitarios ou demens
O superintendente do hospital sera definido pel
membros da Diretoria Executiva da EBSERH
devendo possuir titulacdo académica e experién
comprovada em gestao publica na area de salde,
mandato de dois anos, podendo ser prorrogado u
Unica vez.
As geréncias serdo escolhidas pelo superintendente
hospital, em funcdes de livre nomeacédo e exonerag
Faz parte do Colegiado Executivo das referid
unidades um representante do Ministério da Satide; no
caso de hospitais universitarios ou de ensino, U
representante do Ministério da Educacao.

QUESTAO 19

Assinale a alternativa que indica um ato que eslejdro das
competéncias do Conselho de Administracdo da EBSE
0 para sua edicdo, sem necessidade de alteracaolegasmo
5a do Estatuto da referida Empresa.

te
lis (A) Dispor sobre o funcionamento da sua Direto
Executiva.

Alterar competéncias dentro da sua estrut
organizacional, mediante proposta do presidente
EBSERH.

Mudar a vinculacao de sua Coordenadoria Juridici.
Tratar sobre as atribuicdes do seu Conse
Consultivo.

Modificar a vinculacdo de seu 6rgdo de audito

interna.

a (B

(O
cdo (D)
Dro

(B

a

» QUESTAO 20
de

Considere as situagdes hipotéticas a seguir.

RH
ia 1. Maria foi aprovada em processo seleti
simplificado para contrato temporario de emprego
EBSERH, sendo companheira de ocupante de ce

pe de livre provimento da referida Empresa.

Vanda foi aprovada em concurso publico e é conj
de membro da Diretoria Executiva da EBSERH.

Pedro foi aprovado em processo seleti
simplificado para contrato temporario de emprego
EBSERH e é parente de 8rau por afinidade de
membro do seu Conselho Fiscal.

Jandira foi aprovada em concurso public
integrando o regime de pessoal permanente
EBSERH, e é parente dédrau por consanguinidade
de ocupante de cargo de livre provimento da rede
Empresa.

Com base nas informacbes apresentadas e de acmmilo
disposicdo expressa contida no Regimento Interno
tar EBSERH, assinale a alternativa correta.

se (A Maria e Pedro ndo poderdo ser contratados
EBSERH, ainda que para contratos por te
determinado.

Jandira ndo podera ser designada para funcac
confianca na EBSERH; Vanda ndo tem vedagdo para
tal.

Nenhum deles podera ser designado para funcéd
confianca na EBSERH.

Maria podera ser contratada por tempo determin
pela EBSERH; Pedro tem vedacao expressa.
Vanda ndo podera ser nomeada em decorrénci
concurso publico para fazer parte do regime
pessoal permanente da EBSERH.

0S

(B)

Cia
com
ma

(O
do (D)
NS

(B)

m
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Questdes de 21 a 50

LEGISLAQAO APLICADA AO
SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS)
Questbes de 21 a 25

QUESTAO 21

A 82 Conferéncia Nacional de Saude (1986) foi um mdo
processo de formulagdo de um novo modelo de sailliea
universal. Acerca do tema, assinale a alternatiesirgdica um
dos principais encaminhamentos dessa conferéncia.

(A)  Aruptura com a cisdo estrutural entre salde pdiblic
e medicina curativa individual e com a intensa
privatizacdo que, entdo, caracterizava o sistema d
salde brasileiro.

(B) A socializacdo do sistema de salde brasileiro e
privatizacdo da medicina privada.

(O A fomentacido das instituicdes superiores de ensin
em saude e a viabilizagdo de estudos e
especializacdbes médicas pouco exploradas al
entdo.

(D)  Acriacdo de uma industria nacional farmacéutica
de equipamentos médico-hospitalares.

(E) A criacdo de um modelo previdenciario com
financiamento obrigatério da Unido e garantia de
uso de percentual elevado do produto interno brutg
(PIB) brasileiro nas a¢8es de saude publica.

QUESTAO 22

No ambito do SUS, a participagéo, na perspectiveodtrole
social, possibilita a populagdo

QUESTAO 24

Quando ocorre a participacdo complementar dos ¢gErv
privados, nas situacdes em que as disponibilidddeSUS

forem insuficientes para garantir a cobertura Bssisal a

populacdo de determinada area, os critérios elosegapara
a remuneracdao de servicos e 0s parametros de wab

assistencial seréo estabelecidos

(A) pelos Ministérios da Saltde e do Planejament
conjuntamente.

(B) levando-se em conta a média dos precos praticad
pelo segmento privado na regido.

(O necessariamente em edital de licitagcdo para fins
contratacdo da instituicdo particular de saude.

(D) pela direcdo nacional do SUS, aprovados
Conselho Nacional de Saude.

(E) pelo Conselho de Saude correspondente a regi
atendida.

QUESTAO 25

Quanto ao VERSIA, assinale a alternativa correta.

(A) E o sistema de verificacdo do SIASUS.
(B) E um sistema centralizado e responsavel pe|h
geracdo das informacBes processadas

SIASUS.

(C E utlizado e atualizado diariamente pelg
DATASUS.

(D) Estdo, entre os beneficios do VERSIA, &
integridade  das informacbes sobre o
estabelecimentos de saude e o intercAmb
eletronico de dados com 6rgdos internacionais (
salde.

Tem abrangéncia exclusivamente municipal.

(A) contrapor-se as acGes de salide promovidas pela
Administracédo Publica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Questbes de 26 a 50

(B) agir sem a ajuda de equipes médicas e de apoio as
acBes em saude.

(O interferir na gestdo da salde, colocando as agdes d
Estado na direcdo dos interesses da coletividade.

(D) definir que o que & publico deve estar sob o cntro
dos governantes, apenas.

(BE) n&o interferir no controle social, que deve ser
traduzido apenas em mecanismos formais.

QUESTAO 23

Com base na Resolucé® 453/2012, do Conselho Nacional
de Saude, é correto afirmar que as fung8es, comabnoedo
Conselho de Saude,

(A) nao serdo remuneradas.

(B) serdo remuneradas por meio de jetons.

(G devem ser exclusivas, ndo podendo o conselheir
acumular outra atividade profissional.

(D devem ser exercidas por outro membro da familia
em caso de auséncia do titular.

(E) n&o garantem a dispensa do trabalho sem prejuiz
para o conselheiro.

QUESTAO 26

A respeito da assisténcia no Direito processudl eissinale
a alternativa correta.

(A E possivel o ingresso do assistente, apenas, att
despacho saneador.

(B) Na assisténcia simples, o assistente assume
condicao de litisconsorte do assistido para todos
efeitos, podendo até mesmo impedir que a deman
termine por desisténcia a pedido da parte principa

(C) Sendo revel o assistido, o assistente selp
considerado seu gestor de negacios.

Havendo um numero exagerado de litisconsorte
necessarios no polo passivo do processo, 0 j
poderd limitar o nimero de litigantes e determmar
desdobramento das ag¢bes, quando tal fa
comprometer a rapida solucéo do litigio ou difigult
a defesa.

A assisténcia simples obsta a que a parte princig
transija a respeito de direitos controvertidos.
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QUESTAO 27 No tocante_é\ clausula .penal, € correto afirm.ar q
guando estipulada conjuntamente com a obrigacgjp,

ou em ato posterior, s6 pode referir-se a execuciffo

completa dessa obrigacéo.

O direito do credor as perdas e danos pelf

imperfeicdo, no cumprimento da obrigacao, excl

(A)  Ocorre a lesdo quando uma pessoa, em premerite os juros legais ndo estipulados no contrato.
necessidade ou por inexperiéncia, obr_iga-se R (D) O devedor pode responder pelos prejuizo
prestacdo manifestamente desproporcional - ap resultantes de caso fortuito ou forga maior, desdlf

valo_r da prNestag.ao oposta, exigindo-se, para a sta que, expressamente, tenha-se  por  eldf
configuracdo, ainda, o dolo de aproveitamento responsabilizado.

conforme a doutrina majoritaria. (BE) Incorre na clausula penal, se provado dolo

A coacdo consiste na ameaca do exercicio nor prejuizo, qualquer devedor que deixe de cumprir [§
mal de um direito, assim como o simples temo obrigacdo ou se constitua em mora.

reverencial.

A nulidade do negdcio juridico, realizado em QUESTAO 30
fraude contra credores, é subjetiva, de forma que,

para a sua tipificacdo, deve ser provada a inten¢do
de burlar o mandamento legal.
O vicio que macula a declaragéo de vontade, sendo
tal que incuta ao paciente fundado temor de danp
iminente e consideravel a sua pessoa, a sua familia
ou aos seus bens, é de coacéao.
Se um terceiro ndo interessado quitar um débitp
alheio, em nome proprio, sem consentimento dg
devedor ou com a sua oposicao, ele se sub-roga nps
direitos do credor, pois ndo podera requerer @
reembolso do que, voluntariamente, pagou.

A respeito dos defeitos do negécio juridico, adsina
alternativa correta. (0

A respeito de eviccdo e vicios redibitorios, adsina
alternativa correta.

(A E vedado as partes reforcar, diminuir ou excluir
responsabilidade pela evic¢éo, pois decorre de lei

(B) O alienante responde pela eviccdo, mesmo sella
aquisigao tiver se realizado em hasta publica.

(O A garantia dos vicios redibitérios aplica-se ao
contratos comutativos, aleatérios, gratuitos o
onerosos e as doagBes com encargo, devendolfp
defeitos existir ao tempo do contrato, tornar a&oi

o imprépria ao uso ou diversa da pretendida pe

QUESTAO 28 adquirente ou, ainda, diminuir-lhe o valor.

(D) desconhecimento do alienante é indiferente e deve|fa

A respeito da disciplina das pessoas naturais gG&ivil, restituir o que recebeu com perdas e danos, tab co

assinale a alternativa correta. 0 que sabia do vicio ou defeito da coisa ao tenopo ¢

negécio.

(A) A tutela da dignidade da pessoa humana na (E) As benfeitorias necessérias ou Uteis, ndo abonadfs
sociedade da informacgdo inclui o direito ao ao que sofreu a evicgdo, ndo serdo pagas pejfo
esquecimento. alienante.

(B) A menoridade cessa aos dezoito anos de idade
incompletos, quando a pessoa fica habilitada a QUESTAO 31
préatica de todos os atos da vida civil.

(C) A legislagdo civil, com o intuito de evitar o A respeito da peti¢&o inicial e da resposta do aésinale a
anonimato, ndo protege o pseudénimo e, em razdo gjternativa correta.
disso, ndo ha de se cogitar em ofensa a direito da

pe_rsona_liolade, no caso em exame. (A) Verificando o juiz que a peti¢&o inicial ndo presmc
(D) A interdicdo do prddigo refere-se a pratica de atos 0s requisitos exigidos nos arts. 282 e 283, ou quf

pessoais. B o apresenta defeitos e irregularidades capazes [fe
Em se tratando de morto, ndo tera legitimag&o par dificultar o julgamento de mérito, ele a indefede
demandar perdas e danos, bem como outra plano.

medidas, visando fazer cessar ameaca ou leséo Independentemente da natureza da lide e das pailfe
direitos da personalidade, o cdnjuge sobrevivente envolvidas, se o réu deixar de contestar a agé, o

ou qualguer parente em linha reta, ou colaterad até devera julgar a lide antecipadamente, proferind
quarto grau. sentenca de total procedéncia, em decorréncia |Ja
5 presuncdo de veracidade dos fatos constitutivos (o
QUESTAO 29 direito do autor.

Indeferida a peticdo inicial, a decisdo somen
Considerando 0s conceitos de adimplemento podera ser reformada, em recurso de apelacao, p|{lo

inadimplemento de uma obrigagdo, assinale a atteana tribunal competente. B _
correta. Aregra da impugnacéo especifica dos fatos seaapli
ao advogado dativo, ao curador especial e ao 6rg|jo
do Ministério Publico.

Transcorrido o prazo para a resposta, € vedado (o
autor desistir da agao sem o consentimento do ré

(A) Nas obrigacGes provenientes de ato ilicito, repata-
0 devedor em mora, desde a citacao do réu da acdo
de ressarcimento.
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QUESTAO 32

No tocante as audiéncias previstas no Coédigo deeBso
Civil (CPC), assinale a alternativa correta.

(A) Pode-se dizer que o comparecimento das partes 1
audiéncia preliminar do artigo 331 do Cddigo de
Processo Civil é facultativa, sendo que a Unicg
consequéncia advinda do ndo comparecimento é
frustacdo da conciliacéo.

A audiéncia poderd ser adiada, se ndo pude
comparecer o advogado da parte, por motivo

justificado, desde que ele prove esse impedimentt QUESTAO 35

no prazo de cinco dias, contados do ato processual.

No procedimento sumario, o autor deve apresentjr
o rol de testemunhas na peticao inicial.

N&o cabe procedimento sumario nas causas |fe
ressarcimento por danos causados em acidente [fle
veiculo de via terrestre.

N&o podera o réu formular pedido contraposto
contestacdo, devendo ele ajuizar outra acao em fgjfe
do autor, que tramitara em conjunto com a primeirz
Ao contrario do que ocorre no juizado especial, ng}
se admite a possibilidade de o juiz ser auxiliago
audiéncia de conciliacdo por conciliador.

A producdo de provas na audiéncia de instrucéo No tocante a alteracdo do contrato de trabalhanassa
julgamento segue a seguinte ordem: depoimentd alternativa correta.

pessoal do autor; inquiricdo das testemunhas;
esclarecimentos dos peritos, dos assistentes ¢écnic (A
e depoimento pessoal do réu.
A testemunha intimada a comparecer a audiéncia, S
nada puder informar a respeito dos fatos, ndo serg
obrigada a comparecer.
Deve o0 juiz recusar-se a ouvir testemunha qug
chegue tardiamente a audiéncia em curso e que né
atenda ao chamado no momento em que Sej
apregoada.

QUESTAO 33

Acerca das comunicacbes processuais, assinaleraadiva
correta.

(A) Se, na primeira tentativa de cumprir mandado de
citacdo na residéncia do réu, o oficial de justica
constatar que, embora presente, o réu esteja s
ocultando para ndo receber o mandado, ele devs
diante da fé publica que recai sobre si, considerar
réu citado, lavrando a respectiva certidao.

Em se tratando de acdes executivas, se o0 exequernte
nao requerer de outra forma, a citacdo far-se pel
correio.

As citagdes e as intimagdes serdo nulas, quando QUESTAO 36

feitas sem observancia das prescricbes legais.

A reversdo do empregado ao cargo efetiv
anteriormente ocupado, deixando o exercicio Off
funcdo de confianca, segundo a Consolidacdo djs
leis do trabalho, s6 € considerada alteracgfp
unilateral do contrato individual de trabalho se na
houver autorizagéo do sindicato da categoria.

S0 é admissivel a alteragdo do contrato de traballffo
quando, apenas, for feita por mdtuo acordo entre ||s
partes.

Pode o empregador, por necessidade de servi(p,
transferir o empregado, sem a sua concordancif,

empregados no ultimo dia do més trabalhado (|,
posteriormente, resolva alterar o dia do pagamen(p
para o quinto dia utl do més seguinte ao d
prestacdo de servico dos empregados. Nesjja
situagdo hipotética, caracteriza-se alteracap
contratual lesiva.

N&o se considera transferéncia a que nao acarreifr,
necessariamente, mudanca de domicilio d
empregado.

Anulado o ato, reputam-se de nenhum efeito todo$ Em relacdo ao instituto da equiparacdo salariginake a
0s subsequentes, que dele dependam, todavia |a alternativa correta.

nulidade de uma parte do ato ndo prejudicara ap
outras, que dela sejam independentes. (A
Citacdo que ndo contenha todos o0s requisito
essenciais sera nula, ndo sendo necessario qualqu
pronunciamento judicial especifico para decretar 3
nulidade decorrente. (B)
(E) A citagdo daquele, cujo primo faleceu, sé pode se
realizada dez dias apés o falecimento. (O

QUESTAO 34

Acerca dos procedimentos ordinario e sumario e atos
processuais, assinale a alternativa correta.

(A)  No procedimento sumario, é sempre cabivel ao juiz
proferir sentenca iliquida, que sera submetida
posteriormente, a liquidagdo por artigo ou
arbitramento.

A cesséo de empregados ndo exclui a equiparagfo
salarial, embora exercida a funcdo em Orga
gorvenamental estranho a cedente, se essa respofjde
pelos salarios do paradigma e do reclamante.

E do empregado o 6nus da prova do fato impeditiv({,
modificativo ou extintivo da equiparacao salarial.
Conforme jurisprudéncia pacificada do TST, par
efeitos de equiparacao salarial, é indispensawel g

ao tempo da reclamacao a respeito de equiparagjfio
salarial, reclamante e paradigma estejam a servi({o
do mesmo estabelecimento.

N&do cabe equiparacdo salarial quando o desnil
salarial tenha origem em decisdo judicial qu
beneficiou o paradigma.

Para efeito de equiparacao de salarios, em caso|ffle
trabalho de igual valor, conta-se o tempo n
emprego e ndo na funcéo.
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QUESTAO 37

Acerca de horam itinere, assinale a alternativa correta.

(A

(B)

QUESTAO 38

Em relacédo a duracao do trabalho, aos periodosst®dso e
ao trabalho noturno, conforme legislacao traballaglicavel,
assinale a alternativa correta.

(A

(B)

(O
(D)

(B)

QUESTAO 39

A respeito das provas no processo do trabalhonadssa
alternativa correta.

(A

(B)

Jodo gasta vinte minutos para se deslocar de st
residéncia até o local de trabalho e 0 mesmo temp
para o seu retorno, utilizando 6nibus fretado [
empresa, embora pudesse utilizar transporte public
coletivo para fazer o trajeto, diante da proximéeldd
empresa e de sua casa do ponto de 6nibus. Nes
situacéo, conforme norma legal, o tempo despendid
pelo empregado, até o local de trabalho e parai o s6
retorno, ndo sera computado na jornada de trabalho.
O fato de o empregador oferecer ao empregad
conducéo de sua residéncia até o trabalho e isa-€e
suficiente para caracterizar a ocorréncia de fora
itinere.

O fato de o empregador cobrar, parcialmente ou nag,

importancia pelo transporte fornecido, para loedalificil
acesso, ou ndo servido por transporte regulataafas
direito a percepgéo do pagamento das hortsere.

Em relagdo as horas itinere, poderao ser fxados,
para as microempresas e empresas de peque
porte, por meio de acordo ou convencao coletiva

em caso de transporte fornecido pelo empregador, p

tempo médio despendido pelo empregado, bem
como a forma e a natureza da remuneracao.
Se houver transporte publico regular, em parte dd
trajeto percorrido em conducdo da empresa, as hora
“initinere’ remuneradas alcangam todo percurso.

A respeito do trabalho em condigbes de grau
minimo de periculosidade incide o adcional de 25%
sobre o salario do empregado.
O vigia noturno que cumpra jornada de trabalho

entre dezenove horas de um dia e sete horas do dia QUESTAO 41

seguinte, faz jus ao adicional noturno somentasté
cinco horas da manha.

A hora do trabalho noturno para o trabalho reatizad
nas cidades sera computada como de 50 minutos.
As variacdes de horario no registro de ponto nad
excedentes de cinco minutos, observado o limite
maximo de dez minutos diérios, ndo serdo descantada
nem computadas como jornada extraordinaria.

O trabalho noturno urbano sera considerado com
aquele que é executado entre as vinte e trés tieras
um dia e as seis horas do dia seguinte.

O depoimento de testemunha que for surdo-mudo
ou de mudo que nao saiba escrever, nem por mei
de intérprete, ndo serd permitido por falta de
previsdo legal.

Se a testemunha for um servidor publico civil, e
tiver de depor em hora do servico, seu
comparecimento tera de ser requisitado ao chefe d
respectiva reparticéo.

QUESTAO0 40

No procedimento ordinario e no procedimentd
sumarissimo, cada uma das partes ndo pode
indicar mais de trés testemunhas, sendo que,

inquérito para apuracao de falta grave, esse nime
podera ser elevado a seis.

As partes ndo poderdo indicar mais de cinc
testemunhas, seja qual for o procedimento, sal
quando se tratar de inquérito para apuragdo de fa
grave, em que esse nimero podera dobrar.

As testemunhas comparecerdo a audién

independentemente de notificacdo ou intimaca
sendo que as que ndo comparecerem nao se|p
ouvidas, ainda que seja requerido pela parte
intimacdo das ausentes.

Acerca da interposi¢do de recurso no processoataliro,
assinale a alternativa correta.

(A

(B)

(O

(D)

(B)

O requisito do  prequestionamento,
preenchimento indispensavel para o conhecimen
dos recursos de natureza extraordinéria na justica
trabalho, pressupde mencdo expressa, na decis
recorrida, ao dispositivo de lei ou da Constituigao
Republica, cuja violagdo se argui

Cabe recurso de revista das decisbes proferidas
grau de recurso ordinario, em dissidios coletivos
pela secado de dissidios coletivos dos Tribunalp
Regionais do Trabalho.

O recurso de revista, em causas submetidas
procedimento sumarissimo, € admissivel
interposto sob o fundamento de contrari
orientacdo jurisprudencial do TST.

O recolhimento do valor da multa imposta po
litigancia de ma-fé é pressuposto objetivo para
interposicdo dos recursos trabalhistas.

O prazo para interposicéo de agravo de peticao é
oito dias.

No tocante as audiéncias e aos atos processusisalasa
alternativa correta.

(A

(B)

(O

(D)

importa na aplicacdo de confissdo, salvo motiv
relevante.

passivo, ainda que o polo ativo originario seji
titularizado por trabalhadores distintos.

Em reclamacdo trabalhista movida contra u

municipio, esse nao comparece a audiéncif
inaugural. Diante dessa hipétese, ndo se cogita

revelia, porque o direito é indisponivel.

Diante da auséncia de indicac&o do valor atribaido
causa, deve o juiz adiar a audiéncia, conferind
prazo para que o reclamante indique o valor, s
pena de indeferimento, visto que o valor da causa
um dos requisitos da peticédo inicial.

O juiz deve indeferir a designacéo de pericia q

envolve apuracao de insalubridade no ambiente

trabalho, caso o reclamante, na inicial
descumprindo  requisito legal, ndo tenh
especificado a pericia como meio de prova.
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QUESTAO 42

No tocante & competéncia, assinale a alternativateo

(A

(B)

QUESTA0 43

Com

(A

(B)

relacdo a defesa do Estado e das
democréticas, assinale a alternativa correta.

Nos dissidios individuais, em se tratando de
procedéncia do pedido formulado em acéo
meramente declaratdria, as custas processuals
incidirdo sobre o valor fixado pelo juiz na senteng
A distribuicdo dos processos, em cidades onde hajg
mais do que uma unidade judiciaria com a mesma
competéncia, deve obedecer, segundo a
consolidagdo das leis do trabalho, a proporcgag
quantitativa e a adequacéo qualitativa de processa
a cada unidade.

Feita a distribuicao, a reclamacéo deve ser remetid
pelo distribuidor a vara ou ao juizo competente,
acompanhada do bilhete de distribuicao.

A reclamacao verbal deve ser distribuida antes d
sua reducdo a termo. Distribuida a reclamacac
verbal, o reclamante deve, salvo motivo de forca
maior, apresentar-se no prazo de cinco dias, a
cartorio ou a secretaria, para reduzi-la a termb, s
pena de perempcao.

Existindo mais de uma vara na mesma localidade,
distribuicdo dos feitos sera realizada pelo juiz
diretor do FGrum.

E caso de decretacédo do Estado de Sitio a comog&o
grave de repercussao regional na capital de uma das
unidades federativas.
A apuracao de infragBes penais cometidas contra ds
interesses de empresa publica federal insere-se no
ambito de atribuigdo da policia federal.
O presidente da Republica pode, ouvidos 0
Conselho da Republica e o Conselho de Defes
Nacional, decretar o estado de sitio nos casos d
comocdo grave de repercussdo  naciona
ou ocorréncia de fatos que comprovem a ineficacia
de medida tomada durante o estado de
defesa e a declaracdo de estado de guerra outeespo
a agressao armada estrangeira.
Considere que determinada lei ordinaria tenhg
criado 6rgdo especializado em pericia e o tenha
inserido no rol dos oOrgdos responsaveis pelg
seguranca publica. Nessa situagdo, a lei esta em
consonéancia com a CF, a qual admite expressamente
a criacdo de outros 6rgdos publicos encarregados da
seguranca publica, além daqueles previstos no texto
constitucional.
O decreto que instituir o estado de defesa
determinara o tempo de sua duracdo, especificara
as areas a serem abrangidas e indicard
nos termos e limites da lei, as medidas coercitivas
vigorarem, entre as seguintes: restricbes ao
direitos de reunido, ainda que exercida no
seio das associagoes, sigilo de
correspondéncia, inviolabilidade domiciliar,

sigilo de comunicacao telegrafica e telefénica.

QUESTAO 44

N

No que se refere a efetividade na aplicacdo dositakr
sociais, conforme previsédo do af.da Constituicdo Federal
assinale a alternativa correta.

(A

(B)

instituicdles QUESTAO 45

E assegurado ao trabalhador o gozo de férias an
remuneradas com, no minimo, um terco a mais do q
o salario normal.

A localizagdo dos direitos sociais no titulo
constitucional destinado aos direitos e as gamnti
fundamentais ndo acarreta, por consequénci
a subordinagcdo a regra da autoaplicabilidacfp
das normas definidoras dos direitos e da
garantias fundamentais.

O mandado de seguranca coletivo pode ser impetra
por partido politico recém criado, organizacaoisaigd
entidade de classe ou associacdo legalme
constituida e em funcionamento ha pelc
menos um ano, em defesa dos interesses de s
membros ou associados.

A Constituicdo Federal estabelece como direito d¢
trabalhadores urbanos e rurais o repouso semar|p
remunerado aos domingos.

E um direito do trabalhador urbano e rural
remuneracéo do servico extraordinario superior a ¢
normal, no minimo, em 70%.

A respeito dos partidos politicos, assinale ardtiva correta.

(A

(B)

Qualquer partido politico pode ingressar co
mandado de seguranca coletivo, independenteme
de ter ou ndo representacdo no Congresso Nacio
Ao enunciar a liberdade de criacdo, fusacg
incorporacdo e extingdo de partidos politicos,
Constituicdo Federal determina expressamente
0 exercicio desse direito deve resguard
determinados bens ou valores constitucionai
Encontram-se, entre eles, o pluripartidarismo,
soberania nacional e a separacdo dos poderes.
Pela disciplina constitucional do Brasil, os parsid
politicos somente podem receber recursgp
financeiros de entidades estrangeiras s
regularmente constituidos e sem pendéncias co
justica eleitoral, obtiverem aprovacdo do correlat
plano de investimentos junto ao Tribunal Superio
Eleitoral.

Embora se caracterizem como pessoas juridicas
direito privado, os partidos politicos sé adquire
personalidade juridica apds o registro de se
estatutos no Tribunal Regional Eleitoral do estad
em que estejam sediados.

Os partidos devem, obrigatoriamente, ter carats
nacional.
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QUESTAO 46

Acerca de direitos e garantias fundamentais estitieke na
Constituicdo Federghssinale a alternativa correta.

(A
(B)

(9

(D

(B)

QUESTAO 47

Com relagdo ao contrato de parceria publico-privadsinale a
alternativa correta.

(A
(B)

QUESTAO 48

Acerca das licitagOes, assinale a alternativa @rret

(A

(B)

(O

Uma vez naturalizada brasileira, a pessoa ndopesdis

a nacionalidade.

Considera-se brasileiro naturalizado o estrangeé&o
gualquer nacionalidade, casado com brasileiro paito
mais de cinco anos.

Considere que Joana, cidada brasileira, casada co
Ricardo, cidaddo espanhol, ocupe posto diplomaticg
brasileiro na China, quando Marcelo, filho do casal
nascer. Nessa situagdo, Marcelo sera considerad
brasileiro nato.

Brasileiro naturalizado, podendo vir a ser consider
brasileiro nato se residir no Brasil e optar, alajuer
tempo, depois de atingir a maioridade, pela
nacionalidade brasileira.

O estrangeiro condenado por autoridades estrangeira
pela pratica de crime politico podera ser extrediido
Brasil se houver reciprocidade do pais solicitante.

A contraprestacdo da Administracdo Publica néo
podera ser feita por cesséo de créditos nao tribata

A concessao comum, assim entendida a concessao
servigos publicos ou de obras publicas de que &ata
Lei no 8.987/95, podera, de acordo com a L%i n
11.079/04, ser submetida ao regime de parceria
publico-privada quando, no decorrer da concesséo,
Administragdo Publica remunerar o contratado a #ém d
subsidiar o valor da tarifa.

Na concesséo administrativa, que constitui modadidad
de concessao de servico publico, instituida comuodo
de parceria publico-privada, conjuga-se a tarifgapa
pelos usuéarios e a contraprestacdo pecuniaria d
concedente (parceiro publico) ao concessionarig
(parceiro privado).

Constitui contrato de concessao, podendo ser n
modalidade administrativa ou patrocinada.

A contraprestacdo da Administracdo Publica nos
contratos de parceria publico-privada podera s& fe
mediante outorga de direitos sobre bens publicos
afetados de uso comum do povo.

O prazo minimo, até o recebimento das propostas, € d
dez dias Uteis para a modalidade convite, contados
partir da expedicao do convite.

No que tange ao pregdo, o prazo de validade da
propostas sera de trinta dias, se outro ndo esithaeio

no edital.

A modalidade licitatéria, denominada concorréncia,
condiciona a participacdo dos interessados aq
cadastramento prévio e a comprovacao, na fase d
habilitagdo, de que possuem o0s requisitos dg
qualificacdo exigidos no edital.

Entre os beneficios e vantagens, advindos daagéiz

M

0

da modalidade de pregdo, destaca-se a existéncia
uma sessao publica para julgamento e classificdgsio
propostas, com imediata abertura dos envelopes, co
combinacéo de lances verbais.

O pregao eletrdnico € modalidade de licitagdo cébiv
para compras, servicos, locacoes e alienac6esram ge
desde que o0 objeto da licitagdo seja considerad|p
comum, isto é, possua padrdes de desempenhdj|e
qualidade que possam ser objetivamente definidos Iffo
edital, por meio de especificagbes usuais praticada

mercado.

QUESTAO 49

No que se refere a servigos publicos, assinalemattva correta.

(A)  Aresciséo, como forma de extingdo da concessam, é||
iniciativa da administracdo, determinada por at(
unilateral e escrito no caso de descumpriment@ pe
concessionario, de obrigacdes regulamentares.

(B) A permissdo de servigo pulblico possui contorno
bilaterais, mas, diferentemente da concesséao dieser
publico, ndo pode ser caracterizada como de nature
contratual.

A concessdo pode ser rescindida por meio
encampacdao, que é a retomada do servigo publioo p¢
concedente, durante o prazo da concessao, porasoti
de interesse publico, desde que haja lei autorazati
apés prévio pagamento de indenizagdo
concessionario.

Nos contratos de concessao de servigo publico,arigo

a regra da unicidade da tarifa, vedado
estabelecimento de tarifas diferenciadas em fudg&o
caracteristicas técnicas e dos custos especific(f,
ressalvados 0s casos provenientes do atendiment(| a
segmentos idénticos de usuarios que, pelo vulto dffs
investimentos, exijam tal distin¢éo.

A inalterabilidade do objeto ndo é uma das
prerrogativas da concessdo, exceto se houvjjr
desequilibrio econdmico.

QUESTAO 50

Segundo a Lei de Licitagdes (Lei 8.666/93), assiaalternativa
correta.

(A) O condicionamento editalicio referente a experiénci
prévia dos concorrentes no ambito do objeto lioitad
pretexto de demonstracdo de qualificacdo técnic|},
transgride o principio de igualdade e a ampl
competitividade entre os licitantes.

E nulo e de nenhum efeito o contrato verbal com
Administracdo, exceto nos casos de guerra ou graljfe
perturbacdo da ordem e nas situagdes de emer@&ncig
de calamidade.

Tratando-se de contrato de compras ou de locagéo (fle
equipamentos, 0 objeto poderd ser recebidt
provisoriamente, apos a verificagdo da qualidade e
quantidade do material, bem como apds a consequel|fjte
aceitagao.

No caso de obras e servigos, apds executado o fntrz

0 objeto s6 pode ser recebido por comissao designa
pela autoridade competente para tal fim.

Tomada de precos é a modalidade de licitagdo entje
quaisquer interessados que, na fase inicial djp
habilitacdo preliminar, comprovem possuir 0s
requisitos minimos de qualificacdo exigidos noadit
para execucédo de seu objeto.
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