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INSTRUCOES

¢ Vocé recebera do fiscal:

o um caderno de questdes da prova objetiva contendo 50 (cinquenta) questdes de mdltipla escolha, com 5 (cinco) alternativas
de resposta cada uma, e apenas uma alternativa correta;

0 um cartdo de respostas o6tico personalizado.

«  Verifigue se a numeracao das questdes, a paginacdo do caderno de questdes e a codificacdo do cartdo de respostas 6tico estdo
corretas.

¢ Quando autorizado pelo fiscal do IADES , no momento da identificacéo, escreva no espacgo apropriado do cartdo de respostas ,
com a sua caligrafia usual, a seguinte frase:

A vida é um palco que ndo admite ensaios.

« Vocé dispOe de 4 (quatro) horas para fazer a prova objetiva, devendo controlar o tempo, pois ndo havera prorrogagao desse prazo.
Esse tempo inclui a marcacao do cartdo de respostas 6tico.

¢ Somente sera permitido levar o caderno de questées da prova objetiva apés 3 (trés) horas e 30 (trinta) minutos do inicio da prova.

« Somente apo6s decorrida 1 (uma) hora do inicio da prova, vocé podera entregar seu cartdo de respostas 6tico e retirar-se da sala.

e Apo6s o término da prova, entregue ao fiscal do IADES o cartdo de respostas devidamente assinado.

« Deixe sobre a carteira apenas o documento de identidade e a caneta esferografica de tinta preta  ou azul, fabricada de material
transparente .

¢ Nao é permitida a utilizacdo de qualquer aparelho eletrénico de comunicacdo. Desligue e guarde em embalagem fornecida pelo
fiscal do IADES: maquina fotografica; telefone celular; relégio; gravador; bip; receptor; pager; notebook; tablet eletrénico; walkman;
aparelho portéatil de armazenamento e de reproducédo de musicas, videos e outros arquivos digitais; agenda eletronica; palmtop;
régua de calculo; maquina de calcular e (ou) qualquer outro equipamento similar.

« Na&ao é permitida a consulta a livros, dicionarios, apontamentos e apostilas.

¢ Vocé somente podera sair e retornar a sala de aplicagdo de provas na companhia de um fiscal do IADES .

¢ Nao sera permitida a utilizacéo de lapis em nenhuma etapa da prova.

INSTRUCOES PARA A PROVA OBJETIVA

«  Verifigue se os seus dados estdo corretos no cartdo de respostas . Caso haja algum dado incorreto, escreva apenas no(s) campo(s)
a ser(em) corrigido(s), conforme instru¢des no cartdo de respostas .

. Leia atentamente cada questéo e assinale, no cartdo de respostas 6tico, uma Unica alternativa.

e O cartdo de respostas 6tico ndo pode ser dobrado, amassado, rasurado ou manchado nem pode conter nenhum registro fora dos
locais destinados as respostas.

< A maneira correta de assinalar a alternativa no cartao de respostas € cobrir, fortemente, com caneta esferografica preta ou azul,
0 espaco a ela correspondente.

«  Marque as respostas assim; ‘

T
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CONHECIMENTOS BASICOS
Questbes de 1 a 20

LINGUA PORTUGUESA
Questbes de 1 a 10

Texto 1 para responder as questbes de 1 a 5.

1 O trabalho, no decorrer da histéria, foi ocupando
maior parte do tempo do ser humano. O que, deoindéca
para suprir suas necessidades basicas de subisigi@ssa
a ser, principalmente apos a Revolucdo Induswigipnto
central da vida do homem.

O homem, dessa forma, passa maior parte de
vida em seus locais de trabalho, dedicando sua,fengrgia
e esforcos para as organizacdes. Ou seja, disjpauiigio
maior parte do seu tempo ao trabalho do que proprite
com suas familias e amigos.

Além disso, com o avancgo tecnoldgico, o “local d
trabalho” pode ser em qualquer lugar: em viageasa,c
hotéis etc; em todos os locais, pode-se “trabalpara a
organizacao.

Indo mais além, mesmo quando o homem tenta
desligar”, ndo estando no local de trabalho e nesanmo
conectado utilizando os recursos tecnolégicos, roes
assim, a vida do homem gira em funcao do trab&hmivel
de presséo por resultados, a concorréncia e a egitiptie
por um espaco no mercado fazem com que o trabejho {
uma constante na vida do homem moderno.

A organizacao, por outro lado, percebe, cada V|
mais, a importadncia do ser humano para o alcance
resultados, pois a capacidade de raciocinio, déidade,
de solucionar problemas esté presente nas pesseas,nas
magquinas. Dessa forma, a organizacdo passa acaipae
em oferecer um ambiente que traga ao individuoortmf
respeito, seguranca e bem-estar, entre outros.ef@ay @
organizacao deve oferecer um ambiente propicio & d
favoreca o uso de suas capacidades.

Muitos fatores contribuem para uma ndo qualida
de vida, por isso devem ser identificados e cordbatcom
politicas e agBes que visem minimizar, ou mesniiedir,
34 esses males que afetam, ndo somente o trabalho,
35 também a vida familiar e social dos colaboradores.

31

SIMPEP , XII. Anais. Bauru: Universidade Estadual Paulista, 2006, coaptaddes.

QUESTAO 1

Com base nas ideias do texto e nas relacdessbasreassinale
a alternativa correta.

(A
(B)
(O
(D)

O trabalho é realizado, essencialmente, para
subsisténcia do trabalhador.

O trabalho se desvincula do homem moderno fora
ambiente de trabalho.

As organizacdes tendem a valorizar, cada vez mais
capacidade produtiva das maquinas.
No ambiente de trabalho, oferecer melhorias perm
a otimizacdo das capacidades criativas d
trabalhadores.

Um bom desempenho no trabalho, na vida familian
social dos colaboradores prescinde de politicas
acOes que proporcionem qualidade de vida.

(B)

e

ez (A

le (O

DS (A)

QUESTAO 2

De acordo com o texto, os fatores que contribuera pma
nao qualidade de vida.

(A) s&o decorrentes de politicas e agBes que norteiz
trabalho.

sao identificados na vida familiar e social
colaboradores.

devem minimizar os males do trabalho, eliminanda
politicas e acdes dos colaboradores.

identificam acdes e politicas decorrentes do nwadef
laboral.

afetam o trabalho, a vida familiar e social d

colaboradores.

(B) d

(O

QUESTAO 3

Considerando construcfes linguisticas do textonerana-
padrdo da lingua portuguesa, assinale a alternafue

se apresenta, corretamente, a reescrita dos peri@bshem,

dessa forma, passa maior parte de sua vida enossais de

m trabalho, dedicando sua forca, energia e esforgma ps

organizagdes. Ou seja, disponibilizando maior pdaeseu
tempo ao trabalho do que propriamente com suadidanei

5 amigos.” (linhas de 6 a 10).

O homem tem dedicagcdo ao trabalho, mas néc
familias e aos amigos porque dedica sua forgagiene
e esfor¢os para as organizacdes, onde passamtba
tempo.

Disponibilizando maior parte de seu tempo para
familias e os amigos, o homem poupa sua fo
energia e esforcos para as organizacbes, pass
parte expressiva de sua vida em locais de trabalhc
O homem dedica grande parte de sua vida
consequentemente, de seu tempo, as organiza
empregando sua forca, energia e esforcos
detrimento da familia e dos amigos.

O homem dedica forca, energia e esforcos pari
organizacdes, onde passa a maior parte de sua
dedicando bastante parte do tempo as ativid
laborais, reduzindo assim a disponibilidade par;
familia e os amigos.

Disponibilizando maior parte de seu tempo
trabalho, 0 homem passa maior parte de sua vid
locais de trabalho, dedicando sua forga, energi
esforgos para as organizacdes, familias e amigos.

de

u

a

do

QUESTAO 4

o Assinale a alternativa que apresenta a divisabisédéorreta.

t

In-di-vi-duo.
Pro-pi-cio.
Sub-sis-tén-ci-a.
I-ni-cio.
Co-ne-cta-do.

(B)
° (9
€ (D

(B)
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QUESTAO 5

No periodo “O trabalho, no decorrer da historiapfmupando
a maior parte do tempo do ser humano.” (linhag)l,eo uso
das virgulas justifica-se para

(A
(B)
(O
(D)
(B)

marcar a intercalacdo do adjunto adverbial.
marcar a inversao do adjunto adverbial.
marcar a elipse do verbo.

isolar o aposto.

marcar uma enumeracao.

Texto 2 para responder as questdes de 6 a 10.
1 Um estudo divulgado pela Organizacd
Internacional do Trabalho (OIT) indica que mais digs
milh6es de pessoas morrem por ano, no mundo,
consequéncia de doencas relacionadas ao trabalho.

De acordo com o estudo, 317 milhdes de aciden
laborais ndo mortais ocorrem a cada ano. Issofisigmjue,
a cada 15 segundos, um trabalhador morre de aeglent
doencas relacionadas ao trabalho, e também a cadd
segundos, 115 trabalhadores sofrem um acidentealabo

Entre os principais problemas, estdo as doeng
pulmonares causadas pela inalacdo de particuladide,
carbono e amianto. Na China, essa enfermidadendegu
estudo, atinge 80% dos casos. Na india, cerca deltibes
de trabalhadores em minas apresentaram problemas
inalacdo de silicio. No Brasil, o estudo aponta 6@
milh8es de trabalhadores estdo expostos a essstarstibs
toxicas.

O estudo aponta ainda que os transtorn
musculoesqueléticos e mentais (TME) atinge
principalmente os trabalhadores da Europa. As esapre
enfrentam o assédio cada vez mais psicolégico,dmssé
moral, assédio sexual e outras formas de violén
psicoldgica. Para lidar com o estresse, os tratates, as
vezes, adotam comportamentos pouco saudaveis, com
abuso do alcool ou o uso de drogas, 0 que podeidger
doencas psiquicas, tais como a depresséo ou addeyén
guimica.

Para a OIT, a auséncia de uma prevencao adequ
das enfermidades profissionais tem profundos efeit
negativos ndo somente nos trabalhadores e suakafami
mas também na sociedade devido ao enorme custdoger
particularmente no que diz respeito a perda deupradade
e a sobrecarga dos sistemas de seguridade social
prevencao € mais eficaz e tem menos custo quéaoiegato
e a reabilitagcdo. Todos os paises podem tomar amdi
concretas para melhorar sua capacidade de preveagio
37 enfermidades profissionais ou relacionadas aoltvaba

25

Disponivel em: < http://gl.globo.com>. com adapésco

QUESTAO 6

De acordo com as ideias presentes no texto, assmmal
alternativa correta.

(A

(B)

O Brasil apresenta o maior nimero de trabalhado
expostos as substancias téxicas.

O alto investimento em prevencdo adequada deve
ao fato de os efeitos negativos das enfermidag
profissionais refletirem em toda a sociedade.

(O
(D)

metade dos casos de doencas laborais na China.
Segundo a Organizacdo Internacional do Traba
meio bilhdo de acidentes letais com trabalhadd
ocorrem a cada ano, no mundo todo.

O custo muito alto da prevencéo justifica a faka
investimentos.

(B)

QUESTAO 7

Em relagdo as abordagens e ao tema apresentadxtnp
assinale a alternativa correta.

(A)
expostos a substancias téxicas que a India, mi
China alcancou 80% de seus trabalhadores (
problemas de saulde, decorrentes da inalacag
silicio.

O mais grave dos problemas apresentados no text(
os mais de 300 milhdes de acidentes laborais reo
a cada ano.

Segundo os estudos da Organizacao Internaciona
Trabalho, o maior
profissionais € o custo gerado pelas atividades
prevencao.

O abuso do alcool ou o0 uso de drogas, responsé
por doencas psiquicas como a depressao
dependéncia quimica, sao exemplos de violé
psicolégica junto aos trabalhadores.

Segundo o estudo realizado, os trabalhadores
Europa séo atingidos por transtorn
musculoesqueléticos e mentais (TME).

(B)

(O
(D)
(B)

DS

" QUESTAO 8

. Assinale a alternativa em que as palavras apreseatitgafos
18 yocalicos.
0 (A
(B)
(O
(D
ada ( E)
0

) QUESTAO 9

“morrem” (linha 3) e “sofrem” (linha 9).
“acidentes” (linha 5) e “doencas” (linha 10).
“trabalhadores” (linha 9) e “assédio” (linha 21).
“adequada” (linha 28) e “seguridade” (linha 33).
“podem” (linha 35) e “transtornos” (linha 18).

Quanto aos aspectos gramaticais do texto, assiaal
Adlternativa correta.

d (A No trecho “ndo somente nos trabalhadores e s
familias,_ mas também na sociedade” (linhas 30 ¢

os termos destacados s&o classificados c«
conjuncdes coordenativas aditivas.

(B)
vez mais psicoldgico, assedio moral, assédio sex
outras formas de violéncia psicolégica.” (linhas20e
a 23), o termo destacado é um objeto indireto.

A substituicdo de ‘“causadas” (linha 11) pelo ter
causadosndo acarretaria erro, por concordar co

substantivo “problemas” (linha 10).

O nucleo do sujeito que concorda com o ve

(O

es (D)

(linha 1).
A substituicdo do vocabulo “inalacdo” (linha 11orp
ingestdomanteria a correcao sintatica do texto.

se
es (B

CONCURSO PUBLICO — AREA ASSISTENCIAL — EBSERH

101 — Assistente Social

PAGINA 3/10

Problemas pulmonares séo responsaveis por malff

O Brasil possui maior ndmero de trabalhadolE

problema das enfermidadf

Na oracdo “As empresas enfrentam o assédio (p

sa

DO

“indica” (linha 2) é o substantivo “Organizacad|f



QUESTA0 10

Quanto a reescrita dos periodos “O estudo apamia gjue 0s
transtornos musculoesqueléticos e mentais (TMHEgeain
principalmente os trabalhadores da Europa. As esapre
enfrentam o assédio cada vez mais psicoldgicodmsseral,
assédio sexual e outras formas de violéncia pgtEd
(linhas de 18 a 23), assinale a alternativa carreta

(A) Os trabalhadores da Europa sdo os principais afetal
pelos transtornos musculoesqueléticos e ment
(TME), segundo o estudo. Cada vez mais, as empre
enfrentam o assédio psicologico, assédio moral
assédio sexual, além de outras formas de violén
psicoldgica.
Segundo o estudo, os transtornos musculoesquelét
e mentais (TME), atingem apenas os trabalhadores
Europa. As outras formas de violéncia psicologia s
as mais enfrentadas pelas empresas.
O estudo mostra que os trabalhadores da Europa
0s principais afetados pelos transtorng
musculoesqueléticos e mentais (TME). As empres
europeias enfrentam todas as formas de violén
psicolégica.
De acordo com o estudo, o assédio moral, sexug

outras formas de violéncia psicolégica sdo mg

enfrentados pelos trabalhadores da Europa. Entre
formas de violéncia psicolégica mais comuns, est
os transtornos musculoesqueléticos e mentais (TM
As empresas enfrentam as diversas formas

QUESTAO 13

Metade des € igual a§ de outra fracdo. O valor dessa out{p
fracdo é

4

(A

QUESTAO 14

d

IS Tonho é filho de Saulo que é tio de Mara. O avd dieho é
S8%ai de Francisco. Nessa familia, ndo ha duas pesswa o
€ mesmo nome. Com base no exposto, é correto aficoar,
L@ toda certeza, que Francisco é

CO (A)
da (B)

(O
sz0 (D)
s (B
as

Fia QUESTAO 15

! ®Em certa escola, foram identificados trés subcdofume

is .
alunos:
as

5_10 A = alunos que ndo prestaram atencdo as aulasoranagrior
F). e, por isso, foram reprovados;
de B = alunos que nao prestaram atencéo as aularangrior;

irmdo de Saulo.
pai de Mara.

tio de Tonho.
tio de Mara.
filho Unico.

violéncia psicolégica contra os trabalhadores da C = alunos que foram repro\/ados no ano anterior.

Europa, que sofrem de transtorno
musculoesqueléticos e mentais (TME), segundo
estudo. Para enfrentar o assédio moral e sexual,
empresas combatem as formas de violéng
psicolégica.

RACIOCINIO LOGICO E MATEMATICO
Questbes de 11 a 15

QUESTAO 11

A porcentagem de frequéncia, em uma sala de aiutie 74%

em um més e de 81,03% no més seguinte. A variagé

percentual da porcentagem de frequéncia, do poMedr
segundo més, foi de

(A
(B)
(O
(D)
(B)

3,515%.
7,03%.
7,5%.
9,03%.
9,5%.

QUESTAO 12

Os cinco primeiros termos de uma sequéncia sépl13, 15,

19. Qual é o seu 13%rmo?

(A
(B)
(O
(D)
(B)

223.
225.
445,
447,
449.

5
o Acerca dessas informacdes, é correto afirmar, coda t
ascerteza, que
a
(A)
(B)
(9
(D
(B)

|
B O A
A O C.
cnoA
C O B.
B O C.

LEGISLACAO APLICADA A EBSERH
Questbes de 16 a 20

(*) O termoEBSERH, usado nas questdes a seguir, referejfse
a Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares.

QUESTAO 16

O Regimento Interno da EBSERH prevé que, no anuz
competéncias da Diretoria de Logistica e Infradsteu
Hospitalar, a otimizacdo dos processos de definigad
aquisicdo de insumos e novas tecnologias devetsarada
com alguns 6rgéos e entidades publicos. Acerca @assinto,
assinale a alternativa que indica um 6rgéo ou atéighiiblica
ndo previsto(a) expressamente no ambito dessa axtéuila

(A
(B)
(O
(D)
(B)

Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitéria.

Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacag
Ministério da Saude.

Inmetro.

Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacgéao.
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QUESTAO 17

Considere as situagdes hipotéticas a seguir.
1. Em caso de impedimento temporario de um memb
da Diretoria Executiva da EBSERH, e que ndo pos
ser atendida a demanda de trabalho mediarn
redistribuicdo de tarefas entre os seus dema
membros.
Em caso de vaga de membro da Diretoria Executi
da EBSERH, até o seu preenchimento.

Com base no exposto, assinale a alternativa correta

(A) Em ambas as hipéteses, o Conselho de Administra
da EBSERH podera designar substituto para memt
da Diretoria.
A estrutura normativa da EBSERH prevé somente

(B)

possibilidade de indicacdo de substituto para memlyr

da sua Diretoria Executiva quando houver vagag ats
seu preenchimento, ndo dispondo acerca
impedimentos temporarios de seus membros.

Em ambas as hipoteses, o presidente da EBSE
podera designar substituto para membro da Direto
Executiva.

A estrutura normativa da EBSERH somente disp
quanto a possibilidade de designacao de membro
sua Diretoria Executiva quando de impedimen

temporério de seus membros, ndo havendo previsa

para o0 caso de vaga até o seu preenchimento.

No caso de impedimento temporario, o Conselho
Administracdo da EBSERH podera designa
substituto para membro da Diretoria. No caso dava
até o seu preenchimento, é do ministro da Educac3
competéncia para designar substituto.

QUESTAO 18

Acerca da estrutura de governanca das unidade#tdiasgs
administradas pela EBSERH, assinale a alternativrta.

(A
(B)
(O

Compete ao superintendente do hospital implemen|
o plano diretor da referida unidade hospitalar.

O numero de geréncias varia conforme quando
tratar ou ndo de hospitais universitarios ou demens
O superintendente do hospital sera definido pel
membros da Diretoria Executiva da EBSERH
devendo possuir titulacdo académica e experién
comprovada em gestao publica na area de salde,
mandato de dois anos, podendo ser prorrogado u
Unica vez.
As geréncias serdo escolhidas pelo superintendente
hospital, em funcdes de livre nomeacédo e exonerag
Faz parte do Colegiado Executivo das referid
unidades um paesentante do Ministério da Satude; no
caso de hospitais universitarios ou de ensino, U
representante do Ministério da Educacao.

QUESTAO 19

Assinale a alternativa que indica um ato que eslejdro das
competéncias do Conselho de Administracdo da EBSE
0 para sua edicdo, sem necessidade de alteracaolegasmo
5a do Estatuto da referida Empresa.

te

lis (A) Dispor sobre o funcionamento da sua Direto
Executiva.

Alterar competéncias dentro da sua estrut
organizacional, mediante proposta do presidente
EBSERH.

Mudar a vinculacao de sua Coordenadoria Juridici.
Tratar sobre as atribuicdes do seu Conse
Consultivo.

Modificar a vinculacdo de seu 6rgdo de audito

interna.

a (B

(O
cdo (D)
Dro

(B

a

» QUESTAO 20
de

Considere as situagdes hipotéticas a seguir.

RH
ia 1. Maria foi aprovada em processo seleti
simplificado para contrato temporario de emprego
EBSERH, sendo companheira de ocupante de ce

pe de livre provimento da referida Empresa.

Vanda foi aprovada em concurso publico e é conj
de membro da Diretoria Executiva da EBSERH.

Pedro foi aprovado em processo seleti
simplificado para contrato temporario de emprego
EBSERH e é parente de 8rau por afinidade de
membro do seu Conselho Fiscal.

Jandira foi aprovada em concurso public
integrando o regime de pessoal permanente
EBSERH, e é parente dédrau por consanguinidade
de ocupante de cargo de livre provimento da rede
Empresa.

Com base nas informacbes apresentadas e de acmmilo
disposicdo expressa contida no Regimento Interno
tar EBSERH, assinale a alternativa correta.

se (A Maria e Pedro ndo poderdo ser contratados
EBSERH, ainda que para contratos por te
determinado.

Jandira ndo podera ser designada para funcac
confianca na EBSERH; Vanda ndo tem vedagdo para
tal.

Nenhum deles podera ser designado para funcéd
confianca na EBSERH.

Maria podera ser contratada por tempo determin
pela EBSERH; Pedro tem vedacao expressa.
Vanda ndo podera ser nomeada em decorrénci
concurso publico para fazer parte do regime
pessoal permanente da EBSERH.

0S

(B)

Cia
com
ma

(O
do (D)
NS

(B)

m
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Questdes de 21 a 50

LEGISLAQAO APLICADA AO
SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS)
Questbes de 21 a 25

QUESTAO 21

A 82 Conferéncia Nacional de Saude (1986) foi um mdo
processo de formulagdo de um novo modelo de saillea
universal. Acerca do tema, assinale a alternatiesirgdica um
dos principais encaminhamentos dessa conferéncia.

(A)  Aruptura com a cisdo estrutural entre salde pdiblic
e medicina curativa individual e com a intensa

privatizacdo que, entdo, caracterizava o sistema de

saude brasileiro.

(B)
(O

privatizacdo da medicina privada.

em saude e a viabilizagdo de estudos e

A socializacdo do sistema de salde brasileiro e a

A fomentacao das instituicbes superiores de ensinp

QUESTAO 24

Quando ocorre a participacdo complementar dos ¢gErv
privados, nas situacdes em que as disponibilidddeSUS

forem insuficientes para garantir a cobertura Bssisal a

populacdo de determinada area, os critérios elosegapara
a remuneracdao de servicos e 0s parametros de wab

assistencial seréo estabelecidos

(A
(B)
(O
(D
(B

pelos Ministérios da Saude e do Planejament
conjuntamente.

levando-se em conta a média dos pregos praticac
pelo segmento privado na regido.
necessariamente em edital de licitagdo para fins
contratacdo da instituicdo particular de saude.
pela direcdo nacional do SUS, aprovados
Conselho Nacional de Saude.

pelo Conselho de Saude correspondente a regi
atendida.

QUESTAO 25

especializaces médicas pouco exploradas al Quanto ao VERSIA, assinale a alternativa correta.

entdo.

A criacao de uma industria nacional farmacéutica €
de equipamentos médico-hospitalares.

A criagdo de um modelo previdenciario com
financiamento obrigatério da Unido e garantia de
uso de percentual elevado do produto interno brutg
(PIB) brasileiro nas a¢8es de saude publica.

(D)
(B)

QUESTAO 22

No ambito do SUS, a participagéo, na perspectiveodtrole
social, possibilita a populagéo

(A
(B)
(O
(D)
(B)

contrapor-se as acdes de saude promovidas pe
Administracédo Publica.

agir sem a ajuda de equipes médicas e de apoio
acBes em saude.

interferir na gestdo da salde, colocando as agfes
Estado na direcédo dos interesses da coletividade.
definir que o que é publico deve estar sob o ctatro
dos governantes, apenas.

ndo interferir no controle social, que deve ser|
traduzido apenas em mecanismos formais.

QUESTAO 23

Com base na Resolucé® 453/2012, do Conselho Nacional
de Saude, é correto afirmar que as fung8es, comabnoedo
Conselho de Saude,

(A
(B)
(O

ndo serdo remuneradas.

serdo remuneradas por meio de jetons.

devem ser exclusivas, ndo podendo o conselheir
acumular outra atividade profissional.

devem ser exercidas por outro membro da familia
em caso de auséncia do titular.

ndo garantem a dispensa do trabalho sem prejuiz
para o conselheiro.

(D)
(B)

(A
(B)

E o sistema de verificacdo do SIASUS.
E um sistema centralizado e responsavel pe|p
geracdo das informacBGes processadas
SIASUS.

(© E utlizado e atualizado diariamente pelg
DATASUS.

Estdo, entre os beneficios do VERSIA,
integridade  das  informacbes sobre o
estabelecimentos de salude e o intercAmb
eletrdnico de dados com 6rgédos internacionais ¢
salde.

Tem abrangéncia exclusivamente municipal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Questbes de 26 a 50

QUESTAO 26

Em relacdo aos conhecimentos gerais acerca daihidgs
politicas sociais no contexto liberal, assinaleltarrativa

correta.
(A)

(B)

Na perspectiva liberal, a politica social referease
um estado minimo.

O liberalismo rebate o darwinismo social, ou sej
opde-se a visdo de que a insercdo social d
individuos é definida naturalmente.

O fortalecimento dos argumentos liberais ocorre
como resultado de processos politico-econdmico
tais como o crescimento do movimento operario.
A concentracao e a monopolizacao do capital fora
um processo que favoreceu e fortaleceu a politi(f
social na perspectiva liberal.

O modelo de politica social no contexto libera
iniciou a partir da grande recesséo, ocasionada p¢
alta do petrdleo.

(O

(D)
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QUESTAO 27

Quanto as politicas sociais no contexto contempgaran
assinale a alternativa correta.

(A

(B)

QUESTAO 28

O periodo da expansdo do capitalismo e da reesgio
produtiva foi marcado por

(A
(B)
(O
(D)
(B)

QUESTAO 29

Acerca do Codigo de Etica do(a) Assistente Soc{alug da
Lei n° 8.662/1993, que dispde sobre a regulamentacéo
profissdo, assinale a alternativa correta.

(A

As politicas sociais sdo marcadas pela crescente
responsabilizacdo do Estado e do setor publico.
As politicas sociais sdo marcadas pela ampliaca
dos fundos sociais de combate a pobreza
contribuindo, assim, para a oferta de servigos
publicos de alta qualidade.

Geralmente, as politicas sociais voltadas para
reducdo da pobreza sado, prioritariamente,
caracterizadas como focalizadas e emergenciais.
O sistema de protecéo social para os segmentos mai
pauperizados desdobra-se na privatizacdo do|
servigos, a exemplo do sistema de salde.

A criminalizacdo dos pobres e a redugdo dag QUESTAO 31
0

politicas sociais a dimensdo assistencial ndo sal

QUESTAO 30

Em relacdo a politica social, assinale a alteraatorreta.

(A

(B)
(O

(D)

(B)

As concepcdes da politica social tém relacdes conjja
perspectiva socioeconbmica, mas ndo com |p
perspectiva politica.

Como processo, a politica social refere-se a u
conjunto de determinantes desarticulados.

Em algumas discussGes acerca da historia djjs
politicas sociais, o debate descritivo, de um mod}
geral, remete a forte influéncia funcionalista.

Na perspectiva prescritiva de analise das politicélf
sociais, a discussao refere-se a politica sociabco
ela é, e ndo como deve ser.

Na abordagem das politicas sociais, no tocante
perspectiva critico-dialética, a analise é reahzael
forma unilateral, monocausal e idealista.

Q)

tendéncias contemporaneas no campo das politicas com relacdo aos Conselhos Regionais, é corretafique
compete a eles funcionar como 6rgéo julgador de

sociais.

reducao do numero de empregos.

altas taxas de crescimento econdmico.

reducao dos salérios.

fraca intervencao do Estado.

ampliacdo dos salarios e reducdo do numero d
empregos.

A edicdo mais atualizada do aparato legal que
norteia a profisséo do(a) assistente social ingarpo
0 reconhecimento da linguagem de género
adotando-se simultaneamente, no texto, a forma
masculina e feminina.

Em relacdo ao conteldo, o termo “orientacdo

sexual” foi substituido por “opcao sexual”,
caracterizando-se como um avango em relacdo 3
discuss@es acerca dos direitos da populacao LGBT|.
O Codigo de Etica do(a) Assistente Social ndo sq
constitui como a materializacdo do projeto ético-
politico profissional, tendo em vista suas
caracteristicas legais.

Aos Conselhos Regionais compete, e somente
eles, a fiscalizagdo da pratica exercida pelos(as
profissionais, instituicbes e organizacfes na doea
Servico Social.

Aos Conselhos Regionais compete, com atuacao em
qualquer jurisdicdo, zelar pela observancia dos
principios e diretrizes do Cédigo de Etica do(a)
Assistente Social.

(A
(B)
(O
(D)

(B)

QUESTAO 32

terceira instancia.

segunda instancia.

segunda instancia ou terceira instancia, quando fijjr
0 caso.

primeira instancia ou segunda instancia, quando f(|r
0 caso.

primeira instancia.

De acordo com os aparatos legais da profissdo déc&e
Social, é permitido ao(a) assistente social

(A

da (B)

(O
(D)

(B)

QUESTAO 33

assinar trabalhos de terceiros, desde que exesutaffo
sob sua orientacao.

substituir profissional
independentemente do motivo.
exercer sua autoridade em qualquer situacéo.
contribuir para a criagdo de mecanismos que vise
a deshurocratizacao.

obter vantagens para terceiros, mas nao pessoais

exonerado(a),

Em relacdo aos meios pelos quais o planejamental s@
expressa, assinale a alternativa correta.

(A
(B)
(O

(D)

(B)

Plano é o documento que indica um conjunto djf
projetos.

Plano é um instrumento técnico-administrativo d
execucdo de empreendimentos especificos.
Programa, plano e projeto representam,
planejamento, a forma decrescente em um proceso
de concretizacdo de politicas publicas.

Plano é o documento mais geral, e projeto € a menjjpr
unidade do processo de planejamento de unjp
politica social.

Em um planejamento social, o projeto tem o menc
detalhamento das operacdes a serem executadas

CONCURSO PUBLICO — AREA ASSISTENCIAL — EBSERH

101 — Assistente Social

PAGINA 7/10



QUESTAO 34

Em um processo de planejamento social, o programa é
(A
(B)
(9

(D)
(B)

composto pelo referencial teérico e politico, gase
as grandes estratégias de uma politica.

um empreendimento planejado, formado por um
conjunto de atividades inter-relacionadas.
a unidade de um processo de planejamento cor
caracteristicas mais operativas da agéao.
composto por um plano e um dnico projeto.

o detalhamento por setor das politicas e diretdpes
plano, composto por um conjunto de projetos.

QUESTAO 35

Acerca da abordagem pluralista nos processos tiagd@de
programas sociais, assinale a alternativa correta.

(A
(B)
(O
(D)

(B)

Restringe-se a abordagem quantitativa.
Restringe-se a abordagem qualitativa.

A metodologia é apoiada, exclusivamente, no
esquema explicativo hipotético-dedutivo.

A metodologia € apoiada, exclusivamente, na
andlise dos processos sociais.

O papel do avaliador é o de mediador.

QUESTAO 36

Em relacdo a avaliacdo de programas sociais, #&ssima
alternativa correta.

(A
(B)

E um processo descontinuo e pontual.

E um processo de tomada de decis&o politica, quan
aos objetivos, aos processos de acdo e
disponibilidade de recursos.

N&o se configura como um instrumento de controlg
social.

N&o deve ser visto como um processo de
aprendizado social.

No sentido de elevar a eficiéncia de coleta e smali
dos resultados, preferencialmente, o processo dev
se caracterizar pela reducéo da participacédo caleti

(O
(D)
(B)

QUESTAO 37

Acerca da certificacdo SA 8000 — Responsabilidanieag
assinale a alternativa correta.

(A Euma norma de certificacio nacional que auxilia ag
organizacdes na aplicacdo de praticas socialmente
aceitaveis no local de trabalho.

Aborda questfes, tais como o trabalho escravc
infantil, a discriminacdo e o0s sistemas de
gerenciamento.

N&o define normas de trabalho, mas sim de préatical
sustentaveis de protecdo ao meio ambiente.
Define normas de trabalho, mas ndo contempla
que se caracteriza como uma falha ao processo ¢
certificacao de acordos internacionais existentes.
N&o aborda questbes ligadas a jornada de trabalh
remuneracédo e praticas disciplinares.

(B)

(O
(D)

(B)

QUESTAO 38

Quanto a metodologia de avaliagdo centrada nalilade de
abordagens para apreender e aferir processostadisile
impactos dos programas sociais, é correto afirmer epsa
metodologia se refere a abordagem

(A
(B)
(O
(D)
(B)

quali-quantitativa.

qualitativa, prioritariamente.

guantitativa, prioritariamente.

centrada, somente, na légica dos atores.
centrada, somente, no sistema de agéo.

QUESTAO 39

No que se refere a avaliagdo de programas soéigistreto
afirmar que ela pode ser tipificada como externando é
realizada por

(A
(B)
(O

(D)
(B)

gestores do programa.

executores do programa.

participantes a quem se destina o programa, ou sefe
0 publico-alvo.

especialistas.

gestores e publico-alvo a quem se destina
programa, de forma descentralizada, mas articulag

QUESTAO0 40

Quanto as hipdteses univariadas, assinale a dltexicarreta.

(A
(B)
(O
(D)

(B)

Referem-se as hipéteses de relacédo causal.

Também sé@o conhecidas como multivariadas.

Sao hipoéteses que apresentam apenas uma variaylel.
Sao hipéteses que apresentam ligacao entre duasjjou
mais variaveis.

Sao hipoéteses que apresentam relacdo de causf} e
efeito entre as variaveis.

QUESTAO 41

Em relacéo a pesquisa social, é correto afirmarguendo se
deseja analisar as causas ou consequéncias denémefieo,
0 plano de pesquisa se baseia nos estudos

(A
(B)
(O
(D)
(B)

descritivos.

explicativos.

exploratorios.

experimentais.

descritivos e experimentais, concomitantemente.

QUESTAO 42

A respeito dos fatores sociais de risco relaciogadizmatica
da doenca mental e que necessitam de intervergsioake a
alternativa correta.

(A
(B)
(O
(D)

(B)

Dor e insbnia crbnica.

Doengas fisicas graves e soliddo.

Dificuldade escolar e complicacdes perinatais.
Desorganizacdo da comunidade e degradacéo |ffo
capital.

Déficit de atengéo e descontrole emocional.
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QUESTA0 43

Com base no Servico de Protecdo e Atendimentorhitég
Familia (PAIF), é correto afirmar que centrar egfsrem
intervencdes que visam amparar, apoiar, auxiksguardar e
defender o acesso das familias e de seus memtsrpsgumios
direitos constitui-se em uma acao

(A
(B)
(O
(D)

(B)

preventiva.

proativa.

protetiva.

preventiva e proativa, realizada de forma simudéne
e desarticulada.

protetiva e proativa, realizada de forma simultanes
e articulada.

QUESTAO 44

De acordo com a ISO 26000/2010, é correto afirmer q|
principio da responsabilidade social de respeilo g&tado de
direito significa
(A)
(B)

(O
(D)

(B)

reconhecimento da universalidade dos direitos
humanos.
atuacédo responsavel frente as consequéncias de st
acOes e decisoes.

agir de modo correto e aceito pela sociedade.
agir de forma transparente e com respeito as norma
internacionais de comportamento.

respeito integral as leis do local onde a norma est
operando.

QUESTAO 45

No que tange a atuacdo dos(as) assistentes samiais
empresas, é correto destacar a participacdo emapnag de
ambiéncia organizacional que se referem aos

(A)

(B)

fatores do ambiente de trabalho que afetam ¢
comportamento produtivo.
processos de adequacdo do funcionamento d

forca de trabalho.

programas de investimentos para aumentar o
padrbes de qualidade dos processos produtivos.
métodos de enquadramento de um comportament
adequado aos novos meios de producéo.
programas de treinamento e desenvolvimento.

(O
(D)
(B)

QUESTAO 46

Em relacdo as atuais exigéncias para a praticsgimial do
Servigo Social nas empresas, é correto afirmasqudestaca
a atuacdo voltada a (ao)

(A
(B)

administracdo de beneficios sociais.
assessoramento as geréncias e as chefias com
objetivo de intervir em questdes que interferem no
desempenho produtivo.

realizacdo de triagem socioecondmica.
aplicacdo de medidas punitivas aos
trabalhadores(as) e concessao de beneficios.
realizacdo dos encaminhamentos sociais.

(O
(D)

(B)

(@s)

o
mercado interno de trabalho e a requalificacdo da

QUESTAO 47

De acordo com a Politica Nacional de SegurancaideSao
Trabalho (PNSST), é correto afirmar que

(A) auniversalidade n&o se constitui em um principio ¢
PNSST.
as acdes, no ambito da PNSST, tém como diretriz
inclusdo de trabalhadores(as) brasileiros(as) mg
vulneraveis no sistema nacional de promocgao
protecao da saude.
a PNSST precisa ser implementada por meio jp
articulagédo continuada das a¢6es de governo, co
participagdo  obrigatéria das  organizacde
representativas  dos(as) trabalhadores(as)
empregadores(as), para o alcance do prop
objetivo.
s&o responsaveis pela implementacéo e execucgaa
PNSST os Ministérios do Trabalho e Emprego, d
Saude e da Previdéncia Social.
compete ao Ministério da Saude, por intermédio djf
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), realiza
acOes de reabilitacdo profissional.

(B)

as QUESTAO 48

Em relacé@o ao Servigo Social brasileiro, é coraditonar que

s ele surge na(o)
(A) década de 1930, ligado ao contexto geral

sociedade.
década de 1930, como um fato isolado.
década de 1930, apds o encontro de Teresoépolis.
década de 1930, durante o encontro de Araxa.
ano de 1978, a partr do movimento d
reconceituacdo do Servi¢co Social.

(B)
(O
(D)
(B)

QUESTAO 49

A formacdo profissional dos(as) assistentes socras
contexto brasileiro remete-se a dinamica de camngio da
profissdo. Com base nessa afirmacéo, assinalematita
correta.
(A) O momento inicial de surgimento da profissdo fo
fortemente marcado pela busca do avanco técnico
profissao.
O momento inicial da profisséo, ou seja, em mead(
da década de 1930, foi eminentemente doutrinaria
religioso, com fundamentacédo técnica advinda g
sociologia positivista.
O momento inicial da profissdo foi fundamentadc
pela filosofia tomista, expresso pelos principio
cientificos ligados a sociologia.
Inicialmente, o Servico Social foi marcado pele
sociologia positivista para posterior formacad
profissional fundamentada na filosofia tomista.
O processo de formacao profissional dos(as
assistentes sociais foi constituido por um momen
de alianca do Servico Social ainda tecnicista
asséptico, com o desenvolvimento marcad(
essencialmente, pela ideologia do crescimenifp
econdmico e da falsa participacdo popular.

(B)

(O

(D)
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QUESTAO 50

Aproximadamente entre 1936 e 1945, a formacg&ogwsiofial
do(a) assistente social brasileiro(a) adotou o éexormacao

(A moral, por meio de disciplinas como sociologia e
psicologia.

(B) técnica, tendo por base a doutrina religiosa, e na
doutrinaria.

(O técnica, cientifica e moral doutrinaria.

(D) técnica e cientifica, exclusivamente.

(BE) moral, ética e doutrinaria, exclusivamente.

Area Livre
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