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estas instrugoes:

Confira se os dados contidos na parte inferior desta capa estdo corretos e, em seguida, assine no
espago reservado para isso. Se, em qualquer outro local deste Caderno, vocé assinar, rubricar etc.,
sera automaticamente eliminado do Concurso.

Este Caderno contém a prova de Redagdo e 50 questdes de multipla escolha, assim distribuidas:
Lingua Portuguesa - 01 a 10; Legislagdo - 11 a 20; Conhecimentos Especificos - 21 a 50.

Se o Caderno estiver incompleto ou contiver imperfeicdo grafica que impeca a leitura, solicite
imediatamente ao Fiscal que o substitua.

A Redacgdo serd avaliada considerando-se apenas o que estiver escrito no espago reservado para o
texto definitivo.

Escreva de modo legivel, pois duvida gerada por grafia ou rasura implicard redugao de pontos.

Cada questdo objetiva apresenta quatro opg¢Ges de resposta, das quais apenas uma é correta.

Interpretar as questdes faz parte da avaliagdo; portanto, ndo adianta pedir esclarecimentos aos
Fiscais.

Utilize qualquer espago em branco deste Caderno para rascunhos e ndo destaque nenhuma folha.

Os rascunhos e as marcacgdes feitas neste Caderno nao serdo considerados para efeito de avaliagdo.

Use exclusivamente caneta esferografica, confeccionada em material transparente, de tinta preta ou
azul.

Vocé dispbe de, no maximo, quatro horas para responder as questdes de mdultipla escolha e
preencher a Folha de Respostas.

O preenchimento da Folha de Respostas é de sua inteira responsabilidade.

Antes de retirar-se definitivamente da sala, devolva ao Fiscal a Folha de Respostas e este Caderno.

Assinatura do Candidato:

Um @COMPERVE
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Debate sobre biografias ndo autorizadas divide artistas, editoras e juristas. Em a¢cdo no Supremo
Tribunal Federal (STF), a Associagdo Nacional dos Editores de Livros (Anel) contesta o Artigo 20
do Cddigo Civil, de acordo com o qual "salvo se autorizadas, ou se necessarias a administracao
da Justica ou a manutencdo da ordem publica, a divulgacdo de escritos, a transmissdo da
palavra, ou a publicacdo, a exposicdo ou a utilizacdo da imagem de uma pessoa poderdo ser
proibidas". A entidade argumenta ser censura prévia depender de uma autorizacao para publicar
biografias. Na outra ponta da discussdo esta um grupo de cantores que defende a manutencao
da regra atual.

O cantor Gilberto Gil, por exemplo, entende que:

“Quando nos sentimos invadidos, julgamos que temos o direito de nos preservar e, de certa
forma, preservar todos os que de alguma maneira ndo tém, como ndés temos, 0 acesso a
midia, ao Judiciario, aos formadores de opinido”, diz Gil, que completa: “Nunca quisemos
exercer qualquer censura; ao contrario, o exercicio do direito a intimidade €é um
fortalecimento do direito coletivo. S existiremos enquanto sociedade se existirmos

enquanto pessoas”.

Disponivel em: <http://oglobo.globo.com/cultura/procure-saber-agora-se-diz-contra-censura-previa-10598939>.
Acesso em 4 nov. 2013.

A polémica em torno dessa questdo passou a ser tratada pela imprensa de maneira criativa e
bem humorada, conforme atestam os textos abaixo:

/PAI, AFASTAN
[ DEMM
{ \ESSECALESE g

biografia-

Pusteour-

ACABA DE CHEGAR
ESSA CARTA DE SUA

| BIOGRAFIA
N & NAO
N N\ AUTORIZADA!
Sl

A

em:<http://oferrao.atarde.uol.com.br/?tag

Disponivel em:< http://bigfull.wordpress.com/ 2013/10/20

Ibiografia-nao-autorizada/ >. Acesso em 05 nov. 2013.\

nao-autorizada>. Acesso em 05 nov. 2013,

Disponivel

Diante dessa polémica, o STF pretende ouvir pessoas de varios segmentos da sociedade sobre a
publicacédo de biografias ndo autorizadas.

PROPOSTA DE REDACAO

Imaginando-se na condi¢cdo de convidado(a) do STF para participar de um Caderno com artigos
acerca desse debate, redija um artigo de opinido com o objetivo de defender um ponto de vista
sobre a seguinte questéo:

A publicagdo de biografias nao autorizadas deve ser proibida?
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@ Seu artigo devera atender as seguintes normas:

= ser redigido no espaco destinado a versao definitiva;

= apresentar explicitamente um ponto de vista, fundamentado em, no minimo, dois
argumentos;

*» ser redigido na variedade padrdo da lingua portuguesa;
= ter um titulo;

= ser redigido em prosa (e ndo em verso);

= conter, no maximo, 40 linhas;

* ndo ser assinado (nem mesmo com pseudOnimo).

ATENCAO

@ Sera atribuida nota zero a redacdo em qualquer um dos seguintes casos:
= fuga ao tema ou a proposta;
= texto com até 14 linhas;
= letra ilegivel;
*» identificacdo do candidato (nome, assinatura ou pseudénimo);

= artigo escrito em versos.

Lembre-se:

Embora se trate de um artigo de opinido, NAO ASSINE O TEXTO (nem mesmo com

pseuddnimo).
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ESPACO DESTINADO AO TEXTO DEFINITIVO
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(NAO ASSINE O TEXTO)
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(Continuacéo do espaco destinado ao texto definitivo)
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Lingua Portuguesa

As questdes de 1 a 10 referem-se ao texto reproduzido a seguir.

Por que ser cientista?
Marcelo Gleiser

Essa é uma pergunta que escuto frequentemente, quando converso com jovens ainda
indecisos com relacdo a qual carreira seguir. Na verdade, o que vejo, e tenho certeza que
meus colegas confirmam isso, € que a maioria absoluta dos jovens nao tem a menor ideia
do que significa ser um cientista ou como se constitui a carreira. Imagino que nem 5% da
populacdo brasileira possa mencionar o nome de trés (ou um?) cientistas brasileiros da
atualidade. A questdo nao é essa constatacao, que é 6bvia, mas o que podemos fazer para
mudar isso.

O primeiro obstaculo é o da invisibilidade. Se ninguém conhece um cientista, fora o que se
vé na TV ou no cinema, fica dificil contemplar a possibilidade de uma carreira em ciéncias.
Contraste isso com médicos, dentistas, professores e policiais, profissées que fazem parte
da vida dos jovens. Quando um jovem imagina um cientista, provavelmente pensa no
programa de TV "The Big Bang Theory", ou em uma foto do Einstein de lingua de fora.

A solucdo é maior visibilidade: € ter cientistas visitando escolas publicas e particulares,
incluindo estudantes de pds-graduacdo que, na maioria absoluta, tém uma bolsa de
estudos do governo. Proponho que, como parte da bolsa, estudantes de mestrado e
doutorado devam fazer uma visita ao ano (ou mais se desejarem) a uma escola local para
conversar com as criancas sobre o seu trabalho de pesquisa e planos para suas carreiras.
Sugiro que seus orientadores facam o mesmo.

Sim, eu faco isso com muita frequéncia, tanto no Brasil quanto nos EUA. Pelo menos uma
visita ou palestra (as vezes via Skype) por més. Nao tira pedaco e é extremamente util e
gratificante.

O segundo obstaculo é o estigma de nerd. Cientista € o cara bobao, o que nao tem nenhum
amigo e por isso vira CDF. Grande bobagem. Tem cientista de todo jeito, e alguns sao
nerds, como sao alguns médicos, dentistas e policiais, e outros sdo "supercool", com suas
motocicletas, pranchas de surfe e sintetizadores. Tem nerd que é "cool". Tem cientista ateu
e religioso, flamenguista e corintiano, conservador e comunista. A comunidade é tao
variada quanto em qualquer outra profissao.

O terceiro obstaculo é o da motivacdo. Por que fazer ciéncia? Esse é o mais importante
deles, e o0 que requer mais cuidado. A primeira razdo para se fazer ciéncia é ter uma paixao
declarada pela natureza, um desejo insaciavel de desbravar os mistérios do mundo natural.
Essa visdo, sem davida romantica, € essencial para muita gente: fazemos ciéncia porque
nenhuma outra profissdo nos permite dedicar a vida a entender como funciona o mundo e
como n6és humanos nos encaixamos no grande esquema césmico. Mesmo que o que cada
um pode contribuir seja, na maioria dos casos, pouco, é o fazer parte desse processo de
busca que nos leva em frente.

Existe também o lado util da ciéncia, ligado diretamente a aplicagdes tecnolégicas, em que
novos materiais e novas tecnologias sdo postos a servico da criacdo de produtos e da
melhoria da qualidade de vida das pessoas. Mas dado que a preparacao para a carreira é
longa — depois da graduacao ainda tem a p6s com bolsas bem baixas — sem a paixao fica
dificil ver a utilidade da ciéncia como a Unica motivacdo. No meu caso, digo que faco
ciéncia porque ndo me consigo imaginar fazendo outra coisa que me faca tdo feliz. Mesmo
com todas as barreiras da profissdo, considero um privilégio poder pensar sobre o mundo.
E poder dividir com os outros o que vou aprendendo no caminho.

Disponivel em: <http://www1.folha.uol.com.br/colunas/marcelogleiser>. Acesso em: 15 out. 2013
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01.

O propésito comunicativo dominante no texto é

A) apresentar, em uma sucessao temporal, empecilhos que poderiam contribuir para o néo
conhecimento da atividade do cientista.

B) explicitar, de forma ordenada, atitudes que poderiam contribuir para o reconhecimento da
atividade do cientista.

C) caracterizar, de forma ordenada, propriedades responsaveis pelo ndo conhecimento do
exercicio profissional do cientista.

D) elencar, em uma sucessao temporal, argumentos favoraveis ao reconhecimento social do
exercicio profissional do cientista.

As questoes 2 e 3 referem-se ao trecho reproduzido a seguir.

“Existe também o lado util da ciéncia, ligado diretamente a aplicacdes
tecnoldgicas, em que novos materiais e novas tecnologias sdo postos a
servico da criacao de produtos e da melhoria da qualidade de vida das
pessoas. Mas dado que a preparacgao para a carreira é longa — depois da
graduacdo ainda tem a pds com bolsas bem baixas — sem a paixdo fica

dificil ver a utilidade da ciéncia como a Unica motivacao. [...]” [linhas 36 a
40]

02.

03.

04.

Sobre as conjuncdes mas e dado que, é correto afirmar que

A) a primeira estabelece uma relacdo de adversidade entre oragcfes e a segunda, uma
relacdo de causa com a terceira oracdo do segundo periodo e poderiam, sem prejuizo ao
sentido, ser substituidas, respectivamente, por entretanto e como.

B) a primeira estabelece uma relacdo de adversidade entre periodos e a segunda, uma
relacdo de concessdo com a terceira oracdo do segundo periodo e poderiam, sem
prejuizo ao sentido, ser substituidas, respectivamente, por no entanto e posto que.

C) a primeira estabelece uma relacdo de adversidade entre oragcbes e a segunda, uma
relacdo de concessdo com a terceira oracdo do segundo periodo e poderiam, sem
prejuizo ao sentido, ser substituidas, respectivamente, por no entanto e posto que.

D) a primeira estabelece uma relacao de adversidade entre periodos e a segunda, uma
relacdo de causa com a terceira oragdo do segundo periodo e poderiam, sem prejuizo ao
sentido, ser substituidas, respectivamente, por entretanto e como.

O emprego da palavra também sinaliza

A) o acréscimo de outro empecilho para se fazer ciéncia.
B) o acréscimo de outra justificativa para se fazer ciéncia.
C) que ha inimeras justificativas para se fazer ciéncia.

D) que h& duas justificativas para se fazer ciéncia.

Sobre a linguagem empregada no texto, o uso da primeira pessoa do singular, pelo autor,
justifica-se,

A) porgue ele se apresenta como autoridade em relacdo a temética em foco.

B) tdo somente, porque, nesse caso, trata-se de um género textual da esfera jornalistica.

C) tdo somente, porque, nesse caso, trata-se de um género textual da esfera académica.

D) porque ele objetivou construir um texto com marcas de subjetividade.

10
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05. Em “Essa é uma pergunta que escuto frequentemente [...]” [inhai], 0 uso da palavra em
destaque justifica-se porque ela

A) tem como referente uma informac¢&o muito distante.
B) refere-se a uma informacao explicitada no quinto paragrafo.
C) refere-se a uma informac&o que néo faz parte do texto.

D) tem como referente uma informac&o explicitada anteriormente.

06. Ha um sinal de pontuacdo empregado como recurso estilistico em:

A) “Se ninguém conhece um cientista, fora o que se vé na TV ou no cinema, fica dificil
contemplar a possibilidade de uma carreira em ciéncias.”

B) “Mesmo com todas as barreiras da profissdo, considero um privilégio poder pensar sobre o
mundo. E poder dividir com os outros o que vou aprendendo no caminho.”

C) “Existe também o lado util da ciéncia, ligado diretamente a aplicagdes tecnoldgicas, em
gue novos materiais e novas tecnologias sdo postos a servico da criagdo de produtos e da
melhoria da qualidade de vida das pessoas.”

D) “Tem cientista ateu e religioso, flamenguista e corintiano, conservador e comunista. A
comunidade é tdo variada quanto em qualquer outra profisséo.”

07. Leia o periodo a seguir.

“‘Imagino que nem 5% da populagado brasileira possa mencionar o nome de trés (ou um?)
cientistas brasileiros da atualidade.”

A flexdo de numero da forma verbal em destaque se justifica porque,

7

A) nesse caso, segundo as orientagcdes normativas do portugués, € obrigatéria a
concordancia com o termo preposicionado.

B) em expressdes de porcentagem, o verbo sempre sera flexionado no singular.

C) nesse caso, segundo as orientagdes normativas do portugués, é facultativa a
concordancia do verbo com o termo preposicionado.

D) em expressdes de porcentagem, o verbo sempre concorda com o termo mais préximo.

08. Ha uma palavra acentuada graficamente pelo mesmo motivo da palavra em destaque no
trecho “A questdo n&o ¢ essa constatacéo, que é 6bvia [...]" em:

A) “Mesmo com todas as barreiras da profissao, considero um privilégio [...]"
B) “[...] como sao alguns médicos, dentistas e policiais [...]”
C) “Se ninguém conhece um cientista [...]”

D) “[...]é ter cientistas visitando escolas publicas e particulares [...]”

09. Leia o trecho reproduzido a seguir.

“Proponho que, como parte da bolsa, estudantes de mestrado e doutorado devam fazer
uma visita ao ano (ou mais se desejarem) a uma escola local [...]” [linhas 15 e 16 ]

NAO ha ocorréncia de uso do acento indicativo da crase porque

A) o verbo “visitar”’, nesse caso, ndo exige complemento preposicionado.
B) a palavra “escola” esta antecedida por um numeral.

C) o nome “visita”, nesse caso, ndo exige complemento preposicionado.

D) a palavra “escola” esta antecedida por um artigo indefinido.
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10. Leia o periodo a seguir.
“Nao tira pedago e é extremamente Gtil e gratificante.” [linhas 20 e 21]
Considerando-se o contexto linguistico no qual estéa inserido, é correto afirmar que
A) as duas orac¢des ilustram uma situacao de sujeitos ocultos.
B) as duas oracdes ilustram uma situacdo de sujeitos indeterminados.
C) a primeira oragdo tem sujeito oculto e a segunda é uma oracdo sem sujeito.

D) a primeira oracdo nao tem sujeito e a segunda tem sujeito oculto.
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Legislagao 11 a 20

11. Considere as afirmativas a seguir, referentes ao Provimento de Cargos Publicos, de acordo
com o que dispde a Lei n® 8.112/90.

Na readaptagcdo, o servidor deve ser investido em cargo de atribuicbes e
I responsabilidades compativeis com a limitacdo que tenha sofrido em sua capacidade
fisica e mental, verificada em inspecdo médica.

Il Ao servidor em estagio probatorio, podera ser concedida licenca para capacitacao.

Il Areconducdo, a nomeacédo e a posse sao formas de provimento de cargo publico.

Y O servidor empossado em cargo publico tem o prazo de quinze dias para entrar em
exercicio, contados da data da posse.

Dentre as afirmativas, estdo corretas

A)lelll.
B) Il e Il
C)lelV.
D) Il elIV.

12. A Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada (VPNI), prevista na Lei n® 8.112/90, sofrera
reajuste

A) semestral, aplicando-se a inflacdo acumulada nos ultimos seis meses.
B) quando houver aumento do salario minimo vigente no pais.
C) semestral, com aliquota a ser estabelecida por lei.

D) quando houver revisdo geral de remuneracado dos servidores publicos federais.

13. A luz das normas previstas no regime juridico dos servidores publicos civis da Unido (Lei n®
8.112/90),

A) as diarias nao se incorporam ao vencimento ou provento para qualquer efeito.
B) o auxilio-moradia incorpora-se ao vencimento ou provento para todos os efeitos.
C) as gratificagcfes ndo se incorporam ao vencimento ou provento para qualquer efeito.

D) a ajuda de custo incorpora-se ao vencimento ou provento para todos os efeitos.

14. Considere as afirmativas a seguir, relativas ao Afastamento para Estudo ou Missdo no
Exterior, conforme expressamente previsto na Lei n? 8.112/90.

I A auséncia ndo excederd a trés anos, ndo sendo permitida nova auséncia.
I O afastamento de servidor para servir em organismo internacional do qual o Brasil
participe ou com o qual coopere, dar-se-a com perda total da remuneracao.

Ao servidor, ndo sera concedida exoneracdo ou licenca para tratar de interesse
Il | particular antes de decorrido periodo igual ao do afastamento, ressalvada a hipo6tese
de ressarcimento da despesa havida com seu afastamento.

Y O servidor do Poder Executivo podera ausentar-se do Pais para estudo ou missao
oficial, sem autorizacdo do Presidente da Republica.

Dentre as afirmativas, estao corretas

A) Il e IV.
B)le I
C) Il elll.
D) I e IV.

Universidade Federal Rural do Semi-Arido > Concurso Publico 2013 » Psic6logo 13



15.

16.

17.

18.

19.

20.

Para efeitos da Lei n°® 8.112/90, sao penalidades disciplinares:

A) exoneracdo — suspensado — cassacdo de aposentadoria — adverténcia.

B) suspensdo — demissdo — destituicdo do cargo em comissdo — adverténcia.
C) demisséo — destituicdo de funcdo comissionada — multa — suspensao.

D) cassacéo da disponibilidade — multa — demissédo — exoneracdo.

Considere as afirmativas a seguir, referentes as Responsabilidades do Servidor Publico
Federal, estatuidas na Lei n® 8.112/90.

| O servidor s6 podera ser responsabilizado civilmente por ato comissivo e doloso,
guando causar dano ao erario ou a terceiros.

Il A obrigacdo de reparar o dano ndo é extensiva aos sucessores do servidor.

Pelo exercicio irregular de suas atribuicdes, o servidor publico civil da Unido responde
administrativamente, civiimente e penalmente.

A responsabilidade administrativa do servidor sera afastada no caso de absolvi¢do
criminal que negue a existéncia do fato ou sua autoria.

Estao corretas as afirmativas
A) lell B) le Il C)llelV. D) lll e IV.

De acordo com as normas da Lei n® 8.112/90, o prazo maximo para a conclusdo do processo
administrativo disciplinar com rito sumario, contados da data de publicacdo do ato que
constituir a comisséo, é de

A) trinta dias, com possibilidade de prorrogacédo do prazo por até quinze dias.
B) cinquenta dias, sem possibilidade de prorrogacao do prazo.
C) trinta dias, sem possibilidade de prorrogacao do prazo.

D) cinquenta dias, com possibilidade de prorrogacéo do prazo por até vinte dias.

Nos termos da Lei n® 8.112/90, a comissdo que conduzird o processo disciplinar deve ser
composta por

A) cinco servidores, nenhum em estégio probatério.
B) dois servidores estaveis e um servidor em estagio probatério.
C) trés servidores, nenhum em estagio probatdrio.

D) trés servidores em estégio probatério.

A luz do que dispde o regime juridico Unico dos servidores publicos civis da Unido (Lei n®
8.112/90), o inquérito administrativo engloba

A) a sindicancia, a instrucéo e o relatorio.
B) a instrucdo, a defesa e o relatorio.
C) a instauracéo, a defesa e o julgamento.

D) a instauracéo, a sindicancia e o julgamento.

Um servidor estatutario requer a Licenca-Paternidade em razdo do nascimento de seu filho.
Com fundamento na Lei n® 8.112/90, essa licenca podera ser concedida por um prazo de

A) trinta dias consecutivos. C) dez dias consecutivos.

B) quinze dias consecutivos. D) cinco dias consecutivos.

14
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Conhecimentos Especificos 21 a 50

21.

22.

23.

24.

As pesquisas em psicologia do desenvolvimento tém sugerido que o final da adolescéncia
ndo representa o atingimento de um platdé relativamente tranquilo. As escolhas e os eventos
gue caracterizam a vida do adulto jovem sdo marcados por tracos préprios dessa etapa da
vida. Considerando o final da adolescéncia, analise as afirmativas a seguir.

I O pensamento Po6s-Formal, defendido por psicélogos do desenvolvimento a partir dos
anos de 1970, é caracterizado como pouco flexivel, menos adaptativo e mais fechado.

Il | Para Erikson, a crise de desenvolvimento psicossocial que marca essa etapa é a
intimidade versus isolamento.

Ill | De acordo com Kohlberg, os jovens progridem no julgamento moral a medida que
abandonam o pensamento egocéntrico e sdo capazes de utilizar o pensamento
abstrato.

IV . Na perspectiva de Jean Piaget, a saida do estagio das Operac8es Concretas marca o
apice do desenvolvimento cognitivo.]

Em relagdo ao final da adolescéncia, estdo corretas as afirmativas

ISR C)l llelV.
B) I, 1l e IV. D)1, e lIV.

Na adolescéncia e no inicio da vida adulta, o neurodesenvolvimento € marcado pela
maturacdo das denominadas funcdes executivas. Estas sdo um conjunto de processos
cognitivos que permitem a regulagcdo da cognicdo, da emocdo e do comportamento,
possibilitando o engajamento do individuo em acbBes complexas. Dentre as habilidades a
seguir, considera-se uma fungao executiva:

A) linguagem receptiva. C) controle Inibitério.

B) memoéria semantica. D) gnosia digital.

Considerando que ha distintas concepcdes do que seja grupo, duas perspectivas destacam-
se. Na primeira, o grupo é caracterizado como a unido de pessoas em torno de um lider com
o0 qual todos identificam-se e cuja imagem interiorizam como ideal. Na segunda, o grupo é
definido como um conjunto de forcas resultantes das relagcfes entre os individuos que o
constituem, um todo interdependente e dindmico. Essas duas concep¢des foram propostas,
respectivamente, por

A) Freud e Moreno.

B) Pichon-Riviere e Lewin.
C) Moreno e Pichon-Riviere.
D) Freud e Lewin.

A socializagcdo é tida como uma condicdo para a formacdo do individuo. Nesse sentido, é
correto afirmar que

A) socializar significa ensinar os individuos a desempenhar determinados papéis ao longo da
vida adulta.

B) socializar implica transmissdo de informacdes ao longo da infancia, de modo a incutir
disciplina e ensinar habilidades a criancga.

C) socializar é subsidiar a formacédo de identidades, transmitir uma heranca cultural e ajustar
os individuos a um modo de vida organizado.

D) socializar é fornecer a alguns individuos um modelo aceito pelo grupo que sirva de
pardmetro para a agao.
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25.

26.

27.

28.

29.

E uma forma de conhecimento do mundo construida no cotidiano que permite dar sentido aos
fatos novos ou desconhecidos, formando um saber compartilhado, geral e funcional para as
pessoas. Essa ideia refere-se ao conceito de

A) representacdo social.
B) ideologia.

C) representacdo coletiva.
D) identidade social.

No estudo dos grupos, um dos aspectos importantes a ser considerado é o nivel de coesao
grupal. A coeséo diz respeito

A) a atribuicdo de prestigio a um grupo ou membro do grupo que ocupe determinada posicao.

B) a quantidade de pressdo exercida sobre os membros de um grupo, a fim de que nele
permanecam.

C) a regras que organizam a conduta dos membros e uniformizam a atuagdo no grupo.

D) a expectativas compartilhadas que definem como os individuos devem se comportar no
grupo.

Em relagdo aos grupos, muitos sdo os tipos possiveis identificados na literatura. O conceito
gue melhor define o psicogrupo é:

A) grupo organizado e orientado para a execucdo de uma tarefa, sendo um meio para atingir
um fim.

B) grupo que tem suas regras, normas, cultura, valores e padrées tomados como referéncia
pelo sujeito, independentemente de o individuo fazer ou ndo parte dele.

C) grupo estruturado e dirigido em funcdo das relagdes entre os membros que o constituem e
que se caracteriza pela espontaneidade.

D) grupo ao qual o individuo formal ou informalmente esteja efetivamente vinculado.

Os estudos sobre influéncia social indicam que algumas estratégias podem ser utilizadas
para propiciar certa resisténcia a persuaséo. Dentre as possibilidades, tem-se a reactancia,
que corresponde

A) & apresentacao de argumentos emocionais em detrimento dos racionais.
B) a pequenas doses de informagédo que “vacinam” o alvo.
C) ao preparo através de informacdes prévias.

D) ao bombardeio de informac¢des que levam a saturacéo.

Os inumeros estudos sobre as atitudes ajudaram a consolidar a psicologia social,
principalmente na sociedade americana. Ao relacionar atitude e comportamento, é correto
afirmar:

A) Por se tratar de uma organizacao duradoura de crencas e afetos, as atitudes predispbem a
acao.

B) O comportamento depende dos afetos do sujeito independentemente das crencas e das
cognicdes.

C) A atitude usual de um sujeito em relacdo a determinado objeto permite prever com
precisdo seu comportamento.

D) O comportamento muda, mas as atitudes em relacdo aos objetos sociais sdo imutaveis.
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30.

31.

32.

33.

34.

35.

Facilitacdo social, desindividualizacdo e vadiagem social sdao alguns fendmenos que
sinalizam a influéncia do grupo sobre o comportamento individual. A vadiagem social
corresponde a

A) fazermos melhor algo por estarmos na presenca de outros (efeito torcida).

B) “pegar carona” no esforco do grupo (se dedicar menos, jA que ndo ha como identificar quem
investiu mais ou menos esforgos).

C) agir de forma diferente por estar na presenca de outros (estimulagdo grupal e
responsabilidade difusa se combinam e as inibi¢cdes usuais diminuem).

D) compartilhar racionalizagdes e estereétipos em relagdo a outros grupos dos quais nao se é
membro (nds versus os outros).

Em relacdo a influéncia do grupo sobre o comportamento individual, aspectos tais como
ilusdo de invulnerabilidade e unanimidade, racionalizacdo grupal, visdo estereotipada do
oponente, pressado pelo conformismo e a autocensura séo alguns indicativos de que ha

A) polariza¢éo de grupo. C) desindividualizacgéo.
B) pensamento de grupo. D) facilitagdo social.

Unido da pesquisa a acéo, preocupacdo em gerar mudanca, acdo sobre os problemas atuais,
intervencdo focada, carater predominantemente preventivo, valorizacdo do contexto social e
cultural e da diversidade dos grupos, instituicbes e comunidades sédo caracteristicas relativas
a pratica da

A) intervencao psicossocial. C) escuta psicoldgica.

B) clinica ampliada. D) psicologia institucional.

A producdo do conhecimento no campo da saude e do trabalho tem ganhado forca nos
ultimos anos no Brasil. O foco na elucidacdo e na compreensdo das estratégias utilizadas
pelos trabalhadores para se manterem saudaveis no contexto de trabalho caracteriza uma
intervencdo baseada na abordagem da

A) clinica da atividade. C) psicodindmica do trabalho.
B) epidemiologia. D) teoria do estresse.

A avaliacdo de desempenho configura-se como uma das muitas atividades do psicélogo
organizacional. Essa avaliacdo tem por objetivo

A) aumentar os niveis de motivacdo do grupo e estreitar os vinculos do trabalhador com a
organizacdo.

B) possibilitar que as decisdes organizacionais relativas aos sistemas de recompensas e
promocdes sejam tomadas a partir de pardmetros racionais.

C) estimular a troca de feedbacks relacionados ao bom desempenho no trabalho.

D) instituir o controle de comportamento necesséario para melhorar o desempenho.

O exercicio da lideranca tem sido uma preocupacdo constante para os que se ocupam da
gestdo organizacional. O lider pode ser definido como

A) pessoa com capacidade para influenciar, a qual foi atribuida, formal ou informalmente,
uma posicdo de responsabilidade para dirigir e coordenar as atividades relacionadas a
tarefa, de modo a atingir determinado objetivo.

B) pessoa com habilidade natural para comandar o grupo e conduzi-lo aos melhores
resultados, independente dos objetivos estabelecidos.

C) pessoa que ocupa uma posicdo de destague na estrutura organizacional em funcao do
cargo que ocupa.

D) pessoa com o poder de distribuir recompensas e instituir san¢ces com vistas a otimizar o
desempenho.
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36.

37.

38.

39.

40.

A cultura organizacional expressa os valores e as referéncias que delimitam o universo
simbdlico do grupo. Em relacdo a cultura organizacional, é correto afirmar:

A) Entre cultura organizacional e desempenho, nédo ha relacao direta.
B) Em uma organizacéo, coexistem multiplas culturas.
C) A cultura expressa os valores de um grupo minoritario.

D) A cultura organizacional muda com a troca de dirigentes.

O incremento das atividades em equipe decorre, basicamente, da procura por mecanismos
gue favorecam a eficacia dos individuos e, portanto, das organizacdes. Uma equipe é

A) pessoas que trabalham em um mesmo departamento ou secdo, sendo que elas nem
sempre tém um objetivo comum, claramente especificado.

B) um grupo cujos objetivos sédo definidos a partir dos interesses individuais, havendo pouco
compartilhamento de responsabilidades.

C) pessoas que, para atingir determinado(s) objetivo(s), necessitam de algum tipo de
interacdo, durante um intervalo de tempo relativamente longo, sem o qual seria mais dificil
ou impossivel obter o éxito desejado.

D) um tipo especifico de grupo com dura¢do, missdo e estrutura especificos em que os
esforgos individuais sdo compartilhados, resultando em um nivel de desempenho melhor
que aqgueles obtidos individualmente.

Existem varios critérios de normalidade e anormalidade em psicopatologia. Adotar um desses
critérios depende de inUmeras varidveis, tais como as perspectivas ideolégicas e pragmaticas
do profissional. Um critério que se adequa a concepc¢ao de normalidade funcional é:

A) O sintoma traz sofrimento para o individuo e/ou seu grupo social.

B) O conceito de normalidade tem certa distribui¢cdo estatistica na populacédo geral.

C) O conceito de normalidade ndo se baseia em aspectos funcionais.

D) O fendmeno é considerado patolégico quando ndo é disfuncional para o individuo.

Uma das principais caracteristicas da psicopatologia é a diversidade de abordagens e
referenciais, o que termina gerando grandes antagonismos tedricos. Dentre estes, destaca-se
a contraposicao entre a psicopatologia biolégica e a sociocultural. A definicdo que melhor
caracteriza a tenséo entre as duas perspectivas é:

A) Para a primeira, o sintoma tem sempre uma base cerebral, neuroquimica ou
neurofisioldgica. Para a segunda, o0os sintomas sdo aprendidos e reforcados pela
experiéncia socio-familiar.

B) Para a primeira, o sintoma corresponde ao resultado de comportamentos e representacdes
cognitivas disfuncionais. Para a segunda, os sintomas sdo aprendidos e refor¢cados pela
experiéncia socio-familiar.

C) Para a primeira, o sintoma tem sempre uma base neural. Para a segunda, o sintoma deve
ser investigado no seu contexto.

D) Para a primeira, o sintoma tem sempre uma base neural. Para a segunda, os sintomas séo
formas de expressao de conflitos.

Um estudante universitario chega ao servigo de psicologia com queixas de esquecimento em
atividades de vida diéaria, distracdo em relacdo a leitura dos textos das disciplinas, dificuldade
de manter um relacionamento amoroso por muito tempo e histérico de baixo rendimento.
Diante dessa queixa, a hipotese diagndstica é

A) Transtorno Amnéstico SOE.

B) Transtorno de Aprendizagem Sem Outra Especificacao.

C) Transtorno de Déficit de Atencao/Hiperatividade.

D) Transtorno Cognitivo SOE.
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41.

42.

43.

A categoria dos Transtornos do Humor inclui os transtornos que tém como caracteristicas
principais a perturbacdo do humor. Dentre eles, destacam-se os Transtornos Deprimidos. Em
relacdo a esses transtornos, afirma-se:

I Pode-se identificar retardo/agitacdo psicomotora.

Il | O Transtorno Distimico nao é um subtipo dessa categoria.

Il O individuo pode apresentar alteracdes do apetite.

IV | A concentracdo pode estar prejudicada.

Em relagdo aos Transtornos do Humor, estdo corretas

A) apenas as afirmativas Il e IlI.
B) as afirmativas I, Ill e 1V.
C) as afirmativas I, Il e IV.

D) apenas as afirmativas | e Ill.

O Desvio ou Transtorno de Conduta é caracterizado por padrdes persistentes de conduta
socialmente inadequada, agressiva ou desafiante, com violagcdo de normas sociais ou direitos
individuais. Referente a esse Transtorno, € correto afirmar:

A) E preciso diferenciar o Transtorno de Conduta de processos associados a condi¢cdes ou
traumas emocionais e hiperatividade.

B) O Transtorno da Conduta € mais frequente entre os 6 e 10 anos, sendo quase 4 vezes
mais comum no sexo masculino.

C) Os ambientes familiar e social ndo tém papel importante no desenvolvimento e
manutencéo de Transtorno de Conduta.

D) Caso os comportamentos persistam apds os 18 anos, passa a ser diagnosticado como
Transtorno de Humor Afetivo.

O processo psicodiagnostico pode ter um ou varios objetivos, dependendo dos motivos, reais
ou alegados, do encaminhamento. Relacione, nas colunas a seguir, as modalidades de
objetivos as suas especificacdes.

Avaliacdo de incapacidades ou patologias que

I Classificacdo nosoldgica 1 : . ~ .
podem se associar com infracdes da lei.

S8o investigadas inconsisténcias no quadro
I Prognostico 2 sintomatico para diferenciar alternativas
diagndsticas.

Hipoteses sao testadas tomando como referéncia

11 Pericia forense 3 . L.
critérios diagnoésticos.

IV Diagndstico diferencial 4 Busca-se determinar o curso provavel do caso.

As modalidades de objetivos e suas respectivas especificacfes estdo corretamente
relacionadas em:

AT-=-311-411-2;1IV-1
B)l-2;11-4;11-3;1V-1
)l=-2;1=-3;1l-1;1V-4
D)I=-3;11=-4;11-1;1V-2
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44,

45,

46.

47.

48.

Para o profissional da psicologia que trabalha com psicodiagnéstico, é indispensavel a
familiaridade com os sistemas de classificacdo nosoldgica, uma vez que esse profissional
precisara estabelecer comunicacdo com outros profissionais de areas afins. No Brasil e no
mundo, séo utilizados basicamente dois sistemas: o DSM IV-TR e o CID-10. Acerca desses
sistemas, € correto afirmar:

A) Os Transtornos Mentais e do Comportamento correspondem ao capitulo V e sua
classificacdo varia de GO0 a G99, no CID 10.

B) Todas as categorias utilizadas pelo DSM IV-TR s&o desenvolvidas pela Organizacao
Mundial da Saude e referenciadas pelo Sistema Unico de Salde brasileiro.

C) O DSM IV-TR prevé uma avaliacdo multiaxial e a avaliacdo dos transtornos mentais
corresponde aos eixos | e Il.

D) A CID 10 é publicada pelo Sistema Unico de Salde (SUS) e visa padronizar a codificacdo
de doencas e outros problemas relacionados a saude.

O mecanismo atencional de sustentacdo possibilita ao aluno a manutencdo do foco
atencional sobre o estimulo desejado durante o tempo necesséario para a consolidacdo da
aprendizagem, o que comumente é denominado de concentracdo. Entre os testes
psicolégicos, aquele que seria elegivel para avaliacdo dessa habilidade cognitiva € o

A) G 36. B) Teste D2. C) Teste R2. D) BPR 5.

A utilizacdo de testes psicologicos deve ser respaldada pelo uso de instrumentos
normatizados e validados para a populacdo investigada. No Brasil, o psicélogo encontra o
conjunto de documentos sobre a avaliagcdo dos testes psicolégicos disponiveis no sistema
conhecido como

A) SCIELO. C) Plataforma Carlos Chagas.
B) SISNEP. D) SATEPSI.

E funcdo do psicélogo comunicar os resultados do seu trabalho. Essa atividade dever ser
essencialmente pautada pela

A) legislagéo do Conselho Regional ao qual esté filiado.
B) legislacdo especificada pelas Secretarias de Educacdo e Saude do municipio em que atua.

C) Resolucdo do CFP 007/2003, que institui o Manual de Elaboracdo de Documentos Escritos
produzidos pelo psicélogo.

D) Codigo de Etica de sua profisséo.

A comunicacdo escrita do profissional da psicologia deve ser qualificada e baseada nos
instrumentos técnicos que se configuram como métodos e técnicas psicoldgicas. Dentre os
documentos emitidos pelo psicélogo encontra-se aquele que “[...] certifica uma determinada
situacdo ou estado psicoldgico, tendo como finalidade afirmar sobre as condi¢cdes
psicolégicas de quem, por requerimento, o solicita, com fins de: a) Justificar faltas e/ou
impedimentos do solicitante; b) Justificar estar apto ou ndo para atividades especificas, apés
realizacdo de um processo de avaliagcdo psicolégica, dentro do rigor técnico e ético que
subscreve esta Resolucéo; c) Solicitar afastamento e/ou dispensa do solicitante, subsidiado
na afirmacdo atestada do fato, em acordo com o disposto na Resolucdo CFP n° 015/96
(CFP)”. Esse documento é denominado

A) Atestado Psicolégico.
B) Declaracéo.

C) Relatoério Psicolégico.
D) Parecer.
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49.

50.

Quando o objetivo do psicologo é descrever e comparar, trés instrumentos podem contribuir
diretamente para alcancar tal objetivo: observac8es diretas, instrumentos de avaliacdo e
estudos de caso. Em relacdo a esses instrumentos, é correto afirmar:

A) As observacdes em laboratério implicam a observacdo do comportamento do individuo no
seu ambiente natural.

B) As entrevistas sdo instrumentos diferentes do questionario, necessariamente estruturadas,
com perguntas definidas e possiveis opgdes de respostas.

C) Os estudos de caso baseiam-se na coleta de informagdes superficiais sobre individuos e
grupos.

D) Os testes psicologicos sdo instrumentos de avaliagdo que fornecem informagdes sobre
constructos ndo observaveis.

A Comissdo Nacional de Etica em Pesquisa (CONEP) esta diretamente ligada ao Conselho
Nacional de Saude (CNS) e tem, como principal atribuicdo, o exame dos aspectos éticos das
pesquisas que envolvem seres humanos. A Resolugcéo 466 de 12/12/2012 preconiza que

A) ndo é necessario o Termo de Consentimento Livre Esclarecido no caso da pesquisa com
criancas em idade pré-escolar, pois estas ndo podem assinar o documento.

B) as pesquisas envolvendo seres humanos néo serdo admissiveis mesmo quando o risco
justifique-se pelo beneficio esperado.

C) o participante de uma pesquisa deve ser respeitado em sua dignidade e autonomia.

D) ndo é possivel admitir que danos previsiveis serdo evitados.

Universidade Federal Rural do Semi-Arido > Concurso Publico 2013 » Psic6logo 21




