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CONCURSO PUBLICO PARA SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRA/OS
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PROVA ESCRITA PARA O CARGO DE

ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
- Opcao —
102-107-114-118-123-128-134-143-146

INFORMACOES AO CANDIDATO

1. Escreva seu nome e numero de CPF, de forma legbslpcais abaixo indicados:

NOME: N°. CPF:

2. Verifique se o0 CARGO e o cODIGO DE OP(;AO, colocadamagcsdao os mesmos constantes da sua FOLHA RESPOSTA.
Qualquer divergénciaxija do Fiscal de Sala um caderno de prova, cujpARGO e o CODIGO DE OPCAO sejam iguais ao
constante da sua FOLHA RESPOSTA

3. A FOLHA RESPOSTA tem, obrigatoriamente, de ser askinEssa FOLHA RESPOST#io podera ser substituida, portanto,

ndo a rasure nem a amasse.

DURACAO DA PROVA:3 horas incluindo o tempo para o preenchimento da FOLHSRESTA.

Na prova ha 40 (quarenta) questdes, sendo 07 (ge&stSes de Lingua Portuguesa, 07 (sete) quedéddatematica —
Raciocinio Légico Matematico e 26 (vinte e seis)gjdes de Conhecimentos Especificos, apresentadasnmato de multipla
escolha, com cinco alternativas, das gapsnas umacorresponde a resposta correta.

6. Na FOLHA RESPOSTA, as questdes estdo representattss qeus respectivos niumeros. Preencha, por dompden caneta

esferogréfica (tinta azul ou preta), toda a areeespondente a opcéo de sua escolha, sem ultrapadsardas.

7. Sera anulada a questéo cuja resposta contiver eanzgnchsura, ou para a qual for assinalada maisndeopcao. Evite deixar

questao sem resposta.

8. Ao receber a ordem do Fiscal de Sala, confira @@ERNO com muita atencéo, pois, nenhuma reclamsgBre o total de

questdes e/ou falhas na impressao sera aceitasdbpoiiciada a prova.

9. Durante a provapdo serd admitida qualquer espécie de consulta ou micagéio entre os candidatos, nem seré permitidsoo u

de qualquer tipo de equipamento (calculadora,de&telular, etc.), chapéu, boné, ou similaresuéos escuros.

10. A saida da sala s6 podera ocorrer depois de deactriiuma) hora do inicio da prova. A ndo obsei@dessa exigéncia

acarretara a sua exclusdo do concurso.

11. Ao sair da sala, entregue este CADERNO DE PROVAauente com a FOLHA RESPOSTA, ao Fiscal de Sala.

12. Os trés ultimos candidatos deverdo permanecerlaalsgrova e somente poderdo sair juntos do ecapos a aposi¢cdo em

Ata de suas respectivas identificacdes e assisatura






LINGUA PORTUGUESA

Leia 0 TEXTO 1 para responder a questao 1

TEXTO 1
LONGE DO CONSENSO

O debate sobre a viabilidade, as consequénciadaance da transposi¢céo do Rio Sdo Francisco
se acirra cada vez mais, a medida que se aproxosgreparativos para a efetivacao do projeto. No
atual momento, os detalhes técnicos acabam donmureacdna. De um lado, esta o governo federal,
representado pelo Ministro da Integracdo Regianad,define o projeto como tecnicamente perfeito.
Do outro, os criticos que, mobilizados em movimerdgyanizados ou nao, tentam levar a opiniao
publica os argumentos que os fazem considerarjetprom erro do comeco ao fim. Cada lado vai
para o embate munido de toda sorte de indiceslatabmodelos e estatisticas. O geodgrafo Aziz
Ab'Saber faz logo a ressalva: "Agua sozinha nia condicbes de desenvolvimento. Falta aos
técnicos do governo conhecer melhor a regido comdado, bem como as areas que receberao
agua', alfineta. (Anselmo Massad, Revista Foru7 ntuinho/05)

1. Marque a alternativa quBAO atende a norma culta, no que se refere ao empiago
concordancia verbal.

a) Na construcdo “que se aproximam os prepardt{lioba 2), o sujeito esta posposto e com
ele concorda o verbo, conforme recomenda a norma.

b) A forma verbal “Falta” (linha 8), no singulanfringe a norma culta escrita, pois deveria
estar no plural, para concordar com o sujeito.

c) No segmento “que _os fazem”(linha 6), o prongnfado concorda adequadamente com o
nome a que se refere, e o verbo concorda com ibosuje

d) Em “Falta aos técnicos do governo conhecer onethregido (linhas 8 e 9)”, o verbo
concorda com o sujeito, representado no texto par aracao infinitiva.

e) Os adjetivos “mobilizados” e “organizados” fian5) concordam com os substantivos a que
se referem, conforme recomenda a gramatica noraativ

O TEXTO 2 serve de base para responder a questao 2.
TEXTO 2

Subi a porta e fechei a escada

Tirei minhas oracdes e recitei meus sapatos.

Desliguei a cama e deitei-me na luz.

Tudo porque

ela me deu um beijo de boa-noite.

(AUTOR ANONIMO)

(MARCUSCHI, Luiz Antonio. IN: Apresentacdo do livtautar com Palavras: coesao e coeréncia
de Irandé Antunes, 2005 p.14)



2. Assinale o item em que se constata uma intiugie coerente em relacdo ao TEXTO 4.

a) Por néo haver correlacdo pertinente entre wsettos do texto e os do mundo referencial, o
leitor n&o conseguira a interpretabilidade.

b) O texto estd incompleto, j& que ndo € possigstobrir nele qualquer articulagcdo logica
entre as partes que o compdem.

c) Recupera-se a implicitude ap6s a retomadaddgesi pelo pronome “Tudo”, a partir do qual
se descobre o motivo da incoeréncia dos versasisic

d) A falta de pistas, para que o leitor domineoatexto, impede ao leitor a construcao do
sentido, consequentemente, a compreensao da tamatic

e) A inversao dos conceitos confunde o leitor, retamada das ideias a partir do pronome
“Tudo” também nao oferece elementos para a cordaBzaigao.

O TEXTO 3 serve de base para responder as questdes 4.

TEXTO 3

Dalcio, 13 jun. 2000

3. Reunindo elementos verbais e visuais, entendgo®mse autor da charge tem a intencéo de

a) criticar as pesquisas sobre bebés de proveta.

b) mostrar as vantagens do projeto Genoma.

c) alertar para os riscos da clonagem humana.

d) reforcar o mito da cegonha que leva os bebés.
e) elogiar a clonagem dos laboratorios americanos.

4. O género charge apresenta a seguinte caracterist

a) uma critica formulada com tragos caricaturais.
b) uma tematica revestida de linguagem formal.
c) um tema polémico para um publico especifico.
d) umainformacéo carregada de detalhes Gbvios.
€) uma mensagem com ideias sempre explicitas.



O TEXTO 4 - serve de base para responder as questd®, 6 e 7.
TEXTO 4
O céu est4 limpo, ndo ha nenhuma nuvem acimagiénavido, entretanto, comeca a dar saltos,

e temos de por os cintos para evitar uma cabegagmlirona da frente. Olho pela janela: é que
estamos sobrevoando de perto um grande tumultootanmhas. As montanhas séo belas, cobertas
de florestas; no verde-escuro ha manchas de fenrdgepalmeiras, algum ouro de ipé, alguma prata
de embauba — e de subito uma cidade linda e usstieito. Dizem que € Petropolis.

E facil explicar que o vento nas montanhas fareote para baixo e para cima, como também o
ar € mais frio debaixo da leve nuvem. A um passagessustado o comissario diz que “isso €&
natural”. Mas o avido, com o tranquilo conforto irabcom que nos faz vencer milhas em segundos,
havia nos tirado o sentimento do natural (...) (B4 In, PAULINO, 2013, p.37-38)

5. Se considerarmos a tipologia textuaL@RRETO afirmar que

a)
b)
c)
d)
e)

flagram-se dados tipicos da argumentacao.
coexistem tragos descritivos e injuntivos.
constata-se o predominio da narracao.
predominam as sequéncias descritivas.
existe o embate de dois pontos de vista.

6. No segmento “O avido, entretanto, comeca aaltirss e temos de por 0s cintos para evitar uma
cabecada na poltrona da frente.”, os conectorésdgs estabelecem, respectivamente, relacoes

de

a)
b)
c)
d)
e)

causa, adicao e oposicao
adicao, finalidade e causa.
finalidade, causa e oposicao.
oposicgao, finalidade e causa
oposicao, adicao e finalidade.

7. Observe as proposicées no que tange ao emposgis de pontuacao.

Uma das funcbes da virgula € separar as codgsngospostas, como ocorre em “O avido,
entretanto, comeca a dar saltos” (linha 1).

O emprego dos dois pontos (linha 2) tem commalidade introduzir um enunciado de
natureza explicativa.

[ll. A virgula ap0s a expressao “para baixo e panaa” (linha 6) poderia ser substituida por

V.

V.

dois pontos, sem prejuizo de sentido.

O ponto que separa 0 enunciado “Dizem quetd®palis” (linha 5) infringe a norma culta,
por isso deveria ser substituido por virgula.

O ponto e virgula, ap6s o termo “florestasiilia4), separa as partes da descricéo, levando o
leitor a uma pausa mais acentuada.

EstaoCORRETAS apenas as proposi¢des que constam nos itens

a)
b)
c)
d)
e)

I, IVeV.
[, l'elll.
I, 1MelVv.
I, IVeV.
I, 1leV.



RACIOCINIO LOGICO MATEMATICO

Na figura da esquerda, os numeros foram colacadedecendo um determinado padréo.
Seguindo o0 mesmo padrédo e completando a figurareidag determine o numero que deve ser
colocado no retangulo onde se encontra a interémgac

a) 11 :
) =N

9 7 6 | 3
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&) -2 ENIENEREN | 1 [ [ |
[13[17] 12] 10] 8 | | |
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Luiza foi ao supermercado comprar alguns ingreds para fazer um brigadeiro. Ela se baseou
numa receita de preparo de 20 brigadeiros que &ocoma internet. Os detalhes dos
ingredientes da receita estdo presentes na tab@ibeoaque mostra também o0s precos unitarios
de cada produto no supermercado.

Ingrediente | Preco unitario] Quantidade (preparo de 20 brigadeiros)
Lata de leite R$ 2,55 1 lata
condensado
Pacote de R$ 1,40 2 pacotes
achocolatado
Tablete_ de R$ 0,80 3 tabletes
margarina

Assinale a alternativa cuja informacdo comp@RRETAMENTE a oracéao iniciada abaixo.
Se Luiza precisa preparar 100 brigadeiros e didpde(duas) notas de R$20,00 (vinte reais), ela

a) nao possui dinheiro suficiente para compraringgedientes necessarios para os 100

brigadeiros.
b) possui dinheiro suficiente para comprar todssngredientes para os 100 brigadeiros, e

ainda recebera um troco de R$ 1,25.
C) possui exatamente o dinheiro necessario pargrer os ingredientes para o preparo dos

100 brigadeiros.
d) possui dinheiro suficiente para comprar todesngredientes para os 100 brigadeiros, e

ainda recebera um troco de R$ 2,25.
e) possui dinheiro suficiente para comprar todesngredientes para os 100 brigadeiros, e

ainda recebera um troco de R$ 16,25.



10. Maria, Ana e Bia moram em trés cidades dife®entma mora em Caruaru, uma em Recife e a
outra em Ipojuca e cada uma faz um curso supeiferedte: uma faz Pedagogia, uma faz
Direito e a outra faz Arquitetura, ndo necessarr@epessas ordens.

Sabe-se que:

e Maria ndo mora em Recife;

* Ana néo estuda Pedagogia;

* A que mora em Recife ndo estuda Direito;
*  Quem mora em Ipojuca estuda Arquitetura;
 Anando mora em Ipojuca.

Onde Bia mora e o que estuda?

a) Mora em Ipojuca e estuda Arquitetura.
b) Mora em Recife e estuda Pedagogia.
c) Mora em Caruaru e estuda Pedagogia.
d) Mora em Caruaru e estuda Direito.

e) Mora em Recife e estuda Direito.

11. Considere verdadeiras as proposicoes:

* “Todo estudante é responsavel.”

* “Toda pessoa responsavel é alegre.”

* “Algumas pessoas honestas séo responsaveis.”
* “Todos os politicos sdo honestos.”

*  “Nenhum politico € alegre.”

Agora, baseando-se apenas nas proposicfes anterigregerifique quais das seguintes
afirmacgdes sao necessariamente verdadeiras, alassirseguir, a alternatiGORRETA.

I.  Algumas pessoas honestas sao alegres.

II. Alguns estudantes sé&o honestos.

[ll. Nenhum politico é responsavel.

IV. Todas as pessoas alegres sao responsaveis.
V. Alguns estudantes sao politicos.

a) Apenas trés sao verdadeiras.
b) Apenas uma é verdadeira.

c) Apenas duas séo verdadeiras.
d) Apenas quatro sao verdadeiras.
e) Todas sao verdadeiras.

12. A loja de Espedito foi roubada por uma Unicaspa, mas as mercadorias foram recuperadas.
Havia trés suspeitos, chamados Alves, Bosco e @Garvislo julgamento, os acusados prestaram
0S seguintes depoimentos:

* Alves: “Nao fui eu que cometi o roubo!”
* Bosco: “Néo foi Carvalho quem roubou a loja!”
e Carvalho: “Sim, o ladréo fui eu!”



13.

14.

Horas depois, a policia descobriu que dois dedegam mentido. Quem falou a verdade e quem
foi o ladrao?

a) Bosco falou a verdade e Alves foi o ladrao.
b) Bosco falou a verdade e Carvalho foi o ladréo.
c) Alves falou a verdade e Bosco foi o ladréo.
d) Alves falou a verdade e Carvalho foi o ladréo.
e) Carvalho falou a verdade e ele foi o ladréo.

Uma ambulancia possui dois efeitos para chanaencéo no transito: uma lampada que muda
de cor e uma sirene que muda a frequéncia do sa1s&o acionadas ao mesmo tempo, atraves
de um Unico botdo. Seus funcionamentos sdo osrdegui

* Ao apertar o botédo, a lampada acende com amareda, permanecendo 5 segundos com
essa cor, alternando em seguida para a cor verneelp@ssando 5 segundos nesta cor,
completando assim um primeiro ciclo. A seguir, rabenovamente para a cor amarela,
repetindo o ciclo citado, enquanto o botdo estegrnado.

Ao apertar o botédo, a sirene emite um som nguémecia de 900 Hertz, permanecendo 7
segundos nessa frequéncia, alternando em seguidaapdrequéncia de 800 Hertz e
passando 5 segundos nesta frequéncia, completasita am primeiro ciclo. A seguir,
alterna novamente para os 900 Hertz, repetindcclo citado, enquanto o botdo estiver
acionado.

Depois de quanto tempo apoOs acionado o botdorev@orsimultaneamente a mudanca da cor
vermelha para a amarela e a mudanca de frequém&@Qdpara 900 Hertz?

a) 2 minutos

b) 35 segundos
c) 40 segundos
d) 80 segundos
e) 1 minuto

Alberto e Bruno possuiam juntos 570 figurinh@lberto deu metade de suas figurinhas para
Bruno, e em seguida, este deu um terco de suamfigs para Alberto. No final, Alberto tinha
310 figurinhas e Bruno tinha 260. No inicio, quantigurinhas Alberto tinha a mais do que
Bruno?

a) 140
b) 60
c) 120
d) 150
e) 30



CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

15. Considere as afirmativas, a seguir, relaciomadadministracdo de materiais e patrimonio.

I. Executa e controla o fluxo financeiro, abrardgeas receitas e despesas, contas a pagar e a
receber.

Il. Planeja, executa e controla, nas condi¢des efaientes e econdémicas, o fluxo de material,
partindo das especificacbes dos artigos a compéaraaentrega do produto a unidade
solicitante.

lll. Envolve atividades de apoio, podendo ser data como exemplos: planejamento e
programacao de estoques, cadastramento, registrarele.

IV. Envolve atividades executivas, podendo seades como exemplos: compras, guarda,

conservacao e expedicao.

EstaCORRETO o que se afirma APENAS em

a) I lllelV.
b) I, lllelV.
c) lelV.
d llell.
e) lelll

16. Considere as afirmativas a seguir, relacionadasgos, empregos e funcdes publicas, conforme
disposto no art. 37 da Constituicdo Federal.

I. os cargos, empregos e funcdes publicas sasigessaos brasileiros que preencham os
requisitos estabelecidos em lei, assim como acsnggliros, na forma da lei.

[I. as nomeacdes para cargos em comisséo, deutaema lei de livre nomeacdo e exoneracéo,
somente poderao ser realizadas mediante procesplifisado de selecéo.

lll. o prazo de validade do concurso publico s¥&ois anos, prorrogavel uma vez, por igual
periodo.

IV. os vencimentos dos cargos do Poder Legislativdo Poder Judiciario ndo poderdo ser
superiores aos pagos pelo Poder Executivo.

V. a lei reservara percentual dos cargos e empregblicos para as pessoas portadoras de
deficiéncia e definira os critérios de sua admisséo

EstaCORRETO o que se afirma APENAS em

a) I, 1llleV.
b) I,IVeV
c) LI, IVeV.
d I, llelV.

e) I lelll.



17. Em relacdo ao servidor publico da administratiéeta, autarquica e fundacional, no exercicio
de mandato eletivo, EORRETO afirmar:

a) para efeito de beneficio previdenciario, naades afastamento, os valores serdo acrescidos
proporcionalmente ao tempo de contribuic&o.

b) investido no mandato de Prefeito, sera afasiadwargo, emprego ou funcdo, ndo lhe sendo
facultado optar pela sua remuneracao.

c) investido no mandato de Vereador, havendo ctibilidade de horérios, tera que optar pela
sua remuneracao.

d) em qualquer caso que exija o afastamento pararicio de mandato eletivo, seu tempo de
servico ndo sera contado.

e) tratando-se de mandato eletivo federal, estadudistrital, ficarq afastado de seu cargo,
emprego ou funcéo.

18. Em relagdo ao regime juridico dos servidordsiqus civis da Unido, instituido através da Lei
8.112, de 11 de dezembro de 199CCGRRETO afirmar que se aplica a

a) Autarquias e Fundacdes Publicas Federais.

b) Empresas Publicas e Orgdos da Administracaetdifederal.
c) FundacOes Publicas Federais e Empresas Publicas

d) Autarquias Publicas Federais e Empresas P8gblica

e) Autarquias Publicas Federais e Sociedades @eoita Mista.

19. Considere as afirmativas a seguir, relacionadegrgos publicos, conforme disposto no regime
juridico dos servidores publicos civis da Uniéao, 8412/90.

I. dentre os requisitos basicos para investiduracargo publico, podem ser considerados, a
nacionalidade brasileira, 0 gozo dos direitos polé, a quitacdo com as obrigacdes
militares e eleitorais; a idade minima de vintereanos.

Il. a&s pessoas portadoras de deficiéncia, ¢ assbyw direito de se inscrever em concurso
publico para provimento de cargo cujas atribuiggEgam compativeis com a deficiéncia de
gue sdo portadoras; para tais pessoas serdo seiE 20% (vinte por cento) das vagas
oferecidas no concurso.

[ll. o provimento dos cargos publicos far-se-a et ato da autoridade competente de cada
Poder, ap0s a prévia autorizacio do Orgdo de Gerfixberno competente.

IV. a nomeacéao far-se-a em carater efetivo, quasedtratar de cargo isolado de provimento
efetivo ou de carreira;

V. dentre as formas de provimento, estdo estabaEcnomeacdo, promocéao, readaptacéao,
reversao.

EstdCORRETO o que se afirma APENAS em

a) Il lleV.
b) I, llleV.
c) I, IVeV.
d) I, 1lelV.

e) NI, IVeV.



20. Em relacéo ao Vencimento e a Remuneracaopreoefdisposto na Lei 8.112/90CORRETO

21.

22.

afirmar:

a) O vencimento, a remuneragcdo e 0 provento néa sEbjetos de arresto, sequestro ou
penhora, sob qualquer hipdtese.

b) O vencimento do cargo efetivo, com excecdo \dagagens de carater permanente, €
irredutivel.

c) Nenhum servidor recebera remuneracao infed@adario minimo, exceto quando colocado
em disponibilidade, na forma prevista em lei.

d) Remuneracdo € o vencimento do cargo efetivogseilo das vantagens pecuniarias
permanentes estabelecidas em lei.

e) O servidor ndo perdera a remuneracdo do diageenfaltar ao servico, sem motivo
justificado.

O Cadigo de Etica Profissional do Servidor RabCivil do Poder Executivo Federal, aprovado
através do Decreto n°® 1.171, de 22/06/94, reprasentimportante instrumento de orientacdo no
que diz respeito a conduta dos servidores. Em &elaps deveres fundamentais do servidor
publico, analise as afirmacfes a seguir:

I. desempenhar, a tempo, as atribuicbes do cé&nggao ou emprego publico, mesmo dos
guais nao seja titular, sempre que solicitado.

[I. somente admitir o retardo de prestacdo deasomim situacfes que exijam, tais como
dificuldades de jungcdo de documentos;

[ll. tratar cuidadosamente os usuarios dos sesyigperfeicoando o processo de comunicacao e
contato com o publico;

IV. ter consciéncia de que seu trabalho € regmloppincipios éticos que se materializam na
adequada prestagdo dos servigcos publicos;

V. comunicar imediatamente a seus superioresdagialquer ato ou fato contrario ao interesse
publico, exigindo as providéncias cabiveis.

EstdCORRETO o que se afirma APENAS em

a) I lleV.
b) I, llleV.
c) I, lleV.
d) I, 1lelV.
e) Il IVeV.

Em relacdo ao Codigo de Etica Profissional doviSor Publico Civil do Poder Executivo
Federal, analise as afirmacdes:

I. A moralidade da Administragdo Publica ndo seith a distincdo entre o bem e o mal,
devendo ser acrescida da ideia de que o fim é sempbem comum. O necessario
predominio da legalidade sobre a finalidade, naletando servidor publico, é que podera
consolidar o respeito ao bem comum no ato admeairstr.

II. A remuneracdo do servidor publico é custeaglaptributos pagos direta ou indiretamente
por todos, até por ele proprio, e por iSSo se exgeo contrapartida, que a moralidade
administrativa se integre no Direito, como elemeénthissocidvel de sua aplicacédo e de sua
finalidade, erigindo-se, como consequéncia, enr figdegalidade.



23.

24,

Deixar o servidor publico qualquer pessoaspeza de solucdo que compete ao setor em que
exerca suas funcgbes, permitindo a formacédo de $ofilges, ou qualquer outra espécie de
atraso na prestacdo do servico, ndo caracterizaagpatitude contra a ética ou ato de
desumanidade, mas principalmente grave dano masalsuarios dos servi¢os publicos.

. O servidor deve prestar toda a sua atencawmrdens de seus superiores, buscando

atentamente o seu cumprimento, e, assim, evitandonduta de insubordinacdo. Os
repetidos erros, o descaso e o acumulo de deswioant-se permanentes dificuldades da
obediéncia no desempenho da fung&o publica.

EstdCORRETO o que se afirma APENAS em

a)
b)
c)
d)
e)

I, Il elV.
I, e V.
e lll.

I, I'elll.
lelV.

Conforme dispbe a Lei 8.666/93, a licitacdotidasse a garantir a observancia do principio
constitucional da isonomia, a selecdo da proposis wantajosa para a administracdo e a
promocdo do desenvolvimento nacional sustentavaiirel outros aspectos relevantes. S&o
principios basicos, dentre outros, que deverdoeseeitados nas licitagcdes

a)
b)
c)
d)
e)

Em relacdo as modalidades de licitacdo, cordomstabelecido na Lei n° 8.666/93, é

do julgamento objetivo, da moralidade, da dagiblica.

da publicidade, da legalidade, da economiaga®al.

da vinculagao ao instrumento convocatério, wldipidade, da anterioridade.
da legalidade, da probidade administrativgutizamento objetivo.

da probidade administrativa, do julgamentotolmeda anualidade.

7

CORRETO afirmar:

a)

b)

Concurso é a modalidade de licitacdo entresquar interessados para contratacdo de
prestacdo de servicos na area publica, a qualreali@dada somente em carater efetivo,
aplicando-se especificamente as disposi¢cOes estadtesd na Lei 8.112/90.

Tomada de precos € a modalidade de licitacie arteressados do ramo pertinente ao seu
objeto, cadastrados ou nao, escolhidos e convidadostimero minimo de 3 (trés) pela
unidade administrativa.

Convite € a modalidade de licitacdo entre @geados devidamente cadastrados ou que
atendem a todas as condi¢des exigidas para cadestaaté o terceiro dia anterior a data
do recebimento das propostas, observada a neeegsalificacao

Concorréncia é a modalidade de licitacdo equegsquer interessados que, na fase inicial de
habilitacdo preliminar, comprovem possuir os ratpssminimos de qualificacdo exigidos
no edital para execucéo de seu objeto.

Leildo € a modalidade de licitagcdo entre quesdnteressados para a compra de bens
méveis ou de produtos legalmente apreendidos ohopados, ou para a locagdo de bens
imoOveis para a Administracdo Publica.



25. Os Poderes Legislativo, Executivo e Judiciaramterdo, de forma integrada, sistema de controle
interno, conforme disposto no art. 74 da Consfilmi¢ederal. Em relagdo as finalidades do
controle interno, EORRETO afirmar que

26.

27.

28.

a)
b)
c)
d)
e)

garante a legalidade e avalia os resultadgestdo orcamentaria e financeira.
coordena o cumprimento das metas previstasamo plurianual da Uniéo.

apoia o controle externo no exercicio de suss&ai institucional.

emite parecer prévio em relacéo a operacoestdéo, avais e garantias da Unido.
representa o Poder competente sobre quaisgegularidades investigadas.

Em relacdo ao Tribunal de Contas da Unido,occoré estabelecido na Constituicdo Federal, €
CORRETO afirmar que

a)
b)
c)
d)

e)

é o Orgao responsavel pelo comando e coordeniactbdas as acbes e atuacdes do controle
interno no &mbito da Administracdo Publica Federal.

um terco dos Ministros € escolhido pelo CorgpeNlacional, atendidos os requisitos e
formalidades estabelecidos;

as decisdes do Tribunal de que resulte impatdeddébito ou multa néo terdo eficacia de
titulo executivo;

€ composto por nove Ministros, tem sede noriligtederal, vinculado ao Poder Executivo

e jurisdicdo em todo o territorio nacional;

um terco dos Ministros € escolhido pelo Preg&léda Republica, atendidos os requisitos e

formalidades estabelecidos.

O Planejamento pode ser definido como o procgssomar decisdes relacionadas aos objetivos
gue uma organizacgao pretende atingir. Sobre estarfenta, escolha a alternativa correta.

a)
b)
c)

d)

Para o inicio do processo do planejamento tégica se faz necessario ter definidos,
preliminarmente, a misséo e a visdo da organizdgin,como as vantagens competitivas.

A matriz BCG (Boston Consulting Group) € umadmenta importante na classificagédo de
unidades de negacios ou produtos de acordo compastieipacado de mercado.

O planejamento operacional traduz os objetiamsplos definidos no planejamento
estratégico para as areas funcionais como markdtnagcas, logistica, dentre outras.
Conforme o modelo de Michael Porter, a estratélg diferenciacdo consiste em escolher
um nicho ou segmento de mercado e ofertar prodatoservicos voltados as suas
necessidades.

A matriz SWOT é um dos principais instrumerdoplanejamento estratégico. Ela permite
a comparacado entre oportunidades e ameacas dordenbmm os interesses da gestdo e
cultura organizacional.

Frederick Taylor, ao formalizar sua teoria daministracéo Cientifica, buscava contribuir para a
funcionalidade, a eficacia e a eficiéncia dos mecs produtivos. Sobre as ideias deste
movimento, analise as alternativas a seguir:

A ideia central do homem era a Homo complexa@ qual tem necessidades multiplas e
complexas, como desejo de autodesenvolvimentazaeab e autonomia de pensamento
que deveréo ser consideradas pela direcao.



29.

[I. Os principios da administracdo cientifica s@etecdo e treinamento de pessoal, salarios
altos e custos baixos de producao, identificacdondlnor maneira de executar tarefas e
cooperacao entre administradores e trabalhadores.

lll. A administracdo cientifica opfs-se ao clidistao e ao protecionismo do sistema de
producao artesanal no qual se encontravam resgudai@utoridade tradicional descrita por
Max Weber.

IV. Para este movimento, os comportamentos daaltnabndo sdo consequéncias apenas do
salario e das aptidées técnicas dos funcionariog wez que as necessidades de
reconhecimento e de seguranca interferem no desdmpedividual.

Analisadas as proposi¢fes acima conclui-se que.

a) Somente Il e IV estéo corretas.
b) Somente | e Il estdo corretas.
c) Somente Il esta correta.

d) Somente Il e Il estdo corretas.
e) Todas estao corretas.

A comunicacdo € uma ferramenta estratégicaimpelsiona o desempenho e o sucesso da
organizagcdo. Em relagdo a comunicacgdo, analisiremedes seguintes.

I. A comunicacdo informal é inevithvel e semprejydicial para o alcance das metas
organizacionais.

Il. Ruido é qualquer interferéncia que impederawticacao eficaz.

[ll. O jargédo profissional melhora a comunicacétregrupos de distintas especialidades.

IV. O gestor deve criar um ambiente que encordgedbacldas informacoes.

A partir do que foi exposto acima, conclui-se que

a) as proposicoes lll e IV estdo corretas.

b) as proposicdes |, Il, 1l e IV estdo corretas.
c) as proposicoes Il e Il estdo corretas.

d) as proposicoes Il e IV estéo corretas.

e) as proposicdes | e IV estdo corretas.

30. Motivacéo € definida como o processo respohgila intensidade, direcdo e perseveranca dos

esforcos de uma pessoa no alcance de objetivose Ssbteorias motivacdes,GORRETO
afirmar que

a) a teoria das necessidades de Abraham Masl@@eea existéncia de categorias de
necessidades (fisiologicas, seguranca, poder, a&stmautorrealizacdo) dispostas em
hierarquia que devem ser gradativamente satisfeitas

b) de acordo com a teoria X de Douglas MacGregasr,gestores pressupdem que 0S
funcionarios acham o trabalho tdo natural quantolamer e, portanto, buscam
responsabilidades, variedade de habilidades e @uian

C) a teoria da expectativa de Victor Vroom expOmativacdo em funcéo da relacdo entre
expectativa, instrumentalidade e valéncia. E ingme adequar as recompensas aos
interesses dos funcionarios.

d) de acordo com a teoria dos dois fatores deeFidkdHerzberg, os fatores que levam a
satisfacdo dos funcionarios, quando ndo atendidms)duzem a insatisfagdo nas
organizacoes.



e) a teoria da avaliagdo cognitiva sustenta queraducdo de recompensas externas a acoes
que ja foram recompensadas intrinsicamente tenalengentar a motivagcdo nos casos de
controle organizacional.

. Os conflitos refletem a falta de entendimemtineeduas ou mais partes. Em relagcédo aos conflitos
€ CORRETO afirmar que

a) avisdo interacionista de conflito identificaa@mo uma forca positiva ao processo decisorio,
a criatividade e a inovagao.

b) os conflitos disfuncionais sdo construtivosispauxiliam a organizacdo a melhorar o seu
desempenho.

c) os conflitos sempre sdo prejudiciais a orgay@iaae devem ser evitados. Os gestores
precisam identificar suas causas e resolver osemais.

d) a principal contribuicdo da visao tradicional conflito é orientar os lideres do grupo a
estimular as divergéncias internas.

e) o conflito de relacionamento esta relacionamo @ divergéncia em relacédo ao conteudo e
aos objetivos do trabalho.

. Em relacdo a lideranca, ou seja, a capacidadefldenciar pessoas, analise as afirmativas a
seqguir:

I.  Segundo as teorias da lideranca situacional, ex@ste uma uUnica maneira de liderar as
pessoas. Essa vai depender de fatores contingenciai

II. No processo de recrutamento e selecdo, osrgssimentificam os futuros lideres por meio
de seus tracos pessoais. A lideranca é um atripeggoal e os lideres nascem prontos,
portanto, ndo sédo desenvolvidos.

lll. Nem sempre os lideres séo relevantes ao desgmopdo grupo. Os substitutos de lideranca,
como uma elevada coesdo grupal e uma atividadmsicgimente gratificante, podem
fornecer a mesma influéncia do lider sobre os slibados.

EstaCORRETO o que se afirma APENAS em

a) llell
b) I

c) |l

d lell

e) lell.

. Considere as afirmativas abaixo, relacionaddsahalho em equipe:

I. A escassez de recursos diminui diretamentepactdade de a equipe executar seu trabalho
de forma eficaz.

Il. A folga social é a tendéncia que os chefespes de atribuir a culpa a sua equipe por um
desempenho inferior ao desejado.

lll. As avaliacdes em grupos, participacdo nosdsiee resultados estimulam o empenho e o
comprometimento das equipes.

IV. As equipes possuem necessidades distintassews membros devem ser selecionados de
modo a suprir essas necessidades.

V. O desempenho de uma equipe é o somatério gasidades individuais de seus membros.

EstaCORRETO o que se afirma em



34.

35.

36.

a)
b)
c)
d)
e)

I, IlleV.

L, 1, V.

I, 11,1V eV.
I, Il e V.
[, 1le lll.

Considere as disposi¢des proclamadas no Dettebo707/2006 que institui a Politica Nacional
de Desenvolvimento de Pessoal e assinale a reXpOR&RETA.

a)

b)

c)
d)

Compete ao Ministro da Educacdo disciplinar regrumentos da Politica Nacional de
Desenvolvimento de Pessoal e implementar o sistlenggestao por competéncias.

Sao instrumentos da Politica Nacional de Dedemwento Pessoal: plano anual de
capacitacdo, sistema de gestdo por competénciay pliagetor do municipio, relatério de
execucao do plano anual de capacitacao.

O periodo de afastamento do servidor publica pagstrado, quando este for incompativel
com a manutencéao do cumprimento da jornada serdariedbalho, é de 30 meses.

Apoés cada cinco anos de efetivo exercicio, vider pode solicitar ao dirigente maximo da
entidade, onde se encontra, uma licenca remungpadaté trés meses, para participar de
acao de capacitacao.

A Politica Nacional de Desenvolvimento de Pdss@® considera como eventos de
capacitacdo cursos ministrados na modalidade andisi estdgios e grupos formais de
estudos.

Sobre o Decreto n°. 5.707/2006 assinale a 0pCERRORETA.

a)

b)
c)
d)

e)

O referido decreto oferece e garante cursosdintorios ou de formacéo aos servidores que
ingressarem no setor publico, com excecdo dos $eculu efetivo com a administracéo
publica.

A Politica Nacional de Desenvolvimento de Pakbosca incentivar o agente publico em
suas iniciativas de capacitacao voltadas paraengetrimento das competéncias.

Cabe aos oOrgdos e as entidades da administagéica federal direta, autarquica e
fundacional desenvolverem a Politica Nacional deeDeolvimento de Pessoal.

Nos casos de eventos externos de aprendizagenoursos devem ser exclusivamente
ofertados pelas escolas de governo, favorecenda@alacéo entre elas.

A licenca para capacitacdo de um quinquénioeqdodser parcelada dependendo da
necessidade do servidor e/ou da instituicio emetpiese encontrar em exercicio em ate
quatro vezes.

Agente publico € compreendido como toda pefisaza que presta servicos ao Estado e as
pessoas juridicas da Administracdo Indireta. Saatag publicos

[l.
V.

0s agentes politicos.

os servidores publicos, sendo eles estatigariempregados publicos e servidores
temporarios.

0s militares.

os particulares, mediante requisicdo, nomeagédesignacao para o exercicio de funcdes
publicas relevantes.

EstaoCORRETAS as afirmagdes



37.

38.

39.

a) LI lelV.

b) 1ell apenas.

c) lelll apenas.

d) I, IlelV apenas.
e) I, 1l elV apenas.

Considere as assertivas a seguir sobre funitiica:

I.  Paraingresso em fungdo publica é necessanicucso publico.

II. As funcdes publicas sdo acessiveis apenasbessleiros que preencham os requisitos
estabelecidos em lei.

lll. As funcbes publicas abrangem as funcfes te&rf@s as quais atendem necessidades
temporarias de excepcional interesse publico.

IV. As funcdes publicas incluem as funcbes de ieogh, exercidas preferencialmente por
servidores ocupantes de cargo efetivo.

V. As funcbes de confianca destinam-se apenas tdisuigdes de direcdo, chefia e
assessoramento.

EstdCORRETO o que se afirma em

a) llleV apenas.
b) 1, 1l eV apenas
c) |, IV, V apenas
d) I, IV, V apenas
e) IV eV apenas

Tratando-se do recurso administrativo e daséevido processo disciplinar, assinale a opcao
CORRETA.

a) Salvo exigéncia legal, a interposicao de recadsninistrativo depende de caucéo.
b) Da revisdo do processo podera resultar o agravi® da sancdo anteriormente aplicada.
c) Os processos administrativos de que resulterposa ndo poderdo ser revistos a qualquer

tempo.

d) O recurso devera sera dirigido a autoridadediatemente superior aquela que proferiu a
decisao.

e) O recurso tramitarda no maximo por trés instmedministrativas, salvo disposicao legal
diversa.

De acordo com o0 método alfabético e as regradfadbetacdo utilizadas nesse método, analise o0s
nomes a segquir.

Amaro de Azambuja Vila Nova

José Rufino Bezerra Cavalcanti

Albino Goncalves Meira

Ambrosio Machado da Cunha Cavalcanti
José Neves Filho

agbrwnhE

A ordemCORRETA de arquivamento dos nhomes acima é:
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. Considere a seguinte situacédo: “O arquivistapascar a pasta 171.078, procurou as pastas
terminadas em 78; em seguida, as pastas cujo gemmdario € 10, e, por fim, a pasta de
namero 17”.

Acerca do método de arquivamento utilizado acooaglui-se que ele é o

a) roéneo.

b) variadex.

c) digito-terminal.

d) numérico duplex.

€) numeérico cronoldgico.



