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Discursiva - Redacao

INSTRUCOES

- Verifique se este caderno:
- corresponde a sua opgao de cargo.
- contém 60 questdes, numeradas de 1a 60.
- contém a proposta e o espacgo para o rascunho da Prova Discursiva - Redacao.
Caso contrario, reclame ao fiscal da sala um outro caderno.
Nao serao aceitas reclamagdes posteriores.
- Paracada questao existe apenas UMAresposta certa.
- Vocé deve ler cuidadosamente cada uma das questdes e escolher a resposta certa.
- Essaresposta deve ser marcadana FOLHADE RESPOSTAS que vocé recebeu.

VOCE DEVE

- Procurar,naFOLHADE RESPOSTAS, o numero da questao que vocé esta respondendo.

- Verificar no caderno de prova qual aletra (A,B,C,D,E) daresposta que vocé escolheu.

- Marcar essaletrana FOLHADE RESPOSTAS, conforme o exemplo: A @ © © ®

- Leroque se pede na Prova Discursiva - Redagéo e utilizar, se necessario, o espago para rascunho.

ATENCAO

- Marque as respostas primeiro a lapis e depois cubra com caneta esferografica de material transparente de tinta preta.

- Marque apenas uma letra para cada questao, mais de uma letra assinalada implicara anulagao dessa questao.

- Respondaatodas as questoes.

- Nao sera permitida qualquer espécie de consulta, nem o uso de maquina calculadora.

- Emhipétese alguma o rascunho da Prova Discursiva - Redagéao sera corrigido.

- Vocé deveratranscrever aredacgao, atinta, nafolha apropriada.

- Aduragéao da prova é de 4 horas e 30 minutos para responder a todas as questdes objetivas, preencher a Folha de
Respostas e fazer a Prova Discursiva - Redagao (rascunho e transcrigédo).

- Aotérminodaprova, chame ofiscal da sala e devolva todo o material recebido.

- Proibida a divulgacéo ou impressao parcial ou total da presente prova. Direitos Reservados.

k Fundacégo Carlos Chagas
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CONHECIMENTOS GERAIS
Lingua Portuguesa

Atencdo:  Para responder as questdes de numeros 1 a 8, con-
sidere o texto abaixo.

As certezas sensiveis ddo cor e concretude ao pre-
sente vivido. Na verdade, porém, o presente vivido é fruto de
uma sofisticada mediac¢éo. O real tem um qué de ilusério e vir-
tual.

Os orgaos sensoriais que nos ligam ao mundo séo al-
tamente seletivos naquilo que acolhem e transmitem ao cére-
bro. O olho humano, por exemplo, ndo é capaz de captar todo o
espectro de energia eletromagnética existente. Os raios ultra-
violeta, situados fora do espectro visivel do olho humano, séo,
no entanto, captados pelas abelhas.

Seletividade analoga preside a operagdo dos demais
sentidos: cada um atua dentro de sua faixa de registro, ainda
que o grau de sensibilidade dos individuos varie de acordo com
idade, heranga genética, treino e educagdo. Ha mais coisas en-
tre o céu e a terra do que nossos cinco sentidos —e todos os
aparelhos cientificos que lhes prestam servicos —séo capazes
de detectar.

Aquilo de que o nosso aparelho perceptivo nos faz
cientes ndo passa, portanto, de uma fracdo diminuta do que ha.
Mas o que aconteceria se tivéssemos de passar a lidar subita-
mente com uma gama extra e uma carga torrencial de per-
cepcgbes sensoriais (visuais, auditivas, tateis etc.) com as quais
néo estamos habituados? Suponha que uma mutagédo genética
reduza drasticamente a seletividade natural dos nossos sen-
tidos. O ganho de sensibilidade seria patente. “Se as portas da
percepgéo se depurassem’”, sugeria William Blake, “tudo se re-
velaria ao homem tal qual é, infinito”.

O grande problema é saber se estariamos aptos a
assimilar o formidavel acréscimo de informagdo sensivel que
isso acarretaria. O mais provavel é que essa stubita mutagdo —a
desobstrucdo das portas e 6rgdos da percepcdo — produzisse
néo a revelagdo mistica imaginada por Blake, mas um terrivel
engarrafamento cerebral: uma sobrecarga de informagbes
acompanhada de um estado de aguda confuséo e perplexidade
do qual apenas lentamente conseguiriamos nos recuperar. As
informagbes sensiveis a que temos acesso, embora restritas,
ndo comprometeram nossa sobrevivéncia no laboratério da vi-
da. Longe disso. E a brutal seletividade dos nossos sentidos
que nos protege da infinita complexidade do Universo. Se o
muro desaba, o caos impera.

(Adaptado de: Eduardo Gianetti, O valor do amanha, Sao
Paulo, Cia. das Letras, 2010. p. 139-143)

No texto, o autor

(A) lamenta o fato de que nossos sentidos ndo sejam
capazes de captar a imensa gama de informagdes
presentes no Universo.

(B) aponta para a fungdo protetora dos 6rgédos senso-
riais, cuja seletividade, embora implique perdas, nos
é benéfica.

(C) constata que, com o uso da tecnologia, a percepgao
visual humana pode alcangar o nivel de percepcao
visual das abelhas, e vir a captar raios ultravioleta.

(D) discorre sobre uma das maximas de William Blake,
para quem a inquietagdo humana deriva do fato de
nao se franquearem as “portas da percepgao”.

(E) comprova que alteragbes na percepgao sensorial hu-
mana causariam danos irreparaveis ao cérebro.

As informagbées sensiveis a que temos acesso, embora
restritas, ndo comprometeram nossa sobrevivéncia no la-
boratério da vida. (5° paragrafo)

Mantendo-se a correcdo e a légica, sem que nenhuma
outra alteragdo seja feita na frase acima, o elemento su-
blinhado pode ser corretamente substituido por:

(A) conquanto.

(B) contanto que.
(C) entretanto.
(D) porém.

(E) no entanto.

A frase em que o elemento sublinhado NAO é um
pronome esta em:

(A) Asinformagbes sensiveis a que temos acesso...

(B) Mas o que aconteceria se tivéssemos de passar a
lidar...

(C) O mais provavel é que essa subita mutagao...
(D) ... uma fragdo diminuta do que ha.

(E) Os 6rgéos sensoriais que nos ligam ao mundo...

Admite transposicdo para a voz passiva 0 que se en-
contra em:

(A) Aquilo[...] ndo passa, portanto, de uma fragdo dimi-
nuta...

(B) ... cada um atua dentro de sua faixa de registro...

(C) Ha mais coisas entre o céu e a terra do que nossos
cinco sentidos...

(D) O ganho de sensibilidade seria patente.

(E) As certezas sensiveis ddo cor e concretude ao pre-
sente vivido.

... que uma mutagéo genética reduza drasticamente a se-
letividade natural dos nossos sentidos.

O verbo flexionado nos mesmos tempo e modo que o gri-
fado acima esta em:

(A) ... sugeria William Blake...

(B) Aquilo de que o nosso aparelho perceptivo nos faz
cientes...

(C) O grande problema é saber se estariamos aptos...

(D) ... ainda que o grau de sensibilidade dos individuos
varie de acordo com idade...

(E) ... ndo comprometeram nossa sobrevivéncia...
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maldito seja quem olhar pra tras,
la pra tras néo ha nada,
e nada mais

mas problemas ndo se resolvem,
problemas tém familia grande,

e aos domingos saem todos passear
o problema, sua senhora

e outros pequenos probleminhas
(Paulo Leminski, Toda Poesia, Sdo Paulo,
Cia. das Letras, 2013. p. 195)

Se 0 mundo desaba, o caos impera. 9.  Atente para o que se afirma abaixo.
Mantém-se correta correlagéo entre os tempos verbais da i ) )
frase acima substituindo-se os verbos grifados, res- I. Depreende-se do poema que € preciso mais do que
pectivamente, por: apenas nosso desejo para a resolugcao de dificul-
. . dades.
(A) desabasse - imperaria
(B) desabe — Imperava II. Segundo o texto, o remorso deve ser evitado, bas-
(C) desaba — Imperara tando, para tanto, que ndo se evoque o passado a
(D) desabar — imperaria todo o momento.
(E) desabava - imperara
} ) III. Infere-se do texto que as magoas podem desapa-
As normas de concordancia estdo plenamente respeitadas recer na medida em que ndo forem cultivadas.
na frase:
(A) Lentes que refratam as ondas eletromagnéticas emi- Esta correto o que se afirma APENAS em:
tidas pelo calor permite divisar com clareza o movi-
mento de corpos em meio ao breu da noite. (A) IeIII.
(B) Cada um dos 6rgdos sensoriais que nos ligam ao (B) IeIl
mundo tém uma fungéo especifica. (C) ITerIIl.
(C) A maior parte das ondas sonoras que perpassa o (D) I.
nosso caminho (celulares, radios, TVs etc.) € inau- (E) II.
divel para os ouvidos humanos.
(D) Apenas alguns poucos animais, como o céo, conse- 10. a partir desta data,
gue escutar sons como as ondas hertzianas. . s
aquela magoa sem remédio
(E) As vibragbes sonoras que o morcego é capaz de é considerada nula
perceber se situa fora do alcance do ouvido humano. e sobre ela — siléncio perpétuo
Aquilo de que o nosso aparelho perceptivo nos faz
ciZntes p p P Uma redacéo alternativa em prosa para os versos acima,
em que se mantém a correcdo, a légica e, em linhas
O elemento sublinhado na frase acima preenche correta- gerais, o sentido original, é:
mente a lacuna da frase
(A) A luz do sol ...... os objetos refletem leva cerca de (A) Um siléncio perpétuo, cairia sem remédio, sobre
oito minutos e dezoito segundos para atingir a su- aquela magoa, considerada nula a partir desta data.
perficie da Terra.
o L . (B) Aquela magoa sem remédio fora, considerada nula,
(B) A correnteza ligeira do tempo nos da a impresséo a partir desta data, sobre ela restando um siléncio
...... estamos em contato com o mundo em tempo perpétuo.
real
(C) Aguilo ... chamamos presente depende do lugar (C) Aquela magoa sem remedio seria, a partir desta da-
que ocupamos no espaco. ta, considerada nula e, sobre ela, cairia um siléncio
_ ) perpétuo.
(D) As sensagoes ...... 0s seres humanos experimentam
advém de sua percepgao do mundo exterior. (D) Considerando-se nula aquela magoa a partir desta
(E) A memobria faz ...... tenhamos a possibilidade de es- data, restando sobre ela, um siléncio perpétuo.
tabelecer relagbes de causa e efeito entre eventos
do passado. (E) Aquela magoa, sem remédio sera, a partir desta
data, considerada nula, caindo-se sobre ela, um si-
Atencdo:  Para responder as questdes de numeros 9 a 12, Iéncio perpétuo.
considere o texto abaixo.
bem no fundo 11. problemas tém familia grande
no fundo, no fundo, O verbo que, no contexto, exige o mesmo tipo de comple-
bem I& no fundo, mento que o grifado na frase acima estd empregado em:
a gente gostaria
de ver nossos problemas (A) /& pratras ndo ha nada
resolvidos por decreto (B) maldito seja quem...
a partir desta data, (C) a gente gostaria de...
aquela magoa sem remédio (D) ... quem olhar pra tras
é considerada nula (E) e aos domingos saem todos passear
e sobre ela - siléncio perpétuo
extinto por lei todo o remorso 12. aquela magoa sem remédio é considerada nula

Transpondo-se a frase acima para a voz ativa, a forma
verbal resultante sera:

(A) considerava.
(B) consideram-se.
(C) considerou.

(D) consideraram.
(E) considera.
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Para responder as questbes de numeros 13 e 14,
considere o texto abaixo.

Atencao:

A primeira vez que vi o Paulo [Leminski] foi na entrega
dos prémios de um concurso de poesia em Curitiba. Todos 0s
poemas premiados eram lidos por seus autores e o dele foi o
tnico que me disse algo de inovador e contundente. Uma
diccdo tdo original deve ter ultrapassado a capacidade de
apreciagdo do juri, na época, mas aquele poema de construgdo
impecavel ndo poderia passar em branco. Assim, aquele que
merecia o primeiro lugar levou apenas uma mengao honrosa. O
tempo haveria de corrigir esse equivoco, ja que 0S primeiros
lugares daquele concurso ndo estdo em nenhum lugar especial
hoje, bem diferente dele.

Os livros de Paulo sédo diferentes entre si, mas tém a
mesma marca de sua escrita poética. Raizes na poesia con-
creta e na sintese, na experimentagao e no coloquial. O mesmo
compromisso com duas coisas aparentemente excludentes: a
inovagdo e o afd de comunicar, de dizer. Um dizer repleto da
consciéncia da necessidade do siléncio. Talvez por essas e
outras razées sua poesia continue tdo atual e converse com o
futuro.

(Adaptado da apresentacédo de Alice Ruiz, em Paulo Leminski,
Toda Poesia. Sdo Paulo, Cia. das Letras, 2013. p. 7-11)

13. Afirma-se corretamente sobre o texto:

(A) Para a autora, a originalidade de Paulo Leminski
obstruiu a capacidade de comunica¢do do poeta, o
que, no entanto, ndo enfraquece sua obra.

(B) A autora atribui ao carater ininteligivel de Paulo
Leminski o motivo de o poeta ter sido ignorado pelo
juri do concurso.

(C) O tempo transcorrido entre a época do concurso e o
momento atual serviu para colocar Paulo Leminski
no mesmo patamar dos autores premiados.

(D) O equivoco mencionado pela autora refere-se ao
fato de Paulo Leminski nio ter ficado com o pri-
meiro lugar no concurso citado.

(E) Segundo a autora, a diversidade encontrada nos li-
vros de Paulo Leminski faz com que sua obra seja
ainda hoje considerada hermética e destinada ao
futuro.

Hé quem faga cangbes com acurado conhecimento de
o trato de harmonias complexas
concilia-se com o gosto popular. Ha outros que trabalham

causa musical, ......

apenas com um violéo ...... ndo dominam mais do que
dois ou trés acordes. No entanto, como a cangdo popular
é campo fértil para as relagées entre o sofisticado e o ele-
mentar, solugbes muito simples dispbem as vezes de uma
forga criativa genuina.

(Adaptado do ensaio de Jose Miguel Wisnick, em Paulo
Leminski, Toda Poesia, Sdo Paulo, Cia. das Letras, 2013.

14. ... que merecia o primeiro lugar...
O tempo haveria de corrigir esse equivoco...

. deve ter ultrapassado a capacidade de apreciacdo do
jri...

A substituicdo dos elementos sublinhados pelo pronome
correspondente, com os necessarios ajustes, foi efetuada
de modo correto, respectivamente, em:

(A) que Ihe merecia — O tempo haveria de corrigi-lo —
deve ter-lhe ultrapassado

(B) que o merecia — O tempo haveria de corrigi-lo — deve
té-la ultrapassado

(C) que merecia-o — O tempo haveria de corrigir-lhe —
deve ter-lhe ultrapassado

(D) que merecia-lhe — O tempo haveria de o corrigir —
deve ter ultrapassado-a

(E) que o merecia — O tempo haveria de lhe corrigir —
deve ter ultrapassado-na

p. 387 e 388)
Preenchem corretamente as lacunas da frase acima, na
ordem dada:
(A) naqual - aque
(B) nasquais — do qual
(C) asquais - que
(D) aqual — deque
(E) asquais - onde
Atencédo: Para responder as questbes de numeros 16 e 17,

considere o texto abaixo.

Num passado ndo muito remoto, cada um era definido
por sua proveniéncia, e as perguntas iniciais diziam: quem fo-
ram seus pais e antepassados? Onde vocé nasceu? Quais s§o
as dividas que vocé herdou?

Prefiro os dias de hoje, em que s&do nossas proprias fa-
¢anhas que nos definem. E uma escolha que deveria nos deixar
mais livres, mas acontece que a praticamos de um jeito es-
tranho: junto com os lagos que nos prendiam as nossas origens
e ao passado, nossa vida concreta também é silenciada na des-
crigdo de nossa identidade. E nos transformamos em sujeitos
abstratos, resumidos por nossa fun¢do na produgéo e na circu-
lagéo de mercadorias e servigos.

Consequéncia: o desemprego nos ameaga com uma
perda radical de identidade. E ndo adianta observar que, afinal,
nos sobra o resto, ou seja, toda a complexidade de nosso ser.
Né&o adianta porque, em regra, ja renunciamos ha tempos a ser-
mos representados por nossa vida concreta.

Enfim, espera-se que a economia crie empregos. Mas
0s poetas e os saltimbancos também tém uma tarefa crucial:
séo eles que podem, aos poucos, convencer a gente de que é
nossa vida concreta que nos define, ndo nossa fungdo pro-
dutiva.

(Adaptado de: Contardo Caligaris, Folha de S.Paulo, 17/10/2009.
Disponivel em: http://www1.folha.uol.com.br/folha/publifolha/
ult10037u398900.shtml.)

16. Pode-se depreender do texto a contraposi¢do entre

(A) complexidade do ser e vida concreta.
(B) desemprego e perda da identidade.
(C) vida concreta e sujeito abstrato.

(D) poetas e saltimbancos.

(E) lagos familiares e vida concreta.

TRT12-Conhecimentos Gerais?
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17. Atente para o que se afirma abaixo a respeito da pontuagédo empregada no texto.

I. E uma escolha que deveria nos deixar mais livres. (22 paragrafo)

Uma virgula pode ser inserida imediatamente apds que, sem prejuizo para a corregao.

II. No segmento cada um era definido por sua proveniéncia, e as perguntas iniciais diziam... (1° paragrafo) a virgula pode ser
suprimida, sem prejuizo para a corregao.

ITII. Quem foram seus pais e antepassados?
Onde vocé nasceu? Quais séo as dividas que vocé herdou? (inicio do texto)

Os pontos de interrogacédo podem ser suprimidos, sem prejuizo para a corre¢do e o sentido, pois as perguntas feitas nas
frases acima s&o retoricas.

Esta correto o que se afirma APENAS em
(A) IIT.
(B) IeII

(C) IIeIII.

(D) IeIII.
(E) TII.

18. No trabalho em equipe, respeito ...... diretrizes é essencial, mas muitos profissionais decidem ignorar ...... regras e tomam
decisbes de acordo com o que acham melhor. A resisténcia em aceitar regras geralmente esta ligada ...... adogdo de novos
procedimentos e sistemas. (Adaptado de: revistaalfa.abril.com.br)

Preenchem corretamente as lacunas da frase acima, na ordem dada:

(A) as - as - a
(B) as - as - a
(C) as - as - a
(D) as - as - a
(E) as - as - a

Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido

19. Arespeito da Escola Judicial, considere:

I. A Escola tem por finalidades a preparagdo, a formacdo, o treinamento, o aperfeicoamento, o desenvolvimento e a
capacitacdo de Magistrados e servidores.

II. Todos os cursos regulares promovidos pela Escola destinados aos Magistrados serdo objeto de avaliagéo final a ser
encaminhada ao Corregedor do Tribunal e a Comissao de Vitaliciamento para fins de vitaliciamento e promogéo.

ITII. O cargo de Diretor da Escola serd exercido por Desembargador do Trabalho eleito em escrutinio secreto por todos os
Juizes do Trabalho e tera mandato de dois anos, sendo vedada a recondugéo.

Esta correto o que consta APENAS em

(A) I
() TIII.
(C) IeIII.

(D) IIeIII.
(E) IeIl.

20. Compete ao Presidente do Tribunal
(A) realizar inspegdes correcionais nos 6rgaos e servigos judiciarios de primeira instancia.
(B) relatar os processos administrativos disciplinares relativos aos juizes.
(C) aprovar os provimentos, portarias ou ordens de servigo expedidas pelos juizes de primeiro grau.
(D) antecipar e prorrogar o expediente dos servidores da Regiéo.

(E) apresentar ao Tribunal relatério das correi¢cdes ordinarias realizadas.

TRT12-Conhecimentos Gerais? 5
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Nogoes de Direito Administrativo

Nocbes de Direito Constitucional 24. Determinado 6rgdo publico pretende restaurar obras de
21. Mauricio & Juiz do Tribunal Regional do Trabalho da arte e objetos histdricos, de autenticidade certificada, com-
122 Regido, oriundo da magistratura da carreira, e pretende lpa";lvejs com suas finalidades. Na hipStese narrada, a
um dia ser um dos 27 Ministros do Tribunal Superior do Tra- icitagao e
balho (TST). Para tanto, antes de ser nomeado pelo Pre- P
idente da Repdblica. Mauricio d - brasilei t (A) inexigivel.
sidente da Republica, Mauricio devera ser brasileiro nato (B) obrigatéria na modalidade convite.
(A) e ter mais de 30 e menos de 60 anos de idade, ser (C) dispensavel. )
indicado pelo proprio TST e aprovado pela maioria (D)  obrigatéria na modalidade concurso.
absoluta dos membros do Senado Federal. (E) obrigatoria na modalidade pregéo.
(B) ou naturalizado, ter mais de 35 e menos de 65 anos
de idade, ser indicado pelo préprio TST e aprovado 25. Carlos, servidor publico, estd sendo processado por im-
pela maioria absoluta dos membros do Senado probidade administrativa, sob o argumento de ter adquiri-
Federal. do, no exercicio do cargo, bens cujo valor seja despropor-
(C) ou naturalizado, ter mais de 30 e menos de 60 anos cional a sua renda. Ja Felicio, também servidor publico
de i g~ . (Auditor Fiscal do Tesouro Nacional), estd respondendo a
e idade, ser indicado pelo proprio TST e aprovado ~ . - - - )
A acéo de improbidade administrativa por ter concedido be-
pela maioria simples dos membros do Senado Fe- L . . ;
deral nef_lc[o f!scgl sem a observanma.das fo_rmalldades Iegalls
' aplicaveis a espécie. Os atos de improbidade em questéo
(D) ou naturalizado, ter mais de 35 e menos de 65 anos de estdo previstos, respectivamente, na Lei n® 8.429/92 como
idade, ser indicado pelo Presidente da Republica e atos que
aprovado pela maioria absoluta dos membros do
Senado Federal. (A) importam enriquecimento ilicito e atentam contra os
rincipios da Administracédo Publica.
(E) e ter mais de 35 e menos de 65 anos de idade, ser P P ¢
indicado pelo Presidente da Repl]bllca e aprOVadO (B) causam prejuizo ao erario e importam enriqueci-
gelalmaioria absoluta dos membros do Senado Fe- mento ilicito.
eral.
(C) atentam contra os principios da Administragao Publi-
22. Considerando a capacidade de produgédo de efeitos das ca & importam enriquecimento ilicito.
. . . P H 0
normas constltuqlopa_ls, a previsdo constante do ialrtlgo 55, (D) causam prejuizo ao erario e atentam contra os
XIII’, .da Constituicado Federal, se'g.undo a qu.al ~e livre o principios da Administragdo Publica.
exercicio de qualquer trabalho, oficio ou profissédo, aten-
didas as qualificagdes profissionais que a lei estabelecer”, (E) importam enriquecimento ilicito e causam prejuizo
€ norma de eficacia ao erario.
(A) contida.
(B) plena. 26. Acerca do afastamento para participagdo em programa de
(C) exaurida. pds-graduacao stricto sensu no pais, considere:
(D) programatica. L L
(E) limitada. I. Tal afastamento dar-se-a ainda que a participacdo
no curso possa ocorrer simultaneamente com o
exercicio do cargo.
23. Sobre o Poder Judiciario, de acordo com a Constituigdo
Federal brasileira, € INCORRETO afirmar: II. O servidor afastar-se-a do exercicio do cargo efe-
L o . . . . ) tivo com a respectiva remuneragéo.
(A) As decisdes administrativas dos tribunais serao moti-
vadas e em sessdo publica, sendo as disciplinares III. Ocorre nointeresse da Administragao.
tomadas pelo voto da maioria absoluta de seus
membros. De acordo com a Lei n®8.112/90, estd correto o que
o ] ] ] consta APENAS em
(B) Compete privativamente aos Tribunais de Justica
julgar os membros do Ministério Publico, nos crimes (A) ITeIII
comuns e de responsabilidade, ressalvada a com- (B) I.
peténcia da Justiga Eleitoral. (C) IelIl.
(C) Aos juizes é garantida a vitaliciedade, que, no pri- (D) TII.
meiro grau, s6 sera adquirida apds trés anos de (E) III.
exercicio, dependendo a perda do cargo, nesse pe-
r|'odo, de deliberacao d9 tribunal a que o juiz 'est'n/'er 27. Nos termos da Lei n® 8.666/93, a publicagéo resumida do
vinculado, e, nos demais casos, de sentenca judicial inst to d trato administrati d dit
transitada em julgado instrumento do contrato administrativo ou de seus adita-
’ mentos na imprensa oficial € condigc&o indispensavel para
(D) O credor podera ceder, total ou parcialmente, seus sua eficacia e sera providenciada pela Administracao até o
créditos em precatoérios a terceiros, independente- . L . .
mente da concordancia do devedor, cessdo esta que (A) décimo dia util do més de sua assinatura.
somente produzira efeitos apés comunicagéo, por (B) quinto dia util do més de sua assinatura.
meio de peticdo protocolizada, ao tribunal de origem
e a entidade devedora. (C) décimo dia util do més seguinte ao de sua assina-
(E) Aos juizes é vedado exercer a advocacia no juizo ou tura.
tribunal do qual se afastaram, antes de decorridos (D) quinto dia Gtil do més seguinte ao de sua assinatura.
trés anos do afastamento do cargo por aposentado-
ria ou exoneragao. (E) sexto dia util do més de sua assinatura.
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32.

Nos contratos de trabalho comuns regidos pela CLT, apds
cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de tra-
balho, considerando-se as faltas injustificadas no respecti-
vo periodo aquisitivo, o0 empregado terd direito a férias, na
proporgéo de

(A) 30 dias corridos, quando nao houver faltado ao ser-
vigco mais de 5 vezes.

(B) 22 dias corridos, quando houver tido de 6 a 20 faltas.

(C) 18 dias corridos, quando houver tido de 21 a 25 fal-
tas.

(D) 14 dias corridos, quando houver tido de 26 a 30 fal-
tas.

(E) 10 dias uteis, quando houver tido acima de 30 faltas
injustificadas.

33.

Nogdes de Administragao Publica

O modelo de exceléncia em gestdo publica inspirado nos
preceitos da Fundagéo Nacional de Qualidade

(A) possui, entre seus fundamentos, pensamento sisté-
mico e cultura da inovagao.

(B) apresenta critérios de exceléncia a partir dos quais
séo constituidos seus fundamentos.

(C) propbe metas e indicadores de resultados fundados
na gestao de processos.

(D) contempla a avaliagdo de resultados realizada pelo
cliente-cidadédo, para fins de remuneracgéo por resul-
tados.

(E) fundamenta-se no tripé: economicidade, satisfagao
do usuario e transparéncia.

28. Nos termos da Lei n® 8.112/90, no que concerne ao tema
"penalidades" é correto afirmar:

(A) a penalidade de adverténcia tera seu registro cance-
lado apds o decurso de dois anos.

(B) o cancelamento da penalidade n&o surtira efeitos re-
troativos.

(C) a penalidade de suspenséo tera seu registro cance-
lado apds o decurso de trés anos.

(D) para o cancelamento de penalidade ndo é necessa-
rio que o servidor ndo tenha praticado nova infragéo
disciplinar no periodo necessario ao cancelamento.

(E) todas as infragbes disciplinares comportam cancela-
mento em seus registros, apos determinado periodo,
inclusive a demissao.

Nogdes de Direito do Trabalho

29. A Constituicdo Federal, em seu artigo 7°, elenca uma série
de direitos trabalhistas, EXCETO
(A) a protecdo em face da automagdao, na forma da lei.
(B) o reajuste anual dos salarios por indice nunca infe-

rior ao dos rendimentos da caderneta de poupanca.

(C) a proibigédo de distingdo entre trabalho manual, técni-
co e intelectual ou entre os profissionais respectivos.

(D) a igualdade de direitos entre o trabalhador com vin-
culo empregaticio permanente e o trabalhador avul-
SO.

(E) alicenga paternidade, nos termos fixados em lei.

30. O descumprimento de ordens legais, legitimas e pessoais
de servigos efetuados pelo gerente para o seu subordi-
nado, constitui justa causa para rescisdo do contrato de
trabalho pelo empregador na modalidade de
(A) incontinéncia de conduta.

(B) ato de indisciplina.

(C) desidia no desempenho das respectivas fungdes.

(D) ato de insubordinagao.

(E) ato de improbidade.

31. O prazo para o ajuizamento de agédo para cobranga de

créditos trabalhistas por trabalhadores urbanos e rurais,
previsto na Constituicdo Federal brasileira, é de

(A) trés anos contados a partir da rescisdo contratual.

(B) dezanos com limite de cinco anos apoés a extingéo
contratual.

(C) cinco anos até o limite de dois anos apds a extingao
contratual.

(D) trés anos a contar da data em que deveria ser rece-
bido o crédito.

(E) dezanos contados da data de inicio do contrato de
trabalho.

34.

As denominadas redes organizacionais

(A) podem ser definidas como um conjunto de sistemas
fundados na tecnologia da informagdo, com centrali-
zacao de agdes para consecugao de objetivos co-
muns.

(B) correspondem a um conjunto de érgdos que atuam
de forma centralizada e coordenada.

(C) fundamentam-se na gestdo de processos e pessoas
com o objetivo de maximizar os resultados preten-
didos.

(D) consistem em um conjunto organizado de objetivos
estratégicos, indicadores e metas, alinhados a um
sistema de coordenacéo.

(E) utilizam o modelo de gestédo horizontal, sem controle
hierarquico, com interacdo e compartiihamento de
ideias para gerar solugdes.
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35. A metodologia CPM — Critical Path Method, utilizada no 38. A respeito da estrutura das organizagbes administrativas
planejamento de projetos, esta diretamente relacionada de acordo com o sistema juridico-institucional brasileiro,
com o considere:

(A) planejamento do tempo do projeto, utilizando o con- I. As denominadas organizagdes sociais sao entida-
ceito de caminho critico para definir um conjunto de des privadas que se ligam a Administracdo Publica
atividades a serem executadas numa sequéncia 16- por meio de contrato de gestao.
gico-evolutiva.

(B) estabelecimento de padrdes de desempenho mini- II. As sociedades de economia mista fazem parte da
mos, lidando com as varidaveis ndo mensuraveis do Administrac&o Indireta e podem desempenhar ser-
projeto. vigo publico ou atividade econdmica.

(C) gerenciamento de recursos humanos com a mobili- . . . .
zagéo e desenvolvimento da equipe do projeto, sem III. A Administracdo Direta compreende as autarquias,
priorizar, necessariamente, seu tempo de execugao. fundagbes e empresas publicas.

(D) gerenciamento prioritario dos custos do projeto, Esta correto o que consta em
identificando e minimizando desperdicios de insu-
mos. (A) IIeIII,apenas.

(E) controle das variaveis endégenas e exdégenas do (B) IeII,apenas.
proptq, buscando' maximizar a sua governgbllldade (C) I,ITeTIIl.

e priorizar o planejamento dos custos envolvidos.
(D) IeIII,apenas.

36. Segundo a visdo da SDPS - Society for Design and (E) III, apenas.

Process Science, mencionadg no Guia de Gestao de Pro-

cessos no Governo (GESPUBLICA 2011), a maturidade L o B

dos processos acompanha o grau de conhecimento das 39. Acerca da avaliagao de desempenho no ambito Qa Gestao

equipes envolvidas e o grau de minimizagdo de riscos e de Re.sultados na produgdo de servicos publicos, con-
efeitos indesejados, contemplando em seu nivel sidere:

(A) 5, os processos interoperados, executados e geridos I. Contempla os niveis institucional, gerencial e ope-
além das fronteiras organizacionais, promovendo ca- racional, cabendo ao primeiro a afericéo dos indica-
deias de valor entre as instituigbes. dores e aos demais a afericdo de metas.

(B) 1, os processos simulados, identificados a partir de 1. P . or t A ses d
seus valores, impactos, sincronias e efeitos colate- : roporciona malor ranspare_nma as agges € go-
rais. verno e permite a comparagao entre unidades, de-

partamentos e organizagoes.

(C) 2, os processos encenados, realizados a partir de
dados e'stllmados, Pefm'}'nQO_ um maior refinamento III. E realizada com diversas finalidades, entre as quais
dos cenarios e dos possiveis impactos. avaliar a eficiéncia, eficacia e economicidade de

(D) 3, os processos gerenciados, equilibrando esforgos acoes administrativas.
nas unidades de trabalho, com economia de escala.

Esta correto o que consta APENAS em

(E) 4, os processos padronizados, consolidados com ba-
se nas melhores praticas e procedimentos de (A) I.
adaptagédo oferecidos para suportar diferentes ne-
cessidades do negdcio. (B) II.

(C) IIeIII.

37. De acordo com a legislagdo de regéncia, uma das etapas (D) IeIl
da gestdo de contratos, dentre outras, consiste no recebi- (E) III.
mento do objeto contratado e
(A) € vedada a dispensa de recebimento provisorio 40. No planejamento estratégico das organizagoes,

quando se tratar de contratos de obras, independen-
temente do valor. (A) o plano precede o processo de elaboragéo do plane-

(B) somente é admitido o recebimento provisorio em jamento, implementacéo e avaliagao.
contratos de fornecimento de géneros pereciveis e
alimentagao preparada. (B) vis&o é o conjunto de principios e crengas que orien-

tam o comportamento e a atuagao da organizagéo.

(C) o recebimento definitivo deve ser atestado no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, quando se tratar de obras (C) a ferramenta de avaliacdo denominada benchmarking
de grande vulto. corresponde a uma forma de mensuragdo dos obje-

~ . . tivos institucionais.

(D) as compras ou locagdes de equipamentos admitem
recebimento condicional, para verificagdo de confor- 5 . o
midade, com prazo maximo de 90 (noventa) dias. (D) metas sao particdes dos objetivos a serem alcanca-

dos no curto prazo e permitem avaliar o nivel de rea-

(E) o recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a lizag&o dos mesmos.
responsabilidade do contratado pela seguranca e
solidez da obra ou servigo, dentro dos limites da lei (E) missédo é o consenso dos membros da organizagao
ou do contrato. sobre o futuro que se deseja perseguir.
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Nogdes de Contabilidade Publica

46.

Sobre as disposicdes da Lei Complementar Federal
n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) a respeito

41. Sao classificados, respectivamente, como Receita Orga- das despesas publicas, é correto afirmar que

mentaria Efetiva e Despesa Orgamentaria Efetiva:

(A) a reavaliacgo de um ativo imobilizado € o uso de (A) sera considerada obrigatéria e de carater continua-
material dgconsumo do mesmo aquelas despesas derivadas de ato que

’ fixe para o ente a obrigagdo de sua execugdo por

(B) g ag?f]gcio (Le gens imoveis e a corregdo monetaria um periodo n&o superior a 6 (seis) meses.

a divida fundada.

(C) as taxas pelo exercicio do poder de policia e os juros (B) as despesas obrigatérias de carater continuado sao
sobre a divida por contrato. despesas correntes.

(D) areceita de operagdes de crédito e o auxilio-alimen- (C) a estimativa de impacto orgamentario-financeiro se-
tagao. ra obrigatéria apenas nas hipéteses da criagao,

(E) os impostos sobre a renda e a aquisi¢do de titulos expanséo ou aperfeicoamento de ag&o governa-

A di mental, ja que ndo figura como uma das condi¢cbes
de crédito. M i
para a edicdo de ato que crie ou aumente as des-
42. Na Despesa Orgamentaria pesas obrigatérias de carater continuado.

(A) o estagio da liquidagdo da despesa gera a redugéo (D) no caso de criagdo, expans&o ou aperfeigoamento
de um passivo. de ag&o governamental que acarrete o aumento das

~ - . despesas, a estimativa de impacto orgamentario-fi-

(B) gesztzgfﬂtiﬁser:jad;?asge;?aZa?r?er?t):)e:j(:?g:toasn;egggr;ea? nanceiro devera ser providenciada no exercicio sub-

- h - . sequente aquele em que entrar em vigor.
processados inscritos no exercicio anterior.

(C) o suprimento de fundos pode ser concedido a servi- (E) ¢ facultativa a apresentagdo da estimativa do im-
dor cuja prestagdo de contas dos recursos de adian- pacto orgamentario-financeiro no caso de desapro-
tamento anterior tenha sido impugnada parcialmente. priagéo de iméveis urbanos a que se refere o § 3" do

(D) o valor da inscrigdo de restos a pagar processados & art. 182 da Constituicao Federal.
obtido pela diferenca entre os valores da despesa li-
quidada e da despesa paga em um exercicio finan- 47. Nos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal, os limites
ceiro. de gastos com pessoal sobre a receita corrente liquida

(E) a inscrigdo de restos a pagar ndo processados de- dos queres Jud?ciéri.os Federal e Estadual sdo, em %,
corre do fato de uma despesa fixada nao ter sido respectivamente, iguais a
empenhada.

(A) 6 e 3.
43. A receita com alienagédo de bem imével e a despesa com (B) 3 e 3.

amortizacdo da divida dependem de autorizagdo legisla-

tiva para poderem ser realizadas porque envolvem a movi- (C) 2e3.

mentagao, respectivamente, de (D) 2 e 6.

(A) um ativo permanente e um passivo permanente. (E) 6 e 6.

(B) um ativo financeiro e um passivo financeiro.

(C) um ativo financeiro e um passivo permanente. ~ o

(D) um ativo realizével a longo prazo e um passivo fi- 48. Constou do orgamento da Unido a cobertura dos déficits
nanceiro gop P de manutengado das empresas publicas, de natureza autar-

) quica ou ndo. Esse tipo de despesa é classificado como
(E) uma receita extraorgamentaria e um passivo perma-
nente. (A) subvencao social.
44. A informagdo sobre o valor total de material de consumo (B) crédito adicional.
em estoques, em uma determinada data, pode ser obtida (C) auxilio para inverséao financeira.
a partir da consulta ~ L
(D) subvencéo econbmica.

Eg; 22 S;:;:gg (F)if:r:]::Zir:)a”Q (E) constituicado de fundo rotativo.

(C) a Demonstracado das Variagdes Patrimoniais.

EII:E))) a Dgn:onstr;gétc? dOS.F:UXOS de Caixa. Nogdes de Administragdo de Recursos Humanos
ao Balanco Patrimonial.

~ o L 49. Acerca da gestdo de Recursos Humanos, uma razéo, den-
Nogdes de Orgamento Publico tre outras, que pode levar a falha dos esforcos de mudan-
45. A Lei de Diretrizes Orgamentarias, nos termos do que ¢a dentro de uma organizag&o € a presenca de

prevé o § 2° do art. 165 da Constituicdo Federal brasileira,
(A) compreendera as despesas de capital para os trés
exercicios subsequentes.

(B) nao podera dispor sobre as alteragbes na legislagao
tributaria.

(C) excluira as despesas de capital das metas da
administracdo publica federal.

(D) orientara a elaboragéo do plano plurianual.

(E) estabelecera a politica de aplicagdo das agéncias
financeiras oficiais de fomento.

(A) lideres que tenham visdo da mudanca.

(B) imobilizagao frente a identificagao de crises e oportu-
nidades.

(C) cultura de planejamento sistematico com metas de
curto prazo.

(D) ancoragem das mudangas na cultura corporativa.

(E) lideres capazes de comunicar a visdo de mudanga.
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50. A presidente da Human Resource Planning Society de 53. Uma interessante abordagem a respeito da Cultura Orga-
Nova lorque afirmou que: O problema mais frequente nos nizacional & aquela que procura compreendé-la através
projetos de mudancga fracassados ndo sdo os fatores técni- dos ritos que ocorrem nas organizagdes.
cos, mas sim os fatores humanos considerados.

(Bohlander e Snell. Administragdo de Recursos Hu-
manos. Cengage Learning. p. 12) A tabela abaixo relaciona, em sua primeira coluna, cinco
' ~ - o tipos de “ritos organizacionais”; na segunda coluna, estdo
Com base nessa afirmag@o, NAO constitui um elemento- listados cinco exemplos de “ritos organizacionais”.
chave para a gestdo da mudanca:
(A) manter a comunicacdo de modo continuo e pessoal.
Tipos de Ritos Exemplos de Ritos
(B) criar beneficios quantificaveis com correspondéncia
com os avangos obtidos. 1. Ritos de Passagem I. Festas de final de ano
(C) integrar as mudangas de comportamento necessa- II. Demisséo e substitui-
rias. 2. Ritos de Engrandecimento ¢do de um alto exe-
cutivo
(D) realizar analise ambiental a fim de identificar o po- 3. Ritos de Dearadacs ITII. Admissdo de um fun-
tencial de utilizacdo de novas tecnologias produtivas. - hilos de Legradagao cionario
E . | d 5 estratéai ti 4. Ritos de Redugéo de Con- IV. Processo de nego-
(E) vincular a mudancga a estratégia corporativa. flitos ciacao coletiva
V. Ceriménias de pre-
51. Arespeito da Gestdo Estratégica de Pessoas, considere: 5. Ritos de Integragéo m'aﬁéo por desem-
penho
I. E necessaria a traducdo dos objetivos e estratégias
organizacionais em objetivos e estratégias da Ges-
tdo de Pessoas. A relacgédo correta entre os tipos de ritos e seus exemplos &
apresentada, correta e respectivamente, em
II. Tem como objetivo, dentre outros, prever as neces-
sidades organizacionais de capital humano.
9 P (A) 1-II, 2-III, 3-IV, 4-I, 5-V.
III. Corrigir e evitar a falta ou o excesso de pessoal
s&0, dentre outras, algumas de suas agdes. (B) 1-III, 2-I, 3-II, 4-V, 5-TV.
IV. Desenvolve e implementa planos de adequacao do
capital humano. (C) 1-I11, 2-v, 3-I11, 4-1v, b5-I.
Esta correto o que consta em
(D) 1-11, 2-v, 3-IV, 4-III, 5-I.
(A) IIeIII,apenas.
(B) IIe1IV,apenas. () 1-I, 2-I11, 3-II, 4-1V, 5-V.
(C) IeIIT,apenas.
D 54. A respeito da evolugdo dos modelos de Gestdo de Pes-
(D) I,IIIe1V,apenas. soas, ao longo do tempo,
(E) I,II,IITIelIV.
(A) o “modelo classico”, associado as nogdes de satis-
fazer e motivar os colaboradores tem, como um de
52. Considere, abaixo, as duas afirmagdes ligadas pelo co- seus principais tedricos, Max Weber.

nectivo explicativo “porque”:

O planejamento estratégico de Gestdo de Pessoas é o
processo de decisdo a respeito dos recursos humanos ne-
cessarios para atingir os objetivos organizacionais, dentro
de um determinado periodo de tempo

PORQUE

trata da definicdo, com antecipacao, de qual a forga de tra-
balho e os talentos humanos s&o necessarios para a reali-
zagdo da acao organizacional futura.

Esta correto afirmar que

(A) as duas afirmagdes sdo verdadeiras e a segunda
justifica a primeira.

(B) as duas afirmagdes sido verdadeiras e a segunda
nao justifica a primeira.

(C) a primeira afirmacdo é verdadeira e a segunda é
falsa.

(D) a primeira afirmagao é falsa e a segunda é verda-
deira.

(E) as duas afirmagbes séo falsas.

(B) Elton Mayo, tedrico do chamado “modelo motivacio-
nal”, pode ser considerado um dos responsaveis pela
valorizagdo da ideia de carreira e como um dos in-
fluenciadores da visdo do gestor como um motivador.

(C) a divisdao do trabalho em cargos e a selegao por
competéncia técnica sdo marcas do “modelo sisté-
mico”, dentro do qual pode-se destacar as contri-
buigdes de Ludwig Von Bertalanffy.

(D) o “modelo da administragdo contingencial”, muito in-
fluenciado por Peter Drucker, prega a mensuragao
dos resultados e a motivagao por responsabilidade.

(E) Michael Porter, importante desenvolvedor do modelo
conhecido como “estratégico”, pode ser identificado
como um dos mais importantes propositores da to-
mada de decisao por consenso e pela visdo do ges-
tor como um mediador.
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55. No tocante as caracteristicas de alguns dos principais mo-
delos de gestéo de pessoas,

(A)

(B)

(©)

(D)

(E)

no “modelo classico”, com sua visao sistémica de or-
ganizagao, surge a necessidade de se pensar os
funcionarios como “colaboradores”, isto &, envolvi-
dos e comprometidos com os objetivos da empresa.

o “modelo motivacional”, fortemente relacionado com
o carater alienante das tarefas simplificadas e repeti-
tivas, busca o aumento da produtividade a partir da
busca de uma melhor qualificagdo técnica do tra-
balhador.

os primeiros estudos relacionados com a nog¢ao con-
temporanea de “qualidade de vida no trabalho” rela-
cionam-se com o “modelo estratégico” de gestédo de
pessoas.

o denominado “modelo competitivo”, marcado pelos
avancgos e transformagbes da era da globalizagdo e
da informagdo, apresenta a nocdo de geragdo de
“capital intelectual” para a organizacgéo.

no chamado “modelo classico” havia uma forte preo-
cupagéo com a execugdo criteriosa das tarefas, com
forte aderéncia as regras e padrdes. O papel do ges-
tor era o de consulta aos operarios, pois eram estes
quem possuiam o conhecimento das praticas produ-
tivas.

58. Um desafio competitivo para a organizagao associado cor-
retamente a uma resposta da area de gestdo de pessoas
é:

(A) Globalizagéo — estabelecimento de parcerias produ-
tivas com empresas de varias regides do mundo.

(B) Avangos tecnolégicos — adogdo do chamado
e-commerce como ferramenta privilegiada de
agao.

(C) Gerenciamento de talentos — criagdo de programas
de treinamento para aprimorar qualificagdes deseja-
veis.

(D) Capacidade de resposta & competitividade de mer-
cado — promogéao da rapidez no atendimento a clien-
tes.

(E) Contencdo de custos — promocdo de investimentos
em novas tecnologias.

56. Sobre a gestao de processos de mudancga, € INCORRETO
afirmar:

(A)

(B)

(©)

(D)

(E)

Nos anos 60 do século XX, teorias das organizagdes,
sobretudo as desenvolvidas nos Estados Unidos, cal-
cadas no paradigma explicativo da estrutura e funcio-
namento organizacional, preconizavam a estabilidade.

O paradigma da transformacgéo pressupde que uma
organizagdo deve se voltar para o aperfeicoamento
continuo, e ndo para a estabilidade de normas e re-
gras.

O gestor deve desempenhar o papel de facilitador de
condicbes e recursos que propiciam desenvolvi-
mento permanente.

O papel mais importante do gestor € o controle, para
assegurar que procedimentos sejam realizados sem-
pre conforme a rotina-padrao.

Os avangos tecnologicos, notadamente aqueles as-
sociados a chamada “revolugdo informacional” con-
tribuem para o desenvolvimento de abordagens ted-
ricas calcadas no paradigma da transformacgao.

Nogdes de Administracdo de Recursos Materiais

59. No tocante as compras no servigo publico,

(A) sao exatamente idénticas as do setor privado obede-
cendo as mesmas regras e procedimentos.

(B) a licitagdo pode ser entendida como um procedi-
mento administrativo de selegdo de interessados
para compra de materiais e servigos.

(C) o edital de licitagdo € um documento de cadastro da
empresa que pretende fornecer bens e servigos a
empresa publica.

(D) dentre os principios que norteiam as licitagdes, o
principio da igualdade nem sempre deve ser obser-
vado, pois ha situagdes em que é necessaria a dis-
criminagdo entre participantes com diferentes niveis
técnicos de qualificagao.

(E) a finalidade principal da licitagcdo é a de dar celeri-
dade aos contratos da Administragdo Publica, em
padréo previamente definido.

57.  No arcabougo do Programa Nacional de Gest&o Publica e
Desburocratizagdo (GESPUBLICA), ganha importancia a
atividade de avaliagao, pois

(A)

(B)

(©)

(D)

(E)

a Administragao Publica pauta-se por critérios de de-
sempenho distintos das empresas privadas, nao ca-
bendo o uso, aqui, da nogéo de eficiéncia.

o controle social ndo esta dentre seus fundamentos,
gerando a necessidade do desenvolvimento de me-
canismos internos de avaliagao.

a orientacdo da gestéo por processos e informagdes
implica na necessidade de medicao e analise do de-
sempenho para a tomada de decisdes.

o fundamento da geragdo de valor para todas as
partes interessadas implica em estratégia de avalia-
¢ao permanente, externa a atividade publica, a partir
de auditorias independentes.

o0 Modelo de Exceléncia em Gestao Publica, por ser
um modelo autogerido, propde a adogado de ferra-
mentas de planejamento e execugao que dispensam
o controle sobre resultados.

60. A respeito do gerenciamento de estoques,

(A) faz parte do sistema de administragdo patrimonial,
pois trata da aquisicdo e manutencao de instalacbes
€ equipamentos.

(B) os estoques devem se apresentar divididos em trés
grandes categorias contabeis: estoques de matérias-
primas; estoques de produtos acabados; estoques
de equipamentos.

(C) os estoques nado representam custos para as em-
presas, uma vez que sao contabilizados como ativo,
visto que, compdem o patrimdnio da organizacgéo.

(D) um dos principais indicadores de produtividade no
controle dos estoques é a chamada previsao de de-
manda.

(E) pode ser entendido como uma série de agbes que
permitem verificar a boa utilizacdo dos recursos ma-
teriais, sua boa localizagdo no tocante a utilizagao,
seu bom manuseio e bom controle.
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DISCURSIVA-REDAGAO

Atencdo: - Na Prova Discursiva — Redagéo, a folha para rascunho no Caderno de Provas sera de preenchimento faculta-
tivo. Em hipotese alguma o rascunho elaborado pelo candidato sera considerado na corregao pela banca exa-
minadora.

— Na Prova Discursiva — Redagéo, deverao ser rigorosamente observados os limites minimo de 20 (vinte) linhas
e maximo de 30 (trinta) linhas, sob pena de perda de pontos a serem atribuidos a Redagéo.

A ideia de literatura foi se moldando em fungdo da histéria, das condi¢bes sociais, da figura do escritor e do leitor, do
papel da palavra escrita e assim por diante. Transformado em produto, em simples mercadoria, o livro foi perdendo sua
aura sagrada. Literatura é um fato da cultura humana, um objeto contingente, ao sabor da histéria e dos valores de seu

tempo.

(Adaptado de: Cristovao Tezza. O Espirito da prosa. Rio de Janeiro: Record, 2012. Formato: ePub.)

Com base no que esta transcrito acima, redija um texto dissertativo-argumentativo a respeito do seguinte tema:

A literatura no momento histérico atual
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