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PROCESSO SELETIVO

001. PROVA OBJETIVA

ENGENHEIRO DE SEGURANCA

* Vocé recebeu sua folha de respostas e este caderno contendo 60 questdes objetivas.
+ Confira seu nome e nimero de inscricao impressos na capa deste caderno e na folha de respostas.

* Quando for permitido abrir o caderno, verifique se estd completo ou se apresenta imperfeicdes. Caso haja algum
problema, informe ao fiscal da sala.

* Leia cuidadosamente todas as questdes e escolha a resposta que vocé considera correta.

+ Marque, na folha de respostas, com caneta de tinta azul ou preta, a letra correspondente a alternativa que vocé escolheu.
¢ A duragdo da prova é de 3 horas e 30 minutos, ja incluido o tempo para o preenchimento da folha de respostas.

* S0 sera permitida a saida definitiva da sala e do prédio apds transcorridos 75% do tempo de duragao da prova.

* Ao sair, vocé entregara ao fiscal a folha de respostas e este caderno, podendo levar apenas o rascunho de gabarito,
localizado em sua carteira, para futura conferéncia.

* Até que vocé saia do prédio, todas as proibicdes e orientagdes continuam validas.

AGUARDE A ORDEM DO FISCAL PARA ABRIR ESTE CADERNO DE QUESTOES.
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CONHECIMENTOS GERAIS

LiNnGuA PORTUGUESA
Leia o texto a seguir para responder as questdes de numeros 01 a 06.
Elas estdo mais calculistas

Meninos ganham jogos de montar, carrinhos e brinquedos que
os levem a imaginar como explorar ¢ moldar o mundo. Meninas
ganham bonecas, panelinhas e brinquedos que as levem a fingir
cuidar da casa. Essas foram as regras discriminatorias para presen-
tear criangas, durante muito tempo. A mudanga vem aos poucos.
Em 2012, pela primeira vez em 50 anos de existéncia da Barbie,
sua fabricante, Mattel, langou nos Estados Unidos um estojo que
une a boneca e blocos de montar, para que as meninas construam
e redecorem como quiserem uma mansdo de brinquedo. O langa-
mento reflete uma novidade mais abrangente. Conforme geragdes
de meninas criadas de forma mais igualitiria tornam-se maioria nas
escolas e chegam ao mercado de trabalho, cresce a participagdo das
mulheres em profissdes das areas de ciéncias exatas, principalmente
nas engenharias. O impacto ¢ sentido na sociedade inteira. O avango
das mulheres nessas profissdes tem sido muito mais lento e incerto
que a conquista da igualdade de direitos entre os sexos.

O interesse crescente das adolescentes brasileiras pelas exa-
tas passou a se manifestar nos nimeros do vestibular. Em 2012, a
parcela de candidatos do sexo feminino as carreiras de exatas na
Universidade de Sao Paulo (USP) subiu para um ter¢o. Em 2005,
esse numero era de um quarto. Superada a barreira de acesso,
30% dos alunos da Escola Politécnica da Universidade Federal
do Rio de Janeiro (UFRJ) sdo mulheres, parcela muito superior a
média na Europa, de 20%, ¢ nos Estados Unidos, de 8%.

No caso das ciéncias exatas, a baixa presen¢a feminina, his-
toricamente, nao se devia a rejei¢do das mulheres a essas carrei-
ras, mas sim ao fato de que elas ndo podiam ingressar nelas ou
ndo as percebiam como uma possibilidade, por causa da falta de
modelos, diz a pesquisadora Natalia Fontoura, do Instituto de
Pesquisa Economica Aplicada.

O cenario comegou a mudar por causa da educagdo recebida
pelas meninas em casa. Hoje, os pais querem que elas se sintam
satisfeitas e tenham prestigio profissional, seja em que area for, e
tratam filhos de ambos os sexos de forma mais parecida. A pro-
fissional de estatistica Cris Crisci, diretora da Lopes Inteligéncia
de Mercado, diz que esse ambiente familiar foi decisivo para sua
formagdo.”Tenho um irmdo e uma irma. Meus pais ndo diferen-
ciavam brinquedos de menina e de menino. Brincavamos juntos
com jogos de montar”, afirma Cris.

Um segundo fator que abriu as opgdes para as meninas foi a
mudanca no ambiente escolar. Aos poucos, as escolas passaram
a mostrar mais claramente aos alunos as possibilidades profissio-
nais a sua disposigdo.

As mudangas no processo de formagdo foram acompanha-
das por uma transformagdo no mercado de trabalho. Algumas
carreiras antes masculinizadas passaram, nos ultimos anos, a de-
mandar muito mais profissionais. E o caso da engenharia civil.

O fato de mulheres se sentirem estimuladas a seguir carrei-
ras em areas de exatas acarreta beneficios econdmicos de longo
prazo para elas mesmas, para sua familia e para a sociedade.

Os paises em que as mulheres ndo podem ou ndo querem
assumir essas fungdes contam com apenas a metade da reserva
de inteligéncia de que a sociedade dispoe.

Torna-se mais importante aproveitar todos os recursos exis-
tentes da maneira mais eficiente possivel e derrubar quaisquer
barreiras entre o género do cidaddo e o trabalho que ele gostaria
de fazer (o mesmo vale para os homens).

(Graziele Oliveira, Epoca, 21 de janeiro de 2013. Adaptado)

01. Assinale a alternativa que contém uma afirmagdo correta, de
acordo com o texto.

(A) A forma de educar as criangas, hoje, ¢ semelhante a de
tempos atras: os meninos aprendem a descobrir o mun-
do, € as meninas, a serem donas de casa.

(B) A criagdo nao diferenciada de meninas e meninos favo-
rece a participagdo das mulheres nas areas das ciéncias
exatas.

(C) O novo langamento da Barbie, num estojo com blocos
de montar, foi idealizado para as meninas aprenderem a
valorizar tarefas domésticas, tdo desprezadas.

(D) A sociedade inteira esta sentindo o impacto da progres-
siva transformacao feminina e preocupa-se com o desti-
no incerto das mulheres.

(E) A conquista da igualdade de direitos entre os sexos se
deu no mesmo ritmo em que vem ocorrendo a presenga
das mulheres nas profissdes das areas de exatas.

02. Com a frase do 8.° paragrafo — Os paises em que as mulheres
nio podem ou nio querem assumir essas fungdes contam
com apenas a metade da reserva de inteligéncia de que a
sociedade dispde. — a autora do texto

(A) pressupde que mulheres que ndo trabalham na area de
exatas empregam apenas metade de sua inteligéncia.

(B) enaltece a mulher, mas reconhece que ela ndo tem con-
di¢des de se dedicar integralmente ao trabalho.

(C) critica paises que ndo permitem que a mulher exerca
fungdes nas areas de exatas por serem profissdes mas-
culinizadas.

(D) reconhece que quanto a inteligéncia, as mulheres estao
em desvantagem comparadas com o homem.

(E) admite que as mulheres sdo inteligentes e quando assu-
mem carreiras em areas de exatas tém muito a oferecer
a sociedade.

03. Na opinido da pesquisadora Natalia Fontoura, em outros
tempos, o numero de mulheres que escolhiam profissdes nas
areas de exatas era inexpressivo porque

(A) elas menosprezavam esse tipo de carreira profissional.

(B) essas profissdes eram preteridas em favor da profissao
de modelo.

(C) faltavam exemplos de mulheres que tivessem escolhido
tais profissdes.

(D) as escolas rejeitavam a presenga feminina em cursos
dessa natureza.

(E) elas sentiam muita dificuldade de ingressar em uma
Faculdade.
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04. Assinale a alternativa cuja frase, tendo alterada a forma ver-

bal, obedece a norma-padrao da lingua quanto a regéncia
verbal.

Os paises em que as mulheres ndo podem ou ndo querem as-
sumir essas fun¢des contam com apenas a metade da reserva
de inteligéncia de que a sociedade dispde.

(A) [...] contam com apenas a metade da reserva de inteli-
géncia a que a sociedade aspira.

(B) [...] contam com apenas a metade da reserva de inteli-
géncia com que a sociedade se vale.

(C) [...] contam com apenas a metade da reserva de inteli-
géncia pela qual a sociedade se utiliza.

(D) [...] contam com apenas a metade da reserva de inteli-
géncia para que a sociedade se atribui.

(E) [...] contam com apenas a metade da reserva de inteli-
géncia de que a sociedade almeja.

0S. Releia os seguintes trechos do 1.° paragrafo.

. sua fabricante, Mattel, lancou nos Estados Unidos um

estojo que une a boneca ¢ blocos de montar, para que as me-
ninas construam e redecorem como quiserem uma mansdo de
brinquedo.

Conforme geragdes de meninas criadas de forma mais igua-

litaria tornam-se maioria nas escolas e chegam ao mercado de
trabalho, cresce a participacdo das mulheres em profissdes das
areas de ciéncias exatas, principalmente nas engenharias.

06

Procedendo-se as alteragdes necessarias, as expressoes para
que ¢ Conforme poderiam ser substituidas, respectivamen-
te, sem alteragdo do sentido dos textos, por:

(A) amedida que/ Contanto que — e indicam uma concluséo
¢ uma condig¢do, nessa ordem.

(B) assim / De acordo com — e introduzem uma condigdo e
uma conclusdo, nessa ordem.

(C) desde que / De modo que — ¢ iniciam uma ideia de fina-
lidade e uma explicag@o, nessa ordem.

(D) a fim de que / Da mesma maneira que — e expressam
ideia de finalidade e de conformidade, nessa ordem.

(E) de modo que / Ainda que — e estabelecem ideia de con-
formidade e de oposi¢do, nessa ordem.

Segundo a diretora da Lopes Inteligéncia de Mercado, Cris
Crisci, para sua formacdo, o ambiente familiar foi

(A)
B)

timido, pois sua decisdo ndo dependeu dos pais.

inexpressivo, mas, mesmo assim, reconhece os bene-
ficios.

©
D)

significativo, influenciando na sua decisdo profissional.

hesitante, pois os pais ainda ndo se sentiam seguros
quanto a educagao.

(E)

indiferente, uma vez que o jovem ndo aceitava a disci-
plina paterna.
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07.

08.

09.

Assinale a alternativa correta quanto a presenga ou a ausén-
cia do acento indicativo da crase nas palavras em destaque.

(A) Um sistema de educag@o precisa oferecer as alunas ma-
neiras variadas e flexiveis de se empolgar com matema-
tica e ciéncias.

B)

As meninas chegam mais maduras ao ensino superior e
se dedicam a carreiras que antes eram masculinizadas.

©

Algumas carreiras antes masculinizadas passaram, nos
ultimos anos, a demandar muito mais profissionais.

D)

Chegar a esse mundo de possibilidades abertas demo-
rou.

(E)

Quando estdo no ensino superior, mulheres se adaptam
rapidamente a dureza dos cursos de exatas.

Assinale a alternativa em que a concordancia verbal/nomi-
nal obedece a norma-padrio da lingua portuguesa.

(A) A participagdo feminina em profissdes ligadas as areas
das ciéncias exatas estdo aumentando.

(B) O avango das mulheres nas profissdes das areas de cién-
cias exatas vém sendo percebido por toda a sociedade.

(C) Tratam-se de questdes instigantes para sociedades em
desenvolvimento.

(D) Os paises em que a manifestacdo das meninas pelas
ciéncias exatas ¢ mais forte ¢ a Indonésia e Israel.

(E) A manifestagdo de vontade das adolescentes de entrar
nas areas de exatas supera a registrada em varios paises
ricos.

Assinale a alternativa que completa, correta e respectiva-
mente, as lacunas da frase apresentada, de acordo com a
norma-padrio da lingua.

Os numeros das pesquisas de mulheres que escolheram car-
reiras nas areas de exatas, nao se 0S Mesmos no
decorrer da histéria. Cada época caracteristicas
proprias. Espera-se que muitos modelos a serem
seguidos.

Sabe-se que, a0 mesmo tempo que mudancas no
processo de formagdo, deu-se, também, transformagdo no
mercado de trabalho.

aos orgaos do poder publico assegurar educagéo
para todos.

(A) mantiveram ... possui ... haja ... ocorreram ... Cabe
(B) mantivessem ... possui ... haja ... ocorreu ... Cabem
(C) mantessem ... possue ... aja ... ocorreram ... Cabe
(D) mantiveram ... possue ... hajam ... ocorreu ... Cabem

(E) manteram ... possui ... hajam ... ocorreram ... Cabe



10.

11.

12.

Assinale a alternativa cujo provérbio poderia ilustrar a char-
ge apresentada.

Aviso -
Padrao de
Seguranga no
Local de Trabalho

(http://zonaderisco.blogspot.com.br/2006/12 charge-de-seguranga.html.
Acessado em 30.01.2013)

(A) Um homem prevenido vale por dois.

(B) Faca o que eu digo, mas ndo faga o que eu faco.
(C) Quando um ndo quer, dois ndo brigam.

(D) Quem com ferro fere, com ferro sera ferido.

(E) Agua mole em pedra dura tanto bate até que fura.

MATEMATICA

Uma empresa de eventos cobra para o aluguel de um saldo
de festas R$ 499,90 mais R$ 29,90 por convidado. Dispon-
do-se de R$ 1.500,00, o nimero méaximo de convidados para
um evento promovido por essa empresa sera

(A) 33.

(B) 34.

(C) 3s.

(D) 3e.

(E) 37.

A razdo entre a medida do lado de um quadrado e a medida
do maior lado de um retangulo ¢ 4:5. A razdo entre a medi-
da do lado desse quadrado e a medida do menor lado desse
retangulo € 7:5. A razdo entre a area desse quadrado para a
area desse retangulo vale

(A) 14:15.

(B) 14:25.

(C) 25:28.

(D) 25:14.

(E) 28:25.

13.

14.

15.

16.

De 2012 para 2013, duas escolas, A ¢ B, juntas, tiveram um
aumento de 16% no numero de alunos matriculados. O au-
mento no nimero de alunos na escola A foi de 12%, e na
escola B, de 18%. Se o niumero de alunos matriculados na
escola A, em 2013, é 252, o niumero de alunos matriculados,
na escola B, em 2013, é

(A) 450.
(B) 482.
(C) 531.
(D) 554.
(E) 573.

Todas as maquinas de uma fébrica t€ém a mesma capacidade
de produgdo de um certo tipo de peca. Para a fabricagdo de um
lote dessas pegas, se todas as maquinas iniciarem ao mesmo
tempo, elas levarao 32 horas para completar o servigo. No en-
tanto, as maquinas foram ligadas uma por vez, em intervalos
de tempos iguais, até que todas estivessem ligadas. Quando o
lote de pegas foi produzido, constatou-se que a ultima maqui-
na a ser ligada funcionou por um tempo 15 vezes menor do
que a primeira maquina a ser ligada.

O tempo total, em horas, que a primeira maquina a ser ligada
ficou em funcionamento para a produgao desse lote de pegas foi

(A) 48.
(B) 52.
(C) 56.
(D) 60.
(E) 64.

Hoje, a soma das idades de todos os quatro membros de uma
familia € 79 anos. O pai € dois anos mais velho que a mae e
o primogénito ¢ 5 anos mais velho que o cagula. Ha 6 anos,
a soma das idades dos membros dessa familia era 58 anos.
A idade do pai, hoje, em anos, ¢é

(A) 34.
(B) 35.
(C) 36.
(D) 37.
(E) 38.

Do alto de um poste de 12 metros de altura, fincado na ver-
tical, uma 4guia observa um rato que estd a 72 metros de
distancia da base desse poste. O rato comega a caminhar em
linha reta em dire¢do a uma toca que fica na base do poste.
Em determinado momento, a 4guia se langa em um voo em
linha reta, de modo a interceptar o rato a uma distancia d da
toca. Sabendo-se que as distancias percorridas pela dguia e
pelo rato até o ponto de interceptacdo foram iguais, o valor
da distancia d, em metros, vale

(A) 32.
(B) 33.
(C) 34.
(D) 35.
(E) 36.
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17. Em um elevador estdo 2 adultos e 6 criangas. A média

18.

19.

aritmética dos pesos dos adultos ¢ igual a 3 vezes a média
aritmética dos pesos das criangas. O peso dos dois adultos,
em relagdo ao peso das 8 pessoas, no elevador, corresponde a

(A) 60%.
(B) 50%.
(C) 40%.
(D) 30%.
(E) 20%.
O triangulo retangulo da figura possui catetos de medidas

6 cm e 8 cm. Em cada lado do triangulo foi desenhada uma se-
micircunferéncia com didmetro igual ao lado correspondente.

A éarea da regido sombreada, em centimetros quadrados, vale
(A) 12.

(B) 12

(©) 24.

(D) 24m.

(E) 48.

No ultimo dia de aula, foi preparada uma apresentacdo de
teatro so para alunos de uma escola. O niimero de alunos da
escola era 3 vezes maior do que o niumero total de assentos
do auditdrio onde ocorreria a apresentagdo. Entdo, para que
todos os alunos assistissem a pega, eles foram divididos em
5 grupos de mesmo numero. Sabendo-se que todos os alunos
da escola assistiram a apresentagdo uma unica vez e que em
cada apresentagdo 64 assentos do auditorio ficaram vazios, a
diferenca entre o nimero de alunos da escola e o nimero de
assentos desse auditorio é

(A) 320.
(B) 264.
(C) 208.
(D) 152.

(E) 96.
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20. Rafael, Renato e Ricardo sdo irmaos de Carla, Celina e

21.

Cintia, mas ndo necessariamente nessa ordem. Cada um dos
rapazes tem apenas uma irma e cada uma das mogas tem
apenas um irmao. Uma das mogas mora em Brasilia, uma
em Goidnia e uma em Belém.

A irma de Rafael ndo ¢ a Carla e ndo mora em Brasilia.

Se Celina ndo ¢ irmad de Rafael, entdo Celina mora em
Goiania.

Se a mulher que mora em Brasilia é a Carla ou é irma de
Renato, entdo Cintia mora em Goiania.

Se Celina mora em Goidnia ou Belém, entdo a irma de Re-
nato ndo ¢ a Carla.

O nome da irma de Ricardo ¢ a cidade em que ela mora sdo,
respectivamente,

(A) Cintia e Belém.
(B) Cintia e Goiania.
(C) Celina e Brasilia.
(D) Celina e Belém.

(E) Carla e Brasilia.

ATUALIDADES

A Agéncia Nacional de Telecomunicacdes (Anatel) s6 vai
permitir que as operadoras de telefonia celular voltem
a fazer promog¢des que gerem impacto em suas redes a
partir de janeiro. A informacdo ¢ do superintendente de
Servicos Privados do 6rgdo, Bruno Ramos, em entrevista
concedida ao G1.

(http://g1.globo.com/economia/noticia/2012/12/anatel-suspende-promocoes-...html,

23.12.2012)
Essa decisdo foi tomada devido

(A) ao descumprimento do acordo estabelecido em julho de
2012, quando as empresas se comprometeram a aumen-
tar o quadro de funcionarios.

(B) as constantes interrupg¢des nas ligacdes e a falta de in-

formagdo clara sobre as tarifas no material de propagan-

da dos novos planos oferecidos no Natal.

(C) aos elevados custos das tarifas praticadas pelas empre-

sas, 0 que sugere formacdo de cartel, e a indisponibili-

dade de rede adequada no final de ano.

(D) a interrupgdo, pelas empresas, nos investimentos em
infraestrutura acertados ano passado, o que causou pre-
juizos aos usuarios de telefonia e internet.

(E) ao aumento das reclamagdes de clientes nos Gltimos
meses e ao temor de que a rede de telefonia ndo supor-
tasse o trafego adicional de dados e voz.



22.

23.

24.

Pela primeira vez desde 1959, ano da redemocratizagdo na
Venezuela, ndo havera cerimoénia de posse hoje para mar-
car o inicio do novo mandato presidencial de Hugo Chavez
(2013-2019), numa decisdo chancelada pelo Tribunal Supre-
mo de Justi¢ca venezuelano ontem.

(http://www1.folha.uol.com.br/fsp/mundo/87870-corte-decide-que-...shtml,
10.01.2013)

No inicio de janeiro de 2013, a Justica venezuelana

(A) determinou a posse temporaria do vice-presidente e a
convocagdo de nova elei¢do presidencial.

(B) empossou o vice-presidente eleito, marcando depois a
posse do presidente para o prazo maximo de 180 dias.

(C) adiou indefinidamente a posse, diante da auséncia do
presidente, entdo em tratamento médico no exterior.

(D) marcou nova eleig@o presidencial para abril, deixando a
chefia do Executivo na mao do vice-presidente.

(E) entregou provisoriamente o cargo ao presidente da Assem-
bleia Nacional, para aguardar a volta do eleito ao pais.

A Federal Aviation Administration (6rgdo que controla a
aviagdo nos EUA) decidiu ontem a noite suspender tempo-
rariamente as operagdes do Boeing-787 Dreamliner. (...)
Uma das grandes apostas da Boeing, o jato foi concebido
como “o comercial mais avangado do mundo” e apresentado
em setembro de 2011, apds mais de trés anos de adiamentos,
que custaram milhdes de dolares a empresa.

(Folha de S.Paulo, 17.01.2013)
A suspensdo ocorreu porque

(A) o adiamento causou prejuizos a empresa e a substitui-

¢d0 de pecas essenciais.

(B) houve problemas técnicos que exigiam apuragdo para
garantir a seguranga.

(C) a manutengdo das aeronaves deixou de ser feita na pe-
riodicidade exigida por lei.

(D) ocorreram falhas humanas na decolagem por falta de
treinamento adequado.

(E) a empresa assumiu grande divida e entrou com pedido
de concordata.

A decisdo do primeiro-ministro britdnico, David Cameron,
de convocar (caso reeleito) um referendo sobre [o tema] co-
locou ainda mais em foco a luta da Europa para recuperar a
competitividade.

Ontem, no Férum Econémico Mundial, o préprio Cameron
defendeu com veeméncia o seu passo (...).

(O Estado de S.Paulo, 25.01.2013. Adaptado)
Esse referendo, caso convocado, decidira sobre
(A) apermanéncia do Reino Unido na Unido Europeia.
(B) asregras da Unido Europeia para a entrada de estrangeiros.

(C) a adogdo, pelo Reino Unido, do euro, moeda comum
do bloco.

(D) o fechamento da Unido Europeia a entrada de novos
paises.

(E) a criagdo de um mesmo sistema previdencidrio na
Unido Europeia.

25.

26.

27.

O Ministério da Justica ofereceu o envio de tropas da Forga
Nacional de Seguranga Publica e das Policias Federal e Ro-
doviaria para ajudar (...) a debelar a onda de violéncia que
voltou a atingir varias regides do Estado. A ajuda federal
ficou acertada em reunido, na tarde desta quarta-feira, entre
o ministro da Justi¢a, José Eduardo Cardozo, ¢ o governador
Raimundo Colombo (PSD).

(http://br.noticias.yahoo.com/governo-federal-oferece-tropas-...224600323.
html, 06.02.2013. Adaptado)

O estado ao qual a noticia se refere é
(A) Para.

(B) Babhia.

(C) Rondonia.

(D) Santa Catarina.

(E) Mato Grosso do Sul.

Nocoes bE INFORMATICA

No MS-Windows 7 Home Premium, em sua configuragio
original, o recurso que permite minimizar rapidamente todas
as janelas abertas na area de trabalho, exceto aquela que o
usuario deseja manter aberta, é

(A) Snap.
(B) Shake.
(C) Peek.
(D) Aero.
(E) Gadget.

Em qual configuragdo de impressdo o MS-Word 2010, em
sua versdo original, solicita que o usuario vire a pilha de
papel e insira as paginas na impressora novamente para im-
primi-las?

(A) Imprimir Manualmente nos Dois Lados.

(B) Imprimir em Um Lado.

(C) Imprimir nos Dois Lados — Inverter paginas na borda
longa.

(D) Imprimir nos Dois Lados — Inverter paginas na borda
curta.

(E) Imprimir somente Paginas Pares e Imprimir somente

Péginas Impares.
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28.

29.

Observe trecho do documento do MS-Word 2010, apresen-
tado na figura.

Trabalho de Economia - Microsoft Word = B B

Iﬂ".' glr

—l & Times New Roman «| = E—-t—-\—- ** & "

i—'uu M I §- u:,;ﬁt::@ —
stilo icao

olar o g g- !1 o i o

C AN S AN

Paragrafo

s s r s Pamoan oFen oflc 0 oqfs 0 shFeu fF=a ojds .

apenegicios de Sio Paulo represelil
mumdial de suco d laranja ¢ com *}'"‘ o

Wi i3 0ed e - N

e

Na figura foi aplicada a seguinte quebra de texto automatica:

(02—
o
B) —
Haf
©) [—
[
D) —
= =
E) ——
=

Ao se digitar o valor 650,45 em uma célula formatada com
RS ###0;-R$ #.##0, o MS-Excel 2010 exibe o seguinte
resultado:

(A) RS 6.504; —R$ 6.504
(B) R$ 6.500; —R$ 6.500
(C) RS 6.504,5

(D) R$ 650,45

(E) R$ 650
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30.

31.

Considere as guias de configuragdo de Cabecalho e rodapé
do MS-PowerPoint 2010 apresentadas na figura:

1&] Anotacgdes e folhetos

Por padrdo, a data e hora sdo dispostos da seguinte maneira:

(A) Slide: rodapé a direita; Anotagdes e folhetos: cabecalho
a esquerda.

(B) Slide: cabegalho no centro; Anotagdes e folhetos: cabe-
¢alho no centro.

(C) Slide: rodapé a esquerda; Anotacdes e folhetos: cabe-
calho a direita.

(D) Slide: cabegalho a direita; Anotagdes e folhetos: rodapé
no centro.

(E) Slide: cabecalho a esquerda; Anotacdes e folhetos: cabe-
calho a direita.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

A respeito da Politica Nacional de Seguranca e Satide no
Trabalho vigente no Brasil, € correto afirmar que

(A) entre as prioridades explicitadas em sua ultima versdo,
constam a promogao da implantagdo de sistemas e pro-
gramas de gestdo da seguranga e satide no trabalho nas
micro e pequenas empresas ¢ a publicagdo de um Codi-
go Nacional de Boas Praticas para o Trabalho Decente.

(B) entre as competéncias do Ministério da Previdéncia
Social, constam subsidiar a formulagdo e a proposi¢do
de diretrizes e normas relativas a intersec¢do entre as
acdes de seguranca e satide no trabalho e as acdes de
fiscalizagdo e reconhecimento dos beneficios previden-

ciarios decorrentes dos riscos ambientais do trabalho.

(C) configura uma diretriz, a ser implementada no ambito
de um Plano Nacional de Seguranga e Satde no Traba-
lho, a estruturagdo de um Sistema Nacional de Coleta e
Processamento de Informagdes sobre a Saude do Traba-
lhador, que terd como objetivo a geragdo de estatisticas
e o combate a subnotificacdo de doencas relacionadas

ao trabalho.

(D) sdo competéncias comuns dos Ministério do Trabalho e
Emprego, Ministério da Saude e Ministério da Previdén-
cia Social acompanhar o cumprimento, em ambito nacio-
nal, dos acordos e convengdes ratificadas pelo governo
brasileiro junto a organismos internacionais, em especial
a Organizacdo Internacional do Trabalho e Organizaggo

Mundial da Saude.

em conformidade com o Decreto n.° 7.602, de 7 de
novembro de 2011, seus principios sdo a universalidade,
a transversalidade, a multidisciplinaridade, o fomento do
entendimento entre empregadores e empregados ¢ a pre-
valéncia das acdes de prevengao e protecido em relacao
aquelas de reparagdo e promogao da saude.

(E)



32.

33.

No ambito da administragdo aplicada a gestdo da seguranca
e saude no trabalho nas empresas, ¢ comum o uso de alguns
indicadores. Entre esses indicadores, tem-se que

(A) o niimero médio de dias debitados em consequéncia de
incapacidades temporarias ¢ obtido multiplicando-se a
soma dos dias de afastamentos superiores a 15 dias por
um milhdo e dividindo-se esse resultado pelo niimero
de Horas Homem de Exposi¢@o ao Risco.

(B) o tempo computado nos célculos das taxas de frequén-
cia e gravidade deve considerar os dias perdidos pelos
empregados vitimas de acidentes de trajeto que motiva-
ram incapacidade parcial ou total temporaria com dura-

¢do superior a 15 dias.

o Indice Médio de Exposigio ao Risco — IMER ¢ obtido
multiplicando-se o numero de trabalhadores no estabe-
lecimento pelo indice de Avaliagdo da Gravidade — IAG
e dividindo-se esse resultado pelo numero de Horas
Homem de Exposigdo ao Risco.

©

(D) aconsideragdo dos empregados das empresas contratadas
e outros colaboradores eventuais, na avaliagdo do desem-
penho da empresa contratante, se da por meio do calculo

da Taxa Global de Incidéncia de Acidentes — TGIA.
(E)

a Taxa de Frequéncia de acidentados com lesdo com afas-
tamento deve ser calculada multiplicando-se o numero de
acidentados com lesdo com afastamento por um milhdo
e dividindo-se esse resultado pelo numero de Horas

Homem de Exposicao ao Risco.

Existem varias técnicas de identificagdo de perigos e analise
de riscos passiveis de utilizacdo no Gerenciamento de Ris-
€0S, como

(A) a Analise de Arvore de Falhas — AAF, em que, nor-
malmente, identificam-se certas sequéncias de even-
tos centenas de vezes mais provaveis na indugdo do
evento indesejado do que outras, tornando relativa-
mente facil encontrar a principal combinagdo de even-
tos cuja prevencado ira inibir a probabilidade de ocor-
réncia do evento-topo.

(B) o Hazard and Operability Study — HAZOP que, parale-
lamente a identificacdo dos riscos derivados das falhas
operacionais, permite a elaboragdo de rotinas preventivas
associadas a tais falhas e consequente alocagio de recursos

imprescindiveis a continuidade da operagéo do sistema.

(C) aAnalise Preliminar de Riscos — APR, que possui, entre
seus objetivos, a revisdo sistematica dos tipos de riscos
derivados de falhas especificas no sistema, a determi-
nacao do nivel de propagacgdo das falhas identificadas e
a determinag@o dos componentes cujas falhas degrada-

riam criticamente o sistema.

(D) a Simulagdo de Modelos Icdnicos — SMI que, embora
ndo tenha aplicagdo para sistemas complexos em face
do elevado numero de interacdes possiveis, ¢ aplica-
vel em situagdes em que o numero de componentes do
sistema ¢ limitado e as possibilidades de falha de cada

componente sdo identificaveis.

(E) a Analise de Séries de Riscos — ASR, que encontra sua
melhor aplicagdo em sistemas operacionais em que o
encadeamento das operagdes ¢ explicitado pelo arranjo
fisico do local de trabalho e demanda a participacdo dos
responsaveis pela operacdo e manutengdo dos equipa-

mentos que compdem o sistema produtivo.

34.

35.

Os acidentes de trabalho devem ser objeto de criteriosa ana-
lise e aprofundado estudo no ambito dos sistemas de gestdo
da seguranca e saide no trabalho. Um método possivel de
ser utilizado ¢ o da Arvore de Causas, que

(A) busca, mediante representagdo grafica, mostrar as rela-
¢Oes entre os antecedentes de carater natural ou produto
de interferéncia na rede de causalidade do acidente de
trabalho.

(B) tem como objetivo a identificagdo de comportamentos
de operadores e gestores que provocaram as anomalias
impossiveis de serem assimiladas pelas defesas do sis-

tema, permitindo chegar, também, a causa raiz.

(C) ostenta, como principal contribuigdo, a segregagdo dos
antecedentes de carater coletivo, sistémicos e indivi-
duais, que foram determinantes na rede de causalidade

do acidente de trabalho.

(D) tem base sistémica, opera com duas classes de ante-
cedentes, estado e variagdo, e busca, com suporte no
raciocinio l6gico, construir um quadro representativo

da rede de causalidade do acidente de trabalho.

ao considerar, como critério de encadeamento entre os
antecedentes, a necessidade e a suficiéncia, permite a
adocdo de probabilidade e o célculo da porcentagem de
cada antecedente na produgdo do acidente de trabalho.

(E)

Em conformidade com os dados estatisticos de acidentes de
trabalho, que vém sendo divulgados nos ultimos anos pelo
Ministério da Previdéncia Social, ¢ correto afirmar que

(A) no periodo de 2006 a 2010, o nimero total de acidentes
de trabalho registrados pela Previdéncia Social mante-
ve-se estavel, mas a contribui¢ao das doengas ocupacio-
nais nos numeros finais vem aumentando ano apos ano.

(B) o numero de acidentes de trajeto vem diminuindo a
cada ano e ja ¢ comparavel ao numero de doengas do
trabalho registrado anualmente pela Previdéncia Social
que, por sua vez, vem aumentando em face da adogdo

do Nexo Técnico Epidemiolégico.

(C) no Estado de Sao Paulo, que contribuiu, em 2010, com
mais de 30% (trinta por cento) do total de acidentes
do trabalho no pais, houve, em relagdo a 2009, uma
reducdo do numero total de acidentes ¢ um aumento do

numero de obitos decorrentes desses acidentes.

(D) se, no periodo de 2006 a 2010, houve um aumento subs-
tancial da Populacdo Economicamente Ativa no Brasil,
o niimero de acidentes e doengas do trabalho manteve-
-se estavel em fun¢do da crescente taxa de informalida-

de observada na nossa economia.

(E) em termos nacionais, os acidentes de trabalho por
motivo de doenga do trabalho mostraram um aumento
gradativo nos ultimos anos, enquanto que os aciden-
tes de trajeto vém ostentando tendéncia contraria e,
de 2006 a 2010, ja foram reduzidos em cerca de 15%

(quinze por cento).
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36.

37.

Alguns fatores de risco associados aos distirbios osteo-
musculares relacionados ao trabalho podem ser reduzidos
ou eliminados mediante a implantagcdo de algumas medi-
das, tais como

(A) a identificacdo precoce de aspectos associados aos tra-
balhadores, como a observagao e corre¢do de mas pos-
turas voluntarias na execugdo das tarefas e avaliagdes
biomecanicas periddicas, que permitam diagnosticar
eventuais susceptibilidades.

(B) aquelas concebidas no campo da engenharia, que con-
templam a implementacdo de normas de trabalho flexi-
veis, que permitam aos trabalhadores fazerem pausas
e realizarem alongamentos quando necessario e, pelo

menos, a cada hora de trabalho.

(C) alguns controles administrativos que diminuem o risco
por meio, por exemplo, da rotagdo de trabalhadores, de
forma que cada um deles ndo gaste o tempo todo do

turno de trabalho em tarefas de alta demanda.

(D) a selecdo adequada de trabalhadores, cujas caracteristi-
cas psicofisiologicas se mostrem adequadas as demandas
inerentes as atividades e fun¢des que integram a organi-
zacao do trabalho, sejam de carater muscular, sejam de

carater cognitivo.

(E) a analise de cada situac@o de trabalho visando a iden-
tificagdo de agdes e movimentos desnecessarios, como
aqueles associados ao retrabalho, além da concepgéo de
postos de trabalho que atendam os valores antropomé-

tricos médios da populagdo usuaria.

A busca de condi¢des de trabalho que sejam adequadas as
caracteristicas psicofisiologicas dos trabalhadores é o obje-
tivo da Ergonomia. Para perseguir esse objetivo, a Ergono-
mia tem, na organizagdo do trabalho, importante espago de
intervenc¢do, pois € nela que

(A) esto os elementos necessarios a implementagdo de uma
administragdo cientifica do trabalho, em que os traba-
lhadores que preferem tarefas com menor flexibilidade
no modo operatorio, ¢ desempenham suas fungdes na
cadéncia estabelecida pela produgdo, sejam mais bem
aproveitados.

(B) reside a possibilidade de alteragdo de alguns determi-
nantes das condig¢des de trabalho, como o contetido das
tarefas, que representa, nos diversos métodos de anélise
ergondmica, a percep¢do psicossocial do trabalhador

sobre a importancia de sua tarefa para o produto final.

(C) sdo definidas as normas de produgdo como o ritmo e
a cadéncia, que sdo, respectivamente, a velocidade dos
movimentos que se repetem em cada unidade de tempo
€ a maneira como os ritmos sdo ajustados ou arranjados

em cada unidade da produgéo.

(D) uma analise ergondmica pode colocar em evidéncia os
varios modos operatorios possiveis, sejam aqueles de
carater prescrito, que sdo ditados pela empresa, sejam de
carater real, que sdo aqueles adotados pelos trabalhado-
res em face de variagdes percebidas na tarefa executada.

(E) se discute a determinacdo do conteudo do tempo, per-
mitindo identificar qual a densidade relativa de cada
subtarefa ou atividade relevante para a tarefa principal
e a possibilidade do adensamento do tempo de trabalho

realizado que efetivamente concorre para a produgéo.

FUND1204/001-EngenheiroSeguranga

10

38.

39.

Importante risco no trabalho com maquinas deriva da expo-
sicdo do trabalhador as agdes mecanicas das partes moveis
das maquinas e equipamentos. Assim,

(A) os métodos de avaliagdo de riscos aplicaveis, sejam de
carater qualitativo ou quantitativo, consideram escalas
para alguns indicadores, como a probabilidade de expo-
si¢do, frequéncia da exposicao, perda méxima possivel
e o numero de pessoas expostas.

(B) a preocupag@o com a seguranca faz com que os dispo-
sitivos de acionamento e parada sejam localizados de
maneira que sejam de acesso exclusivo dos operadores,
dificultando a participag@o do erro humano na causali-

dade dos acidentes de trabalho com maquinas.

(C) para impedir o repique do martelo das prensas excéntri-
cas, ¢ usual a instalacdo de conjuntos emissores/recepto-
res que, fazendo uso de radiofrequéncia, informam o
operador, por meio do painel de comando, da ruptura da

chaveta responséavel pelo movimento da ferramenta.

(D) as guilhotinas, tesouras mecénicas e outras ferramen-
tas, que usam a a¢@o do cisalhamento no trabalho que
executam, tém como unica possibilidade de protecdo o
enclausuramento do Unico ponto que durante sua utili-

zagdo implica real perigo aos operadores.

(E) os métodos de protecdo passiveis de aplicacdo devem
ser analisados, em primeiro lugar, em relagcdo ao grau
de interferéncia nos hébitos dos operadores e a conse-
quente possibilidade de facilitarem os atos inseguros ou

provocarem a pratica da burla.

O potencial de destrui¢do de determinados acidentes com
caldeiras implica extremo zelo na instalagdo, manutengao ¢
operagdo desses equipamentos. Dessa maneira,

(A) autilizacdo de jumps transitorios ou precarios em situa-
¢des em que exista redundancia ou esteja em curso
manutengao preventiva implica neutralizacdo do siste-
ma de seguranga e controle da caldeira.

(B) ¢é importante destacar que o valor da Pressdo Maxima
de Trabalho Admissivel —- PMTA pode alterar-se ao lon-
go da vida da caldeira em fungdo da reduc@o da resis-

téncia mecanica dos materiais.

face a acentuada sensibilidade dos instrumentos eletro-
nicos as temperatura e umidade elevadas, o instrumento
aplicado na medigao da pressao de trabalho deve ser ana-
logico e instalado exclusivamente no corpo da caldeira.

©

(D) a capacidade de produgéo de vapor da caldeira (t/h ou
kg/h) € o principal indicativo de risco presente em sua
operagdo, pois considera a pressdo do vapor produzido,

além do volume de vapor armazenado no equipamento.

(E) ¢ aconselhavel realizar periodicamente o teste de acu-
mulagdo, que ¢ realizado com todas as saidas de vapor
bloqueadas, o que torna o teste imprescindivel em cal-

deiras providas de superaquecedores.



40. O processo oxiacetilénico de soldagem, assim como os demais,

41

emprega uma grande concentragdo de energia, fazendo com
que nesse tipo de trabalho algumas medidas sejam imprescin-
diveis a prevencao de acidentes. Dessa forma,

(A) torna-se obrigatorio, por parte do soldador, o uso de
oculos e de luvas que o protejam contra queimaduras,
pois as temperaturas produzidas nas reagdes quimicas
que ocorrem no bico do magarico chegam a cerca de
1200 °C (mil e duzentos graus centigrados).

(B) para inibir o risco de explosdo do cilindro de acetileno
por choque mecanico, ele ¢ parcialmente preenchido
por uma massa de grande estabilidade quimica mais
acetona, que tem o papel de diluir o acetileno, tornan-

do-o menos sensivel a impactos.

(C) a temperatura do cilindro do acetileno nunca deve
ultrapassar os 50 °C (cinquenta graus centigrados), pois
a partir dessa temperatura, o equilibrio acetona-acetile-
no pode ser alterado pela ruptura da ligagdo tripla entre

os atomos de carbono do acetileno.

(D) aexecucao da soldagem em ambientes que contam com
linhas de gases liquefeitos de petrdleo deve ser prece-
dida de cuidadosa avaliagdo, pois, em caso de vaza-
mentos, o acetileno pode reagir na mistura formando o

acetil-butadieno, que € extremamente tdxico.

(E) a protegdo dos olhos ¢ necessaria porque, na soldagem
propriamente dita, o risco representado pelas radiagdes
se agrava em razao da atengdo com que o soldador deve
observar a chama e do tempo que ele se mantém com a

visdo concentrada a poca de fusdo.

A prevencdo de acidentes de trabalho com eletricidade ndo
pode prescindir de determinados procedimentos. Dessa
maneira,

(A) o aumento do numero de saidas em tomadas deve ser
considerado como possivel no dimensionamento da
rede elétrica e motivo para que as ferramentas utiliza-
das devam possuir isolamento adequado as variagdes
de tensao.

(B) toda instalacdo inativada, capaz de ser ligada ao circui-
to elétrico, e com potencial para acumular eletricidade
estatica, deve dispor de prote¢do especifica, como os

dispositivos de descarga elétrica.

(C) nas instalagdes e servicos em eletricidade, deve ser ado-
tada sinalizacdo adequada de situagdes como travamen-
to e bloqueio de dispositivos e sistemas de manobra e

comandos e identificacdo de circuitos elétricos.

(D) ainstalag@o de aterramento temporario, com equipoten-
cializa¢do dos corpos isoladores dos circuitos, integra
o rol de procedimentos preventivos a serem realizados
antes da liberagdo das instalagdes para as intervengdes

da manutengao.

(E) éusual que, nas atividades realizadas em areas passiveis
de alagamento, sejam utilizadas baterias de transforma-
dores, que sejam blindados e adequados a necessidade

de atuarem como filtros de linha para a instalagao.
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42,

43.

Para garantir permanentemente a seguranga ¢ a satide dos
trabalhadores que interagem, direta ou indiretamente, nos
espagos confinados, sdo necessarias varias medidas, como

(A) a realizagdo, em todo trabalhador designado para esse
tipo de trabalho, de exames médicos especificos para
a fung¢do que ira desempenhar, de acordo com a Lei,
incluindo os fatores de risco psicossociais.

(B) o uso de baldes ou cilindros de oxigénio para a venti-
lagdo do ambiente de trabalho, demandado pela neces-
sidade de proporcionar a seus ocupantes o teor minimo

necessario de oxigénio no ar.

(C) impedir a inertizagdo de ambientes onde o niimero de ocu-
pantes inviabilize o uso de ar comprimido ou de cilindros
de oxigénio na recomposicao das fragdes de cada compo-

nente do ar conforme exigido na Lei.

(D) o atendimento da legislacdo especifica aplicada, que da
ao sindicato representativo dos trabalhadores o direito
de promover, entre os trabalhadores, a interrup¢io de
suas atividades sempre que suspeitarem de risco grave

e iminente.

(E) extremo rigor administrativo, que impeca a entrada e a
realizagdo de qualquer trabalho em espagos confinados
sem autorizagdo especifica e o atendimento ao disposto
na NBR 13.282 — Espagos Confinados — Prevengao de

Acidentes, procedimentos e medidas de protecéo.

Entre os principios fundamentais e informacdes basicas que
compdem as teorias de prevencdo e combate a incéndios,
tem-se que

(A) avelocidade de propagagdo ¢ definida como a velocida-
de de deslocamento da frente de reagdo, que ¢é percebida
visualmente na combustdo simples por ser quase sem-
pre superior a Imetro por segundo.

(B) em condic¢des normais, o aquecimento de um combusti-
vel no estado sdlido provoca, inicialmente, a liberacao
de compostos gasosos que reagirdo com o oxigénio em
presenca do calor até a auto-extingdo, que ocorre na

temperatura de ignicao.

(C) grande parte dos materiais solidos organicos, liquidos
e gases combustiveis contém grandes quantidades de
carbono e/ou de hidrogénio, como o gés propano, cujas
porcentagens, em peso, desses elementos quimicos sdo

aproximadamente iguais.

(D) uma substancia s6 queima quando atinge, pelo menos,
seu ponto de igni¢do; quando ele alcangar a temperatura
de combustdo, bastard que seus gases entrem em conta-

to com o oxigénio do ar para se incendiarem.

(E) na presenca de gases combustiveis como propano, buta-
no, metano, o limite inferior de concentragao de oxigé-
nio necessario para combustdo esta proximo de 12% e,

para o hidrogénio, esse limite esta proximo a 5%.
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44. Os primeiros socorros compreendem todas as medidas pos-

45

siveis que devem ser tomadas de imediato para se evitar o
agravamento da satide do acidentado. Dessa maneira,

(A) o atendimento de vitimas de acidentes que tenham feri-
das implica a retirada cuidadosa de eventuais corpos
estranhos, desinfec¢do do local e sua protecdo com gaze
ou, na auséncia deste, algoddo ou lengo de papel.

(B) para socorrer uma vitima de desmaio, deite-a, colocan-
do a cabeca de lado e levantando as pernas da vitima,
para que a cabeca fique em posi¢do mais baixa que o

resto do corpo.

(C) uma queimadura de segundo grau, que tem como prin-
cipal caracteristica a formagao de bolhas, faz com que
a vitima deva receber azeite ou liquido hidratante sobre

as regides atingidas, antes de serem cobertas com gaze.

(D) a vitima de insolag@o, que usualmente apresenta pele
seca e quente, rosto avermelhado e pulso lento, deve ter
o corpo molhado com agua fria de forma abundante ¢

receber uma toalha molhada na testa para baixar a febre.

(E) como ¢ impossivel fazer com que a vitima inconsciente
de um envenenamento vomite o veneno ou sobre ele dé
informagdes, resta diluir o veneno, fazendo com que a

vitima ingira grande quantidade de agua.

Ha algumas décadas, a questdo da protecdo e preservacao
do meio ambiente vem ocupando espago crescente na gestio
das organizagdes. Entre os conceitos e conhecimentos mobi-
lizados nessa dimensdo da atuagdo empresarial, tem-se que

(A) ecoeficiéncia refere-se a busca de bons resultados na
gestao dos residuos sélidos, de maneira que o consumo
de mais energia e maior quantidade de matéria-prima
sejam compensados por maiores indices de retso e
reciclagem dos residuos gerados na produgao.

(B) os seres humanos sdo o argumento central do desenvol-
vimento sustentavel, por lhes ser inalienavel o direito a
uma vida saudavel, de maneira que o primeiro requisito
para certificagdo dos sistemas de gestdo ambiental é o
atendimento da legislagdo de seguranga e satde no tra-

balho por parte da organizagao.

(C) as partes interessadas ou stakeholders reinem os grupos
internos ou externos a organiza¢do, como empregados,
clientes, fornecedores, vendedores, acionistas, investi-
dores e outros que sejam passiveis de impacto finan-
ceiro provocado por um desempenho ambiental aquém

daquele definido pelas autoridades para a organizagao.

(D) dos paradigmas mais primitivos da gestdo ambiental,
baseados na capacidade de assimilagdo dos ecossiste-
mas, as organiza¢des vém evoluindo em suas praticas,
passando pelo controle das emissdes, pelo conceito de
tecnologias limpas e chegando a abordagem da gestéo
ambiental integrada, preocupando-se com os impactos

ambientais do produto.

(E) a compreensdo da empresa como um sistema, ou como
parte dele, justifica a pratica do benchmarking ou refe-
renciamento ou, ainda, balizamento, que ¢ a compara-
¢do sistematizada dos processos de uma organizagdo
em relacdo aos resultados médios observados em seu
ramo de atividade, visando justificar investimentos na

melhoria da gestdo ambiental.
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46.

47.

A prevencdo da exposicdo ocupacional a agentes quimicos
constitui objetivo da Higiene do Trabalho, sendo correto
afirmar que

(A) aelevada pressédo parcial do didxido de carbono em um
ambiente de trabalho desloca o oxigénio, facilitando,
assim, sua a¢do de asfixiante quimico pela deplecdo do
oxigénio.

(B) ao utilizar o método da absor¢do para a amostragem de

um determinado contaminante atmosférico, ¢ usual que

o meio de reten¢do seja uma mistura de carvao ativado

e silica gel.

(C) os gases ou vapores classificados como irritantes de
acao sobre os bronquios ou anestésicos primarios apre-
sentam valores muito baixos para a solubilidade em
agua, o que os impede de atuarem mais profundamente

no pulmao.

(D) para as substancias que tém acdo predominantemente
rapida, pode-se considerar, na estruturagdo da amostra-
gem, que uma amostragem Unica e rapida, para compa-
racdo com o valor teto, pode ser utilizada para o calculo

do Limite Média Ponderada.

(E) os aerossois podem ser classificados ou caracteriza-
dos por seu comportamento aerodinamico e pelo local
de deposi¢do no trato respiratorio e incluem poeiras,

névoas, fumos e neblinas.

A ventilagdo industrial ¢ uma das medidas de prevencao
e controle relativas ao ambiente, que pode ser aplicada na
Higiene do Trabalho. A respeito, tem-se que

(A) aventilagdo geral exaustora, arranjo de larga utilizagio
para poluentes de grande toxicidade, exige a colocagdo
de filtros apos o ventilador e antes do ponto de descarga
do ar contaminado, de forma a atender a regulamenta-
¢do do orgao ambiental.

(B) os ventiladores do tipo axial podem movimentar gran-
des vazdes a pressdo muito baixa ou moderada, ¢ aque-
les do tipo centrifugo, que sdo especialmente aplicaveis
nos sistemas de ventilagdo local exaustora, sdo adequa-

dos para pressdes baixas, moderadas ou altas.

(C) aventilagdo local diluidora ¢ um arranjo auxiliar da ven-
tilagdo geral diluidora e pode ser utilizada quando os
pontos de geracdo dos contaminantes sdo distantes entre

si e a toxicidade do contaminante € baixa ou moderada.

(D) o dimensionamento do sistema de ventilagdo, antes
de balizar-se pela razdo de geragdo do contaminante
atmosférico, deve atender a um determinado nimero de
trocas de ar por unidade de tempo, garantindo que o
limite de tolerancia do contaminante ndo seja atingido

ou ultrapassado.

(E) um dos problemas da instalagdo da ventilagdo local
exaustora € a elevada perda de carga do sistema, em que
as velocidades das superficies isocinéticas de captura
decrescem a medida que se afastam do captor, a uma

razdo de 2:1 em relagdo ao didmetro da tubulagio.



48. No ambito da exposi¢do ocupacional aos agentes fisicos,
conforme campo de estudo da Higiene do Trabalho,

(A)

(B)

©

(D)

(E)

a densidade de fluxo magnético para campos magnéti-
cos estaticos, em situagdes de trabalho com exposi¢do
rotineira de trabalhadores, deve ser limitada a intensi-
dade de 100 T.

a percepcdo das vibragdes pelo corpo humano ¢ fungéo
da sensibilidade de cada 6rgédo ou regido do corpo, que
varia de 10 a 60 Hz, que ¢ a faixa de maior sensibilidade
do sistema torax-abdome.

observa-se a ocorréncia de efeitos sensoriais transien-
tes, advindos da movimentacdo rapida em campos
magnéticos estaticos, com densidades de fluxo maiores
que 1 T, em trabalhadores ndo treinados.

as atividades ou operagdes que exponham os trabalha-
dores, sem prote¢cdo adequada, a niveis de ruido supe-
riores a 140 dB(Linear), medidos do circuito de respos-
ta para impacto, oferecem risco grave e iminente.

conta-se com Limites de Exposi¢do Ocupacional para
a radiacdo ultravioleta coerente, com comprimentos de
onda entre 500 ¢ 900 nm que, presume-se, represente a
garantia de saude e seguranga para trabalhadores repeti-
damente expostos a esse agente.

49. A avaliagdo da sobrecarga térmica e da sobrecarga fisiologi-
ca por calor pode ser usada para o dimensionamento do risco
a satde e a seguranga do trabalhador onde ha temperaturas
elevadas no ambiente de trabalho. A respeito, ¢ correto afir-
mar que

(A)

(B)

©

(D)

(E)

o processo de aclimatacdo, quando bem conduzido,
leva o trabalhador a promover em seu organismo uma
adaptacao fisiologica gradual e persistente que, mesmo
apos descontinuada a exposi¢do, ainda lhe da maior
capacidade de suportar eventual sobrecarga térmica.

se a quantidade de calor que o corpo ganha é maior
que a quantidade de calor que ele perde por condugéo-
-convec¢ao ou radiagdo, a primeira agdo corretiva que
0 organismo processa ¢ a vasoconstri¢ao periférica que,
ao aumentar a velocidade do fluxo sanguineo, aumenta
a taxa de troca térmica com o ambiente.

o valor de Indice de Bulbo Umido — Termémetro
de Globo — IBUTG para situacdes de trabalho com
exposicdo direta a radiagdo solar é obtido pela expres-
380 IBUTG oo = 0,7 Ty, + 0.2 T, + 0,1 T, onde
T,, ¢ a Temperatura de Bulbo Umido Natural; T ¢ a
Temperatura de Bulbo Seco (temperatura do ar) e T, ¢
a Temperatura de Globo.

temperatura de nucleo do corpo superior a 39 °C em
pessoas aclimatadas e selecionadas clinicamente, ou
superior a 38,5 °C para trabalhadores ndo aclimatados e
nao selecionados sdo indicadores de sobrecarga térmica
e que a exposi¢do individual a tais condigdes de traba-
lho deve ser interrompida.

a utilizagdo da Temperatura Efetiva Corrigida — TEC,
como indicador da exposi¢do ao calor apresenta algu-
mas vantagens em relagio ao Indice de Bulbo Umido
— Termometro de Globo, como permitir a considera-
¢do do tipo de vestimenta usada pelo trabalhador e sua
influéncia na troca térmica.
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50. A Toxicologia estuda as relagcdes complexas existentes entre
a matéria animada e as substancias toxicas. Nesse campo de
conhecimento,

(A)

(B)

©

(D)

(E)

51

sabe-se que no processo de biotransformagdo do benze-
no, a primeira etapa ¢ a formacao do epdxido de benze-
no e, a partir dai, duas vias metabolitas se apresentam:
a hidroxilacdo do anel aromatico ou sua abertura com a
formacao do acido trans, trans-muconico.

a evolucdo dos estudos vem, paulatinamente, derrubando
alguns mitos, como a correlagdo entre a via de ingresso
da substancia toxica no organismo ¢ a gravidade de suas
absorcdo e interagdo que, na realidade, sdo determinadas
por caracteristicas proprias da substancia toxica.

consta que a toxicidade do metanol ¢ devida a meca-
nismos oxidativos primarios, que transformam o alcool
em acido formico que, por sua vez, interfere na sintese
oxidativa de algumas enzimas, conseguindo lesionar o
nervo optico e provocar, em caso extremo, a cegueira.

tem-se que os mecanismos chamados pelos leigos de
intoxicagdo, na realidade, sdo aqueles efetuados pelo
organismo por meio de processos enzimaticos ou nao
de metabolizacao da substancia toxica, como a oxida-
¢do, a redugdo, a sintese e a conjugagao.

¢ deveras importante o estudo dos processos de meta-
bolizagdo enzimatica, como a quelag@o ou conjugacio,
em que o organismo contribui com alguns constituintes
do tecido para transformar o metabélito em um novo
produto, em geral mais inofensivo, que sera excretado.

Em relagdo as doengas do trabalho, conceitos pertinentes e

estatistica aplicada, ¢ correto afirmar que

(A)

(B)

©

(D)

(E)

do ponto de vista da espécie, mesopatia € a doenga pro-
fissional classificada como tal pela Lei, ao passo que
a tecnopatia ¢ a moléstia ndo classificada como pro-
fissional, pois a sua configuragdo implica a existéncia
de condicdes especificas de trabalho ou fatores fisicos,
mecanicos, psiquicos etc.

no mérito previdenciario sdo consideradas como aci-
dente de trabalho aquelas doengas adquiridas ou desen-
cadeadas em funcdo de condigdes especiais em que o
trabalho ¢ realizado e com ele se relacionem direta ou
indiretamente, incluindo as doengas degenerativas e
aquelas de carater endémico.

morbidade ¢ um indicador estatistico epidemiologico
que define as relagdes normais e anormais de ocorrén-
cia de uma doenga em determinada populagdo, estabe-
lecido pelos coeficientes de incidéncia e prevaléncia,
aferindo o comportamento de uma doenga em um gru-
pamento populacional.

os principais indicadores da morbidade sdo a Incidéncia e
a Prevaléncia que denotam, respectivamente, um quadro
instantaneo sobre a ocorréncia da doenca na coletividade
considerada e a dindmica com que os casos de doenga se
manifestam no grupo em um determinado periodo.

no mérito legal, nem toda doenga profissional é doen-
¢a do trabalho, assim compreendida aquela adquirida
ou desencadeada pelo exercicio do trabalho peculiar a
determinada atividade e constante de relagdo elabora-
da e publicada anualmente pelo Ministério da Previ-
déncia Social.
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52. Em conformidade com a Resolugdo n.° 359, de 31 de julho

53.

de 1991, do Conselho Federal de Engenharia, Arquitetura ¢
Agronomia, inscrevem-se, entre as atribuigdes do engenhei-
ro de seguranca do trabalho,

(A) analisar riscos, acidentes e falhas, investigando causas,
propondo medidas preventivas e corretivas e realizando
trabalhos estatisticos, inclusive com respeito aos custos
diretos e indiretos decorrentes dos acidentes.

(B) planejar e desenvolver a implantagdo e técnicas relati-
vas a gerenciamento e controle de riscos e colaborar na
fixacdo de requisitos de aptiddo para o exercicio de fun-

¢oes, apontando os riscos decorrentes desses exercicios.

(C) propor medidas preventivas no campo da seguranga do
trabalho, em face do conhecimento da natureza e gravi-
dade das lesdes provenientes do acidente de trabalho,

excetuando-se as doencas relacionadas ao trabalho.

(D) responder tecnicamente pela especificagdo para aquisi-
¢do de substancias e equipamentos cuja manipulacéo,
armazenamento, transporte ou funcionamento possam
apresentar riscos aos trabalhadores, acompanhando o

controle do recebimento e incorporagdo a produgdo.

(E) responsabilizar-se pelas providéncias necessarias ao
atendimento de clausulas de convengdes coletivas de
trabalho firmadas com a representacdo dos empregados,
que sejam pertinentes a sua area de atuagdo e sejam pas-

siveis de fiscalizacdo pela auditoria fiscal do trabalho.

A Constituigao Federal estabelece alguns direitos que assistem
aos trabalhadores e sdo pertinentes a area de seguranca e saude
no trabalho. Em conformidade com o texto constitucional,

(A) o trabalho de menores de 18 anos em condi¢des de
insalubridade, periculosidade ou penosidade exige
autorizagdo formal dos pais ou responsaveis e o com-
promisso do empregador em proporcionar o adequado
acompanhamento médico.

(B) os sindicatos representativos das categorias profissio-
nais tém o direito de firmar acordos e convengdes cole-
tivas com as respectivas representagdes patronais, rela-
tivas & melhoria das condi¢des de trabalho, em ambito
regional ou nacional, encaminhando, neste tltimo caso,
os termos da negociacdo para conhecimento do Minis-

tério do Trabalho ¢ Emprego.
©

embora a previsdo do pagamento de adicional aos tra-
balhadores, pelo exercicio de atividades profissionais
em condi¢des de penosidade, tenha ocorrido no texto
publicado em 5 de outubro de 1988, sua regulamentagao
em Lei ordindria s6 aconteceu com a publicacdo da Lei
n.° 9.030, em 18 de abril de 1994, que alterou o artigo

192 do capitulo V, do Titulo II da CLT.
D)

ao trabalhador € permitido acessar a qualquer tempo os
resultados dos exames médicos aos quais foi submeti-
do por exigéncia do empregador, assim como quaisquer
outras documentagdes geradas pelo empregador e que
tenham relagdo com sua saude, condigdo fisica e apti-

dao profissional.

constitui direito dos trabalhadores urbanos e rurais, além
de outros que visem a melhoria de sua condig@o social,
a redugdo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de
normas de saude, higiene e seguranga, conforme inciso
XXII, do artigo 7.°, do Capitulo IT — Dos Direitos Sociais.

(E)
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54.

5S.

De acordo com a Portaria n.° 3.275, de 21 de setembro de
1989, entre as atividades do técnico de seguranga do traba-
lho consta(m)

(A) avaliar as condi¢des ambientais de trabalho e emitir
parecer técnico que subsidie o planejamento ¢ a orga-
nizagdo do trabalho de forma segura para o trabalhador.

(B) subsidiar a elaborag@o de contratos de prestacdo de ser-
vicos a serem firmados com terceiros, sejam pessoas
fisicas ou juridicas, zelando para o atendimento da

legislag@o de segurancga e satide no trabalho.

(C) informar o coordenador do SESMT, por meio de relato-
rio técnico, sobre 0s riscos existentes no estabelecimen-
to, bem como orienta-lo sobre as medidas de controle

mais adequadas.

(D) informar aos representantes dos trabalhadores quais os
riscos existentes no estabelecimento onde trabalha, bem
como quais as medidas de prote¢do dos empregados

adotadas pela empresa.

manter estreito relacionamento com a Comissao Interna
de Prevengdo de Acidentes do estabelecimento, orien-
tando seus integrantes em sua missao e, particularmen-
te, na elaborag¢do do mapa de riscos.

(E)

A Lein.?6.514, de 22 de dezembro de 1977, que alterou o
Capitulo V, do Titulo II, da Consolidacéo das Leis do Tra-
balho, relativo & seguranca e medicina do trabalho, esta-
belece que

(A) a observancia, em todos os locais de trabalho, de suas
disposic¢des ndo desobriga as empresas do cumprimento
de outras disposi¢des que, com relagdo a matéria, sejam
incluidas em Codigos de Obras e Codigos de Saude dos
estados ¢ municipios onde se situem.

(B) cabe a Superintendéncia Regional do Trabalho e Empre-
go exercer a coordenacdo, o controle e a supervisao da
fiscalizagdo e demais atividades relacionadas com a
seguranca e medicina do trabalho, como a assisténcia
as negociagdes entre empregadores e empregados para

a melhoria das condigdes de trabalho em sua jurisdicao.

(C) cabe ao Ministério do Trabalho estabelecer disposigdes
complementares relativas a prote¢do contra insolagao,
calor, frio, umidade e ventos, sobretudo no trabalho a
céu aberto, com provisdo de dgua potavel, alojamento e

profilaxia de endemias.

(D) ¢ proibida a fabricacdo, a importagdo, a venda, a loca-
¢d0 e o uso de maquinas sem prote¢do, de maneira que
todas as operagdes relativas a reparos, limpeza e ajustes
sejam, obrigatoriamente, realizadas com todas as partes

moveis da maquina ou do equipamento paradas.

(E) osresultados dos exames médicos que nao tenham cara-
ter obrigatorio, sejam complementares ou ndo, serdao
comunicados aos trabalhadores sempre que indicarem
possibilidade ou suspeicao de risco grave a sua saude e

seguranga no trabalho.



56.

57.

De acordo com a Norma Regulamentadora 4 — Servigos
Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina
do Trabalho,

(A) orequerimento encaminhado ao 6rgao regional do Minis-
tério do Trabalho e Emprego para registro do Servigo
Especializado devera conter, entre outras informagdes, o
numero de empregados da requerente, das empresas por
ela contratadas e o grau de risco de cada estabelecimento.

(B) as empresas que possuam, em seus estabelecimentos,
instala¢des ou areas com diferentes graus de risco deve-
rdo, para fins de dimensionamento dos Servigos Espe-
cializados, considerar o maior grau de risco entre o de
sua classificagdo nacional da atividade econdmica e

aquele da area com maior contingente de trabalhadores.

(C) a empresa podera constituir Servico Especializado
centralizado para atender a um conjunto de estabeleci-
mentos pertencentes a ela desde que a distancia a ser
percorrida entre os estabelecimentos ndo ultrapasse a
5.000 metros, dimensionando-o em fungdo do total de
empregados ¢ do maior grau de risco existente no con-

junto de estabelecimentos.

(D) compete aos profissionais integrantes do Servigo Espe-
cializado em Engenharia de Seguranca e em Medicina
do Trabalho manter permanente relacionamento com a
Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes, valendo-
-se a0 maximo de suas observagdes, além de apoia-la,
treina-la e atendé-la conforme disposto na Norma Regu-

lamentadora 5.

(E) ao profissional especializado em seguranga e em medi-
cina do trabalho é vedado o exercicio de outras atividades
na empresa durante o horario de sua atuagdo nos Servi-
cos Especializados, excetuando-se aquelas que guardem
estreita relacdo com as atividades prevencionistas ou

estejam previstas em Convengdo Coletiva de Trabalho.

De acordo com a legislagdo vigente, a Comissdo Interna de
Prevengdo de Acidentes

(A) ¢é constituida por duas representagdes: a do emprega-
dor, que ¢ por ele designada e a dos empregados, que ¢é
por estes eleita, cabendo a cada representante titular um
membro suplente.

(B) tera por atribui¢do, entre outros, a de requisitar ao empre-
gador e analisar as informagdes sobre questdes que tenham

interferido na seguranca e saude dos trabalhadores.

(C) devera receber treinamento para seus membros titulares
e suplentes antes da posse, contemplando, entre outros
assuntos, diregdo defensiva, no¢des de primeiros socor-

ros e prevengao e combate a incéndios.

(D) pode paralisar atividade e interromper a realizagdo de
tarefas sempre que entender, por motivos razoaveis,
que existe condi¢do de risco grave e iminente para o
trabalhador.

(E) devera afastar o membro que faltou a mais de quatro
reunides ordinarias sem justificativa, comunicando o
fato ao empregador, além de relata-lo em ata de reunido.
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58.

59.

Conforme a legislagdo vigente acerca do equipamento de
protecdo individual,

(A) seja ele de fabricacdo nacional ou importado, s6 pode-
ra ser posto a venda ou utilizado com o Certificado de
Adequagdo — CA, expedido pelo 6rgdo nacional com-
petente em matéria de seguranga e saide no trabalho.

(B) arestauracdo, a lavagem e o reaproveitamento de equi-
pamentos poderdo ser definidos em negociacdo, acordo
ou convengao coletiva de trabalho entre empregados e
empregadores, cabendo as empresas a responsabilidade

pela manutengao da qualidade original do equipamento.

(C) cabe ao empregado usar o equipamento apenas para a
finalidade a que se destina, comunicar ao empregador
qualquer alteracdo que o torne improprio para o uso ¢
responsabilizar-se pela sua higienizagdo ¢ manutengo

periodicas.

(D) suaindicag@o na empresa ¢ responsabilidade do Servigo
Especializado em Engenharia de Seguranga e em Medi-
cina do Trabalho e, na inexisténcia deste, o empregador
devera orientar-se pelo mapeamento de riscos realizado

pela CIPA.
(E)

cabe ao empregador, entre outras atribui¢des, orientar
e treinar o trabalhador sobre o uso adequado, guarda e
conservacdo do equipamento € comunicar ao Ministério
do Trabalho e Emprego qualquer irregularidade obser-

vada nos EPIs adquiridos pela empresa.

Em relagdo aos aspectos previdencidrios da area de seguranca
e saude do trabalhador, a legislagdo vigente estabelece que

(A) a concessdo da aposentadoria especial dependera da
comprovagao, pelo segurado, perante o Instituto Nacio-
nal do Seguro Social — INSS, do tempo necessario de
trabalho permanente ou intermitente em condigdes
especiais, nocivas a sua saude ou integridade fisica,
conforme critérios constantes do Regulamento de Con-
cessdo de Beneficios.

(B) aperda da audi¢do, em qualquer grau, somente propor-
cionard a concessdo do auxilio-doenga quando, além
do reconhecimento da causalidade entre o trabalho e a
doenga, resultar, comprovadamente, na reducao ou per-
da da capacidade para o trabalho que o empregado ha-

bitualmente exercia.

(C) o segurado que sofreu acidente de trabalho tem garan-
tida, pelo prazo de doze meses, a manutencdo de seu
contrato de trabalho na empresa sempre que tiver inter-
rompida totalmente sua capacidade para o trabalho,

ainda que ndo receba o auxilio-doenca acidentario.

(D) a empresa devera comunicar o acidente de trabalho a
Previdéncia Social até o primeiro dia util seguinte ao da
ocorréncia e, em caso de morte, de imediato a autori-
dade competente, sendo que, da comunicagdo do aci-
dente recebera copia fiel o sindicato a que corresponda

a categoria profissional do acidentado.

(E) a empresa deve elaborar e manter atualizado o Perfil
Previdenciario Profissional — PPP de cada empregado,
abrangendo as atividades desenvolvidas e os possiveis
agentes insalubres presentes no ambiente de trabalho,
de forma a compor histdrico individual e personalis-

simo do trabalhador.
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60. De acordo com a Lei Orgéanica da Saude,

(A)

(B)

©

(D)

(E)

a revisdo periodica da listagem oficial de doengas ori-
ginadas no processo de trabalho devera contar, em sua
elaboragdo, com a colaboracdo das entidades sindicais.

as agdes de vigilancia epidemiologica e vigilancia sani-
taria para a promogao e protecao da satde dos trabalha-
dores incluem permitir que estes possam interromper
suas atividades em situagdo de risco.

os Centros de Referéncia em Saude do Trabalhador,
sejam municipais ou regionais, sdo polos irradiadores
da cultura especializada na relag@o entre o processo de
trabalho e o processo satide/doenca.

a estruturagdo da Rede Nacional de Atengdo Integral a
Saude do Trabalhador deve ter como principio a busca
de permanente cooperagdo com o Ministério do Traba-
lho ¢ Emprego.

a avaliag@o do impacto que as novas tecnologias podem
representar para a seguranca ¢ saude dos trabalhadores
deve considerar as manifestacdes regulamentares da
CIPA.
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