EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES
EDITAL N201, DE 17 DE OUTUBRO DE 2012
CONCURSO PUBLICO 1/2012 - EBSERH/SEDE

126 — MEDICO DO TRABALHO
Data e horario da prova: Domingo, 20/01/2013, as 14h.

INSTRUGOES GERAIS

Vocé recebera do fiscal:

um caderno de questoes da prova objetiva contendo 50 (cinquenta) questdes de multipla escolha, com 5
(cinco) alternativas de resposta cada uma e apenas uma alternativa correta;

um cartao de respostas otico personalizado.

Verifique se a numeragao das questbes e a paginacdo do caderno de questées da prova objetiva
estdo corretas. Quando autorizado pelo fiscal do IADES, no momento da identificagdo, escreva no espacgo
apropriado do cartdao de respostas, com a sua caligrafia usual, a seguinte frase:

A persisténcia é o caminho do éxito.

Vocé dispde de 4 (quatro) horas para realizar a prova objetiva, devendo controlar o tempo, pois nao havera
prorrogacao desse prazo. Esse tempo inclui a marcagao do cartdao de respostas.

Somente sera permitido levar o caderno de questdes, da prova objetiva, apds 3 (trés) horas e 30 (trinta)
minutos do inicio da prova.

Somente apods decorrida 1 (uma) hora do inicio da prova, vocé podera entregar seu cartao de respostas 6tico
e retirar-se da sala.

Apods o término da prova, entregue ao fiscal o cartao de respostas, devidamente assinado.

Deixe sobre a carteira apenas o documento de identidade e a caneta esferografica de tinta preta ou azul,
fabricada de material transparente.

Nao é permitida a utilizacdo de qualquer aparelho eletrénico de comunicac&o. Desligue e acondicione na
embalagem fornecida pelo fiscal do IADES, maquina fotografica; telefone celular; reldgio; gravador; bip;
receptor; pager; notebook; tablet eletrbnico; walkman; aparelho portatil de armazenamento e de reproducéo de
musicas, videos e outros arquivos digitais; agenda eletrénica; palmtop; régua de calculo; maquina de calcular
e (ou) qualquer outro equipamento similar.

Nao é permitida a consulta a livros, dicionarios, apontamentos e apostilas.

Vocé somente podera sair e retornar a sala de aplicagdo de provas se sua saida for acompanhada por fiscal
do IADES.

Nao sera permitida a utilizacdo de lapis em nenhuma etapa da prova.

INSTRUC}OES PARA A PROVA OBJETIVA

» Verifique se os seus dados estao corretos no cartao de respostas. Caso haja algum dado incorreto, escreva
apenas no(s) campo(s) a ser(em) corrigido(s), conforme instru¢des no cartao de respostas.

Leia atentamente cada questao e assinale no cartao de respostas a alternativa que mais adequadamente a
responde.

O cartao de respostas nao pode ser dobrado, amassado, rasurado, manchado ou conter qualquer registro,
fora dos locais destinados as respostas.

A maneira correta de assinalar a alternativa no cartdao de respostas é cobrindo, fortemente, com caneta
esferografica preta ou azul, o espaco a ela correspondente, conforme modelo a seguir:

Marque as respostas assim: .

Boa Prova! Realizagao: - Ia dES



QUESTOES ESPECIFICAS - QUESTOES 26 A 50

QuesTio 26

O médico do trabalho de uma empresa de saude percebeu que
as auxiliares de enfermagem da UTI apresentavam grande
quantidade de atestados médicos, emitidos pela Psiquiatria.
Assim, verificou que o nivel de stress neste setor era muito
alto. Nesta situacao hipotética, cabe ao gestor adotar medidas
de prevencgao e controle do stress, que sdo

(A) integrar praticas de seguranca, higiene e satde no
trabalho.

(B) definicdo e aplicacdo de estratégias, no ambito da
SHST, baseadas na observacgao.

(C) acompanhar e aconselhar os colaboradores de uma
forma intermitente.

(D) compreender os  efeitos  negativos  desta
problematica,porém, sem a necessidade de atitudes
preventivas.

(E) adaptar o individuo ao trabalho.

QuesTio 27

E definido como “conjunto de procedimentos e técnicas
para a extragdo de elementos da populagdo para compor a
amostra”. O texto apresenta o conceito de

(A) intervalo de confianga.

(B) andlise de dados categoricos.
(C) tabulacao de dados.

(D) taxas, razoes ¢ indices.

(E) amostragem.

QuesTio 28

O numero de funciondrios de uma rede de lavanderias
oscila entre 600 e 1.000. Sabendo que os funcionarios
trabalham em grau de risco 2 (dois), assinale a alternativa
que apresenta corretamente a equipe minima de técnicos,
que deve compor o quadro de funcionarios da empresa com

vistas ao atendimento da legislagdo.

(A) Um técnico de seguranca do trabalho, um técnico em
enfermagem do trabalho, um engenheiro do trabalho e
um médico do trabalho.

(B) Um técnico de seguranca do trabalho e um auxiliar de
enfermagem do trabalho..

(C) Um médico do trabalho e um engenheiro do trabalho.

(D) Somente um técnico de seguranca do trabalho.

(E) Somente um auxiliar de enfermagem do trabalho.

Questio 29

Esta NR estabelece a obrigatoriedade de elaboragdo e
implementacdo por parte de todos os empregadores e
institui¢des que admitam trabalhadores como empregados,
do Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional
(PCMSO), cujo objetivo ¢ promover e preservar a saude
do conjunto dos seus trabalhadores. Esta descri¢do esta
relacionada a NR

(A) 4.
(B) 7.
(C) 9.
(D) 10.
(E) 12.

QuesTtio 30

“O humanismo sempre foi e serd a esséncia filosdfica das
acoes médicas. Dentro deste enfoque objetivo, torna-se
claro que todo médico do trabalho deve estar conveniente e
adequadamente preparado para trabalhar todas as dimensodes
existenciais do ser humano e de sua vida. Os modos de proceder
humanizadores, que otimizam a assisténcia ao trabalhador e
que devem ser observados por todos os médicos, incluem o
respeito, a solidariedade, paciéncia, tolerancia, disponibilidade,
compreensao, apoio, generosidade e o restrito cumprimento das
determinacdes legais, complementadas pelas resolugdes dos
conselhos médicos.” (CREMERYJ, 2004)

A partir das proposi¢does do CREMERJ, quanto a atuagdo
do médico do trabalho no &mbito empregaticio , assinale a
alternativa correta.

(A) Realizagdo de diagndstico tardio de agravos no trabalho.

(B) Constatacdo de que acidentes de trabalho sao
fatalidades e ndo sdo previniveis.

(C) O atendimento ao trabalhador devera ter carater de
prevengdo, rastreamento e diagndstico precoce dos
agravos a saude originada no trabalho.

(D) A constatacdo da existéncia de doencas que nao se
relacionam com o trabalho.

(E) Realizagdo de parceria com os empregadores com a
finalidade de diminuir seus prejuizos, relativos a agodes
preventivas.
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Questio 31

Assinale a alternativa que nfo define o nexo de causalidade
(causa e efeito), no exame médico-pericial.

(A) Doenca ou lesdo e a morte (defini¢do da causa mortis).

(B) Doenca ou acidente e o exercicio da atividade laboral.

(C) Doenca ou sequela de acidente e a incapacidade ou
invalidez fisica e/ou mental.

(D) O acidente ¢ a lesdo.

(E) Desempenho das atividades e auséncia de riscos para
os funcionarios.

QuesTio 32

“A Lei 6.514/1977 - altera o Titulo 11 da CLT e trata da
higiene, medicina e segurancga do trabalho. Entre as diversas
providéncias adotadas, institui a obrigatoriedade dos exames
pré-admissionais, periddicos e demissionais, instrumentos
de monitoragdo do trabalhador. Estas avaliagdes médicas
tém por objetivo identificar o nexo de causalidade entre os
agravos a saude e o exercicio da atividade ou ocupagdo.”
A lei mencionada no texto ¢é referente a legislagdo

(A) trabalhista.

(B) previdenciaria.

(C) fiscal.

(D) do Regime Juridico do Servidor Publico Federal.
(E) publica.

QuesTio 33

A Comprovagdo da efetiva exposi¢do do segurado aos
agentes nocivos sera feita mediante formulario, na forma
estabelecida pelo INSS, emitido pela empresa ou seu
preposto. Contemplard também um laudo técnico de
condi¢des ambientais do trabalho, expedido por médico
do trabalho ou engenheiro de seguranca do trabalho. Estas
exigéncias estdo contidas na lei n®

(A) 3.807/1960.

(B) 9.732/1998, paragrafo 1° do Art. 58.
(C) 9.032/1995, Art. 57.

(D) 8.213/1991, paragrafo 3° do Art. 58.
(E) 6.514/1977.

Questio 34

O Decreto n® 7.602 de 07/11/2011 dispde sobre a Politica
Nacional de Seguranga e Satde no Trabalho (PNSST).
Sobre os servicos de saude do trabalhador, assinale a
alternativa que néo apresenta um dos principios contidos
na PNSST.

(A) Universalidade.

(B) Prevencao.

(C) Precedéncia das agdes de assisténcia, reabilitacdo e
reparacao, sobre as de promogao, prote¢io e prevengao.

(D) Dialogo social.

(E) Integralidade.

Questio 35

“Costuma ser encontrada com maior frequéncia em jornais,
revistas ou relatérios. Essa parte da estatistica utiliza
numeros para descrever fatos. Seu foco ¢ a representacdo
grafica e o resumo e organizagdo de um conjunto de dados,
com a finalidade de simplificar informacdes.” O texto faz
referéncia a

(A) estatistica inferencial.

(B) estatistica de probabilidade.
(C) estatistica por amostragem.
(D) estatistica descritiva.

(E) média aritmética.

QuEesTtio 36

As expressoes de desgaste de estruturas do sistema musculo-
esquelético atingem varias categorias profissionais e tém varias
denominagoes, entre as quais lesdes por esforcos repetitivos
(LER) e disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho
(Dort); estas adotadas pelo Ministério da Saude. Sobre o
assunto, julgue os itens a seguir.

I- No comego deste agravo podem ocorrer algumas
manifestagdes clinicas tais como dor localizada,
irradiada ou generalizada, desconforto, fadiga e
sensa¢ao de peso, dorméncia, sensagdo de diminui¢ao
de forga, fadiga e sudorese.

II- A Epicondilite medial decorre do envolvimento da
origem dos tenddes flexores do carpo e, na sua manobra,
o paciente sente dor a palpacao do musculo pronador.

IIT - Quando o paciente apresentar quadro clinico
caracteristico de LER/Dort e o ramo de atividade ou
fungdo dele apresentam evidéncias epidemioldgicas
de LER/Dort, ainda que a anamnese ocupacional
deixar duvidas quanto a existéncia ou nao de fatores de
risco, este paciente deve ser encaminhado e notificado
ao Sistema de Informagdes de Agravos de Notificagdo
(Sinan) e a Previdéncia Social, como LER/Dort.

IV - Aressonancia magnética apresenta eficacia semelhante
a da ultrassonografia na detecgdo de alteragdes
miotendineas ¢ de tecidos moles nos membros
superiores.

A quantidade de itens certos € igual a
(A)0 B)1 ©2 (D)3 (E) 4
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QuesTio 37

Considere a dermatite que tem como caracteristicas o
ressecamento da pele, na area de contato e descamagao com
eritema. Além disso, pode evoluir com fissuras e sangramentos
e ¢ importante salientar que o processo irritativo dependera do
agente causal. Estes s@o sintomas estao relacionados a

(A) dermatite irritativa forte de contato.
(B) dermatite alérgica de contato.

(C) epidermolise bolhosa.

(D) erisipela.

(E) dermatite irritativa de contato.

Questio 38

A exposigdo aos agrotoxicos pode ser considerada uma das
condigdes potencialmente associadas ao desenvolvimento
de cancer, por sua possivel atuagdo como indicadores ou
substancias capazes de alterar o DNA de uma célula. Sobre
o tema, assinale a alternativa correta.

(A) Os organoclorados sdo agrotoxicos de rapida
degradacdo que se encontram nas plantas. A
contaminagdo humana se da por meio da ingestdo de
alimentos contaminados.

(B) Uma das principais a¢des dos organoclorados € a inibigdo
de acetilcolinesterase (ACE) nas terminagdes nervosas.

(C) No segundo estagio de intoxicagdo por Orgaos
fosforados, pode acontecer paralisia distal flacida de
membros superiores e inferiores.

(D) A subnotificacdo de eventos de intoxicagdo por
agrotoxicos ¢ um problema de satide publica.

(E) O agrotéxico ndo € proibido no Brasil, porém, por ser
um produto altamente téxico para os trabalhadores, o
consumo ¢ baixo.

QuEesTtio 39

O amianto, denominado asbesto, ¢ uma forma fibrosa dos
silicatos minerais, composta por solicatos hidratados de
magnésio, ferro, calcio e sodio. Sobre esse assunto, assinale
a alternativa correta.

(A) O Brasil ¢ um grande produtor de amianto. Grupo
de trabalhadores, que estdo expostos a este produto
podem apresentar maior incidéncia de asbestose,
fibrose, cancer e mesotelioma.

(B) Estudos demonstram que o cancer de pulmao pode se
manifestar em média, cinco anos, apos a exposi¢do do
trabalhador ao produto com risco de absor¢ao de asbestos.

(C) A asbestose ¢, basicamente, laboral e ndo ha o risco
de contaminagdo de pessoas que se encontram em um
cenario com altos niveis ambientais de asbestos.

(D) Alguns sinais e sintomas da asbestose sdo: dispneia de
esforgo, palpitacdes, cefaleia, rinites, baqueteamento
digital e torax de barril.

(E) No Brasil nao existe limite de exposi¢do para o
asbestos.

QuesTio 40

No Art. 1°da Lei N28.212/1991 diz que “a seguridade social
compreende um conjunto integrado de acdes de iniciativa
dos poderes publicos e da sociedade, destinado a assegurar
o direito relativo a satde, a previdéncia e a assisténcia
social.” Assinale a alternativa que apresenta corretamente
um dos principios da seguridade no Brasil.

(A) Individualidade da cobertura e do atendimento.

(B) Valores dos beneficios e servigos diferenciados para
populagdes urbanas e rurais.

(C) Exclusividade na prestagao dos beneficios e servicos.

(D) Irredutibilidade do valor dos beneficios, de forma a
preservar-lhe o poder aquisitivo.

(E) Carater democratico e centralizado da administragao,
mediante gestdo quadripartite, com participagdo dos
trabalhadores, dos empregadores, dos aposentados e
do governo nos 6rgdos colegiados.

QuesTio 41

Assinale a alternativa que nao apresenta o segurado
obrigatério da previdéncia social, de acordo com o Decreto
n2 3.048/1999.

(A) Aquele que contratado por empresa de trabalho
temporario, por prazo nao superior a trés meses,
prorrogavel, presta servigo para atender a necessidade
transitoria de substituicdo de pessoal regular e
permanente ou a acréscimo extraordinario de servigo
de outras empresas, na forma da legislagao propria.

(B) Aquele que presta servico de natureza urbana ou
rural a empresa, em carater permanente, sob sua
subordinagdo e mediante remuneragdo, inclusive
como diretor empregado.

(C) O brasileiro ou o estrangeiro domiciliado e contratado
no Brasil para trabalhar como empregado em empresa
domiciliada no exterior, com maioria do capital
votante pertencente a empresa constituida sob as leis
brasileiras, que tenha sede ¢ administragdo no Pais ¢
cujo controle efetivo esteja em carater permanente,
sob a titularidade direta ou indireta de pessoas fisicas
domiciliadas e residentes no Pais ou de entidade de
direito publico interno.

(D) O servidor da Unido, Estado, Distrito Federal ou
Municipio, incluidas suas autarquias e fundagdes,
ocupante, exclusivamente, de cargo em comissao
declarado em lei de livre nomeagdo e exoneracao.

(E) O servidor da Unido, Estado, Distrito Federal ou
Municipio, incluidas suas autarquias e fundagdes,
ocupante de emprego publico.
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QuesTio 42

Uma fonte especialissima do Direito do Trabalho s3o as
Convengoes e Acordos Coletivos de Trabalho, vez que em
nenhum outro ramo do direito pode-se encontrar um instituto
analogo. Sobre o tema, assinale a alternativa correta.

(A) Os acordos e convengdes coletivas de Trabalho
representam a autonomia privativa que a lei confere
aos sindicatos e empresas em estabelecer normas para
os trabalhadores.

(B) Entende-se por Acordo Coletivo de Trabalho um
acordo firmado entre uma entidade sindical que
representa os empregados de determinada categoria ¢
outra entidade sindical representante das empresas.

(C) Convengao Coletiva de Trabalho é um acordo
firmado entre uma entidade sindical representante dos
empregados ou mesmo um grupo de trabalhadores e
uma empresa.

(D) As convencgdes coletivas de trabalho assim como o
acordo coletivo de trabalho sdo reconhecidos no direito
do trabalho, porém de forma implicita na Constitui¢ao
Federal de 1988.

(E) Os sindicatos exercem um papel relevante, apesar de
dificil aceitacdo pelos governantes.

QuesTio 43

Atualmente, os direitos trabalhistas previstos na
Constitui¢do, encontram-se regulamentados nos artigos 7°
a 112 Sobre os direitos dos trabalhadores neste contexto,
assinale a alternativa correta.

(A) Jornada de oito horas para o trabalho realizado em
turnos ininterruptos de revezamento, salvo negociagdo
coletiva.

(B) Repouso semanal remunerado, preferencialmente aos
domingos.

(C) Licenga paternidade de 8 dias.

(D) Aviso prévio proporcional ao tempo de servico, sendo,
no minimo, de vinte dias, nos termos da lei.

(E) Distingao entre trabalho manual, técnico e intelectual.

Questio 44

Almeida Filho e Rouquayrol definem a epidemiologia
“como a ciéncia que estuda a distribui¢ao e os determinantes
dos problemas de saude (fendmenos e processos associados)
em populagdes humanas”. Os estudos epidemioldgicos sdo
um instrumento importantes para avaliar os fatores de risco
e doengas nos trabalhadores. Quanto aos estudos de Coorte,
assinale a alternativa correta.

(A) Nao apresentam complexidade analitica na avaliacao
dos resultados.

(B) Apresenta baixo poder analitico.

(C) Orisco relativo ¢ estimado de forma indireta.

(D) Apresenta baixo risco de vieses.

(E) Apresenta baixo custo relativo.

ALMEIDA FILHO, Naomar & ROUQUAYROL, Maria Zélia.

Introducio a Epidemiologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2002.

Questio 45

Os estudos ecoldgicos podem ser recomendados para
estudar um fator de risco de uma determinada doenga em
uma comunidade, ou seja, em um conjunto de individuos.
Quanto aos estudos ecoldgicos, julgue os itens a seguir.

I- A limitagdo deste estudo é chamada viés ecolégico.

IT- Algumas de suas vantagens sdo a facilidade e rapidez
de execucdo e o baixo custo relativo.

Il - Algumas de suas desvantagens sdo o baixo poder
analitico e o pouco desenvolvimento das técnicas de
analise de dados.

IV - A coleta de dados ¢ feita por diversas fontes, o que
indica pouco controle sobre a qualidade da informacao.

A quantidade de itens certos € igual a
A0 B)1 ©)2 (D)3 (E) 4

QuesTio 46

A Norma Regulamentadora NR 24, do Ministério do
Trabalho e Emprego, trata das condi¢cOes sanitarias e
conforto nos locais de trabalho, quanto as condi¢des do
alojamento dos operarios. Sobre o assunto, assinale a
alternativa incorreta.

(A) A capacidade maxima de cada dormitorio sera de 80
(oitenta operarios).

(B) E vedada a permanéncia de pessoas com moléstias
infectocontagiosas.

(C) Os dormitdrios deverdo ser pulverizados de 30 em 30
dias.

(D) Os armarios deverdo ser de aco ou madeira de forma
individual.

(E) E proibida, nos dormitorios, a instalagio de
eletrodomésticos.
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QuesTio 47

Em um ambiente de trabalho, foi observado pelo gestor
que o mobilidrio estava antigo e que os trabalhadores nao
apresentavam o posicionamento correto para a realizacdo
do trabalho, inclusive, no setor de cargas. Para realizar
as mudangas e¢ melhoramentos necessarios, utilizou-se
como fonte de pesquisa a Norma Regulamentadora (NR),
responsavel pela regulamentacdo ergométrica da satide do
trabalhador. A NR consultada para a correta solugdo do
problema, foi a

(A)7.  (B)9. (C)I12. (D) 17. (E) 32.

Questio 48

Em relacao ao mobiliario, ao ser realizada a troca dos assentos
dos funciondrios da area administrativa de uma empresa,
foram observados alguns aspectos da norma regulamentadora.
Assinale a alternativa que apresenta um item, que nao pode
constar no mobiliario, de acordo com a Norma Reguladora.

(A) Altura ajustavel a altura do trabalhador.

(B) Altura ajustavel a natureza da fungdo exercida.

(C) Borda frontal quadrada.

(D) Caracteristicas de pouca ou nenhuma conformagao, na
base do assento.

(E) Encosto com forma levemente adaptada ao corpo para
protecao da regidao lombar.

QuesTio 49

No processo mecanizado de empilhamento, aconselha-se o
uso de esteiras-rolantes, dadas ou empilhadeiras. Quando
nao for possivel o emprego de processo mecanizado, admite-
se o processo manual mediante a utilizagdo de escada
removivel de madeira com determinadas caracteristicas.
Assinale a alternativa que apresenta corretamente uma das
caracteristicas que deve ser apresentada pela escada.

(A) Lance unico de degraus com acesso a um patamar final.

(B) Largura minima de 70 cm (setenta centimetros), com o
patamar apresentando as dimensdes minimas de 0,70
m x 1,00 m (um metro X um metro) e a altura maxima,
em relagdo ao solo, de 3,00 m (trés metros).

(C) Nao precisa possuir, lateralmente, um corrimao ou guarda-
corpo na altura de 1,00 m (um metro), em toda a extensao.

(D) Nao devera ser reforcada, lateral e verticalmente, por
meio de estrutura metalica ou de madeira que assegure
sua estabilidade.

(E) Devera ser guardada propor¢cdo conveniente entre o
piso e o espelho dos degraus, ndo podendo o espelho
ter altura superior a 0,10 m (dez centimetros), nem o
piso largura inferior a 0,15 m (quinze centimetros).

Questio 50

Os postos de trabalho deverao apresentar condigdes minimas
sanitarias e de conforto aos trabalhadores. Segundo a NR
24, os banheiros dotados de chuveiros, deverao

(A) ser mantidos em estado de conservacdo, asseio e
higiene, ndo necessitando de limpeza didria.

(B) ser instalados em local adequado.

(C) sempre dispor de agua quente, obrigatoriamente.

(D) ndo precisam ter portas de acesso, que impecam o
devassamento, ou ser construidos de modo a manter o
resguardo conveniente.

(E) nao precisam ter piso e paredes revestidos de material
resistente, liso, impermeavel e lavavel.

RASCUNHO
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