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1) Como ramo da Ciéncia, a Administragdo de Empresas “é necessaria ndo s6 para os administradores, mas para
todas as areas do conhecimento humano e cientifico. Cientistas, profissionais liberais, empreendedores,
presidentes, governadores, prefeitos, politicos e todo tipo de empreendimento social requerem conceitos da
Administracao para alcangar seus objetivos. O desenvolvimento de um pais ou organizagdo passa necessariamente

pela Administrag&o.”
(CHIAVENATO, |.- Teoria da Administrag&o: teoria, processo e pratica. 4. Ed. Rio de Janeiro: Campus/Elsevier, 2007, p. 06).

Nesse sentido, a Administragdo caminha cada vez mais para ser

a) praticada pelos administradores de empresas, exclusivamente.
b) praticada nas grandes corporagdes privadas, preferencialmente.
€) uma ciéncia universal.

d) uma ciéncia experimental.

e) uma metaciéncia.

2) Em nivel conceitual, a Administragdo de Empresas é o processo de

a) desenvolver praticas e métodos de representagéo e gestdo da informacéo e do conhecimento em diversos
ambientes corporativos.

b) analisar o patrimbnio empresarial, bem como seus fendmenos e variagbes, em nivel quantitativo e
qualitativo, anotando os fatos de natureza econdmico-financeira que o afetam.

c) estabelecer os principios e as técnicas a serem observados para a gestdo, a catalogacéo e a guarda de
documentos em uma determinada organizagao.

d) planejar, organizar, dirigir e controlar os recursos e as competéncias de uma organizagdo para alcangar
metas e objetivos com eficiéncia e qualidade.

e) criar, administrar e manter a gestdo do conhecimento, propiciando fornecer informagdes adequadas para a
tomada de decis&o.

3) A Teoria Geral da Administragao consiste na investigagao

a) dos métodos, acOes e valores que devem reger a vida das grandes corporagdes transnacionais, principais
agentes econdmicos de uma sociedade globalizada.

b) dos valores e das praticas que regem as empresas publicas, em nivel geral, e as empresas privadas, em
particular.

c) do contexto socioambiental e politico no qual se desenvolvem as agdes das organizagdes empresariais.

d) dos fatores simbolicos e materiais que concorreram para 0 desenvolvimento da humanidade a partir do
século XVIII.

e) sistematica, racional e objetiva da administragdo das organizacdes e das empresas, devendo ser vista
como um conjunto integrado de teorias e métodos.

4) A Escola da Administragdo Cientifica vicejou, no inicio do século XX, através dos estudos e trabalhos do
engenheiro estadunidense, principalmente, pelo tedrico

a) George Washington.
b) Frederick Taylor.

c) Henry Ford.

d) Ronald Reagan.

e) Noan Chomsky.

(CPPCTAE UNIRIO 2012)1



CONCURSO PUBLICO TECNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCACAO - UNIRIO 2012 ADMINISTRADOR

5) A Teoria Classica da Administragéo, que inaugurou a abordagem anatémica e estrutural da empresa, foi criada
pelo engenheiro francés

a) Augusto Comte.
b) Henri Fayol.

c) Emile Durkheim.
d) Frederick Taylor.
e) Raymond Aron.

6) A Teoria da Burocracia da Administracéo, que identifica determinadas caracteristicas da organizacéo voltadas
para a racionalidade e a eficiéncia das condutas, foi criada pelo socidlogo aleméo

a) Karl Marx.

b) Max Weber.

c) Friedrich Engels.
d) Bruno Bauer.

e) George Hegel.

7) ‘A Administracdo Publica gerencial constitui um avanco, e, até certo ponto, um rompimento com a
Administragao Publica burocratica. Isso néo significa, entretanto, que negue todos os seus principios. Pelo contrario,
a Administragdo Publica gerencial estd apoiada na anterior, da qual conserva alguns de seus principios

fundamentais (...)."
(PALUDO, Augustinho Vicente. Administragéo Publica. Rio de Janeiro: Campus/Elsevier, 2012, p. 64).

A diferenca fundamental da administrac&o gerencial para a burocratica esta

a) no sistema de governo, que agora € basicamente parlamentarista.
b) na forma de estado, que agora tem como meta 0 bem comum.

c) no regime politico, que agora é predominantemente democratico.
d) naforma de controle, que agora passa a ter foco nos resultados.
e) naforma de governo, que agora é essencialmente republicana.

8) A Teoria Estruturalista da Administragéo é uma vertente teérica que

a) postula a formalizagao das atividades organizacionais, defendendo que as mesmas devem ser organizadas
de acordo com normas e regras racionais e impessoais.

b) enfatiza a necessidade de diviséo do trabalho no &mbito da empresa, na qual cada participante tem um
cargo ou fungdo definidos e uma esfera especifica de competéncia.

c) defende que o encarreiramento profissional deve ser determinado exclusivamente em fungao do mérito dos
funcionarios.

d) introduz o conceito de sistema aberto na anélise das organizagdes e estabelece uma abordagem multipla e
compreensiva da empresa.

e) busca a separagdo entre os conceitos de propriedade e administragdo, concorrendo para 0
desenvolvimento das sociedades andnimas e do moderno mercado de capitais.

9) A organizacdo do Estado é um tema tratado, privilegiadamente, no Direito

a) Administrativo.
b) Tributario.

c) Constitucional.
d) Atuarial.

e) Civil.
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10) A Escola das Relagdes Humanas é a vertente tedrica que pretendeu

a) divulgar o planejamento da administracdo empresarial, visando a aperfeicoar os mecanismos de
organizagao, diregéo e controle da empresa.

b) definir as tarefas e classificar os érgaos que deverdo ordenar a dindmica empresarial e obter uma unidade
de agéo com vistas a consecugéo dos bens comuns.

c) determinar os principios e os valores necessarios ao desenvolvimento da organizacdo empresarial, em
particular nos cenarios de crise sistémica.

d) democratizar a administragdo das empresas e humaniza-la, tendo como base conceitos da Psicologia e da
Sociologia Organizacional, como motivagao, dindmica de grupo e lideranga.

e) desenvolver o conceito de estrutura organizacional, ratificando as caracteristicas centrais da Teoria da
Burocracia, como diviséo do trabalho, meritocracia e profissionalismo.

11) A Teoria Comportamental ou Escola do Comportamento Organizacional desenvolveu uma teoria prépria. De
acordo com essa Teoria,

a) o individuo é visto tdo somente como um instrumento que deve ser utilizado pela organizagdo com vistas a
realizacdo de suas metas, objetivos e propdsitos.

b) as empresas devem pautar suas condutas a partir dos elementos endogenos e exdgenos que brotam de
cada contexto social e politico.

c) o administrador € essencialmente um técnico voltado para os aspectos logicos e formais da organizacéo.

d) as empresas sdo sistemas de decisbes nos quais seus membros definem seus comportamentos por
percepgdes, sentimentos e outros elementos nem sempre objetivos.

e) as empresas adotam rotinas e comportamentos formais que visam a substituir a fragilidade das decisdes
individuais.

12) Sé&o variaveis basicas da empresa, segundo a Teoria Geral da Administragao:

a) tarefas, estrutura, pessoas, tecnologia, ambiente e competitividade.

b) trabalhismo, formalizagéo, legalismo, impessoalidade, meritocracia e competéncia.
c) meritocracia, internalizagéo, formalismo, autoritarismo, resisténcia e trabalhismo.

d) tecnologia, categorizagdo, ambiente, pessoas, resisténcia e impessoalidade.

e) impessoalidade, legalismo, meritocracia, internalizag&o, ambiente e competitividade.

13) Uma organizagdo empresarial ndo € uma entidade pronta e fechada em si mesma, mas esta sujeita a
cambios e transformacdes constantes. Nesse sentido, organizagdes séo unidades

a) politicas que visam a potencializar as dinamicas de poder e riqueza que movem todas as atividades
empresariais.

b) sociais racionalmente planejadas e constituidas para atingir seus propositos e metas com menor custo,
esforgo e tempo.

c) econdmicas que visam a minimizar lucros e maximizar custos com vistas a amealhar recursos financeiros e
potencializar riquezas.

d) juridicas constituidas em conformidade com as normas domésticas e internacionais que regem as pessoas
fisicas e juridicas.

e) corporativas que se amoldam a contextos enddgenos e exdgenos com vista a cumprir seu estatuto social e
limitar seu balango de ganhos e perdas.
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14) As caracteristicas que pertencem, adequadamente, as organizagdes empresariais s&o as seguintes:

D O o Q

O
—_— =

Orientagao para o lucro, assungao de riscos e avaliagdo contabil.

Avaliagéo Contabil, desorganizac&do burocratica e postergagédo de comando.
Postergacao de comando, constituicao flexivel e apropriagéo publica.
Apropriagdo publica, assungdo de riscos e desestruturagdo setorial.
Desestruturagéo setorial, desorganizacéo burocratica e orientagéo para o lucro.

15) As trés habilidades basicas do administrador, sdo, necessariamente,

D O o Q

(2]
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técnicas, humanas e conceituais.
conceituais, filosoficas e estruturais.
estruturais, humanas e institucionais.
institucionais, filoséficas e psicossociais.
psicossociais, técnicas e estruturais.

16) O administrador desempenha os seguintes papéis fundamentais:

D QO o QO
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jurista, empreendedor e avaliador

lider, executivo e jurista

empreendedor, gerente e lider
avaliador, executivo e comerciante
comerciante, empreendedor e executivo

17) As empresas possuem a necessidade de se adaptarem continuamente as circunstancias ambientais para

lograrem seus objetivos. Pela Teoria Geral da Administracéo, o ambiente de uma empresa pode ser didaticamente
dividido em dois segmentos, geral e especifico. O ambiente geral é constituido por

elementos préximos ou enddgenos que caracterizam especificamente cada uma das organizagbes
empresariais.

condicdes e fatores exdgenos que circundam e influenciam de modo difuso e assimétrico todas as
organizagdes empresariais.

condicOes tecnoldgicas e pelos fornecedores de capital e matérias primas, sem 0s quais ndo é possivel 0
desenvolvimento da prépria atividade empresarial.

elementos psicossociais, estruturais e econdmicos que determinam, em funcdo de cada ambiente
empresarial, 0 éxito ou o fracasso da empresa.

condicbes politicas que decorrem das decisbes governamentais e pelos consumidores, sempre
determinantes para o éxito das atividades empresariais.

18) Em nivel conceitual, planejamento estratégico é

a)

b)
c)

d)

e)

o elemento diferencial de cada organizagdo empresarial, sendo direcionado diretamente ao usuario ou ao
consumidor final.

a expressao tatica do planejamento, que é elaborado por cada departamento da organizagao empresarial.

a expressao mais ampla e abrangente do planejamento, que abarca cada organizagdo empresarial em seu
conjunto.

o elemento difuso de uma determinada organizagédo empresarial, sendo diretamente definido pela cipula
dirigente.

a expressao global do planejamento, sendo projetado para o médio prazo, ou seja, para um periodo
aproximado de 12 meses.

(CPPCTAE UNIRIO 2012)4



CONCURSO PUBLICO TECNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCACAO - UNIRIO 2012 ADMINISTRADOR

19) O Sistema Participativo de Administragdo é um modelo de gestdo democratico e aberto que, dentre outras,
possui as seguintes caracteristicas:

Processo decisorio centralizado, sistema de comunicagao precario, baixo relacionamento interpessoal e
énfase nas punigdes.

Processo decisério consultivo, comunicagdes verticais no sentido descendente, relacionamento
interpessoal ativo e énfase nas recompensas materiais.

Processo decisorio autocratico, sistema de comunicagdo precario, intolerancia aos relacionamentos
interpessoais e énfase nas punigoes.

Processo decisério intermitente, vasto investimento comunicacional, precario relacionamento interpessoal e
énfase nas recompensas simbdlicas e sociais.

Processo decisério horizontal, alto investimento em sistemas de comunicagdo, forte relacionamento
interpessoal e énfase nas recompensas simbdlicas € sociais.

20) No ambito da Administracdo Empresarial, inovagéo é

a

)

a relagao entre as saidas e entradas do sistema, sendo tal relagdo mensurada em razbes simples tais
como toneladas por homem-hora ou produgéo por operario-dia.

o resultado que a organizagdo pretende alcancar em um determinado lapso temporal e numa dada
circunscrigéo espacial.

a relagdo com o ambiente fisico e psicolégico do trabalho, sendo tal relacdo mensurada por medidas como
satisfacdo laborativa e indice de rotatividade funcional.

0 grau de satisfacdo dos resultados em relagdo ao conjunto de recursos disponibilizados e aqueles que
foram efetivamente utilizados.

0 grau em que novas ideias s&o produzidas e ou se readaptam antigos conceitos para que se alcancem 0s
objetivos da organizacdo empresarial.

21) No Brasil, o sistema de governo é

D O o Q

()
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Republicano.
Parlamentarista.
Sindicalista.
Presidencialista.
Monarquista.

22) ‘A literatura a respeito da organizagao politico-administrativa do pais evidencia alguns tragos da formagao
colonial que marcaram a constituicdo da coisa publica no Brasil. O primeiro deles diz respeito a ordem ibérica, mais

precisamente, ao carater conservador de Portugal e do seu Estado absolutista no periodo dos Quinhentos.”
(CARVALHO, Eneuton Dornelleas Pessoa de. O aparelho administrativo brasileiro: sua gestao e seus servidores — do periodo colonial a 1930.

CARDOSO JR. José Celso. (Org.). Burocracia e ocupagao no setor publico brasileiro. Rio de Janeiro: Ipea, 2011, p. 20).

Nesse sentido, a(s) primeira(s) unidade(s) administrativa(s) do pais foi (foram):

O T

o
—_—— =

D

a monarquia.
0S municipios.
os estados.

a capital.

os Distritos.
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23) “‘Apds 20 anos de regime militar, a Constituicio Federal de 1988 (CF/88) buscou superar o legado autoritario
por meio da construgdo do Estado Democratico de Direito.” (CARVALHO, Eneuton Dornelleas Pessoa de. O
aparelho administrativo brasileiro: sua gestao e seus servidores — de 1930 aos dias atuais. CARDOSO JR. José
Celso. (Org.). Burocracia e ocupagéo no setor publico brasileiro. Rio de Janeiro: Ipea, 2011, p. 20). Nesse sentido, a
Constituigdo estabeleceu

a) aliberdade de criar e inovar.

b) ademocracia como Unico sistema de governo do pais.

€) o concurso publico como a Unica forma de efetivagdo em cargo publico.

d) o mérito como a unica forma de ascensao funcional no servigo publico.

e) o registro civil como a unica forma de se garantir a propriedade intelectual.

24) “Por fim, é importante sublinhar que os servidores publicos sdo pagos com recursos provenientes da
arrecadacao de impostos e taxas junto a sociedade, e a determinagao de seus niveis salariais também responde a
uma dinamica diferente da determinac&o dos salérios no setor privado (...). Os mecanismos de determinagédo do
salario no setor publico, portanto, ndo séo totalmente definidos por fatores econdmicos, como os que afetam a

determinaco salarial do mercado de trabalho privado (...)."
(MATTOS, Fernando Augusto Mansor de. Emprego publico em perspectiva internacional: evolugéo historica e diferengas nos perfis.
CARDOSO JR. José Celso. (Org.). Burocracia e ocupagao no setor publico brasileiro. Rio de Janeiro: Ipea, 2011, p. 334).

A explicagao das diferencas entre 0 modo de determinagao salarial do setor publico em relagdo ao setor privado

é
a) No setor privado, a forga do sindicato é o que fixa o valor do salario.
b) No setor publico, a dindmica capital x trabalho dita o valor dos salarios.
c) No setor privado, a capacidade contributiva da empresa determina o salrio.
d) No setor publico, quem define os salarios é o Tribunal de Contas da Uni&o.
e) No setor publico, os salarios sao mais sensiveis a fatores politicos e institucionais.

25) Os 6rgéos publicos podem ser classificados em independentes, autbnomos, superiores e subalternos. Os
independentes sao aqueles que derivam diretamente da Constituicdo Federal, ndo se submetendo a nenhuma
hierarquia superior. Com base nessa informacdo, & um 6érgéo publico independente

a) Gabinete da Presidéncia da Republica.
b) Ministério das Relacdes Exteriores.

c) Advocacia Geral da Unido.

d) Ministério da Fazenda.

e) Congresso Nacional.

26) Em seus aspectos gerais, agentes publicos sdo as pessoas fisicas e juridicas que exercem alguma atividade
estatal. O conjunto dos agentes publicos inclui os agentes politicos, administrativos, honorificos e delegados. E um
exemplo de agente publico honorifico

a) Ministros de Estado.

b) Secretarios de Governo.

c) Oficiais das for¢as armadas.

d) Mesarios Eleitorais.

e) Servidores da Administragdo Direta.

(CPPCTAE UNIRIO 2012)6
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27) A instrumentalidade é uma das caracteristicas da Administragdo Publica na medida em que a Administragdo

éuma

o O T Q
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D

ferramenta do Estado para a promog&o do desenvolvimento e do bem comum.
atividade que presta servigos e pratica atos administrativos através de seus 6rgéos.
estrutura hierarquica, onde ha subordinagao dos drgaos inferiores aos superiores.
prestadora de servigos publicos que obedece a normas juridicas e técnicas.
circunscrigdo de competéncias estabelecidas por lei.

28) ‘A governabilidade refere-se ao poder politico em si, que deve ser legitimo e contar com o apoio da
populagéo e de seus representantes.”

(PALUDO, Augustinho Vicente. Administragao Publica. Rio de Janeiro: Campus/Elsevier, 2012, p. 134).

Nesse sentido, governabilidade significa

o O T Q
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D

governar de acordo com as leis.
direito de agir em nome do Estado.
governar com amplo apoio popular.
capacidade politica de governar.
legitimidade democratica.

29) Governanca publica € a capacidade de

o O T
—_— =

D

representar o pais, julgar conforme as leis e implantar politicas publicas.
implantar politicas publicas, governar e julgar conforme as leis.

legislar, julgar conforme as leis e representar o pais.

governar, decidir e implantar politicas publicas.

julgar conforme as leis, governar e legislar.

30) O desenvolvimento eletrdnico produz resultado impactante na administragéo publica. No contexto recente da
governanga eletrénica, pode-se afirmar que

o O T QO
—_—— =

D

0 e-mail passa a ser o grande canal de comunicagao entre governantes e governados.
as redes sociais sdo a principal forma de promog&o das politicas publicas.

a tecnologia vem sendo utilizada como forma de incremento da governanca publica.

0 ponto eletrénico vem concorrer para flexibilizar os horarios de trabalho do servidor.
a pesquisa cientifica assume o lugar da cultura politica local.

31) No contexto das novas realidades da Administracdo Publica, accountability é a

o 0O T QO

D

—_— — — —

faculdade que todo cidadédo possui de ingressar no servigo publico.

possibilidade de que a sociedade manifeste seu apoio aos governantes.

obrigacdo da Administragdo Publica em adequar-se a Lei de Responsabilidade Fiscal.
necessidade que a Administragao Publica tem de respeitar 0s usos e 0s costumes sociais.
capacidade de responsabilizacdo da Administragdo Publica por suas agdes/omissdes.
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32) “Accountability € um termo correlato as discussdes acerca da efetividade das instituicdes inerentes ao Estado
democratico. O termo corresponde tanto a capacidade de o governo informar, explicar e responder pelos atos
cometidos como também & capacidade de impor sancdes aos agentes publicos que violam as obrigagdes. (...).
O’Donnel reconhece dois tipos basicos de accountability, a vertical e a horizontal.”

(ROMEO, Christiane Itabaiana Martins. Mecanismos institucionais de controle e limitagdo do poder. PIRES FERREIRA, Lier; GUANABARA,
Ricardo; JORGE, Vladimyr Lombardo. Curso de Teoria Geral do Estado. Rio de Janeiro: Campus/Elsevier, 2009, p. 174-175).

Accountability horizontal é definida como

a) a capacidade que o cidadao possui de retirar 0 mandato de seus representantes.

b) o sistema de freios e contrapesos exercidos entre os poderes Executivo e Legislativo.
c) o controle que se estabelece entre diversas agéncias e 6rgdos estatais.

d) o controle que o cidad&o faz dos seus representantes através do voto.

e) a capacidade que o Judiciario possui de controlar as demais fungdes do Estado.

33) “A Administracao Publica burocratica surge na segunda metade do século XIX, na época do Estado Liberal

(...). Constituem principios orientadores do seu desempenho a profissionalizagao, a ideia de carreira, a hierarquia
funcional, a impessoalidade, o formalismo, em sintese: o poder racional-legal.”
(PALUDO, Augustinho Vicente. Administragao Publica. Rio de Janeiro: Campus/Elsevier, 2012, p. 56).

A Administragao Publica burocratica surgiu com a filosofia de combate a

a) Corrupcdo e ao nepotismo patrimonialista.
b) Monarquia e ao movimento sindicalista.

c) Revolugao operaria e ao feudalismo.

d) Burocracia e ao nepotismo patrimonialista.
e) lIgreja e ao movimento sindicalista.

34) Complete a assertiva CORRETAMENTE:

“Em contraposigao a ideia de Estado Unitario, onde ha apenas um centro de decisdo politica e administrativa, tem-
se que a caracteristica fundamental do Estado Federal é a...”

(CAMARGOS, Luciano Dias Bicalho; ANJOS, Marcelo Adriano Menacho dos. Tipos de Estado. PIRES FERREIRA, Lier; GUANABARA,
Ricardo; JORGE, Vladimyr Lombardo. Curso de Teoria Geral do Estado. Rio de Janeiro: Campus/Elsevier, 2009, p. 84).

a) responsabilizagdo de governantes e servidores pela sociedade.
b) obtencédo de novas formas de financiamento do Estado.

c) reorganizagdo do Estado visando ao bem comum.

d) democratizagdo da ordem politica e social.

e) descentralizagdo administrativa e politica.

35) Nos termos da Lei n° 9.279/1996 e suas alteragdes, o instrumento juridico que garante ao autor de invengéo
ou modelo de utilidade o direito proprio de propriedade é denominado

a) Autorizagéo.
b) Licenca.

c) Resolugao.
d) Sentenca.
e) Patente.

(CPPCTAE UNIRIO 2012)8
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36) O artigo 8° da Lei n®9.279/ 1996 e suas alteracdes define os seguintes requisitos:

o O T Q
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D

Aplicagéo industrial, atividade inventiva e comercialidade.
Novidade, atividade inventiva e aplica¢do industrial.
Comercialidade, novidade e operacionalidade.
Operacionalidade, comercialidade e comensurabilidade.
Comensurabilidade, operacionalidade aplicagao industrial.

37) Nos termos da Lei n® 9.610/1998 e suas alteragdes, o autor de obra literaria, artistica ou cientifica € uma

o O T Q
—_——— ==

D

Pessoa fisica.
Empresa.
Corporacao.
Entidade.
Associagao.

38) Nos termos da Lei n® 9.610/1998 e suas alteragdes, pertencem ao autor as/os

o O T QO
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honrarias e direitos patrimoniais sobre a obra que criou.
emolumentos e vantagens sobre a obra que criou.

direitos morais e patrimoniais sobre a obra que criou.

benesses intelectuais e direitos patrimoniais sobre a obra que criou.
atos de império e direitos morais sobre a obra que criou.

39) Nos termos do art. 3° da Lei n® 10.973/2004 e suas alteragdes, dentre as figuras de direito que poderao ser
criadas pelos entes federativos e por suas respectivas agéncias de fomento, com ou sem o envolvimento de
empresas nacionais, ICT e organizacdes de direito privado sem fins lucrativos, com o propdsito de realizar
atividades de pesquisa e desenvolvimento, estdo as

a)
b)
c)
d)
)

e

associagdes de producao.
aliangas estratégicas.
pessoas fisicas.

joint-ventures.

parcerias publico-privadas.

40) Nos termos da Lei n° 10.973/2004 e suas alteragdes, a Instituigdo Cientifica e Tecnologica (ICT), por

intermédio do Ministério ou 6rgdo ao qual seja subordinada ou vinculada, mantera o Ministério da Ciéncia e
Tecnologia informado, quanto

as parcerias estratégicas de cada instituicdo, as inovagdes cientificas e culturais, e aos documentos
cartorarios e os contratos de patente e de propriedade intelectual.

aos inventos originais, as formulagdes auténticas, aos documentos cartorarios e 0s contratos de patente e
de propriedade intelectual.

as criagbes desenvolvidas no &mbito da instituicdo, as protecdes requeridas e concedidas, e aos cambios e
mudangas legislativas.

a politica de propriedade intelectual da instituicdo, as parcerias estratégicas de cada instituicio, e aos
documentos cartorarios e os contratos de patente e de propriedade intelectual.

a politica de propriedade intelectual da institui¢do, as criagdes desenvolvidas no dmbito da instituicio, as
protecdes requeridas e concedidas; e aos contratos de licenciamento ou de transferéncia de tecnologia
firmados.
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Texto 1

Escravidao
José Roberto Pinto de Gdes

Uma fonte histérica importante no estudo da escraviddo no Brasil sdo os “relatos de viajantes’,
geralmente de europeus que permaneciam algum tempo no Brasil e, depois, escreviam sobre o que haviam visto
(ou entendido) nesses trépicos. Existem em maior nimero para o século XIX. Todos se espantaram com a
onipresenca da escraviddo, dos escravos e de uma populagéo livre, mulata e de cor preta. O reverendo Roberto
Walsh, por exemplo, que desembarcou no Rio de Janeiro em finais da década de 1820, deixou o seguinte
testemunho: "Estive apenas algumas horas em terra e pela primeira vez pude observar um negro africano sob os
quatro aspectos da sociedade. Pareceu-me que em cada um deles seu carater dependia da situagdo em que se
encontrava e da consideracdo que tinham com ele. Como um escravo desprezado era muito inferior aos animais de
carga... soldado, o negro era cuidadoso com a sua higiene pessoal, acessivel a disciplina, habil em seus
treinamentos, com o porte e a constituicdo de um homem branco na mesma situagdo. Como cidaddo, chamava a
atencdo pela aparéncia respeitavel... E como padre... parecia até mais sincero em suas ideias, e mais correto em
suas maneiras, do que seus companheiros brancos”.

Em apenas algumas horas caminhando pelo Rio de Janeiro, Walsh pdde ver, pela primeira vez (quantos
lugares o reverendo terd visitado?), individuos de cor preta desempenhando diversos papéis: escravo, soldado,
cidadao e padre. Isso acontecia porque a alforria era muito mais recorrente aqui do que em outras areas escravistas
da América, coisa que singularizou em muito a nossa historia.

Robert Walsh escreveu que os escravos eram inferiores aos animais de carga. Se quis dizer com isso
que eram tratados e tidos como tal, acertou apenas pela metade. Tratados como animais de carga eram mesmo,
aos olhos do reverendo e aos nossos, de hoje em dia. Mas é muito improvavel que tenha sido esta a percepgéo dos
proprietarios de escravos. Ndo era. Eles sabiam que lidavam com seres humanos e ndo com animais. Com animais
tudo é facil. A um cavalo, se o adestra. A outro homem, faz-se necessario convencé-lo, todo santo dia, a se
comportar como escravo. O chicote, o tronco, os ferros, o pelourinho, a concessdo de pequenos privilégios e a
esperanca de um dia obter uma carta de alforria ajudaram o dominio senhorial no Brasil. Mas, me valendo mais uma
vez de Joaquim Nabuco, o que contava mesmo, como ele disse, era a habilidade do senhor em infundir o medo, o
terror, no espirito do escravo.

O medo também era um sentimento experimentado pelos senhores, pois a qualquer hora tudo poderia ir
pelos ares, seja pela sabotagem no trabalho (imagine um canavial pegando fogo ou a maquinaria do engenho
quebrada), seja pelo puro e simples assassinato do algoz. Assim, uma espécie de acordo foi 0 que ordenou as
relacdes entre senhores e escravos. Desse modo, 0s escravos puderam estabelecer limites relativos a protegao de
suas familias, de suas rogas e de suas tradi¢des culturais. Quando essas coisas eram ignoradas pelo proprietario,
era problema na certa, que resultava quase sempre na fuga dos cativos. A contar contra a sorte dos escravos,
porém, estava o tréfico transatlantico intermitente, jogando mais e mais estrangeiros, novatos, na populagéo
escrava. O trafico tornava muito dificil que os limites estabelecidos pelos escravos a vollpia senhorial criassem
raizes e virasse um costume incontestavel.

Fonte: GOES, José Roberto Pinto de. Escravidao. [fragmento]. Biblioteca Nacional, Rede da Meméria Virtual Brasileira. Disponivel em
http://bndigital.bn.br/redememoria/escravidao.html. Acesso em ago. 2012.
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Texto 2

A escrava Isaura
Bernardo Guimardes

Malvina aproximou-se de manso e sem ser pressentida para junto da cantora, colocando-se por detras dela
esperou que terminasse a Ultima copla.

-- Isaural... disse ela pousando de leve a delicada méozinha sobre 0 ombro da cantora.

-- Ah! é a senhora?! - respondeu Isaura voltando-se sobressaltada.

-- N&o sabia que estava ai me escutando.

-- Pois que tem iss0?.., continua a cantar... tens a voz tdo bonital... mas eu antes quisera que cantasses
outra coisa; por que é que vocé gosta tanto dessa cantiga tdo triste, que vocé aprendeu nao sei onde?...

-- Gosto dela, porque acho-a bonita e porque... ah! ndo devo falar...

-- Fala, Isaura. Ja nao te disse que nada me deves esconder, e nada recear de mim?...

-- Porque me faz lembrar de minha mée, que eu n&o conheci, coitadal... Mas se a senhora nao gosta dessa
cantiga, nao a cantarei mais. — N&o gosto que a cantes, ndo, Isaura. Hao de pensar que és maltratada, que és uma
escrava infeliz, vitima de senhores barbaros e cruéis. Entretanto passas aqui uma vida que faria inveja a muita
gente livre. Gozas da estima de teus senhores. Deram-te uma educacgdo, como nao tiveram muitas ricas e ilustres
damas que eu conheco. Es formosa, e tens uma cor linda, que ninguém dira que gira em tuas veias uma s6 gota de
sangue africano. Bem sabes quanto minha boa sogra antes de expirar te recomendava a mim e a meu marido. Hei
de respeitar sempre as recomendagdes daquela santa mulher, e tu bem vés, sou mais tua amiga do que tua
senhora. Oh! n&o; ndo cabe em tua boca essa cantiga lastimosa, que tanto gostas de cantar. -- Ndo quero, -
continuou em tom de branda repreens&o, -- ndo quero que a cantes mais, ouviste, Isaura?... se ndo, fecho-te 0 meu
piano.

-- Mas, senhora, apesar de tudo isso, que sou eu mais do que uma simples escrava? Essa educagéo, que
me deram, e essa beleza, que tanto me gabam, de que me servem?... sdo trastes de luxo colocados na senzala do
africano. A senzala nem por isso deixa de ser 0 que é: uma senzala.

-- Queixas-te da tua sorte, Isaura?...

-- Eu néo, senhora; néo tenho motivo... 0 que quero dizer com isto é que, apesar de todos esses dotes e
vantagens, que me atribuem, sei conhecer o meu lugar.

Fonte: GUIMARAES, Bernardo. A Escrava Isaura. [12 ed. 1875). Biblioteca Virtual do Estudante Brasileiro <http://www.bibvirt.futuro.usp.br>.
Disponivel em http://www.dominiopublico.gov.br/download/texto/bv000057.pdf.
Acesso em ago.2012
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Texto 3

Cotas: continuidade da Aboli¢cao
Eloi Ferreira de Araujo

Sancionada em 13 de maio de 1888, a Lei Aurea foi responsavel pela libertagéo de cerca de um milhdo de
escravos ainda existentes no Pais. Representou a longa campanha abolicionista de mais de 380 anos de lutas. No
entanto, aos ex-cativos nao foram assegurados os beneficios dados aos imigrantes, que tiveram a prote¢éo especial
do Estado Imperial e mais tarde da Republica. Foram mais de 122 anos desde a aboligdo, sem que nenhuma
politica publica propiciasse a inclusdo dos negros na sociedade, os quais s&o cerca de 52% da populagéo brasileira.

A primeira lei que busca fazer com que o Estado brasileiro inicie a longa caminhada para a construgdo da
igualdade de oportunidades entre negros e ndo negros s6 veio a ser sancionada, em 2010, depois de dez anos de
tramitagdo. Trata-se do Estatuto da Igualdade Racial, que oferece as possibilidades, através da incorporacdo das
acOes afirmativas ao quadro juridico nacional, de reparar as desigualdades que experimentam os pretos e pardos.
Este segmento que compde a nagdo tem em sua ascendéncia aqueles que, com o trabalho escravo, foram
responsaveis pela pujanca do capitalismo brasileiro, bem como sdo contribuintes marcantes da identidade nacional.
Ressalte-se que ndo ha correspondéncia na apropriacdo dos bens econdmicos e culturais por parte dos
descendentes de africanos na proporgao de sua contribuigdo para o Pais.

O Supremo Tribunal Federal foi instado a decidir sobre a adogéo de cotas para pretos e pardos no ensino
superior publico, e também no privado, na medida em que o ProUni foi também levado a julgamento. A mais alta
Corte do pais decidiu que estas agbes afirmativas sao constitucionais. Estabeleceu assim, uma espécie de artigo 2°
na Lei Aurea, para assegurar o ingresso de pretos e pardos nas universidades publicas brasileiras, e reconheceu a
constitucionalidade também do ProUni. (...)

O Brasil tem coragem de olhar para o passado e langar sem medo as sementes de constru¢do de um novo
futuro. Desta forma, podemos interpretar que tivemos o fim da escraviddo como o artigo primeiro do marco legal. A
educagao com aprovagdo das cotas para ingresso no ensino superior como o artigo segundo. Ainda faltam mais
dispositivos que assegurem a terra e o trabalho com fungdes qualificadas. Dai entdo, em poucas décadas, e com a
implementacdo das agdes afirmativas, teremos de fato um Estado verdadeiramente democratico, em que todos,
independentemente da cor da sua pele ou da sua etnia, poderao fruir de bens econdmicos e culturais em igualdade
de oportunidades.

Fonte: Governo Federal. Fundagéo Cultural Palmares.
Disponivel em http://www.palmares.gov.br/cotas-continuidade-da-abolicao/.
Acesso em ago. 2012

Todos se espantaram com a onipresenga da escraviddo, dos escravos e de uma populagdo
livre, mulata e de cor preta. [Texto 1]

41) De acordo com o autor do Texto 1, a justificativa para o espanto a que se refere no trecho destacado esta
apresentada em:

a) Pareceu-me que em cada um deles seu carater dependia da situagdo em que se encontrava e da
considerag&o que tinham com ele.

b) Em apenas algumas horas caminhando pelo Rio de Janeiro, Walsh pdde ver, pela primeira vez (...)
individuos de cor preta desempenhando diversos papéis.

c¢) Quantos lugares o reverendo tera visitado?

d) A alforria era muito mais recorrente aqui do que em outras areas escravistas da América, coisa que
singularizou em muito a nossa historia.

e) Tratados como animais de carga eram mesmo, aos olhos do reverendo e aos nossos, de hoje em dia.
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Mas é muito improvdvel que tenha sido esta a percep¢do dos proprietdrios de escravos.
Ndo era. Eles sabiam que lidavam com seres humanos e ndo com animais. Com animais
tudo é fdcil. A um cavalo, se o adestra. A outro homem, faz-se necessdrio convencé-lo, todo
santo dia, a se comportar como escravo. [Texto 1]

42) O fragmento destacado acima, retirado do Texto 1, encerra uma aparente falta de coeréncia do autor, ja
que a ideia presente no segundo periodo contradiz, de certa forma, o que € dito no primeiro.

Essa aparente incoeréncia revela o percurso do raciocinio do autor.

Assim, nesse percurso, o raciocinio se movimenta

D O o QO

(2]
—_— =

da tese para a analise.

da analise para a sintese.

da sintese para a suposigéo.
da hipdtese para a tese.

da suposicdo para a hipbtese.

Tratados como animais de carga eram mesmo, aos olhos do reverendo e aos nossos, de
hoje em dia. [Texto 1]

43) Neste fragmento do Texto 1, o autor estabelece um vinculo entre o ponto de vista do viajante do século XIX
e 0 nosso ponto de vista, hoje.

O fragmento do Texto 3 que corrobora a veracidade desse ponto de vista é:

a

)

Sancionada em 13 de maio de 1888, a Lei Aurea foi responsavel pela libertagao de cerca de um milhdo
de escravos ainda existentes no Pais.

A primeira lei que busca fazer com que o Estado brasileiro inicie a longa caminhada para a construgéo da
igualdade de oportunidades entre negros e ndo negros so veio a ser sancionada, em 2010, depois de dez
anos de tramitagao.

Representou a longa campanha abolicionista de mais de 380 anos de lutas.

No entanto, aos ex-cativos nédo foram assegurados os beneficios dados aos imigrantes, que tiveram a
protecdo especial do Estado Imperial e mais tarde da Republica.

O Brasil tem coragem de olhar para o passado e langar sem medo as sementes de construgéo de um
novo futuro.

O trdfico tornava muito dificil que os limites estabelecidos pelos escravos a volupia senhorial
criassem raizes e virasse um costume incontestdvel

[Texto 1]

44) No periodo acima, a fungéo sintatica do adjetivo grifado é:

O T QO

o
—_—— =

D

Predicativo do sujeito.
Objeto direto

Sujeito

Complemento nominal
Predicativo do objeto direto
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Se quis dizer com isso que eram tratados e tidos como tal, acertou apenas pela metade.
Tratados como animais de carga eram mesmo, aos olhos do reverendo e aos nossos, de hoje
em dia. Mas é muito improvdvel que tenha sido esta a percepgdo dos proprietdrios de escravos.

[Texto 1]

45) Os periodos do fragmento acima guardam entre si correlagdes semanticas, mesmo que néo estejam
explicitas.

De modo a explicitar correlagdes semanticas de condigado, causa, comparagao e concessao, o fragmento pode
ser reescrito da seguinte forma:

a) Quando disse que eram tratados e tidos como tal, acertou apenas pela metade porque, na medida em
que eram tratados realmente como animais de carga, tanto aos olhos do reverendo quanto aos nossos,
de hoje em dia, € muito improvavel que tenha sido esta a percepgao dos proprietarios de escravos.

b) Consoante tenha querido dizer com isso que fossem tratados e tidos como tal, acertou apenas pela
metade, que, embora fossem tratados realmente como animais de carga, aos olhos do reverendo e aos
nossos, de hoje em dia, é muito improvavel que tenha sido esta a percepgdo dos proprietarios de
escravos.

c) Quando disse que eram tratados e tidos como tal, acertou apenas pela metade a proporgéo que, se eram
tratados realmente melhor que animais de carga, aos olhos do reverendo e aos nossos, de hoje em dia, é
muito improvavel que tenha sido esta a percepgao dos proprietarios de escravos.

d) Mesmo querendo dizer com isso que eram tratados e tidos como tal, acertou apenas pela metade,
porque, caso fossem tratados realmente pior que animais de carga, aos olhos do reverendo e aos
nossos, de hoje em dia, € muito improvavel que tenha sido esta a percepgao dos proprietarios de
escravos.

e) Se quis dizer com isso que eram tratados e tidos como tal, acertou apenas pela metade, porque, embora
fossem tratados realmente como animais de carga, aos olhos do reverendo e aos nossos, de hoje em dia,
é muito improvavel que tenha sido esta a percep¢édo dos proprietarios de escravos.

| A um cavalo, se o adestra. [Texto 1]

46) O fragmento em destaque, retirado do Texto 1, apresenta, em sua estrutura sintatica, um pleonasmo.
O mesmo procedimento se verifica em:

a) A contar contra a sorte dos escravos, porém, estava o tréfico transatlantico intermitente.

b) A alforria era muito mais recorrente aqui do que em outras areas escravistas da América, coisa que
singularizou em muito a nossa histéria..

c) A outro homem, faz-se necessario convencé-lo.

d) [...] o que contava mesmo, como ele disse, era a habilidade do senhor em infundir o medo, o terror, no
espirito do escravo.

e) Quando essas coisas eram ignoradas pelo proprietario, era problema na certa, que resultava quase
sempre na fuga dos cativos.
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Walsh péde ver, pela primeira vez (quantos lugares o reverendo terd visitado?), individuos de
cor preta desempenhando diversos papéis.

47) No periodo acima, retirado do Texto 1, a correta correlagéo entre classe gramatical e fungdo sintatica é
apresentada em:

D O o Q

(2]
—_— =

pela primeira vez — locugao substantiva — adjunto adverbial
pdde ver — locugéo adverbial - nucleo do predicativo
quantos — advérbio interrogativo — sujeito

diversos - pronome substantivo — objeto direto

de cor preta — locug&o adjetiva — adjunto adnominal

48) Dentre os periodos extraidos do Texto 1, observa-se a presenga de uma oragao subordinada substantiva
completiva nominal em:

Uma fonte historica importante no estudo da escraviddo no Brasil séo os “relatos de viajantes’,
geralmente de europeus que permaneciam algum tempo no Brasil.

O chicote, o tronco, os ferros, o pelourinho, a concessdo de pequenos privilégios e a esperanga de um
dia obter uma carta de alforria ajudaram o dominio senhorial no Brasil.

Estive apenas algumas horas em terra e pela primeira vez pude observar um negro africano sob 0s
quatro aspectos da sociedade.

Pareceu-me que em cada um deles seu carater dependia da situagdo em que se encontrava e da
consideragao que tinham com ele.

Assim, uma espécie de acordo foi 0 que ordenou as relagdes entre senhores e escravos.

Porque me faz lembrar de minha mde.

[Texto 2]

49) Considerando o verbo lembrar, utilizado no fragmento em destaque, extraido do Texto 2, a construgéo que,
embora frequente na linguagem coloquial, contraria a norma culta da Lingua Portuguesa é:

DO O O T QD
_—— =

Essa musica nos faz lembrar de um tempo em que éramos realmente felizes.

Embora a menina seja parecida com o pai, o jeito dela lembra muito a mae.

Ele ndo consegue ser responsavel. Diariamente € preciso lembra-lo de suas obrigacoes.
Ontem vi a Alice, que foi sua colega de escola. Vocé lembra dela?

Nenhum deles é tem boa meméria, de modo que precisamos lembrar-lhes os compromissos.

‘ Ao contrario da linguagem jornalistica, a literatura é o espaco privilegiado da conotacdo.

50) O fragmento do Texto 2 em que se verifica a presenga da linguagem conotativa é:

O T Q

o
—_—— ==

D

N&o sabia que estava ai me escutando.

Porque me faz lembrar de minha mae, que eu nao conheci.

Oh! néo; ndo cabe em tua boca essa cantiga lastimosa, que tanto gostas de cantar.

H&o de pensar que és maltratada, que és uma escrava infeliz.

Deram-te uma educacao, como ndo tiveram muitas ricas e ilustres damas que eu conhego.
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|| Microsoft Excel - Planilha Notas

IE_] Arquivo  Editar Exibir Inserr Formatar Ferramentas Dados Janela  Ajuda

N EH SIS FE SRR S8 3 ] R 0o - H il 18 <N 7 8 |E = =H|
iigg s A o) T R | & 2 | ¢ Responder com alteracBes. . Finalizar reviszo.. [
A2 - & Abel Sales
A B C D E F G
1 |Alunos Nota1 |Nota2 |Nota3 |Média Aluno Situacao
2 |Abel Sales 5 5 3| 4,333333333|Reprovado
3 | Ziraldo Neves 10 9 8 9|Aprovado
4 |Maria Pereira 8 8 8 8|Aprovado
s |[Joaquim dos Santos 3 1 7| 3,666666667 |Reprovado
s Meédia 6,5 5,75 6,5 6,25
7

Tabela 1: Planilha de Notas

51) Considerando a Tabela 1, 0 endereco da célula que contém a média do aluno Joaquim dos Santos é

a) =(B5+C5+D5)/3
b) E6

c) F6

d) =(E2+E3+E4+E5)/4
e) E5

52) Considerando a Tabela 1, a formula correta para calcular a média do aluno Ziraldo é

a) =B3+C3+D3/3
b) = (B3+C3+D3)/3
c) =B3+B4+B5/3
d) =(B2+C2+D2)/3
e) =(B3+C3+D3)/4

53) Considerando a Tabela 1, a formula correta para calcular a média da turma na Nota2 é

a) =SOMA(C2:C5)3
b) = SOMA(C2:C5)/4
¢) =SOMA(B6:D6)3
d) =SOMA(D2:D5)/3
e) =SOMA (D2:D5)/4

54) O termo utilizado para designar o conjunto de componentes que formam a parte fisica dos computadores é

a) o Hardware.
b) o Teclado.
c) aCPU.

d) o Mouse.

e) o Software.
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55) O software utilizado para acessar uma pagina web na Internet &

a) um kit multimidia.

b) um navegador.

c) um provedor de acesso.
d) editor de paginas web.
e) facebook.

56) Os chats podem ser caracterizados como seguinte tipo de mecanismo de comunicag&o:

a) tradicional
b) sincrono
c) assincrono
d) seguro

e) alternativo

57) Faca a correlagdo entre a 12 e a 22 colunas.

12 Coluna
1. E um software que permite calculos automaticos através de formulas em
tabelas.
2. Copiar o contetido de um arquivo residente em outro computador para o
seu, independente da distancia.
3. Pagina introdutoria de um site.
4, Browser da Microsoft.
5. Processo de conexdo a rede que inclui a identificacdo e a senha de
controle.

A sequéncia CORRETA da correlagdo entre colunas é

a) 4-1-2-5-3
b) 3-5-2-1-4
¢) 5-1-2-3-4
d) 2-1-5-2-4
e) 1-2-4-5-1

22 Coluna
Internet Explorer

Planilhas
Eletronicas
Download
Login
Homepage
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Processo Seletivo Discente para acesso aos Cursos de Graduacao
AVISO

Vagas Remanescentes SiSU 2012

por d racio de interesse

Vagas R

Edital 54/2012 publicado.

Os Consclhos Superiores da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro
aprovaram a adesdo ao Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) como ctapa Gnica
para acesso aos cursos de graduagdo, ocasido cm que foi reafirmada a defesa de um

sistema nacional articulado de selegdo ¢ acesso.

Cabe destacar que a UNIRIO, pioneira entre as publicas, j utilizava a prova como uma
das formas de ingresso desde 2001, e a partir de 2008 destinava 50% de suas vagas aos
candidatos que decidissem utilizar sua nota do exame. Na confianca que o Sistemade
Selegdo Unificada (SiSU) devera garantir o acesso as universidades pblicas federais de
forma mais democrética para todo o pais ¢ que também deverd incentivar a mobilidade
estudantil pelo territorio nacional, a UNIRIO desde 2010, oferece 100% das vagas ao
cursos de graduacio.

Figura 1: Texto utilizando o Microsoft Word

58) O botéo do Microsoft Word que pode ser utilizado para centralizar os titulos do texto, mostrados na Figura 1 é
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59) O botédo do Microsoft Word que pode ser utilizado para verificar a ortografia e a gramatica de um trecho do
texto, mostrado na Figura 1 é

d)y

C)E:}i'
qr

(CPPCTAE UNIRIO 2012)18



CONCURSO PUBLICO TECNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCACAO - UNIRIO 2012 ADMINISTRADOR

60) Em relagao a Internet, pode-se afirmar que

QO

o O T
—_—— ==

D

N&o é possivel anexar videos as mensagens de e-mail.

http://www.mec.gov.br € uma URL, ou seja, 0 endereco de correio eletronico.

Provedor de acesso é um software que permite a visualizagdo de uma pagina na Internet.
HTML é um padréo de editoragdo que permite criar paginas para a publicagéo na Internet.
Um exemplo de enderego de email invalido é cosea@unirio.br

61) Com base na Lei 8666/93, os contratos podem ser alterados, com as devidas justificativas, nos seguintes

Casos:

a)

por acordo das partes ou unilateralmente pela Administracdo, quando houver necessaria a modificagdo do
valor contratual em decorréncia de acréscimo ou diminuicdo quantitativa de seu objeto, apenas nos
contratos internacionais.

unilateralmente pela Administragdo, quando houver modificagdo do projeto ou das especificacdes, para
melhor adequagao técnica aos seus objetivos.

unilateralmente pela Administragéo, quando conveniente a substituigdo da garantia de execugéo.

por acordo das partes, quando necessaria a modificacdo do regime de execucdo da obra ou servigo, bem
como do modo de fornecimento, em face de verificagdo técnica da inaplicabilidade dos termos contratuais
originarios, desde que haja autorizagdo expressa do Ministro da area afeta ao contrato.

unilateralmente pela Administracdo, quando necessaria a modificacdo da forma de pagamento, por
imposicéo de circunstancias supervenientes, sem a correspondente contraprestagdo de fornecimento de
bens ou execugao de obra ou servigo.

62) A licitacdo destina-se a garantir a observancia do principio constitucional da isonomia, a sele¢ao da proposta
mais vantajosa para a administracdo e a promogéo do desenvolvimento nacional sustentavel e sera processada e
julgada em estrita conformidade com os principios basicos da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da
igualdade, da publicidade, da probidade administrativa, da vinculagdo ao instrumento convocatorio, do julgamento
objetivo e dos que lhes s&@o correlatos. A lei 8666/93 estabelece normas gerais de licitagdo e contratos
administrativos e subordina ao seu regime os seguintes érgaos, tais como:

a)

b)

os 6rgados da administracdo direta e indireta, como os fundos especiais, as autarquias, as fundagdes
publicas, as fundagdes privadas, as empresas publicas, as sociedades de economia mista.

0s 6rgdos da administracéo direta, os fundos especiais, as empresas publicas, as sociedades de economia
mista e demais entidades controladas direta ou indiretamente pela Unido, Estados, exceto, o Distrito
Federal.

os 6rgéos da administragéo direta, os fundos especiais, as empresas publicas, as sociedades de economia
mista e demais entidades controladas direta ou indiretamente pela Unido, Estados e Municipios.

Os fundos especiais contra a fome, quando contratadas com terceiros, seréo necessariamente precedidas
de licitagdo, na modalidade concurso, ressalvadas as hipéteses previstas nesta Lei.

dispensa os 6rgdos da administragdo indireta, como as autarquias especiais, como as agéncias
reguladoras (ANP, ANATEL).
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63) A Administragdo pode exigir garantias para a execucao do contrato ao licitante vencedor que pode escolher
dentre aquelas determinadas pela lei, critério da autoridade competente, em cada caso, mas, ao escolher, devera
constar do edital, precisamente, na forma de

o O T QD
= —_— =

cheque administrativo, autorizado pelo Ministério da Fazenda, conforme definido em contrato.

caugdo em dinheiro a semelhanga do fianga locaticia, registrada no Banco Central do Brasil.
seguro-bancario, registrado na SUSEP e no IRB.

titulos da divida publica, devendo estes ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em
sistema centralizado de liquidagdo e de custodia autorizado pelo Banco do Brasil e avaliados pelos seus
valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério do Planejamento.

caugao em dinheiro ou em titulos da divida publica, devendo estes ter sido emitidos sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de liquidagao e de custddia autorizado pelo Banco Central do
Brasil e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

64) Quanto a execugao dos contratos deve ser observado, fielmente, pelas partes, de acordo com as clausulas
avengadas e as normas da Lei n° 8666/93, pode-se afirmar que

a)

0 contratado devera manter preposto, aceito pela Administragdo, no local da obra ou servigo, para
representd-lo na execugéo do contrato, que sera unicamente responsabilizado pelas consequéncias de sua
inexecugao total ou parcial.

o representante da Administragdo anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo do contrato, contudo ndo podendo determinar a regularizacéo das faltas ou defeitos observados.
as decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverdo ser solicitadas a
seus superiores em tempo habil de 30 (trinta) dias para a adogao das medidas convenientes.

o contratado ndo é responsavel pelos danos causados diretamente & Administragdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execu¢do do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo 6rgao interessado.

a execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Administragao
especialmente designado, permitida a contratagé@o de terceiros para assisti-lo e subsidia-lo de informagdes
pertinentes a essa atribuigéo.

65) NAO constitui motivo para rescis&o dos contratos administrativos:

a paralisacdo da obra, do servico ou do fornecimento, com justa causa e prévia comunicagdo a
Administragao.

o cumprimento de clausulas contratuais, especificagdes, projetos ou prazos.

atraso justificado no inicio da obra, servigo ou fornecimento levando a Administragdo a comprovar a
impossibilidade da conclus&o da obra, do servigco ou do fornecimento, nos prazos estipulados.

a subcontratagao total ou parcial do seu objeto, a associa¢do do contratado com outrem, a cessdo ou
transferéncia, total ou parcial, bem como a fuso, cisdo ou incorporagéo, admitidas no edital e no contrato.
o atendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar a sua
execucdo, assim como as de seus superiores.

66) A Lein®8.112/1990 e suas alteragbes dispdem sobre 0

regime juridico dos servidores publicos civis da Unido, das autarquias e das fundagdes publicas federais.
patrimonio e as finangas da administragao direta e indireta, em cada um dos entes da federacao.

regime juridico dos servidores publicos civis dos estados e do Distrito Federal, das autarquias e das
fundagdes publicas estaduais.

procedimento de contratagdo de servidores publicos civis e militares de todos os entes federativos, em
conformidade com a Constituigdo Federal.

regime juridico dos servidores publicos civis dos municipios, das autarquias e das fundagdes publicas
municipais.
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67) Para os efeitos da Lei 8.112/1990, servidor é

a) apessoa legalmente investida em cargo publico.

b) todo aquele que foi aprovado em um concurso publico em nivel federal.

c) apessoa cujo concurso foi homologado pela autoridade publica competente.
d) todo aquele que foi aprovado em um concurso publico em nivel estadual.

e) apessoa legalmente investida em cargo publico até o ano de 1990.

68) O Titulo Il da Lei 8.112/1990 e suas alteragdes tratam do provimento, vacéncia, remogéo, redistribuicdo e
substituigdo dos cargos publicos. Nesses termos, sao requisitos basicos para investidura em cargo publico:

a) A aptiddo fisica e mental, a certiddo negativa de débitos fiscais, a certiddo negativa de antecedentes
penais, a carteira de vacinagao atualizada, o gozo dos direitos sociais, a idade minima de vinte e um anos,
o translado da certiddo de nascimento.

b) O translado da certiddo de nascimento, o0 gozo dos direitos sociais, a nacionalidade brasileira, 0 gozo dos
direitos politicos, a quitagdo com as obrigagdes militares e eleitorais e a conclusédo do Ensino Médio.

c) A conclusdo do Ensino Médio, a certiddo negativa de débitos fiscais, a certiddo negativa de antecedentes
penais, a carteira de vacinagao atualizada, o gozo dos direitos sociais, a idade minima de vinte e um anos,
o translado da certiddo de nascimento.

d) A nacionalidade brasileira, 0 gozo dos direitos politicos, a quitagdo com as obrigacdes militares e eleitorais,
0 nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo, a idade minima de dezoito anos e a aptidao
fisica e mental.

e) Aidade minima de vinte € um anos, a nacionalidade brasileira, 0 gozo dos direitos politicos, a quitacdo com
as obrigacbes militares e eleitorais, o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo, a idade
minima de dezoito anos e a aptidao fisica e mental.

69) A opg¢éo que apresentar, simultaneamente, trés formas de provimento de cargo publico, conforme a Lei
8.112/1990 e suas alteragdes é

a) Recondugéo, promogao e concurso publico.

b) Concurso publico, reintegracéo e comissionamento.
c) Comissionamento, readaptagao e reverséo.

d) Reverséo, concurso publico e transferéncia.

e) Nomeagao, aproveitamento e recondug&o.

70) Com relagdo ao prazo de validade dos Concursos Publicos, a afirmativa que esta em perfeita consonancia
com os termos da Lei 8.112/1990 e suas alteragdes:

a) O concurso publico tera validade de até 02 anos, podendo ser prorrogado duas vezes, por igual periodo.
b) O concurso publico tera validade de até 02 anos, podendo ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo.
c) O concurso publico tera validade de até 03 anos, podendo ser prorrogado duas vezes, por igual periodo.
d) O concurso publico tera validade de até 03 anos, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo.
e) O concurso publico tera validade de até 04 anos, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo.
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