OCONED

[

e

280 PUBIACR NN

PROVA PARA O CARGO DE:

PSICOLOGO

INSTRUCOES AO CANDIDATO

1. Coloque seu aparelho celular embaixo da carteira e o conserve desligado durante todo
o transcurso da prova. Em cima da carteira poderdo ficar somente a caneta, o caderno
de prova, o cartdo resposta e o cartdo de identificacao.

2. Certifigue-se de que o caderno de questdes que vocé recebeu é relativo ao cargo a que
concorre e contém 11 paginas, sequencialmente numeradas.

3. Verifique se no seu Cartdo-Resposta estdo impressos o seu nome completo e o cargo para o qual vocé
esta concorrendo.

4. Confira se este Caderno de Questfes contém 35 (trinta) questdes com o contetido distribuido conforme
0 quadro abaixo:

LINGUA PORTUGUESA
CONHECIMENTOS DE INFORMATICA

LEGISLACAO MUNICIPAL
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

5. Assine o0 seu home no Cartdo-Resposta e nesta capa de Prova.

Para marcar sua resposta no Cartéo, preencha totalmente o circulo que compreende a Unica alternativa

correta de cada questdo. Marque assim: '

A marcacdo em mais de uma alternativa anula a questéo; questéo rasurada também é anulada.

Use caneta esferografica preta ou azul, para a marcagéo das respostas no Cartdo-Resposta.

O gabarito pode ser copiado somente no Cartdo de Confirmagéo da Inscri¢ao.

10. Qualquer espago em branco do caderno de questdes pode ser utilizado para anotagfes e calculos.

11. Qualquer tentativa de comunicagdo entre os candidatos é motivo de anulagdo da prova de todos os
candidatos envolvidos.

12. N&o é permitido o uso de calculadoras, dicionario ou outro material de apoio.

13. Esta prova tera a duracao de 3:00 h (trés horas).

14. A entrega da prova s podera ocorrer, transcorrido o minimo de 60 minutos do seu inicio.

15. Os trés ultimos candidatos, em cada sala, s6 poderé&o se retirar juntos.

16. Ao terminar a prova, devolva para o fiscal o Caderno de Questdes, o Cartdo-Resposta e assine a
lista de presenca.

17. 0O candidato que desejar cépia da prova que realizou podera obté-la, via internet, apés a divulgagao do
gabarito, e da mesma forma como retirou seu cartdo de confirmagéo.

18.0 gabarito preliminar serd divulgado 24 h apoés a realizacdo da prova, no endereco eletrénico

www.coned.com.br.
BoA PROVA !

o

© o N

NOME DO CANDIDATO CARGO
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ASSINALE A UNICA ALTERNATIVA CORRETA EM CADA QUESTAO

LINGUA PORTUGUESA

As questdes de 01 a 10 estdo baseadas nesta noticia publicada em 05/10/2012, em um dos
jornais da capital do Estado. Leia-a, com atencdo, e responda as questées segundo o
enunciado de cada uma delas.

Fiscalizacdao resgata 150 trabalhadores em Goianésia
do Para

O Grupo Especial de Fiscalizacdo Movel de Combate ao Trabalho Analogo ao de Escravo,
do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), divulgou na ultima quinta-feira (3) o resgate de
150 trabalhadores em uma siderurgica paraense, localizada em Goianésia do Para, municipio
do sudeste do estado.

De acordo com os agentes, os trabalhadores foram encontrados em atividade de
carvoejamento e como cozinheiros em situagdao de informalidade, submetidos a condicdes de
vida e trabalho degradantes.

Segundo a fiscalizacdo, embora as siderlirgicas sejam as destinatarias finais da producdo
dessas carvoarias, elas afirmam ndo receber o carvao produzido de maneira irregular - sem
atender aos requisitos dos o6rgdos ambientais - e negam que as atividades desses
trabalhadores estejam ligadas a sua producgdo. Além das péssimas condicdes de trabalho, os
trabalhadores pernoitavam em construgbes precarias, que ndo atendem as minimas
condicdes de habitabilidade.

Ao final da operacao, os trabalhadores foram retirados do local e os auditores fiscais do
trabalho emitiram varios autos de infragdo, além de buscar ligacdo dos trabalhadores com a
empresa para tentar calcular as verbas rescisorias. Com base nas irregularidades verificadas,
um relatério serd produzido e encaminhado ao Ibama, Ministério Publico Federal e Policia
Federal para que aquela empresa seja responsabilizada pelo tratamento dispensado aos
trabalhadores.

Por telefone, a reportagem conversou nesta quinta-feira (4) com o principal executivo da
empresa, que afirmou ter tomado conhecimento da acdo de fiscalizagdao realizada pelo
Ministério do Trabalho pela reportagem, e nega ter funcionarios em situacdo de escraviddo. O
setor juridico da empresa vai se manifestar sobre o fato.

O executivo alega que a empresa foi notificada em fins de setembro deste ano pela
Procuradoria do Trabalho para que apresentasse a Guia Florestal para Transporte de Carvao
Vegetal — GF3, notas fiscais e pagamentos referentes a GF3, e que os documentos foram
apresentados.

Esclareceu ainda que, desde maio de 2005, a empresa ¢ signataria do Pacto Nacional pela
Erradicagdo do Trabalho Escravo, e que ano passado firmou um termo de ajuste de conduta
(TAC) com o Ministério Publico do Trabalho, Secretaria de Estado do Meio Ambiente (Sema),
Ibama e governo do estado do Para em que se comprometeu a controlar a origem legal do
carvao recebido, com o devido monitoramento dos fornecedores.
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[ QUESTAO - 01 ]

A noticia veicula um dos mais graves
problemas brasileiros nesta primeira década
do novo século, isto é, um problema

A) racial, por tratar-se de trabalhadores
escravizados que carvoejam e cozinham sem
condicBes humanas

B) social, por tratar-se de trabalho escravo,
pelas condicbes desumanas que certas
empresas impdem aos carvoeiros

C) socioambiental, por tratar-se de trabalho
que envolve ao mesmo tempo pessoas e
meio-ambiente, ambos sendo degradados em
sua condicao de vida

D) ambiental, por tratar-se de desrespeito a
natureza, uma vez que o trabalho
desenvolvido exige madeira para produzir
carvao

E) econbmico, por tratar-se da relacdo
empresa x empregados na producdo de
matéria-prima para as siderurgicas

[ QUESTAO - 02 ]

Segundo palavras do principal executivo da
empresa siderurgica acusada,

A) por ser signatéria do Pacto Nacional pela
Erradicagdo do Trabalho Escravo, a empresa
controlava a origem do carvdo recebido e
monitorava os fornecedores desse carvao,
portanto ndo tinha como contratar carvoeiros
para seus quadros de funcionarios

B) apds ter recebido a notificacdo da
Procuradoria do Trabalho para apresentar
documentos necessarios de que estaria
agindo dentro da lei, a empresa atendeu
prontamente a essa exigéncia

C) tendo tomado conhecimento da acédo
fiscalizadora do Ministério do Trabalho, a
empresa procurou a reportagem e negou que
tivesse funcionarios em situagdo de risco
como diziam os fiscalizadores

D) depois da fiscalizacdo ocorrida pelo
Ministério do Trabalho e Emprego, a empresa
se comprometeu a controlar toda origem do
carvdo de que precisasse e evitar que
houvesse fornecedores ilegais

E) tdo logo tomou conhecimento da acédo do
Grupo Especial de Fiscalizagdo Mobvel de
Combate ao Trabalho Analogo ao de Escravo,
a empresa acionou seu setor juridico para se
manifestar sobre o fato
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[ QUESTAO - 03 ]

Quando ocorreu, por telefone, o contato entre
a reportagem e o principal executivo da
empresa acusada, foi por meio do discurso
direto. A noticia, veiculando a fala daquele
empresario, se deu em discurso indireto. Ha,
em ambos o0s discursos, caracteristicas
proprias como:

I. As palavras do principal executivo daquela
empresa foram exatamente as mesmas
pronunciadas por ele

II. H& sempre, ao introduzir a fala daquele
executivo, um verbo declarativo

lll. E constante a presenca de oracdes
subordinadas substantivas na fala daquele
executivo

IV. Aquele executivo é sempre identificado
pela primeira pessoa do singular, exatamente
a que fala

Sdo caracteristicas do discurso indireto
apenas as afirmativas

A)lell
B)I,Ille IV
C)llle Vv
D)1, el
E)llelll

[ QUESTAO - 04 ]

Na manchete da noticia (Fiscalizacdo resgata
150 trabalhadores em Goianésia do Para),
percebe-se que a agdo humana de resgatar
esta sendo atribuida a um ser irracional ou
abstrato (fiscalizacdo). Este é um recurso
empregado para o enriqguecimento artistico da
linguagem e constitui a figura denominada

A) metafora

B) eufemismo

C) catacrese

D) prosopopeia

E) hipérbole
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[ QUESTAO - 05 ]

A relagédo estabelecida pela preposicdo em,
correspondendo a circunstancia de tempo,
esti expressada na frase:

A) [...] localizada em Goianésia do Par3,
municipio do sudeste do estado

B) [...]Jos trabalhadores foram encontrados em
atividade de carvoejamento

C) O executivo alega que a empresa foi
notificada em fins de setembro deste ano

D) [..] os trabalhadores pernoitavam em
construcdes precarias,

E) [...], e nega ter funcionarios em situagéo de
escravidao

[ QUESTAO - 06 ]

Quando a noticia informou sobre a quem se
destinava a producao do carvao, as empresas
“afirmam” nao receber o produto irregular e
“‘negam” a ligacao entre trabalhadores ilegais
e producdo. Observa-que que esses dois
vocébulos constituem caso de vocébulos

A) homdnimos

B) pardnimos

C) anténimos

D) sinbnimos

E) heterbnimos

[ QUESTAO - 07 ]

O predicado da oracao, cujo nucleo acha-se
formado por um verbo intransitivo, € o da
oracdo

A) “Além das péssimas condigbes de
trabalho, os trabalhadores pernoitavam em
construg¢des precarias”

B) “Por telefone, a reportagem conversou
nesta quinta-feira (4) com o principal
executivo da empresa”

C) “[...] os auditores fiscais do trabalho
emitiram varios autos de infragcao”

D) “Fiscalizagdo resgata 150 trabalhadores
em Goianésia do Parg”

E) “[...]” embora as siderirgicas sejam as
destinatarias finais da producdo dessas
carvoarias”
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[ QUESTAO - 08 ]

O processo da derivacdo é o que formou o
maior numero de palavras em Lingua
Portuguesa. A palavra sublinhada que foi
formada pelo processo da derivacéo
regressiva é

A) divulgou na ultima guinta-feira

B) foram encontrados em atividades de
carvoejamento

C) setor juridico vai se manifestar

D) firmou um termo de ajuste

E) localizada em Goianésia do Para

[ QUESTAO - 09 ]

Observe a concordancia nominal existente na
estrutura desta frase: “[os trabalhadores
foram] submetidos a condi¢cbes de vida e
trabalho degradantes”. Sobre esta
concordancia aqui presente, afirma-se que

I. o adjetivo “submetidos”, por estar referindo-
se a “trabalhadores”, tem de estar no
masculino plural

Il. o substantivo “condi¢cdes”, embora possua
as duas locugdes “de vida” e “[de] trabalho”,
uma no feminino e outra no masculino, exige
que o adjetivo “degradante” esteja no plural

[ll. por ser adjetivo uniforme, “degradante”,
concordando com “condi¢des”, apenas recebe
a letra s, formadora do plural

Desse modo, conclui-se que

A) todas as alternativas estao corretas

B) apenas a | esta correta

C) apenas a Il esta correta

D) apenas a | e Il estdo corretas

E) apenas a Il e lll estdo corretas

[ QUESTAO - 10 ]

No 3° paragrafo, o verbo atender aparece por
duas vezes. Na primeira oragao (“sem atender
aos requisitos dos 6rgaos ambientais”), a
regéncia é transitiva indireta. Na 22 (“que nao
atendem as minimas condicdes de
habitabilidade”), a regéncia é transitiva direta.
Como a regéncia verbal passa,
necessariamente, pelo significado que o verbo
quer dar, justificam-se as duas regéncias pelo
sentido do verbo atender, respectivamente,
na 12 e na 22 oracoes:

A) acolher / ter em vista

B) ficar atento / levar em conta

C) tomar em consideragao / observar

D) dar atencdo / responder

E) considerar / servir
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[ QUESTAO - 11 ]

Sobre o funcionamento das memodrias
permanentes e temporarias utilizadas nos
microcomputadores atuais é correto afirmar:

| — Os discos rigidos (HD’s) possuem maior
capacidade de armazenamento que os CD-
ROM’s, podendo chegar a guardar mais de 1
(um) terabyte de dados.

I — A meméria RAM é o componente que
armazena de maneira permanente as
informagBes necessarias a inicializagdo do
computador.

Il — As memoérias do tipo ROM séao
dispositivos portateis que permitem ao
usuario gravar e transferir seus dados entre
diversos microcomputadores, utilizando as

portas USB.

IV — As memorias do tipo Cache sao
memorias de alta velocidade que, apesar de
possuir menor capacidade de

armazenamento que as memorias RAM,
permitem acelerar o processamento do
sistema.

Esta (ao) correta(s) apenas

A)llelV

B)llell

C)lelll

D)lelV

E)ILIlelll

[ QUESTAO - 12 ]

Na instalagdo padrdo do Microsoft Windows
7, a barra longa horizontal disponivel na parte
inferior da tela e que possui quatro sec¢bes
principais: Botdo Iniciar, Barra de
Ferramentas de |Inicio Rapido, Secao
Intermediaria e Area de Notificacdo é a barra
de

A) tarefas

B) controle

C) cascatas

D) transferéncia

E) estilos
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[ QUESTAO - 13 ]

S&o modos de exibicdo de pastas e arquivos
na instalacédo padrao do Microsoft Windows 7:
| — Listas

lI- Detalhes

Il — icones Grandes

IV — Conteudo

V — Lado a Lado

A guantidade de itens corretos é

A) um

B) dois

C)trés

D) quatro

E) cinco

[ QUESTAO - 14 ]

As areas indicadas com os numeros 1, 2 e 3
na figura abaixo s&o relacionadas ao
gerenciamento de arquivos e pastas no
Windows 7 em sua instalacdo padréo, e
identificam, nessa ordem:

3

(€15 T AT » Dosumedtor »

Acquvo [dew Exte  Femamerts  Apds

Nome Tesdefm  Marcas Tamash . Ousiixcagio

Notas Fucan 062072000 1199

A) Barra de Ferramentas, Painel de Acesso e
Botdes de Navegacao

B) Painel de Navegacédo, Barra de Execucédo
e Menu de Dispositivos

C) Painel de Navegacdao, Painel de Detalhes e
Barra de Enderecos

D)Area de Trabalho, Menu Empilhar e
Gerenciador de Tarefas

E) Painel de Detalhes, Janelas de
Propriedades e Gerenciador de Enderecos
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[ QUESTAO - 15 ]

A figura abaixo mostra uma janela do
Microsoft Word 2007 com um texto sendo
editado. Com base nos recursos desse
aplicativo e a figura apresentada, considere
as seguintes afirmativas:

- & W = 1
Da 1 2-8 a3 Documento? - Micros... E@éj

_~ |Inicio|| Inserir | Layout da Pa: | Referéncias | Correspondé | Revisdo | Exibigdo | @

J Calibri (Corpa) -12 - = & 4
Ha N I 8§ ~ahe x x| &
Colar Paragrafo| Estilo | Edigdo
- 7 B2 . A~ Aac| A AT : - -
Area de Transferé.. = Fonte (F]
|-§-\-1-|-2-|3|4|‘5-|6I-f--I-E-I-g-l-lu-l-ll-l-B%

-

O desenvolvimento sustentavel procura satisfazer as necessidades da
geragdo atual, sem comprometer a capacidade das geragdes futuras
de satisfazerem as suas proprias necessidades e significa possibilitar
que as pessoas, agora e no futuro, atinjam um nivel satisfatorio de
desenvolvimento social e econdmico e de realizacdo humana e
cultural, fazendo, 2o mesmo tempo, um uso razoavel dos recursos da
terra e preservando as espécies.

“« 0 w4

E

Pagina: 1 de 1

»
[BnE = = s o) o

| — Para formatar a palavra “capacidade”, que
ja estd selecionada, para negrito, bastaria

. . A -
clicar sobre 0 botdo == .
Il — Considere que o paragrafo que esta
sendo visualizado esteja selecionado. Ao

clicar no botao
centralizado.

, todo o paragrafo sera

Caolar

8 L[>

Il — Ao clicar no botao , todo o texto
sera selecionado e enviado para a area de
transferéncia do Microsoft Office.

s -

IV — Clicando no botao , a palavra
“capacidade”, que ja esta selecionada, seria
convertida para maiuscula.

Esta (80) correta(s) apenas

A)llelV

B) Il

C)lell

D) IV

E)lell

[ QUESTAO - 16 ]

O recurso de “Congelar Painéis” do Microsoft

Excel permite ao usuario:

A) Bloguear linhas ou colunas em uma &rea,
mantendo os rotulos de linhas e colunas
visiveis, quando rolar a planilha.

B) Determinar quais células poderdo ser
alteradas e quais células serdo protegidas
através de senhas.

C) Garantir que todas as formulas e valores
automaticos sejam visualizados sem
alteracdo de seus contetdos.

D) Reduzir a quantidade de linhas e colunas
gue podem ser visualizadas em uma
planilha.

E) Limitar em 3 (trés) o nimero maximo de
planilhas que o usuério pode criar em um
mesmo arquivo.

[ QUESTAO - 17 ]

A empresa Atlas Ltda. construiu um “site” e
disponibilizou seu acesso na Internet. Para
acessa-lo, um possivel endereco a ser
digitado na barra de enderecos do Internet
Explorer seria:

A) http://@www.br.com.www/atlas

B) Atlas@www.br/http:

C) http://www.atlas.com.br

D) Br.com/httpd/@atlas

E) https//:com.atlas
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As questbes de 18 a 20 se baseiam neste
possivel caso:
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LEGISLAGAO MUNICIPAL

“Imagine que vocé esta aprovado
no presente concurso publico. De
acordo com a lei Complementar n°
187/2007, de 23 de agosto de 2007,
gue dispde sobre o Regime Juridico
dos Servidores Publicos Civis da
Administracéo Direta, das
Autarquias e das Fundacdes
Pablicas do Municipio de Goianésia
do Pard, sua nomeacdo acontecera
a qualquer momento.”

[ QUESTAO - 18 ]

No exercicio de sua fungdo, como servidor

publico, é possivel que tenha de ausentar-se

do Municipio a fim de tratar de assunto do

interesse do seu trabalho. Neste caso, vocé

A) deverd receber diarias correspondentes
aos dias em ficar ausente, ficardo para a
oportunidade em que viajar

B) ter& direito & indenizacéo de transporte, se
tiver realizado despesas com a utilizacéo
de seu préprio carro

C) devera receber bilhetes de passagem de
ida e volta; encaminhamento ao hotel para
hospedagem; vale-alimentagdo para cobrir
despesas com alimentacdo; e vale-
transporte pra locomover-se onde estiver

D)se também estiver exercendo funcao
comissionada, podera receber diérias
duplas, correspondentes a cada cargo

E) se retornar ao Municipio em prazo menor
do que o cedido para seu afastamento, ndo
precisard restituir as diarias ndo utilizadas,
porque 0 mérito de ter cumprido as tarefas
em prazo menor é todo seu

[ QUESTAO - 19 ]

Além dos vencimentos e de outras vantagens

pecuniérias previstas nessa Lei

Complementar, vocé podera ter, também, (1)

retribuicdes, (2) gratificacdes e (3) adicionais.

Abaixo estdo algumas vantagens que devem

ser identificadas conforme o numero acima

colocado, isto é, se retribuigcdo, gratificacdo ou

adicional.

( ) exercicios de atitudes insalubres ou
perigosas

() periodo natalino

() trabalho noturno

() exercicio de assessoramento

() prestacdo de servigo extraordinario

A seguéncia correta é

[ QUESTAO - 20 ]

A promogdo é a progressdao funcional do
servidor estdvel a uma posicdo que lhe
assegure maior vencimento base, dentro da
mesma categoria funcional. Sobre ela é
correto afirmar que

A) apromocgao por antiguidade dar-se-a pela
progressao a referéncia imediatamente
superior, observado o intersticio de 3 (trés)
anos de efetivo exercicio

B) o servidor que ndo estiver no exercicio do
cargo, ressalvadas as hipoteses consideradas
como de efetivo exercicio, ndo concorrera a
promocao

C) no critério de merecimento sera
obedecido o que dispuser a lei do sistema de
carreira, considerando-se em especial na
avaliagcdo progressiva, a disciplina como um
dos fatores relevantes para a progressao

D) o servidor em exercicio de mandato
eletivo, somente tera direito a promoc¢éao pelo
critério da responsabilidade e participagéo, na
forma de Constituicdo Federal

E) o setor competente de pessoal
processara as promocfes que deverdo ser
efetivadas no prazo de 90 (noventa) dias,
contados da data de abertura da vaga
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[ QUESTAO - 21 ]

Correlacione corretamente os autores das
Teorias do Desenvolvimento da
Personalidade as respectivas caracteristicas
dessas teorias:

1-FREUD

2-PIAGET

3-VYGOTSKY

() sua énfase reside em como a interacéo
social com o0s adultos pode realizar o
potencial de aprendizagem da crianga, sendo
esta considerada ativa e criadora de objetivos
( ) acreditava que a personalidade é formada
nos primeiros anos de vida, a medida que as
criangas lidam com conflitos entre impulsos
biologicos inatos ligados ao sexo e as
exigéncias da sociedade

() considera que a pessoa € um iniciador
ativo do desenvolvimento, dando énfase as
mudancgas qualitativas no pensamento entre a
primeira infancia e a adolescéncia.

() sugeriu que se as criangas recebessem
pouca ou excessiva gratificacdo em qualquer
um dos estagios do desenvolvimento , pois
elas corriam o risco de desenvolver um
blogueio no seu processo de desenvolvimento
() relaciona a teoria principalmente as
atividades mentais superiores e tem
importantes implicacdes para a educagéo e
testes cognitivos

A correlacéo correta é

A) 1,2,2,1e2

B) 2,1,1,3e2

C) 3,2,3,2e3

D) 2,3,1,3¢e1l

E) 3,1,2,1e3

[ QUESTAO - 22 ]

No que se refere a ética profissional
considere as seguintes afirmativas:

1. o psicélogo atuara na instituicdo de forma a
promover agfes para que ela possa se tornar
um lugar de crescimento dos individuos,
mantendo uma posi¢ao critica que garanta o
desenvolvimento da instituichio e da
sociedade

2. 0 psicélogo trabalhara visando promover a
saude e a qualidade de vida das pessoas e
das coletividades, e contribuira para a
eliminacdo de quaisquer formas de
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negligéncia, discriminacao, exploracao,
violéncia, crueldade e opresséo

3. é dever do psicélogo informar a quem de
direito, os resultados decorrentes da
prestacao de servicos psicolégicos,
transmitindo somente o que for necessario
para a tomada de decisbes que afetam o
usuario ou beneficiario

4. o psicélogo contribuird para promover a
universalizacdo do acesso da populagédo as
informagbes, ao conhecimento da ciéncia
psicologica, aos servicos e aos padrdes éticos
da profissédo

5. ao psicélogo é vedado emitir documentos
sem fundamentagdo e qualidade técnico
cientifica

Estéo corretas

A) todas as afirmativas
B) apenas 2,3,4e5
C)apenas 1,2,4e5
D) apenas 1 e 3

E) apenas 1,2e3

[ QUESTAO - 23 ]

O processo de escolha da profissdo é um
momento importante na construcdo de um
futuro profissional e de identidade do
individuo. Esse momento de escolha é
influenciado por diversos fatores, dentre eles
0s principais sédo

1. caracteristicas da profissao

2. grupo social

3. historia pessoal

4. sexismo das profissdes

5. relagdo candidato vaga

Estdo corretas apenas
A)l,2e4
B)1,2,3e4
C)1,2e5

D)1,3e5

E)1l,2e3

[ QUESTAO - 24 ]

Contratar candidatos qualificados e avaliar
imparcialmente a sua capacidade; melhorar o
casamento entre as exigéncias do cargo e 0s
atributos humanos e proporcionar uma base
racional para o estabelecimento de um
sistema de bonus ou mérito, referem-se
respectivamente a seguintes metas:

A) de treinamento; de selecdo de pessoal e

avaliacdo de desempenho
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B)do recrutamento; da avaliagdo de
desempenho e do processo de selecéo

C)do processo de selecdo de pessoal; de
treinamento e avaliacdo de desempenho

D)da avaliacdo de desempenho; de
treinamento e de selecdo de pessoal

E) da selecdo de pessoal; da avaliagdo de
desempenho e do treinamento

[ QUESTAO - 25 ]

Sobre o psicodiagnoéstico, € correto afirmar
que

A) tende a valorizar os aspectos técnicos da
testagem para avaliar um sujeito de forma
sistemédtica, cientifica e orientada para a
resolucao de problemas

B) na escola, visa fazer classificacdo simples,
classificagdo  nosoldgica, descricdo e
avaliacdo compreensiva

C) é um processo cientifico, porque prioriza o
uso de testes psicolégicos padronizados, para
identificar e avaliar aspectos especificos

D) é um processo cientifico, porque deve
partir de um levantamento prévio de hipéteses
E) independente do contexto aplicado, se da
a curto prazo, visando classificar o caso,
diagnosticar, prognosticar e intervir

[ QUESTAO - 26 ]

No que se refere a ética profissional e ao

sigilo, é correto afirmar que:

A) no atendimento a crianga, ao adolescente
ou ao interdito devem ser comunicadas
aos responsaveis todas as informacbes
importantes, por meio de esclarecimentos
verbais e/ou escritos e visuais, para dirimir
davidas e promover medidas em beneficio
do cliente e de sua familia

B) € dever do psicologo: respeitar o sigilo
profissional a fim de proteger, por meio da
confidencialidade, a intimidade das
pessoas, grupos ou organizacbes, a que
tenha acesso no exercicio profissional

C) no relacionamento com profissionais n&o
psicélogos, o psicélogo compartilhard
informacbes complexas e consistentes
referentes ao caso, visando qualificar o
servico prestado, sua competéncia e
cientificidade

D) o psicologo podera decidir pela quebra do

sigilo, baseando sua decisédo no beneficio
da ciéncia psicologica e do usuério
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E) a utlizacdo de quaisquer meios de
registro e observacdo da prética
psicologica ficard& a  critério  do
profissional, desde que este resguarde a
identidade do usuario e zele pela guarda
segura do material

[ QUESTAO - 27 ]

No que se refere as areas de atuacdo do
Psic6logo do trabalho, faca a correlacédo
correta:

1. recrutamento

2. selegéo

3. treinamento

4. avaliacdo de desempenho

( ) é o processo pelo qual individuos sao
solicitados a se candidatar a um emprego,
cargo ou funcdo

( ) é o procedimento para determinar aqueles
candidatos que sdo selecionados para
contratagdo versus aqueles que séo
rejeitados

() € o processo por meio do qual o
conhecimento, as habilidades e aptidées dos
funcionarios sdo ampliados

( ) oferece oportunidades para que as
pessoas entrem no mercado de trabalho com
os talentos necesséarios e desempenhem
novas funcdes

() pode melhorar a qualidade das decisdes
individuais, variando desde as escolhas de
carreira até o desenvolvimento de forcas
futuras

( ) proporciona uma base racional,
legalmente defensavel para decisdes em
recursos humanos

A sequéncia correta é

A)4,1,3,1,2e2

B)1,2,4,1,3e4

C)1,2,3,3,4e4
D)2, 4,34, 4¢€2
E)1,4,23,4€3
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[ QUESTAO - 28 ]

Sobre a orientacdo vocacional, é correto
afirmar que é um processo

A) cientifico avaliativo interventivo, pelo qual o
individuo é direcionado a escolher e a se
preparar para ingressar em uma ocupagao

B) que considera dois niveis de determinacao
na escolha do individuo: a estrutura do
aparelho psiquico e a estrutura social

C) que atribui ao grupo familiar um papel
determinante nas pressbes e principais
elementos para que o individuo se referencie
quando escolhe sua profissédo

D) que destaca a valorizagdo do mundo
interno do individuo como todo mobilizado
para a escolha profissional, inclusive fatores
inconscientes

E) clinico-psicométrico que prioriza a
avaliacdo da inteligéncia, das aptidbes
motoras e da personalidade

[ QUESTAO - 29 ]

Observe estas referéncias a relagcdo entre
sociedade, grupo, individuo e as
instituicfes:

1. os fatos que ocorrem na relagdo entre os
humanos na  sociedade, constituindo
fendbmenos sociais estdo representados ou
convertidos em subjetividade

2. a relagdo interfere nas formas de sentir, de
se comportar, de relatar, de registrar de cada
um e do coletivo

3. a vida vivida coletivamente é sentida,
percebida, simbolizada por cada sujeito e pelo
coletivo deles

4. a producéo individual de sentido tem sua
génese no encontro singular de um sujeito
com a experiéncia social concreta

Estéo corretas

A) todas as referéncias

B) apenas as referéncias 1, 2 e 3

C) apenas as referéncias 1 e 4

D) apenas as referéncias 2 e 3

E) apenas as referéncias 3 e 4
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[ QUESTAO - 30 ]

Correlacione corretamente 0s principais
conceitos dos enfoques tedricos psicanalitico,
construtivista e interacionista no
desenvolvimento da aprendizagem:

1. Enfoque Psicanalitico

2. Enfoque Construtivista

3. Enfoque Interacionista
( ) todo o organismo é uma totalidade que
tende, constantemente, para a organizacao e
a adaptacdo, sendo este o principio de toda
aprendizagem e de todo desenvolvimento
( ) as realidades bioldgica e intelectual
compreendem a incorporagdo de uma
realidade externa, dentro de uma estrutura
dindmica que progride, a qual se acopla a
essa realidade, com a formag&o consequente
de um equilibrio para adquirir um
conhecimento
( ) a importancia da relacdo e interacdo da
crianga com outras pessoas e valorizagdo do
estudo da linguagem e do pensamento
( ) a aprendizagem desperta processos
internos de desenvolvimento que s6 podem
ocorrer quando o individuo interage com
outras pessoas
() aimportancia da relagéo professor /aluno,
pois, na interagcdo que professor e aluno
estabelecem na escola, os fatores afetivos e
cognitivos de ambos exercem influéncia
decisiva nos processos de aprendizagem
( ) ndo ha como aprender e apreender o
mundo se ndo houver aquele que fornece os
significados que permitem pensar o mundo
em volta
() o professor necessita compreender que
aspectos de sua personalidade influem em
seu comportamento, ao longo das interagtes
gue ele mantém com os alunos
A correlacao correta é
A)2,1,1,3,3,1e3

B)1,2,21,3,2¢e1
C)3,3,3,2,2 1e3
D)2,2,3,3,1,3¢e1
£)2,23,1,1,2¢e1
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[ QUESTAO - 31 ]

Leia a sintomatologia deste caso:

“Un jovem adulto de 25 anos vem
apresentando, tanto em casa quanto no
trabalho, os seguintes sintomas: costuma
manter seus objetos de trabalho sempre
simetricamente organizados, verificando, com
frequéncia a posicao destes objetos. Também
perde muito tempo verificando a organizacao
de suas roupas dentro do guarda-roupa,
sempre classificadas por cor e tipo. Diz que
precisa fazer a verificagdo constante de tudo,
seguindo uma rotina rigida, e que mesmo
quando esta deitado na hora de dormir,
precisa levantar-se repetidas vezes para
verificar se tudo esta em ordem, sente-se
muito ansioso diante destes comportamentos,
mas queixa-se que nao consegue se
controlar. Relata sentir intenso sofrimento
quando os objetos estdo desordenados ou
assimétricos. Afirma que seus
comportamentos estao afetando
negativamente sua produtividade no trabalho
e suas relacBes interpessoais; diz que as
pessoas 0 consideram estranho, muito
metddico e perfeccionista e que se sente
muito triste com isso”.

Pela andlise que se faz, vé-se que se trata de
A) agorafobia

B) transtorno de ansiedade social

C) transtorno de ansiedade generalizada

D) transtorno de estresse agudo

E) transtorno obsessivo-compulsivo

[ QUESTAO - 32 ]

No que se refere a atuacdo do psicélogo

escolar e os problemas de aprendizagem,

€ correto afirmar que

A) esse profissional deve intervir nos
problemas de aprendizagem com a
avaliacdo psicologica, pelo wuso de
estratégias de avaliacdo e fazer os
encaminhamentos adequados quando se
fizerem necessarios

B) cabe ao psicélogo realizar diagnostico,
mediante 0 uso de testes psicoldgicos, e
fazer as intervencbes adequadas de
acordo com o caso

C)deve assessorar a direcdo e 0 corpo
docente, por meio de diagndstico
diferencial, progndstico e
encaminhamentos, quando se fizerem
necessarios
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D) cabe ao psicélogo prestar atendimento
individual ao sujeito e sua familia, mediante
0 uso de testes psicolégicos e estratégias
psicopedagogicas

E) o profissional deve fornecer informacdes
técnicas a escola e a familia,
diagnosticando, prognosticando e
intervindo no caso

[ QUESTAO - 33 ]

As acgles e servicos publicos de saude e os

servigos privados contratados ou conveniados

que integram o Sistema Unico de Salde

(SUS), sdo desenvolvidos de acordo com as

diretrizes previstas na Constituigdo Federal,

obedecendo principios que regem a sua

atuacdo, um desses principios é a

A) prevengdo da autonomia das pessoas na
defesa de sua integridade fisica e
intelectual

B) centralizag@o politico- administrativa, com
0 objetivos de realizar um controle eficaz
nos servigos de saude

C) integracdo em niveis legislativo e executivo
das acdes de saude, meio ambiente e de
recursos financeiros, tecnoldgicos e
humanos de Unido, dos Estados, e dos
Municipios

D) organizacdo dos servicos publicos de
modo a evitar duplicidade de meios para
fins idénticos

E) articulagdo das politicas e programas, a
cargo das comissbes intersetoriais,
abrangendo saneamentos, meio ambiente,
saude do trabalhador e vigilancia sanitéria
e epidemiolégica

[ QUESTAO - 34 ]

A Lei n® 8.142, de 28 de dezembro de 1990,

estabelece duas formas de participacdo da

sociedade na Gestdo do Sistema Unico de

Saude (SUS) , séo elas:

A) a Politica Nacional de Humanizagdo e a
Politica de Atencao Basica

B) as Conferéncias de Saude e os Conselhos
de Saude

C) as Acdes de Promocao da Saude Publica e
Protecao da Saude

D) os Congressos de Saude Publica e os
Foruns de Captacdo de Recursos para o
SUS

E) as Politicas Nacional de Saude e os
Servicos Hospitalares
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[ QUESTAO - 35 ]

O documento das Diretrizes do Pacto pela
Saude, Consolidacdo do Sistema Unico de
Saude (SUS), publicado na Portaria / GM n°
399, 22 de fevereiro de 2006, contempla o
Pacto firmado entre os gestores do SUS em
trés dimensoes, possibilitando a efetivagéo de
acordos entre as trés esferas de gestdo do
SUS para a reforma de aspectos institucionais
vigentes. Essas dimensfGes do Pacto pela
Saude , séo
A) Pacto pela Efetividade, Pacto pela
Eficiéncia e Pacto pela Qualidade

B) Pacto pela Saude da Crianca, Pacto pelo
Adolescente e Pacto da Crianga

C) Pacto pela Vida, Pacto em Defesa do SUS
e Pacto de Gestdo

D) Pacto da Descentralizagdo, Pacto pela
Educacdo na Saude e Pacto pela
Humanizagéo do SUS

E) Pacto da Atencdo Basica, Pacto da
Universalidade e Pacto pela Equidade



