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INSTRUCOES

* O candidato recebera do fiscal:
o Um caderno de questfes contendo 50 (cinquenta) questdes objetivas de mdltipla escolha
com cinco (05) alternativas e uma Unica correta.
0 Apoés 1 (uma) hora, um cartdo de respostas personalizado.
« E responsabilidade do candidato certificar-se de que o nome do cargo informado nesta capa de
prova corresponde ao nome do cargo informado no ato da inscrig&o.
* Ao inicio da prova, verifique, no cademo de questdes, se a quantidade e a numeragdo das
questdes estao corretas.
* Vocé dispbe de 4 (quatro) horas para fazer essa prova. Faga-a com tranquilidade, mas controle o
seu tempo. Esse tempo inclui a marcagdo do cartdo de respostas.
* N&o sera permitido ao candidato retirar-se da sala de prova antes de decorrida 1 (uma) hora do
inicio dessa.
» O caderno de questdes s6 podera ser levado pelo candidato ap6s decorridos 3 (irés) horas do
inicio da prova.
+ O cartdo de respostas NAO podera ser dobrado, amassado, rasurado, manchado ou conter
gualquer registro fora dos locais destinados as respostas.
* A maneira correta de assinalar a alternativa no cartdo de respostas é cobrindo, fortemente, com
caneta esferografica azul (preferencialmente) ou preta, 0 espaco a ela correspondente,

conforme exemplo a seguir:

OIONO) 16

* Os trés (03) ultimos candidatos de cada sala somente poderao retirar-se do local
simultaneamente.

* Se voceé precisar de algum esclarecimento, solicite a presenca do fiscal de sala.



PORTUGUES

Leia o texto abaixo para responder as questdes de
01a10.

Governo quer proibir venda de horario na TV

O governo prepara decreto que muda a
legislacdo de concessbes de radio e TV. Batizado de
novo marco regulatdrio da radiodifusao, o projeto prevé
o fim de um "mercado paralelo” no setor, informa Julio
Wiziack. Uma das mudancas de maior impacto é a
proibicdo do aluguel de canais e de horarios da
programacdo. A lei atual ndo coibe a pratica de forma
explicita, o que gerou a proliferacdo de programas
religiosos e comerciais. (Folha de Sdo Paulo, ANO 92,
N° 30.377, 03 de junho de 2012)

01 A partir da leitura do texto acima, pode-se inferir

que:

I A proliferagdo de programas religiosos e
comerciais é consequéncia das brechas da
legislacdo de radioe TV.

I O mercado paralelo de que trata o texto é
legalizado pela lei atual, mas pratica atos
considerados ilegais.

11 O governo prepara medidas a fim de fechar
brechas da lei atual de raddio e TV.

Esta correto o que se afirma em:

A) 1,11, 11,
B) lell.
C) lelll.
D) lelll.

E) Apenasem lll.

02 Em “A lei atual ndo coibe a pratica de forma
explicita”, o verbo coibir nessa frase pode ser
substituido adequadamente pelos sindénimos
abaixo, EXCETO:

A) Obstar.
B) Reprimir.
C) Punir.
D) Pungir.
E) Empecer.

03 O vocabulo QUE é um importante mecanismo
de coesdo referencial. Na organizagdo e
construcdo de um texto uma de suas fungdes é dar
continuidade as ideias, evitando a repeticdo de
referentes. No texto acima, esse elemento é um
pronome relativo nas duas ocorréncias,

substituindo, respectivamente:

A) O governo prepara decreto — forma explicita.
B) Governo — pratica.

C) Decreto — pratica.

D) Decreto - forma explicita.

E) Decreto —o.

04 Das assertivas abaixo, assinale a
INCORRETA.

A) Em “..0 que gerou a proliferacio...”,
vocabulo o é, morfologicamente, um pronome
demonstrativo.

B) Em “o que gerou a proliferagio...”, 0 verbo
estd flexionado na 3% pessoa do singular para
concordar com o sujeito que.

C) Os adjetivos religiosos e comerciais,
sintaticamente, sdo  adjuntos  adnominais
especificadores do substantivo programas.

D) O vocébulo e é conjuncdo coordenativa
aditiva na duas primeiras ocorréncias e conclusivo
na terceira.

E) Flexionando no plural a sequéncia em

destaque “...0_projeto _prevé o fim de um

999

‘mercado paralelo’”, obtém-se 0s projetos

preveem ...



05 Uma das formas de realcar, destacar um termo
que, na frase, desempenha a fungéo de objeto direto €
flexionar o verbo na voz passiva. Esse efeito pode ser
conferido ao objeto destacado na frase “O governo
prepara decreto..” através da seguinte estrutura
sintatica:

A) Decreto é preparado...

B) Decreto foi preparado...

C) Decreto sera preparado...

D) Decreto tem sido preparado...

E) Decreto esta sendo preparado...

06 Percebe-se no texto a predominancia da fungdo
da linguagem:

A) Referencial.

B) Metalinguistica.
C) Fética.

D) Conativa.

E) Emotiva.

07 Observe as oragoes:

I “O governo prepara decreto que muda a legislagdo
de concessdes de radio e TV” (inicio do texto).

Il Comprei um radio novo para ouvir 0s jogos da
copa.

Analisando as palavras destacadas, percebe-se,

especificamente, um caso de:

A) Homénimos homéfonos.
B) Homdnimos perfeitos.
C) Homonimos homaografos.
D) Pardnimos.

E) Antonimos.

08 Com relacéo a linguagem empregada no texto, é
INCORRETO afirmar que:

A) H& predominio da denotagao.

B) N&o se percebe lirismo exacerbado.
C) Esté escrito em prosa.

D) Se apresenta de forma objetiva.

E) Predomina o discurso direto.

09 Analise a predicacdo do verbo destacado na
oragdo “...0 projeto prevé o fim de um ‘mercado

B

paralelo’ no setor..” e assinale a oragdo que

apresenta um verbo de mesma transitividade:

A) O homem que trabalha vence na vida.

B) Todo mundo necessita de trabalho.

C) O candidato dormiu muito e se atrasou para a
prova.

D) O candidato comprou um gabarito falso.

E) O candidato permanecia perplexo com aquela
questdo de verbo.

10 No texto, aparece a expressao “mercado
paralelo”. Se tivéssemos os substantivos

“mercado” e “feira”, estaria ERRADA a op¢éo:

A) Mercado e feira paralela.

B) Mercado e feira paralelos.
C) Mercado e feira paralelas.
D) Feira e mercado paralelo.

E) Feira e mercado paralelos.



CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

11 Piaget representa um autor que muito
contribuiu acerca da compreensdo dos processos
de aprendizagem e de desenvolvimento,
exercendo grande influéncia sobre as préaticas
educativas na escola. Constituem as invariantes

funcionais de Piaget:

A) Esquemas  cognitivos,  conflito  cognitivo,
assimilagéo e acomodagao.

B) Aprendizagem, assimilagéo e esquema cognitivo.
C) Assimilacdo, acomodacdo e  equilibracio
majorante.

D) Conflito  cognitivo, esquemas  cognitivos,
assimilagéo, acomodacéo e equilibracéo.

E) OperagBes concretas, assimilagcdo, esquemas

cognitivos e equilibragéo.

12 A teoria do desenvolvimento cognitivo
segundo Piaget, historicamente, tem influenciado
a educacdo, oferecendo suporte tedrico para a
tomada de decisbes em relacdo a organizacao
curricular, escolna de materiais didatico-
pedagdgicos e as préaticas educativas em geral.
Acerca dos estdgios do desenvolvimento

cognitivo, é correto afirmar:

I  Os estagios obedecem a uma sequéncia
universal, sendo influenciados, dentre outros
aspectos, por fatores filogenéticos e ontogenéticos.
Il Prepondera sobre os estagios a influéncia
genética e uma programacdo de carater
maturacional e bioldgico, independentemente das
experiéncias do sujeito com objetos e pessoas do
ambiente em que vive.

1l S&o dependentes dos artefatos culturais, 0s
quais sdo capazes de direcionar 0O
desenvolvimento cognitivo do sujeito, inclusive

alterando a sequéncia de seus estagios.

IV O erro diante de determinadas tarefas pode
ser inerente ao estagio vivenciado pelo sujeito, por
si s6 ndo significando déficit cognitivo.

V  Cada estdgio corresponde a uma faixa etaria
diferente, oferecendo pardmetros para a avaliagdo
da inteligéncia do aluno em sala de aula, de forma
gue criangas que ndo conseguem realizar tarefas
esperadas para sua idade possuem atraso no

desenvolvimento cognitivo.

A) Apenas |, Il e IV estdo corretas.
B) Apenas | e IV estdo corretas.
C) Apenas | e V estdo corretas.

D) Apenas Il e IV estdo corretas.

E) Apenas V esta correta.



13 O Construtivismo Piagetiano e o Sdcio-
Construtivismo Vygotskyano possuem como uma
de suas principais caracteristicas a idéia de
participacdo ativa do sujeito epistémico dentro do
processo de construcdo do conhecimento. Acerca
das contribui¢des tetricas de Piaget e Vygotsky, é

correto afirmar que:

| Piaget postula que o desenvolvimento ¢é
determinado  por  fatores  genéticos e
maturacionais, ao passo que Vygotsky considera
que o desenvolvimento é determinado pelas
contingéncias ambientais.

Il Para Piaget, no desenvolvimento infantil, o
pensamento surge anteriormente a linguagem,
sendo que para Vygotsky a linguagem antecede o
pensamento.

Il Piaget enfatiza o papel dos fatores biolégicos,
acreditando que o desenvolvimento cognitivo se
da através do processo de maturacdo de
habilidades inatas, no qual a heranca genética
possui papel central e as experiéncias ambientais
pouco influenciam.

IV Vygotsky considera o papel da linguagem e
dos artefatos culturais no processo de
hominizagdo, postulando que a interacdo social
constitui fator fundamental para a formacdo dos
processos superiores.

V A valorizacdo do contexto de aprendizagem e
desenvolvimento é verificada em ambos o0s
tedricos, adquirindo sentidos diferenciados a
medida que Piaget destaca a importancia da
interacdo com o objeto fisico e Vygotsky enfatiza

a interagdo com o outro social.

A) Apenas |, Il e V estéo corretas.
B) Apenas IlI, IV e V estdo corretas.
C) Apenas I, IV e V estdo corretas.
D) Apenas Il e 111 estdo corretas.

E) Apenas Il e V estdo corretas.

14 Para compreender a perspectiva de Vygotsky e
suas contribuigdes para a educacdo, torna-se
necessario refletir acerca do papel da interagdo
social na constituicdo dos processos mentais
superiores. Nesse aspecto, analise as proposigdes

abaixo.

I Os processos mentais superiores, também
denominados por Vygostky de fungdes do ego,
correspondem a habilidades que diferenciam os
humanos dos animais inferiores, dentre elas, a
aprendizagem, a atencdo, a inteligéncia e a
memoria.

Il Os processos mentais superiores  S&o
constituidos a partir de processos interpsiquicos e
intrapsiquicos, nos quais a mediagdo simbolica e a
linguagem desempenham papéis fundamentais.

Il Através da mediagdo simbolica e dos esquemas
de reforgamento, o individuo amplia seu repertorio
comportamental e apropria-se da cultura.

IVA Zona de Desenvolvimento Proximal
representa um espaco simbdlico entre o
desenvolvimento real e o desenvolvimento
potencial, demarcada por tarefas que o sujeito ndo
é capaz de realizar sozinho, mas que pode realizar
com a ajuda de outra pessoa.

V Os processos mentais superiores  S&o
aprendidos a partir das contingéncias ambientais,
nas quais o comportamento é influenciado pelo
efeito que provoca no ambiente e nas interagdes

sociais.

A) Apenas Il e V sdo verdadeiras.
B) Apenas IV e V sdo verdadeiras.
C) Apenas |, Ill e V sdo verdadeiras.
D) Apenas Il e IV séo verdadeiras.

E) Apenas Il e IV sdo verdadeiras.



15 Sobre as perspectivas atuais acerca da Psicologia

da Educacdo, é correto afirmar que:

A) E considerada atualmente uma disciplina tedrica
de natureza aplicada, possuindo objeto de estudo
proprio.

B) Restringe-se & aplicagdo de conhecimentos
tedricos da Psicologia aos problemas da educagdo.

C) Historicamente, pouco tem contribuido com o
manejo dos problemas educacionais, devido,
principalmente, a quase inexistente produgdo
cientifica voltada a teméticas relacionadas a educagao.
D) Estuda a relagdo entre fracasso escolar e os
problemas psicoldgicos, os quais se caracterizam pela
manifestacdo  de  predisposiches  inatas e
idiossincrasias.

E) Tem contribuido bastante com as demandas
educacionais no Brasil, adotando a postura de
medicalizacdo das dificuldades de aprendizagem, o
que representa um avango para compreensdo do

fracasso escolar.

16 A diversidade tedrica da Psicologia também é
verificada no @mbito do estudo acerca dos processos
de ensino-aprendizagem. De acordo com a
perspectiva de Vygotsky, é correto afirmar sobre a

relagéo entre aprendizagem e desenvolvimento:

A) Aprendizagem é desenvolvimento & medida que
nao ha como separar um fendmeno do outro, do ponto
de vista experimental.

B) A aprendizagem antecede o desenvolvimento, o
que constitui base para o conceito de Zona de
Desenvolvimento Proximal.

C) O desenvolvimento antecede a aprendizagem,
tendo em vista a importancia da maturacdo de
estruturas cognitivas existentes no sujeito para que
este consiga usufruir da experiéncia de ensino-
aprendizagem.

D) A aprendizagem antecede o desenvolvimento,

tendo em vista que as contingéncias ambientais sdo

capazes de direcionar o comportamento do sujeito,
ampliando  habilidades  independentemente  de
predisposicdes inatas.

E) O aluno deve interagir com o objeto fisico,
manuseando artefatos a fim de descobrir, sozinho,
suas propriedades, sem auxilio ou interferéncia do

educador.

17 As consideragdes de Wallon sobre a afetividade
destacam a relagéo professor-aluno e a escola como
importante  contexto  de  aprendizagem e
desenvolvimento integral. Sobre as contribuictes de

Wallon, é correto afirmar:

| Para Wallon, o individuo deve ser visto em sua
integralidade, uma vez que afetividade e cognicéo
mantém estreita relacdo dentro do processo de ensino-
aprendizagem.

Il Na escola, a operacionalizagdo das préticas
educativas requer a separacdo entre cognicdo e
afetividade, sendo que possibilitar a aprendizagem
constitui tarefa do professor, cabendo ao psicélogo a
intervenc&o junto aos problemas emaocionais.

Il A afetividade diz respeito a maneira como o
individuo reage internamente a experiéncia, ndo
possuindo relagdo com a cultura, uma vez que
depende da personalidade e de fatores genéticos.

IV Seus pressupostos retomam o antigo debate
mente-corpo, oferecendo uma compreensdo dialética
sobre afetividade e cognicdo, e envolvendo seus
elementos biolGgicos e socioculturais.

V O projeto Langevin-Wallon fora pensado com
base nos principios de justica e dignidade,
rediscutindo o ensino francés e buscando uma
educacdo que melhor atendesse as demandas de uma

sociedade democratica.

A) Apenas Il e 1l estéo corretas.
B) Apenas I, IV e V estéo corretas.
C) Apenas | e IV estdo corretas.
D) Apenas Il e V estéo corretas.

E) Apenas V esta correta.



18 Ao estudar a afetividade, Wallon identifica
estdgios com diferentes caracteristicas que

demarcam faixas etarias especificas.

A) A respeito da relagdo entre afetividade e
cognicdo, sdo verificados conjuntos funcionais
que prevalecem de acordo com as caracteristicas
dos estégios de desenvolvimento.

B) Ocorre o predominio do conjunto funcional
afetivo ao longo dos estagios impulsivo-
emocional, personalismo, puberdade e
adolescéncia, caracterizados pelo movimento em
direc&o a si mesmo.

C) Os estagios sensOrio-motor e projetivo e
categorial sdo demarcados pela prevaléncia do
conjunto funcional cognitivo, uma vez que 0
movimento do sujeito direciona-se para fora, ou
seja, para o conhecimento do outro.

D) O desenvolvimento da pessoa completa é
constituido por movimentos que sugerem
integracdo, conflitos e alternancia.

E) Na prética educativa, situagBes vivenciadas
pelos alunos, dentro ou fora da sala de aula, que
denotam a expressdo de emocles devem ser
entendidas pelos educadores sob um ponto de

vista integrativo do desenvolvimento.

A) I, 11, 111, 1V e V estdo corretas.
B) Apenas Il e 111 estdo corretas.
C) Apenas | e V estdo corretas.
D) Apenas IV e V estéo corretas.

E) Apenas Il, 11l e IV estdo corretas

19 Sobre a historia da Psicologia Escolar no

Brasil, é correto afirmar:

A) Somente apés a homologacdo da lei que
regulamenta a profissdo do psicdlogo, em 1962, a
Psicologia Escolar passou a ser inserida nos

curriculos das escolas normais.

B) Tem sua trajetéria demarcada pelo uso de
testes psicolégicos e conducdo de psicoterapias
COmo Sseus principais instrumentos de intervencao.
C) Teve seu inicio caracterizado principalmente
pelo trabalho preventivo, voltado a melhoria das
condicdes do processo de ensino-aprendizagem, a
partir de uma perspectiva sistémica e dialdgica.

D) Desde seu inicio tem sido fortemente
influenciada pela Psicanalise, a qual constitui,
atualmente, a principal corrente tedrica que tem
realizado estudos experimentais acerca dos
problemas educacionais.

E) Apesar de, ao longo do século XX, a
Psicologia Escolar ter oferecido modestas
contribuigcdes a realidade da escola, atualmente
suas préticas voltam-se para a medicalizacdo da
gueixa escolar, 0 que representa um grande

avanco nos paradigmas educacionais.



20 O papel do psicologo escolar tem sido discutido ao
longo da historia da Psicologia. A respeito das
tendéncias atuais na Psicologia Escolar, é correto

afirmar:

I O psicologo escolar estd apto a desenvolver acoes
interdisciplinares envolvendo os Vérios segmentos do
sistema educativo, vislumbrando a melhoria das
condigdes do processo de ensino-aprendizagem.

II' O psicologo escolar é responsével pelo atendimento
psicoterapico dos alunos, ao passo que os funcionarios
da escola devem ser atendidos pelo psicologo
organizacional e do trabalho.

Il O psicdlogo escolar possui seu foco de atuacdo
voltado para os problemas surgidos no contexto da
escola, ndo constituindo seu propdsito lidar com
demandas advindas de problemas familiares ou sociais
dos alunos atendidos.

IV O psicologo possui como principal fungdo o uso de
testes psicolégicos para identificar transtornos de
aprendizagem e comprometimentos emocionais,
conduzindo psicoterapia com alunos probleméticos
apontados pelos educadores.

V' Na escola, 0 modelo clinico de atuacdo tem sido
superado por perspectivas de intervencdo baseada em
uma compreensdo  construtivista acerca da
multiplicidade de fatores que influenciam os processos
de desenvolvimento e aprendizagem, rompendo com o

olhar dicotdmico acerca do inato e o adquirido.

A) Apenas |, Il e IV sdo verdadeiras.
B) Apenas | e IV sdo verdadeiras.
C) Apenas Il e IV sdo verdadeiras.
D) Apenas | e V sdo verdadeiras.

E) Apenas V é verdadeira.

21 A escola, enquanto organizagdo que € constituida
pelo  contexto  sdcio-historico-cultural,  oferece
possibilidades e limites ao trabalho do psicologo, cuja
atuacdo perpassa a busca de estratégias que possam

responder satisfatoriamente as queixas escolares. Com

base nas perspectivas atuais da Psicologia Escolar, é

correto afirmar sobre o trabalho do psicologo na escola:

I A atuagdo do psicdlogo escolar envolve a
compreensdo da escola como organizacao, sobretudo,
em sua complexidade institucional, considerando
fenbmenos caracteristicos e a necessidade de adotar
diversas perspectivas disciplinares como a sociologia, a
antropologia, a filosofia, a psicologia, etc.

Il O psicologo escolar deve buscar elo entre seu
trabalho e a producdo cientifica na area, a fim de
desenvolver intervencOes a partir de perspectivas
tedricas de maneira contextualizada com a realidade da
instituicdo em que esta inserido.

Il Ao preocupar-se com 0s transtornos emocionais e
os disturbios de aprendizagem, o mais adequado é que
0 psicologo escolar baseie sua interven¢do no modelo
médico, uma vez que seu interesse volta-se para a
saude e a doenca mental, com foco no diagndstico e
tratamento dos problemas de comportamento que
estejam prejudicando o desempenho escolar.

IV Atualmente, considera-se que o0 modelo de atuagéo
mais adequado ao psicologo escolar é aguele que
exclui as contribuicdes da psicologia clinica, sobretudo
a pratica da escuta psicolégica, e da psicologia
académica, devendo, portanto, basear suas acOes
apenas em sua experiéncia de vida e no bom senso
como educador.

V Envolve a compreensdo de que a escola se
apresenta como palco em que emergem as contradicdes
econdmicas e socioculturais caracteristicas de nossa
sociedade atual. Dai a importancia que a escola seja
vista em sua relacéo de troca com a sociedade, capaz de
transformar realidades ou perpetuar modelos que

excluem e marginalizam.

A) Apenas |, Il e Ill estdo corretas.
B) Apenas |, Il e V estdo corretas.
C) Apenas Il e V estdo corretas.
D) Apenas IV e V estéo corretas.

E) Apenas Il e V estéo corretas.



22 Considerando as perspectivas atuais sobre o
papel do psicdlogo de acordo com o modelo

educacional, NAO constitui tarefa do psicélogo:

A) Participar de reunides pedagdgicas, criando
canais de comunicagdo com os educadores para
discussdo e elaboracdo conjunta de estratégias
para intervir diante das demandas educacionais.

B) Intervir nas e através das relagbes sociais,
evitando que educadores e  familiares
estigmatizem  alunos com dificuldades e
contribuam negativamente para seu desempenho
escolar.

C) Conduzir tratamento especifico, clinico e
individualizado fora do contexto escolar junto a
alunos que apresentem problemas na tentativa de
promover seu ajustamento e adaptacdo ao
convivio com os colegas, as normas da escola e do
sistema educacional.

D) Desenvolver intervencdes  sensiveis  as
necessidades individuais dos alunos, oferecendo
suporte aos docentes diante do compromisso em
atender a diversidade das demandas discentes.

E) Articular escola e familia, a fim de buscar
parcerias que ajudem a melhorar o desempenho
escolar dos alunos e a favorecer seu

desenvolvimento integral.

23 De acordo com pesquisas realizadas no Brasil,
a indisciplina aparece no discurso de educadores
como um importante problema que tem
dificultado as préaticas pedagdgicas,
comprometendo 0 sucesso escolar. Acerca da

indisciplina na escola, é correto afirmar:

A) As pesquisas atuais apontam que os educadores
sd80 unanimes quanto as concepcdes a respeito da
indisciplina, assim como das situagdes e
comportamentos dos discentes que consideram

indisciplinados.

B) A manifestacdo da indisciplina na escola se
vincula diretamente & falta de limites que
caracteriza a educacdo recebida na familia, o que
impossibilita as agdes dos educadores no sentido
de adotar estratégias que possam minimizar o
problema.

C) A indisciplina na sala de aula deve ser
entendida a partir de uma perspectiva
multifatorial, cuja intervencdo envolve a
articulacdo dos varios segmentos que compdem a
comunidade escolar.

D) A via de acdo do psicélogo escolar consiste no
atendimento clinico dos alunos indisciplinados,
tendo em vista que o0s comportamentos de
desajuste sdo a manifestacdo de problemas
emocionais e de dificuldades vivenciadas nas
relac6es familiares.

E) As queixas atuais sobre a indisciplina
evidenciam a importancia das praticas coercitivas
adotadas no passado pelas escolas, destacando a
utilidade da puni¢do fisica como estratégia para
garantir a obediéncia ao professor e as regras

escolares.



24 A atuacdo do psicologo escolar dentro da

proposta atual de educacéo inclusiva sugere:

A) Aplicacdo de testes no contexto educativo para
diagnostico de alunos com deficiéncias e manejo
individual dos problemas identificados para que os
alunos desenvolvam habilidades que propiciem
seu ajustamento a metodologia utilizada em sala
de aula.

B) Subsidiar professores e gestores na construcao
da proposta pedagbgica da escola e com o
desenvolvimento de acOes educativas que
promovam o atendimento as necessidades de
todos os alunos, melhorando os indices de sucesso
escolar.

C) Conduzir processo psicoterapéutico com a
familia dos alunos que possuem algum
comprometimento no desenvolvimento e que
possuem dificuldades em lidar com essa realidade.
D) Fiscalizar professores quanto ao cumprimento
das atividades previstas pela proposta pedagogica
da escola e o alcance das metas educacionais
instituidas para a escola quanto ao sucesso escolar
de seus alunos.

E) O minucioso diagnostico acerca  das
deficiéncias dos alunos, a fim de formar grupos
conforme as habilidades e nivel de inteligéncia,
constituindo salas homogéneas e facilitando o

trabalho pedagdgico.

25 Atualmente, o fendbmeno do bullying tem
alcangado grande repercussado na  midia,
considerando-se casos de violéncia ocorridos em
escolas no Brasil e em outros paises. A respeito do

bullying escolar, pode-se afirmar que:

A) Deve ser compreendido a partir da perspectiva
do agressor, da vitima e do puablico, tendo em
vista que as caracteristicas de todos 0s sujeitos
envolvidos, assim como o contexto interacional,

influenciam sua manifestacao.

B) Evidencia a necessidade de insercdo de
psicologos nas escolas, tendo em vista a
identificacdo precoce de alunos problematicos e
encaminhamento para tratamento adequado junto
aos servigos de saude mental.

C) Evidencia a necessidade de insercdo do
psicologo nas escolas, tendo em vista que este
constitui o profissional adequado para lidar com
problemas emocionais e de ordem
psicopatoldgica, enquanto os professores cuidam
da aprendizagem dos alunos.

D) Reflete o0 quanto as mazelas da sociedade e dos
modelos de relacdo baseados em um modo de
producdo capitalista afetam a salde mental e o
comportamento  dos alunos nas  escolas,
vitimizando a comunidade escolar, a qual nao
contribui para a manifestacdo do bullying.

E) Nao constitui papel do professor ou da escola
intervir diante de situacbes de bullying escolar,
tendo em vista que suas fungdes se restringem ao

ensino de conteddos curriculares.

26 De acordo com Dejours, Dessors e Desrlaux
(1993), ao discutirem as relagbes entre salde e
trabalho, o0s conhecimentos recentemente
adquiridos pelas ciéncias do homem e da vida sdo
igualmente  uma ajuda interessante  para
compreender o conteddo da nogdo de salde e,
talvez, para fazé-la evoluir. Esses conhecimentos

podem ser classificados em trés séries:

A) Da fisiologia das regulagdes; da anatomia; da
psicopatologia.

B) Da psicossomatica; da fisiologia; da
psicopatologia.

C)Da  fisiologia  das  regulagdes; da
psicossomatica; da psicopatologia do trabalho.

D) Da psicopatologia; da ergonomia; da fisiologia.
E) Da fisiologia das regulac6es; da ergonomia; da

psicossomatica.



27 Sobre a relagcdo do homem com as tarefas que
desempenha em seu ambiente de trabalho,

podemos afirmar que:

| O trabalhador ndo chega ao seu trabalho como
uma maquina nova. Ele tem uma historia pessoal,
que se concretiza por uma certa qualidade de suas
aspiracOes, de seus desejos, de suas motivacdes e
de suas necessidades psicologicas.

Il O trabalhador, em funcdo de sua historia,
dispde de vias de descarga preferenciais, que ndo
sd0 as mesmas para todos e que participam na
formacdo daquilo que se chama estrutura de
personalidade.

11 O organismo do trabalhador ndo é um motor
banal submetido a um so tipo de excitacdo. Ele
deve gerenciar, a0 mesmo tempo, excitagdes

exteriores e interiores.

A) Apenas | e 111 estéo corretas.
B) Apenas Il esta correta.
C) Apenas | e Il estdo corretas.
D) I, Il e 11l estdo corretas.

E) Apenas | esta correta.

28 Sobre cultura organizacional e clima

organizacional, assinale a sequéncia correta.

(1) Cultura Organizacional

(1) Clima Organizacional

( ) E o conjunto de valores, crencas e tecnologias
que mantém unidos os mais diferentes membros,
de todos os escaldes hierarquicos, perante as
dificuldades, operacdes do cotidiano, metas e
objetivos.

() Deve ser favoravel e proporcionar motivagdo
e interesse nos colaboradores, além de uma boa
relacdo entre os funcionarios e a empresa.

() Retrata o grau de satisfagdo material e
emocional das pessoas no trabalho. Observa-se
que influencia profundamente a produtividade do

individuo e, consequentemente, da empresa.

() Consiste em padrdes explicitos e implicitos de
comportamentos adquiridos e transmitidos ao
longo do tempo, que constituem uma caracteristica
propria de cada empresa.

A sequéncia correta é:

AL L
B) I, 1,1l .
C) L 11, 1.
D) I 11, 11, 1.
E) I, 11, 1, 1.

19 Sobre a Psicologia Organizacional, julgue (V)

verdadeiro ou (F) falso.

( ) Tem por objetivo contemplar a atual
diversidade da area, de modo a propor a existéncia
de dois grandes eixos de fenbmenos que envolvem
aspectos psicossociais: as organizag6es, enguanto
ferramenta social formadora de coletivos humanos
e o trabalho, enquanto atividade béasica do ser
humano reprodutora de sua prépria existéncia e da
sociedade.

() Restringe-se a andlise do comportamento
organizacional e as intervengdes de ordem clinica
inerentes as demandas dos individuos em seu
ambiente de trabalho.

() O trabalho é concebido enquanto elemento
transformador ndo apenas da matéria, mas também
da vida psiquica, social, cultural, politica e
econdmica.

() Os fenbmenos organizacionais s&o
considerados como processos psicossociais, que
estruturam a vida dos individuos e o
funcionamento das sociedades.

A sequéncia correta é:

A)V-F-F-V
B) V- V- V-F
C) V-V-F-F
D) V-F-V -V
E) F-F- V-V



30 Sobre o Trabalho em Equipe nas Organizagdes,
podemos afirmar, EXCETO:

A) Qualguer que seja a forma de interacdo, as
pessoas formardo uma equipe se, permeando suas
acOes, estiverem satisfeitas a existéncia do vinculo
emocional e a interdependéncia para o alcance de
objetivos.

B) Dentre as principais vantagens do trabalho
em equipe estdo: melhor tratamento das
informaces, reducdo da ansiedade nas situacdes
de incerteza, maior geracdo de ideias,
radicalizacdo em torno de decisdes tomadas e
comprometimento do profissionalismo.

C) Equipe é um tipo especial de grupo em que,
entre outros atributos, evidencia-se elevada
interdependéncia na execucéo das atividades.

D) Equipe € um conjunto de pessoas em busca
de resultados de interesse comum a todos 0s seus
integrantes, decorrentes da necessidade mutua de
atingir objetivos e metas especificados.

E) Equipe é um conjunto de pessoas com um
senso de identidade, manifesto em
comportamentos desenvolvidos e mantidos para o

bem comum.

31 Para a Psicologia Organizacional, um
importante conceito é o da motivagéo no trabalho.
Segundo alguns estudiosos, o individuo motiva-se
para o trabalho quando alguns fatores ocorrem,
promovendo o enriquecimento da tarefa e
conduzindo a estados psicoldgicos desejaveis e
favoraveis a que isso aconteca. Tal motivacéo
ocorre, portanto, quando os fatores abaixo

acontecem no ambiente de trabalho, EXCETO:

A) O desempenho no cargo néo exige aplicacéo de
diferentes habilidades pessoais.

B) O resultado final da atividade permite
reconhecé-lo como um produto pessoal: ha uma

identificac&o entre criag&o e criador.

C) Existe um grau de liberdade para decidir sobre
programacdo e procedimentos de trabalho.

D) O profissional recebe avaliagdo (feedback)
sobre sua eficécia na realizacdo da atividade.

E) O produto final exerce impacto em outras
pessoas.

32 No contexto da Psicologia Organizacional, os
desafios de um ambiente competitivo requerem
solugdes capazes de tornar o desenvolvimento de
pessoas um processo. Para tanto, podemos citar
como intervengdes que possibilitam tal processo:

I Manutengdo da pericia — inclui aspectos
técnicos e comportamentais contidos nos
requisitos da tarefa.

Il Ajuste continuo do perfil do empregado as
exigéncias da funcéo.

Il Evolugdo do individuo em sua totalidade, para
que ele cresga como ser humano integral.

IV Fortalecer a autonomia pessoal do individuo
com o consequente aumento da competitividade e
da geracgdo continua de ganhos de produtividade e

qualidade.

A) I, 11, 111 e 1V estdo corretas.

B) Apenas | e I1l estdo corretas.

C) Apenas IV esta correta.

D) Apenas | e 1 estéo corretas.

E) Apenas Il, Il e IV estdo corretas.



33 Quando falamos nas relagBes entre salde e
trabalho na atualidade, uma psicopatologia muito
discutida é a Sindrome de Burnout. Sobre a sua

caracterizacao, julgue as alternativas que seguem.

| A referida sindrome consiste em uma reacao a
tensdo  emocional cronica  por  tratar
excessivamente com outros seres humanos,
particularmente quando eles estdo preocupados ou
com problemas.

Il Trata-se de sindrome multidimensional,
caracterizada por trés componentes: exaustdo
emocional, diminuicdo da realizacdo pessoal e
despersonalizagéo.

Il Constitui-se em um tipo especifico de reacéo
ao estresse ocupacional prolongado, que envolve
atitudes e comportamentos negativos com respeito
aos clientes, ao trabalho e a organizagéo. Associa-
se a busca de significado existencial para o
trabalho.

a) Apenas I e Il estdo corretas.
b) I, 1l e 11l estdo corretas.
¢) Apenas Il esta correta.
d) Apenas | e 1l estdo corretas.

e) Apenas Il esta correta.

34 A respeito do uso de testes no processo de
Orientacdo Vocacional Profissional, é correto

afirmar:

I O psicologo deve atentar para critérios como
precisdo e validade do teste, atentando para as
especificidades do publico para o qual o
instrumento fora construido.

Il Atualmente, o0s testes sdo amplamente
utilizados, tendo em vista sua eficiéncia e
cientificidade comprovadas, sendo indicado seu
emprego como UNnico recurso nesse processo de
orientacdo.

1l Diferencas culturais ndo levadas em

consideracdo na elaboracéo e uso de testes podem

comprometer o resultado e a eficiéncia do
processo de testagem na Orientacdo Vocacional

Profissional.

A) |, Il e, Il estdo corretas.

B) Apenas | e Il estdo corretas.
C) Apenas Il e 111 estdo corretas.
D) Apenas Il esta correta.

E) Apenas | esta correta.

35 Sobre o processo de Orientacdo Vocacional

Profissional, é correto afirmar:

A) Representa oportunidade para aprofundar
reflexdes acerca do projeto profissional e de vida
do sujeito.

B) Exigéncias sociais, expectativas familiares,
auto-cobrangas, ideias e ideais acerca da escolha
profissional ndo constituem foco de trabalho no
processo de Orientacdo Vocacional Profissional.
C) Estimular a autonomia do sujeito em relagdo a
escolha profissional ndo integra os objetivos do
processo de orientagao.

D)A Orientacdo Vocacional Profissional &
caracterizada por uma proposta de intervengédo
psicoterapica diante das demandas do sujeito a
respeito da escolha profissional, possuindo carater
eminentemente clinico.

E) A orientagcdo Vocacional Profissional tem por
finalidade subsidiar o individuo frente a demandas
emocionais oriundas de conflitos em relacdo a
escolha da profissdo. N&o tem como intengédo
auxilid-lo no processo de escolha propriamente
dito.



36 Sobre os recursos utilizados no processo de
Orientacdo Vocacional Profissional, é correto

afirmar:

| Apesar de a entrevista ser considerada um
importante instrumento de trabalho do psicélogo,
no contexto clinico e educacional, ela se torna
inviavel na Orientagdo Vocacional Profissional,
tendo em vista que ndo oferece subsidios Uteis ao
processo.

Il Exercicios de dindmica de  grupo,
autoavaliacdo e técnicas projetivas constituem
instrumentos que podem ser utilizados com éxito
no processo de orientacéo.

1l Ao selecionar técnicas e estratégias para a
conducdo de um processo de Orientacdo
Vocacional Profissional, o psicologo necessita
optar pelo uso de instrumentos quantitativos ou
gualitativos, uma vez que utilizar ambos
compromete a validade do processo.

IV O processo de Orientacdo Vocacional
Profissional pode ser realizado de maneira
individual ou em grupo, de acordo com o0s
objetivos propostos no planejamento, o qual deve
adequar-se as necessidades do usuario e a

realidade do contexto.

A) Apenas Il e 1V estdo corretas.
B) Apenas | e Il estdo corretas.
C) Apenas | esté correta.

D) I, 11, Il e 1V estéo corretas.

E) Apenas Il esta correta.

37 A respeito das teorias que explicam os
fendmenos grupais no ambito da Psicologia

Social, é correto afirmar:

A) Uma postura tradicional consiste em considerar
que a funcdo do grupo € apenas definir papéis e a
identidade social dos individuos, garantindo sua

produtividade.

B) Sob uma perspectiva historica, 0s grupos nao
exercem fungdo de manter ou transformar as
relacOes sociais, reproduzindo ideologias.

C) Os grupos reproduzem demandas e dinamicas
de carater individual, cujos processos sdo
influenciados pelas caracteristicas de
personalidade e fatores idiossincraticos em
detrimento  de elementos do  contexto
sociocultural.

D) A familia nunca pode ser considerada grupo,
tendo em vista que ndo preenche 0s requisitos
necessarios a definicdo de grupo adotada pela
Psicologia Social.

E) A familia constitui o Unico grupo social
responsavel pela socializagdo do individuo, uma
vez que 0s demais grupos ndo sdo capazes de

influencia-lo.

38 Entre 0s varios grupos sociais, verificam-se
relagbes  frequentemente  demarcadas  por
preconceito e discriminacdo, acerca dos quais é

correto afirmar:

I O preconceito corresponde a uma atitude
acerca de um esteredtipo construido sobre um
individuo ou grupo social.

Il A discriminacdo consiste no comportamento
de lidar de maneira diferenciada com individuo ou
grupo em funcéo do estereotipo.

Il O estere6tipo é  representado  por
generalizagbes acerca dos atributos de um
individuo ou grupo, o qual pode ser fonte de

preconceito e discriminacao.

A) Apenas Il esta correta.

B) Apenas Il e 111 estdo corretas.
C) Apenas Il esté correta.

D) I, Il e 111 estéo corretas.

E) Apenas | esté correta.



39 Na vertente socio-histérica da Psicologia

Social, o foco central corresponde:

A) As representacbes sociais do ego, seus
mecanismos de defesa e a dindmica do aparelho
psiquico dos varios sujeitos em interacao.

B) Aos processos inconscientes que constituem o
sujeito psiquico, mediados pela linguagem e o0s
artefatos culturais.

C) A constituicio da consciéncia em sua relagio
com a atividade mediada pela interacdo social e a
linguagem.

D) A analise das contingéncias ambientais que
determinam o comportamento social, o qual é
emitido a partir dos esquemas de reforgamento.

E) Ao desenvolvimento pleno do individuo a
partir de suas vivéncias e experiéncias pessoais em

um sentido existencial e fenomenoldgico.

40 Na Psicologia Social, verificam-se diversos
posicionamentos tedricos acerca da relagdo entre
homem e meio. Sobre a perspectiva socio-

histérica, é correto afirmar:

A) O meio cultural oferece condigOes
fundamentais ao desenvolvimento dos elementos
constitutivos do aparelho psiquico: id, ego e
superego.

B) Através da interacdo social a cultura é
transmitida ao homem, o qual ndo possui poder de
influéncia ou de negociacdo diante do que é
proposto pelo meio.

C) O meio ndo oferece influéncias significativas
ao sujeito, uma vez que seu desenvolvimento
depende mais da maturacdo bioldgica de padrdes
inatos de comportamentos que de fatores culturais.
D) Essa relacdo se caracteriza pela coconstrugéo,
na qual o homem se constitui e é constituido pelo
contexto, destacando-se o papel da linguagem e da

atividade mediada.

E) Os fatores genéticos e as caracteristicas de
personalidade determinam o comportamento do
individuo, sendo que o meio social exerce papel

secundario em seu desenvolvimento.



LEGISLACAO/DOCUMENTOS
INSTITUCIONAIS

INSTRUCAO: leia atentamente os textos | e I,
abaixo, e responda a questéo 1.
TEXTO |

O artigo 205 da Constituicdo Federal de

1988 estabelece que “ a educacéo, direito de todos

e dever do Estado e da familia, sera promovida e

incentivada com a colaboracdo da sociedade,

visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu

preparo para 0 exercicio da cidadania e sua

qualificacdo para o trabalho” (BRASIL.

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil

de 1998. 45. ed. atual. e ampl. Séo Paulo: Saraiva,

2011. Colegdo Saraiva de Legislacéo, p. 154).

TEXTO I

Segundo o constitucionalista José Afonso
da Silva, “ o art. 205 contém uma declaragdo
fundamental que [...] eleva a educacdo ao nivel
dos direitos fundamentais do homem. Ai se afirma
que a educacdo é direito de todos, com 0 que esse
direito é informado pelo principio da
universalidade. Realca-lhe o valor juridico por um
lado, a clausula — a educacéo ¢é dever do Estado e
da familia —, constante do mesmo artigo, que
completa a situacdo juridica subjetiva, ao
explicitar o titular do dever, da obrigacéo,
contraposto aquele direito. Vale dizer: todos tém o
direito & educacdo e o Estado tem o dever de
presta-la, assim como a familia”. (SILVA, José
Afonso da. Curso de Direito Constitucional
Positivo. 33. ed. rev. e atual. S&o Paulo: Ed.
Malheiros, 2009, p. 312).

41 A partir da leitura dos textos | e Il e com base
nos conhecimentos sobre os dispositivos da CF/88

que tratam sobre educacéo, podemos afirmar que:

A) Segundo a Constituicdo Federal de 1988, o
ensino em nosso pais sera ministrado com base em
varios principios. Entre esses, podemos arrolar a
igualdade de condicGes para 0 acesso e permanéncia
na escola; o pluralismo de ideias e de concepcdes
pedagdgicas e a liberdade de aprender, ensinar,
pesquisar e divulgar o pensamento, a arte e 0 saber.

B) A Carta Magna estabelece que o dever do Estado
com a educacdo bésica serd efetivado mediante a
seguinte garantia; educacdo obrigatoria e gratuita dos
7 (sete) aos 20 (vinte) anos de idade, assegurada
inclusive sua oferta gratuita na educacéo profissional
e tecnoldgica para todos 0s que ndo tiveram acesso a
educacéo bésica na idade propria.

C) A CF/88, dispde que a educacdo, como direito de
todos e dever do Estado e da familia, devera ser
assegurada através do atendimento educacional
especializado aos portadores de deficiéncia,
preferencialmente na rede de escolas para portadores
de necessidades especiais; da  progressiva
universalizagdo do ensino medio gratuito e da
expansao da educacdo infantil, em creche e pré-
escola, as criancas até 6 (seis) anos de idade.

D) O atendimento a todos os alunos matriculados
nas vdrias etapas da educacdo profissional e
tecnoldgica e do ensino superior, por meio de
programas suplementares de doagdo de material
didatico-escolar e alimentag8o, transporte gratuito e
assisténcia integral a salde, bem como o incentivo ao
acesso de todos os professores aos niveis mais
elevados da pesquisa cientifica e tecnolégica sdo
garantias constitucionais dispostas na CF/88.

E) Segundo a Constituicio Cidad, o ensino, em seus
varios niveis e modalidades, serd ministrado com base
nos principios da garantia de padréo de qualidade e do
pluralismo de ideias e de concepcdes pedagogicas,
vedando a coexisténcia de instituicdes publicas e

privadas de ensino.



42 A vedagdo a acumulagdo remunerada de cargos
publicos tem sua fundamentagdo constitucional
prevista no art. 37 da Constituicdo Federal, com
redacdo dada pelas Emendas Constitucionais n° 19/98 e
20/98. Sen&o vejamos:

CF/88, Art. 37, XVI. é vedada a acumulacdo
remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver
compatibilidade de horarios, [...]:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou
cientifico;

c) a de dois cargos ou empregos privativos de

profissionais de satide, com profissdes regulamentadas.

Com relagdo & acumulagéo remunerada de cargos
publicos, Filho (2009) assevera que:

“I...] Se o servidor acumula remuneradamente
cargos [...] publicos, a sua situa¢éo encerra violagdo ao
estatuto  constitucional. Uma vez consumada tal
situacdo, é de se perguntar quais os efeitos que dela
provém. Adequada solugdo é a concebida pela Lei n°
8.112/90, pertinente aos servidores publicos federais.”
(FILHO, José dos santos Carvalho. Manual de Direito
Administrativo. 22 ed. Revista, ampliada e atualizada.
Editora Lumen Juris, Rio de janeiro, 2009, p. 627).

A partir das informagBes acima, sobre as regras
constitucionais e legais acerca da acumulagao de cargos

publicos, assinale a alternativa correta:

A) Segundo prescreve a Lei 8.112/90, detectada a
qualquer tempo a acumulacdo ilegal de cargos
publicos, a autoridade maxima do érgdo notificara o
servidor para apresentar op¢do no prazo de 30 dias,
contados da data da ciéncia, prorrogados por mais 30
dias.

B) A norma constitucional (CF/88) ao mesmo tempo
em que proibe a acumulacdo remunerada de cargos
publicos, admite a acumulacdo licita apenas nos cargos
de professor ou enfermeiro, desde que haja

compatibilidade de horérios.

C) O dispositivo legal (Lei 8.112/90) sobre
acumulacéo de cargos publicos, prevé que na hipotese
de omissdo do servidor & notificagdo para apresentar
opcdo, no prazo de 30 dias, a chefia imediata do
servidor adotard procedimento de sindicancia
disciplinar para apuracéo.

D) A Constituicdo Federal de 1988 admite a
acumulacdo remunerada de cargos publicos, quando
houver compatibilidade de horarios, em algumas
situacdes que expressamente menciona.

E) Segundo o dispositivo da Lei 8.112/90 sobre
acumulacdo de cargos publicos, se ficar provada a boa-
fé do servidor na acumulacdo proibida, deve ele optar
pelo cargo mais antigo, sendo obrigado a restituir ao
erario o que tiver percebido indevidamente nos dois

cargos.

43 No que diz respeito as disposi¢oes constitucionais
sobre as regras para investidura em cargo, emprego ou

funcdo plblica, NAO é correto afirmar que:

A) A investidura em cargo ou emprego publico
depende de aprovacdo prévia em concurso publico de
provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza
e a complexidade do cargo ou emprego.

B) As nomeagBes para cargo em comisséo, declarado
em lei de livre nomeac&o e exoneracdo, dependem da
aprovagdo do servidor comissionado em exame de
proficiéncia em gestdo publica.

C) A lei reservara percentual dos cargos e empregos
pulblicos para as pessoas portadoras de deficiéncia e
definira os critérios de sua admiss&o.

D) Os cargos em comissao, a serem preenchidos por
servidores de carreira nos casos, condigBes e
percentuais minimos previstos em lei, destinam-se
apenas as atribuicbes de direcdo, chefia e
assessoramento.

E) Os cargos, empregos e fungBes publicas sdo
acessiveis aos brasileiros que preencham os requisitos
estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros, na

forma da lei.



44 Leia os trechos do retangulo abaixo, sobre
dispositivos da Lei n® 11.892/2008, que instituiu a
Rede Federal de Educagdo Profissional e
Tecnoldgica e criou os Institutos Federais de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia:

Conforme disposto no parégrafo Gnico do artigo
1° da Lei n° 11.892/2008, os Institutos Federais
sdo instituicbes detentoras de autonomia
administrativa, patrimonial, financeira, didatico-
pedagdgica e disciplinar.

O artigo 17 da Lei n° 11.892/2008 tutela a

constituicdo do patriménio de cada Instituto

Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia.

Considerando os dispositivos legais acima
referidos, analise as afirmativas abaixo sobre a
natureza juridica e as formas de constituicdo do
patriménio do Instituto Federal de Educagéo,
Ciéncia e Tecnologia do Piaui (IFPI):
| O IFPI é uma autarquia federal, vinculada ao
Ministério da Educagédo (MEC).

Il O patriménio do IFPI é constituido, também,
pelos bens e direitos que compunham o
patrimdnio do antigo CEFET-PI, os quais ficaram
automaticamente transferidos com reservas ou
condicdes ao IFPI.

1l O patriménio do IFPI é constituido, também,
pelos bens e direitos que o IFPI vier a adquirir.

IV O IFPI é uma empresa publica federal,
vinculada ao Ministério da Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia (MEC).

V O patrimdénio do IFPI € constituido apenas
pelos bens e direitos que compunham o
patriménio do antigo CEFET-PI e pelas doagdes
ou legados que receber.

VI O IFPI tem natureza juridica de fundacéo
publica federal, vinculada ao Ministério da
Educacdo (MEC).

VIl O patriménio do IFPI é constituido, também,
por incorporagdes que resultem de servigos por ele
realizado.

VIl O patriménio do IFPI é constituido, ainda,
pelos bens e direitos obtidos a partir dos recursos
adquiridos apds a alienacdo de bens moveis e
imoveis inserviveis, sendo vedado o recebimento

de legados.
Esta correto o que se afirma em:

A) |, Il e VI, apenas.

B) I, Il e VII, apenas.

C) I, I, 1V e VII, apenas.
D) Il, IV, V e VIII, apenas.
E) 111, V, VIl e VIII, apenas.



45 Provimento € o ato praticado pela autoridade
competente de cada Poder com vistas a promover
0 ingresso, dar posse e exercicio, e a
movimentacdo do servidor publico ocupante de
cargo publico (DINIZ, Paulo de Matos Ferreira.
Lei 8.112/90 Comentada. 10 ed. Atualizada e
Revisada. S&o Paulo: Editora Método, 2009, p.
99).

Sobre as formas de provimento de cargo
publico, conforme a Lei 8.112/90, que dispde
sobre o regime juridico dos servidores publicos
civis da Unido, das autarquias e suas fundacgdes
publicas federais, analise as afirmativas abaixo e

assinale V (verdadeiro) ou F (falso):

I () Anomeacdo em cargo em comissdo far-se-a
em carater efetivo quando se tratar de cargo
isolado de provimento efetivo ou de carreira,
independente de prévia habilitagcdo do servidor em
concurso publico de provas ou de provas e titulos.
Il () A promogdo interrompe o tempo de
exercicio do servigo publico, que é contado a
partir do novo posicionamento na carreira apés a
data de publicacdo da Portaria que promover o
servidor.

I () A posse, como uma forma de provimento
de cargo por nomeacdo, devera ocorrer no prazo
de 45 (quarenta e cinco) dias contados da
publicacdo do ato de nomeacdo, ndo podendo ser
realizada mediante procuracao especifica.

IV () A readaptacdo é a investidura do servidor
em cargo de atribuicOes e responsabilidades
compativeis com a limitacdo que tenha sofrido em
sua capacidade fisica ou mental verificada em
inspecdo médica.

V ( ) Uma das modalidades de remocdo do
servidor é a denominada remocédo a pedido, para
outra localidade, independente do interesse da

Administracdo, para acompanhar  cdnjuge,

também servidor puablico que foi deslocado a
pedido, a critério da Administracéo.

VI( ) A reversdo é a reinvestidura do servidor
estavel no cargo anteriormente ocupado, ou no
cargo resultante de sua transformagdo quando
invalidada a sua demissdo por decisdo
administrativa ou judicial, com ressarcimento de
todas as vantagens.

Assinale a sequéncia correta:

A) V,V,F,FFV
B) V,F,F,F,V,V
C) F,F,F,V,FF

D) F,F,F,V,V,F
E) F,V,V,V,F,V



46 Dissertando sobre os procedimentos apuratdrios
das faltas disciplinares no servico publico, Costa

(2010) assevera que

“ A simples noticia de ocorréncias disciplinares
ndo é o bastante para que se aplique, com
juridicidade, a reprimenda  respectiva,
conforme previsdo do regulamento. A legitima
represséo disciplinar requer bem mais que isso.
Exige que a transgressdo funcional e sua
autoria sejam devidamente apuradas em
procedimento regular. E essa a garantia
resultante do publicistico principio do devido
processo legal, o qual enuncia que toda e
qualguer medida punitiva deve ser precedida
da necessidade apuracdo, em que se tenha
assegurado ao acusado oportunidade de ampla
defesa [ e do contraditorio]. “ (COSTA, José
Armando. Processo administrativo
disciplinar — Teoria e pratica. 6. ed. Rio de

janeiro: Forense, 2010, p. 89).

Neste sentido, em matéria de regime disciplinar
no servico publico federal, o art. 127 da Lei 8.112/90
prevé que

“ Sdo penalidades disciplinares:

| - adverténcia;

Il - suspensao;

[ - demissé&o;

IV - cassagédo de aposentadoria ou

disponibilidade;

V - destituicéo de cargo em comissao;

VI - destituigdo de fungdo comissionada.”

Assinale a alternativa correta sobre a
aplicacdo das penalidades no caso de cometimento
por servidor publico de infracdo disciplinar,
conforme previsto nos dispositivos legais do
Titulo IV da Lei 8.112/90 (Do Regime

Disciplinar):

A) “Ao servidor é proibido retirar, sem prévia
anuéncia da autoridade competente, qualquer

documento ou objeto da reparti¢ao ““ (inciso I, do

art. 117, da Lei 8.112/90). Neste caso, a
penalidade a ser aplicada é a de suspenséo, ndo
podendo exceder a 60 (sessenta) dias.

B) Ao servidor publico que utiliza seu “cargo
para lograr proveito pessoal ou de outrem, em
detrimento da dignidade da funcdo publica”
(inciso IX, do art. 117, da Lei 8.112/90), a
penalidade a ser aplicada é a de destituicdo de
cargo em comissdo ou funcdo comissionada por
um periodo de, no méaximo, 90 (noventa) dias.

C) Ao servidor publico é proibido opor
resisténcia  injustificada ao andamento de
documento e processo ou execucdo de servigo
(inciso 1V, do art. 117, da Lei 8.112/90). Neste
caso, a penalidade a ser aplicada é a de
adverténcia verbal da chefia imediata do servidor.
D) A demissdo do servico publico ou cassagdo
de aposentadoria serdo aplicadas nos casos de
crime contra a administracdo publica (inciso I, art.
132, da Lei 8.112/90), pratica de usura sob
qualquer de suas formas (inciso XIV, do art. 117,
da Lei 8.112/90) e promocdo de manifestagdo de
apreco ou desapreco no recinto da reparticdo
(inciso V, do art. 117, da Lei 8.112/90).

E) Nos casos de “inassiduidade habitual” (inciso
III, do art. 132, da Lei 8.112/90) e “ofensa fisica,
em servico, a servidor ou a particular, salvo em
legitima defesa propria ou de outrem” (inciso VII,
do art. 132, da Lei 8.112/90), a penalidade a ser

aplicada seré a de demisséo.



47 O art. 8° da Lei 11.091/2005 (que dispde
sobre a estruturagdo do Plano de Carreira dos
cargos Técnico-Administrativos em Educacdo no
ambito das Instituicbes Federais de Ensino
vinculadas ao Ministério da Educagdo) estabelece
as “ atribui¢des gerais dos cargos que integram o
Plano de Carreira, sem prejuizo das atribuicdes
especificas e observados os requisitos de
qualificacio e competéncias definidos nas
respectivas especificagdes.”

Sendo assim, responda: séo atribuicGes gerais
dos cargos que integram o Plano de Carreira dos
Técnico-Administrativos em Educagdo no &mbito
das Instituicbes Federais de Ensino vinculadas ao
Ministério da Educagdo, EXCETO:

A) Executar atividades gerais e ndo-afins ao
cargo, organizadas a partir das necessidades das
InstituicGes Federais de Ensino, independente de
desvio de funcéo.

B) Planejar, organizar, executar ou avaliar as
atividades  inerentes ao  apoio  técnico-
administrativo ao ensino.

C) Executar tarefas especificas, a fim de assegurar
a eficiéncia e a efetividade das atividades de
ensino, pesquisa e extensdo nas Instituighes
Federais de Ensino.

D) Planejar, organizar, executar ou avaliar as
atividades técnico-administrativas inerentes a
pesquisa e a extensdo nas Instituicbes Federais de
Ensino.

E) Executar tarefas especificas, utilizando-se de
recursos materiais, financeiros e outros de que a

Instituicdo Federal de Ensino disponha.

48

Deontologia: O estudo dos principios,
fundamentos e sistemas de moral. Tratado
de deveres (Dicionério Aurélio Buarque).

Deontologia:  Ciéncia dos  deveres
(Dicionario Caldas Aulete).

Sobre as regras deontoldgicas dispostas no
capitulo 1 do Cédigo de Etica Profissional do Servidor
Publico Civil do Poder Executivo Federal (Decreto n°
1.171/94), NAO ¢ correto afirmar que:

A) A dignidade, o decoro, o zelo, a efic4cia e a
consciéncia dos principios morais sdo primados
maiores gue devem nortear o servidor pablico, seja no
exercicio do cargo ou funcéo, ou fora dele. Seus atos,
comportamentos e atitudes serdo direcionados para a
preservacdo da honra e da tradicdo dos servicos
publicos.

B) A remuneracdo do servidor publico é custeada
pelos tributos pagos, direta ou indiretamente por
todos, até por ele préprio, e por isso se exige, como
contrapartida, que a moralidade administrativa se
integre no Direito, como elemento indissociavel de
sua aplicagdo e de sua finalidade, erigindo-se, como
consequéncia em fator de legalidade.

C) O servidor publico ndo podera jamais desprezar
0 elemento ético de sua conduta. Assim, ndo tera que
decidir somente entre o legal e o ilegal, o justo e o
injusto, 0 conveniente e 0 inconveniente, 0 oportuno e
0 inoportuno, mas principalmente entre o0 honesto e o
desonesto.

D) A moralidade da Administragdo Publica se
baseia na distingéo entre 0 bem e o0 mal, ndo devendo
ser acrescida da ideia de que o fim é sempre o bem
comum. Ademais, mesmo havendo desequilibrio
entre a legalidade e a finalidade, na conduta do
servidor publico, a moralidade do ato administrativo
sempre serd estabelecida.

E) O servidor deve prestar toda a sua atengdo as
ordens legais de seus superiores, velando atentamente
por seu cumprimento, e, assim, evitando a conduta
negligente. Os repetidos erros, o descaso e 0 acimulo
de desvios tornam-se, as vezes, dificeis de corrigir e
caracterizam até imprudéncia no desempenho da

funcéo publica.



49 O Regimento Interno Geral do Instituto Federal
do Piaui (IFPI) é um manual que descreve, de forma
estruturada e sistematica, as descri¢des sumarias e as
competéncias das  unidades  organizacionais
pertencentes a estrutura organizacional, conforme
estrutura organizacional aprovada pela Resolugéo n°
019/CONSUP e Portaria da Reitoria n° 1203, de
24/11/2011, publicadas no Boletim de Servico —
Edigdo Extra n° 04, de 24/11/2011. (IFPI. Regimento
Interno Geral: Resolucdo n 020/2011 — CONSUP.
Teresina: IFPI, 2011, p. 4).

Com relagdo & estrutura organizacional do
Instituto Federal do Piaui (IFPI), analise os itens
abaixo:

I Aadministragdo do IFPI é composta unicamente
pela Reitoria e pelas Pré-Reitorias, com a colaboracéo
dos drgdos superiores, colegiados e demais unidades
organizacionais consultivas vinculadas a Reitoria.

Il A Auditoria Interna Geral do IFPI é a unidade
organizacional de controle interno, responsavel por
assistir aos gestores do IFPI quanto as matérias que,
no ambito de sua atuacdo, sejam concernentes a
defesa do patrimonio publico e fortalecimento da
gestdo, por meio de atividades de auditoria, correicao,
controladoria e ouvidoria.

I O Conselho Superior do IFPI (CONSUP) ¢ o
Orgdo superior consultivo e de apoio ao processo
decisorio da Reitoria, em matérias e assuntos com
abrangéncia para o IFPI na capital e no interior do
estado.

IV A Comissdo Interna de Supervisdo do Plano de
Carreira dos Cargos  Técnico-Administrativos
(CISIPCCTAE) é a unidade organizacional de
assessoramento dos diretores gerais dos campi para a
formulagdo e acompanhamento da execucdo da
politica de pessoal técnico-administrativo do IFPI.

V O Colégio de Dirigentes do IFPI (COLDIR), de
carater consultivo e deliberativo, é o 6rgdo superior

colegiado méaximo de apoio ao processo decisorio

dos diretores gerais dos campi, em matérias

relativas a gestéo publica.

Esta correto o que se afirma em:
A) |, 1lleV, apenas.

B) II,1VeV, apenas.

C) Il elll, apenas.

D) |1, apenas.

E) I, apenas.



50 A Resolucdo n°® 1, de 31 de agosto de 2009
(publicada no Diério Oficial da Unido n° 168, de
02/09/2009, p. 20), que aprova o Estatuto do
Instituto Federal do Piaui, estabelece em seu art.
3° que a atuacdo do IFPI ocorra com base na

observancia de varios principios norteadores.
Sendo assim, analise os itens abaixo:

I  Compromisso com a justica social, equidade,
cidadania, ética, preservacdo do meio ambiente,
transparéncia e gestdo democratica.

Il Horizontalizacdo do ensino e sua integracao
direta com os o6rgdos do Sistema “S” (SESI,
SENAI, SEBRAE, SENAC e SEST/SENAT).

1l Efichicia nas respostas de formacéo
profissional, difusdo de conhecimento cientifico,
tecnoldgico, artistico-cultural e desportivo e
suporte aos arranjos produtivos locais, sociais e
culturais.

IV Inclusdo de pessoas com necessidades
educacionais especiais e deficiéncias especificas.
V  Natureza filantrdpica, confessional e gratuita
do ensino, sob a responsabilidade da Unido e dos
municipios-sede de seus campi.

VI Coexisténcia e cooperagdo de Orgdos ou
instituicGes publicas e privadas de ensino na
gestdo  compartilhada de sua  estrutura

organizacional multicampi.

Dessa forma, responda: considerando o art. 3°
do Estatuto do IFPI, NAO séo principios que

norteiam a atuacao do Instituto Federal do Piaui:

A) Os contidos nos itens I, 1l e V, apenas.

B) Os contidos nos itens I, 11l e VI, apenas.
C) Os contidos nos itens 11, V e VI, apenas.
D) Os contidos nos itens 111, IV e V, apenas.

E) Os contidos nos itens IV, V e VI, apenas.
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