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LINGUA PORTUGUESA

Leia o texto a seguir para responder as questdes de 01 a
08.
TEXTO |

A SUBSTANCIA DO AMOR
Na definigdo do escritor francés Victor Hugo (1802-1885), ele
€ “pao maravilhoso que um deus divide e multiplica”. Para
James Joyce (1882-1941), um dos maiores génios da litera-
tura moderna, “tudo é incerto neste mundo, exceto ele”. Sob
a otica da “dama do suspense” Agatha Christie (1890-1976),
“diferente de qualquer outra coisa no mundo [...], ele ousa to-
das as coisas e extermina sem remorso tudo o que ficar no
seu caminho”. Na frase do para-choque de caminhao, ele é
simplesmente imortal. Ndo importa o momento histdrico,
tampouco o prestigio literario de quem o decanta, o amor de
mae é sempre celebrado como o mais sublime dos senti-
mentos. Mas o que explica afeto tao singular?
Com certeza nao se trata de uma invengdo de homens para
subjugar o sexo feminino, como defendeu a escritora Elisa-
beth Badinter no livro Um Amor Conquistado: o Mito do
Amor Materno. Para além de todos os fatores culturais que o
refinaram, o amor de mée é uma questéo bioquimica, movi-
da a oxitocina. Produzida no cérebro, essa substancia esta-
va associada, até vinte anos atras, a dois importantes pro-
cessos fisiolégicos envolvidos na maternidade — as contra-
¢des uterinas no momento do parto e a liberagéo de leite du-
rante a amamentagéo.
Hoje, ja se sabe que a oxitocina também atua no cérebro
materno de modo a fortalecer os lagos de carinho com o fi-
Iho, os cuidados basicos e de protecdo. Basta uma mulher
olhar para o seu rebento e o cérebro dela se enche de oxito-
cina. Se houver contato fisico entre os dois, os niveis da
substancia vao as alturas. Diz o neurocientista Renato Sab-
babatini, professor da Universidade Estadual de Campinas
(Unicamp): “Trata-se de uma questéo evolutiva. O bebé de-
pende muito da mae para sobreviver, e a oxitocina é funda-
mental para fazer com que a mulher se dedique aos cuida-
dos maternos”. Com os avangos nos estudos da neuroquimi-
ca e o progresso dos exames de imagem, capazes de flagrar
o cérebro em pleno funcionamento, os Ultimos estudos sobre
o tema tém revelado que a importancia da oxitocina vai mui-
to além do bergario. As relagées de amizade e do amor ro-
mantico também sdo alimentadas por oxitocina. Em mulhe-
res e homens, ela é a substancia do amor em todas as suas
formas.
Produzida no hipotalamo, a molécula da oxitocina ativa as
areas relacionadas a afetividade, ajudando a fortalecer os
vinculos de afeigdo. Ela esta, ainda, associada a produgéo
de dopamina, o neurotransmissor responsavel pelo controle
do sistema de recompensa. Quanto maior a produgéo de oxi-
tocina, mais intensa sera a sintese de dopamina. Ou seja,
maior sera a vontade de repetir determinada experiéncia. No
caso do sexo, imediatamente depois do orgasmo, 0s niveis
de oxitocina sobem, em média, 40% — o que favorece a co-
nexao emocional entre os parceiros. Se ele vai ligar ou nao
no dia seguinte, ja & outra historia.

MAGALHAES, Naiara. A substancia do amor. Veja. Abril: Sdo Paulo.
19 mai. 2010, p. 134. [Excerto]

— QUESTAO 01

No primeiro paragrafo, o texto traz varias definicbes de
amor materno. Essas definicdes ajudam a reforgar

(A) o fator cultural desencadeador do processo bioquimi-
co envolvido na maternidade.

(B) o preconceito contra a exaltagdo poética do amor ma-
terno.

(C) a hipétese de que o amor de mae corresponde a uma
criagao humana.

(D) a unanimidade a respeito da superioridade desse
amor.

— QUESTAO 02

Segundo o texto, a oxitocina também esta associada a
producao de dopamina, o neurotransmissor responsavel
pelo controle do sistema de recompensa. Esse sistema diz
respeito

(A) arepeticdo de experiéncias afetivas.
(B)
(C) ao descaso do parceiro ap6s a relagédo sexual.
(D)

ao equilibrio entre emogao e razao.

a oposigao entre mito e realidade.

— QUESTAO 03

Considerando-se o género e os modos de organizagao, o
texto “A substancia do amor”

(A) filia-se ao discurso publicitario e persuade o leitor a
reagir para obter oxitocina no organismo.

(B) apresenta-se como um relatério e descreve as princi-
pais fungbes dos neurotransmissores.

(C) dialoga com o discurso cientifico e utiliza a literatura
como suporte retérico.

(D) tem caracteristicas de uma crbnica e narra o cotidia-
no afetivo da mae com o bebé.

— QUESTAO 04

O projeto argumentativo do texto defende uma tese a res-
peito do amor materno. Essa tese tem como contra-argu-
mento as ideias que relacionam

(A) contato fisico e nivel de oxitocina, de Renato Sabbatini.
(B) amor materno e mito, defendidas por Elisabeth Badinter.
(C) contracdes uterinas e oxitocina.

(D) sexo e dopamina.

— QUESTAO 05

No trecho “Se houver contato fisico entre os dois, os niveis
da substancia vao as alturas”, entre as duas oragdes ¢é es-
tabelecida uma relagao de

(A) condigdo, marcada pela presencga da palavra “se”.
(B) causa, estabelecida por “vao as alturas”.

(C) comparagéo, evidenciada pela palavra “entre”.

(

D) proporgéao, explicitada por “niveis da substancia”.

ufg_ta_lingua_portuguesa_superior
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— QUESTAO 06

O texto mostra que a atuacdo da oxitocina nao se restrin-
ge ao amor materno. Para mostrar essa amplitude, a auto-
ra utiliza o recurso da

(A) repeticao do termo “oxitocina” ao longo do texto.

(B) selecao de voz de autoridades cientificas.

(C) comparacao - fungdes cerebrais e coeficiente de inte-
ligéncia.

(D) gradagdo — amor materno, amizade, amor roméantico
e sexo.

— QUESTAO 07

No ultimo paragrafo, o trecho “Se ele vai ligar ou ndo no
dia seguinte, ja é outra histéria” contribui para que, no pla-
no enunciativo,

(A) haja uma quebra na maneira como a autora se cons-
titui como locutora.

(B) acontegca uma subestimacao dos interlocutores, como
exige um texto de opini&o.

(C) ocorra a marca explicita dos interlocutores.

(D) aparega um interlocutor universal.

— QUESTAO 08

Pronomes auxiliam na progressao argumentativa. No pri-
meiro paragrafo do texto, o pronome “ele”, repetido varias
vezes, tem um mesmo referente. Que referente é esse?

(A) Para-choque de caminhao
(B) Amor de mae
(C) Escritor francés

(D) Momento histérico

— RASCUNHO

Leia o quadrinho a seguir para responder as questées 09

e10.
A Pmuumr g ;; MAE Tm
ToPos 05 Ycios,; MAS
MAE E UMA MAE E & PRELISO ,-;*\\
RESPEITA-LA, PRONTD # / \
= ¢

———

QUINO. Disponivel em: <http://www.google.com.brimages? Acesso em:
21 out. 2010.

— QUESTAO 09
No quadrinho, o pensamento do personagem Felipe

(A) considera o respeito pela mae mais importante do
que o vicio da preguica.

(B) opde-se a um pensamento popular por meio do co-
nectivo adversativo “mas”.

(C) associa o sentido metaférico de “mae” ao sentido lite-
ral dessa palavra para justificar a ociosidade.

(D) revela-se indiferente ao que as pessoas pensam so-
bre os vicios.

— QUESTAO 10

Ao fazer uso de uma estrutura de repeticdo em “uma mae
€ uma mae”, o personagem deixa implicito o consenso de
que mae é

(A) uma protetora.

(B) uma autoridade.
C

—~~

) aquela que padece no paraiso.
(D) aquela que ama incondicionalmente.

— RASCUNHO

ufg_ta_lingua_portuguesa_superior
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— QUESTAO 11

O pagamento do 13° terceiro salario aos trabalhadores
brasileiros deve injetar, até dezembro de 2010, cerca de
R$ 102 bilhées na economia, valor 20% maior que o valor
pago no ano de 2009, segundo previsao do Dieese.
(http:/Amww1.folha.uol.com.br/mercado/noticias-3.shtml  Adap-
tado).

De acordo com esses dados, o valor pago pelo 13° tercei-
ro salario aos trabalhadores, no ano de 2009, em bilhdes
de reais, foi de:

(A) 82
(B) 85
() 122
(D) 127

— QUESTAO 12

Uma senhora deseja gastar exatamente R$ 2.000,00 em
uma loja de roupas, para comprar 200 pecas, incluindo pa-
res de meias, camisas e calgas. Considerando que o preco
unitario dos pares de meias, de cada camisa e de cada cal-
¢a sao, respectivamente, R$ 5,00, R$ 50,00 e R$ 100,00, a
quantidade de camisas que esta senhora conseguira com-
prar seraigual a

(A) 18
(B) 26
(C) 50
(D) 100

— QUESTAO 13

A figura a seguir mostra um cubo de aresta a = 9 cm em que
foram retirados cubos com arestas medindo 3 cm, no centro
de cada uma de suas faces.

»

Disponivel em: http://reocities.com/collegepark/7236/esponja1.htm.
Acesso em: 25 out. 2010.

Nessas condigdes, o volume total do sdlido resultante, em
cm?, ¢ igual a:

(A) 891
(B) 729
(C) 648
(D) 567

CONCURSO PUBLICO
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— QUESTAO 14

A lei de resfriamento de Newton afirma que em um ambi-
ente com temperatura constante, a temperatura T(t) de um
objeto, no instante t varia de acordo com a expressao

T(t)=T,HT=Tye ",

onde T, é a temperatura ambiente do meio, T, é a tempe-
ratura do objeto no instante t = 0 e k € uma constante posi-
tiva que depende do material do corpo.

Num certo dia, a temperatura ambiente era de 30 graus. A
agua que fervia a 100 graus em uma panela, cinco minu-
tos depois de apagado o fogo, tinha a temperatura de 65
graus. Assim, o tempo necessario, em minutos, depois de
apagado o fogo, para a agua atingir a temperatura de 38
graus, foi de

(A) 5 Use: In35=3,5
(8) 10 In2=0,7
(C) 15

(D) 20

— QUESTAO 15

O grafico a seguir foi extraido do Sistema de Indicadores
Sociais — Uma andlise das condi¢des de vida da popula-
¢ao brasileira 2007 — do IBGE.

Proporcdo de mulheres de 15 a 49 anos de
idade com pelo menos um filho nascido vivo no

Centro-Oeste, segundo grupos de idade - 2006
84,6%

66,2%

38,6%

8,1%

15a17
anos

18a24
anos

25a49
anos

15a49
anos

ibge.gov.br [Adaptado] Acesso em: 26 out. 2010.

Segundo essa pesquisa do IBGE, das mulheres entre 15 e
17 anos do Centro-Oeste que tiveram filhos nascidos vivos
em 2006, 91,4% delas tiveram apenas um filho, enquanto
8,6% tiveram dois filhos.

De acordo com esses dados, escolhendo-se ao acaso, no
ano de 2006, uma mulher com idade entre 15 e 17 anos, a
probabilidade, em porcentagem, de ela ter tido apenas um
filho nascido vivo é de

(A) 6,6%
(B) 7,4%
C) 81%
(D) 8,6%

ufg_ta_matematica_superior
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INFORMATICA — QUESTAO 17
Analise a figura a seguir.

— QUESTAO 16

A manipulagdo de arquivos faz parte das primeiras opera- Opgdes - Internet
¢bes criadas pelos sistemas operacionais. Muitos usuarios
conhecem apenas os ambientes de janelas com o uso do
mouse, porém muitas operagdes com arquivos podem ser
feitas por meio de linhas de comando. O comando nslo-
okup www.ufg.br permite ao usuario do sistema opera-
cional Microsoft® Windows XP

B

BrOffice.org
Carregar/Salvar
Configuragdes de idioma
BrOffice.org Impress
BrOffice.org Base
Graficos

HEHEBBE

(A) acessar as paginas do servidor www.ufg.br.

(B) bloguear no firewall do windows o0 acesso ao servidor  As réguas ajudam a posicionar objetos com precisdo no

www.ufg.br. slide, mas estéo ocultas na configuragdo padrao do aplica-
(C) descobrir o endereco IP correspondente ao servidor = tivo Impress do BrOffice.org 3.2.1. Assim, para exibi-las, o
www.ufg.br. usuario devera marcar a caixa “Réguas visiveis”, disponi-

vel no menu “Ferramentas | Opgdes”, a partir da opgao
(A) BrOffice.org

(B) Carregar/Salvar

(C) BrOffice.org Impress

(D)

(D) enviar um e-mail para usuarios do servidor www.ufg.br.

BrOffice.org Base

— QUESTAO 18
Analise a figura a seguir.

A B = ] D | S

] 1 Lista de compras de materiais de informatica

| 2 |iem Descrigdo Quantidade | Valor unitdrio | Sub-total |% do total
| A& 1 |cartuchos para impressoras jato de tinta 50 RS 80,00 | RS 4.000,00 50,00%
" a | 2 |toner para impressoras laser 10 RS 200,00 | RS 2.000,00 25,00%
] 5 3 |pen drivers de 8Gbytes 30 RS 50,00 | RS 1.500,00 18,75%
' 6 | 4 |pvDromsvirgens 200 RS 2,00 | RS 400,00 5,00%
7 5 |CDroms virgens 100 RS 1,00 | RS 100,00 1,25%
= Total| R$ 8.000,00 | 100,00%

As planilhas eletrdnicas surgiram com a difusdo do uso de microcomputadores, contribuindo para um aumento na produ-
tividade. Na figura apresentada, retirada de uma planilha eletrénica criada no Microsoft® Office Excel 2007, a formula
que permitiu o resultado mostrado na célula F3 (igual a 50,00%) é:

(A) =(E3*100)/$E$8
(B) =C3*D3*E8

(C) =C3*D3

(D) =E3/(SOMA(D3:D7))

— RASCUNHO

ufg_ta_informatica_superior
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— QUESTAO 19
Analise a figura a seguir.

e
Cookies e outros dados )

Pesquisar: Limpar

Os seguintes cookies sdo armazenados no seu computadar:

#- [ google.com
- google.com.br
fi1-[1 maps.google.com.br
- www.google.com.br
[ tools.google.com
[+ [ www.google.com
E-[1 google.pt
E-C3 Cookies

L-@ PREF
[ googlest

Nome: NID
Conteddo: 40=RXIdkH20nSnddQ6gUz-MzJkPnudo7t-MCCk3bC-XtedyHCpsEggMGhnGL2S
Dominio: .google.pt
Caminho: /
Enviar para: Qualguer tipo de conexdo
Cniado em: terca-feira, 19 de outubro de 2010 14:33:26
Expira em: quarta-feira, 20 de abril de 2011 13:33:25

l Remover ] I Remover tudo l

Ao clicar no botado “Remover tudo” do navegador de Inter-
net Google Chrome 6.0.472.63 apresentado, o usuario

(A) apagara os arquivos relacionados com funcionamen-
to da internet em seu navegador.

(B) apagara os cookies e outros dados de seu navega-
dor.

(C) bloqueara a navegagdo nos sitios apresentados na
janela de seu navegador.

(D) bloqueara o acesso a janela de cookies de seu nave-
gador.

— QUESTAO 20

O uso de redes sem fio que permitem a comunicagéo en-
tre diversos dispositivos tem se tornado cada vez mais co-
mum atualmente. Essa facilidade esta presente em alguns
modelos de celular, permitindo, por exemplo, sincronismo
de agenda e copias de seguranga de seus arquivos com
um microcomputador. Dentre as tecnologias mais conheci-
das para comunicagdo sem fio, destaca-se

(A) a Gigabit Ethernet.

(B) a ADSL (Asymmetric Digital Subscriber Line).
(C) o ATM (Asynchronous Transfer Mode).

(D) o bluetooth.

CONCURSO PUBLICO

— RASCUNHO

TECNICO ADMINISTRATIVO/2010
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— QUESTAO 21

As principais contribuicbes das experiéncias de Hawthorne
dizem respeito ao seguinte aspecto:

(A) a orientagéo para a produtividade baseia-se nas ne-
cessidades individuais que prevalecem sobre as ne-
cessidades do grupo.

(B) as pessoas sao consideradas verdadeiras maquinas
no chéo de fabrica.

(C) o dinheiro € um fator menos importante do que os pa-
drdes e sentimentos do grupo na determinagdo da
produtividade.

(D) os sistemas de remuneragao séo baseados na produ-
tividade individual.
— QUESTAO 22

Em relagdo a Teoria da Administragcao Cientifica, um dos
seus principios demonstra que

(A) a Administracado atribui a maior parte das responsabi-
lidades aos trabalhadores.

(B) o trabalho e as responsabilidades sdo divididos de
maneira mais igualitaria possivel entre a Administra-
¢ao e os trabalhadores.

(C) os trabalhadores escolhem seus proprios trabalhos e
buscam treinamento da melhor forma que puderem.

(D) os trabalhadores realizam atividades de planejamento
e controle que acarretem melhorias na produtividade.

— QUESTAO 23

O sistema caracterizado pela divisdo do trabalho, com
uma hierarquia altamente definida, regras e regulamentos
impessoais e que propde um tipo ideal de organizagéo é
denominado de

(A) teoria de sistemas.
(B) teoria estruturalista.
(C) teoria do desenvolvimento organizacional.

(D) teoria da burocracia.

— QUESTAO 24

A identificacao das tarefas fundamentais do cargo de cada
funcionario, o estabelecimento de metas especificas e pra-
zos, a participagdo ativa dos funcionarios no estabeleci-
mento de metas e sua premiagao quando essas sao al-
cangadas sdo algumas das etapas que contribuem para
melhorar o desempenho dos funcionarios e foi proposta
pela

(A) teoria da administracdo por objetivo.
(B) teoria da exceléncia administrativa.
(C) teoria da contingéncia.

(D) teoria comportamentalista.

CONCURSO PUBLICO
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— QUESTAO 25

A funcgao gerencial que trata da definicdo de quais tarefas
devem ser realizadas, quem deve realiza-las, como devem
ser agrupadas, qual a hierarquia a ser obedecida e onde
as decisbes devem ser tomadas refere-se a fungao de

(A) lideranca.
(B) planejamento.
(C) controle.

(D) organizagéo.

— QUESTAO 26

Ao projetar a estrutura de uma organizagao, ha elementos
fundamentais que os gerentes devem considerar. Esses
elementos séo:

(A) divisdo do trabalho, margem de controle, departa-
mentalizagdo, desburocratizacdo, formalizagao e ca-
deia de comando.

(B) informalizagdo, cadeia de comando, especializagdo
do trabalho, centralizagdo/descentralizagédo, padroni-
zagao dos processos e formalizagao.

(C) especializagéo do trabalho, departamentalizagéo, cadeia
de comando, margem de controle, centralizagdo/descen-
tralizagéo e formalizacao.

(D) formalizagdo, centralizacdo/descentralizagdo, depar-
tamentalizagédo, desburocratizagdo, divisdo do traba-
Iho e padronizagao dos processos.

— QUESTAO 27

A variedade de habilidades, identificagdo das tarefas, im-
portdncia das tarefas, autonomia e feedback sao di-
mensodes propostas no

(A) modelo de caracteristicas do cargo.

(B) modelo de processamento das informagdes sociais.
(C) modelo dos 7 Ss.
(D)

D) modelo de lideranga de Fiedler.

— QUESTAO 28

No que se refere a motivagao do trabalhador, como a sua
disposi¢cdo em investir esforgos no alcance de metas esta-
belecidas pela organizagcdo, ha alguns fatores que sao
considerados mitos, como concepgdes errbneas sobre o
assunto, e fatos, como o que acontece na pratica das or-
ganizacdes. Nesse sentido, referente a motivagéo, consi-
dera-se um mito e um fato nas organizagdes, respectiva-
mente:

(A) a motivacao é especifica ao individuo; a motivacao &
especifica a situagao.

(B) nem todos valorizam um trabalho desafiador; todo
mundo deseja um trabalho desafiador.

(C) o elevado desempenho do funcionario requer habili-
dades de apoio além da motivagao; um trabalhador
motivado € um funcionario de alto desempenho.

(D) as pessoas sdo mais sensiveis as diferengas relati-
vas que as diferencas absolutas; a maioria das pes-
soas esta interessada em recompensas absolutas.

ufg_ta_administrador
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— QUESTAO 29

Dentre as alternativas estratégicas adotadas pela organi-
zagdo no seu momento de declinio, aquela que orienta a
empresa a otimizar o fluxo de caixa remanescente no ne-
gocio, por meio da eliminagéo ou cortes de investimentos,
cortes na manutencado das instalagbes, descarte de clien-
tes pequenos e concentragdo em um pequeno numero de
modelos de produtos refere-se a estratégia de

(A) liderancga.
(B) colheita.
(C) nicho.

(D) desativacao rapida.

— QUESTAO 30

Nas atividades de supervisao e coordenagao em uma empre-
sa, a descentralizagéo constitui a menor concentragéo do po-
der de decisdo na alta administragdo e maior distribuicao
desse poder entre os diferentes niveis hierarquicos da em-
presa. Nesse sentido, a descentralizagéo possibilita a

(A) diminuicdo nos niveis hierarquicos da empresa.
(B) tomada de decisdes estratégicas mais rapidas.

(C) melhor utilizagdo dos recursos humanos, materiais,
equipamentos, tecnolégicos e financeiros.

(D) maior facilidade de definicdo de metas para as unida-
des organizacionais e as pessoas.

— QUESTAO 31

Ao se considerar a continuidade de uma empresa, seu va-
lor e as decisbes do administrador financeiro devem ser
avaliados a luz de fluxos de caixa presentes e futuros. As-
sim, na busca de taxas de retorno positivas sobre os fun-
dos, pode-se considerar que

(A) o tempo dos fluxos de caixa tem importantes conse-
quéncias econdmicas para a tomada de deciséao.

(B) as técnicas do valor futuro e do valor presente consi-
deram as mesmas perspectivas, porém resultando
em decisdes diferentes.

(C) o dinheiro tem valor no tempo, por isso os fluxos de
caixa associados com um investimento devem ser
medidos em instantes de tempo diferentes.

(D) a técnica do valor futuro utiliza o valor composto para
descontar os fluxos de caixa, enquanto a técnica do
valor presente utiliza a capitalizagdo para encontrar o
seu valor atual.

CONCURSO PUBLICO
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— QUESTAO 32

De acordo com Gitman (1997, p. 205), “cada decisao fi-
nanceira apresenta certas caracteristicas de risco e retor-
no”. Nesse contexto, e para analise de um ativo individual,
existem analises comportamentais e quantitativas quanto
ao risco de determinado investimento. Tais analises séo:

(A) analise cross-sectional, de série temporal e andlise
combinada.

(B) analise de liquidez, analise de atividade e analise de
endividamento.

(C) avaliagdo da estrutura 6tima de capital, analise de
correlagao e diversificagao.

(D) analise de sensibilidade, probabilidade, desvio pa-
dréo e coeficiente de variagéo.

— QUESTAO 33

Conforme entendimento de Sanvicente (1995, p. 120), “dentre
as aplicacdes de fundos por uma empresa, uma parcela
ponderavel destina-se ao que, alternativamente, podemos
chamar de ativos correntes, ativos circulantes, ou capital
de giro”. Em geral, esses ativos compreendem:

(A) o capital da empresa que circula até transformar-se
em dinheiro dentro de um ciclo de operagdes que tem
prazo determinado , sem a necessidade de se consi-
derar a natureza das operagdes.

(B) os saldos mantidos por uma empresa nas contas dis-
ponibilidades, investimentos temporarios, contas a re-
ceber e estoques.

(C) os saldos de curto prazo existentes, que também po-
dem ser vistos como investimentos necessarios, po-
dendo assim serem comparados com investimentos
em ativos imobilizados no que se refere a frequéncia
do planejamento e controle.

(D) os investimentos relacionados principalmente com as
vendas, disponiveis nas contas a receber, possibili-
tando uma maior frequéncia de operacdes, a previsao
de flutuacbes de necessidades de caixa e custos de
obtengao mais baixos.

— RASCUNHO
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— QUESTAO 34

Dentre os principios basicos do capital de giro, segundo
Sanvicente (1995), destacam-se:

(A) o problema da liquidez dos ativos correntes da em-
presa, em face da composigéo dos prazos de venci-
mento de suas dividas e o conflito entre liquidez e
rentabilidade.

(B) a concentragido de esforgos da empresa para manter
sua liquidez, por meio da aplicagdo de recursos em
ativos correntes, que vao resultar em um aumento da
rentabilidade dos investimentos e o aumento do risco
em relagdo ao porte operacional da empresa.

(C) os dilemas enfrentado, nos casos de disponibilidades
e estoques e na manutencado dos saldos excessivos
com custos mais baixos ou saldos insuficientes com
custos maiores e a conciliagdo entre rentabilidade e
manutengao de saldos elevados.

(D) as atitudes da administracdo em relagéo a falta de
fundos, que é uma questao de conciliagdo entre o ga-
nho (rentabilidade) e o aumento de saldos necessa-
rios para garantia quanto ao problema de insuficién-
cia de fundos.

— QUESTAO 35

A atividade de Recursos Humanos (RH) apenas se mani-
festa no sistema administrativo aberto, cuja caracteristica
€ a troca de matéria e energia com o ambiente regular-
mente. Fazem parte da relacdo existente entre o sistema
aberto de RH e seus ambientes externo e interno:

(A) interagdes com o ambiente externo, mercado de tra-
balho, reestruturagdo da atividade de RH, consecu-
¢ao das metas de RH, objetivos gerais da empresa e
administragéo dos desafios internos.

(B) interagdo com o ambiente externo, porém de forma li-
mitada, planos especificos da area de RH, objetivos
especificos da empresa e enfoque multidisciplinar na
atividade de RH.

(C) interacdo com o ambiente externo, preocupagéo com
a atividade especifica da empresa, mercado de traba-
Iho, despreocupagéo com a tecnologia e legislagao e
centralizagao da administragao.

(D) interacdo limitada com o ambiente externo, mercado
de trabalho, administracdo dos desafios internos e
preocupagdo com as metas especificas da empresa
sem que seja necessario a consecugao das metas de
RH.

— QUESTAO 36

A nova filosofia da area de Recursos Humanos deve ser
centrada na analise

(A) do ambiente organizacional e das estruturas de car-
gos, sem consideragéo das relagbes de poder.

(B) da organizagao, do mercado e dos individuos.
(C) da organizagdo e ndo na analise dos individuos.

(D) dos individuos e dos mercados a partir de areas es-
tratégicas.

CONCURSO PUBLICO
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— QUESTAO 37

No processo de recrutamento, ao levantar a necessidade
de mao de obra, o sistema de Recursos Humanos deve le-
var em conta os seguintes aspectos:

(A) caracterizagdo inicial da necessidade de méo de
obra; obtencdo da melhor classificagcdo dentro da es-
trutura ocupacional; definicdo de forma clara e objeti-
va da mobilidade ocupacional.

(B) analise de todos os aspectos relacionados com a ne-
cessidade de mao de obra; nivel de atividade econ6-
mica; analise dos aspectos sociais, politicos e legais
envolvidos na contratacdo de mais forga de trabalho.

(C) analise dos aspectos relacionados com a necessida-
de de méo de obra; aumento dos custos de recruta-
mento; comprometimento do ambiente de trabalho
com funcionarios pouco qualificados; definicao da ur-
géncia ou ndo da necessidade solicitada.

(D) caracterizagédo da necessidade de mao de obra; ana-
lise dos aspectos relacionados com as necessidades;
verificagdo da extensdo das necessidades; procedi-
mento de inventario da mao de obra necessaria; defi-
nicdo da urgéncia ou ndo da necessidade solicitada.

— QUESTAO 38

Em se tratando do processo de selecdo de Recursos Hu-
manos, podem-se considerar insumos do processo de se-
legao os seguintes:

(A) analise, avaliagéo e classificagdo de cargos; integra-
¢ao; planejamento de carreira e perfil dos candidatos
recrutados.

(B) analise, avaliagao e classificacao de cargos; adminis-
tragao de salarios e recrutamento.

(C) avaliagao e classificagdo de cargos e salarios; plane-
jamento de carreira.

(D) perfil dos candidatos recrutados; avaliagédo do desem-
penho; andlise da personalidade total do candidato
através de amostras de rendimento.

— RASCUNHO
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— QUESTAO 39

O planejamento da atividade de treinamento envolve a se-
legdo e descricdo de fatos ocorridos no ambito de Recur-
sos Humanos com o intuito de projetar a¢des futuras e for-
mular objetivos. Os tipos de objetivos de treinamento, nes-
se caso, so:

(A) treinar a forca de vendas para obter um aumento de-
flacionado das vendas num determinado periodo; au-
mentar o nimero de unidades/hora produzidas com o
mesmo equipamento e pessoal empregado; diminuir
os custos operacionais e administrativos.

(B) treinar a forca de vendas para obter uma diminuigao
das vendas num determinado periodo; afirmar o com-
portamento profissional da equipe; identificar se ha
espirito de integracdo na equipe de trabalho; identifi-
car o tipo de evento de formacgao.

(C) estabelecer os controles de treinamento; alocar recur-
sos financeiros para desenvolvimento do pessoal a
ser treinado; aumentar o numero de unidades/hora
produzido com 0 mesmo equipamento.

(D) diminuir custos operacionais e administrativos; atri-
buir tarefas adequadas a cada pessoa treinada; pos-
sibilitar a plena utilizagdo dos recursos humanos, ma-
teriais e financeiros.

— QUESTAO 40

O levantamento de titulos dos cargos pertinentes as ativi-
dades realizadas pelos ocupantes de posicdes e postos de
trabalho é de fundamental importancia para a administra-
¢ado de cargos e salarios. Dentre os métodos de levanta-
mento de informagdes para modelagem de cargos estéo:

(A) questionario, observacéo e dindmicas de grupo.

(B) questionario, formulario, discussdo em equipe e trei-
namento.

(C) entrevista, questionario, dindmicas de grupo e treina-
mento.

(D) entrevista, questionario, formulario e observagéo.

— QUESTAO #1

A pesquisa salarial dentro da area de Recursos Humanos
consiste no levantamento de dados do mercado com o in-
tuito de conhecer os valores de remuneragao para deter-
minado cargo. A operacionalizagdo da pesquisa se faz por
meio de:

(A) montagem de manual, distribuigao, orientagéo, preen-
chimento, devolugdo e analise pelo niumero de em-
presas.

(B) registro dos dados necessarios da pesquisa, analise
pelo numero de empresas, analise pela amplitude sa-
larial e analise pelo indice de permanéncia.

(C) montagem do manual de coleta de dados, convite de
empresas significativas no mercado, estabelecimento
de roteiros de visitas, procedimento de distribuicao e
orientacao do preenchimento do manual de coleta.

(D) montagem do manual para coleta dos dados; distri-
buicdo e orientagdo no preenchimentos, analise pelo
namero de empresas e analise pela amplitude sala-
rial.

CONCURSO PUBLICO
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— QUESTAO 42

A classificagdo que tem como base a Lei de Pareto e se
refere ao gerenciamento de estoques, em que uma peque-
na percentagem de itens é responsavel pela grande per-
centagem no volume de vendas, é conhecida como:

(A) classificacao de canal de distribuigéo.
(B) classificagdo dos modais.

(C) classificagdo ABC.

(D) classificacao LEC.

— QUESTAO 43

Dentre os fatores que contribuiram para a intensificagdo
dos estudos em Logistica, pode-se destacar

(A) a participagéo dos custos logisticos em cerca de 40%
nos custos totais da empresa.

(B) a formagao de blocos econémicos como o Mercosul,
Nafta e a Comunidade Europeia.

(C) a oferta crescente de profissionais capacitados em
Logistica, que tem sido superior a demanda.

(D) o pouco aproveitamento das experiéncias em Logisti-
ca obtidas com a Segunda Guerra Mundial.
— QUESTAO 44

Alguns dos entraves para a globalizagdo da Logistica refe-
rem-se as questdes relacionadas

(A) a padronizagao na infraestrutura de transportes e ras-
treabilidade na qualidade de produtos ao longo da ca-
deia de suprimentos.

(B) a desregulamentagao financeira e nos transportes.

(C) ao éxodo rural e aos avangos nas tecnologias de in-
formacao.

(D) a inviabilidade de investimentos no que nao faz parte
do core business da organizagao.

— QUESTAO 45

A férmula dada pela expressao (N; x Six T x C; x My) + 1,
em que N se refere ao nivel de vendas para o periodo “t”,
S; o fator sazonal para o periodo “t”, T as tendéncias de
crescimento ou decréscimo nas vendas, C; o fator ciclico
para o periodo “t”, M; o fator promocional para o periodo “t’
e | o fator aleatdrio, essa formula apresenta os componen-
tes da

(A) propaganda.
(B) previsao.
(C) teoria da integracao.

(D) formacgéao de pregos e custos.
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— QUESTAO 46

Alguns dos principios para o bom planejamento e a movi-
mentagao de mercadorias sdo apresentados como

(A) antecipagdo das entregas e padronizagdo da distri-
buigcao.

(B) despadronizagéo da producgéo e antecipagao das en-
tregas.

(C) padronizagdo na distribuicdo e descompensacdo de
custos.

(D) postergacéo das entregas e compensacao de custos.

— QUESTAO 47

No planejamento e na gestdo de projetos, o documento
que apresenta, entre outras informacdes, a justificativa e
objetivos do projeto, os requisitos e caracteristicas do pro-
duto, a estimativa de custos, os principais marcos do cro-
nograma e os requisitos para a gestdo da configuracao é
conhecido como:

(A) estrutura de decomposicéo do trabalho.
(B) plano de produto.
(C) escopo do projeto.

(D) estrutura de decomposigéo do produto.

— QUESTAO 48

De acordo com a Lei n. 4.320, de 17 de margo de 1964, a
lei de orgamento podera conter autorizagdo ao Executivo
para

(A) complementar os numeros do cédigo decimal por
meio dos algarismos caracterizadores da classifica-
¢ao funcional da despesa.

(B) realizar em qualquer més do exercicio financeiro ope-
ragdes de crédito por antecipagdo da receita, para
atender a insuficiéncias de caixa.

(C) adquirir titulos representativos do capital de empre-
sas ou entidades de qualquer espécie, ja constitui-
das, quando a operagao nao importe aumento de ca-
pital.

(D) abrir créditos complementares sem limites de impor-
tancia, obedecida a existéncia de recursos disponi-
veis.

— RASCUNHO

CONCURSO PUBLICO
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— QUESTAO 49

A despesa é classificada, segundo a Lei n. 4.320, de 17 de
marco de 1964, em duas categorias econdmicas: despe-
sas de capital e despesas correntes. Enquadram-se nes-
sas duas categorias os seguintes elementos:

(A) despesas correntes: despesas de custeio e inversdes
financeiras; despesas de capital: investimentos,
transferéncias de capital e operagdes de créditos.

(B) despesas correntes: transferéncias correntes e des-
pesas de custeio; em despesas de capital: operac¢des
de crédito e investimentos.

(C) despesas correntes: despesas de custeio e transfe-
réncias correntes; despesas de capital: investimen-
tos, inversoes financeiras e transferéncias de capital.

(D) despesas correntes: despesas de custeio, transferén-
cias correntes e amortizagao de empréstimos; despe-
sas de capital: investimentos, inversdes financeiras e
alienagao de bens.

— QUESTAO 50

Para o encaminhamento da proposta orcamentaria do Poder
Executivo para o Poder Legislativo, segundo a Lei n. 4.320, de
17 de margo de 1964, ela devera ser composta por:

(A) exposicao da situacdo econdmico-financeira docu-
mentada com demonstracado da divida fundada e flu-
tuante; descricdo dos saldos e créditos especiais, po-
rém, sem necessidade de exposicéo e justificagdo da
politica econémico-financeira do governo.

(B) demonstragdo da divida fundada e flutuante com
seus saldos e créditos especiais, como forma de justi-
ficar a politica econébmico-financeira do governo.

(C) exposicao e justificagdo da situacdo econdmico-finan-
ceira por meio da receita e despesa no que se refere
ao orgcamento de capital, com a finalidade de justificar
0s programas especiais de trabalho dentro das dota-
¢oes globais.

(D) exposigao circunstanciada da situagdo econdmico-fi-
nanceira devidamente documentada; exposi¢ao e jus-
tificagdo da politica econémico-financeira do governo;
justificagcdo da receita e despesa, particularmente no
tocante ao orgamento de capital.

— RASCUNHO
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— QUESTAO 51

No titulo X, Das Autarquias e Outras Entidades, da Lei n.
4.320, de 17 de margo de 1964, os orgamentos das entida-
des autarquicas ou paraestatais, inclusive de previdéncia
social ou investidas de delegagéo para arrecadagao de con-
tribuigbes parafiscais, vinculam-se ao orcamento da Uniao,
dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal, por meio
de sua incluséo

(A) como receita e/ou como subvencdo econdmica, na
receita do orcamento da beneficiaria.

(B) como contribui¢des de melhoria e como receita do or-
¢amento da beneficiaria.

(C) como subvencédo econdmica e previsdes, na receita
da beneficiaria.

(D) como contribuicbes de melhoria e previsbes para de-
preciacao, que serao computadas para efeito de apu-
ragdo do saldo liquido das mencionadas entidades.

— QUESTAO 52

A Lein. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, no que se re-
fere ao vencimento e a remuneracéao pelo exercicio de car-
go publico, determina que

(A) a remuneragdo € o vencimento do cargo efetivo,
acrescido das vantagens pecuniarias permanentes
estabelecidas em lei.

(B) o vencimento do cargo efetivo, acrescido das vanta-
gens de carater permanente, pode ser alterado de
acordo com a prévia apreciacado do 6rgao central de
pessoal.

(C) o servidor investido em cargo em comisséo de 6rgao
ou entidade diversa da de sua lotacao recebera a re-
muneragao de acordo com os percentuais de gratifi-
cacgao estabelecidos em lei, em ordem decrescente.

(D) a menor remuneragao atribuida aos cargos de carrei-
ra nao sera inferior a 1/40 (um quarenta avos) do teto
de remuneracgao definido por lei.

— QUESTAO 53

Quanto ao Capitulo V, Dos Afastamentos, da Lein. 8.112,
de 11 de dezembro de 1990, é assegurado ao servidor o
direito de afastamento (remunerado ou nao) no caso de

(A) estudo ou misséo no exterior; participagao em progra-
ma de pés-graduacgao stricto sensu no pais ou partici-
pacao do cdnjuge neste tipo de programa.

(B) servir a outro 6rgao ou entidade; exercicio de manda-
to eletivo; estudo ou misséo no exterior ou participa-
¢ao em programa de pos-graduagao stricto sensu no
pais.

(C) servir a outro 6rgao ou entidade; exercicio de manda-
to eletivo; atividade politica ou por motivo de doenca
em pessoa da familia.

(D) doenca em pessoa da familia; tratar da prépria sau-
de; capacitagdo; ou servir a outro 6rgéo ou outra enti-
dade.

CONCURSO PUBLICO
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— QUESTAO 54

De acordo com a Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de
1990, em se tratando do Regime Disciplinar, é proibido ao
servidor publico:

(A) atender a expedigao de certiddes requeridas para de-
fesa de direito ou esclarecimento de situagdes de in-
teresse pessoal; guardar sigilo sobre assunto de re-
particao.

(B) rever seus atos, a qualquer tempo, quando eivados
de ilegalidade; representar contra a ilegalidade, omis-
sdo ou abuso de poder; promover manifestagdes de
apreco ou desaprego no recinto da reparti¢cao.

(C) atuar como procurador/intermediario, junto a reparti-
¢des publicas, salvo quando se tratar de beneficios
previdenciarios/assistenciais de parentes até segun-
do grau; atender a expedi¢do de certidées para defe-
sa do direito pessoal.

(D) ausentar-se do servigo durante expediente, sem pré-
via autorizagdo do chefe imediato; participar de ge-
réncia ou administragdo de sociedade privada; exer-
cer comércio, exceto na qualidade de acionista, cotis-
ta ou comandatario.

— QUESTAO 55

De acordo com a Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de
1990, é assegurada ao servidor publico a defesa de direito
ou de interesse legitimo. O requerimento e o pedido de re-
consideragao deverdo ser despachados no prazo de 5
(cinco) dias e decididos dentro de 30 (trinta) dias. A partir
disso, cabera recurso no caso do

(A) indeferimento do pedido de reconsideragéo e as deci-
sbes sobre os recursos sucessivamente interpostos.

(B) requerimento dirigido a autoridade competente cuja
decisdo nao tenha cumprido os prazos legais.

(C) requerimento que, dirigido a autoridade imediatamen-
te superior a que tiver expedido o ato ou proferida a
decisdo, nao tenha sido dirigido as demais autorida-
des para avaliagao.

(D) deferimento do pedido, porém sem a consideragao
sobre 0s recursos sucessivamente interpostos.

— RASCUNHO
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— QUESTAO 56

O Plano de Seguridade Social do servidor mantido pela
Unido, de acordo com a Lei n. 8.112, de 11 de dezembro
de 1990, visa a dar cobertura aos riscos a que estao sujei-
tos o servidor e sua familia, e compreende um conjunto de
beneficios e agbes que atendam as seguintes finalidades:

(A) garantia dos meios de subsisténcia no caso de invali-
dez permanente, sendo os proventos integrais, quan-
do decorrente de acidente em servigo, moléstia pro-
fissional ou doenga grave, contagiosa ou incuravel.

(B) garantia de subsisténcia no caso de condigbes indivi-
duais e ambientais de trabalho insatisfatérias e no
caso de doengas graves, contagiosas ou incuraveis,
especificadas em lei.

(C) garantia de meios de subsisténcia nos eventos de
doenca, invalidez, velhice, acidente de servigo, inati-
vidade, falecimento e reclusao; prote¢do a maternida-
de, a adocgdo e a paternidade; e assisténcia a saude.

(D) garantia de subsisténcia no caso de invalidez ou ve-
Ihice; nascimento prematuro de filho ou natimorto, fa-
lecimento; e tratamento recomendado pela junta mé-
dica oficial.

Considere a Lei n. 8.666/1993 para responder as questdes de
57 a 60.

— QUESTAO 57

De acordo com essa lei, obras e servicos somente pode-
rao ser licitados quando

(A) o objeto da licitagdo inclua bens e servigos sem simi-
laridade de marcas, caracteristicas e especificacbes
exclusivas.

(B) o autor do projeto basico ou executivo participar dire-
tamente do processo licitatério ou da execugao da
obra ou servigo.

(C) o fornecimento de materiais e servigos for executado
sem previsao de quantidades.

(D) o projeto basico tiver sido aprovado pela autoridade
competente e estiver disponivel para exame dos inte-
ressados em participar do processo licitatorio.

— QUESTAO 58

A alienacao de bens da Administragdo Publica, de acordo
com essa lei, somente podera ocorrer

(A) quando houver permuta por outro imével, no caso de
bens imdveis, que atenda aos requisitos constantes
no inciso X, do artigo 24 dessa lei, e que tenha pas-
sado por licitagao na modalidade de concorréncia.

(B) quando, no caso de bens iméveis, houver autorizagéo
legislativa para 6rgaos da Administracédo Direta, enti-
dades autarquicas ou fundacionais.

(C) quando a aquisicdo do bem imével for derivada de
procedimentos judiciais ou doagBes em pagamento
que dispensem a necessidade de procedimento licita-
torio.

(D) quando houver permuta por outro bem da Administra-
¢ao Publica, no caso de bens imoéveis, e for realizado
0 processo licitatorio.

CONCURSO PUBLICO

TECNICO ADMINISTRATIVO/2010
— QUESTAO 59

Para se habilitarem ao processo de licitagdo, de acordo
com essa lei, os interessados deverdo apresentar, entre
outras, documentacgao relativa a

(A) qualificagéo técnica, qualificagdo econdmico-financei-
ra, certiddo positiva de débitos junto a Receita Fede-
ral e habilitagdo juridica.

(B) regularidade fiscal, declaragdo de utilidade publica,
certidao positiva de débitos junto a Receita Federal e
qualificagao técnica.

(C) qualificacdo técnica, habilitagédo juridica, qualificagdo
econdmico-financeira e regularidade fiscal.
(D) habilitagdo juridica, formagdo de ensino superior,

qualificagdo econdmico-financeira e declaragdo de
utilidade publica.

— QUESTAO 60

De acordo com essa lei, considera-se crime no processo
licitatorio o seguinte:

(A) devassar o sigilo da proposta apresentada em proce-
dimento licitatorio ou proporcionar a terceiro o ensejo
de devassa-lo.

(B) elaborar convite aos interessados do ramo pertinente
ao objeto de licitagdo, quando houver uma quantida-
de inferior a trés licitantes, minimo exigido.

(C) paralisar a obra, o servigo ou o fornecimento sem jus-
ta causa e prévia comunicagado a Administracao.

(D) adquirir ou restaurar obras de arte e objetos histori-
cos, de autenticidade certificada, desde que compati-
veis ou inerentes as finalidades do érgao ou entidade.

— RASCUNHO
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REDAGAO

Instrucoes

A prova de Redacgao apresenta duas propostas de construgao textual. Para produzir o seu
texto vocé deve escolher um dos géneros indicados abaixo:

A — Carta de reclamacao

B

— Manisfesto

O tema ¢é unico para os dois géneros e deve ser desenvolvido segundo a proposta esco-
Ihida. A leitura da coletanea € obrigatéria. Ao utiliza-la, vocé ndo deve copiar trechos ou
frases sem que essa transcricdo esteja a servigo do seu texto. O texto deve ter no maxi-
mo 40 (quarenta) linhas. A fuga do tema e/ou auséncia de texto anulam a redagao.

Tema

Cc

Censura: impedimento da liberdade de expressao e/ou imposig¢ao de limites a comuni-
cagao?

oletanea

1. Censura a arte viola a constituicao
O ministro da Cultura disse em uma nota que o Banco do Brasil violou a Constituicido ao decidir reti-
rar o trabalho de Marcia X da mostra "Erética — Os Sentidos da Arte", em cartaz no CCBB (Centro
Cultural Banco do Brasil) do Rio.
A obra censurada pela direcao do Banco do Brasil mostra 6rgaos sexuais masculinos feitos com ter-
¢os religiosos.
Um trecho da nota diz o seguinte: "Segundo a Constituicao brasileira, & 'livre a expressao da ativida-
de intelectual, artistica, cientifica e de comunicacao, independentemente de censura ou licenga'. Por
isso, ndo pode haver mais em nosso pais nenhum tipo de interdigdo a obras de arte e a outras for-
mas de expressao".
O ministro afirmou ao jornal Folha de S. Paulo que "Toda censura é inaceitavel. Os critérios para se-
legao de obras exibidas numa exposicdo devem ser de natureza estética, sob a responsabilidade de
curadores ou de quem for designado para a tarefa. Acreditamos na capacidade de discernimento cri-
tico dos espectadores e do publico em geral. Assim como acreditamos que toda tutela na relagéo en-
tre obra de arte e espectador é inaceitavel."

Disponivel em: <http://www.folha.uol.com.br/folha/cotidiano/ult95u120818.shtml>. Acesso em: 16 out. 2010. [Adaptado].

2. Censura Etica e Moral na TV
No periodo do regime militar, na década de 60 e 70, os veiculos de comunicacao estavam sujeitos a
uma forte censura executada por agentes da Policia Federal. Naquela época, as produgdes artisti-
cas tinham que passar pelo setor de censura antes de ser apresentadas em publico. Isso quer dizer
que a populagao s6 podia ver e ouvir o que a Policia Federal previamente aprovasse. O objetivo era
filtrar as “impurezas” dos veiculos de comunicagdes. O objetivo era nobre, porém sua execugao mui-
to exagerada e a metodologia arcaica. Podemos até dizer que naquela época a conduta brasileira
era controlada pela Policia Federal através dos veiculos de comunicagao.
Passado o regime militar, o retorno a Democracia aboliu todos os érgaos de censura. Saimos do ex-
tremo de “filtro em demasia” e fomos parar no extremo oposto, “nenhum filtro”. A consequéncia disso
logo floresceu, deixamos de ser controlados pela Policia Federal e passamos a ser controlados pe-
los diretores de radio e de TV. Hoje eles fazem de nés tudo o que bem querem, nos induzindo a isso
ou aquilo através do que denominam arte, cultura e entretenimento (programas de auditério, nove-
las, entrevistas manipuladas, reportagens tendenciosas, etc...).
Muitos jornalistas, autores e diretores de TV n&o se contentam em apenas dar lazer, divertimento e
informagao. A maioria quer reformatar o comportamento humano induzindo em nés (telespectado-
res) todos os seus desejos e fantasias para que os absorvemos e os pratiquemos como se fossem
realidades. Eles se justificam dizendo: “é a vida imitando a arte”.

Disponivel em: <http://www.renascebrasil.com.br/f_censura.htm>. Acesso em: 18 out 2010. [Adaptado].
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RASCUNHO

Disponivel em: <http://www.apartamento22.files.wordpress.com/2010/09/tir>.Acesso em: 10 out. 2010. [Adaptado]
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4. A Supercensura contra a turma dos quadrinhos
E a lei: estdo proibidos quaisquer livros, filmes ou pecas de teatro que contenham cenas de violéncia
ou nudez. Palavras como “terror’ e “horror” estdo banidas de qualquer obra de ficgdo, assim como
frases obscenas, profanas ou vulgares. Também estao proibidas histérias que possam levar a ques-
tionamento de autoridades. Estao, portanto, proibidas histérias nas quais pais, policiais, juizes, milita-
res, governantes ou religiosos sejam retratados de maneira critica. E, € claro, ndo serdo permitidas
histérias que toquem em temas como racismo, desigualdade social ou adultério.
Imagine que tal lei estivesse em vigor desde a década de 1950. Esquega Coppola, Scorsese e Woo-
dy Allen: o maximo que hoje teriamos como filmes adultos seria Homem-Aranha e Esqueceram de
Mim. Quanto a literatura... Teriamos literatura? Nao sé jamais ouviriamos falar de beatniks ou Hunter
S. Thompson. Autores como Sade, Nabokov ou Mark Twain teriam sido banidos das bibliotecas e li-
vrarias.
Felizmente para a literatura, para o cinema e para a dramaturgia, e apesar de diversas tentativas iso-
ladas, uma lei assim jamais se tornou realidade. Infelizmente para os quadrinhos, em outubro de
1954, tal lei tornou-se realidade nos Estados Unidos da América. O chamado Comics Code foi elabo-
rado pela propria Comics Magazine Association of America (CMAA), entidade formada pelas grandes
editoras de quadrinhos dos EUA. Era uma resposta a pressao exercida pela Igreja, pela midia sensa-
cionalista e por uma comissdo do Senado que, unidas, acusavam os gibis de serem os responsaveis
pelo surgimento da delinquéncia juvenil na América.
Varios editores simplesmente tiveram de sair do ramo. Bill Gaines, dono da EC Comics, que havia
enfurecido o Exército norte-americano com suas HQs antimilitaristas, tentou alguma resisténcia, mas
acabou sendo forgado a abandonar os comics books. Lev Gleason (dono da Crime Does Not Pay),
que havia sido preso durante a caga aos comunistas promovida pelo senador Joseph McCarthy, ndo
resistiu a mais esse avancgo da paranoia norte-americana e fechou as portas de sua editora.
O objetivo expresso do Comics Code era que os quadrinhos se tornassem mais ingénuos que a pro-
gramacao de TV da época. Garantir que fossem leitura “saudavel” de crianga. Os gibis de bichinhos
fofinhos, super-herois e Archies foram impostos a forga como padréo a ser seguido por todas as edi-
toras.
[...] .
No Brasil, por exemplo, a imitagdo do Comics Code chamou-se Cddigo de Etica, e uma das medidas
da ditadura militar, ja em 1965, foi criar uma lei de censura especifica para os gibis. Enquanto no ini-
cio dos anos 1960 havia varias dezenas de gibis de aventuras, guerra, romance e terror brasileiros,
no inicio dos 1970 tudo isso estava quase acabado.
Hoje, a persisténcia na grande imprensa de variagdes da frase “quadrinhos ndo sdo mais apenas coi-
sas de crianga”, em artigos simpaticos a respeito de Robert Crumb, Milo Manara ou Art Spiegelman,
revela quanto a ideia oposta ainda reina.
Se a literatura, o cinema, o teatro, a musica popular sdo compreendidos como linguagens que po-
dem expressar, e de fato expressam, diferentes pontos de vista e anseios que surgem da sociedade,
os gibis sao entendidos como leitura de crian¢a que, portanto, tém de se adequar ao que se espera
de uma leitura para criangas.
Ainda hoje, mesmo um gibi que venha lacrado e com o aviso “Impréprio para Menores de 18 anos”
(imagine isso em um livro de Jorge Amado ou Jean Genet, por exemplo) pode tornar-se motivo de
escandalo e ser impedido de ser comercializado. Os quadrinhos ficaram na condi¢do de linguagem
(artistica, se quiser) sem permissao para tornar-se adulta. Impedidos de se desenvolver plenamente,
os gibis avangavam para uma morte por velhice sem nunca terem ficado completamente maduros.

CAMPOS, R. de. Disponivel em: <http://revistacult.uol.com.br/home/2010/03/a-supercensura-contra-a-turma-dos-quadrinhos>. Acesso
em: 18 out. 2010.
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Proposta de redagao

A — Carta de reclamacgao

A carta de reclamagéo € um género do discurso persuasivo que apresenta a um interlocu-
tor competente um problema, exigindo solugéo. Esse género utiliza como estratégia argu-
mentativa a descricdo do problema, suas causas e consequéncias, a exposi¢gao de argu-
mentos que comprovem que o remetente estda com a razdo e apresenta sugestdes de
possiveis medidas para a solugao do problema.

Imagine que vocé seja um artista plastico e resolveu fazer uma exposigao de suas obras
em um grande museu nacional. Estando tudo pronto para a abertura da exposicéo, os
responsaveis por emitir a permissao do evento censuram a maior parte de suas obras.
Diante da situacao, vocé deve redigir uma carta de reclamacao ao Ministro da Cultura, rei-
vindicando que ele resolva o problema instaurado. Na carta, mediante o desenvolvimento
do tema “Censura: impedimento da liberdade de expressao e/ou imposicao de limi-
tes a comunicagao?”, vocé recorre a argumentos que fortalegam sua defesa e que con-
vengam o Ministro a acatar suas solicitagdes.

Para escrever sua carta, considere as caracteristicas interlocutivas proprias desse géne-
ro. O titulo, por exemplo, ndo é necessario. Atengao! A sua carta ndao deve ser assina-
da.

B — Manifesto

O manifesto é um género utilizado para declarar publicamente razées que justifiquem cer-
tos atos ou em que se fundamentam certos direitos. Com o objetivo de impactar a opiniao
publica, esse género apresenta tanto caracteristicas expositivo-argumentativas, visando
ao convencimento, quanto caracteristicas persuasivas de apelo emocional, acentuando a
polémica ja existente.

Imagine que vocé mora na periferia de uma grande cidade e participa ativamente da As-
sociagao de Moradores do Bairro, inclusive de varios programas veiculados pela Radio
dessa Associagdo. Em um programa, vocé denuncia a existéncia de censura quanto aos
temas a serem abordados pela Radio. Em decorréncia de sua denuncia, a Radio é fecha-
da pelo Governo Municipal. Vocé resolve convocar alguns moradores para juntos escreve-
rem um Manisfesto a respeito da tematica “Censura: impedimento da liberdade de ex-
pressao e/ou imposicao de limites a comunicagao?”. Vocé ficou responsavel pela re-
dagao desse manisfesto e ele deve ser escrito direcionado a comunidade local, expondo
as razdes desse repudio e discutindo os prejuizos da Associagéo de ficar sem a Radio.

ATENGAO
Vocé nao deve identificar-se, ou seja, vocé deve assumir o papel de um leitor ficticio.
A sua redacao NAO deve ser assinada.
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RASCUNHO DA FOLHA DE REDAGAO

Assinale a letra (A ou B) referente ao género textual escolhido: =

Independentemente do género escolhido, o seu texto NAO deve ser assinado.

TiTULO:

e SE NECESSARIO, USE O VERSQ s
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