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DIREITO DO TRABALHO

1) A origem histérica do Direito do Trabalho esta
vinculada ao fendmeno conhecido sob a
designacdo de “ Revolugdo Industrial”. O
desenvolvimento técnico das maquinas
acarretou mudangas no setor produtivo e deu
origem a classe operaria, transformando as
relagdes sociais. Assim, o Direito do Trabalho
surge no século XIX, na Europa, em um mundo
marcado pela desigualdade econémica e social.
Pode-se afirmar como principais causas de sua
génese no cenario da época:

| - O liberalismo politico e a liberdade econdmica sem
limites, com opressdo dos mais fracos, gerando uma
nova forma de escraviddo ;

Il - O emprego generalizado de mulheres e menores
suplantando o trabalho dos homens, ja que a maquina
reduziu o esforgo fisico, tornando possivel a utilizagéao
das “meias-forgcas” ndo preparadas para reivindicar;

Il - Salarios infimos, jornadas desumanas e condi¢gdes
de higiene degradantes;

IV - As lutas de classes;

V - A Enciclica Rerum Novarum (coisas novas), de Leao
XIll, considerando o trabalho como elemento da
dignidade humana e preconizando o salario justo.
Analise as proposigcdes supracitadas e assinale a
alternativa correta:

a) todas as proposicdes sao verdadeiras;

b) todas as proposi¢cdes sdo falsas;

¢c) apenas a primeira proposigao € verdadeira;

d) apenas a ultima proposigado é verdadeira;

e) apenas as proposi¢cdes I, Il e
verdadeiras;

IV séao

6) A hermenéutica, de origem etimolégica grega,
tem sua genealogia no deus Hermes, que era
o intérprete da vontade divina. A hermenéutica
juridica, no dizer de alguns doutrinadores, “é a
teoria cientifica da arte de interpretar’, ou *
processo mental de pesquisa de conteudo real
da lei.” Dentre os varios métodos de
interpretacao, assinale aquele que corresponda
a interpretacao elaborada pelo proprio érgao
que editou a norma declarando o seu sentido e
conteudo por meio de outra norma juridica:

a) extensiva;
b) analdgica
c) auténtica;
d) restritiva;
e) historica.

3) Determinado principio geral do direito do trabalho
prioriza a verdade real diante da verdade formal. Assim,
entre os documentos que disponham sobre arelagéo de
emprego e o modo efetivo como, concretamente, os
fatos ocorreram, deve-se reconhecer estes em
detrimento daqueles. Trata-se do principio:

a) darazoabilidade;

b) dairrenunciabilidade dos direitos trabalhistas;
c) da primazia da realidade;

d) da prevaléncia do legislado sobre o negociado;
e) da condigdo mais benéfica.

4)De forma excepcional, alegislagéo trabalhista permite
acontratagdo de trabalhadortemporario. Aleique regula
a matéria impde condigbes para a validade da
contratagédo, bem como, assegura direitos ao trabalhador
temporario. A respeito é possivel dizer que:

| — Que o contrato ndo podera exceder a dois anos de
servigo para o mesmo tomador, salvo se autorizado pelo
Ministério do Trabalho;

I — Que o contrato s6 tera validade para atender a
necessidade transitéria de substituicdo de pessoal
regular e permanente ou a acréscimo extraordinario de
sServigos;

Il — Fica assegurado ao trabalhador temporario
remuneragdo equivalente a percebida pelos empregados
da mesma categoria da empresa tomadora ou cliente
calculado a base horaria, garantida, em qualquer
hipétese, a percepgao do salario minimo regional,

IV — Ao trabalhador temporario é devido o aviso prévio,
quando do término do contrato firmado com a empresa
que o contratou.

RESPONDA:

a) apenas as afirmativas | e IV sdo verdadeiras;
b) apenas as afirmativas Il e lll sdo verdadeiras;
c) apenas a afirmativa IV é verdadeira;

d) apenas as afirmativas | e Ill sdo verdadeiras;
e) todas as afirmativas sao falsas.

5) Assinale a proposicao incorreta:

a) Nao havera discriminagdo entre trabalhadores
indigenas e os demais trabalhadores, aplicando-se-
Ihes todos os direitos das leis trabalhistas e de
previdéncia social.

b) Os contratos de trabalho ou locagdo de servigos
realizados com indigenas em processos de
integracdo ou habitantes de parques ou colbnias
agricolas, dependerdao de prévia aprovagdo do
orgao de protecdo ao indio, obedecendo, quando
necessario, a normas proprias.
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c) E nulo o contrato de trabalhado celebrado com
indios considerados isolados, por viverem em
grupos desconhecidos ou que se possuem poucos
ou vagos informes através de contatos eventuais
com elementos da comunhao nacional.

d) Em caso de prestagdo de servigos por indigenas
ndo integrados, o 6rgdo de protegdo ao indio
exercera permanente fiscalizagao das condi¢gbes de
trabalho, denunciando os abusos e providenciando
a aplicacao das sancgbes cabiveis.

e) O orgao de assisténcia ao indigena propiciara o
ingresso, em seus quadros, de indios em vias de
integragcdo, estimulando a evolugédo e a
participacao dos silvicolas considerandos isolados.

6) Jodo, cumprindo pena em regime semi-aberto, foi
contratado pela empresa WXYC, por forca de convénio
celebrado com o Estado, para exercer as fungdes de
auxiliar de servigos gerais, recebendo um salario minimo
por més. Dois anos depois, ao terminar o cumprimento
da pena, Jodo foi dispensado, ndo recebendo qualquer
indenizagdo. Diante de tais fatos, assinale a resposta
correta:

a) Ao casode Jodo ndo se aplica a Consolidagcao das
Leis do Trabalho;

b) Parte da indenizagao ficou retida para servir ao
ressarcimento dos tributos incidentes sobre o
trabalho concedido pela empresa;

c) Se as tarefas fossem executadas como prestagao
de servigos a comunidade, a indenizagao devida
reverteria integralmente para o Estado, como forma
de ressarcimento de despesas;

d) Seriam devidas somente as parcelas de férias e de
13° salario, pagas diretamente a familia de Joao,
por se tratar de contrato de trabalho condicionado;

e) As parcelas decorrentes da dispensa ficaram
retidas para abater da indenizagcdo devida pelos
danos causados pelo crime.

7) Com relagdo ao adicional noturno, é correto dizer
que:

a) corresponde ao acréscimo de 25% (vinte e cinco
por cento) sobre a hora trabalhada no periodo das
21h as 5h na pecuaria;

b) corresponde ao acréscimo de 25% (vinte e cinco
por cento) sobre a hora trabalhada no periodo das
20h as 5h na lavoura;

d) corresponde ao acréscimo de 20% (vinte por cento)
sobre a hora trabalhada pelo médico no periodo das 21
as 4 horas.

c) corresponde ao acréscimo de 25% (vinte e cinco
por cento) sobre a hora trabalhada pelo advogado
no periodo das 20h as 5h;

d) corresponde aoacréscimode 20% (vinte por cento)
sobre a hora trabalhada pelo médico no periodo
das 21h as 4h;

e) corresponde aos acréscimo de 20% (vinte por
cento) sobre a hora trabalhada pelo aeronauta no
periodo das 23h as 6h, em v6o permanente.

8) Sob o pretexto de que a legislagao trabalhista, além
de onerar demasiadamente o empregador, ndo permite
flexibilizar a aplicagdo das normas legais, dificultando a
gestdo empresarial, os neoliberais tém insistido na tese
de que a negociagdo coletiva de trabalho deva
prevalecer sobre as correspondentes leis.

Analise as proposi¢cdes abaixo e assinale a alternativa
correta:

| — Tal tese n&o se coaduna com a hierarquia das
fontes formais de direito;

Il — As razbes invocadas pelos neoliberais né&o
procedem, eis que nosso sistema legal ja contempla a
flexibilizagdo de importantes aspectos da relagdo de
emprego, dentre outros, a utilizagdo de trabalhadores de
empresas de trabalho temporério (Lei n° 6.019/74),
ampla liberdade patronal para despedir os empregados
(Lei n® 8.036/90 do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo ) e a terceirizagao de servigos em determinadas
hip6teses (Sumula 331 do TST);

Il — A prevaléncia do negociado sobre o legislado néo
afronta a tradi¢do juridica brasileira, mesmo porque os
direitos trabalhistas ndo integram o rol dos direitos
fundamentais na Constituicdo de 1988;

IV — O Brasil ratificou dezenas de convengdes
internacionais do trabalho, cujos preceitos passaram a
integrar o nosso direito positivo e ndo podem ser
derrogados pelos instrumentos da negociagao coletiva;

V — Se o art. 7° da Lei Maior relaciona os direitos do
trabalhador, “além de outros que visem a melhoria de
sua condi¢do social’, e somente em trés deles admite a
derrogagdo do comando legal pelos instrumentos da
negociacado coletiva, o contrario-senso ndo permite a
pretendida flexibilizagdo nas demais hipoteses, até
porque ela esta autorizada nos dois aspectos darelagao
de emprego, quais sejam, salario e jornada de trabalho.

a) todas as proposicbes estdo corretas;
b) apenas a proposigao | esta correta;

c) apenas a proposigao lll esta incorreta;
d) apenas a proposicao V esta incorreta;
e) todas as proposicbes estdo incorretas;
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9) Dispde o art. 444 da CLT: “ As relagbes contratuais
de trabalho podem ser objeto de livre estipulagdo das
partes interessadas em tudo quanto nao contravenha as
disposicdes de protecdo ao trabalho, aos contratos
coletivos que lhes sejam aplicaveis e as decisGes das
autoridades competentes”. Tal preceito encerra um
principio do direito civil aplicavel no &mbito trabalhista,
no caso:

a) o principio do pacta sunt servanda;
b) o principio da autonomia da vontade;
c) o principio rebus sic standibus;

d) o principio do contraditério;

e) o principio do conglobamento.

10) Analise as proposigcdes abaixo relativas a
hierarquia/conflitos das fontes do Direito do Trabalho e,
a seguir, assinale a resposta correta:

I - Aleié a principal fonte do Direito do Trabalho;

Il - A Constituicdo encontra-se no apice da piramide
das fontes, seguida da lei complementar, da lei
ordinaria, da lei delegada, do decreto legislativo, dos
decretos (regulamentos), das portarias, da sentenca
normativa, do laudo arbitral, da convencgao coletiva, dos
acordos coletivos, do regulamento interno da empresa e
do contrato de trabalho;

Il - Havendo conflito entre as fontes estatais (leis) e as
internacionais, prevalecem as primeiras;

IV - Se o conflito se estabelece entre as fontes estatais
(leis) e a sentenga normativa, prevalece esta ultima;

V - A jurisprudéncia, embora nao se situe entre as
fontes formais, pode ser incluida na classificagdo de
fonte informativa ou intelectual, dada a sua importancia
para o Direito do Trabalho, em particular.

a) todas as alternativas estao corretas;
b) todas as alternativas estdo erradas;
c) as alternativas | e V estdo erradas;
d) apenas a alternativa V esta correta;
e) as alternativas lll e IV estdo erradas.

DIREITO COLETIVO DO TRABALHO

11) Uma das mais importantes Convengbes da OIT
sobre matéria sindical é a de n. 87. Analise as
proposi¢cdes abaixo, assinalando a alternativa correta:

| — O Brasil ainda nao ratificou a Convencao n. 87 e,
caso o faca, acarretarda modificacdo na legislagao
brasileira, ja que a Lei Maior de 1988, a despeito de
haver consagrado a autonomia sindical, manteve a
unicidade sindical em seu art. 89, II;

Il - No Brasil, ha imposigdo legal quanto a criagao de
apenas uma entidade sindical, de determinada
categoria, de qualquer grau, na mesma base territorial.
Essa base territorial ndo podera serinferior a area de um
Municipio;

Il - O Brasil ja aprovou a Convencdao n . 87,
consagrando a liberdade sindical no caput do art. 8°;

IV - No Brasil, a legislagdo em vigor obriga todos os
integrantes das categorias profissionais ou econémicas,
sejam ou n&o associados aos sindicatos, a pagar o
imposto sindical, denominado contribuicdo sindical;

V - A Convencgao n. 87 consagra o direito do individuo
afiliacao sindical, ndo fazendo qualquer alusdo ao dever
de sindicalizagdo. O principio da liberdade sindical é
incompativel com a sindicalizagdo obrigatéria.

a) todas as alternativas estao corretas;

b) apenas a alternativa Il esta incorreta;

c) todas as alternativas estao incorretas;

d) apenas as alternativas |V e V estéo corretas;
e) apenas as alternativas | e |l estao corretas.

12) No dizerde Orlando Gomes, a sentenga normativa:

|- Tem sua eficacia limitada ao territorio de jurisdigdo do
tribunal regional do trabalho;

Il - A sentenga normativa, como a lei, produz efeitos
erga omnes, distinguindo-se dela pelo raio de acao de
seus efeitos especificos, limitada que esta a condigdes
de temporariedade, campo individual e espaco territorial
de sua aplicagéo;

Il - Do ponto de vista da imperatividade de suas normas,
assemelha-se a lei pela inderrogabilidade de suas
decisdes;

IV - Os contratos individuais de trabalho ndo podem
ajustar clausulas menos favoraveis do que as previstas
na sentenca normativa;

V - A sentenga normativa é fonte de hierarquia superior
ao contrato ou convencgao coletiva, situando-se, porém
em plano inferior ao da lei.

Apoés analisar as proposigdes supracitadas, responda:

a) todas as alternativas estéo corretas;

b) todas as alternativas estdo incorretas;

c) apenas uma alternativa esta correta;

d) apenas duas alternativas estao incorretas;
e) apenas trés alternativas estao corretas.
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DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

13) Determinados principios do Direito Processual Civil
s&o comuns ao Direito Processual do Trabalho. Marque
a resposta correta:

a) principios da preclusdo, do dispositivo e da
protecao;

b) principios da eventualidade,
perpetuatio jurisdictionis;

inquisitivo e da
c) principios daconcentragao, oralidade e simplicidade
das formas;

d) principio da conciliagao,
normatizagéo coletiva;

da indisponibilidade e

e) principio da despersonalizagcdo do empregador, do
juiz natural e da ideologia.

14) A partir de 1998, houve profundas modificacées na
competéncia da Justigca do Trabalho e na organizagao e
composi¢do de seus 6rgaos, tais como: a possibilidade
de “executar, de oficio, as contribuicdes sociais
previstas no art. 195, 1, ae ll, e seus acréscimos legais,
decorrentes das sentengas que proferir’; a extingdo da
representacao classista e a denominagao de Varas do
Trabalho para as antigas juntas de conciliagcdo e
julgamento e do juiz singular ; o acréscimo do numero
de ministros para o Tribunal Superior do Trabalho.
Assinale a alternativa correta que corresponda as
Emendas Constitucionais supracitadas no enunciado
desta questao, respectivamente:

a) Emendas Constitucionais n. 45,30 e 18;

b) Emendas Constitucionais n. 45, 30 e 40;
c) Emendas Constitucionais n. 18, 30 e 45;
d) Emendas Constitucionais n. 18, 20 e 47;
e) Emendas Constitucionais n. 20, 24 e 45.

15) A Sumula 207 do Tribunal Superior do Trabalho
estabelece que “a relagao juridica trabalhista é regida
pelas leis vigentes no pais da prestagdo de servigos e
ndo por aquelas do local da contratagédo”. Trata-se do
principio:

a) Ratione loci;

b) Due process of law;
c) Lex loci executionis;
d) Foro privilegiado;

e) Extraterritorialidade.

16) Na licao de Chiovenda, as ag¢bes individuais podem
ser classificadas em agdes de conhecimento, executivas
e cautelares. Pontes de Miranda apresenta uma quarta
espécie de acdo: a agdo mandamental. Sdo exemplos
desse tipo de agédo:

a) acgdo consignatodria e reconvengao;

b) mandado de segurangca e acgéo
inconstitucionalidade;

c) acgédo de reintegracdo e de cumprimento;

d) mandado de seguranga e de injungao;

e) acdo rescisoria e civil publica.

direta de

17) No afa de tornar o processo do trabalho mais célere
e seguro, foi editada a Lei n. 9.957/2000, instituindo o
procedimento sumarissimo. Analise as proposi¢cdes
abaixo e, a seguir, assinale a alternativa correta:

| - Estdo excluidas do procedimento sumarissimo as
demandas em que é parte a Administracdo Publica
direta, autarquica e fundacional;

Il - Nao se fara citagao por edital;

Il - O procedimento sumarissimo s6 tem lugarnas agdes
trabalhistas individuais cujo valor da causa seja maior
que dois salarios minimos e menor do que quarenta
salarios minimos;

IV - As partes serdo intimadas da sentenga na prépria
audiéncia em que prolatada;

V -As testemunhas, até o maximo de trés para cada
parte, comparecerdo a audiéncia de instrugdo e
julgamento, independentemente de intimacgao.

a) as alternativas I, Il, lll e IV estdo corretas;
b) apenas as alternativas " e Vv estédo
incorretas;

c) todas as alternativas estédo corretas;
d) todas as alternativas estado incorretas;
e) apenas a alternativa Il esta incorreta.

18) Em audiéncia, se a parte impugnar o valor fixado a
causa e o juiz o mantiver, o recurso cabivel é:

a) agravo de instrumento no prazo de oito dias;

b) pedir revisdo da decisdo, no prazo de quarenta e
oito horas, ao Presidente do Tribunal Regional,;

c) embargos declaratérios no prazo de cinco dias;

d) recurso inominado;

e) a decisao é irrecorrivel, devendo a parte arguir
preliminar quando da interposicado do recurso
ordinario.

19) Em linguagem poética, Liebman dizia que a agéo
rescisoéria tem o corpo de uma agéo, mas a alma de um
recurso. Assinale a alternativa incorreta:

a) a CLT prevé a possibilidade de ajuizamento de
acao rescisoria no ambito da Justica do Trabalho,
observando-se os dispositivos do CPC, inclusive
quanto ao depdsito prévio exigido pelo art. 488, Il
do estatuto processual civil;

b) a peticéo inicial sera elaborada com observancia
dos requisitos essenciais do art. 282 do CPC;

c) o Ministério Publico tem legitimidade para propor a
acao;

d) a competéncia originaria para processar e julgar a
acdo rescisoria é dos Tribunais;

e) paracontestaraacgdo, o prazo pode variar, a critério
do juiz relator, entre quinze e trinta dias.
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DIREITO PROCESSUAL CIVIL

20) Observadas as assertivas abaixo quanto a tutela
reintegratoria:

| - Visa a dar efetividade a norma material néao

observada;

Il- Tem como pressuposto a existéncia de um ato ilicito;
Il - Pressupde a existéncia de dano;

IV - Visa o ressarcimento do dano;

V - Para a sua concessao é irrelevante a ocorréncia de
dano ou a sua probabilidade;

VI - Visa a eliminagdo da causa do dano;

VIl - E espécie de tutela antecipada que visa a
reintegragcdo do empregado estavel.

Assinale a afirmativa correta:

a) somente as assertivas |, Il, lll e VI estédo corretas;
b) somente as assertivas |, Il, V e VI estao corretas;
c) somente as assertivas |, Il, V e VIl estdo corretas;
d) somente as assertivas |, II, lll e IV estdo corretas;
e) somente as assertivas I, Il, Ill, IV e VIl estdo

corretas.

21) Assinale o principio que nado é informativo do
processo civil:

a) Principio inquisitivo;

b) Principio do contraditério;
c) Principio da oralidade;

d) Principio da verdade real;
e) Principio da boa-fé.

22) No que se refere ao litisconsorcio, é correto afirmar
que:

a) o recurso interposto por um dos litisconsortes a
todos aproveita, ainda que seus interesses sejam
opostos ou distintos;

b) o juiz ndo pode limitar o litisconsdrcio facultativo,
haja vista o direito de acado constitucionalmente
consagrado;

c) a confissao feita por um dos litisconsortes estende-
se aos demais;

d) halitisconsdrcio necessario, quando, pordisposigcao
de lei ou pela natureza da relagéo juridica, o juiz
tiver de decidir a lide de modo uniforme para todas
as partes;

e) apenas o litisconsorte-cabega tem o direito de
promover o andamento do processo, devendo ser
intimado de todos os atos.

23) No que se refere a citagdo, marque a alternativa
incorreta:

a) acitagdo éo elementoinstaurador do indispensavel
contraditério no processo e , sem ela, todo o
procedimento se contamina de irreparavel nulidade,
impedindo a sentenca de fazer coisa julgada;

b) o comparecimento espontaneo do réu supre a falta
de citacao;

c) nao se fara a citagdo se o réu é demente ou esta
impossibilitado de recebé-la;

d) mesmo que ordenada por juiz incompetente, a
citagcao interrompe a prescri¢gédo e constituiem mora
o devedor;

e) nos procedimentos especiais de jurisidicdo
voluntaria a citagdo é dispensavel, ainda que
envolvam interesses de terceiros;

24) Determinado cidadao propds agado mobiliaria contra
outro. Todavia, ndo promoveu a citagdo da mulher do
réu e, no mérito, veio a perder a causa. Tal cidadao
podera pretender anular o processo, a luz da legislagcao
processual civil?

Assinale a alternativa correta:

a) sim, jaque o processo é nulo, por vicio de citagao;
b) né&o, pela inobservancia de determinada forma;

c) apenas o Ministério Publico podera anular o feito.
d) o juizo arbitral decidira a controvérsia.

e) sim, porque convalidada a nulidade com o

julgamento.

25) A perempgdo do direito de demandar

quando:

ocorre,

a) o autor da causa a trés extingbes do processo, com
fundamento no art. 267, |ll do CPC;

b) o autordacausa adois arquivamentos com base no
art. 267, IV do CPC;

c) o processo ficar parado por mais de um ano, por
negligéncia das partes;

d) inexiste perempgao do direito de demandar;

e) ocorrer confusdo entre autor e réu.
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26) No que concerne ao incidente de uniformizagao da
jurisprudéncia, o art. 476 do CPC pressupde, em
primeiro lugar, que haja julgamento em curso perante
orgaode tribunal. Ndo, porém, qualquer érgao, somente:

a) Turma, Camara ou Orgdo Especial;

b) Orgao Especial e Tribunal Pleno;

c) Turma, Camara ou Grupo de Camaras;
d) Tribunal Pleno, Orgao Especial e Turma;
e) Grupo de Camaras e Orgao Especial.

27) Em matéria de recurso adesivo, assinale a
alternativa incorreta:

a) o recurso adesivo é admissivel na apelacao, nos
embargos infringentes, no recurso extraordinario e
no recurso principal;

b) n&o sera conhecido, se houver desisténcia do
recurso principal, ou se for ele declarado
inadmissivel ou deserto;

c) o prazo para a interposicao do recurso adesivo é o
de que a parte dispde para responder, ou seja,
quinze dias;

d) nas causas contra a Fazenda Publica, na hipétese
de sucumbéncia reciproca, os autos subirdao ao
tribunal, obrigatoriamente; todavia, o0 recurso
adesivo do adversario s6 sera admissivel, caso
aquela tenha apelado;

e) o terceiro interessado e o Ministério Publico, como
simples custos legis, tém legitimacgé&o para interpor
recurso adesivo.

DIREITO CONSTITUCIONAL

28) Quanto ao tipo, sdo populares ou democraticas as
constituicdes que se originam de um érgao constituinte
composto de representantes do povo, eleitos para o fim
de as elaborar e estabelecer, como sdo exemplos as
Constituicbes brasileiras de:

) 1824,1937, 1967 e 1969;
) 1891, 1934, 1967 e 1988;
) 1891, 1934, 1946 e 1988;
)
)

o 0O T o

1824, 1934, 1937 e 1967;
e) 1891, 1934, 1967 e 1988.

29) Sao direitos dos trabalhadores domésticos previstos
na Constituicdo, exceto:

a) décimo terceiro salario;

b) aviso prévio proporcional ao tempo de servigo;
c) previdéncia social;

d) licencga paternidade;

e) piso salarial da categoria.

30) O Estado Democratico de Direito, consagrado na Lei
Maior de 1988, adota como direitos individuais, exceto:

a) aliberdade plena de associagao para todos os fins;

b) o direito de resposta, proporcional ao agravo, além
da indenizagcdo por dano material, moral ou a
imagem;

c) ainviolabilidade do direito a vida;
d) a manifestagdo do pensamento;

e) aimpenhorabilidade da pequena propriedade rural,
assim definida em lei, para pagamento de débitos
decorrentes de sua atividade produtiva, desde que
trabalhada pela familia, dispondo a lei sobre os
meios de financiar o seu desenvolvimento.

31) Analise as proposi¢cdes abaixo e, a seguir, assinale
a alternativa correta:

|- O Conselho Nacional de Justica compde-se de quinze
membros com mais de trinta e cinco e menos de
sessenta e cinco anos de idade, com mandato de dois
anos, admitida uma reconducdo, nomeados pelo
Presidente da Republica, depois de aprovados os nomes
pela maioria absoluta do Senado Federal;

Il - O Tribunal Superior do Trabalho compde-se de vinte
e sete ministros, escolhidos dentre brasileiros natos com
mais de trinta e cinco anos e menos de sessenta e cinco
anos, nomeados pelo Presidente da Republica, apés
aprovacdo pela maioria absoluta do Senado;

Il - O Superior Tribunal de Justica compd&e-se de trinta
e trés Ministros nomeados pelo Presidente da Republica,
dentre brasileiros com mais de trinta e cinco anos e
menos de sessenta e cinco anos, de notavel saber
juridico e reputagdo ilibada, depois de aprovada a
escolha pela maioria absoluta do Senado Federal;

IV - Os Tribunais Superiores poderao, de oficio ou por
provocacgao, mediante decisdo de dois tergcos de seus
membros, apds reiteradas decisbes sobre matéria
constitucional, aprovar sumula que, a partir de sua
publicacdo na imprensa oficial, tera efeito vinculante em
relagdo aos demais 6rgdos do Poder Judiciario e a
administragdo publica direta e indireta, nas esferas
federal, estadual e municipal, bem como proceder a sua
revisdo ou cancelamento, na forma estabelecida em lei;
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V - Aos juizes é vedado: exercer, ainda que em
disponibilidade, outro cargo ou fungéo, salvo uma de
magistério; receber, a qualquer titulo ou pretexto, custas
ou participagdo em processo; dedicar-se a atividade
politico-partidaria; receber, a qualquer titulo ou pretexto,
auxilios ou contribuicbes de pessoas fisicas, entidades
publicas ou privadas, ressalvadas as exceg¢des previstas
em leis; exercer a advocacia no juizo ou tribunal do qual
se afastou, antes de decorridos dois anos do
afastamento do cargo poraposentadoria ou exoneragao.

a) todas as proposigdes estido corretas;

b) todas as proposi¢gdes estdo incorretas;

c) somente as proposigcdes I, lll e V estédo corretas;
d) somente as proposi¢des Il e IV estédo corretas;
e) somente a proposi¢do | esta incorreta.

32) Analise as proposi¢cdes abaixo e, a seguir, assinale
a alternativa correta:

I — O mandado de injungdo consiste em uma agéao
constitucional de carater civil e de procedimento
especial, que visa supriruma omissao do Poder Publico,
no intuito de viabilizar o exercicio de um direito, uma
liberdade ou uma prerrogativa prevista na Constituicao;
é possivel na modalidade coletiva;

I — Possuem legitimacao constitucional para a
propositura da agao popular: o cidadao, seja o brasileiro
nato ou naturalizado, inclusive aquele entre 16 e 18 anos
e, ainda, o portugués equiparado, no gozo de seus
direitos politicos;

Il — O mandado de seguranca coletivo tera por objeto a
defesa dos mesmos direitos do mandado de segurancga
individual, porém direcionado a defesa dos interesses
coletivos em sentido amplo, englobando os direitos
coletivos em sentido estrito, os interesses individuais
homogéneos e os interesses difusos, contra ato ou
omissdo ilegais ou com abuso de poder de autoridade,
desde que presentes os atributos da liquidez e certeza;

IV — Pode-se definir o habeas data como o direito que
assiste a todas as pessoas de solicitar judicialmente a
exibicdo dos registros publicos ou privados, nos quais
estejam incluidos seus dados pessoais, para que deles
se tome conhecimento e, se necessario for, sejam
retificados os dados inexatos ou obsoletos ou que
impliquem discriminagao;

V - O habeas corpus devera ser impetrado contra o ato
do coator, que podera ser tanto autoridade como
particular.

a) apenas a proposicao V esta incorreta;

b) apenas as proposi¢des Il e lll estdo corretas;

c) apenas as proposigdes |, lll e V estdo incorretas;
d) todas as proposicdes estdo incorretas;

e) todas as proposicdes estédo corretas.

DIREITO ADMINISTRATIVO

DIREITO ADMINISTRATIVO

33) Para tornar efetiva, no mecanismo estatal, a
submissdo da Administragdo Publica a ordem juridica,
existe um sistema de controle de suas atividades, sendo
incorreto afirmar que:

a) o controle podera se dar de maneira interna,
exercido por érgaos da prépria Administragao, isto
é, integrantes do aparelho do Poder Executivo;

b) o controle administrativo ou interno é um
autocontrole dentro da Administragcdo Publica,
tendo por objetivos corrigir os defeitos de
funcionamento interno do organismo administrativo,
aperfeicoando-o no interesse geral, e ensejar
reparacao a direitos ou interesses individuais, que
possam ter sido denegados ou preteridos em
consequéncia de erro ou omissdo na aplicagao da
lei;

c) somente pessoas tecnicamente qualificadas podem
suscitar o controle da Administracao para que seja
sancionado o agente que haja incidido em “abuso
de autoridade”;

d) a Administracdo, como um todo, devera manter
sistema de controle interno com a finalidade, dentre
outras, de comprovar a legalidade e avaliar os
resultados, quanto a eficacia e eficiéncia, da gestéo
orcamentaria, financeira e patrimonial nos 6rgaos
e entidades da administragéo federal, bom como da
aplicagdo de recursos publicos por entidades de
direito privado;

e) nos termos da Constituicido Federal, o controle
externo compreende o controle parlamentar direto,
o controle indireto, por intermédio do Tribunal de
Contas, e o controle jurisdicional.

34) Com relagdo a motivagao do ato administrativo, é
incorreto dizer que:

a) nao se confunde motivo do ato administrativo com
a motivagao feita pela autoridade administrativa;

b) a motivacéo integra a “formalizagdo” do ato, sendo
requisito formalistico dele;

c) trata-sedaexposicdode motivos,afundamentagéo
na qual sdo enunciados a regra do Direito
habilitante, os fatos em que o agente se estribou
para decidir e, muitas vezes, obrigatoriamente, a
enunciacdo da relacao de pertinéncia légica entre
os fatos ocorridos e o ato praticado;
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d) diante do principio da transparéncia, a motivagao
do ato administrativo, assim como das decisdes
judiciais, se tornou essencial a validade do ato,
salvo quando a propria lei dispensar a exigéncia;

e) cabendo ao administrador eleger a melhor
oportunidade administrativa, a motivagcdo do ato
tornou-se desnecessaria em qualquer hipdtese.

35) Os bens publicos, no direito brasileiro, sdo marcados
por caracteristicas de regime. Sobre o tema, assinale a
resposta incorreta:

a) a inalienabilidade ou alienabilidade nos termos da
lei, sdo caracteristicas dos bens publicos de uso do
povo e os de uso especial, enquanto conservem a
sua qualificagdo, na forma que a lei determinar;

b) os bens publicos dominicais ndo podem ser
alienados;

c) os bens publicos nédo estdo sujeitos a usucapiao,
ainda que seja ocupado por aquele que, ndo sendo
proprietario rural ou urbano, possa ter como seu ,
porcinco anos ininterruptos, sem oposigao, area de
terra, em zona rural, ndo superior a cinqlienta
hectares, tornando-a produtiva por seu trabalho ou
de sua familia, tendo nela moradia;

d) a alienagdo ou a concesséo, a qualquer titulo, de
terras publicas com area superior a dois mil e
quinhentos hectares a pessoa fisica ou juridica,
ainda que por interposta pessoa, dependera de
prévia aprovacao do Congresso Nacional;

e) saobensdosEstados Federados, dentre outros, as
areas, nas ilhas oceanicas, que estiverem no seu
dominio, excluidas aquelas sob dominio da Uniao,
Municipios e terceiros.

DIREITO PENAL

36) Os crimes contra a organizagdo do trabalho,
capitulados nos arts.197 a 207 do Cdédigo Penal, serao
processados e julgados perante:

a) Juizes Federais;

b) Juizes do Trabalho;

c) Juizes de Direito;

d) Tribunal Regional Federal;

e) Tribunal Regional do Trabalho.

37) O crime de abuso de autoridade sujeita o agente
publico federal, estadual ou municipal:

a) aresponsabilidade civil e penal;

b) aresponsabilidade penal e administrativa;

c) aresponsabilidade penal;

d) aresponsabilidade civil e administrativa;

e) a responsabilidade penal, civil e administrativa.

DIREITO INTERNACIONAL E COMUNITARIO

38) Séo funcdes das missbes diplomaticas elencadas no
art. 3° da Convengéao de Viena, exceto:

a) representar o Estado acreditante perante o Estado
acreditado;

b) proteger, no Estado acreditado, os interesses do
Estado acreditante e de seus nacionais, dentro dos
limites permitidos pelo Direito Internacional;

c) negociar com o Governo do Estado acreditado;

d) promover relagcdes amistosas e desenvolver as
relagdes econdmicas e cientificas entre o Estado
acreditante e o Estado acreditado;

e) envolver-se na politica interna do Estado
acreditado, sempre que assim determinar o Estado
acreditante.

39) Analise as proposicdes abaixo e, a seguir, assinale
a resposta correta:

| - Direito de legagéo é o direito de enviar e receber
agentes diplomaticos;

Il - As organizagdes internacionais nascem do acordo de
vontades dos Estados e, uma vez constituidas, tornam-
se independentes dos membros que as criaram,
adquirindo personalidade juridica internacional, conforme
dispuser o seu tratado de constituicao;

Il - O Estado acreditado esta obrigado a dar ao Estado
acreditante as razdes da negagédo do “agréement”.

IV - Agente diplomatico é o chefe da Missdo ou um
membro do pessoal diplomatico da Misséo;

V - Os membros do pessoal diplomatico da Missao
deverdo, em principio, ter a nacionalidade do Estado
acreditante.

a) todas as proposi¢cdes estao corretas;

b) todas as proposigdes estédo incorretas;

c) somente uma proposicao esta incorreta;
d) somente uma proposigdo esta correta;

e) somente trés proposigdes estido corretas.

40) Em relacdo a imunidade do agente diplomatico, é
correto afirmar:

a) gozara,apenas,daimunidade dejurisdicdo penaldo
Estado acreditado;

b) n&o possuira qualquer imunidade de jurisdigdo no
Estado acreditado, mas apenas isengao fiscal;



Concurso Publico para Juiz do Trabalho Substituto - 2005

Primeira Fase — Etapa 1

c) o Estado acreditante ndo podera renunciar a
imunidade de jurisdicAdo dos seus agentes
diplomaticos;

d) o agente diplomatico gozara da imunidade de
jurisdicdo penal do Estado acreditado. Gozara,
também, da imunidade de jurisdicdo civil e
administrativa, a ndo ser que se trate de uma agao
referente a qualquer profissdo liberal ou atividade
comercial exercida pelo agente diplomatico no
Estado acreditado fora de suas fungdes oficiais;

e) aimunidade de jurisdigdo de um agente diplomatico
no Estado acreditado prorroga-se por todo o
territério internacional, inclusive no Estado
acreditante.

DIREITO CIVIL
41) A revogacao total de uma lei denomina-se:

a)
b)
c)
d)
e)

derrogacéo;
ab-rogacéo;
suspensao;
cessacao;
presuncgéo.

42) Cosme, proprietario rural, ajusta com Damiao, seu
amigo, que lhe transferira a propriedade de um sitio,
no dia em que o parlamentarismo for escolhido como
sistema de governo no Brasil. Apds o ajuste do negécio,
Cosme abandona os cuidados com a propriedade, que
passa a ser ameagada de destruicdo e invasdo. O que
Damiao pode fazer?

Assinale a alternativa correta:

a) em se tratando de condigdo suspensiva, Damiao
possui expectativa de direito em relagcdo a
propriedade do sitio, mas pode praticar os atos
destinados a conservagao do imovel;

b) o ajuste éinvalido, porque a eficacia do ato depende
de evento futuro e incerto;

c) Damido possui direito adquirido em relagdo a
propriedade, em se tratando de condigéo
resolutiva;

d) Damido possui expectativa de direito em relagéo a
propriedade do sitio, sendo-lhe defeso a pratica de
qualquer ato de conservacao;

e) o negocio juridico é inexistente, porque

indeterminada a condigéo.
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DIREITO COMERCIAL

43) A luz da Lei n° 8.078/90, assinale a alternativa
incorreta:

a) considera-se contrato de adeséo,
para efeitos de aplicagcdo do Cédigo de Defesa do
Consumidor, aquele que contém clausulas
estabelecidas unilateralmente pelo fornecedor, sem
que o consumidor possa discutir ou modificar
substancialmente seu conteldo;

b) a protegaojuridica ao consumidor se
da néo pela presuncao de vulnerabilidade dele no
mercado de consumo, mas pela presuncédo de
hipossuficiéncia do consumidor;

c) a efetiva prevencéo e reparacao de
danos patrimoniais e morais, individuais, coletivos e
difusos;

d) sdo nulas de pleno direito, entre
outras, as clausulas contratuais relativas ao
fornecimento de produtos e servigos que transfiram
responsabilidades a terceiros;

e) o direito de reclamar pelos vicios
aparentes ou de facil constatagdo caduca em ftrinta
dias, tratando-se de fornecimento de servigo de
produtos nao duraveis.

44) Assinale a alternativa incorreta em relagdo aos
titulos de crédito:

a) o cheque podera ser emitido por mandatario
com poderes especiais para tanto, sendo que o
mandatario se obriga pessoalmente na hipétese em
que nao tenha poderes ou exceda os poderes a ele
conferidos;

b) aautonomiados titulos de crédito verifica-se em
fungdo de que cada obrigagado a eles relacionada
ndo guarda relagcdo de dependéncia com as
demais;

c) a perda ou extravio da duplicata obrigara o
vendedor a extrair a triplicata, que tera os mesmos
efeitos e requisitos e obedecera as mesmas
formalidades daquela;

d) o direito mencionado no titulo de crédito é literal
e autbnomo;

e) na letra de cambio, se a quantia devida for
indicada mais de uma vez em algarismo ou por
extenso, prevalecera a indicacdo que contiver a
maior quantia.
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DIREITO PREVIDENCIARIO

45) Segundo Sérgio Pinto Martins, “o Direito da
Seguridade Social € um conjunto de principios, de
normas e de instituicbes destinado a estabelecer um
sistema de protecdo social aos individuos contra
contingéncias que os impecam, de prover as suas
necessidades pessoais basicas e de suas familias,
integrado por agdes de iniciativa dos Poderes Publicos
e da sociedade, visando assegurar os direitos relativos
a saude, a previdéncia e a assisténcia social (“Direito da
seguridade social’, 122 ed. Atlas, 1999, p. 41).

Diante do exposto, é incorreto afirmar que o Poder
Publico deve organizar a seguridade social com base
nos seguintes objetivos:

a) irredutibilidade do valor dos beneficios e eqliidade
na forma de participacao no custeio;

b) diversidade da base de financiamento;

c) universalidade da cobertura e do atendimento;

d) uniformidade e equivaléncia dos beneficios e
servicos as populagdes, observadas as
caracteristicas proprias da zona urbana e da zona
rural;

e) carater democratico, e descentralizado da

administracdo, mediante gestado quadripartite, com
participacédo dos trabalhadores, dos empregadores,
dos aposentados e dos Governo nos 6érgaos
colegiados.

46) Para garantir a solvabilidade do sistema de
seguridade social, deve ser observado, de forma
obrigatédria, a seguinte norma ou procedimento:

a) nenhuma instituicdo, publica ou particular, esta
isenta de pagamento de contribuigéo;

b) a lei podera instituir novas contribuicées e exigir o
seu pagamento, a partir do més seguinte a da sua
instituicao;

c) beneficio ou servico previdenciario podera ser
majorado ou estendido, por determinacéao judicial,
correndo as despesas pelo fundo regular de
arrecadacgao;

d) a lei podera instituir outras fontes destinadas a
garantir a manutengdo ou a expansdao da
seguridade social, observando que a Unidao podera,
mediante lei complementar, instituir impostos néo
previstos no artigo 153 da Constituicdo Federal,
desde que sejam nao-cumulativos e ndo tenham
fato gerador ou base de calculo proéprios do
discriminado na Constituicao.

as receitas das unidades federativas, destinadas a
seguridade, integram o orgamento da Unido.

e)
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47) A respeito da decadéncia e da prescrigdo, é
incorreto dizer que:

a) é de dez anos o prazo de decadéncia de todo e
qualquer direito ou acao do segurado ou
beneficiario para revisédo do ato de concessao de
beneficio, a contar do dia primeiro do més seguinte
ao recebimento da primeira prestacao, ou, quando
for o caso, do dia em que tomar conhecimento da
decisdo indeferitoria definitiva no &ambito
administrativo;

prescreve em cinco anos, a contar da data em que
teriam sido pagas, toda e qualquer agéo para haver
prestacdes vencidas ou quaisquer restituicdes ou
diferengas devidas pela Previdéncia Social, salvo
direito dos menores, incapazes e ausentes, na
forma do Cddigo Civil;

prescreve em dois anos, a contar da data da
declaragao da existéncia da relagdo de emprego
anterior ao registro na Carteira de Trabalho, o
prazo para pretender o cOmputo do periodo para
fins de beneficios e prestagdes;

prescreve em cinco anos a prestagéo por acidente
do trabalho, quando dele resultar a morte ou a
incapacidade temporaria, verificada esta em pericia
meédica a cargo da Previdéncia Social;

prescreve em cinco anos a prestacéo por acidente
do trabalho, em que for reconhecida, pela
Previdéncia Social, aincapacidade permanente ou
0 agravamento das sequelas do acidente.

basicos

48) A natureza dos

previdenciarios é:

juridica regimes

) contratual,

) institucional;
) indenizatéria;
) retributiva;

) securitaria.

49) Em relagdo aos dependentes do segurado, assinale
a alternativa incorreta:

a) a existéncia de um dependente de hierarquia
superior excluio direito dos dependentes inferiores;

b) apds o falecimento de dependente superior, o
beneficio ndo se transfere para os dependentes
inferiores, s6 para os de mesma hierarquia;

c) sehadependentes damesma categoria, o beneficio

¢é dividido em partes iguais;
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d) se um dos filhos do segurado morre ou atinge a
maioridade, sua parcela reverte para os demais,
em partes iguais, da mesma categoria;

e) com a edicdo do novo Cadigo Civil, a lei
previdenciaria foi alterada, reduzindo para 18 anos
a idade limite de dependéncia dos filhos.

50) Regra geral, assinale o beneficio que nao possui
caréncia:

a) auxilio-doenga;

b) aposentadoria por invalidez;
c) aposentadoria especial;

d) penséo por morte;

e) aposentadoria por idade.
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