CONCURSO DE INGRESSO PARA CARGOS EFETIVOS NO
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PARA
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PROVA PARA O CARGO DE ASSISTENTE SOCIAL

a )

NOME DO CANDIDATO

INSCRICAO

. )

INSTRUCOES AO CANDIDATO

1. Este BOLETIM DE QUESTOES contém 50 questdes objetivas. Caso exista algum
problema, comunique imediatamente ao Fiscal de Sala.

2. Cada questdo apresenta cinco alternativas, destas apenas uma é correta.

3. A resposta definitiva de cada questdo deve ser, obrigatoriamente, assinalada
no CARTAO-RESPOSTA, fornecido especificamente para este fim.

4. As questdes objetivas devem ser respondidas no CARTAO-RESPOSTA,
considerando a numeracdo de 1 a 50.

5. Confira se seu nome e numero de inscricio constam na parte superior do
CARTAO-RESPOSTA que vocé recebeu, o qual nido pode ser amassado ou
dobrado.

6. O Cartdo-Resposta s6 sera substituido se tiver falha de impressao.

7. Assine seu nome na lista de presenca do mesmo modo como esta assinado no
seu documento de identidade.

8. Esta prova tera duracdo de 4 (quatro) horas, tendo o seu inicio as 8 h e

término as 12 h (horario de Belém).
9. Ao final da prova, devolva ao fiscal de sala todo o material referente a esta prova.
ORGAO EXECUTOR
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Lideres sem massa

Costuma-se dizer que a capacidade de um pais andar mais rapido depende da
qualidade de seus lideres. Pois o lider abre caminhos e desfaz obstaculos com sua condi¢céo
de comover, inspirar, atrair e mobilizar as massas. Se no passado os rastros dos grandes
lideres deixavam-se ver nas trilhas abertas para libertar seus paises da opressdo e da
miséria, hoje seus passos sdo pouco visiveis, porque a crise de governabilidade que assola o
mundo acaba afogando marcas, estilos e identidades na poeira de um caos cujos contornos
Samuel P. Huntignton tdo bem aponta neste breve relato: "Quebra da lei e da ordem, Estados
fracassados, anarquia crescente, ondas de criminalidade, mafias transnacionais e cartéis de
drogas, expansédo dos vicios em muitas sociedades, debilitacdo geral da familia, declinio na
confianga e na solidariedade social, violéncia étnica, religiosa e civilizacional".

A administracdo do paradigma do caos que assola a humanidade tem passado para a
orbita de liderancas menos carismaticas, mais técnicas e funcionais, cujas preocupacdes
estratégicas se repartem em trés esferas: a estabilizagdo macroecondmica e os programas de
desenvolvimento, as redes de protecdo social e as politicas de seguranca interna.

No meio de tempestades que se multiplicam e que conferem a contemporaneidade a
imagem de uma ldade de Trevas, a despolitizacédo se estabelece, solapando as ideologias de
ontem, expandindo as tecnocracias e arrefecendo o sistema politico, com sequlelas no
enfraquecimento dos partidos, na fulanizacdo da politica e na desmotivacao dos participantes
partidarios. Nessa moldura, os lideres de massa se tornam cada vez mais escassos. Pode-se
apontar nos dedos a relacédo de lideres carismaticos e populares. E o caso, por exemplo, do
Brasil, onde Lula pode ser considerado o ultimo lider de massas de um ciclo que se esgota
com a intensificac@o da crise da democracia representativa.

Na verdade, Lula se apresenta como a ultima instancia produzida por um processo de
acumulacdo de forcas, que, ha trés décadas, vem operando sobre a esfera social, juntando
acOes coletivas e publicas, demandas por direitos e movimentos civicos, canalizados com
mais forca a partir da Constituicdo de 88. O ex-metalUrgico constituia, desse modo, o
contraponto criado por forcas de resisténcia as politicas macroeconémicas e liberalizantes
implantadas desde Collor e revigoradas pelas reformas econdmicas nos dois periodos de
Fernando Henrique.

A continuidade do sistema de blindagem na economia, com a manutencdo dos eixos
da estabilizacdo, e a importdncia da real politica de interesses partidarios, vital para
sustentacdo da base governamental, estdo colaborando para raspar da imagem de Lula a
tintura carismatica que, até bem pouco, envernizava totalmente seu perfil. Ou seja, o Brasil
comeca a presenciar o fendbmeno de um lider de massas se transformando em lideranca
funcional.

Nesse ponto, cabe aduzir: com Lula, desaparece a feicdo populista no cenario das
liderancas nacionais. Podera ele recuperar a imagem cheia de arrebatador de massas?
Resposta: s se realizar os milagres prometidos. Caso contrario, sera um tipico exemplo de
"reversdo de expectativas". Quem pode entrar ainda no figurino populista? Brizola? Ora, o
gaucho sé tem folego para sussurros. Geraldo Alckmin? Trata-se de um perfil sem muito sal,
parecendo ndo ser tocado por aquela paixdo que anima a alma politica. Aécio Neves?
Comandando um grande Estado, é um perfil inebriado pelos prazeres da juventude. Itamar?
Bom, mais parece um bicho de sete cabecas, ndo se sabendo qual a que dirige o
pensamento. Serra? Tem preparo, porém se assemelha a um consultor técnico dando aulas
de racionalidade. Ndo adoca a vontade das massas. Garotinho gosta de jogar com as ilusdes.
Isso amedronta. Na atual safra de mandatarios, inexistem proeminéncias. J4 no Parlamento,
0s atos retéricos sdo medidos pela lupa do marketing. Os comportamentos se homogeneizam
sob o véu da pasteurizacado politica.

Na atual conjuntura, ndo ha motivos nem palcos para animacdo das populacdes. As
massas s6 entram em estado de agitacdo quando tocadas pela fé religiosa. Mesmo assim, o0s
atos de massa se restringem aos espacos dos templos, que a estratégia mercadolbgica se
esforca para multiplicar e ampliar. A aderéncia partidaria no Brasil, portanto, s6 é forte nas
hostes do Senhor. Desaparecendo o formato carismatico e populista, teremos de nos
conformar doravante com um grupo de politicos treinados nas artimanhas da articulacao e
dos entreveros partidarios. Entre desilusdes e desesperancas, os brasileiros comecam a nao
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enxergar mais aquela aura que envolvia seus icones e herdis, o lider glorificado, o exemplo
de autoridade, o pai da patria, o politico admirado por todos, como Getulio Vargas, Juscelino
Kubitschek ou mesmo Janio Quadros. Dessa forma, o Brasil vai ilustrando a imensa galeria
contemporanea de lideres sem massa.

Gaudéncio Torguato (Consultor politico e professor titular da USP)
http://www.jb.com.br/jb/papel/opinido/joropi20040229001.htm (01/03/2004)
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Com base no texto “Lideres sem
massa”, assinale a Unica alternativa
correta nas questdes de 01 a 06.

01. Em relagdo ao perfil dos lideres

populares do passado e ao dos

contemporaneos, é correto afirmar que

(A) os lideres de hoje, por serem mais
técnicos e funcionais, conseguem ser
mais carismaticos e populares do
gue os lideres do passado.

(B) as liderancas do passado tinham
dificuldade em mobilizar e
administrar as massas, propiciando
convulsBes  étnicas, sociais e
religiosas em seus paises.

(C) a escassez dos lideres de massa
atuais se explica porque estes
concentram suas preocupacdes no
fortalecimento do sistema politico.

(D) os grandes lideres do passado,
apesar de carismaticos e populares,
nao conseguiam libertar seu povo da
opresséo e da miséria.

(E) a crise de governabilidade que tomou
conta do mundo contemporéneo
comprometeu o0 surgimento de
lideres mais carismaticos.

02. Considere os enunciados abaixo.

I. O Brasil atualmente ndo precisa de
lideres carismaticos, mas de lideres
funcionais, por isso Lula é considerado o
ultimo lider de um ciclo que se esta
esgotando.

I. O ciclo responsavel pela
intensificacdo da crise da democracia
representativa € o periodo compreendido
entre a ldade das Trevas e 0 governo de
Fernando Henrique.

I1l. Lula pode ser apontado como lider
carismatico e popular porgue representa
a resisténcia as politicas dos governos
brasileiros nas ultimas trés décadas.

IV. Lula pode ser considerado “o ultimo
lider de massas” porque no Brasil a
democracia ja esta consolidada, o que
desmotiva o0 surgimento de novos
lideres.

V. A insatisfacdo em relacdo as politicas
macroeconémicas e liberalizantes dos

governos de Collor e Fernando Henrique
construiu a imagem do dltimo lider
carismético e popular do Brasil.

De acordo com o texto, estdo corretos
os itens

A)lell

B)lell

(C) llle IV

(D) llleV

(E)leV

03. Em relagdo aos possiveis lideres
populares do Brasil citados no texto, &
INCORRETO afirmar que

(A) Brizola ndo consegue mais arrebatar
0 povo, por isso “s6 tem fblego para
sussurros”.

(B) Geraldo Alckmin ndo tem perfil de
lider politico, portanto ndo podera
entrar no rol dos grandes lideres.

(C) Aécio Neves, pela sua juventude e
por ser governador de um grande
Estado, € um possivel futuro lider
popular.

(D) Serra, pelo seu discurso muito
técnico, dificlmente atraira o gosto
popular.

(E) Garotinho ndo é um proeminente
candidato a lider popular porque Ihe
falta mais consciéncia politica para
nao iludir o povo.
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04. Em relacdo a expressdo “grandes

lideres” no fragmento (linhas 3 a 5)

“Se no passado os rastros dos
grandes lideres deixavam-se ver nas
trilhas abertas para libertar seus
paises da opressdo e da miséria,
hoje seus passos sdo pouco
visiveis”,

€ correto afirmar que

(A) a ordem de seus termos néo altera o
sentido da expressao.

(B) a palavra *“grande”, por ser um
adjetivo, ndo poderia ocupar outra
posicao.

(C) a regéncia nominal do termo “rastros”
exige a anteposicao do adjetivo.

(D) a mudanca na ordem dos seus
termos afetaria o sentido da
expressao.

(E) a expressdo  apresenta uma
impropriedade de colocagdo em
relacdo a norma culta.

05. No fragmento (linhas 30 a 33)

“A continuidade do sistema de
blindagem na economia, com a
manutencao dos eixos da
estabilizacdo, e a importancia da real
politica de interesses partidarios, vital
para sustentacao da base
governamental, estdo colaborando
para raspar da imagem de Lula a
tintura carismatica que, até bem
pouco, envernizava totalmente seu
perfil.”

a palavra “vital”

(A) estda empregada no singular para
enfatizar a expressao “importancia da
real politica”.

(B) deveria ter sido empregada no plural
para concordar em nimero com a
expressao “interesses partidarios”.

(C) estd empregada no singular porque
se refere a palavra “politica” e com
ela concorda em numero.

(D) estd empregada no  singular,
desobedecendo a exigéncia de
concordancia, para surtir efeito
estilistico.

(E) estd empregada no singular por
exigéncia da preposicao que a segue
imediatamente.

06. Da leitura do texto depreende-se que

(A) os politicos atuais sdo muito retéricos
e demagogos.

(B) na atual conjuntura, lideres politicos
atrapalhariam as articulacdes
partidarias.

(C) atualmente, a sociedade brasileira
nao precisa de lideres populistas.

(D) os brasileiros estdo desiludidos e
desesperangosos com seus politicos.

(E) no Brasil, atualmente, s6 a fé
religiosa consegue sensibilizar e
arrebatar o povo.

07. De acordo com os principios
fundamentais da Republica Federativa
do Brasil,

(A) o carater representativo do regime
democratico é excetuado somente
pelo exercicio do plebiscito.

(B) a indissolubilidade da Federacdo
veda a incorporacdo entre Estados
ou seu desmembramento.

(C) a harmonia entre os poderes exige-
lhes o0 exercicio do controle

reciproco.
(D) a independéncia dos poderes proibe
o] exercicio de funcdes

administrativas pelo Poder Judiciario.

(E) a integracdo econbmica, politica,
social e cultural dos povos da
América do Sul, Central e do Norte
rege as relagbes internacionais do
Brasil.

08. De acordo com a Constituicdo de

1988,

(A) sdo direitos fundamentais somente
agueles expressos na Constituicao.

(B) as normas de direitos fundamentais
sdo dotadas de auto-aplicabilidade.

(C) os direitos e garantias fundamentais
somente podem ser abolidos por
emenda a Constituicao.

(D) somente o0 Poder Publico esta
obrigado ao cumprimento dos direitos
fundamentais.
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(E) o exercicio dos direitos e garantias
fundamentais depende de sua
regulamentacdo pelo legislador.

09. Dentre os direitos e garantias
individuais da Constituicdo de 1988,
inclui/incluem-se:

(A) a liberdade de expressdo, sendo
vedado o anonimato, e o direito a
informacao, sendo vedado o sigilo da
fonte.

(B) a inviolabilidade do domicilio, sendo
vedado o0 ingresso na casa sem
consentimento do morador, salvo as
excecdes previstas na Constituicao.

(C) o direito de propriedade, sendo
vedada a desapropriagdo sem justa e
prévia indenizagcdo em dinheiro.

(D) o contraditério e a ampla defesa,
sendo vedada sua aplicacdo ao
processo administrativo.

(E) a igualdade perante a lei, sendo
vedada a adocdo de politicas de
discriminagéo positiva.

10. Dentre as garantias previstas na

Constituicao de 1988, inclui-se:

(A) o habeas corpus, em caso de alguém
sofrer ou se achar ameacado de
sofrer violéncia ou coagdo em seus
direitos e liberdades constitucionais,
por ilegalidade ou abuso de poder.

(B) o habeas data, para assegurar o
conhecimento de informacdes e a
retificacdo de dados, relativos a
pessoa do impetrante, constantes de
registros de entidades publicas e
privadas de qualquer natureza.

(C) o mandado de injuncdo, em caso de
descumprimento de norma
regulamentadora que torne inviavel o
exercicio dos direitos e liberdades
constitucionais.

(D) a acgdo popular, ajuizada por
qualquer cidaddo para anular ato
lesivo ao patrimbénio publico ou de
entidade de que o Estado participe, a
moralidade administrativa, ao meio
ambiente e ao patriménio histérico e
cultural.

(E) o mandado de seguranca coletivo,
ajuizado por partido politico em
funcionamento h& pelo menos um
ano, em defesa dos interesses de
seus membros.

11. S&o brasileiros natos:

(A) os nascidos na Republica Federativa
do Brasil, ainda que de pais
estrangeiros, desde que estes
estejam a servico de seu pais.

(B) os nascidos no estrangeiro, de pai ou
mae brasileiros, desde que
registrados em reparticdo brasileira
competente.

(C) os nascidos no estrangeiro, de pai ou
mae brasileiros, desde que venham a
residir na Republica Federativa do
Brasil e optem, até os dezoito anos,
pela nacionalidade brasileira.

(D) os nascidos no estrangeiro, de pai ou
mae brasileiros, desde que venham a
residir na Republica Federativa do
Brasil e optem, a qualquer tempo,
pela nacionalidade brasileira.

(E) os nascidos no estrangeiro, desde
gue residam ha mais de quinze anos
ininterruptos na Republica Federativa
do Brasil e optem, a qualquer tempo,
pela nacionalidade brasileira.

12. E funcéo institucional do Ministério

Publico:

(A) promover, subsidiariamente, a acédo
penal publica.

(B) instaurar o  inquérito  policial,
indicando seu fundamento juridico.

(C) defender judicialmente os direitos e
interesses da populacdes indigenas.

(D) exercer o controle interno da
atividade policial, na forma de lei
complementar.

(E) promover o inquérito civil, para a
protecdo dos direitos individuais, e a
acao civil publica, para a protecdo
dos direitos difusos e coletivos.
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13. No que se refere ao exercicio de
funcbes de confianca e de cargos em
comissdo, a Constituicdo Federal de
1988 prevé que

(A) as funcdes de confianga devem ser
exercidas, exclusivamente, por
servidores ocupantes de cargo
efetivo e o0s cargos em comissao
apenas as atribuicbes de direcao,
chefia e assessoramento.

(B) as funcdes de confianca devem ser
exercidas, preferencialmente, por
servidores ocupantes de cargo
efetivo e o0s cargos em comissdo
destinam-se, exclusivamente, as
atribuicbes de direcao.

(C) as funcdes de confianca podem ser
exercidas por servidores ocupantes
de cargo efetivo ou temporarios e os
cargos em comissdo destinam-se,
exclusivamente, as atribuicdes de
direcdo e assessoramento.

(D) as funcdes de confianca devem ser
exercidas, exclusivamente, por
servidores ocupantes de cargo
efetivo e o0s cargos em comissdo
destinam-se, exclusivamente  as
atribuicbes de assessoramento.

(E) as funcdes de confianca devem ser
exercidas  preferencialmente  por
servidores ocupantes de cargo
efetivo ou temporarios e os cargos
em comissdo destinam-se, as
atribuicbes de direcdo, chefia e
assessoramento.

14. Nos termos da Constituicdo Federal,
€ permitida em carater excepcional, a
acumulacdo remunerada de cargos
publicos, quando houver compatibilidade
de horario, nos seguintes casos:

(A) dois cargos de professor; dois cargos
técnicos e dois cargos ou empregos
privativos de profissionais de saude,
com profissdes regulamentadas.

(B) dois cargos de professor; dois cargos
técnicos e dois cargos ou empregos
privativos de profissionais de salde,
com profissdes regulamentadas ou
n&o.

(C) dois cargos de professor; um cargo
técnico com outro técnico ou
cientifico e dois cargos ou empregos
privativos de profissionais de salde,
com profissdes regulamentadas.

(D) dois cargos de professor; um cargo
de professor com outro técnico ou
cientifico e dois cargos ou empregos
privativos de profissionais de saude,
com profissdes regulamentadas.

(E) um cargo de professor com outro
técnico ou cientifico; dois cargos
técnicos e dois cargos ou empregos
privativos de profissionais de salde,
com profissdes regulamentadas.

15. A Lei n° 5.810/94 NAO considera

como de efetivo exercicio, para todos os

fins, o afastamento decorrente de:

(A) servicos obrigatdrios em lei.

(B) licenga-maternidade com duracéo de
120 (cento e vinte) dias.

(C) licenca por motivo de doenca em
pessoa da familia.

(D) licenga para tratar de interesse
particular.

(E) desempenho de mandato classista.

16. A Lei no 5.810/94, que dispbe sobre

o Regime Juridico Unico dos Servidores

Publicos Civis da Administragcao Direta,

das Autarquias e das Fundacdes

Publicas do Estado do Para, considera

tempo de servigo publico

(A) o exclusivamente prestado a Unido,
Estados, Distrito Federal, Municipios,
Autarquias e Fundaces instituidas
ou mantidas pelo Poder Publico e
sua apuracao é feita em dias.

(B) considera-se tempo de servico
publico o exclusivamente prestado a
Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios e sua apuracéo € feita em
meses.

(C) o exclusivamente prestado a Uniéo,
Estados, Distrito Federal, Municipios,
Autarquias e Fundaces instituidas
ou mantidas pelo Poder Publico e
sua apuracao é feita em anos.
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(D) o exclusivamente prestado a Unido,
Estados, Distrito Federal e Municipios e
sua apuracao é feita em dias.

(E) o exclusivamente prestado a Uniéo,
Estados e Municipios, Autarquias e
Fundacbes Federais e Estaduais e
sua apuracéo é feita em dias.

17. Nos termos da Constituicdo Federal,
no caso de um cargo ser extinto ou
declarado desnecessario,

(A) o servidor estavel ou néo ficard em
disponibilidade com remuneragéo
integral, até seu adequado
aproveitamento em outro cargo.

(B) o servidor estavel ficard em
disponibilidade com remuneragéo
integral, até seu adequado
aproveitamento em outro cargo.

(C) o servidor estavel ficarda em
disponibilidade, com remuneragéo
proporcional ao tempo de servico, até
seu adequado aproveitamento em
outro cargo.

(D) o servidor estavel ou néo ficard em
disponibilidade com remuneracao
proporcional ao tempo de servico, até
seu adequado aproveitamento em
outro cargo.

(E) o servidor estavel ou nédo ficard em
disponibilidade sem remuneracéo,
até seu adequado aproveitamento
em outro cargo.

18. A Lei n° 5.810/94 prevé como

vantagem concedida ao servidor:

(A) auxilio-natalidade, correspondente a
dois salarios minimos, ap6s a
apresentacdo da certiddo de
nascimento para inscricdo do
dependente.

(B) auxilio-natalidade, correspondente a
um salario minimo, ap6s a
apresentacdo da certiddo de
nascimento para inscricdo do
dependente.

(C) auxilio-doenca, correspondente a
dois meses de remuneracdo, apos
cada periodo consecutivo ou nao de
6 (seis) meses de licenca para
tratamento de salde.

(D) auxilio-doenca, correspondente a um
salario minimo, ap6s cada periodo
consecutivo de 6 (seis) meses de
licenca para tratamento de saude.

(E) auxilio-natalidade, correspondente a
um més de remuneracdo, apds a
apresentacdo da certiddo de
nascimento para inscricdo do
dependente.

19. Sao principios institucionais do

Ministério Publico:

(A) Vitaliciedade,
Indivisibidade.

(B) Unidade, Uniformidade e
Independéncia funcional.

(C) Independéncia funcional,
Inamovibilidade e Indivisibidade.

(D) Uniformidade, Vitaliciedade e
Unidade.

(E) Unidade, Indivisibilidade e
Independéncia funcional.

Inamovibilidade e

20. E correto afirmar:

(A) Ao Ministério Puablico é assegurado
autonomia funcional, administrativa e
financeira.

(B) As decisbes do Ministério Publico
fundadas em sua  autonomia
funcional , administrativa e financeira
tém eficacia e executoriedade apds
aprovadas pelo Tribunal de Contas
do Estado.

(C) As propostas orcamentarias do
Ministério Publico sdo elaboradas
dentro dos limites estabelecidos na
Lei de Diretrizes Orgamentarias da
Unido e encaminhadas ao Tribunal
de Contas do Estado para
aprovacéo.

(D) As propostas or¢camentarias do
Ministério Publico s&o elaboradas
pelo Poder Executivo, aprovadas
pelo Ministério Publico e submetidas
ao Poder Legislativo.

(E) As decisbes do Ministério Publico
fundadas em sua autonomia
funcional e administrativa somente
tém validade, eficacia e
executoriedade ap6s aprovadas pelo
Poder Legislativo.
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21. A elaboracdo das folhas de

pagamento de pessoal, a aquisicdo de

bens e contratacdo de servicos e

respectiva contabilizacdo, a proposicéo

ao Poder Legislativo da criacdo e

extincdo de cargos, bem como a fixagédo

e reajuste dos vencimentos dos

membros do Ministério Publico sé&o

atividades asseguradas ao Ministério

Pdblico fundadas na sua

(A) unidade, autonomia financeira e
orcamentaria.

(B) autonomia funcional, jurisdicional e
contabil.

(©) indivisibilidade,
operacional e patrimonial.

(D) autonomia contabil, financeira e
operacional.

(E) autonomia funcional, administrativa e
financeira.

autonomia

22. A competéncia legal de designar

membros do Ministério Publico para

exercer as atribuicdes de dirigente dos

Centros de Apoio Operacional, ocupar

cargos de confianca junto aos 6rgaos de

Administracdo Superior, bem como

encaminhar ao Poder Legislativo os

Projetos de Lei de iniciativa do Ministério

Publico, é do

(A) Conselho Superior do Ministério
Publico.

(B) Procurador Geral de Justica.

(C) Corregedor Geral do Ministério
Publico.

(D) Colégio de Procuradores.

(E) Procurador de Justica.

23. A atribuicéo legal de propor ao Poder
Legislativo a destituicio do Procurador
Geral de Justica, pelos votos de dois
tercos de seus membros e por iniciativa
da maioria absoluta de seus integrantes
em caso de abuso de poder, conduta
incompativel ou grave omissdo nos
deveres do cargo, assegurada a ampla
defesa é do(a):
(A) Associacdo do Ministério Publico do
Estado do Para.
(B) Corregedor Geral do Ministério
Publico.

(C) Colégio de Procuradores de Justica.

(D) Conselho  Superior do Ministério
Publico.

(E) Promotores de Justica e
Procuradores de Justica.

24. A elaboracao da lista séxtupla para a

escolha do membro do Ministério Publico

para ocupar o quinto constitucional no

Tribunal de Justica do Estado ¢é

atribuicao legal do(a):

(A) Associacdo do Ministério Publico do
Estado do Para.

(B) Corregedor Geral do Ministério
Publico.

(C) Colégio de Procuradores de Justica.

(D) Conselho Superior do Ministério
Publico.

(E) Procurador Geral de Justica.

25. A atribuicdo legal de remeter
informacdes  técnico-juridicas, sem
carater vinculativo, aos 6rgaos ligados a
sua atividade, bem como estabelecer
intercdmbio permanente com entidades
ou O6rgdos publicos ou privados que
atuem em areas afins, para obtencao de
elementos técnicos especializados
necessarios ao desempenho de suas
funcbes é do(a)

(A) Colégio de Procuradores de Justica

(B) Conselho  Superior do Ministério

Publico.
(C) Centro de Apoio Operacional.
(D) Centro de Estudos e

Aperfeicoamento de Pessoal.
(E) Centro de Apoio Administrativo-
Financeiro.

26. O instrumental da intervencdo do
Assistente Social, considerado a base
sobre o/a qual se constréi todo o fazer do
Servigco Social é

(A) a reuniao

(B) a entrevista

(C) o relacionamento profissional

(D) a documentacao

(E) o relatério
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27. Num levantamento para o estudo de

situacfes socioecondmicas, 0 Assistente

Social percebeu que as informacdes

obtidas sdo insuficientes para conhecer

em profundidade as questdes

problematizadas pelo usuéario. Nesse

caso, 0 instrumental utilizado

corretamente para complementar o0s

dados de seu estudo é

(A) a abordagem grupal.

(B) a entrevista continuada.

(C) o aprofundamento do estudo das
entrevistas.

(D) a observacdao sistemética.

(E) a visita domiciliar.

28. O trabalho do Assistente Social em
instituicbes publicas ou privadas passa
por varios niveis, como assessoria,
consultoria, pesquisa, planejamento,
administracéo, prestacdo de servicos. Na
coordenacao de uma equipe
interdisciplinar sua acao pode se efetivar
através da

(A) elaboragéo de um parecer,
interpretacdo e apresentacdo de
propostas junto a direcdo e usuarios
sobre assuntos concernentes a
politica de acao da instituigcao.

(B) elaboragdo de um projeto para
atender as necessidades
identificadas junto aos usudrios e
funcionarios da instituigéo.

(C) definicdo de convénios ou parcerias
que viabilizem a acdo institucional

junto aos seus usuarios
apresentando relatério & diregéo.
(D) participacao em equipes

interdisciplinares com vistas ao
estabelecimento de parcerias e
convénios relativos a politica social
da instituicéo.

(E) deciséo politicamente correta acerca
do plano de acédo estratégico da
administracao.

29. A acédo profissional do Assistente

Social, em qualquer espaco de trabalho,

deve partir de uma visdo de globalidade

e historicidade. Nessa perspectiva, é

condigdo fundamental que o Assistente

Social conhecga

(A) a realidade social, o instrumental
técnico e as vertentes metodolégicas
do Servigo Social.

(B) os principios e fundamentos que
norteiam a sua atuacao profissional.

(C) o contexto histérico da situacdo
problematizada, as variaveis
intervenientes, o tempo e a dialética,
a légica de sua reflexdo numa
sociedade de classes.

(D) o contexto de sua pratica, as
implicagBes do Servico Social e os
elementos pedagégicos da acédo
profissional.

(E) o referencial teérico que norteia sua
acao-reflexao-acao.

30. E correto afirmar que o instrumental
da abordagem no Servico Social se
traduz num (a)

(A) didlogo informal como meio de
aproximacao entre o assistente social
e 0 usuario.

(B) apropriagdo e recriacdo em cada
tatica especifica que se realiza, a
partir dos objetivos profissionais,
definidos dentro de uma conjuntura,
apreendida em wuma perspectiva
tedrica determinada.

(C) certo numero de aproximacdes
sucessivas, cujo objetivo é a
elaboracdo do diagnostico e do plano
de tratamento sintetizados em
relatoérios.

(D) abordagem numa perspectiva critica
que tem uma dimensao técnico-
cientifica e na qual se baseia a
escolha do instrumental.

(E) abordagem com uma opcao técnica
Gnica com a intencionalidade de
provocar o didlogo franco entre o
assistente e o usudrio do sistema.
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31. As crises econbmicas de paises
emergentes como o Brasil afetam,
principalmente, os grupos de baixa
renda. Desse processo, emergem
fenbmenos tais como: a desagregacao
familiar, a gravidez precoce de
adolescente, o aumento do trabalho
infantii e o crescimento da chefia

feminina da familia. Nessa conjuntura, a

participagdo do assistente social na

implementacdo de politicas publicas
deve pautar-se

(A) na construgdo de um diagnostico,
considerando a diversidade e a
temporalidade do contexto social e
histdrico antes de intervir.

(B) na problematizagdo das politicas
sociais para grupos alvo,
considerando aspectos positivos e
negativos que interferem no bem
estar dos grupos afetados
socialmente.

(C) na busca de subsidios junto aos
Conselhos Paritarios para analise da
realidade social.

(D) na atuacdo junto as instituicdes
responsaveis pela execucdo das
politicas sociais de modo a minimizar
o enfoque assistencialista das
mesmas, buscando subsidios junto
aos Conselhos  Paritarios de
situacdes que possam contribuir para
analise da realidade social.

(E) na consideracéo do contexto global e
da diversidade dos problemas para a

identificacéo das politicas
especificas, para atendimento aos
grupos alvo.

32. O nivel de conhecimento tedrico da
experiéncia profissional do assistente
social exige a utilizacdo do relatério
elaborado a luz de uma determinada
concepcao tedrico-metodolégica. Nesse
sentido, 0s registros na metodologia
dialégica seguem um rigor técnico e por
isso devem levar em consideracéo
(A) a descricdo das experiéncias vividas
em nivel empirico, prenhe de sentido
e propositos, as quais vao permitir o
registro do didlogo entre a meta-

usuario e a meta-assistente, em dois
sentidos convergentes.

(B) um minucioso relato da experiéncia
de vida do usudrio que vai permitir
contatar situacdes problematicas,
possibilitando ao assistente social
intervir na solucao de problemas.

(C)a organizagdo dos conteldos
revelados no didlogo, que expressem
a visdo de mundo do usuario com a
interferéncia ou interpretacdo
subjetiva do assistente social.

(D) a analise dos elementos coletados no
processo interativo a partir dos
referentes indicados e classificados
em conceitos, dando relevo a sua
génese e a temporalidade.

(E) o registro de variaveis que
emergiram no dialogo, que
possibilitem a organizacdo do estudo
assim como permitam a elaboracdo
das hipéteses de trabalho.

33. Na trajetdria da Assisténcia Social no

Brasil, a presenca do setor privado néo

se constitui uma novidade e mais

recentemente o “terceiro setor” vem
assumindo uma posicao de centralidade.

Este chamado “terceiro setor” €

composto de

(A) um amplo conjunto de organizacdes
da iniciativa privada, atuando no
interesse publico ndo estatal que
envolve instituicdes publicas e de
economia mista.

(B) um conjunto de ONGS que se
organizam baseadas no voluntariado
moderno, funcionando como
extensdo da politica governamental
reduzindo a responsabilidade do
Estado.

(C) organizagbes sem fins lucrativos,
criadas e mantidas pela énfase na
participacdo voluntaria, num ambito
ndo governamental, que dao
continuidade as praticas tradicionais
da filantropia e do mecenato.
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(D) fundagbes empresariais com fins
lucrativos que passam pelas ONGS,
comprometidas com a melhoria das
condicdes de vida da populacado do
pais e com a democratizacao.

(E) um amplo conjunto de modernas
fundacbes empresariais de economia
mista, comprometidas com o bem-
estar social e com as politicas sociais
dos governos federal, estadual e
municipal.

34. O planejamento estratégico no

Servico Social se traduz pelo Método

Altadir de Planejamento Popular, MAPP,

uma vez que sua metodologia encontra

alguns pontos de identificacdo com o

modo de intervengcdo do Servigco Social

na comunidade, pois o0 MAPP

(A) atua nas situacbes de conflito e
poder compartilhado.

(B) utiliza as mesmas estratégias de
intervencdo do Servico Social no que
se refere aos seus instrumentais
técnico-operativo.

(C) trabalha as questbes sociais sob 0
ponto de vista de macro atuacfes na
realidade social.

(D) Identifica-se com a préatica de Servigo
social no que se refere ao modo de
captar as necessidades e o0s
problemas locais das populacdes /
dos setores populares.

(E) tem como objetivo principal
transformar pessoas para trabalhar
na comunidade.

35. No que diz respeito ao Sigilo

Profissional do Assistente  Social,

constante no codigo de ética de 1993,

paragrafo unico é correto afirmar que

(A) o sigilo  profissional  somente
protegerd o usuario quando este
indicar o interesse naquilo que
deseja que seja preservado.

(B) o assistente social deve manter sigilo
profissional naquilo que achar mais
conveniente preservar sobre o0
usuério.

(C) em trabalho multidisciplinar sé
poderdo ser prestadas informacoes

dentro dos limites do estritamento
necessario.

(D) em se tratando de trabalho
multidisciplinar o assistente social
deve compartilhar com os outros
profissionais todos o0s problemas
colocados pelos usuarios.

(E) a quebra do sigilo nao é admissivel
em nenhuma situacdo, posto que o
usuario deve ser preservado em sua
individualidade.

36. Segundo o Cddigo de Etica do

Assistente Social, constitui dever do

assistente social nas suas relagbes com

0S usuarios:

(A) pronunciar-se em matéria de sua
especialidade, sobre tudo quando se
tratar de assuntos de interesse da
populacéo.

(B) Empenhar-se na eliminacdo de todas
as formas de preconceito,
incentivando o] respeito a
diversidade, a participacéo de grupos
socialmente  discriminados e a
discussao das diferencas.

(C) articular juntamente com 0s usuarios
e com o0s movimentos de outra
categorias  profissionais que
partilhem dos principios do Cédigo
de ética e com a luta geral dos
trabalhadores.

(D) participar  com liberdade na
realizacdo de seus estudos e
pesquisas, resguardados os direitos
de participacdo de individuos os
grupos  envolvidos em seus
trabalhos.

(E) democratizar as informacbes e o
acesso aos programas disponiveis
no espagco institucional, como um dos
mecanismos indispensaveis a
participacdo dos usuarios.
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37. O Assistente Social em sua pratica

enquanto executor da Politica de

Atendimento a Familia, reconhece que,

hoje, a familia, retoma um lugar de

destaque na politica social, pois ela é

(A) incrementadora de servigos sociais e
mantenedora das politicas publicas.

(B)ao mesmo tempo beneficiaria,
parceira e pode-se dizer uma
“miniprestadora” de servicos de
protecdo e incluséo social.

(C) socializadora e executora de politicas
sdcio-culturais.

(D) interventora  nas  politicas  de
atendimento as familias em situacdo
de pobreza.

(E) atuante na implementagdo dos
servicos burocraticos das politicas
sociais.

38. De acordo com o Estatuto da Crianca

e do Adolescente, no que se refere ao

Direito ‘a Profissionalizacdo e a Protecéo

no Trabalho, podemos afirmar:

(A) Ao adolescente aprendiz, menor de
dezoito anos sao assegurados o0s
direitos trabalhistas e previdenciarios.

(B) Ao adolescente aprendiz, maior de
dezoito anos sao assegurados o0s
direitos trabalhistas e previdenciarios.

(C) Ao adolescente aprendiz, maior de
quatorze anos, sdo assegurados 0s
direitos trabalhistas e previdenciarios.

(D) Ao adolescente empregado,
aprendiz, até vinte e um anos, sdo
assegurados os direitos trabalhistas
e previdenciarios.

(E) Ao adolescente  aprendiz, até
quatorze anos, sdo assegurados 0s
direitos trabalhistas e previdenciarios.

39. A Lei 8842 de 04 /01/1994, que trata

da Politica Nacional do Idoso, tem como

objetivo

(A) garantir ao idoso a participacdo no
processo de producdo, eventos
culturais e de lazer em ambito
nacional.

(B) viabilizar de formas alternativas a
participacdo, ocupacao e convivio do

idoso, que proporcionem sua
integracao as demais geragoes.

(C) estabelecer mecanismos que
favorecam a participacao efetiva e o
convivio do idoso na sociedade.

(D) assegurar os direitos sociais ao
idoso, criando condicdes para
promover sua autonomia, integracéo
e participacéo efetiva na sociedade.

(E) incentivar e criar programas de lazer,
esporte e atividades fisicas que
proporcionem a melhoria da
qualidade de vida do idoso.

40. De acordo com o Decreto n° 1948 de
03/07/1996, que trata da Implementacéo
da Politica Nacional do Idoso, entende-
se por modalidade asilar

(A) o atendimento, em regime de
internato, ao idoso sem vinculo
familiar ou sem condicdes de prover
a propria subsisténcia de modo a
satisfazer as suas necessidades de
moradia, alimentacdo, saude e
convivéncia social.

(B) o atendimento ao idoso que possua
deficiéncia tempordria e necessite de
assisténcia multiprofissional.

(C) o atendimento em residéncia, em
sistema participativo, cedida por
instituicbes publicas ou privadas,
destinadas a idosos detentores de
renda insuficiente para sua
manutencao.

(D) o atendimento, em regime de semi-
internato, ao idoso com vinculo a
familia desprovida de recursos
financeiros, para custear suas
necessidades basicas.

(E) o atendimento, em carater
emergencial, no local que
proporcione a participacdo do idoso
nas atividades culturais, de esporte e
lazer.
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41. Da Liberdade Assistida, no Estatuto
da Crianca e do Adolescente, incumbe
ao orientador, com o0 apoio e a

supervisao da autoridade competente, a

realizacdo, entre outros do seguinte

encargo:

(A) Conhecer de representacées
promovidas pelo Ministério Publico,
para apuracdo de ato infracional
atribuida a adolescente, aplicando as
medidas cabiveis.

(B) Efetuar recomendacdes visando a
melhoria dos servigos publicos e de
relevancia publica afetos a crianca e
ao adolescente, fixando prazo

razoavel para sua perfeita
adequacéao.
(C) Zelar pelo efetivo respeito aos

direitos e garantias legais
assegurados as criancas e
adolescentes, promovendo as
medidas judiciais e extra-judiciais
cabiveis.

(D) Promover socialmente o adolescente
e sua familia, fornecendo-lhes
orientacdo e inserindo-0s, se
necessario, em programa oficial ou
comunitario de auxilio e assisténcia
social.

(E) Comunicar a autoridade judiciéria,
periodicamente, 0s casos em que se
mostre inviavel ou impossivel o
reatamento dos vinculos familiares.

42. A seguridade social compreende um

conjunto integrado de acdes de iniciativa

dos Poderes Publicos e da sociedade,

destinados a assegurar os direitos

relativos a

(A) saude, previdéncia e assisténcia
social.

(B) assisténcia social, saude e
habitacéo.

(C) educacéo, saude e previdéncia.

(D) assisténcia social, saude e
educacdo.

(E) saude, previdéncia social e educacao

43. A Lei Orgéanica da Assisténcia Social

define a Assisténcia Social como

(A) direito social implementado pelo
Estado para coibir praticas
assistencialistas e paliativas,
incentivando a populagdo excluida a
lutar pelos seus direitos sociais,
tendo como pratica intervir nas
politicas sociais.

(B) direito do cidaddo e dever do Estado,
sendo uma politica de seguridade
nao contributiva, que prevé os
minimos sociais, realizada através de
um conjunto integrado de acbes de
iniciativa publica e da sociedade para
garantir 0 atendimento as
necessidades basicas.

(C) direito  sécio-educativo de prestar
assisténcia social a populacdo
carente, mediante programas de
desenvolvimento  social e de
atendimento as pessoas, com
vinculacao contributiva.

(D) direito sdcio-econdémico do cidadao,
cuja diretriz maior & proporcionar a
pratica dos servicos basicos de
educacdo, saulde, trabalho e renda
para a populacdo de baixo poder
aquisitivo, dispondo apenas sobre as
politicas voltadas para a
subsisténcia.

(E) direito do Estado, sendo uma politica
financiada pelo setor pulblico e
privado pelas ONGs e por todos os
trabalhadores segurados da
previdéncia social com vinculacao
contributiva.
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44. De acordo com a Lei Organica da

Assisténcia Social, no que diz respeito

ao Beneficio de Prestacdo Continuada é

correto afirmar que

(A) o beneficio de prestacédo continuada
€ interrompido em situacbes de
internamento hospitalar.

(B) o beneficio de prestacédo continuada
deverd ser voltado para as
necessidades bésicas com
educacao, saude, transporte e lazer.

(C) o atendimento do beneficio de
prestacao continuada devera atender
a populacdo carente de recursos de
subsisténcia no periodo de 6 (seis)
meses.

(D) o beneficio de prestacéo continuada
deve ser concedido a familia com
portadores de doencas crbnicas e a
cada 6 (seis) meses, deve ser
revisto.

(E) o beneficio de prestagdo continuada
deve ser revisto a cada 2 (dois) anos
para avaliacdo da continuidade das
condi¢cdes que lhe deram origem.

45. O Sistema Unico de Salde ndo é um

servico ou uma instituicdo, mas um

sistema que significa um conjunto de

unidades de servicos e acdes que

interagem para um fim comum. Esses

elementos integrantes do sistema

referem-se, ao mesmo tempo, as

atividades de

(A) protecdo, prevencdo da saude e
prestacao de servigos.

(B) remocao, promocdo e manutencao
da saude.

(C) preservacédo e prevencdo da saude,
e curativas.

(D) promocéo, protecdo e recuperacao
da saude.

(E) Prevencdo e promocao da saude e
curativas.

46. De acordo com a Lei 8080/1990, o

Sistema Unico de Saude é constituido

como

(A) sistema de carater complementar no
ambito apenas municipal incumbido

de prestar servicos de interesse da

salide a populagdo em nivel de meio
ambiente e saneamento basico.

(B) sistema de conjunto de acdes e
servico de salde prestados por
o6rgdos e instituicbes publicas
federais, estaduais e municipais, da
administracdo direta e indireta e das
fundacbes mantidas pelo Poder
Publico.

(C) sistema de controle e fiscalizagdo de
servigos, produtos e substancia s de
interesse para a saude fisica e moral
do cidadéo.

(D) sistema de conjunto de acdes que
proporcionam o conhecimento, a
deteccdo ou prevencao de qualquer
mudanca nos fatores determinantes
de saude individual ou coletiva.

(E) sistema de incremento, em sua area
de atuacdo, do desenvolvimento
cientifico e tecnoldgico, e da
prestacao de servigcos de assisténcia
a saude da populacéo.

47. Sobre o Tratamento Fora de
Domicilio no Sistema Unico de Saude,
regulamentado pela Lei 8080/1990 é
correto afirmar que consiste

(A) em atendimento de salde a ser
prestado a todo demandante do
SUS, quando esgotados 0s meios de
tratamento ou de esclarecimentos de
diagnéstico, na localidade de
residéncia do usuario.

(B) em atendimento apenas a pacientes
da rede publica que se encontram
com problema grave de salde,
correndo risco de vida, na localidade
de residéncia do usuario.

(C) em atendimento a pacientes que nao
correm risco de vida, e apresentam
diagnostico  satisfatério para o
tratamento com deslocamento
apenas de municipio para municipio.

(D) basicamente nas condi¢des de saude
em que o0 paciente se encontra, com
diagnéstico esclarecido pelo médico,
sem possibilidade, nenhuma de
ocorrer o deslocamento do usuario
para fora do Estado.
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(E) no atendimento do paciente apenas
da rede pdublica, funcionando o
tratamento de salde do usuario
apenas no ambito municipal, com
tempo limitado, ndo excedendo o
prazo de seis meses continuos.

48. O Assistente Social, numa Instituicdo
de Saude Publica, ao defrontar-se
profissionalmente com caso de o6bito do
usuario em Tratamento Fora de
Domicilio, fara corretamente o seguinte
encaminhamento:

(A) manterd contato com os familiares, a
fim de solicitar providéncias para que
assumam as despesas decorrentes
com o 6bito do usuario.

(B) avisardA a direcdo da unidade
hospitalar onde ocorreu o fato para
providéncias das despesas
decorrentes.

(C) comunicard o fato ocorrido a
Secretaria de Saude do Estado /
Municipio de origem, a qual, de
direito, responsabilizar-se-a pelas
despesas decorrentes.

(D) manter& contato com a Secretaria de
Salde, juntamente com os familiares
do wusuario para assumirem as
despesas decorrentes.

(E) providenciard a deliberacdo dos
recursos financeiros as despesas
decorrentes, junto a direcdo da
unidade onde ocorreu o 6bito.

49. O Trabalhador em Regime de

Previdéncia Social tem a concessdo dos

seguintes beneficios:

(A) auxilio funeral, auxilio-reclusdo e
aposentadoria.

(B) auxilio natalidade, pensé@o e peculio
facultativo.

(C) auxilio-reclusdo, salario-familia e
auxilio funeral.

(D) auxilio pensao, auxilio natalidade e
pecdulio facultativo.

(E) auxilio natalidade, salario-familia e
aposentadoria.

50. Em se tratando do Auxilio-recluséo,
enquanto beneficio da Previdéncia
Social, € correto afirmar que

(A) é pago ao funcionario no valor
correspondente a 90% da
remuneracao do mesmo, afastado do
cargo por motivo de prisdo ou
condenado judicialmente.

(B) é pago a familia do servidor no valor
correspondente a 75% da
remuneracao do funcionario afastado
do cargo por motivo de prisdo ou
condenado judicialmente a pena que
implique em perda do cargo.

(C) é pago aos beneficiarios no valor
correspondente a 85% da
remuneracado do funcionéario afastado
do cargo por motivo de reclusdo ou
condenado judicialmente.

(D) é pago ao funcionario no valor
correspondente a 55% da
remuneracao do mesmo, afastado do
cargo por motivo de reclusdo ou
condenado judicialmente a pena que
implique na perda do cargo.

(E) € pago no valor correspondente a
50% da remuneracdo do funcionario
afastado do cargo por motivo de
prisdo ou condenado judicialmente a
pena ocasionando a perda do cargo.



