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ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VIDAL RAMOS
CONCURSO PUBLICO N° 01/2017

EDITAL N° 01/2017 - ABERTURA E INSCRIGOES

LAERCIO DA CRUZ, Prefeito Municipal de Vidal Ramos/SC, no uso de suas atribui¢cdes legais
que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e nos termos do art. 37 da Constituicdo
Federal, TORNA PUBLICO que realizara CONCURSO PUBLICO sob regime estatutario,
conforme Leis Complementares Municipais n.036/2010, n.038/2010 de 01° de dezembro de 2010,
n.056/2014 de 18 de junho de 2014 e n.053/2014, de 12 de Marco de 2014 para provimento de
vagas legais e formacédo de cadastro reserva para o cargos de Auxiliar de Servicos Gerais,
Atendente Geral, Auditor Fiscal, Médico Clinico Geral, Operador de Equipamentos e Operador de
Maquinas Agricolas da Prefeitura Municipal, além do estatuido neste edital de abertura e
inscricdes, tudo sob a coordenagao técnico-administrativa da empresa Legalle Concursos e
Solugbes Integradas Ltda e supervisao da Comissdo de Coordenagdao e Fiscalizagdo do
Concurso.

A divulgacdo oficial de todas as etapas deste Concurso Publico dar-se-a pelo site
www.legalleconcursos.com.br € no Mural de Publicagbes legais no saguao de entrada da
Prefeitura Municipal de Vidal Ramos, situada a Av. Jorge Lacerda, 1180 - Centro. Também em
carater meramente informativo, no site www.prefeituravidalramos.com.br

E responsabilidade unica do candidato acompanhar as publicagdes decorrentes do cronograma
de execucao deste Edital no local indicado no paragrafo anterior.

CAPITULO I

1. DOS CARGOS E DAS VAGAS

1.1. O concurso publico se destina ao provimento dos cargos publicos e formacao de cadastro
reserva, de acordo com a tabela de cargos abaixo e, ainda, das vagas que vierem a existir
no prazo de validade do concurso, conforme a conveniéncia do Municipio.

1.2. A aprovagéo no Concurso Publico nao assegura ao candidato a posse imediata, mas apenas
a expectativa de ser nomeado segundo as vagas existentes, de acordo com as
necessidades da Administracdo Municipal, respeitada a ordem de classificagao.

1.3. TABELA DE CARGOS

N° DO ESCOLARIDADE E CARGA .
CARGo | CARGO REQUISITOS VAGAS| |;oRrARIA | REMUNERAGAO
01 Atendente | Ensino Fundamental Completo| 01 40h RS 1.180,12

Diploma ou certificado de
conclusao de Curso Superior
02 Auditor Fiscal na area de Direito, 01 40h R$ 3.461,69
Contabilidade, Administracao

ou Ciéncias Econdmicas

03 AL_inIiar de _ Séries Iniciais do Ensino 01 40h R$ 1.054.24
Servicos Gerais Fundamental
Habilitagédo legal para o
04 Médico Clinico exercicio da profissao de 01 40h R$ 14.161,48

Geral Médico e Registro no Conselho
Regional de Medicina

PAaaina 1 de 1R




http://www.estudegratis.com.br

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VIDAL RAMOS
CONCURSO PUBLICO N° 01/2017

ESCOLARIDADE E CARGA x
REQUISITOS VAGAS HORARIA REMUNERAGAO
Séries Iniciais do Ensino
Operador de Fun_d_amiantal e Cadeira de
05 Equi habilitacao Categoria “D” e 01 44h R$ 1.510,55
quipamentos A
comprovada experiéncia na
area de atuacao.
Seéries Iniciais do Ensino
Operador de Fundamental e Carteira de
06 Maquinas habilitacdo Categoria “B” e 01 44h R$ 1.510,55
Agricolas comprovada experiéncia na
area de atuacao.
CAPITULO Il
2. DO CRONOGRAMA DE EXECUGAO
PROCEDIMENTO DATA
Publicacao do edital de abertura e inscricdes 10/08/2017
Prazo para impugnar o edital de abertura e inscrigdes 10/08 a 14/08/2017
Periodo de inscricbes pela internet, através do site: 10/08 a 30/08/2017
www.legalleconcursos.com.br
Periodo para solicitar isengao ou desconto da taxa de inscricao 10/08 a 18/08/2017
Resultado dos pedidos de isengédo ou desconto da taxa de inscricao 22/08/2017
Ultimo dia para entrega do laudo médico dos candidatos inscritos para
as cotas das pessoas com necessidades especiais e condigcdes 30/08/2017
especiais para o dia de prova
Ultimo dia para efetuar o pagamento do boleto bancario 31/08/2017
Edital de publicagdo das inscricdes homologadas — lista preliminar de
inscritos e edital de deferimento de condigbes especiais para o dia da 08/09/2017

prova

Periodo de recursos — homologagéo das inscricdes

11 a 13/09/2017

Resu_ltado da homologacao das inscricoes — lista oficial dos 15/09/2017
inscritos

Convocag’a.o e divulgacao dos locais das provas teorico-objetivas e das 19/09/2017
provas praticas

Aplicagao da prova tedrico-objetiva e da prova pratica 01/10/2017
Divulgacao dos gabaritos preliminares das provas teérico-objetivas 02/10/2017
Prazo para recursos do gabarito preliminar das provas teérico-objetivas 03 e 05/10/2017
Divulgacao do gabarito oficial 11/10/2017
Publicagdo das notas preliminares das provas tedrico-objetivas e das 13/10/2017

provas praticas

Prazo para recurso das notas preliminares das provas tedérico-objetivas
e das provas praticas

16 a 18/10/2017

Homologacao dos resultados finais

23/10/2017
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CAPITULO Il

3. DAS INSCRIGOES

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

Para se inscrever, o candidato devera preencher formulario especifico, exclusivamente
através da internet e que devera ser acessado por meio de computador provido de sistema
operacional Windows e Internet Explorer 6 ou superior, através do endereco eletrénico
www.legalleconcursos.com.br, no periodo especificado no cronograma de execugao.

No sitio deve-se selecionar a opc¢ao “Inscricao Abertas” para inscrever-se, escolhendo a
opgao “Concurso Publico — Vidal Ramos”, no link “Realizar Inscrigao” e preenchendo todo o
formulario de inscri¢ao.

No final da operacao, o candidato deve conferir os dados, aguardar e confirmar a inscrigdo
para que o sistema gere o comprovante e o boleto bancario da Caixa Econdémica Federal.
Este ultimo deve ser impresso pelo candidato, que devera efetuar o seu pagamento
impreterivelmente até o préximo dia util posterior ao término das inscri¢oes.

O boleto bancario pago servira de comprovante de inscricdo, sendo imprescindivel sua
apresentagao no dia da realizacdo da prova objetiva, assim como do original do documento
de identidade, conforme item 8.2.

3.5. Para se inscrever o candidato devera ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidadao

portugués a quem foi concedido igualdade nas condi¢des previstas no artigo 12, inciso I, §
1° da Constituicao Federal de 1988. O candidato deve observar os itens a seguir, referentes
a inscrigao:

3.5.1. Verificar se possui todas as condicdes e pré-requisitos para inscricdo descritos neste
Edital. Nao havera devolucao da taxa de Inscricdo, salvo se for cancelada a realizagcao
do Concurso Publico.

3.5.2. Efetuar o pagamento da Inscricdo através do boleto bancario gerado no ato da
inscrigao.

3.6. O Municipio de Vidal Ramos e a Legalle Concursos nao se responsabilizam pelas inscricdes

que nao forem efetuadas por motivos de ordem técnica alheias ao seu dmbito de atuagao,
se o candidato ndo comprovar com a documentacdo necessaria o pagamento da taxa de
inscricdo ou se ocorrer o preenchimento incorreto da ficha de inscricdo e quaisquer outros
fatores exdégenos que a Legalle Concursos e a Prefeitura Municipal de Vidal Ramos fiquem
impossibilitadas de transferir os dados os candidatos para a empresa executora do certame.

3.7. O candidato, ao efetivar sua inscricdo, assume inteira responsabilidade pelas informacoes

constantes no seu formulario de inscricao, sob as penas da lei, bem como estara ciente das
exigéncias e condi¢des previstas neste Edital, do qual ndo podera alegar desconhecimento,
ficando, desde ja, cientificado de que informagdes inveridicas ou incorretas por ele
prestadas na ocasiao da inscricao resultardo automaticamente na sua desclassificagdo. O
candidato deve estar atento, principalmente, para o preenchimento correto do campo
destinado a da data de nascimento, por esta ser usada como critério de desempate, quando
for o caso.

3.8. Os candidatos poderao se inscrever para somente 1 (um) cargo, efetuando o pagamento

referente a taxa de inscrigcdo do cargo.
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3.9. A taxa de inscrigao sera conforme o quadro abaixo:

CARGO/NIVEL Taxa de Inscrigdo
Atendente Geral (Ensino Fundamental) R$ 50,00
Auditor Fiscal (Ensino Superior) R$ 150,00
Aucxiliar de Servigos Gerais (Séries Iniciais do Ensino Fundamental) R$ 50,00
Médico Clinico Geral (Ensino Superior) R$ 150,00
Operador de Equipamentos (Séries Iniciais do Ensino Fundamental) R$ 50,00
Operador de Maquinas Agricolas (Séries Iniciais do Ensino Fundamental) R$ 50,00
CAPITULO IV

4. DAS ISENGOES E DESCONTOS DA TAXA DE INSCRICAO

4.1. Os candidatos interessados, e que atenderem as condigdes estabelecidas neste edital,
poderdo solicitar isencdo da taxa de inscricio mediante solicitacdo junto a inscricdo
eletrénica, conforme as condi¢des dos itens 4.2 e 4.3 e os procedimentos do item 4.5.

4.2. E assegurado o direito de isencgéo da taxa de inscricdo ao candidato que, cumulativamente:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CadUnico, de que trata o Decreto Federal n.6.135/2007, de 26 de Junho de 2007; e

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n.6.135/2007.

4.3. Nao sera concedida a isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo a candidato que nao
possua o Numero de ldentificagdo Social - NIS ja identificado e confirmado na base de
dados do CadUnico, na data da sua inscrigdo no concurso.

4.4. E da inteira responsabilidade do candidato procurar o 6rgéo gestor do CadUnico do seu
municipio para inscricao e atualizagdo do seu cadastro na base de dados.

4.5. Para solicitacdo da isencdo da taxa de inscricdo, o candidato devera, obrigatoriamente,
preencher o formulario de inscrigdo, conforme item 3.1, indicando o Numero de Identificagéo
Social — NIS atribuido pelo CadUnico do Governo Federal e, ainda, declarar-se membro de
familia de baixa renda, conforme Decreto Federal n.6.135/2007. O candidato devera
preencher e enviar digitalizado, via formulario de inscricdo eletrénica, o requerimento da
solicitagdo, Anexo V deste Edital, no periodo especificado no cronograma de execugao.

4.6. Os dados informados pelo gandidato, no ato da ipscrigéo, deverado ser exatamente iguais aos
que foram declarados ao Orgéao Gestor do CadUnico.

4.7. A inscricdo com o pedido de isengao podera ser efetuada no periodo compreendido entre as
00 horas do dia 07 de agosto de 2017 e as 23 horas e 59 minutos do dia 15 de agosto de
2017, no horario de Brasilia — DF.

4.8. A Comissdo de Concursos da empresa Legalle consultara o érgdo gestor do CadUnico para
verificar a veracidade das informacgdes prestadas pelo candidato.

4.9. Sera desconsiderado o pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo de candidato
que tenha efetuado o pagamento da taxa de inscri¢ao.

4.10. Os resultados dos pedidos de isencao serao divulgados conforme o Capitulo Il deste edital.
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4.11. Os candidatos com pedidos de isencéo da taxa de inscricdo indeferidos que nao efetuarem
0 pagamento da taxa de inscricdo serdo automaticamente excluidos do concurso.

4.12. A néo apresentacdo de qualquer documento para comprovar as condi¢gdes de que trata o
item 4.2, ou a apresentacao dos documentos fora dos padrdes e forma solicitada implicara
indeferimento do pedido de isencao da taxa de inscrigao.

4.13. Os candidatos com isengcado concedida terdo a inscricao automaticamente efetivada. Os
candidatos que tiverem indeferida sua solicitagdo de inscricdo com isengao da taxa deverao
providenciar o pagamento do boleto impresso no momento da inscrigdo ou providenciar, no
site www.legalleconcursos.com.br, a impressao de segunda via do boleto de pagamento,
pagando-o dentro do prazo estipulado para permanecerem participando do certame.

4.14. Comprovada fraude para isengao de taxa de inscrigdo, o candidato sera automaticamente
eliminado do Concurso Publico, se este ainda nao tiver sido realizado, ou demitido, uma vez
que ja tiver tomado posse.

CAPITULO V

5 DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS E DAS CONDIGOES ESPECIAIS
PARA O DIA DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

5.1. Em obediéncia ao disposto no art. 37, inciso VIl da Constituicdo Federal, ao Decreto Federal
n.3.298/99 e ao Decreto Federal n. 6.949/2009, sera destinado, aos portadores de
necessidades especiais, 05% (cinco por cento) do total das vagas dos cargos oferecidas
para concurso, cujas atribuigdes, recomendacdes e aptiddes especificas sejam compativeis
com as necessidades especiais das quais sejam portadores.

5.1.1 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o item 5.1 deste Edital resultar em
numero fracionado, igual ou superior a 0,5 (zero virgula cinco), este devera ser elevado até
0 primeiro numero inteiro subsequente.

5.2. A homologagcdo do Concurso Publico para os portadores de necessidades especiais,
quando aprovados, sera em listagem prépria, separada da lista de aprovados para vagas
comuns, de forma que as nomeagdes obedecam, predominantemente, a nota final obtida,
independentemente da lista em que estiver o candidato.

5.3. Na hipotese do nao aproveitamento das vagas destinadas aos portadores de necessidades
especiais, por reprovacgao ou por nao atenderem aos requisitos estabelecidos neste Edital,
essas vagas serao utilizadas pelos demais candidatos, respeitada rigorosamente a
classificagao.

5.4. Apds a investidura do candidato no cargo, a necessidade especial ndo podera ser utilizada
para justificar a concessao de aposentadoria ou de readaptacdo em outro cargo, salvo as
hipéteses excepcionais de agravamento imprevisivel da deficiéncia, que impossibilitem a
permanéncia do servidor em atividade.

5.5. Para efeito deste concurso publico, consideram-se necessidades especiais somente as assim
conceituadas na medicina especializada, de acordo com os padrdes internacionalmente
reconhecidos.

5.6. Para concorrer as vagas reservadas aos portadores de necessidades especiais, 0
candidato devera formalizar o pedido pela ficha eletrénica de inscricdo e anexar o laudo
meédico, que devera ser digitalizado em formato “.pdf’, juntamente com o Anexo 1V,
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Formulario de Requerimento — Pessoas com Deficiéncia ou Necessidades Especiais, até o
dia determinado no cronograma de execucdo. Se houver necessidade de tempo adicional, a
justificativa devera conter parecer emitido por especialista da area de deficiéncia. A
Comissao de Concurso da empresa Legalle Concursos examinara a possibilidade
operacional de atendimento a solicitacao.

5.6.1. Para solicitar condicbes especiais para realizagao de prova, o candidato devera:

a) Encaminhar a Legalle Concursos, via meio eletronico e somente até o encerramento das
inscri¢gdes, juntamente com o requerimento da solicitagdo digitalizado no formato “.pdf’
(Anexo IV deste Edital), Laudo Médico original, em receituario préprio, atestando o tipo e
o grau/nivel de sua necessidade especial, com expressa referéncia ao cdédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas - CID, especificando
claramente a deficiéncia. Devera, também, obrigatoriamente, assinalar o campo
especifico para esse fim no formulario de inscri¢ao.

b) A candidata que tiver necessidade de amamentar deve encaminhar, a Legalle Concursos,
via meio eletrbnico, o atestado de amamentacao, juntamente com o requerimento do
Anexo IV. No dia de realizacdo da prova, devera levar acompanhante maior de 18 anos,
que ficara em uma sala reservada para essa finalidade e sera responsavel pela guarda
da crianga. A candidata que nao levar acompanhante nao realizara a prova. A Legalle
Concursos e a Prefeitura Municipal de Vidal Ramos ndo se responsabilizardo por
acompanhantes menores de idade durante a realizagdo das provas.

5.7. A empresa Legalle Concursos realizara a andlise dos laudos médicos para verificar se a
deficiéncia é compativel com o cargo publico. No caso de incompatibilidade, o candidato, se
aprovado, concorrera somente a vaga de ampla concorréncia.

5.8. O candidato portador de necessidades especiais participara do Concurso Publico em
igualdade de condicdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das
provas, a avaliacdo, aos critérios de aprovacdo e aos horarios e locais de realizagao das
provas, bem como a pontuagdo minima exigida.

5.9. O candidato portador de necessidades especiais aprovado e nomeado para o cargo podera,
também durante o exercicio das atividades, ser submetido a avaliacdo por equipe
multiprofissional, a qual bem identificara a compatibilidade entre as atribuicées da funcéo e a
deficiéncia apresentada.

5.10. A inscrigdo do candidato implicara conhecimento e aceitacdo irrestrita das normas e
condicbes estabelecidas neste edital e em seus anexos, das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

5.11. O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissao das informagdes prestadas na
inscrigao.

5.12. Nao sera homologado o pedido de condi¢cdes especiais para a realizacdo da prova do
candidato que descumprir quaisquer das exigéncias aqui apresentadas.

5.13. As condigbes especiais ofertadas na data de realizagdo da prova tedérico-objetiva, de acordo
com a necessidade do candidato, bem como com o envio da documentagdo necessaria,
conforme prazo estabelecido no cronograma de execugdo e deferimento do pedido trazido
no Anexo IV, sdo as seguintes:

a) Acesso facilitado;
b) Auxilio para preenchimento do Cartédo Resposta;

PAaaina 6 de 1R



i‘ﬁ 8161

http://www.estudegratis.com.br

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VIDAL RAMOS
CONCURSO PUBLICO N° 01/2017

c) Caderno de Prova ampliado (ampliacao padrao A3);
d) Caderno de Prova ampliado (Fonte 24);

e) Guia intérprete;

f) Intérprete de Libras;

g) Ledor;

h) Leitura labial;

i) Mesa para Cadeirante/Adaptada;

j) Sala climatizada;

k) Sala para Amamentacao;

l) Sala préxima ao banheiro;

m) Sala térrea ou acesso com uso de elevador;

n) Sistema de Leitura de Texto (JAWS);

0) Tempo adicional de 1 hora;

p) Uso de cadeira acolchoada ou uso de almofada;

q) Uso de computador - prova eletrénica: possibilidade de ampliagao da fonte ou uso da
lupa eletrénica para a leitura do caderno de prova;

r) Uso de prétese auditiva.

CAPITULO VI

6. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

6.1.

6.2.

No dia determinado no cronograma de execucgao, sera divulgado o edital de homologacao
das inscricdes contendo o deferimento, ou ndo, das solicitacdes especiais de realizagao das
provas. O candidato devera acompanhar tal edital para confirmar sua inscricao. Caso sua
inscricdo nao tenha sido homologada, o mesmo nao podera prestar provas, podendo
apresentar recurso, conforme regra deste Edital. Se mantida a ndo homologacdo, o
candidato sera eliminado do Concurso Publico, ndo assistindo direito a devolugao da taxa de
inscricao.

O candidato tera acesso ao edital de homologacao, com a respectiva relagao de inscritos,
diretamente no site www.legalleconcursos.com.br, e no Mural de Publicacbes legais no
saguao de entrada da Prefeitura Municipal de Vidal Ramos, situada a Av. Jorge Lacerda,
1180 - Centro. Também em carater meramente informativo, no site
www.prefeituravidalramos.com.br

CAPIiTULO VII

7. DAS PROVAS E ETAPAS

7.1. As provas e etapas serdo compostas do seguinte modo:

A N° DE PESO/
PROVA (S) AREA DO CONHECIMENTO QUESTOES VALOR TOTAL
._ Lingua Portuguesa 05 3,0
S A‘%X"'aéde _ Legislagao 05 3,0
ervicos \oerals Atualidades 05 3,0 100,0
e Atendente —
Geral Matematica 05 3,0
Conhecimentos Especificos 10 4,0
Lingua Portuguesa 10 2,5
Auditor Fiscal e Legislag@o 10 2,5
Médico Clinico Atualidades 05 2,5 100,0
Geral Matematica 05 2,5
Conhecimentos Especificos 10 2,5
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A N° DE PESO/
PROVA (S) AREA DO CONHECIMENTO QUESTOES VALOR TOTAL
Lingua Portuguesa 05 2,0
Operador de Legislagao 05 2,0
Equipamentos e Atualidades 05 2,0 60,00
Operador de "
Maquina Matematica 05 2,0
Agricola Conhecimentos Especificos 10 2,0
PROVA PRATICA 40,00
CAPITULO VIII

8. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

8.1. A prova tedrico-objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, sera aplicada a todos os
cargos no dia determinado no cronograma de execugéo e tera duragéo de 03 (trés) horas.

8.1.1. A prova contara com 30 (trinta) questdes de multipla escolha, compostas de 05
(cinco) alternativas (A, B, C, D e E), conforme conteudo programatico (Anexo Il) para
os cargos de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS e ATENDENTE GERAL.

8.1.2. A prova contara com 40 (quarenta) questdes de multipla escolha, compostas de 05
(cinco) alternativas (A, B, C, D e E), conforme conteudo programatico (Anexo Il) para
os cargos de AUDITOR FISCAL E MEDICO CLINICO GERAL

8.1.3. A prova contara com 30 (trinta) questdes de multipla escolha, compostas de 05 (cinco)
alternativas (A, B, C, D e E), conforme conteludo programatico (Anexo IlI) para os
cardos de OPERADOR DE EQUIPAMENTO E OPERADOR DE MAQUINAS
AGRICOLAS

8.1.4. Os locais e turnos da prova teérico-objetiva serao divulgados posteriormente a data
de homologagdo das inscricdes, devido a expectativa de candidatos inscritos e a
necessidade de logistica. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo
correta de seu local de realizagdo da prova e o comparecimento no horario
determinado.

8.2. O ingresso na sala de provas sera permitido somente ao candidato que apresentar
documento de identificagéo valido, quais sejam: Cédula de Identidade ou Carteira expedida
pelos Comandos Militares ou pelas Secretarias de Seguranga Publica; pelos Institutos de
|dentificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; Orgdos fiscalizadores de exercicio
profissional ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira
Nacional de Habilitacdo - modelo novo (no prazo de validade); Passaporte (no prazo de
validade); Carteira Funcional do Ministério Publico.

8.2.1. O documento de identidade devera estar em perfeitas condigdes de uso, inviolado e
com foto que permita o reconhecimento do candidato.

8.2.2. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF,
titulos eleitorais, carteira de motorista - (modelo antigo, s/ foto), carteiras de estudante,
carteiras funcionais sem valor de identidade. Nao sera aceito copia do documento de
identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do documento.

8.2.3. Identificagao especial: Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia
de realizagdo das provas, documento de identidade original, por motivo de perda,
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roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia
em o6rgao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que sera
submetido a identificacao especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e
de impressao digital em formulario proprio, assim como apresentagdo de outro
documento com foto e assinatura.

8.2.3.1. A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo
documento de identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a
assinatura do portador.

8.2.3.2. A identificagdo especial sera exigida, ainda, no caso do documento de
identidade que estiver violado ou com sinais de violagao.

8.2.3.3. A identificagéo especial sera julgada pela Comissédo do Concurso da
empresa Legalle Concursos. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio
eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagdo policial, ter o
candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdao anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

8.3. Sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que:

8.3.1. Faltar no dia da prova, bem como aquele que nao atingir a pontuagdo minima na
prova tedrico-objetiva, conforme item 8.4.

8.3.2. Por ocasiao da realizacado das provas, ndo apresentar documento de identificagcao
original e/ou a identificacdo especial nao for favoravel pela Comissdo do Concurso da
empresa Legalle Concursos.

8.3.3. Manter em seu poder reldgios, armas (de fogo e/ou brancas) e aparelhos eletrbnicos
(BIP, telefone celular, calculadora, agenda eletrbnica, MP3, tablets, etc.), devendo
acomoda-los no saco plastico fornecido pelo aplicador para este fim.

8.3.4. Permanecer apés o término de sua prova nas dependéncias do local onde realizara o
Concurso (banheiros, patio, corredores e demais instalagoes).

8.3.5. Recusar-se a manter-se em siléncio, apds a entrada no local de prova.
8.3.6. Desacatar a equipe coordenadora, bem como os fiscais de prova.
8.3.7. Desobedecer aos regramentos contidos neste Edital.
8.3.8. Nao assinar o Cartao-Resposta.

8.4. A prova teodrico-objetiva, de carater eliminatério e classificatério, constara de questdes
objetivas, de multipla escolha, compativeis com o nivel de escolaridade, sendo considerados
aprovados os candidatos que alcancarem no minimo 50,0 (cinquenta) pontos e para os

cargos de Operador de Equipamento e Operador de Maquinas Agricolas serao
considerados aprovados os candidatos que alcancarem no minimo 30,0 (cinquenta) pontos.

8.5. O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos, munido de documento de identidade, caneta tipo esferografica de material
transparente, com tinta azul ou preta e de ponta grossa.
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8.5.1. Sera obrigatéria a apresentacao do boleto bancario referente a taxa de inscricdo, com
o correspondente comprovante de quitagdo, para ingresso na sala de provas, caso 0
candidato ndo conste na lista oficial de inscritos.

8.5.2. Nao sera permitida a realizagao da prova aos candidatos ndo homologados.

Nao sera permitida a entrada no prédio da realizacdo das provas do candidato que se
apresentar apds dado o sinal sonoro indicativo de fechamento dos portées.

Apods o sinal indicativo de fechamento dos portdes, ndo sera permitido que nenhum
candidato se ausente da sala de aplicacdo de provas antes de encerrada a leitura das
instrucdes de prova pelos fiscais de sala.

Nao sera permitida a saida do prédio até 1 (uma) hora de provas, apdés o fechamento dos
portdes.

Ao entrar na sala de realizacdo de prova, o candidato ndo podera manusear e consultar
nenhum tipo de material.

Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagado do tempo previsto para a aplicacdo das
provas em razao de afastamento do candidato da sala de provas. O candidato, apds entrar
no recinto de prova, somente podera se retirar apds o inicio da aplicacdo dessa, salvo se
requerido condi¢cdes especiais e aprovado para a realizagdo das provas.

Em hipétese alguma havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco
sera aplicada prova fora do local e horario designados.

O candidato que necessitar utilizar protese auditiva devera solicitar previamente o
atendimento de sua necessidade especial, conforme o previsto neste Edital. O candidato
utilizara a prétese somente quando for necessario, sendo avisado pelo fiscal.

Todo e qualquer pertence pessoal devera ser depositado pelos candidatos em local indicado
pelos fiscais do Concurso Publico.

A Legalle Concursos ou o Municipio de Vidal Ramos/SC nao se responsabilizam por perdas,
extravios ou danos que ocorrerem aos pertences pessoais dos candidatos.

O controle e o0 aviso do horario sdo de responsabilidade do fiscal de sala.

O candidato recebera o caderno de provas com o numero de questdes no total. Detectado
qualquer divergéncia, devera comunicar ao fiscal e solicitar novo documento, sendo de sua
responsabilidade esta confirmacao, inclusive quanto ao cargo transcrito na capa do caderno
de provas.

Ao candidato, durante a realizagdo da prova, ndo sera permitido utilizar dculos escuros,
boné, boina, chapéu, gorro, touca, lengo ou quaisquer outros acessorios que lhe cubram a
cabeca, ou parte desta, bem como o pescoco.

Nao sera permitido o uso de lapis, borracha, lapiseiras, marca-textos, rotulo de garrafas,
squeeze, latas, alimentos e garrafas térmicas, sendo permitido somente garrafas
transparentes, sem rétulo.

Em cima da carteira o candidato devera ter somente caneta esferografica de material
transparente, de cor azul ou preta, e o documento de identidade.
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O candidato s6 podera se retirar do recinto da prova apds 1 (uma) hora do seu inicio,
podendo levar consigo o Caderno de Provas somente apés 2 (duas) horas.

Ao término da prova, o candidato entregara ao fiscal da sala o Cartdo-Resposta
devidamente preenchido e assinado. A nao entrega do Cartdo-Resposta e a falta de
assinatura neste implicara automatica eliminagcao do candidato do certame. Tendo em vista
0 processo eletronico de correcdo, nao sera utilizado processo de desidentificagcdo de
provas.

O candidato devera assinalar suas respostas no Cartdo-Resposta com caneta esferografica
de material transparente, de tinta azul ou preta e de ponta grossa. O preenchimento do
Cartao-Resposta € de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder de acordo
com as instrugbes especificas contidas neste edital, na prova e no Cartao-Resposta.
Marcagdes diferentes do padrao exigido ndo serao consideradas para corregao.

Em hipbtese alguma havera substituicdo do Cartdo-Resposta por erro ou desatengao do
candidato.

Nao serdo computadas as questdbes nao assinaladas no Cartdo-Resposta e nem as
questdes que contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legiveis.

E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar o
seu Cartdo-Resposta, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes da impossibilidade
de realizac&o da leitura digital.

E responsabilidade do candidato & conferéncia de seus dados pessoais, em especial o
nome, o numero de inscricao, o numero de seu documento de identificacdo e o cargo de sua
opcgao impressos no Cartdo-Resposta. O caderno de provas somente podera ser substituido
no ato de entrega. Pedidos de substituicdo a posteriori ndo serao levados a termo.

O candidato devera se sentar imediatamente na carteira que lhe for designada, conforme
mapeamento do fiscal de prova, que seguira ordem alfabética e de cargos na mesma sala.

Nao sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas estranhas
ao Concurso Publico nas dependéncias do local onde for aplicada a prova, exceto nos casos
de amamentagao regularmente concedida.

Ao final da prova, os 02 (dois) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o
ultimo candidato termine sua prova, devendo todos assinarem a ata de prova, atestando a
idoneidade de sua fiscalizagao, e se retirando todos da sala ao mesmo tempo.

Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

8.30.1. Tornar-se culpado por incorrecédo, descortesia, incivilidade ou desacato para com
qualquer dos examinadores, executores, fiscais ou autoridades presentes, bem como
nao se mantiver em siléncio apds o recebimento da prova.

8.30.2. For surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacdo da prova, em comunicagéo
com outro candidato, bem como utilizando-se de consultas ndo permitidas, de celular
ou de outro equipamento de qualquer natureza.

8.30.3. Utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa de sua
realizagao.
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8.30.4. Ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal, antes de ter concluido a
prova e entregue o Cartdo-Resposta.

8.30.5. Recusar-se a entregar o material das provas ou continuar a preenché-lo ao término
do tempo destinado para a sua realizagao.

8.30.6. Descumprir as instrucdes contidas no caderno de provas e na folha de respostas, em
especial, quanto ao preenchimento correto do Cartao-Resposta.

8.30.7. Nao permitir ser submetido ao detector de metal (quando aplicavel).

8.30.8. Nao permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer
procedimento que tenha por objetivo comprovar a autenticidade de identidade e/ou de
dados.

8.30.9. Fumar no ambiente de realizagdo das provas.

8.30.10. Manter em seu poder reldgios, armas e aparelhos eletrénicos (BIP, telefone celular,
calculadora, agenda eletrénica, MP3, tablets, etc.).

8.30.11. For surpreendido portando materiais com conteiudo de prova no momento de sua
realizacao.

Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do Concurso Publico, a Legalle
Concursos podera proceder, como forma de identificagdo, a coleta da impressao digital de
todos os candidatos no dia de realizagc&o das provas, bem como usar detector de metais.

No dia de realizacao das provas, nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacéo das provas, informacdes referentes ao conteudo das provas e/ou a critérios de
avaliagao/classificacao.

O Cronograma de Execugao aponta a data de execugdo das provas, que podera ser adiada
por imperiosa necessidade, decidido pela Comissdo de Concurso da Legalle Concursos,
bem como pela Comissdao de Coordenacdo e Fiscalizagdo do Concurso Publico do
Municipio de Vidal Ramos/SC.

As questdes da prova teodrico-objetiva versardo sobre as areas de conhecimento
especificadas no Quadro Demonstrativo do item 8.1.

CAPITULO IX

9. DA PROVA PRATICA

9.1. A prova pratica, de carater classificatério e eliminatério, para os cargos de Operador de

Equipamentos e Operador de Maquinas Agricolas, sera realizada mediante convocacao.

9.3. A prova pratica se destina a avaliar os conhecimentos praticos que os candidatos possuem no

desempenho de atividades que sdo inerentes ao cargo pleiteado, constando de
demonstragao pratica de sua habilitacdo na execucao das atribuicdes do cargo, resultando
em Laudo de Avaliagao de Habilidade Técnica.

9.4. Todos os candidatos iniciardo a prova com a nota maxima atribuida a prova pratica.
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9.4.1. Durante a prova pratica, os candidatos serdao avaliados por profissionais que registrarao,
quando for o caso, o cometimento de faltas conforme os critérios e valores pré-
estabelecidos para afericéo final do resultado.

9.4.2. O cometimento de faltas, conforme os critérios estabelecidos, implicardo langcamento de
pontos negativos, que resultardo na reducao da nota final do candidato.

9.4.3. O candidato devera concluir a avaliagdo com o minimo de 50% (cinquenta por cento) de
aproveitamento. Ou seja, ndo podera exceder ao limite de langamento de mais de 50%
(cinquenta por cento) em pontos negativos, sob pena de eliminacéo.

9.5. Na aplicacédo da prova, com utilizagdo de equipamentos de elevado valor, pertencentes ou
sob a responsabilidade do Municipio de Vidal Ramos/SC ou da Legalle Concursos, podera
ser procedida, a critério da Comissao de aplicacao da Prova Pratica, a imediata exclusao do
candidato que demonstre nao possuir a necessaria capacidade no seu manejo, sem risco de
danifica-los.

9.6. Havera tempo maximo de realizac&o para a prova pratica, de acordo com o descritivo de cada
cargo no Anexo lll, sendo que o candidato dispora de 02 (dois) minutos para iniciar a tarefa.
Todos os candidatos realizardo a mesma prova pratica, com os mesmos equipamentos, que
serao fixados pela Comissao de aplicacao de Prova Pratica.

9.7. Todos os candidatos deverao se apresentar com 30 (trinta) minutos de antecedéncia, em
trajes apropriados para o teste, portando cédula de identidade.

9.8. Caso se verifique a inviabilidade técnica para realizacao da Prova Pratica na data fixada para
sua realizagdo, tendo em vista as condi¢cdes meteorolégicas (chuva, tempestades, neve,
etc.), a Legalle Concursos se reserva o direito de transferir a realizagéo dos testes e fixar
nova data para a realizagdo das provas.

9.9. A avaliacao da presente prova sera feita considerando-se o processo de nao identificagao
nominal, constando apenas o numero da inscricdo do candidato no cracha utilizado por ele.

9.10. A prova pratica sera realizada em local a ser divulgado na data definida no cronograma de
execucao na ocasiao de divulgacao do edital de convocagao para a prova pratica.

9.11. O nado comparecimento do candidato na Prova Pratica implicara sua desclassificacdo do
Concurso Publico.

9.12. Ao final da prova pratica, todos os candidatos deverao deixar o local de provas, sob pena de
eliminacéo.

9.13. As provas praticas serdo executadas conforme o Programa de Execuc¢ao de Provas Praticas
do Anexo lll do presente edital.

CAPITULO X

10. DOS RECURSOS
10.1. Os recursos teréo o prazo previsto no cronograma de execugao:
10.1.1. Impugnacgao dos regramentos deste edital.

10.1.2. Homologacgao das inscri¢des.
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10.1.3. Gabarito preliminar (discordancia da formulacdo da questdo e da resposta
apontada).

10.1.4. Notas preliminares das provas teorico-objetivas.

10.1.5. Notas preliminares da prova pratica.

Os recursos deveré&o ser dirigidos por Formulario Eletronico que sera disponibilizado no site

www.legalleconcursos.com.br, na Area do Candidato, mediante login informando CPF e

senha cadastrada no ato de inscrigéo.

10.2.1. No periodo destinado aos recursos do gabarito preliminar, exclusivamente, sera
disponibilizado na Area do Candidato o procedimento de vista da Prova-Padrao para
todos os cargos.

10.2.2. Nao serao considerados os recursos eletrénicos que deixarem de ser concretizados

por falhas de computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem
técnica ou por culpa de terceiros.

10.2.3. O candidato pode interpor quantos recursos julgar necessarios, porém, deve sempre
utilizar formularios distintos para cada recurso (questao).

Recursos e argumentacbes apresentados fora das especificacdes e do prazo estabelecidos
neste edital serdo indeferidos.

10.3.1. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.

10.3.2. Recursos com teor idéntico/assemelhado ou ofensivo serdo preliminarmente
indeferidos.

10.3.3. Recurso sem fundamentagao tedrica ou sem consisténcia argumentativa sera
indeferido.

10.3.4. O candidato deve procurar se basear na bibliografia indicada para fundamentar seu
recurso.

10.3.5. O simples recurso por discordancia do gabarito preliminar sem a devida justificativa
sera indeferido.

10.3.6. Os recursos que ndo forem recebidos na forma prevista neste edital serédo
indeferidos, ndo sendo aceito nenhum recurso por e-mail.

10.3.7. O candidato pode enviar recurso apenas para o cargo no qual esta inscrito.

Em hipotese alguma serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos
e/ou recurso de publicagao definitiva ou oficial e pedido de reconsideragao.

Os pontos relativos a questao eventualmente anulada da prova tedrico-objetiva serao
atribuidos a todos os candidatos que realizaram a prova, exceto para os que ja haviam
computado a questao como correta antes da anulagao.

Provido o pedido de alteracdo do gabarito, ndo serdo mantidos os pontos obtidos dos

candidatos que tiverem respondido a questdo conforme alternativa divulgada no gabarito
preliminar.
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10.7. Se houver alteracao do gabarito preliminar da prova tedrico-objetiva, por forca de
impugnagdes ou correcdo, as provas serao corrigidas de acordo com o gabarito oficial
definitivo, salvo quando aplicados os critérios do item anterior.

10.8. Todos os recursos serdo analisados e as justificativas da manutengao/alteracéo
disponibilizadas na Area do Candidato, ndo sendo encaminhadas individualmente aos
candidatos.

10.9. Nao serao aceitos recursos administrativos de revisdo de gabarito e notas interpostos por
fac-simile, telex, telegrama, e-mail ou outro meio que nao o especificado neste Edital.

10.10. Em caso de alteragéo de gabarito oficial preliminar de questao de prova, em virtude dos
recursos interpostos, essa alteracédo valera para todos os candidatos, independentemente
de terem ou nao recorrido.

10.11. A Legalle Concursos se reserva o direito de anular questdes ou de alterar gabarito,
independentemente de recurso, visto ocorréncia de equivoco na formulagédo de questbes ou
respostas.

10.12. Somente havera anulacdo de questdo da prova tedrico-objetiva se comprovadamente
implicar prejuizo aos candidatos, sendo qualquer decisdo da Banca Examinadora em
relacdo a anulacao de questao devidamente fundamentada.

CAPITULO XI

11. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICAGAO

11.1. Os candidatos serao classificados em ordem decrescente, de acordo com a pontuacao final
obtida.

11.1.1. A nota final dos candidatos sera expressa pela pontuacao obtida na prova tedrico-
objetiva, somada a prova pratica, quando for o caso.

11.2. Em caso de empate na classificagdo dos candidatos, serdo observados, sucessivamente, os
seguintes critérios:

11.2.1. Idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscricdo nestes Concursos
Publicos, de acordo com o previsto no paragrafo unico do artigo 27, da Lei Federal
n.10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso).

11.2.2. Maior pontuacao na area de Conhecimentos Especificos.

11.2.3. Maior pontuacao na area de Lingua Portuguesa.

11.2.4. Maior pontuacao na area de Legislacao.

11.2.5. Maior pontuagao na area de Matematica.

11.2.6. Maior pontuacao na area de Atualidades.

11.2.7. Sorteio pela Loteria Federal, se o empate persistir, de acordo com o que segue:

11.2.7.1. Os candidatos empatados serdo ordenados de acordo com seu numero de
inscri¢gdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro
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prémio da extracao da loteria federal do dia imediatamente posterior ao da
aplicacéo da prova tedrico-objetiva.

11.2.7.2. Do resultado, se a soma dos algarismos do numero sorteado no primeiro
prémio da Loteria Federal for par, a ordem de desempate sera crescente.

11. 2.7.3. Do resultado, se a soma dos algarismos da loteria federal for impar, a ordem
de desempate sera decrescente.

11.3. A classificagao sera apurada somente apos a divulgagdo das notas oficiais de todas as
etapas compreendidas no presente Concurso Publico.

11.4. A nota final, para efeito de classificagdo dos candidatos, sera igual a soma das notas obtidas
na prova objetiva e prova pratica, conforme aplicado ao cargo.

CAPITULO XII

12. DO PROVIMENTO DO CARGO

12.1. O provimento do cargo obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacdo dos candidatos
aprovados.

12.2. A convocacao do candidato sera feita por Edital de Convocagao, publicado no site
www.prefeituravidalramos.com.br, locais de costume e pelos contatos constantes no
cadastro da inscrigao.

12.3. Os candidatos convocados para tomarem posse no servigo publico municipal terdao o prazo
de 30 (trinta) dias contados da ciéncia do Edital de Convocagao para comparecerem junto
ao Departamento de Pessoal da Prefeitura para as juntas da documentacao pertinente a
nomeacgdo. Podera se necessario, o candidato requerer formalmente a prorrogacéo da
posse por mais 30 (trinta) dias. Nao ocorrendo a respectiva posse em tempo habil, o
candidato perdera automaticamente a vaga, facultando a Prefeitura Municipal o direito de
convocar o proximo candidato por ordem de classificagao.

12.4. O candidato nomeado com base na lista de classificacdo das Pessoas com Deficiéncia ou
Ampla Concorréncia por cargo que nao tomar posse no cargo sera excluido de qualquer
outra lista de classificagcao existente nestes concursos.

12.5. O candidato que nao tomar posse no cargo tera seu nome excluido de qualquer lista de
classificacao existente nestes concursos.

12.6. O Concurso tera validade por 2 (dois) anos a partir da data de homologagao dos resultados,
prorrogavel por mais 2 (dois) anos, a critério do Municipio de Vidal Ramos.

12.7. Sao requisitos para ingresso no servigo publico a serem apresentados pelo candidato no ato
da nomeacao para tomar posse:

a) Estar aprovado e classificado no concurso publico.

b) Possuir habilitacdo para o cargo pretendido, conforme o disposto na tabela de cargos,
item 1.3. Na data da posse o candidato deve ter concluido o curso que é requisito para o
cargo a que concorreu e, no caso de curso superior, deve ter concluido e colado grau,
comprovado por meio de diploma ou certificado.
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c) Ter nacionalidade brasileira ou ser naturalizado brasileiro ou cidadao portugués que tenha
adquirido a igualdade de direitos e obrigacoes civis e 0 gozo dos direitos politicos, conforme
preceitua a Constituicdo Federal e o Decreto Federal n® 70.436, de 18 de abril de 1972.

d) Ter idade igual ou superior a 18 anos completos.
e) Estar em gozo dos direitos politicos.
f) Estar quite com as obrigagdes militares e eleitorais.

g) Nao perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneragédo de cargo,
emprego ou funcdo publica que caracterizem acumulacéo ilicita de cargos, na forma do
inciso XVI e paragrafo 10° do Art. 37 da Constituicao Federal.

h) Nao registrar antecedentes criminais, ou no caso destes, ter cumprido integralmente as
penas cominadas e nao ter passagens pela Policia Civil sob acusagdes de crime contra a
vida, a honra ou o patrimbnio.

i) Nao ter sido demitido ou exonerado pela Prefeitura Municipal de Vidal Ramos por justa
causa ou em decorréncia de processo administrativo disciplinar e ndo estar
incompatibilizado com investidura na fungao, inclusive em razdo de demissao por atos de
improbidade, comprovados por meio de sindicancia e/ou Inquérito Administrativo, na forma
dalei.

j) Nao estar cumprindo sancgéo por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgéo publico ou
entidade da esfera federal, estadual ou municipal.

k) Ser considerado apto no exame de saude fisico e mental, conforme rotina estabelecida
pela Secretaria Municipal de Gestdo Administrativa e Financeira, devendo o candidato se
submeter a avaliacdo psicolégica e aos exames clinicos e laboratoriais julgados
necessarios.

[) Na hip6tese de o candidato deter a condigdo de servidor da Administracdo direta ou
indireta da Unidao, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como a de
empregado ou servidor de suas subsidiarias ou controladas, torna-se imprescindivel a
comprovacgao formal da compatibilidade de horarios.

Apresentar todos os documentos exigidos pelo Departamento de Recursos Humanos por
ocasido da nomeagao com coépias legiveis e acompanhadas de originais.

O candidato, por ocasido da POSSE, devera comprovar todos os requisitos acima
elencados. A nao apresentagdo dos comprovantes exigidos tornara sem efeito a aprovacao
obtida pelo candidato, anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes da inscricdo no
Concurso Publico.

12.10. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma

avaliagdo junto a Setor de Saude e Seguranga do Trabalho para a verificagdo da deficiéncia,
bem como de sua compatibilidade com o exercicio das atribuicées do cargo.

12.11. A Prefeitura Municipal de Vidal Ramos nao disponibilizara vale-transporte intermunicipal.
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CAPITULO Xl

13. DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1. Os candidatos, desde ja, ficam cientes das disposi¢cdes constitucionais, especialmente Art.
40, § 1° - lll, que determina a obrigatoriedade de cumprimento do tempo minimo de 10 anos
de efetivo exercicio no servigo publico e 5 anos no cargo efetivo, para fins de aposentadoria,
observadas as demais disposi¢cdes elencadas naquele dispositivo.

13.2. A inexatidao das informacdes, bem como a falta e/ou irregularidades de documentos, ainda
que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso, anulando-se todos os
atos decorrentes da inscri¢ao.

13.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Coordenacdao e Fiscalizagdo do
Concurso em conjunto com a Legalle Concursos e Solugdes Integradas Ltda.

13.4. Fazem parte do presente Edital:

Anexo | - Atribuicbes dos Cargos;

Anexo Il - Conteudos Programaticos;

Anexo Il - Programa de execugao das provas praticas

Anexo IV - Requerimento — Pessoas com necessidades especiais e condi¢gdes especiais
para o dia de prova;

Anexo V - Requerimento de Isencdo/Desconto de taxa.

CAPITULO XIV

14. DELEGAGAO DE COMPETENCIA
14.1. Delega-se competéncia a Legalle Concursos, como banca executora deste Concurso, para:

a) Receber os requerimentos de inscrigbes e isengdes;

b) Emitir os documentos de homologacao das inscrigdes;

c) Aplicar, julgar e corrigir as provas escritas;

e) Apreciar os recursos previstos neste edital;

f) Emitir relatorios de classificacao dos candidatos;

g) Prestar informacgdes sobre o Concurso dentro de sua competéncia;

h) Atuar em conformidade com as disposigoes deste edital.

i) Responder, em conjunto com o municipio de Vidal Ramos eventuais questionamentos de
ordem judicial e/ou recomendag¢ao ministerial.

CAPITULO XV

15. O foro para dirimir qualquer questao relacionada com o concurso e que trata deste edital é da
comarca de ltuporanga/SC.

Vidal Ramos/SC, 07 de agosto de 2017.

LAERCIO DA CRUZ
Prefeito Municipal de Vidal Ramos

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
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ANEXO | — Atribui¢cdes do Cargo.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Descricao Analitica: Executar trabalho rotineiro de limpeza em geral em edificios, prédios e
dependéncias escolares, espanando, varrendo, lavando ou encerando dependéncias, moveis,
utensilios e instalacdes, lougas, talheres, copos, vasilhames, panelas e outros para manter as
condicbes de higiene e conservacao. Arrumar banheiros e toaletes, limpando-os e reabastecendo-
os com papel sanitario, toalhas e sabonetes, para conserva-los em condigdes de uso. Coletar o
lixo de depdsitos, recolhendo-os em latdes, para deposita-lo em lixeiras ou incineradores.
Preparar a alimentacdo, temperando, amassando e triturando os alimentos de acordo com as
instrucdes recebidas para atender ao regime alimentar adequado, auxiliando as criangas nas suas
refeicdes, para garantir o bem estar e o desenvolvimento sadio das mesmas. Separar os materiais
a serem utilizados na confecg¢ao da refeicdo ou merenda, escolhendo panelas, temperos, molhos
e outros ingredientes para facilitar a sua manipulagdo; preparar os alimentos, de maneira a
garantir a forma e o sabor adequados a cada prato ou para seguir a receita. Controlar o estoque
de ingredientes, verificando seu nivel e o estado dos que estdo sujeitos a deterioracdo para
providenciar as reposi¢cdes necessarias. Executar outras atividades correlatas ou complementares
determinadas pela chefia imediata.

ATENDENTE GERAL

Descricao Analitica: Recepcionar e encaminhar visitantes para os devidos departamentos;
marcar reunides; Enviar e receber correspondéncias ou produtos; Processar a correspondéncia
recebida (pacotes, telegramas, faxes e mensagens), organiza-los e distribuir para o destinatario;
Arquivar documentos e auxiliar nos trabalhos burocraticos dos departamentos administrativos;
Executar servigcos de auxiliar de creche nos estabelecimentos de educacao infantil do municipio;
Servigcos de telefonia e telex; Informar e repassar informagdes aos superiores com clareza e
presteza; Executar outras atividades correlatas ou complementares determinadas pela chefia
imediata.

AUDITOR FISCAL

Descrigao Analitica: Exigir a exibicdo de livros e documentos gerenciais, fiscais e contabeis
comprovatérios dos atos e operagcdes que apurem a existéncia de obrigagdo tributaria; lavrar
termo, intimacao, notificagdo, notas de langamento, auto de infracdo e auto de apreensao; fazer
inspecgdes, vistorias, levantamentos e avaliagbes; apreender bens ou mercadorias, quando
necessario para comprovar a existéncia de infracdo a legislacao tributaria; exigir informacgoes
escritas ou verbais necessarias para a apuragao de obrigacao tributaria; notificar ou intimar o
sujeito passivo ou responsavel por obrigagao tributaria; autuar o sujeito passivo ou responsavel
por obrigacao tributaria; opinar sobre solicitagdo de restituicdo de tributos; proceder a orientacéo
aos contribuintes; promover a educacgao tributaria municipal; praticar outros atos indicados na
legislagdo municipal e; executar outras atividades correlatas ou complementares determinadas
pela chefia imediata.

MEDICO CLINICO GERAL

Descricao Analitica: Realizar atividade de natureza especializada, envolvendo supervisao,
planejamento, coordenacdo, programacao e execuc¢do de atividade pertinentes a defesa e
protecao da saude individual e coletiva; examinar o paciente, auscultando, palpando ou utilizando
instrumentos especiais, para determinar diagnéstico ou, se necessario, requisitar exames
complementares e encaminha-lo ao especialista; analisar e interpretar resultados de exames de
raios X, bioquimico, hematolégico e outros, comparando-os com padrées normais, para confirmar
ou informar o diagndstico; prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de
administracéo, assim como cuidados a serem observados para conservar ou restabelecer a saude
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do paciente, manter registro dos pacientes examinadores, anotando a conclusdo diagnostica,
tratamento, evolucdo da doenca, para efetuar orientacdo terapéutica adequada; emitir atestados
de saude, sanidade e aptidao fisica e mental e de 6bito, para atender a determinacdes clinicas ou
traumatoldgicas; e executar outras atividades correlatadas ou complementares determinadas pela
chefia imediata.

OPERADOR DE EQUIPAMENTOS

Descricao Analitica: Operar maquinas e equipamentos leves, médios e pesados de preparagao
do solo, terraplanagem, movimentacdo de terra e rochas, tais como: motoniveladoras, pa-
carregadeiras, trator de esteira, trator de pneus, retroescavadeiras... etc; Conduzir a maquina,
acionando o motor, para posiciona-la segundo as necessidades do trabalho; Regulara a altura e
inclinacdo da pa em relacdo ao solo, acionando alavanca de comando para possibilitar sua
movimentacdo; Manobrar a maquina manipulando os comandos de marcha e diregcdo para
possibilitar a movimentacao da terra; Movimentar a Iamina da maquina ou a borda inferior da p3a,
acionando as alavancas de controle para posicionar o mecanismo segundo as necessidades do
trabalho; Manobrar a maquina, acionando os comandos, para empurrar a terra solta, rebaixar as
partes mais altas e nivelar a superficie, arar, revirar o solo ou deslocar a terra para outro lugar;
Movimentar a pa-escavadeira acionando seus pedais e alavancas de comando de corte, elevacao
e abertura, para escavar, carregar, levantar e descarregar o material; Participar de cursos,
seminarios palestras e outros eventos correlatos relacionados com o exercicio do cargo, sempre
que designado pelo Prefeito ou superior hierarquico; Dirigir o veiculo oficial do Municipio quando
for necessario o deslocamento para cumprir as fungdes do cargo, no interesse do Municipio;
Controlar e realizar servicos de manutencao de maquinas, equipamentos e implementos utilizados
nos diversos servigcos, limpando-os, abastecendo-os, lubrificando-os e efetuando outras
operacbes necessarias ao seu funcionamento, para conserva-lo em bom estado e em perfeita
condicbes de uso; Realizar atividade qualificada de menor grau de complexidade, de natureza
repetitiva, abrangendo operacdo e manutencdo de maquinas e; Executar outras atividades
correlatas ou complementares determinadas pela chefia imediata.

OPERADOR DE MAQUINAS AGRICOLAS

Descricao Analitica: Operar Trator de Pneu para auxiliar os agricultores na preparagao do solo,
tais como: arar, gradear e subsolar a terra. Operar Trator de Pneu para auxiliar os agricultores na
plantagdo das sementes, tais como: Milho, Feijao e outras sementes que possam ser plantadas
pelos equipamentos da Prefeitura. Operar Trator de Pneu, assim como, a Ensilhadeira para a
moagem de silagem. Operar Trator de Pneu e demais equipamentos necessarios para o auxilio
aos agricultores do municipio. Operar Trator de Pneu acoplado com lamina e concha para realizar
atividades de manutencao e conservacado das propriedades dos municipes, tais como: estradas
vicinais, valas para drenagem, pogos de agua, fossas, terraplanagem e servicos de pequeno porte
que possam melhorar as condicbes de moradia e trabalho das pessoas. Controlar e realizar
servicos de manutencdo dos Tratores, equipamentos e implementos utilizados nos diversos
servicos, limpando-os, abastecendo-os, lubrificando-os e efetuando outras operacdes necessarias
ao seu funcionamento, para conserva-lo em bom estado e em perfeitas condicdes de uso Realizar
atividades qualificadas de menor grau de complexidade, de natureza repetitiva, abrangendo
operacdo e manutengdo de maquinas e; Dirigir o veiculo oficial do Municipio quando for
necessario o deslocamento para cumprir as fungdes do cargo, no interesse do Municipio; Executar
outras atividades correlatas ou complementares determinadas pela chefia imediata.
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ANEXO Il - CONTEUDOS PROGRAMATICOS.

LINGUA PORTUGUESA (Séries Iniciais do Ensino Fundamental)

PROGRAMA DE PROVA:

Interpretacdo de texto. SinGnimos e antdnimos. Alfabeto (ordem alfabética; reconhecimentos de
vogais e de consoantes). Silaba: separacao e classificagdo. Emprego, flexdo e substituicdo de
substantivos, adjetivos, artigos e pronomes, advérbios. Emprego e flexao de verbos regulares.
Acentuagao grafica e tonica. Ortografia. Emprego de mailsculas e minusculas. Grafia do m antes
do p e b, h, ch/x, ¢/ss, s/z, g/j, s/ss, r/rr. Fonética: vogal, semivogal e consoante; fonema e letra;
encontros consonantais, vocalicos e digrafos. Pontuacao (ponto final, ponto de exclamacéo, ponto
de interrogagéo, dois pontos, travesséo e virgula). Sentido de palavras e expressdes no texto.
Substituicdo de palavras e de expressodes no texto.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

BECHARA, Evanildo. Gramatica Escolar da Lingua Portuguesa. 22. Edigdo. Rio de Janeiro: Ed.
Lucerna, 2006.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa — Novo Acordo
Ortogréfico. 492. Edicdo. Sao Paulo: Companhia Editora Nacional, 2009.

FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. O Dicionario da lingua portuguesa. 82. Ed. Curitiba:
Positivo, 2010.

LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Nominal. 52 Ed. Sdo Paulo: Atica, 2010.

FIORIN, José Luiz; SAVIQLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redacao. 5. ed. 32
reimpressao. Sao Paulo: Atica, 2008.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publica¢des oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteudos indicados.

LINGUA PORTUGUESA (Ensino Fundamental).

PROGRAMA DE PROVA:

Leitura e compreensao de textos: Assunto. Estruturagdo do texto. Ideias principais e secundarias.
Relacdo entre ideias. Ideia central e intencdo comunicativa. Efeitos de sentido. Figuras de
Linguagem. Recursos de argumentacdo. Coesado e coeréncia textuais. Léxico: Significacdo das
palavras e expressdes no texto. Substituicido de palavras e expressdes no texto. Estrutura e
formacdo de palavras (valor dos afixos e dos radicais). Fonologia: Conceito de fonemas.
Relacbes entre fonemas e grafias. Encontros vocalicos e consonantais. Ortografia: sistema oficial
vigente: Acentuacdo grafica e acentuacdo tonica. Morfologia e Sintaxe: Classes de palavras:
emprego e flexbes. Periodo simples e periodo composto: colocacao de termos e oragbes no
periodo. Coordenacao e subordinagao: emprego das conjungdes, das locugdes conjuntivas e dos
pronomes relativos. Termos essenciais, integrantes e acessérios da oragcdo. Relagbes
morfossintaticas. Oragdes reduzidas: classificacdo e expansao. Concordancia nominal e verbal.
Regéncia nominal e verbal. Paralelismo de regéncia. Vozes verbais e sua conversao. Sintaxe de
colocagao. Emprego dos modos e tempos verbais. Emprego do infinitivo. Emprego do acento
indicativo de crase. Sinais de pontuacao.
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REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

BECHARA, Evanildo. Gramatica Escolar da Lingua Portuguesa. 2. ed. Rio de Janeiro: Lucerna,
2006.

FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. O Dicionario da lingua portuguesa. 8. ed. Curitiba:
Positivo, 2010.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa: Novo Acordo
Ortografico. 49. ed. Sdo Paulo: Companhia Editora Nacional, 2009.

FIORIN, Jos'é Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redagdo. 6. ed.
S3o0 Paulo: Atica, 2008.

KOCH, Ingedore Villaga. A coeséo textual. Sdo Paulo: Contexto, 2013.

KOCH, Ingedore Villaga; TRAVAGLIA, Luiz Carlos. A Coeréncia Textual. Sdo Paulo: Contexto,
2013.

LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Nominal. 5. ed. Sdo Paulo: Atica, 2010.

LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Verbal. 9. ed. Sdo Paulo: Atica, 2010.
Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacées oficiais de érgao publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteudos indicados.

LINGUA PORTUGUESA (Ensino Superior).

PROGRAMA DE PROVA:

Leitura e compreensao de textos: Assunto. Estruturacao do texto. Ideias principais e secundarias.
Relacdo entre as ideias. Efeitos de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de argumentagéo.
Informagdes implicitas: pressupostos e subentendidos. Coesdao e coeréncia textuais. Léxico:
Significacao de palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes no
texto. Estrutura e formacdo de palavras. Aspectos linguisticos: Relagbes morfossintaticas.
Ortografia: emprego de letras e acentuacao grafica sistema oficial vigente (inclusive o Acordo
Ortografico vigente). Relagbes entre fonemas e grafias. Flexdes e emprego de classes
gramaticais. Vozes verbais e sua conversdo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e
verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase). Coordenagéo e subordinagdo: emprego
das conjuncgdes, das locugdes conjuntivas e dos pronomes relativos. Pontuacao. Redacao oficial
(carta, memorando, oficio, requerimento).

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

BECHARA, Evanildo. Gramatica Escolar da Lingua Portuguesa. 22. Edi¢cdo. Rio de Janeiro: Ed.
Lucerna, 2006.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. 48. Ed. Sao Paulo:
Companhia Editora Nacional, 2008.

FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo Dicionario da lingua portuguesa. 6. Ed. Rio de
Janeiro: Nova Fronteira, 2007.

LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Nominal. 52 Ed. Sao Paulo: Atica, 2010.
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FIORIN, José Luiz; SAVIQLI, Francisco Platao. Para entender o texto: leitura e redacao. 5. ed. 32
reimpressao. Sao Paulo: Atica, 2008.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicagbdes oficiais de érgao publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteudos indicados.
LEGISLAGAO (Séries Iniciais do Ensino Fundamental)

PROGRAMA DE PROVA:

Lei Organica da Prefeitura Municipal de Vidal Ramos/SC e Regime Juridico dos Servidores e
alteracoes.

Leis Complementares 036/2010, 038/2010 de 1° de dezembro de 2010 e 056/2014 de 18 de junho
de 2014

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

Lei Organica da Prefeitura Municipal de Vidal Ramos/SC e Regime Juridico dos Servidores e
alteracoes.

Leis Complementares 036/2010, 038/2010 de 1° de dezembro de 2010 e 056/2014 de 18 de junho
de 2014
LEGISLAGAO (Ensino Fundamental).

PROGRAMA DE PROVA:

Lei Organica da Prefeitura Municipal de Vidal Ramos/SC e Regime Juridico dos Servidores e
alteracoes.

Leis Complementares 036/2010, 038/2010 de 1° de dezembro de 2010 e 056/2014 de 18 de junho
de 2014

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

Lei Organica da Prefeitura Municipal de Vidal Ramos/SC e Regime Juridico dos Servidores e
alteracoes.

Leis Complementares 036/2010, 038/2010 de 1° de dezembro de 2010 e 056/2014 de 18 de junho
de 2014
LEGISLAGAO (Ensino Superior).

PROGRAMA DE PROVA:

Lei Orgéanica da Prefeitura Municipal de Vidal Ramos/SC e Legislacdo Municipal: Constituicao
Federal/88: Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais -
Art. 5° a 17. Organizacao do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagao dos
Poderes - Art. 44 a 69 Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 17. Organizacao do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da
Organizagao dos Poderes - Art. 44 a 69.
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REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

Lei Orgénica da Prefeitura Municipal de Vidal Ramos/SC e Regime Juridico dos Servidores e
alteracoes.

Leis Complementares 036/2010, 038/2010 de 1° de dezembro de 2010 e 056/2014 de 18 de junho
de 2014
ATUALIDADES (Séries Iniciais do Ensino Fundamental)

PROGRAMA DE PROVA:

Dados historicos, geopoliticos e socioeconémicos, do municipio, do estado, do pais, e do mundo.
Fatos relevantes da atualidade no Brasil e no mundo e suas vinculagdes histéricas. Informacbes
sobre artes, esportes, politica, economia e cultura. Meio Ambiente, desenvolvimento sustentavel,
ecologia e descarte correto de residuos. Cenario politico brasileiro, Operagdo Lava Jato e
implicagdes nacionais. Situacdo politico-econdmica mundial. Terrorismo. Fatos recentes a nivel
continental e mundial. Ciéncias Naturais, Atualidades, Cultura, Cinema, Generalidades e conceitos
do Brasil, Santa Catarina e do Mundo; Histéria e Geografia Gerais Mundiais, Histéria e Geografia
do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio de Vidal Ramos; Noticias publicadas na midia escrita
ou falada; Constituicdo dos seres vivos, o planeta terra, a terra no universo, o ar, origem e
evolucéo, sistema solar, fendmenos da natureza, estados fisicos da matéria, a célula, genética,
teorias da evolugdo da vida. Ecologia e meio ambiente.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

Almanaque Abril — Editora Abril.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacées oficiais de érgao publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteudos indicados.

ATUALIADES (Ensino Fundamental).

PROGRAMA DE PROVA:

Dados historicos, geopoliticos e socioeconémicos, do municipio, do estado, do pais, e do mundo.
Fatos relevantes da atualidade no Brasil e no mundo e suas vinculagdes histéricas. Informacbes
sobre artes, esportes, politica, economia e cultura. Meio Ambiente, desenvolvimento sustentavel,
ecologia e descarte correto de residuos. Cenario politico brasileiro, Operagcdo Lava Jato e
implicagdes nacionais. Situacao politico-econdmica mundial. Terrorismo. Fatos recentes a nivel
continental e mundial. Ciéncias Naturais, Atualidades, Cultura, Cinema, Generalidades e conceitos
do Brasil, Santa Catarina e do Mundo; Histéria e Geografia Gerais Mundiais, Histéria e Geografia
do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio de Vidal Ramos; Noticias publicadas na midia escrita
ou falada; Constituicdo dos seres vivos, o planeta terra, a terra no universo, o ar, origem e
evolucao, sistema solar, fenbmenos da natureza, estados fisicos da matéria, a célula, genética,
teorias da evolugéo da vida. Ecologia e meio ambiente.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

Almanaque Abril — Editora Abril.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicagdes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteudos indicados.
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ATUALIADES (Ensino Superior).

PROGRAMA DE PROVA:

Dados historicos, geopoliticos e socioeconémicos, do municipio, do estado, do pais, e do mundo.
Fatos relevantes da atualidade no Brasil e no mundo e suas vinculagdes historicas. Informacgbes
sobre artes, esportes, politica, economia e cultura. Meio Ambiente, desenvolvimento sustentavel,
ecologia e descarte correto de residuos. Cenario politico brasileiro, Operagéo Lava Jato e
implicagdes nacionais. Situacao politico-econdmica mundial. Terrorismo. Fatos recentes a nivel
continental e mundial. Ciéncias Naturais, Atualidades, Cultura, Cinema, Generalidades e conceitos
do Brasil, Santa Catarina e do Mundo; Histéria e Geografia Gerais Mundiais, Histéria e Geografia
do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio de Vidal Ramos; Noticias publicadas na midia escrita
ou falada; Constituicdo dos seres vivos, o planeta terra, a terra no universo, o ar, origem e
evolugao, sistema solar, fendbmenos da natureza, estados fisicos da matéria, a célula, genética,
teorias da evolugao da vida. Ecologia e meio ambiente.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

Almanaque Abril — Editora Abril.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicagbes oficiais de érgao publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteudos indicados.

MATEMATICA (Séries Iniciais do Ensino Fundamental)

PROGRAMA DE PROVA:

Sistema de numeracao decimal. Niumeros naturais: operagdes (adicao, subtracao, multiplicagao e
divisdo), expressdes numéricas, multiplos e divisores: critérios de divisibilidade, numeros primos,
decomposicao em fatores primos, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. NUmeros
fracionarios: representacgao e leitura, equivaléncia, simplificacdo, comparacao, operagdes (adigao,
subtragao, multiplicagéo e divisdo). Numeros decimais: representagao e leitura, transformagdes
(escrita de fragao e numero decimal), comparagéo, operagdes (adigédo, subtragdo, multiplicagao e
divisdo). Sistema monetario brasileiro. Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa,
volume, capacidade e tempo. Nogbes de porcentagem. Aplicacdo dos conteudos acima listados
em resolucao de problemas.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

BONJORNO, José Roberto; GIOVANNI, José Ruy. Matematica - Uma nova abordagem. Volumes
1,2 e 3. S30 Paulo: Editora FTD, 2011.

DANTE, Luiz Roberto. Matematica: contexto e aplicagdes. Volume unico. 3% Edigdo. Sao Paulo:
Editora Atica, 2008.

IEZZI, Gelson; DOLCE, Osvaldo; DEGENSZAJN David; PERIGO Roberto. Matematica — volume
Unico - 52 Ed. Editora Atual, 2011.

ROSSO Jr., Antonio Carlos; FURTADO, Patricia. MATEMATICA — Uma Ciéncia para a Vida.
Volumes 1, 2 e 3. Sdo Paulo: Editora Harbra, 2011.

GIOVANNI, José Ruy; GIOVANNI JR, José Ruy; CASTRUCCI, Benedito. A conquista da
matematica. 52 a 82 séries. Sdo Paulo: FTD, 2002.
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FILHO, Sérgio de Carvalho; Campos, Weber. Raciocinio Logico Simplificado. Campus, Elsevir,
2013.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicagbes oficiais de 6rgéo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteudos indicados.
MATEMATICA (Ensino Fundamental).

PROGRAMA DE PROVA:

Fungdes Reais: Ideia de funcéao, interpretacao de graficos, dominio e imagem, fungao do 1° grau,
fungédo do 2° grau— valor de maximo e minimo de uma fungéo do 2° grau. Equagdes de 1° e 2°
graus. Sistemas de equagdes de 1° grau com duas incognitas. Trigonometria: Semelhanga de
triangulos. Teorema de Tales. Relagdes métricas no tridngulo retangulo. Teorema de Pitagoras e
suas aplicagdes. Geometria Plana (tridngulos, quadrilateros, pentagonos e hexagonos): calculo de
area e perimetro. Circunferéncia e Circulo: comprimento da circunferéncia, area do circulo.
Nocdes de Geometria Espacial — calculo do volume de paralelepipedos e cilindros circulares retos.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

BONJORNO, José Roberto; GIOVANNI, José Ruy. Matematica - Uma nova abordagem. Volumes
1,2 e 3. S30 Paulo: Editora FTD, 2011.

DANTE, Luiz Roberto. Matematica: contexto e aplicagdes. Volume unico. 3% Edigao. Sao Paulo:
Editora Atica, 2008.

IEZZI, Gelson; DOLCE, Osvaldo; DEGENSZAJN David; PERIGO Roberto. Matematica — volume
Unico - 52 Ed. Editora Atual, 2011.

ROSSO Jr., Antonio Carlos; FURTADO, Patricia. MATEMATICA — Uma Ciéncia para a Vida.
Volumes 1, 2 e 3. Sdo Paulo: Editora Harbra, 2011.

GIOVANNI, José Ruy; GIOVANNI JR, José Ruy; CASTRUCCI, Benedito. A conquista da
matematica. 52 a 82 séries. Sdo Paulo: FTD, 2002.

FILHO, Sérgio de Carvalho; Campos, Weber. Raciocinio Logico Simplificado. Campus, Elsevir,
2013.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publica¢des oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteudos indicados.
MATEMATICA (Ensino Superior).

PROGRAMA DE PROVA:

Conjuntos Numeéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais - propriedades, operagdes,
representacao geométrica, divisibilidade, numeros primos, fatoracdo, maximo divisor comum,
minimo multiplo comum. Equacgdes e inequagdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica.
Fungdes: funcdo polinomial do 1° grau, fung¢ao polinomial do 2° grau, fungdo exponencial, fungao
logaritmica, fungdes trigonométricas. Trigonometria: tridangulo retangulo, tridngulos quaisquer, ciclo
trigonométrico, relagdes entre arcos, equacoes e inequagdes. Sequéncias numéricas: progressao
aritmética e progressdo geométrica. Matriz, determinante e sistemas lineares. Analise
Combinatdria. Probabilidade. Estatistica. Matematica Financeira: juros simples e compostos,
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descontos, taxas proporcionais; razdo e proporgao, regra de trés, porcentagem, taxas de
acréscimo e decréscimos, taxa de lucro ou margem sobre o prego de custo e sobre o prego de
venda. Geometria Plana: angulos, poligonos, tridngulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia,
poligonos regulares inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e area. Geometria Espacial:
poliedros, prismas, piramide, cilindro, cone esfera. Elementos, classificacdo, areas e volume.
Geometria Analitica: ponto, reta e circunferéncia. Conicas: elipse, hipérbole, parabola. Numeros
Complexos. Polinbmios e Equagdes Algébricas. Calculo e aplica¢gdes. Raciocinio l6gico. Aplicagao
dos conteudos anteriormente listados em situagcdes cotidianas. Parametros Curriculares
Nacionais. Etica profissional. Contetidos relacionados com as atribuicdes do cargo independente
de referéncia bibliografica.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

ALVES, Eva Maria Siqueira. A Ludicidade e o Ensino de Matematica: uma pratica possivel.
Papirus.

DANTE, Luiz Roberto. Matematica: contexto e aplicagdes. Volume unico. 3% Edi¢do. Sdo Paulo:
Editora Atica, 2008.

BONJORNO, José Roberto; GIOVANNI, José Ruy. Matematica - Uma nova abordagem. Volumes
1,2 e 3. S30 Paulo: Editora FTD, 2011.

IEZZI, Gelson; DOLCE, Osvaldo; DEGENSZAJN David; PERIGO Roberto. Matematica — volume
Unico - 52 Ed. Editora Atual, 2011.

ROSSO Jr., Antonio Carlos; FURTADO, Patricia. MATEMATICA — Uma Ciéncia para a Vida.
Volumes 1, 2 e 3. Sdo Paulo: Editora Harbra, 2011.

GIOVANNI, José Ruy; GIOVANNI JR, José Ruy; CASTRUCCI, Benedito. A conquista da
matematica. 52 a 82 séries. Sdo Paulo: FTD, 2002.

CECEMCA. Matematica e Educacéo Infantil. Vol. 1 e 2. MEC/SEF.
PARRA, Cecilia. SAIZ, Irma. Didatica da Matematica - Reflexdes psicopedagodgicas. Artmed.

SANCHEZ HUETE, Juan Carlos; FERNANDEZ BRAVO, José A. O Ensino da Matematica:
fundamentos tedricos e bases psicopedagodgicos. Artmed.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicagdes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteudos indicados.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Auxiliar de Servicos Gerais.

PROGRAMA DE PROVA:

Principios fundamentais para o bom atendimento. Relagdes humanas no trabalho. Conservacao
dos instrumentos de trabalho. Higiene, limpeza. Prevengdo de acidentes no trabalho.
Equipamentos de seguranca. Cuidados com a saude, qualidade de vida e higiene. Postura
profissional e apresentagao pessoal. Atendimento ao publico. Servigcos auxiliares de limpeza,
revisdo de pecas e lubrificacdo de maquinas, nogcdes de pequenos consertos. Conservagao do
mobiliario e material de trabalho. Lei Organica do Municipio. Destinagdo do lixo, reciclagem.
Cuidados que devemos ter com o meio ambiente. Preservagdo ambiental. Educacao ambiental.
Aquecimento global. Atmosfera. Poluicdo. Saneamento basico. Conteudos relacionados com as
atribuigbes dos cargos. Conhecimentos gerais sobre as fungbes, materiais e ferramentas. Normas
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Regulamentadoras (NR), relativas a segurancga e saude do trabalho. Equipamentos que auxiliam
no desenvolvimento do trabalho. Relagcbes Humanas e interpessoais. Acidentes de Trabalho. EPI.
Legislacdo em geral aplicavel ao cargo. Conteudos relacionados com as atribuicbes do cargo
independente de referéncia bibliografica.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

MINISTERIO DO TRABALHO. Normas regulamentadoras n° 06, 09, 10, 11, 12, 15, 16, 23, 24, 26
e 35. Disponivel em: <http://www.mtps.gov.br>.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicagdes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteudos indicados.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Atendente Geral.

PROGRAMA DE PROVA:

Principios fundamentais para o bom atendimento. Relagées humanas no trabalho. Utilizagdo do
Telefone: Qualidade no atendimento ao publico; Forma de atendimento ao publico; Telefones de
uso publico; Tarifacdo de chamadas interurbanas; Atendimento simultdneo; Consulta e
conferencia; Transferéncia automatica da chamada; Nogbées de Informatica: Hardware e Software,
Editor de Texto, Planilhas Eletronicas, Correio Eletrénico, Navegacao na Internet. No¢bes sobre a
Educacao Infantil: O papel das brincadeiras e do jogo na aprendizagem e desenvolvimento
infantil; nogdes basicas sobre a introdugdo de alimentos a partir dos 6 (seis) meses de idade;
Conhecimentos sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente. Conteudos relacionados com as
atribuicdes dos cargos. Conhecimentos gerais sobre as fung¢des, materiais e ferramentas. Normas
Regulamentadoras (NR), relativas a segurancga e saude do trabalho. Equipamentos que auxiliam
no desenvolvimento do trabalho. Relagdes Humanas e interpessoais. Acidentes de Trabalho. EPI.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

CHIAVENATO, Idalberto. Principios da Administragdo: o essencial em teoria geral da
administracao. Rio de Janeiro: Elsevier, 2006.

HOFFMAN, D. K., BATESON, J. E. G. Principios de Marketing de Servigos. Sdo Paulo: Pioneira
Thonson Learning, 2000.

MAXIMIANO, A.C. A. Introducédo a Administracao. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2004.

MOWEN, J.C., MINOR, S. Comportamento do Consumidor. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall,
2003.

PALADINI, Edson Pacheco. Gestao da Qualidade: teoria e pratica. 2. ed. Sao Paulo: Atlas, 2004.

BARATA, Maura Cristina; BORGES, Marcia M. Qualidade de recepcéao. Rio de Janeiro: Senac
Nacional, 1998.

HARGREAVES, Lourdes; ZUANETTI, Rose; LEE, Renato et al. Qualidade em prestacao de
servicos. 2 ed. Rio de Janeiro: Senac Nacional, 2001.

VEIGA, Denize Rachel. Guia de Secretariado: técnicas e comportamento. 2. ed. Sdo Paulo: Erica,
2007.

PAaaina 7% de IR



http://www.estudegratis.com.br

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VIDAL RAMOS
CONCURSO PUBLICO N° 01/2017

MINISTERIO DO TRABALHO. Normas regulamentadoras n° 06, 09, 10, 11, 12, 15, 16, 23, 24, 26
e 35.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicagdes oficiais de 6rgéo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteudos indicados.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Auditor Fiscal.

PROGRAMA DE PROVA:

Nogbes de Administragdo Publica. Administragdo Direta e Indireta: Caracteristicas, principios
constitucionais. Licitagdes Publicas: Conceito, modalidades, limites, caracteristicas, dispensas,
inexigibilidades, contratos, sancdes, tratamento diferenciado as microempresas e empresas de
pequeno porte. Parcerias Publico-Privadas. Contabilidade Geral. Principios da Contabilidade;
Estrutura Conceitual da Contabilidade; Patrimoénio, conceito, composicdo patrimonial, Ativo e
Passivo e situagdes patrimoniais. Atos e fatos contabeis. Origem e aplicagdo dos recursos.
Patrimdnio Liquido. Contas: Conceito, classificacdo e funcionamento. Contas patrimoniais e de
resultados. Plano de Contas. Débito, crédito e saldo. Contas de receitas e despesas. Receitas e
despesas antecipadas. Contas e Plano de Contas; Fatos e Lancamentos Contabeis;
Procedimento de Escrituracdo Contabil segundo cada Regime Contabil e Método das Partidas
Dobradas; Razonete. Balancete de Verificacdo. Ativo, passivo e patriménio liquido: Grupos
formadores do Ativo e Passivo. Patrimbnio Liquido, conceito e divisdo. Operagcbes Comerciais:
equacbes basicas, estoques, inventarios e operagdes relativas a compras e vendas de
mercadorias e prestacdo de servigos. Operacdes de encerramento do exercicio / apuragao do
resultado / demonstracdes financeiras: Balancete de Verificagdo. Provisdes e reservas. Inventario.
Provisdo para crédito de liquidacdo duvidosa. Depreciacao, exaustdo e amortizagao. Custo das
Mercadorias Vendidas - C.M.V. Resultado da Conta Mercadorias - R.C.M. Elaboragao, Apuracao e
Andlise das Demonstracoes Contabeis (Financeiras): Conceitos, Espécies, Formas de
Elaboracdo, Conteudos, Elementos Constitutivos; Notas Explicativas; Relatério da Administracao.
Balango Patrimonial, Demonstrativo Resultado do Exercicio, Demonstrativo dos Fluxos de Caixa.
Andlise das Demonstragdes Financeiras. Analise dos indicadores econémico-financeiro basicos
(liquidez, lucratividade, margem e rentabilidade, atividade, estrutura e endividamento). Estrutura e
aspectos contabeis do Fluxo de Caixa. Demonstragdo do Fluxo de Caixa — método indireto e
método direto: analise, entendimento e integragdo com as demonstragbes basicas. Contabilidade
Publica, Orgamento Publico e Responsabilidade Fiscal: Conceitos Gerais, campos de atuacgao,
regimes contabeis, Principios e Fundamentos Legais, Normas Brasileiras de Contabilidade
Aplicadas ao Setor Publico — NBCASP. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico — PCASP,
Sistemas Contabeis: orgamentario, patrimonial, financeiro e de compensacgao e Subsistemas de
Informacdes Contabeis. Sistemas de Contas: conceito, nomenclatura e funcdo das contas.
Receita Publica e Despesa Publica: conceito; classificacdo; enfoque orgamentario, patrimonial,
fiscal e extra-orgcamentario; estagios e fases; momento de reconhecimento e critérios de registro.
Suprimento de fundos. Restos a Pagar. Limites. Transferéncias Voluntarias e Destinagdo de
Recursos Publicos para o Setor Privado, Divida Ativa, Divida Publica e Endividamento,
Transparéncia, Controle e Fiscalizacdo, Composi¢cao do Patriménio Publico, Gestao Patrimonial,
Mensuracao de Ativos e Passivos, Variacbes Patrimoniais, Contabilizacdo das transacbes no
setor publico. Escrituragéo contabil: Classificagdo e metodologia das contas nos sistemas. Método
das partidas dobradas. Lancamentos Tipicos do Setor Publico. Langamentos, conceito e
elementos essenciais; formulas de langamentos; erros de escrituracdo e suas retificagdes.
Registro Contabil. Operagdes de encerramento do exercicio. Demonstragdes Contabeis Aplicadas
ao Setor Publico: Balango Patrimonial, Balango Orgamentario, Balango Financeiro, Demonstracao
das Variagbes Patrimoniais, Demonstragdo dos Fluxos de Caixa, Demonstracdo do Resultado
Econbmico, Demonstragdo das Mutagbes do Patrimbénio Liquido, Notas Explicativas,
Consolidacdo. Resultado e economia orgamentaria. Patriménio publico: conceito, bens publicos,
direitos e obrigacdes das entidades publicas, consolidacdo do patrimbnio publico, variacdes
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patrimoniais as ativas e as passivas. Orcamento Publico: conceito geral, ciclo orgcamentario,
exercicio financeiro, principios, suas divisbes e mecanismos retificadores, Processo Orgcamentario,
Planejamento, Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO), Lei Orgamentaria
Anual (LOA), Classificacdo Orgamentaria, Sistema e Principios Orgamentarios. Proposta
Orcamentaria, Planejamento, Programacao e Execucdo do Orgcamento, Controle Interno e
Externo, Exercicio Financeiro, Créditos Adicionais, Cumprimento das Metas, Receitas e
Despesas, Vinculagdes Constitucionais. Fundos Especiais. Limites. Licitacdo: conceito, tipos e
modalidades. Créditos adicionais: conceito, classificagdo, condigcbes gerais de sua ocorréncia
indicagdo e especificacdo de recursos. Auditoria Governamental: Estrutura e Controle na
Administragdo Publica. Finalidades, Objetivos, Abrangéncia, Formas e Tipos de Auditoria
Governamental, Normas Fundamentais de Auditoria, Plano/Programa, Técnicas, Achados e
Evidéncias de Auditoria, Papéis de Trabalho, Parecer e Relatério de Auditoria. Legislagdo em
geral aplicavel ao cargo. Etica profissional. Contetidos relacionados com as atribuigbes do cargo
independente de referéncia bibliografica.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Com as Emendas Constitucionais. (Dos
Principios Fundamentais - Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da
Organizacao do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacao dos Poderes -
Art. 44 a 75).

BRASIL. Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992 e alteragdes. Lei de Improbidade Administrativa.
BRASIL. Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informagdes.
MAZZA, Alexandre. Manual de Direito Administrativo. Sao Paulo: Saraiva, 2011.

BRASIL. Constituicdo Federal de 1988 (atualizada até a data do edital) — Normas relativas a
Tributacdo, a Administragcao Publica e ao Processo Orgcamentario.

BRASIL. Leis Federais 6.404, de 15 de dezembro de 1976; 11.638, de 28 de dezembro de 2007;
4.320, de 17 de margo de 1964; 8.666, de 21 de junho de 1993; 8.883, de 08 de junho de 1994;
10.520, de 17 de julho de 2002 e 11.941, de 27 de maio de 2009.

BRASIL. Lei Complementar 101, de 04 de maio de 2000; Lei Complementar 131, de 27 de maio
2009 e Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006.

BRASIL; SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL. Manual de Contabilidade Aplicada ao

Setor Publico: aplicado a Unido, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios (procedimentos
contabeis orcamentarios). 52. ed. Volumes 01, 02, 03, 04 e 05. Brasilia: Secretaria do Tesouro
Nacional, Coordenagao Geral de Contabilidade, 2012.
http://www3.tesouro.fazenda.gov.br/contabilidade governamental/manuais.asp 5.

BRASIL. Lei n° 12.506, de 11 de outubro de 2011. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/1ei/I112506.htm.

BRASIL. Instrucdo Normativa n°01, de 06 de abrii de 2001. Disponivel em:
http://www.cgu.gov.br/Legislacao/Arquivos/InstrucoesNormativas/INO1_06abr2001.pdf

BRASIL. CFC- Conselho Federal de Contabilidade- Resolugdo CFC n°® 1282 de 28.5.2010.

BRASIL. CFC- Conselho Federal de Contabilidade- resolugao CFC n° 750/93
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CASTRO, Domingos Poubel de Castro. Auditoria e Controle Interno na Administracao Publica.
Sao Paulo: Atlas, 2010.

EQUIPE DE PROFESSORES DA FEA/USP. Contabilidade Introdutéria. 11. ed. Sao Paulo: Atlas,
2010.

FIPECAFI. IUDICIBUS, Sérgio de. Manual de contabilidade societaria: aplicavel a todas as
sociedades. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

KHOAMA, Heilio. Balangos Publicos: teoria e pratica. 22. Edigdo. Sao Paulo: Atlas, 2000. 13.
Manual de Demonstrativos Fiscais - MDF - 52 Edicao. Disponivel em:
http://www3.tesouro.fazenda.gov.br/legislacao/download/contabilidade/MDF5/MDF_5edicao.pdf

MATARAZZO, Dante Carmine. Analise Financeira de Balangos: abordagem bésica e gerencial. 7.
ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.

MAUSS, Cezar Volnei. ANALISE DE DEMONSTRACOES CONTABEIS

GOVERNAMENTAIS- Instrumento de Suporte a Gestao Publica. Sdo Paulo: Atlas, 2012.
MONTOTO, Eugenio. Contabilidade Geral Esquematizado. Sdo Paulo: Saraiva, 2011.
QUINTANA, Alexandre Costa; et al. Contabilidade Publica: de acordo com as Normas Brasileiras
de Contabilidade Aplicada ao setor publico e a Lei de Responsabilidade Fiscal. Sdo Paulo: Atlas,

2011.

PADOVEZE, Clovis Luis; BENEDICTO, Gideon Carvalho. Analise das Demonstracbes
Financeiras. 3. ed. Sdo Paulo: Cengage, 2010.

REIS, Arnaldo. Demonstracées Contabeis: estrutura e analise. 3. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2009.
ROSA, Maria Bernadete. Contabilidade do Setor Publico. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

SILVA, Moacir M. CURSO DE AUDITORIA GOVERNAMENTAL- De acordo com as Normas
Internacionais de Auditoria Publica. 22 ed. Sao Paulo, Atlas, 2012.

NORMAS BRASILEIRAS DE CONTABILIDADE APLICADAS AO SETOR PUBLICO-

CRC/RS: Resolugao CFC n° 1.129-08; Resolugdo CFC n° 1.132-08; Resolugao CFC n° 1.133-08;
Resolucdo CFC n° 1.134-08; Resolugdgo CFC n° 1.135-08; Resolugdo CFC n° 1.136-08;
Resolugdo CFC n°® 1.137-08 e Resolugdo CFC n° 1.138-08.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicactes oficiais de érgao publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteudos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — Médico Clinico Geral.

PROGRAMA DE PROVA:

Conceitos Basicos de Epidemiologia, Desenhos de pesquisa epidemioldgica, estatistica em
epidemiologia; Indicadores de Saude; Epidemiologia e servigos de saude; Epidemiologia e saude
do trabalhador; Conceito de risco em saude, e de determinantes de causalidade; Sistemas de
informacdo em saude; Epidemiologia e planejamento de Saude. Epidemiologia e Gestado de
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Servicos em Saude; Vigilancia e Monitoramento de Eventos Epidemiolégicos. Epidemiologia
Social. Conceitos Basicos de Epidemiologia, Desenhos de pesquisa epidemioldgica, estatistica
em epidemiologia; Deontologia meédica. Acolhimento avaliagdo e atengdo a familia.
Reconhecimento e abordagem as crises familiares evolutivas e nao evolutivas. Promocao de
Saude. Diagndstico e Tratamento das afecgdes mais prevalentes em Atencao Basica em saude
em todas as etapas do ciclo vital: idoso, criangca, mulher, homem, adolescéncia. Acolhimento e
acompanhamento de pessoas com transtornos mentais relacionados ou ndo ao uso de alcool e
outras drogas. Reconhecimento, primeiros cuidados e encaminhamento em urgéncia e
emergéncia. Diagnéstico das patologias cirurgicas mais frequentes e encaminhamento.
Orientacao e cuidados pré e pés-operatdrios das intervengdes cirdrgicas mais simples. Técnicas e
cuidados relativos as cirurgias ambulatoriais simples. Integralidade da assisténcia e organizagcao
das linhas de cuidado. Projeto Terapéutico Singular. Equipes de referéncia e apoio matricial.
Promocao de acdes de Educacdo em Saude na comunidade. Promogao de cidadania. Gestao de
Redes de Atengdo em Saude. Montagem e operagédo de sistemas de informagéo na Atengao
Basica. Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atencao Basica. Politica
Nacional de Humanizacdo da Atencdo e Gestdo do SUS. Saude da Familia. Educagao
Permanente em Saude. Demais conteudos relacionados com as atribui¢des do cargo.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

BRASIL. Secretaria de Atencao a Saude. Politica Nacional de Humanizacao da Atencéo e Gestao
do SUS? HUMANIZA SUS-. Série B, Textos Basicos de Saude. Acolhimento e Classificagao de
Risco nos Servicos de Urgéncia. Brasilia: 2009.

CADERNOS DE ATENCAO BASICA: N° 8 (Violéncia intrafamiliar; orientagdo para a pratica em
servico, 2002); N° 9 (Dermatologia na Atencado Basica de Saude); N° 12 (Obesidade); N° 13
(Controle dos Canceres do colo de Utero e da Mama); N° 14 (Prevencéo Clinica de Doenga
Cardiovascular, Cerebrovascular e Renal Crénica); N° 15 (Hipertensao Arterial Sistémica); N° 16
(Diabetes Melittus); N° 19 (Envelhecimento e Saude da Pessoa Idosa); N° 18 (HIV, Hepatites e
outras DST); N° 21 (Vigilancia em Saude-Dengue, Esquistossomose, Hanseniase, Malaria,
Tracoma e Tuberculose) N° 22 (Vigilancia em Saude, Zoonoses); N° 23 (SAUDE DA CRIANCA:
Nutricdo Infantil, Aleitamento Materno e Alimentacdo Complementar); N° 24 (Saude na Escola -
2009); N° 25 (Doengas Respiratdrias Cronicas, 2010); N° 27 (NASF: Nucleo de Apoio a Saude da
Familia). N° 28 (Acolhimento de Demanda Espontanea, 2010); N° 29 (Rastreamento, 2010); N° 30
(Procedimentos-2011); N° 31 (Praticas integrativas e complementares); N° 32 (Atencao ao pré-
natal de baixo risco); e N° 33 (Saude da crianca: crescimento e desenvolvimento). Disponiveis em:
<http://200.214.130.35/dab/caderno_ab.php> ou <www.saude.gov.br/bvs>

MINISTERIO DA SAUDE. Cadernos de Atencdo Basica: do niumero 19 ao 39. Disponiveis em:
<http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php?conteudo=publicacoes>

DUNCAN, B. B. et al. Medicina Ambulatorial: condutas de atencdo primaria baseadas em
evidéncias. BRUCE, B. (Org.) 4. ed. Porto Alegre: Artmed, 2013.

STARFIELD, Barbara. Ateng¢ao primaria: equilibrio entre necessidades de saude, servigos e
tecnologia. Brasilia: UNESCO, Ministério da Saude, 2002.

CODIGO DE ETICA MEDICA, RESOLUCOES E PARECERES DO CONSELHO FEDERAL DE
MEDICINA.

CECIL. Medicina Interna. 23. ed. 2010.

MEDRONHO, R.A. Epidemiologia. 2. ed. Atheneu, 2008.
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Manuais, livros, apostilas, compilados, publicactes oficiais de érgao publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteudos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Operador de Equipamentos.

PROGRAMA DE PROVA:

A importancia da gestdo ambiental. Desenvolvimento sustentavel. Higiene e seguranga no
trabalho. Uso de EPI's. Nocbes de legislacdo relativas a seguranca e saude organizacional.
Inspecdo de pré- uso da maquina rodoviaria ou agricola; Simbolos de seguranca; Area de
trabalho; Isolamento de Area de trabalho. Regras para movimentar a maquina, escavacgéo e
cuidados para seguranca do operador, da maquina e dos operarios que trabalham em volta da
maquina, Regras de seguranga para isolar a area de trabalho do trator; Trator de Lamina:
Identificacao e troca de implementos, acessérios; Reabastecimento do equipamento; Relato de
anomalias. Tipos de 6leo lubrificante e hidraulico para maquinas rodoviarias e agricolas; Valor de
leitura em reldgios e marcadores de: nivel de 6leo lubrificante, leo hidraulico, carga de bateria,
pressdao de 6leo do motor diesel, temperatura da agua do motor, nivel de combustivel,
Ferramentas basicas para uso em maquinas rodoviarias e agricolas e instalacdo de britagem.
(correia transportadora); Diferencas e aplicagdes de maquinas rodoviarias e agricolas. Principios
de funcionamento de motor diesel, principais falhas, nomes de pecas, manutencao; Motor e
sistemas auxiliares; Sistema de Transmissdo; Cabine, comandos e instrumentos; Estabilizadores
(Extensores e Patolas); Sistema Hidraulico; Sistema Elétrico. Conhecimentos sobre pneus e
rodas. Sistema de esteiras. Sistema hidraulico. Relagdes com o meio ambiente (politica
ambiental). Seguranca na operagao e normas de segurancga. Uso de uniforme e equipamentos de
protecao individual e equipamento de protecao coletiva. Seguranca na manutencao. Dos Crimes
de Transito. Sinalizacao de regulamentacdo. Sinalizagdo de adverténcia. Legislacdo em geral
aplicavel ao cargo. Etica profissional. Contetdos relacionados com as atribuicdes do cargo
independente de referéncia bibliografica.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

MANUAIS. Manual de seguranga do trabalho, Manual de Operador de Maquinas Rodoviarias
conforme fabricante (Trator Agricola de Lamina), Manual de Transito (emitido por Centro de
Formacgao de Condutores ou na Lei n° 9.503/1994 e atualizagbes), Manual de Motores Diesel e
Manual de Manutencédo de Maquinas Rodoviarias e Agricolas conforme fabricante.

BRAIN, Marshall; HARRIS, Tom. O que é uma escavadeira.

BRASIL. Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997 e alteragdes. Institui o Codigo de Transito
Brasileiro. Legislacdo complementar atualizada até a publicacao do presente edital.

DENATRAN. Manual Brasileiro de Fiscalizagao de Transito. Disponivel em:
<http://www.denatran.gov.br/resolucoes.htm>

NR 11. Norma Regulamentadora Ministério do Trabalho e Emprego. Transporte e movimentagao
de materiais. 2004.

NR 12. Norma Regulamentadora Ministério do Trabalho e Emprego. Maquinas e equipamentos.
2013.

NR 06. Norma Regulamentadora Ministério do Trabalho e Emprego. EPI. 2011.

NR 18. Norma Regulamentadora Ministério do Trabalho e Emprego. Condi¢cdes e Meio Ambiente
de Trabalho na Industria da Construgao. 2013.
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Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacées oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteudos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Operador de Maquinas Agricolas

PROGRAMA DE PROVA:

A importancia da gestdo ambiental. Desenvolvimento sustentavel. Higiene e seguranga no
trabalho. Uso de EPI's. Nocbes de legislacdo relativas & seguranca e saude organizacional.
Inspecdo de pré - uso da maquina rodoviaria ou agricola; Simbolos de seguranca; Area de
trabalho; Isolamento de Area de trabalho. Regras para movimentar a méaquina, escavacgéo e
cuidados para seguranca do operador, da maquina e dos operarios que trabalham em volta da
maquina, Regras de seguranga para isolar a area de trabalho do trator; Trator de Lamina:
Identificacdo e troca de implementos, acessorios; Reabastecimento do equipamento; Relato de
anomalias. Tipos de 6leo lubrificante e hidraulico para maquinas rodoviarias e agricolas; Valor de
leitura em reldgios e marcadores de: nivel de 6leo lubrificante, 6leo hidraulico, carga de bateria,
pressdao de 6leo do motor diesel, temperatura da agua do motor, nivel de combustivel,
Ferramentas basicas para uso em maquinas rodoviarias e agricolas e instalacdo de britagem.
(correia transportadora); Diferengas e aplicagdes de maquinas rodoviarias e agricolas. Principios
de funcionamento de motor diesel, principais falhas, nomes de pecas, manutencio; Motor e
sistemas auxiliares; Sistema de Transmissdo; Cabine, comandos e instrumentos; Estabilizadores
(Extensores e Patolas); Sistema Hidraulico; Sistema Elétrico. Conhecimentos sobre pneus e
rodas. Sistema de esteiras. Sistema hidraulico. Relagdes com o meio ambiente (politica
ambiental). Seguranca na operagao e normas de seguranga. Uso de uniforme e equipamentos de
protecao individual e equipamento de protecao coletiva. Seguranga na manutencao. Dos Crimes
de Transito. Sinalizagao de regulamentacdo. Sinalizagdo de adverténcia. Legislacdo em geral
aplicavel ao cargo. Etica profissional. Contetdos relacionados com as atribuicdes do cargo
independente de referéncia bibliografica.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

MANUAIS. Manual de seguranga do trabalho, Manual de Operador de Maquinas Rodoviarias
conforme fabricante (Trator Agricola de Lamina), Manual de Transito (emitido por Centro de
Formacgao de Condutores ou na Lei n® 9.503/1994 e atualizagbes), Manual de Motores Diesel e
Manual de Manutencéao de Maquinas Rodoviarias e Agricolas conforme fabricante.

BRASIL. Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1997 e alteragdes. Institui o Codigo de Tréansito
Brasileiro. Legislacdo complementar atualizada até a publicacdo do presente edital.

DENATRAN. Manual Brasileiro de Fiscalizacdo de  Transito. Disponivel em:
<http://www.denatran.gov.br/resolucoes.htm>

NR 11. Norma Regulamentadora Ministério do Trabalho e Emprego. Transporte e movimentagao
de materiais. 2004.

NR 12. Norma Regulamentadora Ministério do Trabalho e Emprego. Maquinas e equipamentos.
2013.

NR 06. Norma Regulamentadora Ministério do Trabalho e Emprego. EPI. 2011.

NR 18. Norma Regulamentadora Ministério do Trabalho e Emprego. Condicbes e Meio Ambiente
de Trabalho na Industria da Construcao. 2013.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publica¢des oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteudos indicados.
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ANEXO lll - Programa de execugéao das provas praticas

Operador de Equipamentos e Operador de Maquinas Agricolas Posicionamento correto da
maquina no local de partida, verificacdo dos acessoérios do equipamento/maquina, verificacao
preventiva para operagdo do equipamento/maquina, habilidade na operacdo do
equipamento/magquina, habilidade e cuidados basicos na conducéo do equipamento/maquina.

Tempo: 20 (vinte) minutos.

O candidato de Operador de Equipamentos e Maquinas Agricolas sera avaliado na prova
pratica em funcao da pontuacgao negativa, isto €, de acordo com as faltas cometidas durante todas
as etapas do exame, atribuindo-se a seguinte pontuacéo:

Faltas Eliminatdrias: 40 (quarenta) pontos negativos.
Faltas Graves: 15 (quinze) pontos negativos.

Faltas Médias: 10 (dez) pontos negativos.

Faltas Leves: 05 (cinco) pontos negativos.
NORMAS GERAIS:

1. Os candidatos deverdo comparecer, com 15 (quinze) minutos de antecedéncia, munidos do
documento de identidade utilizado na inscricdo em perfeitas condicbes de uso, inviolado e com
foto que permita o reconhecimento.

2. Em nenhuma hipotese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado. O candidato
nao podera alegar, como justificativa de sua auséncia ou atraso, desconhecimento a respeito da
realizacao da prova. O ndo comparecimento a prova, por qualquer que seja o motivo,
caracterizara desisténcia do candidato e resultara em sua eliminagcdo do Concurso. Nao sera
aplicada prova fora do dia, horario e local designado por edital.

3. E de responsabilidade do candidato a identificagdo correta do local de realizagéo da avaliagéo e
0 comparecimento no horario determinado.

4. Nao sera permitida a realizacdo da prova ao candidato que apresentar-se apds o inicio da
prova.

5. Durante a realizagdo da avaliagdo, nao serdo permitidas consultas de espécie alguma, bem
como o uso de maquinas calculadoras, fones de ouvido, gravador, pagers, notebook, telefones
celulares ou qualquer aparelho similar. O candidato que apresentar-se no local da avaliagdo com
qualquer aparelho eletrénico devera desliga-lo. A Legalle Concursos ndo se se responsabilizara
por perda ou extravio de objetos e equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagdo da
avaliacédo.

6. Por ndo haver previsiao de horario para o término das Provas Praticas, os candidatos
devem vir preparados no que se refere a alimentagao e ao agasalho.

7. Os candidatos aguardardao a chamada em um espacgo especialmente a eles designado. Nao
sera permitida a saida do local sem o0 acompanhamento de um fiscal.
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8. Os candidatos serao conduzidos ao local de realizacdo da prova pelos fiscais da Legalle
Concursos, onde receberao as instrucoes e indicacao de onde serao desenvolvidos os trabalhos.

9. Os candidatos serao chamados para realizagdo das tarefas seguindo rigorosa ordem alfabética.

10. Todos os materiais, equipamentos e ferramentas necessarias a execugao das tarefas estarao
disponiveis no local.

11. Os avaliadores da Prova Pratica terdo autonomia para interromper a execugdo da prova
quando observado que o candidato esta colocando em risco sua integridade fisica ou a de
terceiros. Nesse caso, o candidato sera eliminado do Concurso Publico.

12. Casos de alteragdes psicologicas ou fisioldgicas (periodos menstruais, gravidez, contusoes,
luxagbes, caimbras, etc.) que impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes, ou de neles
prosseguir ou que lhe diminuam a capacidade fisico-organica, ndo serdo considerados para fins
de tratamento diferenciado para nova prova.

13. No dia de realizagdo das provas, ndo serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicagao das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteudo das
provas e/ou a critérios de avaliacao/classificacao.

14. As provas acontecerdao com qualquer clima/tempo.

15. O candidato que nao obtiver a pontuagdo minima exigida sera considerado eliminado e,
consequentemente, estara automaticamente eliminado do Concurso.

16. Ao término da avaliagdo, o candidato devera assinar a ficha de avaliagdo e dirigir-se

diretamente a saida do local de realizacdo da prova. O candidato ndo pode permanecer nas
imediacdes do local de prova, nem antes e nem apds sua realizagao.
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ANEXO IV — Requerimento para pessoa com deficiéncia ou necessidades especiais e
condi¢6es para o dia de prova do Concurso Publico n. 01/2017

Nome do candidato:

N° da inscri¢ao: Cargo:

() Venho por meio deste solicitar condicdes especiais para o dia de prova.

() Venho por meio deste solicitar inscricdo em vaga destinada a deficientes, conforme
legislacao.

Necessidades de Condi¢oes Especiais para o Dia de Prova:
() Acesso facilitado

() Auxilio para preenchimento do Cartao Resposta
() Caderno de Prova ampliado (ampliagcao padrao A3)
() Caderno de Prova ampliado (Fonte 24)
() Guia intérprete

() Intérprete de Libras

() Ledor

() Leitura labial

() Mesa para Cadeirante/Adaptada
() Sala climatizada

() Sala para Amamentagao

() Sala préxima ao banheiro

() Sala térrea ou acesso com uso de elevador

() Sistema de Leitura de Texto (JAWS)

() Tempo adicional de 1 hora

() Uso de cadeira acolchoada ou uso de almofada

() Uso de computador - prova eletrbnica: possibilidade de ampliagédo da fonte ou uso da lupa
eletrbnica para a leitura do caderno de prova.

() Uso de protese auditiva
() Outra adaptagao: Qual?
Motivo/Justificativa:

Cadigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenca — CID

Nome do Médico Responsavel pelo Laudo:

E obrigatéria a apresentagdo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento, de
acordo com o disposto no Edital de Abertura e Inscrigdes.

, de de 20 .

Assinatura do Candidato
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\ ANEXO V - Requerimento de isen¢ao da taxa de inscricao do Concurso Publico n. 01/2017

Nome do candidato:

E-mail (obrigatorio):

Registro Geral (RG): Data de Expedi¢do: /| [ ‘ Orgao expedidor:
CPF: Data de Nascimento:
Numero de Inscri¢ao: Telefone fixo: () ‘ Celular: ()

Cargo pretendido:

Numero de Identificagéo Social — NIS (atribuido pelo CadUnico):

DECLARO, para efeito de concessao de isencao de taxa de inscrigdo do Concurso Publico
N° 01/2017 para provimento vagas da Prefeitura Municipal de Vidal Ramos/SC, sob as penas da
lei, que sou membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n° 6.135, de 2007,
e estou com inscricdo atualizada no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico). DECLARO ainda estar ciente que se comprovada fraude para isengéo de taxa de
inscricao, o candidato sera automaticamente eliminado do Concurso Publico, se este ainda nao foi
realizado, ou demitido, uma vez que ja tenha tomado posse.

Vidal Ramos/SC, em de de 2017.

Assinatura do Candidato (a)
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