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Vargem Bonita

PREFEITURA

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2017
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2017.

“Estabelece Normas para a Contratacdo Temporaria de Excepcional Interesse PUblico na Secretaria de Satde do Municipio de Vargem Bonita
e da outras providéncias”.

CONSIDERANDO a necessidade temporaria de excepcional interesse publico para provimento de vagas no ambito da Administragdo Muni-
cipal;

CONSIDERANDO que concursos e processos seletivos anteriores foram esgotados sem a possibilidade de contragao de profissional, resul-
tando desertos ou desistentes os classificados;

CONSIDERANDO que nao existem profissionais concursados, nem mesmo em cadastro de reserva para preenchimento desta vaga;

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE VARGEM BONITA, no uso de suas atribuicdes TORNA PUBLICO que estdo abertas as inscrigdes do Processo
Seletivo Simplificado de contratacdo de pessoal, por prazo determinado, em carater emergencial, conforme determina a Lei n® 025/99, de
17 de dezembro de 1999.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera regido pelo presente Edital.

1.2. A selecdo dos candidatos sera publicada no diario oficial do Municipio e consistird no somatdrio de pontos da contagem de titulos e da
experiéncia comprovada.

1.3. O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecdo de profissional para contratacdo em carater de emergéncia em contrato tempo-
rario pelo periodo de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

1.4. O periodo do contrato temporario destinado a reposigao de pessoal podera ser reduzido em virtude do interesse publico ou selecdo
em concurso para provimento efetivo.

1.5. O chamamento dos candidatos obedecera a ordem decrescente de classificacao.

1.6. No caso da desisténcia do profissional convocado o mesmo passara ao final da lista de aprovados, mediante pedido expresso.

1.7. O contrato por prazo determinado extinguir-se-a sem direito a indenizagdes:

I — pelo término do prazo contratual;

II — por iniciativa da administracdo publica, desde que devidamente motivado, por escrito.

1.8. O prazo para chamamento deste seletivo sera de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

2. DA INSCRICAO

2.1 As inscrigdes serdo recebidas de 14 até 21 de julho de 2017, das 08h00min as 12h00min, no setor de Administracdo e Finangas da
Prefeitura de Vargem Bonita, na Rua Coronel Vitdrio, 966, Centro, devendo o servidor responsavel proceder ao devido protocolo e autuacao
ou, através do e-mail: adm@vargembonita.sc.gov.br devendo o candidato enviar obrigatoriamente por SEDEX, no endereco Prefeitura de
Vargem Bonita, Rua Coronel Vitério, 966, Centro, Vargem Bonita, CEP: 89.675-000, cdpia de todos os documentos solicitados, devidamente
rubricadas.

2.2 No ato da inscricdo o candidato devera informar dados pessoais e fornecer copias devidamente rubricadas dos documentos a seguir:

- Carteira de Identidade;
- CPF;

- Titulo de Eleitor e comprovante da Ultima votacdo;
- CURRICULUM VITAE documentado com todas as folhas rubricadas;
- Cdpia autenticada dos certificados dos cursos especificos para o cargo de interesse;

- Comprovante de enderego/telefone para contato.

2.3. ATENCAO: O candidato, por ocasido da INSCRICAO, deverd comprovar todos os requisitos acima elencados. A n3o apresentagdo dos
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comprovantes exigidos tornara sem efeito a respectiva inscricdo, inviabilizando a avaliagao do curriculum vitae apresentado pelo candidato.
3. DAS VAGAS

3.1 Sera realizado Teste Seletivo Simplificado de Titulos para:

Cargo NO©. Vagas Carga Horaria Semanal Remuneragdo R$
40 horas

- Agente de Servigos Gerais |03 RS 1.037,66

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1 O processo seletivo dar-se-a mediante somatério de pontos da contagem de titulos e da experiéncia comprovada, os quais deverdo cons-
tar do CURRICULUM VITAE de forma detalhada especialmente do conteldo e da carga horaria dos cursos de aperfeicoamento, anexando
ao curriculo cépia do certificado de conclusdo dos respectivos titulos.

4.2 Para contagem de titulos na area de atuagdo serao considerados validos os cursos com data de emissdo do comprovante dentro dos
ultimos 5 (cinco) anos, contados da abertura das inscricdes, devendo os candidatos apresentar os documentos comprobatdrios a estes no
ato de inscrigdo.

4.3 Entende-se como documentos comprobatdrios os certificados, declaragGes ou atestados, devendo ser expedidos pela Instituicdo de
Ensino.

4.4 O tempo de experiéncia profissional podera ser comprovado através de fotocdpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS e
ou declaragao da instituicdo/ou empresa em que atuou.

4.5 Nao sera admitida a juntada de novos documentos depois de realizada a inscricao.

4.6 O resultado dos candidatos aprovados sera publicado oficialmente em 25 de julho de 2017 no site da Prefeitura Municipal de Vargem
Bonita e no mural publico.

4.7 Para efeito de inicio da contagem do prazo de validade do teste seletivo, serd considerada a publicagdo da homologacado do resultado
final do teste seletivo.

5. CLASSIFICACAO
5.1 A classificacdo final dos candidatos consistira no somatorio de pontos da contagem de titulos e da experiéncia comprovada.

5.2 Serdo classificados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 5,0 (cinco) pontos.
5.3 Os candidatos classificados serdo chamados obedecendo a ordem decrescente de pontos, conforme conveniéncia e interesse publico.

5.4 Na classificagao final, entre candidatos com igual nimero de pontuagdo, serdo fatores de desempate:

- maior idade;
- maior tempo de servigo na area de atuacdo do cargo a ser ocupado;

6. DA CONTRATACAO

6.1. A contratacdo e o exercicio da funcdo dependerdo da comprovacao da documentacdo exigida pelo Departamento Pessoal no ato de
sua contratagao.

7. DOS RECURSOS

7.1. Os recursos poderao ser interpostos em até 48h (quarenta e oito horas), a contar da divulgacdo por edital das homologagoes das ins-
cricdes e do resultado final.

7.2. Os mesmos deverdo ser protocolados junto a Secretaria Municipal de Administracdo, no referido prazo, devendo conter os seguintes
elementos:

a) N° do Processo Seletivo;

b) Cargo a que concorre;

c) Sucinta exposicdo dos motivos, critérios adotados, certificados ou titulos que deveriam ser atribuidos maior grau ou nimero de pontos;
d) Razbes do pedido, bem como o objeto pleiteado (revisao e/ou nova classificacdo).

7.3. Serdo desconsiderados os recursos interpostos fora do prazo, ou em desacordo com este Edital.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. As habilitagdes necessarias ao exercicio das funcdes objeto deste processo seletivo simplificado sdo as constantes no Anexo I.

8.2. A homologacdo das inscrigdes e do resultado sera publicada no DOM — Diario Oficial do Municipio.
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8.3. Os candidatos serao contratados em Regime Estatutario no que couber, ficando vinculado ao Regime Geral da Previdéncia Social;

8.4. Os casos omissos deste edital e as decisdes que se fizerem necessarias serdo resolvidas pela Comissdo do Processo Seletivo Simplifi-
cado.

8.5. Fica eleito o Foro da Comarca de Catanduvas para dirimir questGes oriundas do presente processo seletivas.
8.6. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagado.

Vargem Bonita(SC), 13 de julho de 2017.

Melania Aparecida Roman Meneghini

Prefeita Municipal

ANEXO I

DENOMINACAO DO CARGO: Agente de Servigos Gerais

GRUPO OCUPACIONAL: Grupo I - Atividades Gerais

ATRIBUICOES DO CARGO:

Atividade de nivel subalterno, de natureza operacional e de menor grau de complexidade, abrangendo servicos de zeladoria, mudas e
plantas, bracais, blasteres, guarda e vigias e de conservacdo de préprios e vias publicas. Manter limpos os mdveis e arrumar os locais de
trabalho. Manter arrumado o material sob sua guarda e responsabilidade. Fazer controle de entrada e saida de estoque através de fichas
proprias. Executar servicos de recepcdo e portaria, quando solicitado.Comunicar ao superior imediato sobre a necessidade de requisitar
material de limpeza. Executar servicos de vigilancia. Zelar pelo prédio da Prefeitura Municipal limpando e arrumando a cozinha, banheiro e
demais dependéncias. Executar servicos de copeira e cozinheira. Executar outras atividades correlatas.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Teste Seletivo de Titulos

ESCOLARIDADE: Alfabetizado

REMUNERAGAO: R$ 1.037,66

CARGA HORARIA: 40 horas

ANEXO II

CRITERIOS PONTUACAO MAXIMA
Escolaridade Minima para o Cargo 05

Tempo de Servico com Carteira de Trabalho em fungdo compativel com o cargo 05

Cursos de Extensao na area 02 pontos para cada curso 10

OBS 01: Somente serao considerados validos os cursos desde que relacionados diretamente com o cargo pretendido e com data de emissao
do comprovante dentro dos ultimos 05 (cinco) anos, contados da abertura das inscrigGes.

ANEXO III
FORMULARIO DE INSCRICAO
PREFEITURA DE VARGEM BONITA TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO EM CARATER TEMPORARIO EDITAL 002/2017

Formulario de inscricdo n®

Cargo:

Nome:

Enderego:

Telefone para contato:

Doc. de Identidade n©: CPF no:

Documentos necessarios para a inscrigao:
() Carteira de Identidade;

() Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
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() Titulo de Eleitor e Comprovante de Votagao do Ultimo pleito eleitoral;
() CURRICULUM VITAE documentado com todas as folhas rubricadas.
Vargem Bonita—SC, __ /_ /2017.

Assinatura do Candidato

Assinatura do (a) responsavel pela inscrigao
ANEXO IV

FORMULARIO PARA RELACAO DE TiTULOS - EDITAL N° 002/2017

Cargo:

N° da inscricdo:

Nome do candidato:

RELAGAO DE TITULOS ENTREGUES

CAMPOS PREENCHIDOS PELO CANDIDATO (deixar em branco)

N° de .. .
No Historico / resumo Pré —

horas pontuagdo

Observacdo: Preencher em letra de forma ou digitar nos campos destinados ao candidato, entregar este formulario em 01 (uma) via, con-
forme Edital.

Declaro, para os devidos fins e sob as penas da lei, que possuo como requisito de habilitacdo para o emprego de inscrigao o curso:
(concluido ou em andamento), cujo comprovante estou anexando a presente relagdo, estando ciente de
gue o mesmo ndo sera utilizado para pontuacdo na prova de titulos.

Data: / /

Assinatura do candidato Ass. Responsavel p/ recebimento

LEI COMPLEMENTAR N° 117/2017.

LEI COMPLEMENTAR N° 117/2017, DE 12 DE JULHO DE 2017. ) ) ’ ;
DISPOE SOBRE O PLANO DE CARREIRA, CARGOS E SALARIOS DO MAGISTERIO PUBLICO DO MUNICIPIO DE VARGEM BONITA E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS.

MELANIA APARECIDA ROMAN MENEGHINI, Prefeita Municipal de Vargem Bonita, Estado de Santa Catarina, no uso e cumprimento de atri-
buicdes legais conferidas pela legislacdo em vigor, fago saber, de que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo
a seguinte Lei:

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°- Esta Lei complementar estabelece as diretrizes para a implantagdo do plano de cargos, vencimentos e carreira dos profissionais do
Magistério Publico de Vargem Bonita, Estado de Santa Catarina.

Paragrafo Unico — Esta lei complementar regula a estrutura e respectiva carreira, e estabelece normas especificas sobre o quadro geral dos




