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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA
ESTADO DE SAO PAULO

CONCURSO PUBLICO N° 04/2017

A Prefeitura Municipal de Taboao da Serra faz saber que realizara em local, data e horario a serem
divulgados oportunamente, Concurso Publico para provimento de cargos vagos e formagao de cadastro reserva
pertencentes ao quadro de funcionarios da Prefeitura Municipal de Taboao da Serra, sob o regime Estatutario,
que sera regido pelas instrucdes especiais, parte integrante deste Edital, conforme determinado no artigo 37,
Inciso Il, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e Lei Complementar Municipal n® 18/94, que sera

realizado pelo Instituto Zambini.

CAPITULO | - DO QUADRO DE CARGOS, VAGAS E SALARIO

SEGAO | - INSTRUGOES ESPECIAIS

TABELA
Reserva
Cadigo Carga
e e . Salario + Taxa de
do Cargos Vagas = pessoas @ Horaria Requisitos
Beneficio* Inscricao
Cargo com Semanal
deficiéncia
Ensino Médio
MO1 Cuidador Social 16 01 40 horas R$ 2.026,37 R$ 69,90

Completo

*Os servidores da PMTS recebem beneficio de vale alimentagdo, em forma de cartao, nos termos da Lei Municipal 1838/2009.

CAPITULO II - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES E DESCRICOES DOS CARGOS

2. O Concurso Publico destina-se ao provimento dos empregos atualmente vagos, dos que vagarem ou forem
criados dentro do prazo de validade de 2 anos, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Prefeitura

Municipal de Tabo&o da Serra, bem como para cadastro de reserva desta Prefeitura.
2.1. As descrigoes e atribuicoes aos cargos constam abaixo:

2.1.1. CUIDADOR SOCIAL: Atuar na recepgdo, acolhimento e no apoio a usuarios de unidades de acolhimento,
sejam eles criangas, jovens, adultos ou idosos, promovendo a autonomia, participacado social e autoestima dos
usuarios; desenvolve atividades de cuidados basicos essenciais, preparando, apoiando e monitorando os usuarios
nas atividades de higiene, organizagdo, alimentagdo e lazer; acompanha os usuarios nos servicos de saude,
educacado, entre outros, requeridos no cotidiano; desenvolve atividades recreativas e ludicas e acompanha os
usuarios em atividades externas; apoia usuarios e familiares na orientagao, informagao, encaminhamento e acesso

a servigos, programas, projetos e beneficios sociais. Executa outras tarefas correlatas.

CAPITULO il - DO LOCAL DE TRABALHO
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3. Os candidatos concorrerdo as vagas a serem preenchidas nas unidades de servico da PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE TABOAO DA SERRA/SP.

CAPITULO IV - DAS INSCRIGOES

4. As inscricbes poderao ser efetuadas no periodo das 13h00 de 17 de julho de 2017 as 22h00 de 04 de agosto

de 2017, exclusivamente pela Internet, por meio do endereco eletrdbnico www.zambini.org.br.

4.1. Para realizar a inscricao o candidato devera seguir as instrugées, conforme a seguir:

a) acessar o site www.zambini.org.br;

b) localizar, no site, o “link” correlato a Prefeitura Municipal de Taboao da Serra;

(2]

) ler atentamente o Edital e preencher corretamente a ficha de inscrigdo nos moldes previstos neste Edital;

o

) imprimir a confirmacao de sua inscricdo, bem como o boleto bancario; e
e) efetuar o pagamento da taxa de inscrigéo.
4.2. O pagamento do respectivo boleto podera ser realizado por meio de Internet Banking, em qualquer

agéncia bancaria ou caixa eletrénico com cartao de débito, exclusivamente, até a data de seu vencimento.

4.3. O Pagamento do boleto bancario NAO podera ser efetuado em Casas Lotéricas, Correios,

Supermercados, Farmacias ou realizado via depésito em caixa eletrénico.

4.4. O candidato que tentar proceder o pagamento do boleto da inscricdo por meio de agendamento
eletrénico devera observar a data de pagamento e tera sua inscricio confirmada somente apés a efetivacédo

do pagamento.

4.5. O pagamento da taxa de inscrigao deve ocorrer impreterivelmente até a data prevista neste Edital, nao

podendo ser procedido apds este termo, independentemente do motivo alegado.

4.6. Comprovantes gerados em agendamento eletrénico nao serdao considerados como comprovantes de
pagamento da taxa de inscrigdo, visto que o candidato somente podera efetuar o pagamento conforme o

item 4.2 deste capitulo.

4.7. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e tacita aceitacdo das normas e condigbes estabelecidas

neste Edital, em relagdo as quais nao podera alegar desconhecimento.

4.8. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor da

inscricdo somente apos tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Concurso.

4.9. As inscricdes somente serdo confirmadas apds a comprovagéo do pagamento da respectiva taxa, apresentada

no boleto gerado pelo candidato.

4.10. As importancias recolhidas no ato da inscricdo, a titulo de ressarcimento de despesas com material e
servicos, em hipotese alguma serdo devolvidas aos candidatos, seja qual for o motivo alegado, ndo cabendo

nenhum tipo de recurso.

4.11. O Pagamento da taxa de inscrigdo devera, preferencialmente, ser efetuado em espécie (dinheiro) ou
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pagamento eletrdnico. A confirmagao das inscricbes realizadas em cheque ficara aguardando a confirmagao

bancaria respectiva. Caso o cheque nao seja compensado, por qualquer motivo, a inscrigdo sera considerada nula.

4.12. O pagamento da taxa de inscricdo pelo candidato implica aceitacdo tacita das condi¢des exigidas para a

inscricdo no cargo pretendido e submetimento as normas expressas neste Edital.

4.13. O candidato podera inscrever-se em apenas um dos cargos previstos neste Edital, sob pena de ser

considerada apenas a ultima inscri¢cao valida.

4.14. O Instituto Zambini e a Prefeitura Municipal de Tabo&o da Serra nao se responsabilizam pelas solicitagbes de

inscricdes via internet nao recebidas por fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.15. Efetuada a inscrigdo, ndao sera permitida alteragdo ou troca do cargo apontado na ficha de inscrigao,

bem como nao havera, em hipétese alguma, devolugao da taxa recolhida.

4.16. Sao condigdes para inscrever-se:
a) ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituigdo Federal,
b) encontrar-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;
c) possuir capacidade civil plena;
d) nao ter sido condenado por indisciplina administrativa grave ou ter sido demitido a bem do servigo publico de
orgao publico de ambito federal, estadual ou municipal;
e) ter, a data de encerramento das inscrigdes, idade minima de 18 (dezoito) anos;
f) n&o possuir antecedentes criminais;
g) estar quite com as obrigagdes militares (somente candidatos do sexo masculino); e
h) conhecer e cumprir as exigéncias contidas neste Edital.

4.17. Nao serdo aceitas inscri¢gdes por via postal, e-mail, fac-simile, condicional e/ou extemporanea.

4.18. Verificado, a qualquer tempo, o recebimento da inscricdo que nido atenda a todos os requisitos fixados, a

mesma sera cancelada.

4.19. Sera publicada na Imprensa Oficial do Municipio a convocagdo dos candidatos para as provas objetivas
indicando local, data e horario de sua realizagcdo. A convocagao podera ser verificada, também, pela Internet por

meio do site www.zambini.org.br.

4.20. O Instituto Zambini enviara Comunicados Informativos Eletrénicos (e-mail) aos candidatos, com informacgdes
acerca das convocagdes a aplicagao das provas, de acordo com o enderecgo eletrénico declinado na inscrigdo, nao
isentando, contudo, a responsabilidade de cada participante do certame em acompanhar, nos veiculos acima
descritos, a data, o horario e o local de sua prova.

CAPITULO V - DA ISENGAO DE TAXA

5. N&o havera isencéo, total ou parcial, do valor da taxa de inscrigcdo, exceto para o candidato que atenda aos
seguintes requisitos:
a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (Bolsa Familia, Fome Zero,

entre outros), chamado de CadUnico, de que trata o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007; e
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b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do decreto supracitado.

5.1. O candidato que desejar isengédo de pagamento da taxa de inscricdo neste concurso publico devera fazé-lo por
meio de requerimento, clicando na opgdo “ISENCAO DE TAXA”, no enderego eletrdnico www.zambini.org.br de 18 a
19 de julho de 2017 e, por fim, imprimir a solicitagdo de iseng¢ao da taxa de inscrigao.

5.2. O candidato devera informar, obrigatoriamente, o Numero de Identificacdo Social (NIS) atribuido pelo CadUnico

e declarando que atende as condigbes estabelecidas no subitem a e b do item 5, desta Segéo.

5.3. O candidato devera encaminhar documentacdo exclusivamente por SEDEX ao Instituto Zambini, na Av.
Fagundes Filho, 141, conj. 43, Edificio Denver, 4° andar, S&o Judas, CEP 04304-010, S&do Paulo - SP, do inicio das
inscricdes até 19 de julho de 2017, indicando no envelope “Ref: Isen¢cdo de Taxa — PMTS 04/2017— ‘Nome do
Cargo (fungéo)”, os documentos relacionados abaixo:

a) a solicitagdo de isengao da taxa de inscricdo conforme o item 5.1. deste Capitulo.

b) a cépia (autenticada) do cartdo emitido pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome ou

do documento que comprove o cadastro do candidato no CadUnico do referido Ministério, com a expressa

apresentagéo do NIS;

c) declaragao de Hipossuficiente devidamente preenchida e assinada pelo candidato; e

d) copia simples do RG e CPF.

5.4. O Instituto Zambini verificara a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato no 6rgéo gestor do

CadUnico e tera decisdo terminativa sobre a concessao, ou n3o, do beneficio.

5.5. Nao serao considerados os documentos encaminhados via fax, correio eletrénico, ou ainda fora do prazo ou
quaisquer outras formas nao especificadas neste Edital.

5.6. Os envelopes que néo estiverem com data de protocolo dos correios conforme estabelecido no item 5.3 deste

Edital serdo considerados indeferidos.
5.7. A declaracao/documentacéo falsa sujeitara o candidato as sanc¢des previstas em lei.

5.8. A relagédo dos requerimentos de isencdo deferidos sera divulgada a partir do dia 28 de julho de 2017, no

endereco eletrénico www.zambini.org.br.

5.9. O candidato que tiver seu requerimento de isencao de taxa indeferido e quiser inscrever-se devera realizar sua
inscricdo neste concurso publico normalmente, conforme procedimentos descritos no item 4 e seguintes, Capitulo

IV, deste Edital, procedendo o pagamento da respectiva taxa até a data estabelecida no boleto bancério.

5.10. Na&o sera concedida isencéo/redugado de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:
a
b
c
d

e) néo estiver devidamente cadastrado no sistema de isengao de taxa de concurso (SISTAC) da Secretaria

) omitir informacgdes e/ou torna-las inveridicas;

) fraudar e/ou falsificar documentacao;

) pleitear a isen¢ao, sem atender aos requisitos constantes neste Edital;
)

nao observar os prazos exigidos acima; ou

Nacional de Renda de Cidadania promovido pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome,

nos termos do Decreto Federal n® 6.593, de 2 de outubro de 2008, somente aplicavel aos requerentes dos
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requisitos das alineas “a” e “b” do item 5, desta Se¢éo.

5.11. Podera haver recurso contra o indeferimento do requerimento de isengdo da taxa de inscricdo conforme

cronograma anexo e o candidato devera acompanhar todos os atos e prazos pelo site www.zambini.org.br e nas

publicagdes da Imprensa Oficial do Municipio.

5.12. A Prefeitura Municipal de Tabodo da Serra e o Instituto Zambini, a qualquer tempo, poderdo realizar

diligéncias relativas a situacdo declarada pelo candidato, deferindo ou néo o pedido apresentado em requerimento.

CAPITULO VI - DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

6. Os portadores de deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que Ihes sao facultadas no inciso VIII do
artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei n° 7.853/89 é assegurado o direito de inscricdo para as fungbes em

Concurso Publico, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que s&o portadoras.

6.1. Serao consideradas deficiéncias somente aquelas conceituadas na medicina especializada, de acordo com os
padrdes mundialmente estabelecidos e que se enquadrem nas categorias descritas no art. 4° do Decreto Federal n°®
3.298/99, com redagao dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004.

6.2. Em obediéncia ao disposto art. 37, § 1° e 2° do Decreto n° 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7.853/89,
ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada fungéo, individualmente,

das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso Publico.

6.3. O portador de deficiéncia, quando da inscricao, devera, até o término das inscrigées, encaminhar por Sedex
para o Instituto Zambini, na Av. Fagundes Filho, 141, Edificio Denver, 4° andar, Sdo Judas, CEP 04304- 010, Sao
Paulo - SP, indicando no envelope “Ref: Laudo — PM Tabodo da Serra Concurso 04/2017” a seguinte
documentacgéo:
a) requerimento com a especificagdo dos dados pessoais e da deficiéncia de que é portador, contendo a
indicacdo do CARGO PUBLICO a que esta concorrendo no Concurso Publico;
b) laudo médico legivel que ateste a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencga (CID), bem como a provavel causa da
deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo de sua prova. Somente serdo aceitos laudos
médicos cuja data de expedigdo n&o seja maior que trés meses anteriores a data de publicacao deste Edital; e

c) copia simples do RG e CPF do candidato.

6.4. O fornecimento do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato, podendo ndo ser considerada
deferida a inscricdo do candidato que nao proceder conforme item anterior, sob pena de ndo ter sua necessidade
especial atendida. O Instituto Zambini ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impega a chegada do

laudo a seu destino.

6.5. O laudo médico fornecido tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido, assim como

nao serao fornecidas cépias desse laudo.

6.6. Somente sera considerada a data de protocolo dos correios no periodo das inscrigdes.
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6.7. A Prefeitura Municipal de Tabodo da Serra bem como o Instituto Zambini, ndo se responsabilizaréo pela falta,

auséncia ou preenchimento irregular da ficha de inscrigéo pelainternet.

6.8. O candidato portador de deficiéncia visual, que solicitar provas com letras ampliadas, recebera a mesma com
tamanho de letra correspondente a fonte 24, cabendo ao candidato sua leitura. A marcagao das respostas no cartdo

resposta podera ser feita por Fiscal-Ledor designado especificamente pela Comissdo Examinadora.

6.9. A declaragcao de deficiéncia, para efeito de inscricdo e realizagdo das provas, ndo substitui, em hipotese
alguma, a avaliagao para fins de afericdo da compatibilidade ou ndo da deficiéncia fisica, que julgara a aptidao fisica

e mental necessarias para exercer as atribuicdes do cargo.

6.10. O candidato portador de deficiéncia submeter-se-a, quando convocado, a exame perante comissao
interdisciplinar credenciada pela Prefeitura Municipal de Tabodo da Serra, que verificara a existéncia da deficiéncia

declarada na Ficha de Inscricao, bem como de sua compatibilidade com o exercicio das atribuigbes do cargo.

6.11. O candidato portador de deficiéncia participara deste Concurso Publico em igualdade de condigbes aos
demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, avaliagao e critérios de aprovagao, horario, data, local

de aplicagao e nota minima exigida para todos os demais candidatos.

6.12. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas devera

requeré-lo por escrito e justificadamente, quando da sua inscri¢ao.
6.13. A solicitagao de condi¢des diferenciadas sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

6.14. A publicagdo do resultado final do certame sera feita em duas listas, contendo, a primeira, a pontuagéo de

todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia e a segunda, somente a pontuagao destes.

6.15. Nao havendo candidatos classificados para as vagas reservadas aos portadores de necessidades especiais,

estas seréo preenchidas pelos demais candidatos classificados.

6.16. Quando da contratagéo, serdo chamados os candidatos aprovados das duas listas (geral e especial), de
maneira sequencial e alternada de modo a garantir a reserva de vagas privilegiando na aprovagao por mérito da lista
geral, passando ao primeiro da lista especial e assim sucessivamente, seja qual for o nimero de chamados,
aplicando-se sempre a regra do Art. 37, paragrafo 2° e do Decreto 3.298/99. Os candidatos da lista especial serdo
chamados até esgotar-se o percentual da reserva legal, quando entdo as vagas serdo destinadas apenas aos
candidatos da lista geral. Caso haja apenas uma vaga, esta sera preenchida pelo candidato que constar em primeiro

lugar na lista geral.

CAPITULO VII - DAS CANDIDATAS LACTANTES

7. Fica assegurado as maes lactantes o direito de participarem do concurso, nos critérios e condigdes estabelecidas
pelos artigos 227 da Constituicdo Federal, artigo 4° da Lei n° 8.069/90 (Estatuto da Criangca e do Adolescente) e
artigos 1° e 2° da Lei n°® 10.048/2000.

7.1. A candidata que seja méae lactante devera indicar esta condigdo na respectiva ficha de inscricao, para a adogao

das providéncias necessarias pela Comissao do Concurso.
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7.2. As maes poderéo retirar-se, temporariamente, das salas/locais onde estardo sendo realizadas as provas, para

atendimento aos seus bebés em sala especial a ser reservada pela Comissao do Concurso.
7.3. Podera haver compensacao do tempo de amamentacao em favor da candidata.

7.4. Para a amamentagao, o bebé devera permanecer no ambiente a ser determinado pela coordenagéao local do

Concurso.

7.5. O bebé devera estar acompanhado somente de um adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro
indicado pela candidata), e a permanéncia temporaria desse adulto, em local apropriado, sera autorizada pela

Coordenagao do Concurso.

7.6. A candidata, durante o periodo de amamentagao, sera acompanhada de “fiscal” do Instituto Zambini que
garantira que sua conduta esteja de acordo com os termos e condi¢des deste Edital.
CAPITULO VIl - DA PRESTAGAO DAS PROVAS

8. As Provas seréo aplicadas no municipio de Tabo&o da Serra, em datas, locais e horarios a serem divulgados na

semana que antecede a data de sua aplicacao.

8.1. O candidato deve acompanhar a Convocagdo no Diario Oficial do Municipio e por meio do site:

www.zambini.org.br.

8.2. Caso o numero de candidatos para prestar as provas exceda a oferta de lugares existentes nos
estabelecimentos de ensino disponiveis na cidade de Tabo&o da Serra, ou os mesmos nao estiverem disponiveis
por qualquer motivo, o Instituto Zambini se reserva o direito de aloca-los em cidades proximas para aplicagao das
provas, ndao assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses

candidatos.

8.3. Somente sera admitido na sala de provas o candidato que estiver munido de Cédula de ldentidade expedida
pela Secretaria de Seguranca Publica, ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, ou Carteira Nacional de
Habilitacdo com fotografia, ou Carteira expedida por Orgéos ou Conselho de Classe, que na forma da Lei, valem
como instrumento de identidade. Sera exigida a apresentagdo do documento ORIGINAL, ndo sendo aceitas copias,
ainda que autenticadas. Os documentos deverao estar em perfeitas condigcdes, de modo a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato. Nao serédo aceitos protocolos, documentos com fotos antigas ou quaisquer outros

documentos diferentes dos acima estabelecidos.

8.4. Nao havera aplicagao de provas fora dos locais preestabelecidos e ndo havera Segunda Chamada ou repeti¢cao
de provas, seja qual for o motivo alegado para a auséncia ou retardamento do candidato, implicando a sua excluséao

do Concurso Publico.
8.5. O candidato podera ser submetido a exame biométrico (Coleta Digital).

8.6. Para a Prova Objetiva o candidato devera comparecer ao local designado munido de caneta esferografica de

tinta azul ou preta.

8.7. O candidato devera assinalar apenas uma alternativa para cada questdo na folha de resposta, com caneta
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esferografica de tinta azul ou preta, responsabilizando-se por quaisquer rasuras que provocar. Sera fornecida
apenas uma folha de resposta para cada candidato, ndo havendo substituicdo em caso de rasura ou anotagéo

inadequada.

8.8. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que: se apresentar apdés o horario estabelecido; nao
comparecer nas provas, seja qual for o motivo alegado; néo realizar o exame biométrico (caso solicitado); se
ausentar da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal, ou antes de decorrida 01 (uma) hora e 30 (trinta)
minutos de duracdo da Prova Objetiva; for surpreendido durante a realizagdo das provas em comunicacdao com
outras pessoas, bem como utilizando-se de calculadoras, de livros, notas ou impressos nao permitidos; estiver
portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrdbnico de comunicagao; langar mao de meios ilicitos
para a execugado das provas; ofender, agredir ou constranger qualquer membro da organizagao do Concurso,
candidatos ou auxiliares; atrapalhar, impedir ou dificultar o bom andamento dos trabalhos; recusar injustificadamente

a testemunhar atos solenes de abertura ou fechamento de envelopes confidenciais.

8.9. Decorridas 1 (uma) hora e 30 (trinta) minutos do inicio da aplicacao da prova, o candidato do Concurso Publico
possui o direito de ficar com seu respectivo caderno de Prova Objetiva e de anotar suas respostas para depois
conferi-las com o gabarito oficial.

CAPITULO IX - DA ESTRUTURA DAS PROVAS

9. O presente Concurso Publico constara das seguintes provas:

9.1. Aos cargos de Cuidador Social sera aplicada Prova Objetiva de multipla escolha, de carater eliminatério e

classificatorio.

SEGCAO | - DAS PROVAS OBJETIVAS

9.2. As Provas Objetivas aos cargos de Cuidador Social serao compostas da seguinte forma:

Area de Conhecimento Numero de Testes Peso Pontuagao
Lingua Portuguesa 10 1 10,00
P
Objg}r/isa Matematica/Raciocinio Légico 10 1 10,00
Conhecimentos Especificos 10 2 20,00
TOTAL 40,00

9.2.1. A Prova Objetiva tera 30 (trinta) testes de multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas precedidas das letras
a, b, c, d, sendo 10 (dez) testes de Lingua Portuguesa (peso 1), 10 (dez) testes de Matematica/Raciocinio Légico

(peso 1) e 10 (dez) testes de Conhecimentos Especificos (peso 2).
9.2.2. A Prova Objetiva tera pontuacao total de 40 (quarenta) pontos.

9.3. Seréo considerados habilitados na Prova Objetiva (mdltipla escolha) os candidatos que obtiverem nota igual ou
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maior a 50% da pontuacgao total da Prova Objetiva.

9.4. As Provas Objetivas serdo realizadas em uma Unica etapa de 3 (trés) horas de duragao, incluindo o tempo para

preenchimento da folha de respostas.

CAPITULO X - DO JULGAMENTO DAS PROVAS

10. A nota da Prova Objetiva sera calculada conforme a somatéria simples dos acertos efetuados pelo candidato,

considerando o peso de cada questao.

10.1. Serédo considerados habilitados na Prova Obijetiva (multipla escolha), os candidatos que obtiverem nota igual

ou maior a 50% da pontuacéo total da Prova Objetiva.

CAPITULO XI - DA CLASSIFICAGAO FINAL

11. Os candidatos habilitados serao classificados por ordem decrescente do total de pontos obtidos, em listas de

classificagao.
11.1. Apods a somatodria simples dos pontos sera obtida a nota final do candidato.

11.2. Na hipétese de igualdade de pontos, aos cargos de Cuidador Social tera preferéncia, sucessivamente, o
candidato que:
a) com idade igual ou superior a 60 anos, tiver a idade mais elevada, nos termos da Lei Federal n°®10.741/03;
b)
c) obtiver maior pontuagéo nos testes de Conhecimentos de Matematica/Raciocinio Légico;
d)

obtiver maior pontuacdo nos testes de Conhecimentos de Lingua Portuguesa;

persistindo o empate, tera preferéncia o candidato de mais idade.

CAPITULO XIl - DOS RECURSOS

12. O prazo para interposicdo de recursos sera de 2 (dois) dias da publicacdo dos respectivos resultados, tendo

como termo inicial o 1° (primeiro) dia Gtil subsequente.

12.1. Os recursos do Concurso Publico deverado ser interpostos através do “link” Recursos correlato ao Concurso

Puablico N° 04/2017 da Prefeitura Municipal de Tabo&o da Serra/SP disponibilizado no site www.zambini.org.br.

12.2. O recurso devera estar fundamentado, devendo constar o nome do candidato, nimero de inscricdo e
endereco para correspondéncia, bem como, no caso de o recurso ir contra o gabarito oficial, da indicacdo de

bibliografia utilizada para a contestagao, além da oposigao da solugéo reivindicada.

12.3. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo

sera preliminarmente indeferido.

12.4. Se do exame de recursos resultar anulagéo de item integrante de prova, a pontuagao correspondente a esse
item sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido ou nao.

12.5. Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

12.6. Nao sera aceito recurso via postal, fax, via correio eletrénico, via site ou, ainda, fora da forma e do prazo
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estipulados neste Edital.

12.7. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisao de recursos ou recurso de gabarito oficial definitivo,

bem como recurso contra o resultado final.
12.8. Recursos cujo teor desrespeite a banca serao preliminarmente indeferidos.

12.9. O candidato devera utilizar um formuléario “online” para cada questéo ou reclamacéo que vier a ter, sob pena
de indeferimento do recurso.
CAPITULO XIll - DO EXAME ADMISSIONAL E DOCUMENTAGAO NECESSARIA

13. Aos candidatos aprovados no certame, sera realizado Exame Admissional de carater eliminatério, conforme as

determinagdes da NR-7, quando da convocagao para a nomeagao e posterior posse.

13.1. Serdo eliminados do certame os candidatos que apresentarem doencas ou lesdes pré-existentes

incompativeis com o exercicio pleno da fungao-atividade (cargo).

13.2. Sao consideradas doencgas incompativeis com o exercicio pleno da fungdo-atividade (cargo) todas aquelas

alteragoes fisicas ou psicoldgicas capazes de justificar o afastamento do trabalho por doenga ocupacional.

13.3. O Exame Admissional sera realizado obrigatoriamente por Médico do Trabalho. Eliminado, o candidato
podera, no prazo de 3 (trés) dias apdés o recebimento do Atestado de Saude Ocupacional, impetrar recurso
administrativo, desde que acompanhado de laudo pericial de Médico do Trabalho e exames clinicos que atestem a

cura ou a inexisténcia da doenga ou lesao diagnosticada.

13.4. Os candidatos aprovados deverdao apresentar: Atestado original de antecedentes criminais, cépia da
Certidao de Distribuicao Criminais da Comarca de Sao Paulo — Férum, Certiddo de Execug¢des Criminais da
Comarca da Capital — Férum, Certiddo de Quitagdo da Justica Eleitoral, Certiddo de Distribuigdo da Justica
Federal de Primeiro Grau, Certiddo de Distribuicdo de Ag¢des Criminais expedida pela Justica Militar Federal e

Certidao de Distribuicdo de Agdes Criminais da Justica Militar Estadual.

13.4.1. Identificado, a qualquer tempo irregularidade na apresentagdo dos documentos acima mencionados, ou que

infrinjam o item 4.16, “f” deste Edital, o candidato sera eliminado do concurso.

CAPITULO XIV - DANOMEAGAO

14. A Contratacdo obedecera a estrita ordem de classificacdo dos candidatos, de acordo com a necessidade da
Prefeitura Municipal de Taboao da Serra, sendo chamado o nimero de candidatos aprovados, dentro do limite
das vagas ofertadas, de maneira que, os demais candidatos habilitados serdo encaminhados para o cadastro de

reserva.

14.1. Desde que considerados aptos na verificagdo dos resultados exigidos para participagdo no Concurso Publico
e para exercer o cargo, bem como em inspecao de saude, a ser realizada por Médicos, os candidatos considerados

aptos tomarao posse do cargo, sem prejuizo do disposto a seguir.

14.2. O candidato que, por qualquer motivo, ndo entregar a documentagdo necessaria a ser solicitada pela
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Prefeitura Municipal e ndo entrar em exercicio no prazo determinado pela Lei Municipal n® 018/94, Cap. VI art. 18 e

art. 19, perdera o direito a vaga.

14.3. Os documentos a serem apresentados na nomeagao sdo os discriminados a seguir: Cédula de identidade —
RG; CPF/MF; Comprovante de endereco atual; Certiddo de casamento (ou averbacao de divorcio, certiddo de
nascimento, etc.); Certidao de nascimento dos filhos menores de 18 anos; Carteira de trabalho frente e verso, onde
consta numero, série e assinatura; Carteira de trabalho onde consta a data do 1° emprego registrado; Titulo de
eleitor e comprovante da Ultima votacao ou justificativa; PIS/PASEP; Atestado original de antecedentes criminais,

disponivel para emissédo no http://www?2.policiacivil.sp.gov.br ou Poupatempo; Carteira de Reservista; 01 (uma) foto

3x4 original; Declaracéo de bens; Laudo de deficiéncia, se for o caso; Carteira de Vacinacgéo, para os cargos que se
fizer necessario; Diploma (copia autenticada); certificado de conclusao (em papel timbrado com firma reconhecida da
assinatura do Reitor e/ou outro responsavel pela unidade de ensino) ou Histérico escolar (cépia autenticada), para o
cargo que se fizer necessario; Outras certidées e documentos que a PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOAO DA

SERRA, julgar necessarios e Registro no Conselho Regional (para os cargos que se fizerem necessario).

14.4. Identificado, a qualquer tempo irregularidade na apresentagdo dos documentos acima mencionados, o

candidato responsavel sera eliminado do concurso.
CAPITULO XV - DAS DISPOSIGOES FINAIS

15. A inscrigdo do candidato importa no conhecimento das presentes instrugdes e na aceitagdo tacita das

condi¢des do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes.

15.1. Todas as convocagdes e avisos serao publicados no Diario Oficial do Municipio e no site www.zambini.org.br.

15.2. A aprovagao dos candidatos no presente Concurso Publico nao cria direito a nomeagao/contratacao.

15.3. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Concurso Publico,

valendo, para esse fim, a homologacao publicada pelo Diario Oficial do Municipio e no site www.zambini.org.br.

15.4. Os candidatos aprovados no Concurso Publico devem manter seu endereco atualizado, junto ao Instituto
Zambini até a homologagdo do Certame e apds, junto a Prefeitura responsabilizando-se por eventuais

comunicagdes de mudancas de endereco.

15.5. O Cadastro de Reserva € limitado a 5 (cinco) vezes o numero de vagas. A reserva de vagas para deficientes

ocorrera de acordo com normas deste Edital e legislagéo vigente.

15.6. A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo,
em especial por ocasido da nomeacao/contratagao, acarretarao a nulidade da inscricao com todas as decorréncias,

sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

15.7. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteracbes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que Ihes disser respeito até a data da convocagao dos candidatos para a prova

correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

15.8. Cabera ao Prefeito Municipal, a homologagao dos resultados do Concurso Publico.
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15.9. O prazo de validade do Concurso Publico sera de 2 (dois) anos, contado da data de homologacdo dos

resultados, prorrogavel por igual periodo, a critério da Prefeitura.

15.10. Os casos omissos serdo analisados pela Comissdao do Concurso Publico da Prefeitura do Municipio de

Taboao da Serra.

Taboao da Serra, 14 de junho de 2017.

Prefeitura Municipal de Taboao da Serra
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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

As provas atenderao ao nivel de escolaridade de cada um dos cargos:

1. CONTEUDO PROGRAMATICO

1.1. Portugués

Interpretacdo de texto, acentuacdo grafica, ortografia oficial, divisdo silabica, pontuagédo, concordancia nominal e
verbal, regéncia nominal e verbal, significacdo das palavras: sinbnimos, anténimos, sentido proprio e figurado das
palavras, emprego de tempos e modos verbais, emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposicdo, conjuncao (classificacdo e sentido que imprimem as relacdes entre as
oracbes). Notagdes léxicas: empregos do til, trema, apodstrofo, hifen. Abreviaturas, siglas e simbolos. Analise
morfolégica. Significacdo das palavras: sinbnimos, antdénimos, homdnimos, parébnimos, polissemia, sentido préprio e
sentido figurado e denotagdo e conotacdo. Sinais de pontuagdo: Emprego da virgula, ponto e virgula, dois-pontos,
ponto final, ponto de interrogacédo, ponto de exclamacao, reticéncias, parénteses, travessao, aspas, colchetes,
asterisco e paragrafo. Sintaxe de concordancia: Concordancia nominal, concordancia verbal e casos especiais de
concordancia verbal. Emprego de algumas classes de palavras: Artigo, adjetivo, numeral, pronomes pessoais, eu ou
mim, contragdo dos pronomes obliquos, 0 pronome se, pronomes possessivos, pronomes demonstrativos, pronomes
relativos, pronomes indefinidos e advérbio. Emprego dos modos e tempos: Modo indicativo, modo subjuntivo, modo
imperativo, participio e gerundio. Emprego do infinitivo: Infinitivo nao-flexionado e infinitivo pessoal flexionado.
Emprego do verbo haver.

Referéncias bibliograficas: CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. S&o Paulo:
Companhia Editora Nacional, 482 Ed. Revista — 2010.

1.2. Matematica/Raciocinio Logico

Matematica: numeros inteiros e racionais: operagdes (adigdo, subtragdo, multiplicagdo, divisdo, potenciagao);
expressdes numeéricas; multiplos e divisores de numeros naturais; problemas. Numeros naturais (operacbes e
propriedades). Expressdes aritméticas. Numeros fracionarios. Operagdes com fragdes. Raz&o e proporgdo. Sistema
métrico. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Juros simples. Maximo Divisor Comum e Minimo Multiplo
Comum. Calculo de areas e volumes. Equacdes de 1° grau.

Raciocinio Légico: Estruturas légicas, légicas de argumentacao, diagramas logicos: entendimento de estruturas
l6gicas das relacbes arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas, eventos ficticios; deduzir novas informagdes das
relagdes fornecidas e avaliagdo das condigbdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes.

Referéncias bibliograficas: ALENCAR FILHO, Edgar de. Iniciagdo a légica matematica. Sdo Paulo: Nobel, 2000.
BARONETT, Stan. Légica: uma introdugéo voltada para as ciéncias. Porto Alegre: Bookman, 2009. HEGENBERG,
Lebnidas. Dicionario de Loégica. Sao Paulo: EPU, 1995. OLIVEIRA, Augusto J. Franco de. Logica e aritmética.
Brasilia: Editora UnB, [199-?]. SERATES, Jonofon. Raciocinio légico. 5. ed. Brasilia: Olimpica, 1997.
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2. CONTEUDO PROGRAMATICO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

2.1. Conhecimentos especificos aos cargos de Cuidador Social

Estatuto do Idoso (Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003); Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS (Lei n.°
12.435, de 6 de julho de 2011); Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS (Lei n.° 8.742, de 7 de dezembro de
1993); Politica Nacional do Idoso (Lei n°® 8.842, de 4 de janeiro de 1994). Toda hora é hora de cuidar — Unicef, 2003
(http://www.unicef.org/brazil/pt/manualtodahora.pdf). Guia Pratico do Cuidador - MS, 2008

(http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/quia_pratico cuidador.pdf). Manual do Cuidador da Pessoa Idosa — Secretaria

Especial dos Direitos Humanos, 2008 (http://www.sdh.gov.br/assuntos/pessoa-idosal/legislacao/pdf/manual-do-cuidadora-da-

pessoa-idosa). Manual sobre o Cuidado a saude junto a populagcdo em situagcado de rua — Ministério da Saude, 2012

(http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/manual_cuidado populalcao_rua.pdf).
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ANEXO Il - CRONOGRAMA PREVISTO*

17 de julho de 2017 a 04 de
agosto de 2017

Periodo de Inscrigées dos candidatos

17 de julho de 2017 a 04 de
agosto de 2017

Periodo de envio da documentagéo referente a condicdo de portador de
necessidades especiais.

18 e 19 de julho de 2017

Prazo para protocolo da documentagéo referente a isengéo de taxa

28 de julho de 2017

Divulgacéao da Lista de Deferimento e Indeferimento das solicitagbes de
isencao de taxa

31 de julho de 2017 e 01 de
agosto de 2017

Prazo de recurso em face do resultado da solicitacao de isengéo de taxa

18 de agosto de 2017

Convocacao para as Provas Objetivas

27 de agosto de 2017

Aplicagéo da Prova Objetiva

28 de agosto de 2017

Divulgagao do gabarito preliminar no site www.zambini.org.br

29 e 30 de setembro de 2017

Prazo para recurso do Gabarito Preliminar

15 de setembro de 2017

Classificagao Preliminar da Prova Objetiva e Gabarito Oficial

18 e 19 de setembro de 2017

Prazo para recurso da Classificagdo Preliminar da Prova Objetiva

29 de setembro de 2017

Classificagdo Final e Homologacao

*As datas apresentadas sdo meramente previstas e podem ser alteradas. O candidato deve acompanhar as publicagbes por

meio da Imprensa Oficial do Municipio e pelo site www.zambini.org.br.

REALIZAGAO:

¥/ ZAMBINI
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FORMULARIO - DECLARAGAO DE HIPOSSUFICIENTE

Declaro, sob as penas da lei, para fins de isengéo de taxa de inscrigdo no Concurso Publico N° 04/2017 da
Prefeitura Municipal de Taboao da Serra/SP, que sou hipossuficiente, nos termos dos Decretos Federais n® 6593, de
02 de outubro de 2008 e n°® 6135, de 26 de junho de 2007.

Estou ciente de que se acaso verifique ma fé de minha parte, a qualquer momento, serei eliminado do

Concurso Publico e estarei sujeito as penalidades previstas na legislagdo em vigor.

Séao Paulo, ........ Ae e, de 2017.
X o g 4 = S
RG: et e NC. do NIS: .. e e e

Possui CadUnico: ( ) Sim ( ) Ndo

Inscricao N% ......ccccvcemrrereeeenee e, Cargo pretendido: ......ccccceeiiiiiccce i s

ATENCAOQ: O candidato devera encaminhar este formulario devidamente preenchido e assinado, que é a
declaragao de hipossuficiente, até o dia 06 de julho de 2017, junto com a solicitagdo de isengcao da taxa de
inscrigao, conforme o item 5.3 do edital do certame, a cépia (autenticada) do cartdao emitido pelo Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome ou do documento que comprove o cadastro do candidato no
CadUnico do referido Ministério, com a expressa apresentagdo do NIS e cépia simples do RG e CPF por
Sedex ao Instituto Zambini na Av. Fagundes Filho, 141 - cj. 43 - Edificio Denver - 4° andar - Sdo Judas, CEP
04304-010 - Sao Paulo/SP, indicando no envelope “Ref: Isengdo de Taxa — PMTS CP 04/2017 — ‘Nome do

Cargo (fungéo)”.

Para efeito do prazo estipulado, sera considerada a data de postagem fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos —

ECT. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste formulario ndo serao aceitos.

ASSINATURA DO(A) DECLARANTE



