http://www.estudegratis.com.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EDITAL DO PROCESSO SELETIVO N2 003/2017
CONTRATAGCAO TEMPORARIA DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

A Prefeitura Municipal de Sooretama, Estado do Espirito Santo, com base na Lei
Federal N° 11.350 de 05 de outubro de 2006, Lei Municipal N° 732/2014 e a Lei
Municipal N° 830/2017, torna publico o Processo Seletivo para AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE - ACS, visando & contratacdo em carater de
urgéncia, para atender as necessidades temporarias e de excepcional interesse
publico da Secretaria Municipal de Saude, dispensado o respectivo concurso
publico, consoante com o disposto no art. 37, inciso IX, da Constituicdo da
Republica, mediante as condi¢gdes especiais estabelecidas neste edital e seus
anexos relacionados abaixo. A realizacdo do Processo Seletivo sera para
preenchimento de vagas que constam no ANEXO | e formagdo de Cadastro de
Reserva.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Municipio de Sooretama-ES, no uso de suas atribuigdes legais estabelece
normas para Selecdo de AGENTE DE COMUNITARIO DE SAUDE, em Regime
de Designagao Temporaria para o ano de 2017;

1.1. Este Processo Seletivo reger-se-a, em todas as suas etapas, pelas normas
constantes neste Edital, sera coordenado e supervisionado pela Comisséo
Organizadora criada pela Portaria PMS N° 0015/2017 de 17 de Julho de 2017,
publicado no site da Prefeitura Municipal de Sooretama,
www.sooretama.es.gov.br;

1.2. O prazo de validade do Processo Seletivo podera ser de 01 (um) ano,
podendo ser prorrogado por igual periodo, contado da data de Homologacéo do
seu Resultado Final;

1.3. O Processo de Selecdo dos Candidatos € para a contratagdo, em regime de
Designacao Temporaria para atender as necessidades de excepcional interesse
publico da Secretaria Municipal de Saude;

1.4. E condicdo essencial para inscrever-se neste Processo Seletivo o
conhecimento e a aceitagao das instrugdes e normas contidas neste Edital;

1.5. Cabera a Comissao do Processo Seletivo, instituida por meio da Portaria
PMS N° 0015/2017, dirimir quaisquer duvidas suscitadas pelos Candidatos, bem
como, avaliar qualquer recurso administrativo interposto por estes;

1.6. Todos os atos oficiais relativos ao Processo seletivo serdao publicados no site
www.sooretama.es.gov.br, até o resultado final do presente Processo Seletivo;
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1.7. Além das vagas ofertadas neste Edital, o Processo seletivo visa a formacao
de CADASTRO RESERVA para preenchimento de vagas que venham a surgir
durante sua validade, desde que, haja interesse publico e dotagdo orgamentaria
propria e disponivel.

2. DAS ATRIBUIGOES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
2.1. Sao atribui¢cdes da Secretaria Municipal de Saude, as seguintes agdes:

| — Inscrigbes dos Candidatos;

Il — Avaliagao dos Candidatos;

lll — Classificacdo dos Candidatos;

IV — Mapeamento e quantificagao dos locais de atuacédo dos ACS;
V — Chamada para escolha de vagas;

VI - Localizagdo e encaminhamento dos candidatos as areas;

VIl — Suprimento das vagas existentes nas areas.

3. DA SELEGAO E DAS INSCRIGCOES (12 ETAPA)
3.1. O Processo Seletivo constara de 04 (quatro) etapas:

12 ETAPA - Inscrig&o (carater eliminatorio);

22 ETAPA - Prova Obijetiva (carater classificatério e eliminatério);

32 ETAPA - Titulos (carater classificatorio);

42 ETAPA — Curso Introdutério (carater classificatorio e eliminatério);

3.2. As inscrigdes serao realizadas no NOSSO ESPACO, localizado a Rua
Henrique Alves Paixao, s/n, Centro, Sooretama-ES nos dias 14, 15 e 16 de
agosto de 2017 das 8h as 11h e das 13h as 17h. O candidato devera levar
preenchida a Ficha de Inscricaio ANEXO V disponivel no site da prefeitura
(www.sooretama.es.gov.br) e apresentar cépia do documento de identificacdo
com foto e CPF, juntamente com originais para conferéncia.

§1°- O candidato em regime de designacao temporaria preenchera formulario de
inscrigédo incluindo dados pessoais e numero de titulos conforme regulamentagao
deste edital;

§2°- As informacgdes inseridas na ficha de inscricdo do site e a comprovagao
através de documentos sao de inteira responsabilidade do candidato;

§3°- O formulario de inscricdo que contiver dados inveridicos implicara no
indeferimento do candidato, conforme a analise e decisdo da comisséo;
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3.3. O candidato ao Cargo de ACS devera fazer sua inscricdo para a AREA EM
QUE RESIDE;

3.4. Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das instrugdes contidas
neste Edital, sendo as agdes e acompanhamento de sua inteira responsabilidade;

3.5. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento da presente instrugao e
na aceitagcdo plena e integral das condi¢gdes determinadas por este Edital e
legislacao pertinente.

4. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

4.1. O candidato em regime de designacdo temporaria devera realizar sua
inscricdo no NOSSO ESPACO, localizado a Rua Henrique Alves Paixao, s/n,
Centro, Sooretama-ES de acordo com o ANEXO Il, que dispbe sobre o
Cronograma. As informacdes inseridas na ficha de inscricdio ANEXO V e a
comprovagdo através de documentos sdo de inteira responsabilidade do
candidato;

4.2. Sao requisitos para a inscrigcéo:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou estrangeiro com visto permanente no
Brasil;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data do encerramento
das inscrigoes;

c) Possuir a escolaridade e pré-requisitos exigidos pelo Cargo, conforme
descrito no ANEXO |, do edital;

d) Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

e) Estar quite com as obrigagdes do Servigo Militar, para Candidatos do sexo
masculino e ter documento que comprove estar em dia com as obrigagdes
militares;

f) Gozar de boa saude fisica e mental compativel com o exercicio da fungao;

g) Ter disponibilidade para trabalhar 8 horas/dia e flexibilidade de horarios;

h) Residir na Comunidade (area);

i) N&o se enquadrar nas vedagdes contidas nos incisos XVI, XVII e §10 do
art. 37, da Constituicado Federal de 1988, alteradas pela Emenda
Constitucional N° 19/98.

4.3. Além dos requisitos listados no item 4.2 o candidato devera apresentar ainda
documentos descritos no Anexo |, onde serdo verificados no momento da
comprovacao de titulos, bem como, no momento da contratagdo para Fungao
Temporaria do Processo Seletivo.
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4.4. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade nos dados
apresentados, e, comprovada a culpa do mesmo, o Candidato sera excluido do
Processo Seletivo, sem prejuizo das medidas legais cabiveis.

5. DOS CANDIDATOS QUE SE DECLARAREM COM DEFICIENCIA.

5.1. E assegurado & Pessoa com deficiéncia o direito de se inscrever, em
igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos, para provimento de cargo
cujas atribuigdes sejam compativeis com a deficiéncia de que € portador;

5.2. Considerar-se-a candidato com deficiéncia aquele que se enquadrar nas
categorias discriminadas no Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de
1999, com a redacao dada pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02 de dezembro de
2004, e observado o disposto na Lei Federal n° 7.583 de 24 de outubro de 1989;

5.3. As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia serdo de 5% (cinco por
cento) sobre o total de vagas oferecidas para cada cargo/fungcdo. Caso o
percentual resulte em numero fracionado o0 mesmo sera elevado até o primeiro
numero inteiro subsequente, entretanto, desde que nao ultrapasse o limite
maximo de 20% do total de vagas estipulado para cada cargo/funcgéo;

5.4. O candidato com deficiéncia devera declarar no ato da inscricdo, em espago
proprio do requerimento de inscricdo, a sua condigdo de deficiéncia (tipo de
deficiéncia). O candidato que deixar de declarar a sua condigdo nao podera
alega-la posteriormente. Devera apresentar Laudo Médico que ateste a espécie e
0 grau ou o nivel da deficiéncia, bem como, a provavel causa, e que a mesma nao
o incapacita para a fungao pleiteada;

5.5. A publicacao da classificacdo do processo seletivo sera feita em duas listas,
contendo a primeira a pontuacao de todos os candidatos, inclusive a das pessoas
com deficiéncia, e a segunda somente a pontuacgao desta ultima;

5.6. Na falta de candidatos com deficiéncia para as vagas a eles reservadas, as
mesmas serao preenchidas pelos demais candidatos aprovados e classificados
na listagem de ampla concorréncia, com estrita observancia da ordem
classificatéria;

5.7. Para efeito de contratacdo, a deficiéncia do candidato sera avaliada por
equipe multiprofissional, que decidira de forma terminativa sobre a caracterizagao
do candidato com deficiéncia e em caso afirmativo, sobre a compatibilidade da
deficiéncia como exercicio das atribui¢des do cargo;
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5.8. Caso a equipe multiprofissional conclua pela incompatibilidade da deficiéncia
com as atribuigcdes do cargo publico para o qual se inscreveu o candidato com
deficiéncia sera eliminado do processo seletivo;

5.9. Caso a equipe multiprofissional competente conclua ter o candidato aptidao
fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, mas nédo o caracterize
como pessoa com deficiéncia por ele declarada, o mesmo retornara para a
listagem de ampla concorréncia;

5.10. Por ocasido da contratacdo, a ordem de chamada do candidato com
deficiéncia sera proporcional ao numero de convocados, de acordo com a
porcentagem a ele reservada.

6. DA PROVA OBJETIVA (22 ETAPA)

6.1. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova, que sera
informado na convocacgao para prova objetiva, com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos munido de:

6.1.1. Comprovante de inscrigao;

6.1.2. Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula de
Identidade (RG), Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social (CTPS), Certificado Militar e Carteira Nacional de Habilitagdo
(com fotografia na forma da Lei n.° 9.503/97) ou Passaporte;

6.1.3. Caneta esferografica de tinta preta ou azul, lapis e borracha.

6.2. Somente sera admitido na sala de prova o candidato que apresentar um dos
documentos discriminados no subitem 6.1.2, desde que permita, com clareza, a
sua identificacéo.

6.3. O comprovante de inscricdo ndo tera validade como documento de
identidade.

6.4. Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o
atraso ou a auséncia do candidato.

6.5. No dia da realizacdo das provas, nédo sera permitido ao candidato consultas
bibliograficas de qualquer espécie, bem como usar no local de exame armas ou
aparelhos eletrénicos (agenda eletronica, bip, gravador, notebook, pager,
receptor, telefone celular, walkman etc.), boné, chapéu e o6culos de sol. O
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descumprimento desta instrugcdo implicara na eliminacdo do candidato,
caracterizando-se tentativa de fraude.

6.6. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizagao das
provas devera levar um acompanhante, maior de idade, que ficara em sala
reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. A
candidata nesta condigdo que nao levar acompanhante nao realizara a prova.

6.7. A solicitacdo de condi¢des especiais sera atendida obedecendo a critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

6.8. Excetuada a situac&o prevista no item 6.6 deste item, ndo sera permitida a
permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizagao
de qualquer prova, podendo ocasionar inclusive a nao-participagao do candidato
no Processo Seletivo.

6.9. No ato da realizagao da prova, o candidato recebera a Folha de Respostas e
o Caderno de Questdes. O candidato ndo podera retirar-se da sala de prova
levando qualquer um desses materiais, exceto transcorrido duas horas de prova.

6.10. Para a realizagdo das provas objetivas, o candidato lera as questbes no
caderno de questdes e marcara suas respostas na Folha de Respostas, com
caneta esferografica de tinta azul ou preta. A Folha de Respostas é o unico
documento valido para correcao.

6.11. Nao serdo contadas questbes nao respondidas, nem questdes que
contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta),
emendas ou rasuras, ainda que legivel.

6.12. Caso seja anulada alguma questdo da prova escrita, sera contada como
acerto a todos os candidatos.

6.13. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas
ou assinatura, prejudicando o desempenho do candidato.

6.14. Em hipdtese alguma, havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do
candidato.

6.15. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal as folhas de respostas
e o0 caderno de questdes, cedido para a execugao da prova.

6.16. As Provas Objetivas terdo duragao de 3 (trés) horas.
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6.17. O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicagao da prova depois
de transcorrida uma hora do inicio da mesma.

6.18. Esta etapa tem carater classificatério e eliminatério, consiste em 10
questdes de Lingua Portuguesa (valendo 3,0 pontos cada questédo) e 20 questdes
objetivas da area da Saude (valendo 3,5 pontos cada questdo), conforme
Conteudo Programatico descrito do ANEXO IV deste edital.

6.19. Seréo classificados os candidatos que atingirem percentual igual ou superior
a 50% do numero total de questdes da prova.

6.20. Sera classificado para a Terceira Etapa (Entrega de Titulos), o numero de
candidatos at¢é o QUADRUPLO da quantidade de vagas ofertadas para cada
area.

6.21. Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala s6 poderdo sair quando o
ultimo terminar e entregar a prova.

6.22. Sera eliminado nesta 22 Etapa o candidato que:
| - ndo comparecer para a realizagao da prova;

Il - ndo apresentar no dia da prova o documento de identificacdo com foto e o
comprovante de inscricao;

lll - ndo obtiver o minimo de 50% de acerto na prova obijetiva;

IV - durante a realizacdo da prova venha se comunicar através de aparelhos
eletrébnicos, e/ou troquem informacbes com outros candidatos ou consultem
qualquer tipo de material informativo que ndo seja a prova.

V - perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

6.23. A lista de classificagdo dos candidatos sera divulgada na Secretaria
Municipal de Saude, no atrio e site da Prefeitura Municipal de Sooretama
conforme Cronograma do ANEXO II.

7. CONFIRMAGAO DE ENDEREGO

7.1. A Unidade de Saude podera confirmar através de visita domiciliar o enderego
dos candidatos classificados na 2% Etapa, cuja divulgacdo sera no dia 20 de
setembro conforme informado no ANEXO II.
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7.2. A nao comprovagao/confirmacdo de enderego do candidato aprovado
implicara diretamente em sua desclassificagao, seja qual for o motivo.

7.3. A confirmacao de enderego sera realizada apos a prova escrita referente a
Segunda Etapa.

8. DOS TITULOS (32 ETAPA)

8.1. O processo seletivo para as vagas de Agente Comunitario de Saude sera
realizado também com contagem de titulos.

8.1.1. S6 serdo convocados para essa etapa, os candidatos até o QUADRUPLO
da quantidade de vagas ofertadas para cada area.

8.1.2. Os candidatos convocados para entrega de Titulos ANEXO VI, deverdo se
apresentar no dia 18/09/2017 as 8hs no NOSSO ESPACO, localizado a Rua
Henrique Alves Paixao, s/n, Centro, Sooretama-ES.

8.1.3. Os Titulos deverédo ser entregues em copias simples e ORIGINAL para
conferéncia;

8.2. O candidato podera apresentar até cinco titulos (diplomas, certificados) de
cursos realizados pelas Secretarias Municipal ou Estadual de Saude e/ou
instituicdes credenciadas ou autorizadas pelo CEE/ES ou MEC, limitado ao
numero de 25 pontos no total.

8.2.1. Nao sera contado, para fins de pontuagao, o diploma ou certificado de pré-
requisito para o cargo pleiteado.

8.2.2. Somente serdo considerados os titulos oriundos de cursos realizados na
area pleiteada, ou seja, na area da saude;

8.2.3. O titulo apresentado nao podera ser aproveitado, para efeito de contagem
de pontos, de forma fracionada.

8.2.4. Nao sera aceito certificado de “curso livre” que apresentar carga horaria
incompativel com o periodo de realizagao.

8.2.5. Sera atribuida pontuagao aos titulos apresentados conforme tabela:

TITULOS E PARTICIPAGCOES PONTUAGAO
1 - Curso em nivel Médio. 10 pontos
2 - Curso na area de informatica a partir de 90 horas 05 pontos
(sera considerado apenas 01 curso).
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3 - Curso na area pleiteada com carga horaria igual ou 4 pontos
superior a 120 horas realizado nos ultimos 5 anos.
4 - Cursos na area pleiteada com carga horaria minima 3 pontos

de 80h, concluidos nos ultimos 05 anos, oferecidos por
Secretarias Estaduais ou Municipais de Salde ou
instituicoes de formagdo técnica e ou superior
credenciadas e autorizadas pelo MEC/CEE realizado nos
ultimos 5 anos.

5 - Cursos na area pleiteada com carga horaria minima 2 pontos
de 40h, concluidos nos ultimos 05 anos, oferecidos por
Secretarias Estaduais ou Municipais de Saude ou
instituicbes de formagdo técnica e ou superior
credenciadas e autorizadas pelo MEC/CEE realizado nos
Ultimos 5 anos.

6 - Participacao em eventos: palestras, bancas, 1 ponto
seminarios, foruns ou eventos similares ministrados por
instituicdes credenciadas e autorizadas pelo MEC/CEE, e
Secretarias de Salude — realizado nos ultimos 5 anos.

* S6 serao aceitos apenas 01 (um) certificado de cada alinea acima.

8.3. Na entrega de Titulos os candidatos deverdao apresentar copias simples e
originais para conferéncia dos seguintes documentos:

8.3.1. Cépia do RG;
8.3.2. Copia do CPF;

8.3.3. Copia do Titulo de Eleitor e Comprovante de Votacdo da ultima eleigao ou
Declaragao de Quitagéo Eleitoral,

8.3.4. Copia do Certificado de Reservista;
8.3.5. Cépia do Comprovante de Residéncia Atualizado (dos ultimos 90 dias);

8.3.6. Copia do Histdrico e/ou Certificado/Declaracdo de Conclusdo do Ensino
Fundamental;

9. DO CURSO INTRODUTORIO (42 ETAPA)

9.1. Os candidatos aprovados na terceira etapa (até o QUADRUPLO da
quantidade de vagas ofertadas para cada area) deverao participar do Curso de
Formacao Basica de até 40 horas, conforme cronograma do Anexo lll.
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9.2. Para aprovagéao no curso o candidato devera ter frequéncia igual ou superior
a 80% da carga horaria total do curso e aproveitamento igual ou superior a 50
pontos, do total de 100 pontos.

10. DA PONTUAGAO FINAL

10.1. A pontuacao final sera a somatéria da prova escrita, titulos e aproveitamento
da nota atribuida ao candidato no Curso de Formacéao Basica.

10.2. No caso de empate, a classificagdo dos candidatos do processo seletivo
obedecera ao seguinte critério de desempate, por ordem:

I. Candidatos com idade igual ou superior a 60 anos, de acordo com o
Estatuto do Idoso, Lei Federal n° 10.741 de 01/10/2003;

Il. Maior pontuacao na prova escrita;
lll. Maior pontuagéo na prova de titulos;

IV. Maior Idade;

11. DO RECURSO

11.1. O recurso devera ser interposto em ficha propria, conforme ANEXO IlI
deste Edital, enderecada ao presidente da Comissao do Processo Seletivo.

11.2. O Protocolo do Recurso devera ser realizado na Prefeitura Municipal de
Sooretama, sendo seu prazo estipulado no ANEXO Il do presente Edital.

11.3. Esgotado o prazo previsto no ANEXO I, NAO cabera recurso para revisdo
de pontos.

11.4. Os pedidos de recursos que nao estiverem devidamente fundamentados
serao imediatamente indeferidos.

11.5. Nao sera aceita na condigao de recurso a inclusdao de documentagao nao
entregue nas datas estipuladas no ANEXO II.

11.6. O Recurso de revisdo devera ser confeccionado no FORMULARIO DE
RECURSO, previsto no ANEXO Ill deste Edital, protocolado na Prefeitura
Municipal de Sooretama, situado a Rua Vitério Bobbio, N° 281, Centro, Sooretama
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— ES, CEP: (29.927-000) e encaminhado ao Presidente da Comissao do Processo
Seletivo 003/2017.

11.7. Apos analise dos Recursos, o seu resultado sera publicado no site da
Prefeitura Municipal, sitio www.sooretama.es.qgov.br, e afixado no quadro de aviso
da Prefeitura Municipal de Sooretama — ES, e da Secretaria Municipal de Saude
de Sooretama, conforme cronograma especificado no ANEXO II.

12. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL E HOMOLOGAGAO

12.1. A Secretaria Municipal de Saude, através da Comissdo, publicara o
resultado final e a Homologacdo do Processo Seletivo, no site da Prefeitura
www.sooretama.es.gov.br, contendo a relacdo dos Candidatos habilitados em
ordem decrescente de pontuacao final, de acordo com a op¢ao declarada no ato
da inscricao (por area de residéncia).

12.2. Na publicagao dos resultados do Processo Seletivo constarao:

a) O nome dos Candidatos habilitados em ordem de classificagao final, com a
nota final, de acordo com a opg¢&o declarada no ato da inscricdo (por area de
residéncia).

13. DA CHAMADA

13.1. A classificagao final, apds julgamento dos recursos, sera divulgada no dia 06
de outubro de 2017, a partir das 08h no atrio da Prefeitura Municipal de
Sooretama, Secretaria Municipal de Saude e no site da Prefeitura Municipal
http://www.sooretama.es.gov.br.

13.2. O preenchimento das vagas do referido processo seletivo sera realizado
respeitando a ordem de classificagao dos inscritos nas referidas areas.

13.3. As vagas disponiveis serdo apresentadas no ANEXO | deste Edital.

13.4. Apos a chamada inicial para preenchimento das vagas tera continuidade o
procedimento de chamada em rigorosa ordem de classificagdo para suprimento
de vagas remanescentes e das que surgirem por ocasido de vacancia. A
chamada sera realizada pelo site da prefeitura www.sooretama.es.gov.br e atrio
da Prefeitura e Secretaria Municipal de Saude.
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14. DA CONTRATAGAO.

14.1. Apds a Homologacao do Resultado Final do Processo Seletivo, a Comissao
convocara os Candidatos habilitados, através de Edital de Convocacgao publicado
no site da Prefeitura www.sooretama.es.gov.br e no Diario Oficial, conforme
disponibilizagao de vagas disposta no ANEXO I, por ordem de classificacao final.
14.2. O Candidato devera comparecer no dia, horario e local designado, conforme
Edital de Convocacgao publicado para entrega da documentagéao exigida.

14.3. No ato da contratacdo o Candidato habilitado devera apresentar os
seguintes documentos:

a) Copias do RG, CPF, Titulo de Eleitor e registro no PIS/PASEP;

b) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

¢) 02 (duas) fotos 3x4 (recentes e idénticas);

d) Copia do documento de comprovacao de escolaridade correspondente a
Funcéo Temporaria/Formacao no qual foi inscrito;

e) Copia da Certidao de Casamento ou Nascimento;

f) Telefone para contato;

g) Copia da Certidao de Nascimento e Cartdo de Vacina dos Filhos menores de
14 anos;

h) Copia de Comprovante de Residéncia;

i) Copia do Certificado de Reservista;

j) Atestado de Saude Ocupacional — ASO, expedido por Médico do Trabalho ou
Servigco Médico Especializado em Medicina Ocupacional;

k) Certiddo de Quitacéo Eleitoral;

I) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais: da Justica do Estado de
Residéncia dos ultimos 5 anos e Federal.

14.4. O Candidato que na data da contratagdo, ndo reunir os documentos
exigidos e enumerados acima, perdera o direito ao ingresso na referida Fungao
Temporaria.

15. DA REMUNERAGAO E DA JORNADA DE TRABALHO.

15.1. Os Candidatos classificados e contratados a exercerem suas funcdes
mediante o presente Processo Seletivo, durante o periodo de duragao do vinculo
serao considerados Servidores Publicos de Contratagao Temporaria.

15.2. A carga horaria de trabalho para os Cargos de AGENTE COMUNITARIO
DE SAUDE sera de 40 horas semanais;

15.3. O vencimento dos Servidores Contratados por meio deste Processo Seletivo
sera o constante da Tabela de Vencimentos dos Servidores Municipais, na
referéncia inicial do cargo pleiteado.
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16. DA RESCISAO CONTRATUAL.

16.1. A contratag&o firmada de acordo com este Edital extinguir-se-a sem direito a
indenizacdes:

a) Pelo término do prazo da contratacéao;

b) Iniciativa do contratado;

c¢) Se incorrer em falta disciplinar;

d) Iniciativa do Municipio em casos previstos conforme decisées dos Tribunais;

e) Acumulagao ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;

f) Necessidade de reducédo de quadro de pessoal, por excesso de despesa, nos
termos da Lei N° 9.801, de 14 de junho de 1999, que regulamenta o art. 169, §§
4° a 7° da Constituicdo Federal;

g) Quando deixar de residir na area de atuagao ou em fungao de apresentacao de
declaracao falsa de residéncia.

17. DA COMISSAO.

17.1. Compete a Comissao do Processo Seletivo para Contratagcdo Temporaria de
Servidores Municipais, instituida pela Secretaria Municipal de Saude de
Sooretama — ES, por meio da Portaria PMS N° 0015/2017 as seguintes
atribuicdes:

a) Elaborar o Edital do Processo Seletivo para Contratagdo Temporaria de Agente
Comunitario de Saude — ACS;

b) Coordenar e supervisionar todas as etapas deste Processo Seletivo;

c¢) Classificar os Candidatos de acordo com as previsdes deste Edital;

d) Divulgar o resultado do presente Processo;

e) Adotar as providéncias quanto a homologacéao e publicacdo do resultado.

18. DAS DISPOSIGOES FINAIS.

18.1. Durante o periodo de validade do Processo Seletivo, a Comissao reserva-se
o direito de proceder as convocagdes, em numero que atenda ao interesse e as
necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade orgamentaria
observando o numero de vagas existentes;

18.2. Nao sera fornecido ao Candidato qualquer documento comprobatério de
classificagdo no Processo Seletivo, valendo para esse fim as publicacdes
divulgadas através do site da Prefeitura www.sooretama.es.gov.br;

18.3. Os itens do Edital poderdao sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser
Secretaria Municipal de Satide — Sooretama/ES.
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respeito, ou até a data da convocacao dos Candidatos para a etapa seletiva
correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital ou Aviso a ser
publicado;

18.4. A Secretaria Municipal de Saude podera solicitar a cessagao da contratagao
da Designacdo Temporaria a qualquer momento, mediante Processo
Administrativo, caso o funcionario ndo esteja atendendo as necessidades da
Secretaria Municipal de Saude;

18.5. O Candidato classificado devera manter o endereco e telefone atualizados
junto a Secretaria Municipal de Saude;

18.6. Todas as informacdes oficiais referentes ao presente Processo Seletivo
Regulamentado neste Edital serdo divulgadas no site da Prefeitura Municipal de
Sooretama www.sooretama.es.gov.br e afixadas no quadro de aviso da Prefeitura
Municipal de Sooretama — ES, e da Secretaria Municipal de Saude de
SooretamalES;

18.7. E de responsabilidade do Candidato, acompanhar constantemente as
publicagdes oficiais e os prazos referentes a este Processo Seletivo;

18.8. Na ocorréncia de irregularidade praticada pelo Candidato, apurada em
qualquer fase do Processo de Selecdo, ensejara em sua DESCLASSIFICAGAO.
Se verificadas tais irregularidades apds sua contratacdo o0 mesmo sera
exonerado;

18.9. Os casos omissos serdao apreciados pela Comissdao Organizadora e
Julgadora do Processo Seletivo, cujas decisdes serdo apresentadas ao Secretario
Municipal de Saude.

Sooretama/ES, 24 de Julho de 2017.

ALESSANDRO BROEDEL TOREZANI
PREFEITO MUNICIPAL DE SOORETAMA-ES.

MARA BROEDEL PAQUELE
PRESIDENTE DA COMISSAO

SOORETAMA-ES.
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ANEXO |

LOCALIDADE/DISTRIBUIGAO DE VAGAS/PRE-REQUISITOS

LOCALIDADE URBANA N° DE PRE-REQUISITOS
VAGAS

ESF - Estratégia Saude da | 07 + CR | Ensino Fundamental Completo + Residir na area

Familia “Dalvo Loureiro” em que atuar, desde a data da publicagdo do
Edital de Processo Seletivo (apresentar
comprovante de residéncia atualizado).

ESF — Estratégia Saude da | 07 + CR | Ensino Fundamental Completo + Residir na area

Familia “Centro” em que atuar, desde a data da publicacdo do
Edital de Processo Seletivo (apresentar
comprovante de residéncia atualizado).

ESF — Estratégia Saude da | 06 + CR | Ensino Fundamental Completo + Residir na area

Familia “Moura” em que atuar, desde a data da publicacdo do
Edital de Processo Seletivo (apresentar
comprovante de residéncia atualizado).

ESF — Estratégia Saude da | 04 + CR | Ensino Fundamental Completo + Residir na area

Familia “Alegre” em que atuar, desde a data da publicagdo do
Edital de Processo Seletivo (apresentar
comprovante de residéncia atualizado).

LOCALIDADE RURAL N° DE PRE-REQUISITOS
VAGAS

ESF — Estratégia Saude da | 01+ CR | Ensino Fundamental Completo + Residir na area

Familia “Juncado” - Sede em que atuar, desde a data da publicagdo do
Edital de Processo Seletivo (apresentar
comprovante de residéncia atualizado).

ESF — Estratégia Saude da | 01+ CR | Ensino Fundamental Completo + Residir na area

Familia “‘Juncado” - em que atuar, desde a data da publicacdo do

Patrimonio Juerana B Edital de Processo Seletivo (apresentar
comprovante de residéncia atualizado).

ESF — Estratégia Saude da | 01+ CR | Ensino Fundamental Completo + Residir na area

Familia “Juncado” - em que atuar, desde a data da publicacdo do

Patriménio Coqueiro Edital de Processo Seletivo (apresentar
comprovante de residéncia atualizado).

ESF — Estratégia Saude da | 01+ CR | Ensino Fundamental Completo + Residir na area

Familia “Juncado” -
Patrimdnio Danubio

em que atuar, desde a data da publicacdo do
Edital de Processo Seletivo (apresentar
comprovante de residéncia atualizado).
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ESF — Estratégia Saude da | 01+ CR | Ensino Fundamental Completo + Residir na area

Familia “‘Juncado” - em que atuar, desde a data da publicacdo do

Patrimoénio Rancho Alto Edital de Processo Seletivo (apresentar
comprovante de residéncia atualizado).

ESF — Estratégia Saude da CR Ensino Fundamental Completo + Residir na area

Familia “‘Juncado” - em que atuar, desde a data da publicagdo do

Patrimonio Juerana A Edital de Processo Seletivo (apresentar
comprovante de residéncia atualizado).

ESF - Estratégia Saude da | 01+ CR | Ensino Fundamental Completo + Residir na area

Familia “Chumbado” - em que atuar, desde a data da publicagdo do

Patrimonio Comendador Edital de Processo Seletivo (apresentar

Rafael comprovante de residéncia atualizado).

ESF — Estratégia Saude da CR Ensino Fundamental Completo + Residir na area

Familia “Chumbado” - Sede em que atuar, desde a data da publicacdo do
Edital de Processo Seletivo (apresentar
comprovante de residéncia atualizado).

ESF — Estratégia Saude da CR Ensino Fundamental Completo + Residir na area

Familia “Chumbado” — em que atuar, desde a data da publicagdo do

Patrimbénio  do Cérrego Edital de Processo Seletivo (apresentar

Calgcado comprovante de residéncia atualizado).

ESF — Estratégia Saude da CR Ensino Fundamental Completo + Residir na area

Familia “Chumbado” - em que atuar, desde a data da publicagdo do

Patriménio Corrego Edital de Processo Seletivo (apresentar

Rodrigues comprovante de residéncia atualizado).

ESF — Estratégia Saude da CR Ensino Fundamental Completo + Residir na area

Familia “Chumbado” - em que atuar, desde a data da publicagdo do

Patrimonio Cdérrego Patioba Edital de Processo Seletivo (apresentar
comprovante de residéncia atualizado).

ESF — Estratégia Saude da CR Ensino Fundamental Completo + Residir na area

Familia “Chumbado” - em que atuar, desde a data da publicacdo do

Patrimonio de Santa Luzia Edital de Processo Seletivo (apresentar
comprovante de residéncia atualizado).

ESF — Estratégia Saude da CR Ensino Fundamental Completo + Residir na area

Familia “Chumbado” -
Patriménio do Barro
Roxo/Cérrego Rodrigues

em que atuar, desde a data da publicacdo do
Edital de Processo Seletivo (apresentar
comprovante de residéncia atualizado).
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ANEXO Il

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO 003/2017

ETAPA PERIODO
Publicagao do Edital 09/08/2017
Inscricéao 14 a 16/08/2017
Divulgacéao do resultado dos candidatos 18/08/20 17
inscritos
Divulgacéao dos locais de Prova 30/08/2017
Realizagcédo da Prova Objetiva 03/09/2017
Divulgacéo do Gabarito da Prova Objetiva 04/09/2017
Divulgacéo do Resultado da Prova Objetiva 06/09/2017
Recurso da Prova Obijetiva 11 e 12/09/2017
Resultado do Recurso da Prova Objetiva 14/09/2017
Convocagéao para Entrega de Titulos 15/09/2017
Entrega de Titulos e Confirmacgao de 18/09/2017
Endereco
Divulgacao do Resultado da Entrega de 20/09/2017
Titulos e Confirmacao de Endereco
Recurso ap6s entrega de Titulos 21/09/2017
Resultado apds o Recurso da entrega de 22/09/2017
Titulos
Convocacao para o Curso de Formagao 22/09/2017
Basica
Inicio do Curso de Formacgao Basica 25 a 29/09/2017
Divulgacéo do Resultado do Curso de 03/10/2017
Formacao Basica
Recurso do Curso de Formacéo Basica 04 e 05/10/2017
Resultado Final 06/10/2017
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ANEXO Il

FORMULARIO DE RECURSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOORETAMA-ES FORMULARIO DE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE RECURSO

PROCESSO SELETIVO 003/2017, CONTRATAQAQ TEMPORARIA PARA AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE.

DADOS PESSOAIS

01 — NOME COMPLETO: 02 — N° DE INSCRICAO

CARGO PRETENDIDO

NOME DO CARGO PRETENDIDO:

SOLICITACAO

A Comissdo Organizadora:
Como candidato(a) ao cargo acima informado, através do Processo Seletivo da Secretaria

Municipal de Saude N° 003/2017, solicito a revisao:

JUSTIFICATIVA
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Sooretama-ES, de

Assinatura do Candidato

de 2017.

PARA USO EXCLUSIVO DA COMISSAQ DO PROCESSO SELETIVO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SOORETAMA - ES.

ANALISE DO RECURSO

PARECER FINAL:

( ) DEFERIDO () INDEFERIDO
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ANEXO IV

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS AGENTES COMUNITARIOS DE
SAUDE

1. Etica, Cidadania e Legislagdo

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria executiva. Coordenacédo de Apoio a
Gestao Descentralizada. Diretrizes Operacionais Basicas para os pactos pela
vida, em defesa do SUS e de Gestao. Brasilia, 2006.

- BRASIL. Casa Civil. Lei n° 8.080 de 19 de setembro de 1990.

- BRASIL. Casa Civil. Lei n° 8.142 de 28 de dezembro de 1990. Portaria N° 648
de 28 de margco de 2006 - Aprova a Politica Nacional de Atencédo Basica,
estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas para a organizagado da Atencao
Basica para o Programa Saude da Familia (PSF) e o Programa Agentes
Comunitarios de Saude (PACS).

- Portaria N° 2488 de 21 de outubro de 2011 — Ministério da Saude.
bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2011/prt2488_21_10_2011.html.

2. Estratégia de Saude da Familia

- BRASIL. Ministério da Saude. Guia Pratico do Programa de Saude da
Familia. Brasil. Ministério da Saude. Saude da familia no Brasil: uma analise de
indicadores selecionados: 1998-2004 / Ministério da Saude, Secretaria de
Atencdo a Saude, Departamento de Atengcdo Basica - Brasilia: Ministério da
Saude, 2006. 200 p.

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atengao a Saude. Departamento de
Atencado Basica. O trabalho do agente comunitario de saude / Ministério da
Saude, Secretaria de Atencao a Saude, Departamento de Atengao a Saude.

- BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Atencao Basica. Brasilia:
Ministério da Saude, 2012. (Série E. Legislagcdo em Saude).

3. O Processo de trabalho do Agente Comunitario de Saude

- BRASIL. Guia pratico do agente comunitario de saude / Ministério da Saude,
Secretaria de Atencdo a Saude, Departamento de Ateng¢do Basica. — Brasilia.
Ministério da Saude, 260 p, 2009.

- BRASIL. O Trabalho do Agente comunitario de Saude (Série comunicagao e
educacdo em saude). Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude.
Departamento de Ateng¢ao Basica. Brasilia. 2009.
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- BRASIL. Lei N° 10.507 de 10 de julho de 2002 - Cria a Profissao de Agente
Comunitario de Saude e da outras providéncias - Revogada pela Lei n® 11.350, de
5 de outubro de 2006 e alterada pela Lei 12.994/2014.

4. Promog¢ao a Saude

- BRASIL. Politica nacional de promocdo da saude. Ministério da Saude,
Secretaria de Atencdo a Saude. — Brasilia: Ministério da Saude, 2006. 60 p. —
(Série B. Textos Basicos de Saude)

- BRASIL. Politica Nacional de Alimentacdo e Nutrigdo. Ministério da Saude,
Secretaria de Atencao em Saude, Departamento de Atengcao Basica. Brasilia:
Ministério da Saude, 2012.

5. Lingua Portuguesa

Interpretacdo de Texto, Género textual: Poesia, contos, crbnicas; Semantica:
Denotacdo e Conotacao; Ortografia: 'G' e J', SS, C ou S; Encontro Vocalico,
Encontro Consonantal; Acentuacao Grafica e Pronomes de Tratamento.

- CEREJA, MAGALHAES. William Roberto, Thereza Cochar. Portugués -
Linguagens - 6° ano. Atual Editora. 2014.

- CEREJA, MAGALHAES. William Roberto, Thereza Cochar. Portugués -
Linguagens - 7° ano. Atual Editora. 2014.

- CEREJA, MAGALHAES. Wiliam Roberto, Thereza Cochar. Portugués -
Linguagens - 8° ano. Atual Editora. 2014.

- BALTHASAR, FIGUEIREDO, GOULART. Marisa, Laura de, Shirley. SINGULAR
& PLURAL - LEITURA, PRODUCAO E ESTUDOS DE LINGUAGEM - 6° ano.
Editora Moderna, 12 Edicao.

Secretaria Municipal de Satide — Sooretama/ES.
Rua Joaquim Marques, N° 702, Centro, Sooretama, Estado do Espirito Santo, CEP: (29.927-000).
Telefone: (27) 3273-1015
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ANEXO V ) N° INSCRICAO

FICHA DE INSCRICAO
Area/Localidade a que concorre:
DADOS PESSOAIS
Nome Completo:
Escolaridade:
Data de Nascimento: / / Sexo:
Documento de Identificagao: Orgdo Expedidor: Data Expedicao:
/ /

CPF:
Endereco:
Bairro: Municipio:
Telefone: E-mail:

Portador de Deficiéncia:
( )SIM ( )NAO

Tipo de Deficiéncia:

CID da Deficiéncia:

Necessita de Tratamento Especial no
Prova? ( )SIM () NAO

dia da | Especifique a Necessidade:

Assinatura do Candidato

Secretaria Municipal de Saude
Processo Seletivo N° 003/2017
Contratagdo Temporaria de Agente Comunitario de Saude

Nome do Candidato:

Numero de Inscrigao:

Data:

/ /

ArealLocalidade a que concorre:

Assinatura do Responsavel pela Inscrigao:

Secretaria Municipal de Satide — Sooretama/ES.
Rua Joaquim Marques, N° 702, Centro, Sooretama, Estado do Espirito Santo, CEP: (29.927-000).
Telefone: (27) 3273-1015
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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CONTRATAGCAO TEMPORARIA DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

ANEXO VI

FORMULARIO DE PONTUACAO DE ANALISE DE TITULOS PARA ACS

NOME:

LOCALIDADE/MICROAREA:

TITULOS E PARTICIPAGOES

PONTUAGCAO

1 - Curso em nivel Médio.

2 - Curso na area de informatica a partir de 90 horas
(sera considerado apenas 01 curso).

3 - Curso na area pleiteada com carga horaria igual ou
superior a 120 horas realizado nos ultimos 5 anos.

4 - Cursos na area pleiteada com carga horaria minima
de 80h, concluidos nos ultimos 05 anos, oferecidos por
Secretarias Estaduais ou Municipais de Saude ou
instituicoes de formagdo técnica e ou superior
credenciadas e autorizadas pelo MEC/CEE realizado nos
ultimos 5 anos.

5 - Cursos na area pleiteada com carga horaria minima
de 40h, concluidos nos Ultimos 05 anos, oferecidos por
Secretarias Estaduais ou Municipais de Saude ou
instituicoes de formagdo técnica e ou superior
credenciadas e autorizadas pelo MEC/CEE realizado nos
ultimos 5 anos.

6 - Participacao em eventos: palestras, bancas,
seminarios, foruns ou eventos similares ministrados por
instituicdes credenciadas e autorizadas pelo MEC/CEE, e
Secretarias de Saude — realizado nos ultimos 5 anos.

TOTAL:

Sooretama-ES, /

12017.

Assinatura do Candidato

Assinatura do Membro da Comissao

Secretaria Municipal de Satide — Sooretama/ES.

Rua Joaquim Marques, N° 702, Centro, Sooretama, Estado do Espirito Santo, CEP: (29.927-000).

Telefone: (27) 3273-1015




