PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPEZAL

ESTADO DE MATO GROSSO
CNPJ 01.614.225/0001-09

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2018
EDITAL 001

A Comisséao de Selegdo de Pessoal da Secretaria de Educagéo, Cultura e Esportes do
Municipio de Sapezal, Estado do Mato Grosso, no uso das atribui¢cdes legais, RESOLVE:

TORNAR PUBLICO

O Presente Edital que estabelece as instrugbes especiais destinadas a realizagao de
Processo de Selegao, através de PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, para fins de suprimento de cargos
em carater temporario no quadro de pessoal da Secretaria de Educacao, Cultura e Esportes, como segue:

N° de
Vagas .
Estima Cargo Publico Venmmepto C. H. Escolaridade
em Reais Semanal
-das
29 Professor Nivel 1, tendo: 1.255,29 20 Nivel Licenciatura Plena
- Habilitagdo em Pedagogia
02 Professor Nivel 1, tendo: 1.255,29 20 Nivel Licenciatura Plena
- Habilitagdo em Matematica
01 Professor Nivel 1, tendo: 1.255,29 20 Nivel Licenciatura Plena com
- Habilitacdo em Letras/Inglés habilitagdo em letras e/ou
inglés.
01 Professor Nivel 1, tendo: 1.255,29 20 Nivel Licenciatura Plena
- Habilitagdo em Ciéncias
Biolégicas
02 Técnico de Desenvolvimento 1.487,52 40 Ensino Médio
Infantil
01 Motorista de Transporte Escolar 1.882,66 40 Alfabetizado + CNH “D” ou
superior + Curso de
Transporte Escolar + Pratica
1 DAS INSCRIGCOES

1.1. As inscricoes serdo realizadas do dia 09/01/2018 até o dia 26/01/2018, das 8h as 11h e das 13h as
17h, de sequnda a sexta, nas dependéncias da UAB - Universidade Aberta do Brasil, situada na Rua do

Cascudo, esquina com a Av. Dourado, centro, no municipio de Sapezal — MT.

1.2. S6 poderéo inscrever-se os interessados que preencham os seguintes requisitos:
a) Teridade igual ou superior a 18 anos;

b) Ter a escolaridade compativel com o cargo pretendido;

Para o Cargo de Motorista de Transporte Escolar:
a) Teridade igual ou superior a 21 anos;
b) Carteira Nacional de Habilitagcdo Categoria “D” ou superior;

c) No momento da inscricdo o candidato deve apresentar Certificacdo em Curso Especializado
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(motorista de transporte escolar), nos termos da regulamentagdo do CONTRAN - Conselho

Nacional de Transito;
d) Documento comprobatério de nao ter cometido nenhuma infragdo grave ou gravissima, ou ser

reincidente em infragbes médias durante os 12 (doze) meses;

1.3. N&o havera cobranga de taxa de inscricdo para este Processo Seletivo Simplificado n° 001/2018,

portanto as inscricdes serdo gratuitas.

1.4. Fica vedada a participagdo neste processo seletivo de familiares até terceiro grau de membros da

Comissédo de Selecdo da SEMECE, legalmente nomeada.

2. DA ISENGCAO DA TAXA DE INSCRIGAO
21. Tendo em vista que ndo havera cobranga de taxa de inscricdo para o presente Processo Seletivo

Simplificado n° 001/2018, todos os candidatos sao considerados isentos para o pagamento da taxa de inscrigao.

3. DAS OBRIGAGOES DO CANDIDATO
31 Compete ao candidato:
a) Acompanhar todas as publicagbes feitas no site do Tribunal de Contas do Estado de Mato
Grosso, no Mural do Pago Municipal Jodo André Maggi, no mural da Secretaria Municipal de
Educacado - SEMECE, no Jornal de Circulagdo Local e no sitio eletrdnico:

www.sapezal.mt.gov.br, conforme cronograma estimado (Anexo III).

b) Conferir, nas listas a serem divulgadas, os seguintes dados pessoais: nome e fung¢ao para qual
se inscreveu. Caso haja inexatiddo nas informagdes, o candidato devera entrar em contato com
a Comissao de Selecdo da SEMECE, requerer a corregao mediante requerimento formalizado a
Comissao.

c¢) O candidato ndo podera alegar o desconhecimento do local de realizagdo das provas como
justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento, qualquer que seja o motivo, caracterizara a
desisténcia do candidato e resultara em sua eliminagao do Processo Seletivo Simplificado;

d) A falta de assinatura em todos os campos do Cartdo-resposta e da Prova acarretara na

desclassificacdo do candidato.

4, DAS PROVAS

4.1. O Processo Seletivo Simplificado, objeto deste Edital, constituira de prova objetiva, analise de curriculos
com comprovagao de curso e titulos e prova pratica.

4.2. A prova objetiva sera aplicada no dia 04 de fevereiro de 2018, domingo as 8h, nas dependéncias da
Escola Municipal Antonio Clarismundo Scheffer, situada na Rua do Cascudo, S/N°, Centro (em frente a Praga
Dona Lucia Borges Maggi).

4.3. A prova pratica para Motorista de Transporte Escolar sera realizada no dia 06 de fevereiro de 2018.
terca-feira as 13h. Os candidatos deverdao se apresentar neste horario, nas dependéncias da Secretaria
Municipal de Educagao, Av. Surubim, 710 — Centro.

44, A duracgao da prova objetiva sera de até "3" (frés) horas e o candidato devera comparecer ao local da

prova, com antecedéncia minima de 30 minutos do horario determinado, munido, obrigatoriamente, de
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documento de identificagdao com foto e caneta esferografica azul ou preta.

4.5 Ao chegar ao local de provas, o candidato devera procurar nas listagens afixadas, o nUmero da sala na
qual esté lotado, para entéo dirigir-se até ela.

4.6. Nao sera admitida a entrada do candidato que se apresentar apés a hora determinada para o
inicio das provas.

4.7. Ao entrar na sala onde seré realizada a prova, os candidatos deverédo desligar os celulares e/ou outro
aparelho eletrénico que emita sons ou ruidos e deixar aos cuidados dos fiscais de sala.

4.8. Em hipdtese alguma as provas seréo realizadas fora dos locais e horarios determinados.

4.9. A auséncia do candidato implicara em sua eliminagao do Processo Seletivo Simplificado, ndo havendo,
em hipétese alguma, outra oportunidade.

4.10. Iniciada a prova, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorridos 60 (sessenta) minutos
do seu inicio por motivo de seguranca.

411. Os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, sendo liberados somente quando todos
tiverem concluido as provas.

4.12. As respostas das questdes das provas terdo, obrigatoriamente, de ser transcritas para o Cartao-
resposta que sera o unico documento valido para a corregao.

4.13. O presente Processo Seletivo Simplificado compreendera nas seguintes etapas:

Para o Cargo de Professor

. 12 etapa: composta por prova objetiva e dissertativa, que sera avaliada de “0” a “8”;

. 22 etapa: composta por prova de titulos, ndo ultrapassando o valor maximo de 2 pontos;

4.14. Nao sera permitido o candidato levar o caderno de provas;

Obs.: sera realizada a soma da nota da prova objetiva e da prova de titulos para a obtencédo da nota
final.

Para o Cargo de Motorista de Transporte Escolar

l. 12 etapa: composta de prova objetiva de conhecimentos, que sera avaliada de “0” a “10” e seréo
considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a “5,0” (cinco) pontos.
Il. 22 etapa: Os candidatos aprovados na prova escrita serdo submetidos a Prova Pratica que tem por
objetivo auferir a Capacidade Técnica e a agilidade através de avaliagdo do desenvolvimento de
tarefas propostas dentro das atribui¢cdes inerentes a fungdo do Motorista de Transporte Escolar, com
avaliagao de “0” a “10”.
Obs: Sera realizada a somatéria da nota da prova objetiva e da prova pratica, o resultado destas

dividido por 2 para a obtencao da nota final.

Demais cargos
I.  Etapa Unica: composta por prova objetiva, que sera avaliada de “0” a “10”, e serdo considerados

aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a “5,0” (cinco) pontos.

4.15. A entrega dos titulos dos candidatos a professor sera realizada no momento da inscricdo. E sera

de inteira responsabilidade do candidato, ndo podendo a Comissédo orientar e/ou interferir na decisido de

quais documentos o candidato deseja entregar.
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4.16. Os candidatos inscritos no cargo de Motorista de Transporte Escolar deverdo apresentar no ato da
inscricdo a CNH (Carteira Nacional de Habilitacdo) original e o certificado especializado de motorista de
transporte escolar,dos quais seréo tiradas copias (1 de cada) e autenticadas por um membro da Comissdo. A
CNH original com a categoria exigida para o respectivo cargo devera ser apresentada no momento da realizacao

da Prova Pratica, sob pena de nao realiza-la, sendo assim, eliminado do Processo Seletivo.
4.17. Do cargo de Motorista de Transporte Escolar serdo convocados para realizagdo da Prova Pratica os

trinta (30) candidatos que obtiverem melhores notas na primeira etapa do presente Processo Seletivo
Simplificado.
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5. DA PONTUAGAO DAS PROVAS
5.1. Para os cargos de professor, a prova tedrica valera 8 pontos. Para os demais cargos, as provas

terao 10 questoes com o valor 1,0 ponto cada questao.

Funcao Tipos de provas Total de
pontos
» Professor Pedagogia
> Professor Matematica e Prova objetiva 6 pontos
» Professor Ciéncias e Prova dissertativa 2 pontos
» Professor Letras/Inglés
Total Parcial 8,0
» Titulos 2,0
Total Geral 10,0
» Técnico de Prova Objetiva:
Desenvolvimento 10
Infantil e Conhecimento
especifico
Total geral 10,0
Funcao Tipos de provas N° de questées Total de
pontos
» Motorista de Prova Objetiva:
Transporte Escolar 10 10
e Conhecimentos
Especificos
Total Parcial 10,0
> Prova Pratica 10,0
Total Geral 20,0: 2=10,0

5.2 Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos,
independentemente da formulagao de recursos.

5.3. Os conteudos programaticos estao dispostos no ANEXO 1.

6. DA PONTUAGAO E ANALISE DOS TiTULOS (22 ETAPA)
6.1 Os titulos que comprovem a Qualificagao Profissional serdo contados conforme especificado no
quadro abaixo, sendo considerado apenas um Uunico certificado, dentre os que forem apresentados, podendo

ser cumulativo:
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Qualificagao Profissional Pontuagio Documentos Comprobatérios

Especializacdo na area de Educacao 1,0 ponto - Certificado, expedido por
instituicdo  oficial de ensino,
devidamente validado pelo
Ministério da Educacéo;

Sera considerado apenas um
unico certificado, dentre os que
forem apresentados.

Licenciatura Plena com Mestrado 1,5 ponto - Certificado, expedido por
instituicdo  oficial de  ensino,
devidamente validado pelo
Ministério da Educacgao;

Sera considerado apenas um
unico certificado, dentre os que
forem apresentados.

Licenciatura Plena com Doutorado 2,0 pontos - Certificado, expedido por
instituicdo  oficial de  ensino,
devidamente validado pelo
Ministério da Educacgéo;

Sera considerado apenas um
unico certificado, dentre os que
forem apresentados.

6.2

contadas conforme especificado no quadro abaixo, sendo considerado apenas um unico item, podendo ser

Atualizagées Pedagégicas realizadas nos ultimos 03 anos, incluindo Formagédo Continuada, serao

cumulativo:
Certificados na area especifica da|De 8 h até 50 h —0,2 pontos
educagao, registrados no MEC, SEDUC | Acima de 50 h até 100 h — 0,4 pontos
e SEMECE, até 200 horas. Acima de 100 h até 150 h — 0,6 pontos
ltem 1 Acima de 150 h até 200 h — 0,8 pontos

Certificados na area especifica da
educacao, emitidos por outras
Instituicbes de Ensino.

De 8 h até 50 h — 0,05 pontos

Acima de 50 h até 100 h — 0,1 pontos
Acima de 100 h até 150 h — 0,15 pontos
Acima de 150 h até 200 h — 0,2 pontos

Total de pontos item 1 1,0 ponto.
Certificados na éarea especifica da|0,8 ponto.
educacéo, registrados no MEC, SEDUC
e SEMECE, acima de 200 h até 300 h.

Item 2 Certificados na éarea especifica da|0,2 ponto.
educacao, emitidos por outras
Instituicbes de Ensino, acima de 200 h
até 300 h.

Total de pontos item 2 1,0 pontos.
Certificado na area especifica da|1,0 pontos.

ltem 3

educagao, registrados no MEC, SEDUC
e SEMECE, acima de 300 h.
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Certificado na area especifica da|0,5 pontos.
educacao, emitidos por outras
Instituicbes de Ensino, acima de 300 h.

Total de pontos item 3 1,5 pontos.

TABELA DE DEFINIGAO DA 22 ETAPA

SOMATORIA DE PONTOS NOTA ATRIBUIDA
DE 1 A5 PONTOS 1
DE 6 A 8 PONTOS 2
6.3 Para os Professores de Area Especifica, os cursos de Atualizagdo Pedagdgica deveréo ser dentro de

sua formacao ou de grupo afim.

6.4. Todos os titulos deverdo conter n° de registro.

6.5. Serao aceitos todos os cursos que se referem a temas transversais e informatica na educacgao.

6.6. Os titulos dos candidatos a professores, deverao ser entregues durante o periodo da realizagao

das inscrigcbes, em envelope que sera lacrado apés conferéncia, no ato da entrega, na UAB -

Universidade Aberta do Brasil, constando Nome, CPF, Cargo, Endere¢co e Telefone do candidato,

conforme ANEXO II, sendo colhida a assinatura do candidato na lista de entrega de titulos.

6.7 Sera de responsabilidade exclusiva do candidato a entrega da documentacao referente a titulos, ndo
podendo a comissao interferir e/ou opinar quanto ao tipo de documento que o candidato deseja entregar.

Nao serao aceitos protocolos de documentos referentes a titulos. Os mesmos deverao ser entregues de uma das

seguintes formas: a) original que sera reproduzido e autenticado na presenga do candidato, sendo que o original

sera devolvido no ato ao candidato.

6.8 Nao serdo aceitos titulos entregues fora do prazo estabelecido neste Edital.

6.9 Serdo recusados, liminarmente, os titulos que ndo atenderem as exigéncias deste edital.

6.10 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos, o candidato tera

anulada a respectiva pontuagao atribuida.

7 DA CLASSIFICAGAO
71. Os candidatos serao classificados por ordem decrescente de notas.
7.2 Ocorrendo empate quanto ao total de pontos obtidos, os critérios de desempate para os cargos de

professor serdo os seguintes:

a) 1°- maior qualificagéo profissional;

b) 2°- maior pontuagédo na prova escrita;

c) 3°- maior pontuacgao na prova de titulos de atualizacao pedagdgica;

d) 4°- Persistindo o empate, o desempate beneficiara o candidato mais idoso.

7.3. Para os demais cargos o critério de desempate sera maior idade.
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8. DA REPROVAGAO
8.1. Sera considerado reprovado o candidato que n&o alcangar 50% (cinqlenta por cento) do total de pontos
da prova.

9. DO RESULTADO

9.1. O resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera afixado nos locais de publicacéo especificados

no item 3.1, “a”.

10. DA INTERPOSIGAO DE RECURSO

10.1. Do resultado das Inscricbes Provisorias cabera recurso escrito para a Comissdo de Selegao da
SEMECE, no prazo de 02 (dois) dia uteis, contados a partir da data de sua publicacéo.

10.2. Do resultado provisoério das Provas (escrita e analise de titulos) cabera recurso escrito para a Comissao
de Selegédo da SEMECE, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados a partir da data de sua publicagéo.

10.3. Os recursos deverao ser feitos por escrito e protocolados na Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e
Esporte, ndo sendo consideradas reclamacgdes verbais.

10.4. O parecer emitido pela Comissédo de Selegcdo da SEMECE, referente ao recurso interposto, devera ser
publicado em prazo de até 03 (trés) dias Uteis do recebimento do pedido do candidato.

10.5. Nao serdo aceitos os recursos interpostos fora do prazo aqui estabelecido, sendo considerada para
tanto, a data em que foi protocolado.

10.6. Nao serdo aceitos os recursos interpostos que ndo estiverem fundamentados e sem os dados

necessarios a identificagdo do candidato.

1. DO PRAZO DE VALIDADE

11.1. O presente Processo Seletivo Simplificado tera validade durante o ano letivo de 2018.

12. DO REGIME JURIDICO

12.1. Os candidatos aprovados no presente Processo Seletivo Simplificado serdo contratados pelo Regime
Juridico Administrativo Contratual, ou seja, serdo regidos pela Lei Municipal n® 1054/2013, que trata das
contratagdes temporarias por excepcional interesse publico, bem como pela Lei Municipal n°® 1035/2013, que
dispde sobre a reformulagdo do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Sapezal — MT. Os contratos

poderao ser rescindidos a qualquer tempo por ambas as partes.

13. DO REGIME PREVIDENCIARIO
13.1. Os candidatos aprovados no presente Processo Seletivo Simplificado, serdo assegurados do Regime
Geral de Previdéncia Social — RGPS, em conformidade com o que dispdée o Regime Juridico dos Servidores

Publicos Municipais.

14. DO PROVIMENTO DOS CARGOS PUBLICOS

14.1. O provimento das vagas ocorrera no ano letivo de 2018, e os candidatos receberdo a remuneragao

da classe inicial do cargo ao qual for contratado, conforme disposto nos artigos 40 a 50 da Lei Municipal
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1054/2013.
14.2. Os candidatos aprovados serdo contratados obedecendo rigorosamente a ordem de classificagdo, a
medida que as vagas surgirem.
14.3. A contratagdo de que trata o presente Processo Seletivo Simplificado sera de carater temporario, nao
ultrapassando o dia 31.12.2018, podendo ser rescindido a qualquer tempo por ambas as partes e, para
provimento na Secretaria de Educagao, Cultura e Esporte, podendo ser inclusive em Escola do Campo.
14.4. Os contratos dos professores inscritos para carga horaria de 20 horas , poderdo, caso haja necessidade,
se estender para 40 horas, conforme disposto nos artigos 40 e 42 da Lei Municipal 1054/2013.
14.5. A aprovacao do candidato n&o gera a contratacdo no cargo para o qual se habilitou, estando a mesma
condicionada a necessidade da Secretaria.
14.6. Os candidatos aprovados e convocados terdo 05 (cinco) dias uteis contados da publicagdo do edital de
convocacgao, para se manifestarem sobre a aceitacdo do cargo e apresentagdo no Departamento de Recursos
Humanos da Secretaria Municipal de Administragdo munidos da seguinte documentagdo exigida para sua
contratacgao:
a) 01 foto 3x4 recente.
b) Copias:
I. CPF, RG, Titulo de Eleitor e Carteira de Habilitacao;

Il. Certiddo de Nascimento ou Casamento;

lll.  Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos;

IV.  Comprovante de escolaridade para o cargo que se habilitou (autenticado);

V.  Cartéo de vacina de filhos menores de 14 anos
c) Declaragao contendo: Enderego residencial; Telefone; n.° de conta salario na Caixa Econémica Federal;

n.° do PIS/PASEP.

d) Certidao eleitoral, civil e criminal.
e) Declaragao de bens.
f) Declaragdo de ndo acumulo de cargo publico.

g) Exame Admissional realizado pelo Médico do Trabalho.

h) Para o Cargo de Motorista de Transporte escolar: Certificado de Curso Especializado de Transporte

Escolar.

14.7. A falta de qualquer documento no ato da aceitacdo do cargo acarretara na desclassificagdo do

candidato.

14.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Seleg¢ao de Pessoal da Secretaria de Educacgéo,

Cultura e Esportes do Municipio de Sapezal.

Sapezal, 09 de janeiro de 2018.

Adriana Scopel Zanolla
Presidente da Comissao de Selegdo da SEMECE
Portaria n® 801/2017
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ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO

PROVAS ESCRITAS E PRATICAS

CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA CARGO DE PROFESSOR: Interpretacéo de texto; Tépicos de
Texto e de Conhecimento Linguistico; relagbes com as concepg¢des sobre lingua e variagdo linguistica;
Concepcdes de lingua e implicacbes sobre o ensino; Os objetivos do ensino da lingua portuguesa e a
organizacdo dos eixos de ensino; géneros textuais; fungbes da linguagem; coesdo e coeréncia.
Concordancia verbal e nominal; morfologia; sintaxe; pontuacéo; acentuagao grafica, ortografia; figuras de
linguagem; Estrutura da educagéo brasileira; Uso de novas tecnologias da informagéo e comunicagéo na
educacgao; Concepgdes de ensino e processos avaliativos; Planejamento de sequéncias didaticas
voltadas para o desenvolvimento de capacidades; Didatica e democratizagdo do ensino; Concepgdes de
Educacao; Concepgdes de Curriculo; A Escola e a sua Fungéo; Projeto politico-pedagdégico da escola:
uma construgao coletiva; Curriculos e programas; Competéncias e praticas sociais; O desenvolvimento
infantil nos aspectos: Intelectuais, Sociais e Emocionais; A Escola e o desenvolvimento do pensamento;
Desenvolvimento e Aprendizagem; Pensamento e Linguagem; A formagdo do pensamento légico
matematico; Os objetivos da Matematica na Educagédo Basica. Selegcdo e organizagdo dos conteudos
para o Ensino Fundamental; A alfabetizagdo/Letramento; Cadernos de alfabetizagdo — PACTO; LDB (Lei
de Diretrizes e bases da Educacgéo); CNE — Conselho Nacional de Educacéo/ Resolugdes, BNCC (Base

Nacional Comum Curricular.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA CARGO TECNICO DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL:
LDB (Lei de Diretrizes e bases da Educacao); Referencial Curricular Nacional da Educacgéo Infantil;
Diretrizes Curriculares da Educacéo Infantil; Estatuto da Crianga e do Adolescente; Concepgoes tedricas
da Educacao Infantil; Curriculo e avaliagdo na Educacao Infantil; Concepcgdes histéricas da Educacao

Infantil.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA CARGO MOTORISTA DE TRANSPORTE ESCOLAR:
Conhecimentos Especificos:- Legislacao de transito; Nogdes basicas de mecanica; Nogdes basicas de
primeiros socorros; Direcdo defensiva; Relagdes interpessoais; Nogdes e normas de segurancga
individual e coletiva.

Prova Pratica: Serao testados os conhecimentos praticos e operacionais do candidato, como realizagéo
de manobras e procedimentos praticos de funcionamento, sendo o equipamento a ser utilizado o veiculo

do respectivo cargo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPEZAL

ESTADO DE MATO GROSSO
CNPJ 01.614.225/0001-09

ANEXO II
TITULOS

ENTREGA DE TiTULOS — PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2018

Candidato:

N° da inscricao:

Cargo:

N° RG: N° CPF:

Quantidade de titulos:

Assinatura do candidato:

Responsavel pela conferéncia:

(Nome e assinatura)

ENTREGA DE TiTULOS — PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2018

PARA USO EXCLUSIVO DA COMISSAO EXAMINADORA DO PROCESSO SELETIVO

SIMPLIFICADO
Pontuacéao qualificacao profissional: pontos
Pontuacéo atualizagao pedagdgica: pontos
Total: pontos
Presidente da Comisséo Membro da Comisséao Membro Comissao
ANEXO llI
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPEZAL

ESTADO DE MATO GROSSO
CNPJ 01.614.225/0001-09

CRONOGRAMA ESTIMADO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2018

ESPECIFICAGAO * DATAS/PERIODOS
Publicagédo do Edital 08/01/2018
Periodo de Inscricdes 09/01 a 26/01
Publicacido de Edital de Homologacao das Inscricbes deferidas e indeferidas 30/01/2018
Interposicéo de recursos 31/01 a 01/02
Publicagdo do Resultado da interposicdo de Recursos referente Edital de

02/02/2018
Homologacéao das Inscrigbes
Realizagao das Provas 04/02/2018
Prova Pratica dos Motoristas de Transporte Escolar 06/02/2018
Publicacdo do Gabarito 05/02/2018
Publicagédo de Edital Provisorio contendo: a) Candidatos Aprovados na Prova
escrita e Pratica; b) Resultado da Analise de Titulos; c) Classificagdo dos 06/02/2018

candidatos.

Interposicéo de Recursos referentes ao Edital Provisorio referente a Prova Escrita,
07/02 a 08/02
a Analise de Titulos e a classificagcao dos candidatos.

Publicacdo do Resultado de Avaliacao dos Recursos 09/02/2018
Publicacdo de Edital contendo o Resultado Definitivo das Provas 09/02/2018
Publicacdo da Homologacao do Processo Seletivo Simplificado 14/02/2018
. As publicagoes serao feitas, no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso e por

afixacao no Pago Municipal Joao André Maggi e na Secretaria Municipal de Educacao,

Cultura e Esporte.
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