ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ. 44.445.054/0001-36

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2018

A Prefeitura Municipal de Santépolis do Aguapei, Estado de S&o Paulo, através do Chefe do
Poder Executivo, Haroldo Alves Pio, no uso de suas atribuices legais, faz saber que fara realizar,
pela empresa CEMAT, concursos publicos para provimento efetivo dos cargos publicos diversos de
seu Quadro de Pessoal, nos termos da Lei Organica do Municipio, da Lei Municipal n® 600/93, de 09
de agosto de 1993, da Lei Municipal 1202/2009, de 18 de junho de 2009, da Lei Municipal 1125/2007,
da Lei Municipal 1626/2017, e demais legislacdes pertinentes, que seréo regidos por estas Instrucfes
Especiais e Anexos | e Il, integrantes deste Edital.

INSTRUCOES ESPECIAIS
| - DO CARGO PUBLICO
1- O concurso destina-se ao provimento de cargos vagos atualmente existentes, dos que vagarem

e dos que forem criados através de Lei, dentro do prazo de validade do concurso, conforme
especificados neste Edital.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOPOLIS DO AGUAPEI

1.1- Poderdo surgir novas vagas por motivo de aposentadorias, exoneragfes, demissdes,
aumento no volume de servicos, ou quando criadas atraves de lei.

2- Os cargos, 0 numero de vagas, a referéncia salarial, o salario mensal, a jornada de trabalho

semanal, a taxa de inscricdo e 0s requisitos necessarios ao provimento sdo 0s seguintes:

CARGO

VAGA

REF.
SALARIAL

SALARIO
R$.

JORNADA
SEMANAL

TAXA
R$.

REQUISITOS BASICOS

GRUPO DE PROVA

JARDINEIRO

01

02

937,00

40 h

55,00

Ensino Fundamental
Incompleto.

Portugués

(15 questdes)
Matemética
(15 questdes)
Conhecimentos
Especificos

(20 questdes)

MONITOR DE
DANCA

01

02

937,00

40 h

65,00

Ensino Médio completo.

Portugués

(10 questdes)
Matematica
(10 questdes)
Conhecimentos
Especificos

(20 questdes)
Préatica

Professor de

Educacéo Basica |

(PEB )
ENSINO

FUNDAMENTAL

01

27

1.754,73

30 h

75,00

Curso Superior —
Licenciatura de
Graduacao Plena em
Pedagogia ou Normal
Superior.

Portugués

(15 questdes)
Matemética
(15 questdes)
Conhecimentos
Especificos

(20 questdes)
Titulos
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Professor de
Educacao Basica Il

Nivel Superior em
Educacéo Fisica com
formacédo em
Licenciatura (Resolugéo

e Portugués
(15 questdes)

e Matematica
(15 questdes)

(PEB ||) 01 27 1.754,73 30 h 75,00 | CNE/CP 01/02) e/ou « Conheci t

EDUCACAO Licenciatura Plena em Esoneg?ilcr:gin 0s

Fisica Educacéo Fisica 20p o
(Resolugéo CFE 03/87) . (Titul(lli-es Ges)

e Registro no CREF.

2.1- As atribuicBes dos cargos estéo fixadas no Anexo Il deste Edital.

3- O provimento do cargo serd, em carater efetivo, pelo regime estatutario, regido pela Lei
Municipal n® 600/93, de 09 de agosto de 1993, que dispbe sobre o Estatuto dos Funcionarios Publicos
do Municipio de Santépolis do Aguapei, combinado com a Lei Municipal n°® 1299/2010, de 21 de
dezembro de 2010, que dispde sobre o Estatuto, Plano de Carreira e Remunera¢do do Magistério
Puablico Municipal de Santopolis do Aguapei, quando for o caso.

Il - DAS INSCRICOES

1- As inscri¢cBes deverédo ser efetuadas no periodo de 03 a 12 de janeiro de 2018, através da

internet no sitio eletrénico da CEMAT (www.cematconcurso.com.br ).

1.1- Aquelas pessoas que nio tiverem acesso particular a rede mundial de computadores

(Internet) poderdo utilizar o ACESSA SP na Biblioteca Municipal, em horario de expediente,
localizado a Rua Kiyoshigue Noguti, n° 275, Centro, na cidade de Sant6polis do Aguapei - SP.

2- S&0 pressupostos para a inscrigdo constituindo, inclusive, condi¢do para admisséo:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou estrangeiro, na forma da Lei;

b) ter, a data da posse, a idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) estar em dia com as obriga¢des resultantes da legislacdo eleitoral e, se do sexo masculino, do
Servigo Militar;

d) possuir, no ato da posse, os documentos necessarios para comprovacdo dos requisitos
exigidos para o cargo ao qual estiver se candidatando, conforme estabelecido no Capitulo |
deste edital;

e) ter capacidade fisica e mental para o desempenho das funcoes;

f) ndo registrar antecedentes criminais, achando-se em pleno direito dos exercicios civis e
politicos;

g) né&o ter sofrido, no exercicio de funcdo publica, penalidade por pratica de atos desabonadores;

h) estar quite com a Fazenda Municipal de Santépolis do Aguapei;

i) conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.

3- As inscri¢c@es ficardo abertas, por meio da Internet, a partir das 9h00 do dia 03/01/2018 até as

16h00 do dia 12/01/2018, horério de Brasilia, exclusivamente no endereco eletrénico da CEMAT.

3.1-Para inscrever-se o candidato devera acessar o sitio eletrénico www.cematconcurso.com.br
durante o periodo das inscri¢cdes e, por meio dos links referentes ao Concurso Publico, efetuar
sua inscricdo conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

3.2-Ler e aceitar o Requerimento de Inscri¢cdo, preencher o Formulario de Inscricdo e transmitir os
dados pela Internet.

3.3-Ao inscrever-se 0 candidato devera indicar no Formulédrio de Inscricdo o cargo publico
pretendido, conforme Capitulo | deste Edital.

3.4-Nao serdo aceitos pedidos para alteragGes dos cargos apds a transmissao de dados.

3.5-Ap6s a transmissao de dados, imprimir o boleto bancéario para o pagamento do valor da
inscricao.

3.6-Nao sera aceito Pedido de Inscricdo por via postal, via fax, via correio eletrénico ou qualquer
outro meio que néo o previsto neste Edital.

3.7-Nao serdo aceitas as solicitacbes de inscricAo que n&o atenderem rigorosamente ao
estabelecido neste Edital.



http://www.cematconcurso.com.br/
http://www.cematconcurso.com.br/
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3.8-Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo, na rede bancéria ou nas casas
lotéricas, a titulo de ressarcimento de despesas com material e servicos, da Internet e
bancérias, de acordo com as instru¢gdes constantes no endereco eletronico, até o dia
12/01/2018, no valor de acordo com o cargo pretendido.

3.9-0O candidato que nédo efetuar o pagamento da taxa de inscricdo no periodo de 03 a 12 de
janeiro de 2018 nao estara inscrito no Concurso Publico.

3.10- No caso da entrega de Titulos, o candidato devera envia-los pelo correio, via Sedex, a
empresa CEMAT (Rua Joao Becao, n° 444, centro, Julio Mesquita-SP, CEP: 17550-000), até o
dia 12 de janeiro de 2018, através de copias simples, juntamente com a cépia do comprovante
de pagamento da taxa de inscricdo. A entrega dos titulos, também, podera ser efetuada na
data da prova, na E.M.E.B. Professor Minas Barganian, na cidade de Santopolis do Aguapei-
SP, na data de 21 de janeiro de 2018 (domingo), no ato da prova junto ao fiscal da sala,
através de copias simples com a copia do comprovante de pagamento da taxa de inscrigéo,
conforme estabelecido no Capitulo V deste Edital.

4- A CEMAT e a Prefeitura Municipal ndo se responsabilizam por solicitagdo de inscricdo via
Internet ou outros requerimentos ndo recebidos por motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

5- O candidato é responséavel pelas informac6es prestadas no formulario de inscrigéo.

6- N&o serdo aceitos pedidos ou reclamagdes fora do prazo, bem como inscri¢des por via postal,
fac-simile, condicional e/ou extemporanea.

7- Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteragdes dos cargos, em hipétese
alguma.

8- O deferimento das inscricbes dependera do correto preenchimento pelo candidato, conforme
especificado no item 3.

8.1-Cabera a Comissdo Organizadora do Concurso Publico decidir sobre a regularidade e
deferimento das inscri¢gdes.

8.2- A relacdo dos candidatos que tiverem suas inscricfes indeferidas sera divulgada no Quadro
de Publicacdo dos Atos Oficiais da Prefeitura, ap6s 2 (dois) dias Uteis do encerramento das
inscrigbes, sendo as demais inscri¢cdes consideradas deferidas.

8.3- Da publicacéo do indeferimento das inscri¢des, fica assegurada ao candidato interposicdo de
recursos, nos termos do Capitulo VIII deste Edital.

8.4- No caso de recursos em pendéncia a época da realizacdo da prova, o candidato participara
condicionalmente do concurso.

9- Fica reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas aos deficientes na presente
selegdo para cargos cujas atribuicfes sejam compativeis com a deficiéncia de que séo portadores,
nos termos do art. 7° da Lei Municipal n°® 1202/2009, de 18 de junho de 2009.

9.1- Caso a aplicacdo do percentual resulte em numero fracionado, desprezar-se-4 a fracao
inferior a cinco décimos (meio) e, quando igual ou superior a cinco décimos, este devera ser
elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

9.2- O candidato portador de deficiéncia declarara o tipo e o grau de incapacidade que apresenta
na ficha de inscricao, bem como apresentara atestado médico que comprove sua deficiéncia.
O atestado devera ser entregue juntamente com a ficha de inscricdo no protocolo do Paco da
Prefeitura Municipal, dentro do periodo de inscrigdo ou, também, pode ser enviado por Sedex
no endereco da CEMAT, Rua Jodo Becdo, n° 444, centro, CEP: 17550-000, em Julio
Mesquita-SP, devendo ser postado dentro do periodo de inscrigdo.

9.3- O candidato especial, cego ou ambliope devera solicitar por escrito, e protocolar junto a
Prefeitura Municipal, até o término das inscrigfes, a confec¢éo de prova especial, em Braille
ou ampliada. Os que néo o fizerem no prazo mencionado néo terdo a prova preparada seja
qual for o motivo alegado.
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9.4- Os deficientes visuais (cegos) somente prestardo as provas mediante leitura ou através do
sistema Braille, e suas respostas deverdo ser transcritas também em Braille. Os referidos
candidatos deverao levar, para esse fim, no dia da aplicagédo das provas, reglete ou puncéo.

10- E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os comunicados e os editais a serem
publicados no Jornal de circulagdo no Municipio, que também serdo afixados no quadro de avisos da
Prefeitura Municipal, sendo essas as formas oficiais de comunicacdo dos atos dos Concursos
Puablicos para todos os efeitos legais.

11- E obrigacéo do candidato manter seu endereco atualizado junto & Prefeitura Municipal para os
fins do Concurso Publico em que estiver inscrito.

12- Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher
o valor de inscricdo somente apdés tomar conhecimento de todos 0s requisitos exigidos para o
presente Concurso Publico.

13- O valor da taxa de inscricao ndo sera devolvido em hipétese alguma.

14- A CEMAT e a Prefeitura Municipal se eximem das despesas com viagens, estadas, refeices
entre outras despesas dos candidatos decorrentes deste Concurso Publico.

15- Recomenda-se uma Unica inscricdo no concurso publico, em razdo da aplicacdo das provas
para todos os cargos ser em mesma data e horario.

lIl - DAS PROVAS

1- O concurso publico constara de provas e etapas especificadas por Grupo de Prova, conforme
tabela do Capitulo | deste Edital, da seguinte forma:

1.1- Prova escrita, de carater eliminatério e classificatério, versando sobre Portugués, Matematica
e Conhecimentos Especificos; e,

1.2- Prova pratica, de carater eliminatério e classificatério, somente para o cargo de Monitor de
Danca, que sera realizada logo apés a prova escrita, em 22 fase;

1.3- Titulos, de carater classificatério, somente para os cargos de Professor de Educacao Bésica |
(PEB 1) ENSINO FUNDAMENTAL e Professor de Educacéo Basica Il (PEB 1) EDUCACAO
FISICA, conforme estabelecido no Capitulo V deste edital.

2- As provas escritas de Portugués, Matematica e/ou Conhecimentos Especificos serdo
compostas de até 50 (cinquenta) questdes sob a forma de teste de multipla escolha, de acordo com o
Capitulo | e respectivo contetdo programatico indicado no Anexo | deste Edital.

2.1- Ndo havera indicagéo de bibliografia, salvo para Conhecimentos Especificos dos cargos de

Professor de Educagédo Basica | (PEB 1) ENSINO FUNDAMENTAL e Professor de Educacgéo
Basica Il (PEB Il) EDUCACAO FISICA.

3- A prova prética sera aplicada aos candidatos do cargo de Monitor de Danca, logo apds a 12
fase - prova escrita, em 22 fase, no mesmo local e data, munidos dos documentos originais de
identidade (R.G.).

3.1-A prova pratica serd realizada para avaliacdo das tarefas tipicas do cargo de Monitor de
Danca, de acordo com suas respectivas atribuicBes e/ou conhecimentos especificos do
conteddo programatico indicado no Anexos | e Il, combinado com o Capitulo V, itens 2 e 2.1
deste Edital, por profissionais capacitados.

IV - DA PRESTACAO DAS PROVAS

1- As provas realizar-se-a0 na cidade de Santépolis do Aguapei-SP, na E.M.E.B.
Professor Minas Barganian, localizada & Rua Clarinda Rosa Neto, n°® 612, centro, na
data de 21 de janeiro de 2018 (domingo), no horério com inicio as 13h00 (treze horas).

4



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOPOLIS DO AGUAPEI

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ. 44.445.054/0001-36

2- A critério da Prefeitura Municipal, por justo motivo, a realizacdo de 1 (uma) ou mais provas do
presente concurso publico podera ser adiada em data, horario e/ou transferida de local, sem a
necessidade de prévio aviso, devendo, no entanto, ser comunicado aos candidatos por novo Edital ou
por comunicacao direta as novas datas, horarios e/ou local em que se realizardo as provas.

3- Somente serd admitido na sala de provas, o candidato que estiver munido de Cédula Oficial de
Identidade ou de Carteira expedida por Orgédos ou Conselhos Profissionais que tenham forca de
documento de identificacdo com foto ou de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou de
Certificado de Reservista. Como o documento ndo ficara retido, sera exigida a apresentagdo do
ORIGINAL, ndo sendo aceitas cOpias, ainda que autenticadas.

3.1- Os documentos deverdo estar em perfeitas condicbes, de modo a permitir, com clareza, a

identificacdo do candidato.

3.2- Nao serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos diferentes dos acima

estabelecidos.

4- N&o sera admitido na sala de provas o candidato que se apresentar apos o horario estabelecido
para o exame.

5- O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia de 30 (trinta) minutos,

munido de caneta esferografica azul ou preta, lapis preto e borracha.

5.1- O tempo de duragdo da prova escrita sera de 3h (trés horas), ja incluido o tempo para
preenchimento da folha de respostas.

5.2- O candidato devera assinalar suas respostas, na Folha de Respostas, com caneta
esferografica de tinta azul ou preta.

5.3- Serdo consideradas erradas as questdes ndo assinaladas e as questbes que contenham
mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

5.4- No decorrer da prova, se o candidato observar qualquer anormalidade grafica ou
irregularidade na formulacdo de alguma questdo e/ou na aplicacdo da prova, devera
manifestar-se junto ao Fiscal de sala que, consultada a Comissdo, encaminhard solucao
imediata ou anotara na Folha de VerificagBes para posterior analise da banca examinadora.

5.5- As questdes porventura anuladas, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta
ou qualquer outro motivo, serdo consideradas corretas para todos os candidatos e, os pontos
correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente
de recurso.

5.6- Sempre que o candidato observar a anormalidade prevista no item 5.4 devera manifestar-se,
sob pena de ndo poder apresentar, posteriormente, eventual recurso.

6- Sera automaticamente excluido do concurso publico o candidato que:

a) apresentar-se apos o horario estabelecido;

b) né&o comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

c) né&o apresentar o documento de identidade exigido;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal ou antes de decorrido o
tempo minimo estabelecido para permanéncia na sala;

e) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou
impressos ndo permitidos;

f) estiver portando ou fizer uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico e/ou de comunicagéo
como telefone celular, pager, maquina calculadora ou qualquer outro meio;

g) lancar mao de meios ilicitos para execucao da prova,;

h) fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata;

i) agir com incorrecdo ou descortesia, independentemente do momento, para com qualquer
membro da equipe encarregada de aplicacdo de provas ou do concurso publico;

j) nao devolver integralmente o material recebido, exceto a cépia de sua folha de respostas.

7- Por razbes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais adquiridos, a CEMAT né&o
fornecerd exemplares dos cadernos de questdes a instituicdes de direito publico ou privado, mesmo
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apo6s o encerramento do concurso publico, salvo aos candidatos para vista dos cadernos de questfes
para fins de recursos, conforme Capitulo VIII deste Edital.
7.1- O pedido devera ser dirigido ao Prefeito Municipal e a Comissao Organizadora do Concurso
Puablico, devidamente fundamentado, protocolado junto a Prefeitura Municipal, dentro de 5
(cinco) dias uteis, a contar da data da divulgacao do Edital de Notas e Classificacéo.
7.2- Na data da entrega do caderno de questdes, no caso, iniciard o prazo recursal do gabarito
oficial, da classificacdo e da nota obtida na prova que sera de 5 (cinco) dias Gteis fixado no
Capitulo VIII deste Edital.

8- As pessoas com deficiéncia participardo do exame em igualdade de condi¢cdes com os demais
candidatos, no que respeita ao conteudo e a avaliacdo das provas.

9- N&o havera, em hipétese alguma, segunda chamada ou repeticdo de provas, nem aplicacdo de
provas fora dos locais preestabelecidos.

V - DOS TiTULOS

1- Serédo considerados titulos a concluséo de cursos diretamente relacionados com as atribuiges
do cargo pretendido.

2- O comprovante referente ao curso deverd ser expedido por instituicdo oficial ou oficializada,
devendo constar explicitamente as respectivas cargas hordrias no mesmo ou em outro documento
habil que o integrara.

3- O comprovante do curso serd através de copia do respectivo documento de certificado de
concluséo ou diploma. O “apostilamento” (carimbo) dado no verso de outro certificado ndo sera valido
como titulo.

4- Para a entrega dos titulos, o candidato devera envia-los pelo correio, via Sedex, a empresa
CEMAT (Rua Jodo Becao, n° 444, centro, Julio Mesquita-SP, CEP: 17550-000), até o dia 12 de
janeiro de 2018, através de cOpias simples, juntamente com a cépia do comprovante de pagamento
da taxa de inscricdo. A entrega dos titulos, também, podera ser efetuada na data da prova, na
E.M.E.B. Professor Minas Barganian, na cidade de Sant6polis do Aguapei-SP, na data de 21 de
janeiro de 2018 (domingo), no ato da prova junto ao fiscal da sala, através de cépias simples com a
cépia do comprovante de pagamento da taxa de inscri¢ao.

5- N&o serdo aceitos os titulos entregues fora do prazo.

6- Os pontos atribuidos aos titulos serdo acrescidos a nota final do candidato habilitado/aprovado
na prova escrita, sendo considerados exclusivamente para efeito de classificacdo e somente para os
cargos de Professor de Educacdo Basica | (PEB |I) ENSINO FUNDAMENTAL e Professor de
Educacéo Basica Il (PEB 1) EDUCACAO FiSICA.

7- Aos titulos serdo atribuidos, no maximo, até 6 (seis) pontos.

8- Sera computado como titulo o Certificado de Doutor, Mestre, Pés-Graduacédo (Lato Sensu) ou
especializacdo com duragdo minima de 360 (trezentos e sessenta) horas ou graduacao superior,
exceto o utilizado como requisito do cargo (devendo ser comprovado o requisito e o titulo), a razéo de
2,0 (dois) pontos a cada titulo que a banca examinadora considerar como pertinente ao cargo
pretendido.

VI - DO JULGAMENTO DAS PROVAS

1- A prova escrita serd avaliada de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, de carater eliminatorio e
classificatorio. Serdo divididos os 100 (cem) pontos pelo nimero de questdes que compde a prova
escrita, sendo que cada questdo terA& 0 mesmo peso na prova, considerando-se habilitados os
candidatos que obtiverem, no minimo, 50 (cinquenta) pontos.
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2- A prova pratica serd avaliada de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, somente aos candidatos
habilitados/aprovados na prova escrita, de carater eliminatério e classificatorio, considerando-se
habilitados os candidatos que obtiverem, no minimo, 50 (cinquenta) pontos.

2.1- A prova prética sera aplicada aos candidatos do cargo de Monitor de Danca, logo apés a 12

fase - prova escrita, em 22 fase, no mesmo local e data, munidos dos documentos originais de

identidade (R.G.), com os seguintes quesitos a serem avaliados:

MONITOR DE DANCA

Iltens | Quesitos a serem avaliados Pontos
Identificagdo nominal e uso correto de instrumentos e
1 equipamentos a serem utilizados, empregando a terminologia 10

adequada, para pratica das atividades relacionadas ao cargo.
Identificagdo nominal de ritmos musicais e/ou dangas indicadas

2 . 30
pelo avaliador.
Apresentacdo individual de coreografia original e/ou criativa de
3 musica classica e/ou popular demonstrando conhecimentos 60
tedricos para execuc¢do de movimentos da técnica de dangas
determinadas pelo avaliador.
Total 100

3- Nos pontos atribuidos as provas, bem como no resultado final, os centésimos iguais ou
superiores a 5 serdo arredondados para o décimo subsequente; os inferiores a 5 serdo desprezados.

4- O ndo comparecimento a uma das provas excluira o candidato automaticamente do concurso.
VIl - DA CLASSIFICACAO DO CANDIDATO

1- A nota final do candidato habilitado dar-se-&:

1.1- Para os cargos com somente prova escrita pela soma do total de pontos obtidos;

1.2- Para os cargos de prova escrita e titulos, pela soma dos pontos obtidos na prova escrita
acrescida dos pontos atribuidos aos titulos, quando existentes;

1.3- Para o cargo de prova escrita e pratica, a nota final resultara da média aritmética dos pontos
obtidos nas respectivas provas.

2- Seré considerado habilitado o candidato que obtiver a nota ou média igual ou superior a 50
(cinquenta) pontos.

3- Os candidatos habilitados serd@o classificados por ordem decrescente em fung&o do total de
pontos obtidos na nota final.

4- Havera duas listas de classificagdo: uma com a relacdo de candidatos habilitados, por cargo
publico, e uma especial com a relagédo apenas dos candidatos portadores de deficiéncia.

5- A lista de classificagcao especial para os candidatos portadores de deficiéncia serd por ordem
decrescente em funcéo do total de pontos obtidos por cargo.

6- Os portadores de deficiéncia aprovados serdo convocados para submeter-se a pericia médica,

para verificac@o de compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribui¢des do cargo.

6.1- A pericia serd realizada pelo Servigo Médico Oficial do Municipio de Santdpolis do Aguapei -
SP, por especialista na area da deficiéncia de cada candidato, devendo o laudo ser proferido
no prazo de 5 (cinco) dias, contados do respectivo exame.

6.2- Quando a pericia concluir pela inaptiddo do candidato, constituir-se-a junta médica para nova
inspecéo, no prazo de 5 (cinco) dias, da qual podera participar profissional indicado pelo
interessado.
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6.3- A indicacdo de profissional, pelo interessado, devera ser feita no prazo de 5 (cinco) dias
contados da ciéncia do laudo referido no item 6.1.

6.4- A junta médica devera apresentar conclusdo no prazo de 5 (cinco) dias contados da
realizacdo do exame.

6.5- N&ao cabera qualquer recurso da decisdo proferida pela junta médica.

7- N&o ocorrendo inscricao de deficientes no concurso ou aprovacéo de candidatos portadores de
deficiéncia, sera elaborada somente uma lista de classificagcéo final, por cargo publico.

8- Na hipétese de total igualdade absoluta de pontos, teré preferéncia sucessivamente o candidato
que:

8.1- tiver maior nota na prova préatica quando o cargo o exigir;

8.2- tiver maior nota na prova de conhecimentos especificos;

8.3- tiver maior numero de filhos;

8.4- tiver maior idade.

VIl - DO RECURSO

1- Cabera recurso:

1.1- Do indeferimento das inscricdes, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, a contar da data da
divulgacao;

1.2- Do gabarito oficial da prova, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da divulgacgéo;

1.3- Dos pontos atribuidos aos titulos, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da
publicacéo;

1.4- Da classificacdo e da nota atribuida na prova, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da
data da publicacgéo.

2- O recurso devera ser dirigido ao Prefeito Municipal e a Comissdo Organizadora do Concurso
Publico, devidamente fundamentado, protocolado junto a Prefeitura Municipal.

3- O recurso interposto fora dos respectivos prazos previstos neste Capitulo ndo sera conhecido.
IX - DA NOMEACAO E POSSE

1- A nomeacdao sera efetivada por ato do Prefeito Municipal e obedecer, rigorosamente, a ordem
de classificagédo dos candidatos.

2- Por ocasido da admisséo, serdo exigidos do candidato habilitado os documentos relativos e
confirmacgédo das declaragfes das alineas “a” a “h” do item 2, do Capitulo Il deste Edital.
2.1- A nao apresentacdo dos documentos na conformidade deste Edital eliminard4 o candidato do

concurso.

3- O concursado aprovado quando convocado para nomeacao devera apresentar-se, no prazo de
até 05 (cinco) dias, devendo entrar em exercicio no periodo de 30 (trinta) dias apds sua convocacéo,
prorrogavel, a pedido do interessado e deferido pelo Prefeito Municipal, por igual periodo, nos termos
dos artigos 38 e seguintes da Lei Municipal n°® 1202/2009.

4- Os candidatos admitidos necessariamente deverdo passar pelo periodo de 3 (trés) anos de
estagio probatério para efeitos de estabilidade, nos termos do artigo 80 da Lei Organica do Municipio.

5- A aprovacdo do candidato ndo caracteriza a obrigatoriedade de nomeacéo pela Prefeitura. A
nomeacao sera efetuada de acordo com a disponibilidade e necessidade da Administracdo Municipal.

X - DAS DISPOSICOES GERAIS
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1- A inscricdo do candidato importard no conhecimento das presentes instrucdes e na aceitagao
das condi¢cdes do concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes.

2- A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a
qualgquer tempo, em especial por ocasido da posse, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as
suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

3- Nao sera fornecido documento comprobatério de participacdo ou classificacdo no concurso,
valendo para esse fim a publicacdo no jornal.

4- Caberd ao Prefeito Municipal, dentro do prazo de até 6 (seis) meses, contados da data do
encerramento das inscri¢cdes, a homologacéo do concurso.

5- O concurso publico terd validade de 2 (dois) anos, contados da data de sua homologacao,
podendo ser prorrogado por igual periodo, se o interesse publico assim o exigir, nos termos do artigo
75, inciso lll, da Lei Organica do Municipio.

6- Decorridos 90 (noventa) dias da homologag¢édo do Concurso Publico, e ndo se caracterizando
Obice administrativo, legal ou judicial, € facultada a incineracdo das provas e demais registros
escritos, mantendo-se, entretanto, pelo periodo de validade do concurso publico, os registros
eletrénicos a ele referentes.

7- As disposi¢Bes deste Edital poderdo ser alteradas ou complementadas, enquanto ndo efetivado
o fato respectivo, através da publicacéo do Edital correspondente.

8- Em carater meramente informativo, as informag6es relativas aos Concursos Publicos poderao
ser obtidas via internet, no endereco: www.cematconcurso.com.br

9- Casos omissos serdo resolvidos pelo Sr. Prefeito Municipal em conjunto com a CEMAT
Assessoria Administrativa Ltda.

Para que chegue ao conhecimento de todos e, no futuro, ndo se alegue ignorancia, é expedido o
presente Edital, que vai afixado no lugar de costume da Prefeitura Municipal de Santépolis do
Aguapei, na internet no sitio eletrbnico da CEMAT (www.cematconcurso.com.br), bem como
publicado o seu extrato no Jornal de circulagdo no Municipio.

Prefeitura Municipal de Sant6polis do Aguapei, 02 de janeiro de 2018.

HAROLDO ALVES PIO
Prefeito Municipal


http://www.cematconcurso.com.br/
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2018

ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO

Cargo: JARDINEIRO.

PORTUGUES
- Alfabeto — vogais — consoantes; digrafos — encontros consonantais e vocalicos;
- Flex@o de género e nimero dos nomes: singular/plural; masculino/feminino; aumentativo/diminutivo;
graus comparativo e superlativo;
- Sin6nimos/antdnimos;
- Tipos de oragéo: afirmativa, negativa, exclamativa, interrogativa;
- Pontuacao;
- Classificagdo de palavras quanto ao nimero de silabas e a tonicidade;
- Substantivos: classificacdo — concreto/abstrato; primitivo/derivado; proprio/comum; simples/composto;
coletivo; flexao;
- Adjetivos — classificagado; adjetivo patrio; locugdo adjetiva; graus dos adjetivos;
- Artigos definido e indefinido;
- Numeral;
- Pronomes — pessoal; possessivo; demonstrativo; relativo; indefinido; interrogativo;
- Verbos até 32 conjugacao;
- Sujeito e predicado;
- Bilhete — cartas — descri¢cdo — narracao;
- Interpretacéo de textos;
- Acentuacao grafica;
Nova Ortografia oficial.
MATEMATICA
- Operagdes basicas - adicao — subtragdo — multiplicacéo — divisao;
- Problemas envolvendo as quatro operag6es;
- Operagbes com numeros racionais;
- Sistema de numeracao decimal — operacdes — transformacgdes e expressdes huméricas;
- Numerag&o romana;
- Teoria dos conjuntos — simbolos — operagdes — diagramas;
- Geometria — nogdes basicas — curvas — retas — perimetro — poligonos — quadrilateros;
- Operagdes basicas com fragdes — M.D.C. — M.M.C. — resolucéo de problemas;
- Regra de trés simples — porcentagem — razéo e proporgdo — proporcionalidade;
- Juros simples;
- Estatistica; Probabilidade;
Medidas e unidades — comprimento — tempo — massa — liquido — area e volumes — escala.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Conhecimento basico:
- Sobre cortadores de grama motorizado tipo giro zero, costal e podador e aparador de cerca viva.
- Preparo de solo, adubos quimicos e organicos diversos, construcdo de canteiros, preparagdo de
saquinhos de mudas para plantio de mudas.
- Sobre pragas, insetos diversos que atacam plantas em geral e seu controle.
- Sobre defensivos quimicos, sua utilizacéo correta, suas caracteristicas, aplicagdo e classificagéo.
- Leis sobre protecdo ambiental, arvores protegidas por lei, regulamentos e normas.
- Plantas nativas e exoticas, suas caracteristicas, como adubacéo, época de plantio e condugéo.
- Tipos de sistemas de irrigacdo de plantas de jardim e gramados.
- Sobre ferramentas diversas para poda, plantio, manuten¢éo de canteiros, rogada manual e limpeza.
- Conceitos Béasicos em Biologia da Propagacdo de Plantas: Ciclos de vida; Reproducdo —sexuada e
assexuada; Totipotencia celular; Diferenciacdo e desdiferenciacdo celular; Propagacéo por via seminal:
O processo germinativo; Sementeira: Densidade, profundidade e épocas; Colheita: Manipulagcdo e
armazenamento das sementes; Qualidade da semente e certificac@o; Propagacéo vegetativa: A noc¢éo
de clone, os conceitos de topofisis e ciclofisis e a variabilidade nos processos de reprodugéo
assexuada; Propagacao por estacaria: Bases anatdmicas e fisiolégicas do processo de formacéo das
raizes adventicias; Fatores endégenos e exdgenos que condicionam a formacao de raizes adventicias;
Propagacdo por enxertia: Aspectos histolégicos da formacdo da unido de enxertia; Fatores que
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condicionam o sucesso da técnica; A incompatibilidade em enxertia; A enxertia em plantas lenhosas e
em plantas herbaceas; Outras técnicas classicas de propagacdo: Amontoa, cameacdo e suas
modificagbes; Micropropagacdo: Conceitos basicos sobre a cultura em assepsia; Infra-estruturas e
equipamentos; Instalacéo de uma cultura; os explantes e suas reagdes, os meios de cultura in vitro; As
técnicas e as possibilidades de utiliza¢&o: Microestacaria, Cultura de Meristemas e Microenxertia.

- Tecnologia de Viveiros: Localizagdo do viveiro; condicionantes edafo-climéaticas e logisticas;
Organizacdo e desenvolvimento do processo produtivo; os viveiros de plantas em solo e em
contentores; os viveiros de plantas perenes e anuais; fertilidade e fertilizacdo do solo em viveiros;
utricdo da planta, fertilizagdo e caracteristicas dos substratos; Modificagdo do desenvolvimento das
plantas em condigbes de viveiro — giberilinas e anti-giberilinas; controle de pragas, doencas e
infestantes.

Cargo: MONITOR DE DANCA.

PORTUGUES
- Nova Ortografia oficial;
- Acentuacdao gréfica;
- Emprego de crase;
- Pontuacéo;
- Flexdo nominal e verbal;
- Semantica;
- Concordancia verbal e nominal;
- Emprego de tempos e modos verbais;
- Vozes do verbo;
- Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagéo;
- Fonema;
- Interpretacao de texto;
- Andlise sintatica.
MATEMATICA
- Conjunto dos numeros reais: operagdes e propriedades;
- Regra de trés simples e composta;
- Proporcionalidade; Razdes e proporcdes;
- Estatistica;
- Equacgbes de primeiro e segundo graus e sistemas;
- Progressfes aritméticas e geométricas;
- Porcentagem; Probabilidade;
- Juros simples e compostos;
- Sistema de medidas;
- Geometria plana e espacial;
- RelagBes métricas no triangulo retangulo; Teorema de Pitdgoras e Tales;
- Funcgdes de 1° e 2° graus;
- Fracdes ordinérias e decimais;
- Mdltiplos e divisores.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
- Esportes na escola;
- Lazer e cultura popular;
- Formacéo da cidadania;
- O lddico, o jogo e a criatividade;
- Consideragdes gerais e especificas da danca e suas implicages educacionais;
- Processo de assimilacdo do conhecimento da danca;
- Desenvolvimento técnico: ritmo, trajetos, relaxamento;
- Expresséo corporal;
- A danga como fator socio-cultural;
- Dancga: A danca na expresséo e na comunicagdo humana; A danca como manifestacéo coletiva;
- A danga como produto cultural e apreciacao estética;
- Musica: Comunicacao e expressao em musica: interpretacéo, improvisagao e composicao;
- Apreciacao significativa em musica: escuta, envolvimento e compreensao da linguagem musical;
- A musica como produto cultural e histérico: musica e sons do mundo; Eficiéncia da musica-terapia;
- Conhecimentos sobre o corpo; Afetivo; Psicomotricidade basica; Educagéo psicomotora;
- Conceitos e procedimentos das dancas, jogos, lutas e ginasticas: A relagdo entre forca e movimento;
Movimento; Forca; Analise de movimento; O sistema articular elementar; A adaptabilidade do sistema
motor; Anatomia funcional e mecanica;
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- Constituicdo Federal - Dos Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e deveres individuais e

coletivos; Direitos Sociais; Nacionalidade e Cidadania; Direitos e Partidos Politicos; artigos: 205 a 214;

- Estatuto da Crianga e do Adolescente - Lei n° 8.069/90;

- Lein®13.146, de 6 de julho de 2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia;

- Atualidades cientificas, econémicas, politicas, sociais, culturais, religiosas, esportivas do Brasil e do
mundo.

Cargos: Professor de Educacdo Basica | (ENSINO FUNDAMENTAL); PROFESSOR DE
EDUCACAOQO BASICA Il (EDUCACAOQ FISICA).

PORTUGUES (ambos os cargos)

- Nova Ortografia oficial;

- Acentuacdao gréfica;

- Emprego de crase;

- Pontuacéo;

- Flexdo nominal e verbal;

- Semantica;

- Concordéancia verbal e nominal;

- Emprego de tempos e modos verbais;

- Vozes do verbo;

- Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagéo;
- Fonema;

- Interpretacao de texto;

- Andlise sintatica.

MATEMATICA (ambos os cargos)

- Conjunto dos nimeros reais: operacdes e propriedades;
Regra de trés simples e composta;

Proporcionalidade; Razbes e proporgoes;

Estatistica;

Equacbes de primeiro e segundo graus e sistemas;
Progressdes aritméticas e geométricas;

Porcentagem; Probabilidade;

Juros simples e compostos;

Sistema de medidas;

Geometria plana e espacial;

Relagdes métricas no triangulo retangulo; Teorema de Pitagoras e Tales;
Funcdes de 1° e 2° graus;

Fracdes ordinarias e decimais;

- Mdltiplos e divisores.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | (ENSINO FUNDAMENTAL)
- Legislacdo da Educacéo;

- Curriculo e Ensino;

- Relag6es interativas em sala de aula;

- A pratica educativa;

- O Construtivismo;

- Fases do desenvolvimento cognitivo da crianga;

- O conceito de aprendizagem na obra de Piaget;

- O conceito de aprendizagem na obra de Paulo Freire;

- Alinguagem;

- O contelido e os processos de aprendizagem;

- Aprendizagem em matematica;

- Avaliagéo;

- A atencdo a diversidade;

- O desenvolvimento moral e afetivo;

- A concepgéo de verdade na crianga;

- PCN - MEC (referente a Educacao Basica);

- Base Nacional Comum Curricular (BNCC);

- Atualidades cientificas, econdémicas, politicas, sociais, culturais, religiosas, esportivas do Brasil e do
mundo.

BIBLIOGRAFIA DE REFERENCIA:

- AQUINO, Julio Groppa (org). Indisciplina na escola: alternativas teoricas e praticas. Sdo Paulo:
Sumus, 1996.
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- ALARCAO, Isabel. Professores reflexivos em uma escola reflexiva. Sdo Paulo: Cortez, 2003.

- ANTUNES, Celso; Educacéo Infantil: prioridade imprescindivel, Petrépolis,RJ, Ed. Vozes 2004.

- BECKER, Fernando. Da agdo a operagdo. O caminho da aprendizagem em Jean Piaget e Paulo
Freire. Porto Alegre, Ed. EST: Palmarinca: Educagéo e Realidade. 1993.

CHAUI, Marilena. Convite a Filosofia. SP: Atica. 2001.

COLL, César. Aprendizagem escolar e construgdo do conhecimento.

COLOMER, Tereza; CAMPQS, Anna. Ensinar a ler, ensinar a compreender. Sdo Paulo: Artmed, 2002.
- DOLZ, Joaquim; SCHNEUWLY, Bernard. Géneros e progressdo em expressdo oral e escrita:
elementos para reflexdes sobre uma experiéncia suica (francofona). In: SCHNEUWLY, Bernard;
DOLZ, Joaquim. Géneros orais e escritos na escola. Campinas: Mercado de Letras, 2004.

FERREIRO, Emilia. Reflexes sobre alfabetizacdo. 25. ed., Sdo Paulo: Cortez, 2010.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Sdo Paulo: Paz e
Terra, 1997.

GERALDI, Jodo Wanderley. Linguagem e ensino: exercicios de militincia e divulgagdo. Campinas:
Mercado de Letras, 1996.

HOFFMAN, Jussara. Avaliagdo Mediadora; Uma Pratica da Construcdo da Pré-escola a Universidade.
17.2 ed. Porto Alegre: Mediacao, 2000.

HOFFMANN, Jussara. O jogo do contrario em avaliagdo. Porto Alegre: Artmed, 2004.

LA TAILLE, Yves de. Limites: Trés dimensdes educacionais. S&o Paulo: Atica, 1998.

LERNER, Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o necessério. Porto Alegre: Artmed,
2002.

LERNER, Delia; SADOVSKY, Patricia. O sistema de numeracéo: um problema didatico. In: PARRA,
Cecilia (Org.). Didatica da Matematica: reflexdes psicopedagdgicas. Porto Alegre: Artes Médicas,
1996. p. 73-155.

LUCKESI,Cipriano Carlos — Avaliagdo da Aprendizagem Escolar — Cortez.

MACEDO, Lino. Ensaios pedagdgicos: como construir uma escola para todos. Porto Alegre: Artmed,
2005.

MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educacao do futuro. 52 ed. S&o Paulo, Brasilia. DF:
Cortez / Unesco, 2002.

PHILIPPE Perrenoud. Dez Novas Competéncias para Ensinar Porto Alegre (Brasil), Artmed Editora,
2000.

PIRES, Célia Maria Carolino. Educacdo Matematica: conversas com professores dos anos iniciais.
Sao Paulo: Zé-Zapt Editora, 2012.

SCHNEUWLY, Bernard. Palavra e ficcionalizagdo: um caminho para o ensino da linguagem oral. In:
SCHNEUWLY, Bernard; DOLZ, Joaquim. Géneros orais e escritos na escola. Campinas: Mercado de
Letras, 2004.

SOLE, Isabel. Estratégias de leitura. Porto Alegre: Artmed, 1998.

TEBEROSKY, Ana; COLOMER, Teresa. Aprender a ler e a escrever: uma proposta construtivista.
Porto Alegre: Artmed, 2002.

- VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Formagéo social da mente. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2007.

- WEISZ, Telma. O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. S&o Paulo: Atica, 2002.

ZABALA, Antoni. A pratica educativa — Como ensinar. Porto Alegre: Artmed. 1998.

Brasil. ParAmetros de qualidade para a Educacao Infantil. Volumes: 01 e 02. Brasilia, 2008.

Brasil. Ministério da Educacao. Pro-Letramento — Alfabetizacao e Linguagem. Brasilia, 2008.

Brasil. Ministério da Educacao. Pré-Letramento — Matematica. Brasilia, 2008.

Declaragdo de Salamanca e linha de agdo sobre Necessidades educativas especiais- Brasilia —
Coordenadoria Nacional para Integracdo de Pessoa Portadora de Deficiéncia, Cor de 1994.

PCN - AdaptagBes Curriculares — Estratégias para a Educacdo de Alunos com Necessidades
Especiais — MEC.

Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa — PNAIC - Portaria n° 826, de 7 de julho de 2017.
Educacdo Matematica nos Anos Iniciais (EMAI) - Estado de S&o Paulo.

Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo 9394/96.

Constituicdo Federal — Artigos 205 a 214 (com as Emendas).

Estatuto da Crianca e do Adolescente, Lei 8069 de 13 de julho de 1990.

Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

PCN - MEC (referente a Educacdo Basica).

Base Nacional Comum Curricular (BNCC) — Ministério da Educagéo. Dezembro/2017.

- Jornais e Revistas Nacionais.

PROFESSOR DE EDUCACAQO BASICA 1l (EDUCACAO FISICA)

1. Breve historico da educacao fisica;

2. Criatividade nas aulas de educacao fisica;

3. Educacéo fisica nas escolas:

Métodos criativos de ensino na educagéo fisica;
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Disciplina e treinamento esportivo;

O treinamento tético;

A motivagdo na competicao;

4. Métodos de ensino de educacdo fisica:

Procedimentos, técnicas e recursos utilizados em educacao fisica;

Métodos de ensino de acordo com idade e a modalidade desportiva;

A educagdo fisica no curriculo escolar;

5. Conhecimentos sobre o corpo: Anatdmico; Fisioldgico; Bioquimico; Biomecanico; Afetivo;
Psicomotricidade basica; Educagéo psicomotora;

6. Conceitos e procedimentos das dangas, jogos, lutas e ginasticas: A relacédo entre forca e movimento;
Forca; Analise de movimento; O sistema articular elementar; A adaptabilidade do sistema motor;
Anatomia funcional e mecénica;

7. Legislagdo da Educacao;

8. PCN - MEC (referente a Educacgédo Bésica);

9. Base Nacional Comum Curricular (BNCC);

10. Atualidades cientificas, econdmicas, politicas, sociais, culturais, religiosas, esportivas do Brasil e do
mundo.

BIBLIOGRAFIA DE REFERENCIA:

- LDBEN — Lei 9394/96

Constituicdo Federal — Artigos 205 a 214 (com as Emendas).

PCN - MEC (referente a Educacdo Basica).

Base Nacional Comum Curricular (BNCC) — Ministério da Educa¢&o. Dezembro/2017.

Estatuto da Crianca e do Adolescente

Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia

Declaracdo de Salamanca e linha de acdo sobre Necessidades educativas especiais- Brasilia —
Coordenadoria Nacional para Integracédo de Pessoa Portadora de Deficiéncia , Cor de 1994.

PCN - AdaptagBes Curriculares — Estratégias para a Educacdo de Alunos com Necessidades
Especiais — MEC
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2018

ANEXO Il

ATRIBUICOES DOS CARGOS

JARDINEIRO:

Descricdo Sumaéria:

e Cultivar flores e outras plantas ornamentais, preparando a terra, fazendo canteiros,
plantando sementes e mudas e dispensando tratos culturais e fito-sanitarios a plantagéo.
Descri¢éo Detalhada:

e Executar servigos de jardinagem, preparando terreno e plantando sementes ou mudas de
flores e arvores, de acordo com a época e local,

e Conservar &reas ajardinadas, podando e aparando em épocas determinadas, adubando e
arando adequadamente, removendo folhagens secas, e procedendo a limpeza das mesmas;
e Manter a estética, colocando grades ou outros anteparos, conforme orientagdo;
Providenciar a pulverizag&o para eliminar ou evitar pragas;

Realizar a limpeza de ruas e guias dos parques e jardins da unidade de trabalho;

Operar equipamentos e maquinas de pequeno porte especificas de jardinagem;

Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de protegéo
apropriados, quando da execucéo dos servigos;

e Zelar pela guarda, conservagdo, manutencao e limpeza dos equipamentos, instrumentos e
materiais utilizados, bem como do local de trabalho;

e Executar tratamento e descarte dos residuos de materiais provenientes do seu local de
trabalho;

e Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.
Especificagbes:

Especificacfes:

e Escolaridade: 1° Grau Incompleto

Iniciativa/Complexidade: executa tarefas que lhes sao atribuidas;

Esforgo Fisico: normal;

Esforgo Mental: constante;

Esforgo Visual: constante;

Responsabilidade/Dados Confidenciais: normal

Responsabilidade/Patriménio: pelos equipamentos e materiais que utiliza,;

Ambiente de Trabalho: normal.

MONITOR DE DANCA

Descricdo Suméria:

e Desenvolve atividades relacionadas ao ensino profissionalizante, através de aulas préaticas
e tedricas para habilitacdo profissional, na &rea de danca, coreografia, e outras.

Descricdo Detalhada:

¢ Orienta e demonstra como executar os trabalhos, materiais, através de aulas teodricas e
praticas, para assegurar o aprendizado ou para habilita-lo no desempenho de uma ocupagéo;
¢ Acompanha o desenvolvimento da aprendizagem dos alunos através de avaliagdes ou
analises de trabalhos préaticos, para avaliar seu conhecimento;

e Avalia o resultado da aprendizagem, aplicando métodos de afericdo, adequados ao tipo de
pratica ocupacional, para verificar seu aproveitamento;

e Verifica os instrumentos e ferramentas a serem utilizados nas aulas, solicitando a sua
distribuicdo, quando danificados, para manté-los em condi¢cfes de uso;

¢ Acompanha o trabalho de cada aprendiz, orientando-o efetuando demonstrag@es praticas,
para possibilitar a sua correta aplicacdo e aprendizado;
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e Planeja e organiza shows, demonstrando os trabalhos dos alunos, visando a
profissionalizacdo dos mesmoas;

e Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Especificagdes:

Escolaridade: Ensino Médio;

Carga Horaria: 40horas

PEB |

Descricdo Sumaria:

* Ministra aulas até o quinto ano do ensino fundamental, visando a alfabetizacdo e ao
desenvolvimento educacional do aluno.

Descri¢éo Detalhada:

» Elabora o plano de aula, selecionando o assunto, o material didatico a ser utilizado, com
base nos objetivos fixados, para obter melhor rendimento do ensino;

* Ministra as aulas transmitindo aos alunos conhecimentos do curso primario, aplicando
testes, provas e outros métodos usuais de avaliagdo, baseando-se nas atividades
desenvolvidas e na capacidade média da classe, para verificar o aproveitamento do aluno;

» Elabora boletins de controle e relatérios, apoiando-se na observacdo no comportamento e
desempenho dos alunos, e anotando atividades efetuadas, para manter um registro que
permita dar informac®fes a diretoria da escola e aos pais;

» Organiza e promove solenidades comemorativas, jogos, trabalhos manuais, para ativar o
interesse dos alunos pelos acontecimentos histérico, sociais da patria;

» Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Escolaridade: curso superior de pedagogia.

Carga Horaria: Fundamental — 30horas

PEB I

Descricdo Sumaria:

+ Ministra aulas até o quinto ano do ensino fundamental, visando a alfabetizagdo e ao
desenvolvimento educacional do aluno.

Descricdo Detalhada:

+ Elabora o plano de aula, selecionando o assunto, o material didatico a ser utilizado, com
base nos objetivos fixados, para obter melhor rendimento do ensino;

* Ministra as aulas transmitindo aos alunos conhecimentos do curso primario, aplicando
testes, provas e outros métodos usuais de avaliagdo, baseando-se nas atividades
desenvolvidas e na capacidade média da classe, para verificar o aproveitamento do aluno;

» Elabora boletins de controle e relatérios, apoiando-se na observagdo no comportamento e
desempenho dos alunos, e anotando atividades efetuadas, para manter um registro que
permita dar informacfes a diretoria da escola e aos pais;

* Organiza e promove solenidades comemorativas, jogos, trabalhos manuais, para ativar o
interesse dos alunos pelos acontecimentos histérico, sociais da patria;

» Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Especificacfes:

Escolaridade: curso superior completo na area e registro no conselho de classe.

Carga Horaria: 30horas
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