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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRURA- SEMINFRA
Av. Barao do Rio Branco, s/n CEP 68.005-310 — Aeroporto Velho - Santarém — Para

CHAMADA PUBLICA N° 003/2017 — SEMINFRA
Processo Administrativo n® 2017/058/1107 — SEMINFRA

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 003/2017

OBJETO: PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA ICONTRATAQAO TEMPORARIA
DE ENGENHEIROS PARA FISCALIZACAO DE OBRAS PUBLICAS OBJETO DE AJUSTES
COM ORGAOS.

O MUNICIPIO DE SANTAREM - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA
ESTRUTURA — SEMINFRA, uso de suas atribui¢coes legais e tendo em vista o atendimento
de necessidade temporaria de interesse publico, torna publico para conhecimento de todos
os interessados, abertura de inscricdes para Processo Seletivo Simplificado para atender a
necessidade de acompanhamento e fiscalizagdo de obras publicas objeto de repasse de
recursos federais e/ou estaduais que estdo e serdo executadas pelo Municipio, como se
elucidara neste Instrumento. O processo constara de Analise de Curriculum, Entrevista e
prova de redagao, destinada para selecdo e contratagdo temporaria, de Engenheiro Civil,
para atenderem as seguintes demandas.

Quantidade Projeto/acao/programa | Profissional/técnico | Jornada Remuneragao
semanal

01 Muro de contengdo da | Engenheiro Sénior 40 horas R$ 7.000,00
orla

01 Muro de contencdo da | Engenheiro Junior 40 horas R$ 5.000,00
orla

01 Obras de Saneamento Engenheiro Junior 40 horas R$ 5.000,00

01 Obras de Pavimentacdo | Engenheiro Junior 40 horas R$ 5.000,00

A contratacao é limitada a conclusao das obras e servicos aqui mencionados.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo simplificado sera regido por este Edital, demais normativos
aplicaveis a matéria, além das orientagbes do Setor de Licitagcdes, Contratos e Convénios da
SEMINFRA/PMS.

1.2. A realizagdo do Processo seletivo simplificado sera de responsabilidade da Secretaria
Municipal de Infraestrutura, que tera apoio de profissionais da area e serdo designada em
ato administrativo préprio;

1.3 - Sera de responsabilidade da SEMINFRA, a divulgacao na Imprensa Oficial, jornal de
grande circulagéo, no Site da PMS www.santarem.pa.gov.br e no mural da SEMINFRA, de
todas as fases do processo.

1.4 - A selecdo de que trata este Edital sera realizada mediante Analise Documental e
Curricular (12 fase) eliminatério e classificatorio e entrevista com Prova redacéao (22 fase) de
carater classificatério e eliminatério.

1.5 - O Numero de vagas, a carga horaria semanal, o turno e os requisitos minimos do cargo
serao aqueles informados no Anexo | deste Edital.

1.6 - A selegdo de que trata o presente Edital tem por objetivo o provimento de 4 (quatro)
engenheiros civis, com, pelo menos 3 (trés) anos de experiéncia devidamente comprovada,
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devendo ainda haver, disponibilidade de atuacdo em tempo extraordinario, caso o servico
recomendar;

1.7. A jornada de trabalho é de até 200 (Duzentas) horas mensais;

1.8. A remuneragdo é o valor oferecido pelo proponente/interessado, que consistira no
melhor preco, que configura o menor preco oferecido, respeitado os parametros ofertados
pela SEMINFRA em Anexo proprio

1.9. Para efeito de contratacdo no cargo, somente serdo chamados os profissionais
classificados no presente processo de sele¢do para suprir o preenchimento das vagas, por
ordem de classificagao;

1.10. Os contratados n&o terdo vinculo de emprego com a PMS/SEMINFRA; trata-se de
contratagao temporaria, com fim de atender necessidade excepcional do Convénios/ajustes
e/ou repasses governamentais, nos moldes preconizados pelo inciso IX, do art. 37 da
CF/88;

1.11. Os contratados nao serdo abrangidos por Acordo Coletivo de Trabalho ou CLT, sendo
aplicadas as normas inerentes ao Direito Administrativo.

2 - DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

2.1 - Apresentar os documentos constantes no Anexo VI deste Edital:

2.2 - Atender aos requisitos para a vaga a qual concorre e cumprir todas as determinagdes
deste Edital.

3 - DAS INSCRICOES

3.1 — O edital estara disponivel no site da PMS www.santarem.pa.gov.br e a inscricao
devera ser efetuada por meio de entrega da ficha de inscricdo Anexo IV, curriculo
padronizado Anexo V e demais documentos Anexo VI, no periodo de 15/09 a 16 de outubro
de 2017 das 08:00 as 14:00 horas, na Secretaria Municipal de Infraestrutura, situada a Av.
Barao do Rio Branco, S/N, Aeroporto Velho.

3.2 - As informagbes do curriculo deverao ser devidamente comprovadas por meio de
documentos em copias originais, autenticadas ou conferidas pela Comissdo do Processo
Seletivo;

3.3 — O interessado sera responsavel pela conferéncia dos titulos que acompanham o seu
curriculum, pois nao sera procedida a conferencia de documento por documento, apenas lhe
sera entregue o recibo e a mencao da quantidade de folhas e documentos que a instruem,;
3.4 - Nao sera cobrado qualquer valor a titulo de inscricéo;

3.5 - As informacgbes prestadas serao de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a
Comissao de Processo Seletivo o direito de excluir do processo seletivo simplificado os
curriculos que nao estiverem de acordo com o modelo especificado no Anexo V e
preenchido de forma incompleta, incorreta e ilegivel e/ou que fornecer dados
comprovadamente inveridicos;

3.6 - Alinscrigao do candidato implicara no conhecimento € na tacita aceitagcdo das normas e
condicdes estabelecidas neste Edital;

3.6 - No ato da entrega do curriculo ndo serao verificados os comprovantes das condicbes
da participacdo e sim durante o periodo de analise do curriculo. O candidato que nao
satisfizer as condicbes de participacao referidas sera eliminado do processo seletivo. Em
homenagem a vinculagdo ao edital e a isonomia, ndo sera juntado documentacdo, apds o
protocolo da inscricdo e no periodo de analise da autenticidade da mesma;

4 - ANALISE DOCUMENTAL E CURRICULAR
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4.1 Documentacao necessaria:

a) Copia do Diploma de nivel superior e outros na area especifica pretendida pelo
interessado;

b) Cépia do RG, CPF, Titulo de Eleitor, Carteira de Trabalho, PIS/PASEP, Carteira
Profissional do Conselho de Classe, Certiddao de (Nascimento ou Casamento) CNH (caso
tenha) Certificado de reservista para homens e outros complementares se houver, que
deverao ser conferidos ou autenticados em caso de aprovacao do candidato;

c) Copia do documento de registro e quitacdo no Conselho de classe, que sera conferido ou
autenticado, em caso de aprovacéo do interessado;

d) Curriculum vitae com comprovagoes e declaragcdes emitidas por instituicdes publicas ou
empresas privadas de desempenho profissional, (documentos do item 4.4.);

e) Copia de comprovante de residéncia.

f) Regularidade do CPF, Justica Eleitoral e Trabalhista;

g) Regularidade fiscal (CND) para com a Fazenda: Municipal, Estadual e Federal;

h) Antecedente criminal expedido pelo foro da Comarca de Santarém, ou da Comarca onde
comprovadamente residir o candidato nos ultimos 5 (cinco) anos;

i) Declaracédo de que nao exerce cargo Publico;

j) Atestados e/ou declaragao de capacidade técnica;

4.2 - A analise curricular sera realizada pela Comissao de Processo Seletivo, a que se refere
oitem 1.2;

4.3 - A analise documental terd carater eliminatério e a analise curricular tera carater
classificatorio;

4.4 - Na analise documental sera verificado se o candidato satisfaz as condi¢cdes de
participagcdo no processo seletivo;

4.5 — S6 serao consideradas os titulos efetivamente comprovados;

4.6 - Uma vez constatado que o candidato atende as condi¢cbes de participacdo no processo
seletivo, com a comprovacado da exigéncia do item 4.1, supra, a Comissado procedera a
analise curricular;

4.7 - A analise curricular sera procedida pela contagem de pontos apurados conforme
disposto no quadro de critérios a seguir descrito:

TECNICO/ENGENHEIRO

Critério de avaliacéo Pontuacéo
Doutorado 1,5 Ponto
Mestrado 1,5 Ponto
Especialista 1 Ponto
Experiéncia na area de engenharia 4 Pontos
Apresentacao de até 4 ART de obras de sua responsab. | 1,5 Pontos
Participacdo em eventos de aprimoramento afim 0,5 Pontos

VALOR MAXIMO DE PONTOS: 10 pontos

Obs. i) a escolaridades ora exigida devera ser comprovada e expedida por instituicdes de
ensino oficiais, sendo a qualificacdo voltada para a area da formacgao especifica ou de
interesse da presente contratagao (v.g, bacharel em engenharia, pés graduagéo nesta area,
mestrado em engenharia ou afins e etc..)
i) nos itens de experiéncia, cada titulo exibido tera a validade de 0,5 até o limite
maximo de 8 (oito) titulos;
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iii) sera considerado aprovado, o candidato que obter a nota minima de 50% (cinquenta
por cento) da totalidade da pontuacéao prevista;

iv) serdo considerados os titulos expedidos por instituicdes legalmente constituida e em
regular funcionamento;

v) para engenheiro sénior, o Acervo Técnico de desempenho profissional com registro
no Conselho de Classe devera ser superior a 05 (cinco), devendo ser, pelo menos 2
(dois) com servicos similares ao objeto do almejado pela Administracao;

vi) o Acervo técnico comprovado através de declaragcoes de desempenho profissional
para cada registro no 6rgao competente CREA, ndo sendo supridas opor declaragoes
de pessoas fisicas;

vi) Tempo de experiéncia profissional em uma das areas reclamadas do processo
seletivo: 0,2 (zero virgula dois) pontos para cada ano completo de experiéncia,
comprovada mediante registro em carteira de trabalho ou outro documento
comprobatorio (Maximo de 2,00 pontos);

viii) Tempo de estagio profissional como estudante, cursos, seminarios: 0,2 (zero
virgula dois) pontos para cada comprovante/declaragao/atestado, comprovada
mediante certiddo de instituicdo de ensino superior ou declaragdo emitida por
instituicdo publica ou empresa privada (Maximo 1,00 ponto);

e) Somente serdo entrevistados os que atingirem a pontuagdo minima de 50%
(cinquenta por cento) da pontuagao exigida sendo limitado ao dobro da vaga ofertada
para cada cargo, se for o caso. Em caso de empate na ultima classificagao de cada
area, serao entrevistados todos os que se encontrarem nesta posi¢cao

4.8 - Para receber a pontuagao relativa a experiéncia profissional na area, o candidato
devera apresentar Cépia da Contagem de Tempo ou Declaragdo do Empregador, expedida
pelo setor de pessoal do 6rgédo ou empresa (em copia legivel) que ateste o periodo em que
o candidato trabalha ou trabalhou em suas dependéncias e a espécie do servico realizado;
4.9 — Os interessados serdo notificados do resultado da analise curricular, na imprensa
oficial adotada pelo Municipio;

4.10 - Os candidatos classificados na analise curricular (12 fase) serdo convocados para a
entrevista e prova de redacao, obedecida a ordem de classificacdo conforme prevé a alinea
“e” do item 4.12, o numero de vagas, mediante publicagdo no site oficial da instituicao
www.santarém.pa.gov.br e afixagdo no Mural da SEMINFRA;

4.11 - Havendo empate na analise curricular, o critério para desempate sera o candidato
com maior tempo de experiéncia na area reclamada, comprovado por meio de contagem de
tempo e ou declaracao, nos termos do item 4.8 e candidato de maior idade.

4.12. As entrevistas serdo realizadas no periodo estipulado de 18/10 a 20/10/2017, no
horario de 8:00 as 12:00 horas, pela ordem cronoldgica de protocolo das inscricbes e
selecgao;

4.13. A Comissdo encarregada da selecdo atribuira notas, de acordo com os critérios
estabelecidos no item 4.6;

4.14. Através da Entrevista, a Comissado encarregada da selecao atribuira notas, com os
seguintes critérios:

a) Disponibilidade para a execucao dos servigcos nos termos propostos no presente Edital,
em especial em relagao a trabalhos pela manha, tarde e noite: 0 (zero) a 03 (trés) pontos;
b) Disponibilidade para efetuar os trabalhos de forma participativa com a Prefeitura
Municipal/SEMINFRA, CAIXA, Ministérios envolvidos nos Projetos, provavelmente em
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horarios noturnos, em audiéncias publicas, para discussdo dos Projetos e atividades,
conforme especificados no item 5 abaixo: de 0 (zero) a 03 (trés) pontos;
4.14.1. Serdao também considerados, para efeitos de afericdo da pontuagao prevista neste
item, o conhecimento sumario sobre administragcao publica e engenharia, que sera somado
a previsdo das alineas “a” e “b” supra, correspondente a 40% (quarenta por cento) desta
avaliagao.
4.15. A pontuacao final sera calculada através do somatério de todos os pontos obtidos pelo
candidato.
5 - DA PROVA REDAGCAO - ELIMINATORIA E CLASSIFICATORIA (22 FASE)
5.1 - A Prova de Redacao, exclusivamente para os candidatos pré-selecionados na 12 fase,
sera realizada por ordem de classificagado conforme disposto no item 4.8 deste edital.
5.2 - Os classificados para entrevista e prova (22 fase) serdo convocados mediante
publicacdo no site oficial da PMS www.santarem.pa.gov.br e afixagdo no mural da
SEMINFRA.
5.3 - A Prova de Redacao consistira sob tema constante do Anexo VI, previamente
sorteado, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia da prova.
5.4 - O ndo comparecimento a sessao de sorteio do tema para a prova, por qualquer motivo,
implicara na desclassificagdo automatica e irrecorrivel do candidato.
5.5 - E vedado ao candidato assistir as provas dos demais, sob pena de desclassificagao.
5.6 - A realizacao da Prova sera presencial, a Comissao comunicara o local e hora de prova;
5.7 - A avaliagdo da Prova sera feita mediante a atribuicdo, por cada um dos membros da
Comisséo, inclusive o presidente, de nota na escala de 0 (zero) a 10 (dez), sendo a nota
final, a média aritmética das mesmas, considerando eliminado do Processo Seletivo os
candidatos que obtiverem pontuacgéao inferior a 7,0 (sete).
5.8 - A pontuacédo na Prova sera atribuida de acordo com os critérios a seguir:
ATRIBUICAO DE PONTOS PARA PROVA DE REDACAO PONTUACAO MAXIMA
1. Desenvolvimento
1.1 introdugao. 2,0
1.2 apresentacao sequencial do conteudo. 3,0
1.3 atualidade das informagdes. 2,0
1.4 exatiddo, dominio e seguranga na exposi¢cao dos conteudos. 2,0
1.5 Concluséo 1,0

VALOR MAXIMO DE PONTOS 10,0

6 - DA CLASSIFICACAO FINAL
6.1 - A pontuacao, para fins de classificagdo final, sera obtida a partir da aplicacdo da
expressao a seguir:

PF = PAC + PPR,

Onde:

PF = Pontuacéo final

PAC = Pontuacao Analise Curricular

PPR = Média da Pontuacéo da Prova Redacéo

7 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1 - Como critérios para desempate na classificacao final serdo considerados:

a) Candidato com maior tempo de trabalho na area de interesse desta Contratacao
b) Candidato com maior idade.

8 - DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS/CONVOCACAO
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8.1 - A Comissao do Processo Seletivo Simplificado encaminhara ao Secretario Municipal de
Infraestrutura, no prazo de 03 (trés), dias a contar do encerramento da fase de Prova (22
fase) a classifica¢ao final dos candidatos para fins de homologacgéo, podendo este prazo ser
prorrogado por igual periodo, por ato do secretario, publicado no site da PMS
www.santarem.pa.gov.br e no Diario Oficial.

8.2 - A divulgacao da classificagdo final dos candidatos, depois de homologada, sera
disponibilizada no site www.santarem.pa.gov.br e no mural da SEMINFRA.

8.3 - A convocacao para contratacdo obedecera a ordem de classificacdo final dos
candidatos.

8.4 - A convocacao para contratagao dar-se-a por meio de publicagao no site oficial da PMS
www.santarem.pa.gov.br e afixagcdo no mura da SEMINFRA

8.5 - O candidato que no prazo de 02 (dois) dias uteis ndo atender a convocagao de que
trata o item anterior sera considerado desistente.

9 - DAS CONDICOES DE CONTRATACAO

9.1 - O prazo do contrato de trabalho sera até a conclusdo dos servigos/programas/agoes,
salvo situacdo de forma maior que podera implicar da redugdo ou acréscimo do prazo,
podendo ser estendido em até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, por igual periodo.

9.2 - Sao condi¢des para contratagdo:

a) Ter sido classificado no processo seletivo simplificado;

b) Apresentar documentagdo completa, conforme relagéo expedida pela Seg¢do de Recursos
Humanos / SEMINFRA, no prazo assinalado;

c) Apresentar aptidao, sem qualquer restricdo, no exame médico admissional;

d) Nao ser servidor da Administracao direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e/ou dos Municipios, nem empregado ou servidor de suas subsidiarias e
controladas, ressalvadas as acumulagdes licitas prevista no art, 37, inciso XVI da
Constituicao Federal e no art. 109, inciso XV da Constituicao Estadual.

10 - DOS RECURSOS

10.1 - Os recursos deverao ser dirigidos a Comissdao do Processo Seletivo, em impresso
préprio, entregues sob protocolo, pelo proprio candidato, devidamente fundamentada,
constando o nome do candidato numero da inscricdo, endereco para correspondéncia e
telefone.

10.2 - O prazo para interposi¢do de recurso da analise curricular € de 02 (dois) dias uteis
apos sua divulgacao e da Prova, de 02 (dois) dias corridos apds a divulgacao do resultado
final.

10.3 - Admitido o recurso, cabera a Comissao do Processo Seletivo reformar ou manter o
ato impugnado, cuja decisao sera comunicada ao candidato, através do e-mail informado
pelo candidato no curriculo no prazo de até 02 (dois) dias uteis.

11 - DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 - A inscricao do candidato implicara a aceitagcdo das normas para o processo seletivo
simplificado contidas neste Edital.

11.2 - E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar, no site oficial da PMS
www.santarem.pa.gov.br € no mural da SEMINFRA, as etapas do processo seletivo
simplificado.
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11.3 - O candidato podera obter informagdes referentes ao processo seletivo simplificado no
site oficial da PMS www.santarem.pa.gov.or e no mural da SEMINFRA na
SEMINFRA/NLCC/PAC/SOCIAL, no endereco: Av. Barao do Rio Branco, S/N°, Aeroporto
Velho Santarém — Para, horario comercial.

11.4 - Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo e, se necessario,
encaminhados a Procuradoria Juridica da PMS.

11.5 - Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital somente poderao ser feitas por
meio de retificagédo divulgada no site institucional e quadros de aviso da SEMINFRA.

11.6 - O prazo de validade do processo seletivo simplificado sera de 2 (dois anos) apos a
publicacdo da homologacao.

Paragrafo Unico - Ocorrendo vacancia durante o periodo de validade do processo seletivo,
sera convocado o candidato aprovado na ordem da sequéncia.

11.7 - Integram o presente Edital os seguintes Anexos:

ANEXO | - DESCRIGAO E OUTRAS INFORMACOES REFERENTES AOS CARGOS
ANEXO Il - REMUNERACAO DOS CARGOS/FUNGOES

ANEXO Ill - FUNGCAO DO PROFISSIONAL

ANEXO IV - FICHA DE INSCRIGAO

ANEXO V - MODELO DE CURRICULO

ANEXO VI - DOCUMENTACAO PARA INSCRICAO

ANEXO VII - CRONOGRAMA DE REALIZACAO

ANEXO VIl - TEMAS DA PROVA

Santarém, 11 de setembro de 2017.

CLAUDIONOR DOS SANTOS ROCHA
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagao
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ANEXO |

DESCRIGCAO E OUTRAS INFORMAGOES REFERENTES AOS CARGOS

ITEM DISCRIGAO/GRADUAGAO | JORNADA DE | No. DE | LOCAL DE
TRABALHO/MES/MAXIMA | VAGAS | TRABALHO
01 Engenheiro Civil Sénior 200 horas/més Area do
Municipio
002 Engenheiro Civil Junior 220 horas/més 03 Area do

Municipio
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ANEXO Il - REMUNERAGCAO DOS CARGOS

ITEM DESCRICAO/GRADUAGAO Hs/trabalhada QTD. < Valor da
emuneragao

1 ENGENHEIRO CIVIL SENIOR 200 hs 01 35,00/hora

2 ENGENHEIROS (OUTROS) 200 hs 03 25,00/hora
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ANEXO lll - FUNGAO E REQUISITOS

PROFISSIONAL FUNCAO REQUISITO

1- Engenheiro civil: Profissional da area de engenharia civil que engloba a concepgéo,
o projeto, constru¢do, o acompanhamento e fiscalizacdo das obras em execugéo, a
expedicdo de pareceres, prestacdo de informagdes, conferencias de boletins de
medicdo, além da manutencao de todos os tipos de infraestrutura necessarios ao
bem estar e ao desenvolvimento das obras que estdo ou vao ser desenvolvidas no
Municipio, com recursos de outros 6rgdos publicos, recursos , e, particularmente, o
Engenheiro Civil Sénior, com maior experiéncia profissional, deve acompanhar
aquelas obras e/ou servigos de maiores vultos.

Escolaridade: graduagao em engenharia com inscrigao no respectivo Conselho, com,

pelo menos 3 (irés) anos.
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ANEXO IV

FICHA DE INSCRICAO N°. 12017 CP 03/2017
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO

1. DADOS PESSOAIS

Nome:

Profisséo:

Nascimento:  /  / ~ Sexo: M ( ) F ( )  Estado  Civil:
Endereco: N° Bairro: Cid

ade: Estado: CEP: Telefone 1: ()
2: Celular:

Email:

Cargo Pretendido:

2. DOCUMENTACAO:

CPF: RG: Orgio: Expedicao:  / /
PIS/PASEP: Inscrigdo:  / / Conta no FGTS: Carteira de Trabalho
n° Série: Expedicao: / /

Titulo de Eleitor: Municipio: Zona: Secéo: Habilitagdo

]

n°: Categoria Emissdo: / / Validade:  / /

3. DOCUMENTO ENTREGUE:

DECLARO ESTAR CIENTE DAS CONDICOE’S DO PRESENTE PROCESSO DE SELECAO
SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA - EDITAL N°. 03/2017-SEMINFRA. DECLARO,
TAMBEM, SOB AS PENAS DA LEI, SEREM VERDADEIRAS AS INFORMACOES PRESTADAS.

Data da Inscricao: / / . Assinatura do Candidato:

PROTOCOLO DE RECEBIMENTO Descriminagdo: Recebi a Ficha de Inscrigdo n°. /2017,
Anexo IV do Edital 03/2017.

Santarém, de de 2017.

Assinatura do recebedor
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ANEXO V - MODELO DE CURRICULO

(Este curriculo podera ser substituido pelo curriculo "lattes" ou outro curriculo, desde
que o mesmo contenha todas as informagdes solicitadas)

1 - DADOS PESSOAIS
Nome:
Endereco:
Bairro: Municipio: UF:
Telefone: () Celular: ()
Email:

Data de Nascimento: / / Estado Civil
Naturalidade: UF:
Profissao:

a) FORMACAO

b) CAPACIDADE TECNICA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
b.1 - Instituicao onde trabalhou:
Cargos ocupados ou fungdes exercidas:
Periodo: / / a / /
Experiéncia adquirida/principais atividades:
b.2 - Institui¢do onde trabalhou:
Cargos ocupados ou fungdes exercidas:
Periodo: / / a / /
Experiéncia adquirida/principais atividades:
Tempo de experiéncia profissional na fungao/cargo a que concorre:

ANEXAR OS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DE TODOS OS ELEMENTOS
DECLARADOS
Assinatura: Data: / /

(Pode ser digitalizado)
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ANEXO VI - DOCUMENTACAO PARA INSCRICAO

1 Documentagao necessaria:

a) Copia do Diploma de nivel superior e outros na area especifica;

b) Coépia do RG, CPF, Titulo de Eleitor, Carteira de Trabalho, PIS/PASEP, Carteira
Profissional da Conselho de Classe, Certiddo de (Nascimento ou Casamento) CNH (caso
tenha) Certificado de reservista e outros complementares se houver;

c¢) Copia do documento de registro e quitacao no Conselho de classe;

d) Curriculum vitae com comprovagdes e declaragdes emitidas por instituicdes publicas ou
empresas privadas de desempenho profissional, (documentos do item 4.4.);

e) Copia de comprovante de residéncia.

f) Regularidade do CPF, Justica Eleitoral e Trabalhista;

g) Regularidade para com a Fazenda (CND): Municipal, Estadual e Federal,

h) Antecedente criminal,

1) Declaracao de que nao exerce cargo Publico;

2. Ficha de inscricdo devidamente preenchida (Anexo IV) incluindo copias dos documentos
pessoais (RG, CPF e Comprovante de Residéncia);

3. Curriculum Vitae, contendo a relacdo dos titulos devidamente comprovados com diplomas
e/ou certificados, declaragdes, carteira de trabalho originais ou coOpias reprograficas
devidamente autenticadas;

4. Declaracao de que atende os requisitos para a vaga a qual concorre e cumpre toda as
determinagdes deste edital;

5. Se estrangeiro, diploma devidamente revalidado, na forma da legislagao aplicavel, bem
como documentos comprobatdrios de que esta regular e pode trabalhar no Pais.

6. Sera considerada inscricdo a entregue na SEMINFRA, Av. Bardo do Rio Branco, s/n,
Aeroporto Velho, nesta cidade, devidamente protocolada, comprovando a entrega da
documentacado para analise, no horario das 08:00 as 14:00 hs.

7. Nao sera recebida apenas a ficha de inscrigdo, ¢ necessario apresentacao da documentagao
completa.

Obs. Os documentos exigidos nas alineas “a” a “c” acima serdo autenticados ou conferidos
com a original, em caso de aprovacao do candidato.
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ANEXO VII - CRONOGRAMA DE REALIZAGAO

Fase de execugao: Periodo Inscricdo 15/09 a 16/10/2017
Analise documental: 18 a 20/10/2017

Resultado da anadlise: 24/10/2017

Entrevista: 26 /10/2017

Prova de Redacao: 30/10/2017

Resultado: 3/11/2017

Homologacao: 09/11/2017

Contratagao 13/11/2017
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ANEXO VIII - TEMAS DA PROVA REDAGAO

1. Alimportancia dos servigos de engenharias nas politicas publicas;
2. A cultura, estratégia de atuacéo e integracao de politicas publicas.

3. A execugao das obras e servigos de engenharia como pressuposto para efetivacao das

cidades organizadas;
4. Controle social, mecanismo de gestao publica democratica.
5. A importancia do saneamento basico para a saude.

6. A infraestrutura dos municipios pos plano diretor e o cumprimento da fung¢ao social da

terra
7. Educacao sanitaria e ambiental para a melhoria da qualidade de vida.

8. A implementacdo dos planos diretores como fator de democratizacdo dos espacos e

acesso a moradia.

Santarém, 11 de setembro de 2017.



