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PREFEITURA MUNICIPAL
DE SALETE

EDITAL N° 01/2017- CONCURSO PUBLICO N° 001/2017

Dispde sobre a abertura e regras do Concurso
Publico do Municipio de Salete - SC.

O Municipio de Salete, Estado de Santa Catarina, por sua Prefeita Municipal, a Senhora Solange
Aparecida Bitencourt Schlichting, no uso de suas atribuices legais, torna piblico que fara realizar
Concurso Publico destinado ao provimento de cargos e empregos publicos dos quadros do Poder
Executivo, regido pelas disposi¢cdes deste Edital e legislacdo vigente, especialmente o artigo 37 da
Constituicdo Federal, a Lei Organica do Municipio, a Lei Municipal n2 877/1993 e Leis Complementares
Municipais n? 15/2001 e 45/2007 e alteracdes posteriores, cujas inscricdes estardo abertas no periodo
compreendido entre 23/08/2017 (10h) e 21/09/2017 (15h) por meio da rede mundial de
computadores - internet.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O concurso publico destina-se ao provimento das vagas existentes na data de sua abertura,
conforme quadro abaixo, e de formag¢do de cadastro reserva para provimento das vagas que
vierem a surgir durante o prazo de validade do concurso.

1.1.1. S3o cargos objeto deste concurso, cujo regime juridico é o estatutario (regime juridico
administrativo), determinado na Lei Municipal n2 877/1993 e na Lei Complementar Municipal

n215/2001:
Vencimento Inscrigdo

p o 5 . P
Cod Cargos Vagas Pré requisitos para posse Ch Bdsico (RS)*** (RS)

Nivel superior, na drea especifica, com
01 Nutricionista 01 registro  profissional no  6rgdo 40 2.418,37 100,00
fiscalizador competente

Ensino Fundamental completo, com
02 Auxiliar de Enfermagem 01 registro  profissional no  érgio 40 1.564,33 50,00
fiscalizador competente

7

1.1.2. Sdo empregos publicos objeto deste concurso, cujo regime juridico é o celetista,
determinado na Lei Complementar Municipal n2 45/2007:

Vencimento Inscrigdo

5 * 5 isi ok
Cod Empregos Vagas Pré requisitos para posse Ch Bdsico (R$)*** (RS)

Nivel superior, na area especifica, com
03 Cirurgido Dentista CR registro  profissional no  6rgdo 40 4.940,69 100,00
fiscalizador competente

Nivel superior, na area especifica, com
04 Enfermeiro do ESF 01 registro  profissional no  érgio 40 3.469,10 100,00
fiscalizador competente

Auxiliar de Enfermagem do Ensino Fundamental completo, com

05 ESF 01 registro  profissional no  64rgio 40 1.564,16 50,00
fiscalizador competente
Agente Comunitario de Satude Ensino Fundamental completo,
06 do ESF - Micro drea do Platina 01 residente no local de atuagdo 40 1.249,02 50,00
Agente Comunitdrio de Saide Ensino Fundamental completo
07 do ESF - Micro area do Rio 01 . - ! 40 1.249,02 50,00
. . residente no local de atuacdo
Luiz/Braco Torreti
Agente Comunitdrio de Satide Ensino Fundamental completo
08 do ESF - Micro area do Bairro 01 ! 40 1.249,02 50,00

Schreiber residente no local de atuagdo

(*) Todos os cargos e empregos formardo cadastro de reserva. Os cargos e empregos com previsdo CR ndo contam com vagas imediatas.
(**) Carga hordria Semanal. (***) Vencimentos em julho/2017.

1.1.3. Os servidores, ocupantes de cargos de nutricionista e auxiliar de enfermagem (item
1.1.1) serdo submetidos ao Regime Préprio de Previdéncia Social e os empregos publicos (item
1.1.2), serdo submetidos ao regime geral de previdéncia social.
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1.2. A aprovagdo no concurso publico ndo assegura ao candidato a posse imediata, mas apenas
a expectativa de ser nomeado segundo as vagas existentes, de acordo com as necessidades da
Administracao Municipal, respeitada a ordem de classificacao e validade do certame.

1.2.1. O candidato nomeado podera ser realocado para a ultima posicao de classificacao do
respectivo cargo/emprego, quando houver dois ou mais classificados, se ndo tomar posse no
prazo legal, desde que requeira formalmente mediante requerimento protocolado junto a
Secretaria Municipal de Administracdo. O requerimento tem carater irrevogavel e somente
podera ser realizado na primeira nomeacao.

1.3. As caracteristicas gerais dos cargos/empregos, quanto aos deveres, atribuicdes, lotacao e
outras atinentes a funcao, sdo as especificadas pela legislacdo municipal pertinente.

1.4. Os cargos/empregos poderao sofrer alteracdo em virtude de nova legislagdo municipal, ao
que se dara publicidade, se ocorrer.

1.5. A unidade de lotacao sera determinada pelo poder ptblico de acordo com sua necessidade.

1.6. A descricdo dos cargos e empregos com suas atribuicoes estdo consignadas de forma
resumida no Anexo I desse edital. As caracteristicas completas dos cargos e empregos esta
descrita na legislacdo municipal.

1.7. A divulgacdo oficial de todas as etapas referente a este certame se dara em forma de Editais
publicados no Quadro Mural Oficial da Prefeitura (localizado na Rua do Santuario, 162 - Centro
- Salete - SC - CEP 89.196-000) e em carater informativo nos sites http://www.salete.sc.gov.br/
e http://actio.listaeditais.com.br/ . O presente edital de abertura serd publicado na forma de
extrato no jornal "Didrio do Alto Vale" para amplo conhecimento da populagao.

2. DAS INSCRICOES

2.1. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacio das normas e condi¢coes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.2. O candidato, ao se inscrever, estara declarando, sob as penas da lei, que apods a habilitacdo no
concurso e no ato da posse do cargo/emprego, ira satisfazer todas as condi¢cdes exigidas na legislacdo do
Municipio de Salete-SC para o exercicio do respectivo cargo/emprego, sob pena de eliminacdo do
certame.

2.3. No ato da inscri¢do nao serao solicitados comprovantes do preenchimento de pré requisitos para

o exercicio do cargo/emprego (item 2.2 deste edital), sendo obrigatéria a sua comprovacio quando da

convocacdo para ingresso no quadro de servidores publicos municipais, sob pena de desclassificacdo e
eliminacdo da lista de aprovados do certame, ressalvada a possibilidade de opg¢ao prevista no item 1.2.1

deste edital.

2.4. As inscri¢cdes ao concurso publico serdo realizadas por meio da rede mundial de computadores
(internet), no periodo compreendido entre 10:00 horas do dia 23/08/2017 e 15:00 horas do dia
21/09/2017 (horario de Brasilia).

2.4.1. Para inscrever-se, 0 candidato devera acessar o endereco eletronico

http://actio.listaeditais.com.br/ durante o periodo das inscri¢cdes e efetuar sua inscricio conforme os
procedimentos estabelecidos a seguir:

Para os candidatos ja cadastrados no site: Apds localizar e clicar no Concurso Publico o candidato
devera clicar no botdo “Realizar Inscri¢cao”. Sera redirecionado para a area do candidato. Inserir CPF e
clicar em “Validar meu CPF”. Digitar a Senha pessoal e pressionar “Entrar no sistema”. Ler e declarar a
Leitura dos termos e clicar em “Concordo”. Selecionar o cargo/emprego desejado e clicar em
“Prosseguir”. Confirme a Inscrigdo clicando em “SIM”. Confira os dados exibidos, responda os dados
adicionais e clique em “Confirmar”. Exibira dois botdes: um para imprimir o “Comprovante de Inscricao”
e outro para imprimir o “Boleto Bancario”. O candidato devera imprimir o boleto e pagar na rede



http://www.estudegratis.com.br

PREFEITURA MUNICIPAL
DE SALETE

bancéaria até o dia do vencimento.

Observacdo: Caso o candidato ndo lembre sua senha, basta clicar em “Esqueci minha Senha” apés ter validado o CPF e seguir os
passos na tela. A senha serd enviada para o e-mail cadastrado. O candidato que ndo conseguir efetuar sua inscricdo devera
enviar e-mail para actio@actio.srv.br que no prazo maximo de 24 horas buscaremos solucionar.

Para os candidatos que NAO estdio cadastrados no site: Apés localizar e clicar no Concurso Ptblico o
candidato devera clicar no botdo “Realizar Inscri¢do”. Sera redirecionado para a area do candidato.
Inserir CPF e clicar em “Validar meu CPF”. Preencher os dados pessoais solicitados e pressionar “Salvar
Cadastro e Prosseguir”. Ler e declarar a Leitura dos termos e clicar em “Concordo”. Selecionar o
cargo/emprego desejado e clicar em “Prosseguir”. Confirme a Inscricdo clicando em “SIM”. Confira os
dados exibidos, responda os dados adicionais e clique em “Confirmar”. Exibirda dois botdes: um para
imprimir o “Comprovante de Inscricdo” e outro para imprimir o “Boleto Bancario”. O candidato devera
imprimir o boleto e pagar na rede bancaria até o dia do vencimento.

Observacdo: Caso o candidato ndo lembre sua senha, basta clicar em “Esqueci minha Senha” apés ter validado o CPF e seguir os
passos na tela. A senha sera enviada para o email cadastrado. O candidato que ndo conseguir efetuar sua inscri¢do devera enviar
e-mail para actio@actio.srv.br que no prazo maximo de 24 horas buscaremos solucionar.

2.4.1.1. Transmitidos os dados pela Internet estard concluido o requerimento de inscri¢do restando
apenas efetuar o pagamento. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a aceitacdo das
normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.
Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de
inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e condi¢des exigidos para o
concurso publico.

2.4.1.2. Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo por meio de boleto bancario, a titulo
de ressarcimento de despesas com material e servigos, de acordo com as instru¢des constantes no
endereco eletronico da pagina de inscricdes, até a data limite para encerramento das inscrigdes em
21/09/2017.

2.4.1.3. O boleto bancario, disponivel no endereco eletrénico http://actio.listaeditais.com.br/, devera
ser impresso para o pagamento do valor da inscri¢do, em qualquer banco do sistema de compensacao
bancaria.

2.4.1.4. O pagamento do valor da inscricdo devera ser efetuado por meio do boleto bancario, em
conformidade com as normas do sistema financeiro.

2.4.1.5. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em
que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

2.4.1.6. A empresa organizadora do certame e a administragdo municipal de Salete ndo se
responsabilizam por solicitagdes de inscricdo ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacao, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.4.2. 0 candidato podera realizar inscricdo apenas para um cargo/emprego.

2.5. Nao serda aceito pedido de devolucao do valor da inscricdo, ainda que superior ou efetuado em
duplicidade.

2.6. 0 descumprimento das instru¢des para inscricao implicara a nao efetivacdo da inscrigao.

2.6.1. A inscricao somente sera confirmada apdés a comprovacdo do pagamento do valor da inscricdo.
Guarde seu comprovante de pagamento, ele é o Unico documento valido para comprovacao do
pagamento.

2.6.2. Sera cancelada a inscricdo com pagamento efetuado por um valor menor do que o estabelecido e a
solicitagdo de inscricdo cujo pagamento for efetuado apds a data de encerramento das inscrigdes.

2.7. Ao inscrever-se, o candidato devera indicar no Formulario de Inscricdo a op¢do de cargo/emprego,
conforme quadro constante dos itens 1.1.1 e 1.1.2 deste Edital.

2.8. E recomendado ao candidato observar atentamente as informagdes sobre a aplicagcao das provas,
uma vez que sé podera concorrer a um cargo/emprego.

2.9. O candidato que efetivar mais de uma inscricdo tera confirmada apenas a ultima, sendo as demais
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canceladas. Nao sendo possivel identificar a altima inscricdo efetivada, todas poderao ser canceladas.

2.10. Ao candidato é atribuida total responsabilidade pelo correto preenchimento do Requerimento de
Inscrig¢do e pagamento.

2.11. As informacgdes prestadas no Requerimento de Inscri¢io sdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se a empresa organizadora do concurso e a administragdo municipal o direito de
excluir do Concurso Publico aquele que ndo preencher o documento oficial de forma completa e correta
e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

2.12. Efetivada a inscri¢do nado serdo aceitos pedidos para alteracdo da op¢do de cargo/emprego, bem
como nao haverd, em hipétese alguma, devolucdo da importancia paga. Considera-se inscricao efetivada
aquela devidamente paga, de acordo com o estabelecido no subitem 2.4.1.2.

2.13. Nao serdo aceitas inscricoes por depdsito em caixa eletronico, via postal, fac-simile (fax),
transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou
extemporaneas ou por qualquer outra via que nao as especificadas neste Edital.

2.14. Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscricio que nao atenda a todos os requisitos
fixados, sera ela cancelada.

2.15. Nao serdo aceitas as solicitacdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido
neste Edital.

2.16. A administracdo municipal e a empresa executora do certame eximem-se das despesas com
viagens e estada dos candidatos para prestar as provas ou realizar qualquer outro ato inerente ao
concurso publico.

2.17. O candidato sem deficiéncia que necessitar de condi¢do especial para realizagdo da prova devera
solicita-la até 15/09/2017, pessoalmente na Prefeitura Municipal de Salete ou via Sedex (A Comissio
de Concurso Publico - Assunto: Condigao especial para realizar a prova — Rua do Santuario, 162 - Centro
- Salete - SC - CEP 89.196-000).

2.17.1. O candidato devera encaminhar, anexo a sua solicitacdo de condi¢do especial para realizacdo da
prova, Laudo Médico atualizado emitido a menos de 30 (trinta) dias (original ou cépia autenticada) que
justifique o atendimento especial solicitado.

2.17.2. 0 candidato que ndo o fizer até o dia 15/09/2017, seja qual for o motivo alegado, podera nao
ter a condicdo especial atendida.

2.17.3. O atendimento as condig¢oes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do
pedido.

2.18. A lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo das provas podera fazé-lo em sala
reservada, desde que o requeira, observando os procedimentos constantes a seguir, para ado¢do das
providéncias necessarias.

2.18.1. A lactante devera encaminhar sua solicitacdo via e-mail actio@actio.srv.br, com o assunto
Concurso Salete-Lactante, até 15/09/2017, informando a necessidade de amamentar.

2.18.2. No dia da prova, a crianca devera ser acompanhada de adulto responsavel por sua guarda
(familiar ou terceiro indicado pela candidata) e permanecer em ambiente reservado.

2.18.3. Nao havera compensacio do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

2.18.4. Nos horarios previstos para amamentacdo a lactante podera ausentar-se temporariamente da
sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

2.18.5. Na sala reservada para amamentacio ficardo somente a lactante, a crianca e a fiscal, sendo
vedada a permanéncia de babads ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de
amizade com a candidata.

2.19. Findo o prazo de inscri¢des sera divulgado o edital das inscrigdes deferidas e indeferidas contendo
nome, cargo/emprego e ndmero de inscrigdo de cada candidato, no Quadro Mural Oficial da Prefeitura,

no site http://www.salete.sc.gov.br/ e http://actio.listaeditais.com.br/, em 25/09/2017 a partir das
18:00h. QUEM NAO TIVER SEU NOME INSERIDO NA LISTA, NAO PODERA REALIZAR QUALQUER
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PROVA.

2.19.1. Discordando dos dados relativos a sua inscricio, constante do edital de que trata item 2.19, o
candidato terd o prazo improrrogavel de 02 (dois) dias uteis para impugna-lo, através do sitio da
empresa Actio Assessoria — http://actio.listaeditais.com.br/. Na contagem dos prazos estabelecidos
neste Edital, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento.

2.19.2. Apés a apreciacdo de eventuais recursos quanto as inscricdes, no dia 28/09/2017, sera
divulgado no site no Quadro Mural Oficial da Prefeitura, no site http://www.salete.sc.gov.br/ e
http://actio.listaeditais.com.br/ o edital de homologacio das inscri¢des. SOMENTE ESTARAO APTOS A
REALIZAR A PROVA 0S CANDIDATOS CONSTANTES DA REFERIDA HOMOLOGACAO.

2.20. A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscri¢ido, prova ou nomeac¢ido do candidato, eliminar do
certame candidato que se portar de maneira inconveniente e/ou incompativel com o regular
desenvolvimento do certame desde que sejam identificadas falsidades de declarag¢des ou irregularidades
nas provas, documentos ou quaisquer outros atos inerentes ao certame.

3. DAS REGRAS ESPECIFICAS DE INSCRICAO DE PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1. As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhe sio
facultadas no inciso VIII, do artigo 37 da Constituicdo Federal e no artigo 42, § 22 da Lei Municipal n?
877/1993 de Salete, devem indicar sua inten¢do no momento do preenchimento do requerimento
de inscri¢ao marcando o campo proprio e descrevendo resumidamente o tipo de deficiéncia, e enviar a
documentacdo pertinente pelos correios ou entregar na prefeitura, impreterivelmente até o dia
15/09/2017, sendo-lhes assegurado o direito da inscricdo para os cargos/empregos em disputa, cujas
atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sio portadoras.

3.1.1. Os documentos referidos no item 3.1. deverdo ser protocolados na Prefeitura de Salete junto a
Comissdo de Concurso na Rua do Santuario, 162 - Centro - Salete - SC - CEP 89.196-000 ou serem
remetidos via Sedex, através dos correios para o mesmo endereco, contendo na parte externa do
envelope os seguintes dados: A Comissdo de Concurso Publico - Assunto: Inscri¢io de Portador de
Deficiéncia - na Rua do Santuario, 162 - Centro - Salete — SC - CEP 89.196-000.

a) Quando o envio via ocorrer via SEDEX, o prazo sera contado em face da data de postagem.

3.2. O candidato portador de deficiéncia concorrera as vagas existentes, que vierem a surgir ou forem
criadas no prazo de validade do Concurso, por op¢do de cargo/empregos, sendo reservado o percentual
de 20% (vinte por cento) das vagas, conforme previsto no artigo 42, § 22 da Lei Municipal n® 877/1993.

3.3. Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no art. 42 do Decreto Federal n® 3.298/99.

3.4. As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condi¢es especiais previstas na legislacao,
participardo do concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que se refere ao
conteudo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovagdo, ao dia, horario e local de aplicacao das
provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.5. O candidato que se declarar, quando da inscricdo, ser portador de deficiéncia, a especificard no
requerimento de inscri¢do, devendo anexar Laudo Médico original, ou cépia autenticada, expedido e
assinado por médico regularmente inscrito no CRM (cujo nome e nimero de registro no CRM devem
estar legiveis) no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das inscri¢ées, atestando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia (apresentar exames indicando os indices pertinentes para
deficiéncia auditiva e visual), com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar
previsdo de adaptacdo da sua prova, informando, também, o seu nome, documento de identidade (RG),
ndmero do CPF e opc¢do de cargo/emprego.

3.6. O candidato que tiver sua inscricdo deferida como portador de deficiéncia, uma vez aprovado no
concurso, quando convocado, deverd submeter-se a exames e avaliacdo a ser realizada por profissionais
da Prefeitura Municipal de Salete - SC, ou por esta indicado, objetivando comprovar a existéncia da
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deficiéncia declarada na inscricdo e verificar se o exercicio das fung¢des inerentes ao cargo/emprego é
compativel com a deficiéncia apresentada.

3.6.1. Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢des do cargo/emprego postulado, a
inexisténcia de deficiéncia ou a existéncia desta em grau ou condi¢do em que a legislacdo nao autorize o
seu reconhecimento para fins de ingresso diferenciado no servigo publico, o candidato perdera sua
condicdo de portador de deficiéncia e se submetera inteiramente as regras aplicaveis aos candidatos em
geral.

3.6.2. A qualquer momento em que constada a falsidade dolosa de declara¢gdes ou outros atos o
candidato sera eliminado do certame.

3.7. Os candidatos que necessitem de condicdes especiais para realizacdo da prova deverdo requeré-las
na forma do item 2.17. O atendimento as condi¢des solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e
razoabilidade do pedido.

3.8. 0 laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e nio sera
devolvido.

4. DAS PROVAS

4.1. O concurso contara com provas escritas objetivas com questdes de multipla escolha
contendo 04 (quatro) alternativas, das quais apenas uma sera a resposta certa, conforme os
quadros a seguir:

TODOS 0S CARGOS/EMPREGOS
Disciplina Quantitativo Valor de Nota
de questdes | cada acerto | maxima
Lingua Portuguesa 7 0,20
Conhecimentos Gerais 13 0,20 10,00
Conhecimentos Especificos 15 0,40

4.2. As provas escritas serdo realizadas na data provavel de 01/10/2017, salvo a ocorréncia
de fatos supervenientes de modo a impossibilitar a realizacdo nesta data ou se houver nimero
de inscritos superior a capacidade dos locais de prova, caso em que podera ser designada mais
de um periodo na mesma data ou até mais de uma data para a realizacdo das mesmas.

4.3. A data definitiva para realizacdo das provas sera divulgada por ocasido do edital de
homologacdo das inscrigdes.

4.4. Nao havera segunda chamada ou repeticao de provas.

4.5. Das Provas Escritas:

4.5.1. A prova escrita sera realizada em estabelecimento de ensino, localizados no Municipio de Salete -
SC.

4.5.1.1. Os locais e enderecos definitivos de realizagcdo das provas serao divulgados quando da
homologacdo da listagem de inscritos.

4.5.1.2. O fechamento dos portoes se dara as 08horas e 15 min (oito horas e quinze
minutos) e na sequéncia sera dado inicio aos trabalhos de aplicacao das provas, salvo se houver
necessidade de realizacdo das provas em dois turnos devido ao nimero de inscritos superar a
capacidade dos locais.

4.5.1.3. Na hipdtese de se realizarem provas no periodo vespertino, o fechamento dos portoes
se dara as 14:00h (quatorze horas), para as provas deste periodo.

4.5.1.4. Os candidatos deverao estar presentes 30 (trinta) minutos antes do horario indicado
para fechamento dos portdes, para identificagdo, munidos da ficha de inscri¢ao (acompanhada
do comprovante do pagamento da inscricao), documento de identidade pessoal com foto e
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caneta esferografica de tinta preta ou azul. Ndo serda admitida a entrada e realizacdo da
prova por candidatos que nao apresentarem documento de identidade pessoal com foto.

4.5.1.5. APOS 0 FECHAMENTO DOS PORTOES NAO SERA PERMITIDO A ENTRADA NO
RECINTO DE PROVAS DE NENHUM CANDIDATO.

4.5.2. A prova escrita constituir-se-a de questoes elaboradas a partir dos programas constantes
do Anexo II do presente edital.

4.5.3. O tempo de duracao da prova escrita é de 03:00h (trés horas) compreendendo a sua
resolucdo e o preenchimento da folha de respostas.

4.5.4. O candidato somente podera retirar-se da sala apés transcorrido 01:00h (uma hora) do
inicio da prova.
4.5.5. No ato da realizagdo da prova escrita objetiva serdo fornecidos o Caderno de Questdes e a Folha de

Respostas. Esta, pré-identificada com os dados do candidato para aposicdo da assinatura no campo
proprio e transcri¢cio das respostas com caneta esferografica de tinta azul ou preta.

4.5.6. Na prova escrita objetiva o candidato devera assinalar as respostas na Folha de Respostas
personalizada, que sera o Unico documento valido para a correcdo da prova. O preenchimento da Folha
de Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato que devera proceder em conformidade com
as instrucoes especificas contidas na capa do Caderno de Questdes e na propria Folha de Respostas. Em
hipétese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

4.5.7. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois
qualquer marca podera ser lida pelas leitoras 6ticas, prejudicando o desempenho do candidato.

4.5.8. Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

4.5.9. 0 candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas, com caneta esferografica de
tinta azul ou preta, conforme modelo abaixo (exemplo):

61 | A C D

62 |A|B|C

4.5.10. Nao serao computadas questoes nido assinaladas ou que contenham mais de uma resposta,
emenda ou rasura, ainda que legiveis.

4.5.11. Durante a realizacdo da prova, ndo serd permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicacao
entre os candidatos, nem a utilizacdo de livros, cddigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes,
bem como qualquer aparelho ou equipamento, seja mecanico, elétrico ou eletronico.

4.5.11.1. Durante a realizagdo da prova, ndo serd permitida a utilizacdo de nenhum tipo de relégio ou
oculos de protecdo solar. O fiscal de provas anotard em local visivel a todos, a cada 30 minutos, a
indicacdo do tempo de prova decorrido. Nos ultimos trinta minutos essa anotacdo sera lancada a cada
10 minutos.

4.5.12. O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos na Folha de Respostas, em
especial seu nome, nimero de inscricdo e op¢ao de cargo/emprego, bem como os dados do Caderno de
Questoes.

4.5.12.1. O candidato nao podera alegar erro, omissao, falha ou inconsisténcia da Folha de Respostas ou
Caderno de Provas apds iniciar a resolugdo das questdes.

4.5.13. Motivard a eliminacdo do candidato do concurso publico, sem prejuizo das sang¢des penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras
normas relativas ao concurso, aos comunicados, as instru¢cdes ao candidato e/ou as instrucoes
constantes das provas, bem como o comportamento incorreto e/ou incompativel ou o tratamento
grosseiro ou descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas.

4.5.14. Podera ainda ser excluido do Concurso Publico o candidato que, em qualquer uma das provas,
além das demais hipdteses previstas neste Edital:

a) apresentar-se ap6s o horario estabelecido, ndo sendo admitida qualquer tolerancia;



http://www.estudegratis.com.br

PREFEITURA MUNICIPAL
DE SALETE

b) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

) nao apresentar documento que bem o identifique;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

e) ausentar-se do local de provas antes de decorrida uma hora do inicio das provas;

f) fizer anotacdo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricio ou em
qualquer outro meio, que ndo o autorizado no edital ou suas instrugdes.

g) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas ou o Caderno de Questdes ou outros
materiais ndo permitidos, sem autorizagdo, ou em desacordo com as normas desse edital;

h) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;
i) lancar mao de meios ilicitos para a execugio das provas;
j) ndo devolver integralmente o material recebido;

k) for surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anotacdo ou
impresso ndo permitidos ou qualquer equipamento ou aparelho elétrico ou eletrdénico;

1) estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletronico ou de comunicacgao (bip, telefone celular,
relégios digitais, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador, smartphones ou
outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares;

m) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido ou
incompativel.

4.5.15. O candidato que estiver portando equipamento eletrénico como os indicados nas alineas “k” e “1”
devera desligar o aparelho antes do inicio das provas, e acondicionar na forma descrita do item 4.5.16.

4.5.16. Os eventuais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas, bonés, chapéus,
gorros ou similares, equipamentos eletrénicos como os indicados nas alineas “k” e “I” do item 4.5.14,
deverao ser deixados pelo candidato em local indicado pelos fiscais, antes do inicio das provas.

4.5.17. Os pertences pessoais serdo acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de sala de prova,
onde deverdo permanecer durante todo o periodo de permanéncia dos candidatos no local. Os
organizadores do certame ndo se responsabilizam por perda ou extravio de documentos, objetos ou
equipamentos eletrénicos ocorrido no local de realizacao das provas ou fora deles, nem por danos neles
causados, recomendando por isso, levar para a sala de provas tio somente documento de
identificacdo, comprovante de inscricdo canetas azul ou preta.

4.5.18. Os aparelhos eletronicos deverdo permanecer desligados e ndo poderdo ser manuseados até a
saida do candidato do local de realizagao das provas.

4.5.19. Quando, apds a prova, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacdo policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova serd anulada e ele sera
automaticamente eliminado do concurso publico.

4.5.20. Em hipdtese nenhuma sera realizada qualquer prova fora do local, data e horario determinados.

4.5.21. Nao haver3, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em
virtude de afastamento do candidato da sala de provas.

4.5.22. Os candidatos, ap6s concluirem suas provas e antes de deixar o recinto, deverao entregar a
folha de respostas. A folha de respostas é o tinico meio habil para correcdo e na sua falta o candidato
tera pontuacdo zero.

4.5.23. Ao finalizar sua prova o candidato podera levar consigo apenas o rascunho para anotacio das
respostas fornecido pela organizacao do concurso e o caderno de provas.

4.5.24. Apo6s concluir a prova e observado o item 4.5.4, o candidato deverd, obrigatoriamente, deixar o
recinto de provas sob pena de eliminagdo do certame.

5. DOS CRITERIOS PARA APROVACAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE
5.1. A nota final dos candidatos sera a pontuacdo obtida na prova escrita de carater
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eliminatorio e classificatorio, conforme o disposto no item 4.1.

5.1.1. Somente serdao considerados aprovados os candidatos que obtiverem na prova escrita
nota igual ou superior a 5,00 (cinco).

5.1.2. Os candidatos que ndo atingirem a nota mencionada no item 5.1.1 ndo terao classificagdao
alguma, sendo considerados eliminados do certame.

5.2. A classificacdo observara a ordem numérica decrescente da nota final individualmente
obtida por cada candidato, separada por cargo/emprego.

5.3. O resultado final do concurso sera divulgado por meio de duas listas, a saber:

a) uma contendo a classificagdo de todos os candidatos habilitados, por cargo/emprego, inclusive os
inscritos como portadores de deficiéncia;

b) outra lista contendo exclusivamente a classificacdo dos candidatos habilitados, inscritos como
portadores de deficiéncia.

5.4. Na hipétese de igualdade de nota final, apés observancia do disposto no Paragrafo Unico do artigo
27 da Lei n2 10.741, de 12 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso), considerada, para esse fim, a data de
realizacdo da Prova Objetiva, tera preferéncia, para fins de desempate, o candidato que, sucessivamente:

a) obtiver maior niimero de acertos em Conhecimentos Especificos;
b) obtiver maior nimero de acertos em Lingua Portuguesa;

c) obtiver maior nimero de acertos em Conhecimentos Gerais;

d) o que tenha o maior nimero de dependentes;

e) tiver maior idade;

f) sorteio.

6. DOS RECURSOS

6.1. Serd admitido recurso quanto:

a) ao presente edital;

b) ao indeferimento de inscricdes;

c) a aplicacao das provas;

d) as questdes das provas escritas e gabaritos preliminares;
e) aos resultados das provas.

6.1.1. O pedido devera ser realizado através do sitio da empresa Actio Assessoria -
http://actio.listaeditais.com.br/.

6.1.2. O recurso interposto em desacordo com as regras pertinentes ou fora do respectivo prazo
sera indeferido liminarmente, nio cabendo recursos adicionais.

6.2. O prazo para interposicao de recurso sera de 02 (dois) dias tuteis apds a concretizagdo do
evento que lhes disser respeito, tendo como termo inicial de contagem o 12 dia util subsequente
a data do evento a ser recorrido, ou seja, do primeiro ao segundo dia imediatamente posterior
ao evento, salvo se ndo houver expediente na Prefeitura de Salete - SC, caso em que sera
prorrogado para o primeiro dia em que houver.

6.3. Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato para cada evento referido no item 6.1 desse
edital, devidamente fundamentado. Ndo serdo aceitos os recursos interpostos em prazo
destinado a evento diverso do questionado. Tratando-se de recursos de questdes ou gabaritos,
deverao ser formalizados um recurso para cada questdo/gabarito.

6.4. A Banca Examinadora e a Comissao do Concurso Publico constituem a udltima instancia
para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos



http://www.estudegratis.com.br

PREFEITURA MUNICIPAL
DE SALETE

adicionais.

6.5. Os recursos interpostos em desacordo com as especificacdes contidas nesse edital nao
serao avaliados.

6.6. Nao serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax), telex, telegrama ou outro meio
que nao seja o especificado neste Edital.

6.7. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os
candidatos presentes a prova, independentemente de formulacao de recurso.

6.8. O gabarito podera ser alterado, em funcdo dos recursos impetrados ou pela a¢do ex oficio
da Banca Examinadora e as provas serao corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

6.9. Na ocorréncia do disposto nos itens 6.8 e 6.9 e/ou em caso de provimento de recurso,
podera haver, eventualmente, alteracao da classificacao inicial obtida para uma classificacao
superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a
nota minima exigida para a prova.

6.10. Os recursos cujo teor desrespeitem a Banca Examinadora e/ou a comissdo do Concurso
Publico ndo serao conhecidos.

6.12. As decisdes dos recursos serdao dadas a conhecer aos candidatos através de comunicado publicado
no site actio.srv.br através de comunicado.

7. DO PROVIMENTO DO CARGO E/OU DA CONTRATACAO NO EMPREGO
7.1. Os candidatos habilitados serdo nomeados a critério da Administracdo, conforme o nimero de

vagas existentes e seguindo rigorosamente a ordem de classificacdo final, respeitando-se o percentual
das vagas existentes reservado para os candidatos portadores de deficiéncia.

7.2. O/A provimento/contratacdo dos cargos/empregos se dara a critério da Administracao
Municipal, observada a conveniéncia da Administragao.

7.3. A convocacao dos candidatos aprovados nos respectivos cargos/empregos, para os quais
prestaram concurso, serdo pessoais e/ou publicadas através do 6rgao de imprensa oficial do
municipio.

7.4. Somente terao posse/serdo contratados os candidatos considerados aptos em inspeg¢do de
saude de carater eliminatorio, a ser realizada por profissionais do Quadro de Pessoal do
Municipio Salete - SC e/ou instituicbes especializadas, credenciadas e/ou indicadas pela
Administracdo Municipal, ndo sendo admitidos, em hip6tese alguma, pedidos de reconsideragdo
ou recurso do julgamento obtido na inspecao de sadde, observadas as regras do item 3 e
subitens em relacao aos portadores de deficiéncia.

7.5. Por ocasido da convocagdo, o candidato nomeado somente tomara posse /sera contratado
ap6s comprovar/apresentar:

a) nacionalidade brasileira e idade minima de 18 (dezoito) anos;

b) Certidao Negativa Criminal comprovando que o candidato ndo foi condenado por crimes
contra o Patrimonio, contra os Costumes, contra a Fé Publica e contra a Administracdo Publica,
com sentenca transitada em julgado e Certidao Negativa Civel dando conta de que nao foi
condenado em processos judiciais pertinentes a privacao de seus direitos civis e ou politicos
nem condenado por improbidade administrativa, com sentenca transitada em julgado ou
expedida por 6rgao judicial colegiado, expedidas pela distribuicio do FORUM da Comarca onde
for ou esteve domiciliado o candidato nos ultimos 05 (cinco) anos, a fim de comprovar o pleno
exercicio de seus direitos civis e nao registrar antecedentes criminais e civeis antes
mencionados;
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c) Certidao Negativa comprovando que o candidato se encontra no pleno exercicio de seus
direitos politicos, expedida pela Justica Eleitoral onde o candidato for ou esteve domiciliado nos
ultimos 05 (cinco) anos;

d) Declaracdo negativa de acumulacdo de cargo/emprego publico e de vencimentos e
proventos, ressalvados os casos admitidos na Constituicdo Federal;

e) Gozar de boa saude fisica e mental, comprovada na inspecdo de saude a que se refere o item
7.4, podendo, ainda, ser solicitados exames complementares, as expensas do candidato, a ser
determinado pelo Servico Médico do Municipio;

f) Diploma ou documento equivalente comprovando a escolaridade minima exigida para o
cargo/emprego devidamente registrado no MEC ou na Instituicdo que o expediu, e quando for o
caso, registro no respectivo conselho de classe.

g) Titulo de Eleitor e comprovacao de estar em dia com as obrigac¢des eleitorais;

h) Certificado Militar que comprove estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo
masculino;

i) Cadastro das Pessoas Fisicas da Secretaria da Receita Federal (CPF);
j) Certidao de Nascimento e/ou Casamento;

k) Certidao de nascimento dos filhos até 14 (quatorze) anos;

1) Carteira de Identidade;

m) Cartdo do PIS ou PASEP;

n) 01 (uma) foto (3x4), recente e sem uso prévio.

0) Declaragdo de Bens e Valores;

p) Declaragao de dependentes para imposto de renda;

q) Comprovacao da escolaridade exigida;

r) Para o emprego de Agente Comunitario de Saude comprovacdo de curso especifico e de
residir na area de atuacao.

7.6. Os documentos pessoais deverdo ser entregues em copias reprograficas autenticadas ou
acompanhadas do original.

7.7. Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem fotocépias ndo autenticadas.

7.8. Ficam desde ja advertidos os candidatos de que a nio apresentacdo da documentacao
exigida para a posse no prazo legal implica na desisténcia da vaga.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

8.1. A inscri¢do do candidato implicard o conhecimento das presentes instrucdes e a aceitagdo
tacita das condicdes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas no Edital e nas
normas legais pertinentes, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

8.2. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, prova e/ou tornar sem efeito a nomeacdo do
candidato, em todos os atos relacionados ao Concurso Publico, quando constatada a omissao, declaragdo
falsa ou diversa da que devia ser dada, com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacao.

8.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar no érgéo de publicagio oficial do Municipio
e nos sites http://www.salete.sc.gov.br/ e http://actio.listaeditais.com.br/, Editais, Avisos, Comunicados
e demais publicacbes referentes a este Concurso Publico.

8.4. Legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacao deste Edital, bem como alteracées em
dispositivos de lei e atos normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliacdo nas provas do
Concurso Publico.
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8.5. Todos os calculos de pontuacido referentes ao Julgamento e a Classificacdo dos candidatos serao
realizados com duas casas decimais, arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for
maior ou igual a cinco.

8.6. 0 Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data da publicagao da homologacao
do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Administragdo Municipal.

8.7. As despesas relativas a participacdo do candidato no Concurso Publico e a apresentagdo para posse
e exercicio correrdo as expensas do préprio candidato.

8.8. 0 nao atendimento pelo candidato das condi¢des estabelecidas neste Edital, implicara sua
elimina¢do do Concurso Publico, a qualquer tempo.

8.9. 0 acompanhamento das publicac¢des, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso
Publico é de responsabilidade exclusiva do candidato. Ndo serdo prestadas por telefone ou e-mail

informacdes relativas ao resultado do Concurso Publico.

8.10. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disserem respeito, circunstancia que serd mencionada
em edital ou aviso a ser publicado na mesma forma em que se der a publicacdo deste edital e
disponibilizado no site http://www.salete.sc.gov.br/ e http://actio.listaeditais.com.br/.

8.11. Em caso de alteracio dos dados pessoais (nome, endereco, telefone, email para contato)
constantes no Formulario de Inscricdo, o candidato devera efetuar a atualizacdo dos dados pessoais
diretamente na Prefeitura Municipal de Salete.

8.12. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco, telefone e email atualizados para
viabilizar os contatos necessarios, sob pena de, quando for nomeado, perder o prazo para tomar posse,
caso ndo compareca.

8.13. A Administracdo Municipal e a empresa executora do certame nao se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao candidato, inclusive se decorrentes de:

a) endereco residencial e/ou eletronico ndo atualizados;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razodes diversas, inclusive por fornecimento de endereco
errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros;

e) falhas ou incompatibilidades técnicas dos equipamentos e recursos eletronicos.

8.14. Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na remota hipétese de verificarem-se
falhas de impressao, a Comissdo Examinadora antes do inicio da prova, diligenciara no sentido de:

a) substituir os cadernos de questdes defeituosos;

b) em ndo havendo niimero suficiente de cadernos para a devida substituicdo, podera ser providenciada
copia de um caderno de questoes completo;

c) se a ocorréncia se verificar ap6s o inicio da prova, a Comissdo Examinadora juntamente com a
Comissao do Concurso estabelecerd prazo para compensa¢do do tempo usado para regularizacao do
caderno.

8.15. A Administracdo Municipal e a empresa executora do certame nao se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publica¢des referentes a este Concurso Publico.

8.16. SOMENTE SERA ADMITIDO A SALA DE PROVAS O CANDIDATO QUE ESTIVER PORTANDO
DOCUMENTO DE IDENTIDADE ORIGINAL QUE BEM O IDENTIFIQUE.

8.16.1. Sdo considerados documentos de identidade validos para efeito desse concurso: Carteiras e/ou
Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas For¢as Armadas, pela
Policia Militar, pelo Ministério das Relacdes Exteriores; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas
de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal valem como
documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CRM, CREA, CRC etc.; Passaporte; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da
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Lein29.503/97).
8.16.2. Os documentos deverdo estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato.

8.16.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6érgao policial, expedido ha, no maximo 30 (trinta)
dias, sendo entdo submetido a identificacao especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e
de impressdo digital em formulario préprio.

8.17. A legislacdo municipal exigivel nas provas sera disponibilizada a todos na internet, no site

http://www.salete.sc.gov.br/ e http://actio.listaeditais.com.br/.

8.18. Informacdes aos candidatos ndo disponiveis no 6rgdo de divulgacdo oficial ou nos sites
http://www.salete.sc.gov.br/ e http://actio.listaeditais.com.br/ através de editais, avisos e comunicados
poderio ser obtidas diretamente no local das inscri¢cdes, através do e-mail actio@actio.srv.br ou pelos
telefones 47 35630266 e 35210078, em dias uteis.

8.19. O Municipio de Salete - SC delegam a empresa W. L. A. Assessoria Ltda ME (Actio Assessoria) as
fungdes inerentes ao certame decorrentes das obrigacdes previstas no contrato de prestacdo de
servicos.

8.20. Cabe a comissdo do concurso publico, nomeada por meio do Decreto/Portaria n? 062/2017,
acompanhar, fiscalizar, supervisionar e praticar os demais atos necessarios ao bom andamento do
certame.

8.21. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos,
em carater irrecorrivel, pela administracio municipal, pela Comissdo Executiva do Concurso Publico e
pela empresa executora do certame, no que a cada um couber.

8.22. Integram o presente o edital:

a) Anexo | - Descritivo das Atribuicées dos Cargos/Empregos;
b) Anexo II - Contetddos Programaticos;

c) Anexo III - Cronograma (sujeito a alteracdes).

Salete - SC, 22 de agosto de 2017.

SOLANGE APARECIDA BITENCOURT SCHLICHTING
Prefeita Municipal

Sandra Bitencourt Longen
Presidente da Comissao do Concurso
Decreto/Portarian® 062/2017
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ANEXO I
EDITAL N2 01/2017- CONCURSO PUBLICO N2 001,/2017
ATRIBUICOES DOS CARGOS/EMPREGOS

01. Nutricionista

- Atividades de grau de dificuldade caracterizado pela necessidade de formacdo universitaria especifica -
envolvendo servigos elaborar avaliagdo nutricional dos pacientes nos programas diversos da saide e da educagao.
Supervisionar o armazenamento, analisar amostras dos produtos de alimentacdo escolar a serem adquiridos,
avaliar os produtos recebidos, bem como elaborar carddpios para alunos de Escolas e Centros de Educacao Infantil,
a fim de garantir uma alimenta¢do balanceada.

02. Auxiliar de Enfermagem
- Atividade profissional de menor grau de complexidade na area de enfermagem, envolvendo atribuicdes
desenvolvidas junto a individuos, familias e a comunidade, visando a promogao da familia.

03. Cirurgiao Dentista

- Desenvolver politicas de atendimento preventivo para sua area de abrangéncia; Formar grupos de atendimento
(criangas, gestantes, etc); Trabalho em grupo comunitdrio; Atendimento nas unidades de saide; Levantamento
CPOD para planejar e avaliar agdes.

04. Enfermeiro do ESF

- Coordenar as agoes da equipe; Desenvolver estratégias de atendimento diario; Alimentar o Sistema de Informa-
¢do de Atengdo Basica; Avaliar os resultados obtidos em conjunto com a equipe; Desenvolver atividades relativas a
enfermagem.

05. Auxiliar de Enfermagem ESF
- Desenvolver agdes relativas a enfermagem.

06, 07 e 08. Agente Comunitario de Satide

- Cadastrar todas as familias em sua area de atuacio; Visitar no minimo uma vez por més cada familia, aumentando
essa freqiiéncia quando surgir uma situacdo que requeira atencdo especial; Pesar e medir uma vez por més as cri-
ancas com menos de 02 anos e registrar a informacdo no cartdo de acompanhamento; Verificar o cartdo de vacina-
¢do mensalmente, se as aplica¢des estiverem atrasadas encaminhara a crianga para o Centro de Sadde local; Orien -
tar a familia em relacdo ao uso de soro de rehidratagio oral e a adogdo de medidas prevengio de diarréias, como
estratégias para evitar quadros de desidratacdo; Dar orientacdo para evitar infec¢des respiratdrias agudas, que po-
dem evoluir para uma pneumonia; Incentivar o aleitamento materno; Identificar as gestantes e encaminha-las para
o acompanhamento pré-natal, verificando se as consultas estdo sendo feitas mensalmente; Explicar a importancia
da vacinagdo antitetdnica na gravidez; Orientar as mulheres em idade fértil em relacdo aos riscos de cancer de
mama e do colo uterino e encaminha-las para exames de controle; Dar orientacdo acerca de métodos de planeja-
mento familiar; Orientar quanto as formas de prevenc¢do das doengas sexualmente transmissiveis (DST) e da AIDS;
Dar assisténcia aos doentes que estiverem em tratamento no Centro de Saude; Estar atento para problemas que
afetam o meio ambiente, como coleta de lixo, servicos de dgua e esgoto, propondo solu¢des; Orientar as familias
quanto a prevencdo e aos cuidados em relagdo a endemias que afetam a regido, como célera, dengue, malaria e ou-
tras. Executar outras atividades correlatas ou complementares, inerentes a fun¢ao e/ou determinadas pelos supe-
riores hierarquicos.
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ANEXO II
EDITAL N2 01/2017- CONCURSO PUBLICO N2 001/2017
CONTEUDO PROGRAMATICO

| CARGOS: ENSINO FUNDAMENTAL |
I. A. CONTEUDOS COMUNS AOS CARGOS/EMPREGOS DE AUXILIAR DE ENFERMAGEM, AUXILIAR DE
ENFERMAGEM ESF e AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE.
Lingua portuguesa: Interpretacdo de textos. Ortografia oficial. Divisdo sildbica. Acentuacdo grafica. Flexdo do
substantivo e adjetivo (género, nimero e grau). Uso de conectivos. Emprego dos pronomes. Pontuagao.
Conhecimentos basicos de concordancia nominal e verbal.

Conhecimentos gerais: Brasil: territdrio, populacdo, Estados e Capitais. Santa Catarina e Municipio de Salete - SC:
territorio, localizagdo, populagio. Histéria do Municipio de Salete. Noticias de destaque na atualidade no Brasil
(anos de 2013, 2014 e 2015). Matematica: conjunto dos nimeros naturais, adi¢ao, subtra¢do, multiplicacdo e
divisdo; propriedades, comparacdo; expressdes numéricas; teoria dos numeros (pares, impares, multiplos,
divisores, primos, compostos), fatoracdo, divisibilidade. Informatica: Conhecimento sobre editores de texto,
planilhas eletronicas, e outros aplicativos, Internet, Hardware, software. Lei Organica do Municipio de Salete.

I.B. CONTEUDOS ESPECIFICOS DOS CARGOS/EMPREGOS DE AUXILIAR DE ENFERMAGEM, AUXILIAR DE
ENFERMAGEM ESF e AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE.

02. Auxiliar de Enfermagem

Conhecimentos Especificos: Sistema Unico de Satde - SUS: Principios, diretrizes, leis e regulamentacio. Participagdo
e Controle Social; Diretrizes para a gestdo do SUS: Descentralizacdo, Regionalizacdo, Municipalizacio,
Financiamento, Regulagdo, Pactos pela Satde, Protocolos do SUS; Estratégia de Saude da Familia - ESF: conceitos,
legislagdes, Nucleo de Apoio a Sadde da Familia - NASF; Sistemas de informagdo em satide. Atengdo Basica a Saude:
Programa Nacional de Imunizacdo (esquema basico e rede de frio); Tuberculose; Influenza A (H1N1); Hipertensao;
Diabetes; Tabagismo; Obesidade; DST/AIDS; Atenc¢do a Saude da Mulher; Aten¢do a Saude da Crianca e do Recém
Nascido (RN); Atengdo a Satide do Adolescente, Adulto e Idoso; Humanizacdo e ética na atengdo a Saude; Satude
Mental; Educacdo Permanente como estratégia na reorganizacao dos Servigos de Saude e Acolhimento; Atenc¢do a
saude do trabalhador; Satide da familia; Satde bucal; Urgéncia e emergéncia. Biosseguranca: Normas de
biosseguranca; Métodos e procedimentos de esterilizagdo e desinfeccdo; Servico de Controle de Infecgdes
Hospitalares (SCIH). Procedimentos de enfermagem: Técnicas basicas de enfermagem: sinais vitais, medidas
antropométricas, preparo e administracdo de medicagdes, tratamento de feridas e técnica de curativos. Codigo de
Etica e Lei do Exercicio Profissional: Legislagio e ética para o exercicio do profissional de enfermagem.

05. Auxiliar de Enfermagem ESF

Conhecimentos Especificos: Sistema Unico de Satde - SUS: Principios, diretrizes, leis e regulamentacio. Participagio
e Controle Social; Diretrizes para a gestdo do SUS: Descentralizacdo, Regionalizacdo, Municipalizacdo,
Financiamento, Regulacdo, Pactos pela Saide, Protocolos do SUS; Estratégia de Saide da Familia - ESF: conceitos,
legislagdes, Nucleo de Apoio a Satide da Familia - NASF; Sistemas de informagdo em satide. Atencdo Basica a Saude:
Programa Nacional de Imunizacdo (esquema basico e rede de frio); Tuberculose; Influenza A (H1N1); Hipertensao;
Diabetes; Tabagismo; Obesidade; DST/AIDS; Atencdo a Saide da Mulher; Atencdo a Saide da Crianca e do Recém
Nascido (RN); Atencdo a Satide do Adolescente, Adulto e Idoso; Humanizacgdo e ética na atengdo a Saude; Satude
Mental; Educagao Permanente como estratégia na reorganizacdo dos Servicos de Satude e Acolhimento; Atencdo a
saude do trabalhador; Satide da familia; Saude bucal; Urgéncia e emergéncia. Biosseguranca: Normas de
biosseguranca; Métodos e procedimentos de esterilizacdo e desinfeccdo; Servico de Controle de Infec¢des
Hospitalares (SCIH). Procedimentos de enfermagem: Técnicas bdasicas de enfermagem: sinais vitais, medidas
antropométricas, preparo e administracdo de medicagdes, tratamento de feridas e técnica de curativos. Cédigo de
Etica e Lei do Exercicio Profissional: Legislagio e ética para o exercicio do profissional de enfermagem.

06, 07 e 08. Agente Comunitario de Satude

Conhecimentos Especificos: Conceito de Agente Comunitario de Saude; Atribuigdes dos Agentes Comunitarios de
Satude; O Agente Comunitario de Satide no PACS e PSF; Cadastramento e acompanhamento dos dados coletados;
Diagnostico do Meio Ambiente; Micro area e Micro area de risco; Mapeamento; Higiene, profilaxia e imunidade;
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Cadastramento familiar e territorial: finalidade e instrumentos; A¢des Educativas: amamentacdo, prevencao de
drogas, doencgas cronicas, nutri¢do, planejamento familiar, educa¢do sexual e preven¢do de DST/AIDS; Saude da
Crianca: cuidados ao recém-nascido, vacinagdo, acompanhamento do crescimento e desenvolvimento da crianga,
programa bolsa familia, orienta¢des alimentares para a crianga. Saide do adolescente: vacinagdo, sexualidade,
transtornos alimentares; Saide do adulto: vacinacdo, habitos alimentares saudaveis, saide do homem, satide da
mulher e atencdo ao idoso; Proliferacdo de vetores, pragas e animais pegonhentos; dengue, esquistossomose,
toxicoplasmose, febre maculosa e raiva; Tipos de doenca: hereditaria, congénita, adquirida e epidemiolégica.
Fontes de infec¢do. Doengas causadas por bactérias e virus. AIDS e Dengue. Saide Bucal: cuidados com a crianga,
adolescente e adulto.

CARGOS: ENSINO SUPERIOR |

I. A. CONTEUDOS COMUNS AOS CARGOS/EMPREGOS NUTRICIONISTA, CIRURGIAO DENTISTA e
ENFERMEIRO ESF.

Lingua portuguesa: Interpretacdo de texto. Fonética (acentuacdo tdnica e grafica). Sintaxe (andlise sintatica,
funcbes sintaticas, termos da oragdo: essenciais, integrantes e acessorios). Oragdes coordenadas. Oragdes
subordinadas substantivas, adjetivas e adverbiais. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal.
Predicacdo verbal. Crase. Colocacdo pronominal. Semantica: Significagdo das palavras no contexto. Homo6nimas,
pardonimas, anténimas, sinénimas, monossemia e polissemia. Sentido denotativo e conotativo (figurado).
Pontuacao grafica. Vicios de linguagem. Figuras de linguagem. Redacao Oficial.

Conhecimentos gerais: Analise de assuntos relevantes e atuais das areas de politica, economia, sociedade, educagao,
tecnologia, energia, esporte, historia, turismo, relacdes internacionais, desenvolvimento sustentavel e ecologia,
suas inter-relagdes e suas vinculagdes histdricas. Aspectos histdricos, geograficos, econdmicos e culturais do Brasil,
Estado Santa Catarina e do municipio de Salete - SC. Constituicdo Federal: direitos e garantias fundamentais,
administracdo publica, educacdo, saide e assisténcia social. Informatica: Sistemas Operacionais, Conhecimento
sobre editores de texto, planilhas eletronicas, e outros aplicativos, Internet; Antivirus, Hardware, software.
Nomenclatura e funcdo dos hardwares e softwares basicos do computador. Redes de computadores e a internet.
Lei Organica do Municipio de Salete.

II. B. CONTEUDOS ESPECIFICOS DOS CARGOS/EMPREGOS DE NUTRICIONISTA, CIRURGIAO DENTISTA e
ENFERMEIRO ESF.

01. Nutricionista

Conhecimentos Especificos: Administracdo de servigos de alimentacdo: planejamento, organizacdo, execucdo de
cardapio e procedimentos desde compras, recepc¢ao, estocagem e distribuicdo de géneros, saneamento e seguranca
na produc¢do de alimentos, aspectos fisicos, métodos de conservagdo, técnica de higienizacdo da area fisica,
equipamentos e utensilios. Técnica Dietética: conceito, classificacdo e composicdo quimica. Caracteristicas
organolipticas, selecdo, conservacdo, pré-preparo-preparo, preparo e distribuicdo dos alimentos. Higiene dos
alimentos, pardmetros e critérios para o controle higiénico-sanitario. Sistema de andlise de perigos em pontos
criticos de controle - APPCC. Vigilancia e Legislacdo sanitaria. Nutri¢do Normal: conceito de alimentacdo e nutricao,
critério e avaliacdo de dietas normais e especiais, Leis da alimentacdo. Nutrientes: definicdo, propriedades,
biodisponibilidade, fung¢do, digestdo, absor¢do, metabolismo, fontes alimentares e interagdo. Nutricdo em Sadde
Publica: no¢do de epidemiologia das doengas nutricionais, infecciosas, ma nutricdo proteico-calérica, anemias e
caréncias nutricionais. Vigilancia nutricional. Atividades de nutricio em programas integrados de saude publica.
Avaliagido nutricional. Epidemiologia da desnutricdo proteico-caldrica. Avaliagido dos estados nutricionais nas
diferentes faixas etdrias.

03. Cirurgiao Dentista

Conhecimentos Especificos: Nogdes sobre Politicas de Satide. Sistema Unico de Satde - SUS: Principios e Diretrizes,
Lei Organica do SUS (Lei 8.142/90). Financiamento do SUS. Determinantes e Condicionantes da Saide-doenca.
Nogdes sobre os principais Sistemas de Informa¢do em Satide - SIM, SINAN, SINASC, SIAB, SAI-SUS,SIH-SUS.
Programa de Satide da Familia. Endodontia: Métodos de Diagnoéstico; Tratamento Conservador da Polpa Dentaria;
Patologia Pulpar; Aspectos Microbiolégicos em Endodontia; Patologia Pulpar e Periapical; Planejamento do
Tratamento Endodéntico; Tratamento Endoddntico em Dentes com Polpa Viva e Polpa Morta; Morfologia Interna e
Abertura Coronaria; Preparo do Canal Radicular; Substincias Quimicas Auxiliares; Medicagdo Intracanal;
Obturagdo do Canal Radicular. Radiologia: Técnicas Radiograficas Intrabucais; Métodos de Localizacdo
Radiografica; Radiografias Panoramicas; Anatomia Radiografica Dentomaxilomandibular; Principios de
Interpretagio Radiografica; Aspectos Radiograficos das Alteragdes e Lesdes do Orgdo Dentério, do Periapice e do
Periodonto. Periodontia: Exame Clinico das Alteragdes Gengivoperiodontais; Diagnéstico Diferencial em
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Periodontia; Alteracées Cronicas: Gengivite e Periodontite; Procedimentos Basicos: Operatéria Periodontal;
Raspagem, Alisamento e Polimento Dentario; Higienizagdo Bucal; Manutengdo e Controle Periddico. Cirurgia:
Equipamentos e Instrumentos Usados em Cirurgia Oral basica, Principios de Exodontia Ndo-Complicada e
Complicada; Normas de Conduta em Dentes Impactados; Controle Pés-Operatério do Paciente; Prevencdo e
Tratamento das Complica¢des das Exodontias; Principios de Tratamento e Prevengio das Infecgdes Odontogénicas.
Semiologia: Exame Clinico; Exames Complementares; Classificagdo e Nomenclatura das Lesdes Bucais; Lesoes
Ulcerativas, Vésicobolhosas, Brancas e Enegrecidas, Alteracdes Vasculares, Semiologia das Glandulas Salivares e
Ossos Maxilares, Doencas Infecciosas, Crescimentos Teciduais de Origem Traumadtica, Tumores Benignos e
Malignos. Odontologia Preventiva: Utilizagdo Tdpica e Sistémica do Flior na Prevencdo da Carie; Fluor Sistémico:
Aspectos Basicos, Toxicolégicos e Clinicos; Consideragdes Clinicas e Laboratoriais Sobre a Reatividade de
Compostos Fluoretados no Esmalte; Tipos e Indica¢des dos Selantes de Fossulas e Fissuras.

04. Enfermeiro do ESF

Conhecimentos Especificos: Sistema Unico de Satide - SUS: Principios, diretrizes, leis e regulamentagio. Participagio
e Controle Social; Diretrizes para a gestdo do SUS: Descentralizacdo, Regionalizacdo, Municipalizacio,
Financiamento, Regulagao, Pactos pela Satude, Protocolos do SUS; Estratégia de Satide da Familia - ESF: conceitos,
legislagbes, Nucleo de Apoio a Satde da Familia - NASF; Sistemas de informacdo em sadde. Participacdo da
comunidade. Politica Nacional de Atencdo Basica. Atencdo Primaria em Satude. Acdes de promocio, protecdo e
recuperacdo da saide. Humanizagao. Implementacdo do modelo assistencial de aten¢do basica com os Cadernos de
Atencdo Basica do Ministério da Satuide. Regionalizacdo e Redes de Atencdo a Sadde. Gerenciamento de residuos,
biosseguranca, prevengio e controle de riscos. Cddigo de ética dos profissionais de enfermagem. Lei do exercicio
profissional. Gerenciamento, administragdo e organiza¢do dos servicos de enfermagem. Educacdo em Saude.
Teorias de Enfermagem. Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem e Consulta de Enfermagem. Assisténcia de
enfermagem em: urgéncias e emergéncias; vigilancia em satde; auditoria dos servigos de satiide; imunizacdo;
saude do adulto; saude da crianca/adolescente; saude da mulher; saude do idoso; assisténcia em doencas
sexualmente transmissiveis (DST), sindrome da imunodeficiéncia adquirida (AIDS), tuberculose e hepatites;
obesidade; doengas respiratorias; hipertensdo arterial; diabetes mellitus; doencas cardiovasculares; doencas
cerebrovasculares e doenca renal. Principios de prevencdo e controle da Infec¢do Relacionada a Assisténcia a
Sadde (IRAS). Cuidados Assistenciais de Fundamentos de Enfermagem. A¢des e cuidados na Atengdo a Rede de
Urgéncias e Emergéncias, na Atencdo a Rede de Pessoas com Deficiéncias, na Atencdo a Rede de Doengas Crénicas
e na Atengdo a Rede Psicossocial.
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EDITAL N2 01/2017- CONCURSO PUBLICO N2 001/2017

CRONOGRAMA DE EXECUCAO
(sujeito a alteracoes)

EVENTO

DATA

Divulgacio do edital

22/08/2017

Inscrigdes

Das 10:00h do dia 23/08/2017 as
15:00h do dia 21/09/2017

Ultima data para pagamento do boleto de inscricio 21/09/2017
Requerimentos de condicdo especial para realizacdo de provas, 15/09/2017

de amamentacdo e portador de deficiéncia

Divulgacio da lista de inscritos 25/09/2017
Recurso das inscricdes 26 e27/09/2017
Divulgacio da lista final de inscritos (homologacio) 28/09/2017

Data provavel de realizacdo das provas escritas 01/10/2017
Divulgacao dos gabaritos 01/10/2017 apéds as 18h
Recursos das provas escritas e gabaritos 02e03/10/2017
Gabaritos definitivos e resultados preliminares das provas 06/10/2017

escritas

Recursos dos resultados preliminares das provas escritas

09 e10/10/2017

Resultado definitivo das provas escritas

11/10/2017




