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PREFEITURA MUNICIPAL DE OUREM/PA
CONCURSO PUBLICO N.° 01/2017
EDITAL N.° 01/2017, DE 05 DE JULHO DE 2017

A Prefeita Municipal de Ourém/PA, no uso de suas atribuicbes legais e em consonancia com as

legislagbes Federal, Estadual e Municipal, torna publica a realizagdo de concurso publico destinado a
selecionar candidatos para o provimento efetivo nos cargos de niveis fundamental, médio e superior para
preenchimento de vagas dos quadros de carreiras e formacgao de cadastro de reserva, nos termos do disposto
na Lei Municipal n.° 1.936, de 23 de junho de 2017; Lei Municipal n.° 1.761, de 05 de julho de 2010 e mediante
as condic¢oes estabelecidas neste Edital.

1. DAS INFORMAGOES PRELIMINARES

1.1)

1.2)

1.3)

1.5)

1.6)

O Concurso Publico n.° 01/2017 é regido por este Edital e executado pela Fundacdo CETAP, sob
supervisao da Comissao do Concurso Publico, conforme Decreto n° 50, de 29/06/2017.

O Concurso Publico, regido por este Edital, compreendera a aplicagéo das seguintes Fases:

a) 12 Fase: Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, de carater Eliminatorio e Classificatério, para todos os
candidatos inscritos;

b) 22 Fase: Prova de Titulos, de carater Classificatorio, somente para os candidatos inscritos no cargo
de Professor aprovados na 12 Fase.

A Prova Objetiva de Multipla Escolha sera realizada, prioritariamente, no Municipio de Ourém/PA, mas
podera ser executada em outra localidade caso haja indisponibilidade de locais suficientes ou
adequados para a realizagdo da mesma.

O horario de realizagdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha observara o horario local de
OUREM/PA, a ser expressamente informado no Edital de Homologacao das Inscri¢des e de Divulgacéo
dos Locais e Horario da Prova Objetiva de Multipla Escolha, e podera ser realizada em qualquer um
dos turnos, manha, tarde e/ou noite.

Faz parte integrante deste Edital os seguintes anexos:

a) ANEXO 01 — Conteudo Programatico;

b) ANEXO 02 — Cronograma Completo;

c) ANEXO 03 - Informac¢des dos Cargos.

Os candidatos nomeados estardo subordinados ao Lei Municipal n.° 1.936, de 23 de junho de 2017; Lei
Municipal n.° 1.761, de 05 de julho de 2010.

2. DOS CARGOS

2.1)

2.2)

As informacdes referentes as Atribui¢cdes, Nivel de Escolaridade, Requisitos para Investidura no Cargo,
Vencimento, Carga Horaria e Quantidade de Vagas estdo dispostas no Anexo 03 — Informagdes dos
Cargos do presente Edital.

Os candidatos aprovados e classificados devem estar disponiveis para a lotacdo imediata de acordo
com a necessidade dos 6rgaos, respeitando o interesse da administragao publica.

3. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

3.1)

O candidato aprovado no presente Concurso Publico devera comprovar, durante o prazo de habilitagéo
a posse, 0s seguintes requisitos para a investidura no cargo:
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a) ser brasileiro nato/naturalizado ou possuir os direitos inerentes a tal nas condigbes previstas no
artigo 12, §1° da Constituicdo Federal;

b) possuir os pré-requisitos exigidos para o exercicio do cargo, conforme o item 02 e Anexo 03 —
Informacdes dos Cargos deste Edital;

c) estar em dia com as obrigagdes militares (se do sexo masculino) e eleitorais, comprovadas a
época da contratacao;

d) ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos na data da admisséo;

e) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo, comprovada perante
avaliacdo meédica pré-admissional,;

g) nos ultimos 5 (cinco) anos, na forma da legislagao vigente:

g.1)  nao haver sofrido sangéo impeditiva do exercicio de cargo/emprego ou fungéo publica;

g.2) nao ter sido condenado em processo criminal, por sentenca transitada em
julgado, pela pratica de crimes contra a Administracdo Publica capitulados no
Titulo XI da Parte Especial no Cddigo Penal Brasileiro, na Lei n.° 7.492, de 16 de junho
de 1985 e na Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992.

h) apresentar outros documentos ou firmar outras declaragbes que se fizerem necessarias a
época da posse;

i) a deficiéncia que Ihe garantiu o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia no presente certame;

j) declarar concordancia com todos os termos deste Edital e seus anexos;

3.2) A nédo-comprovagdo de qualquer dos requisitos especificados no subitem 3.1 do presente Edital
impedira a posse no candidato.

4. DO VALOR DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO

4.1)  Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscricdo, o candidato devera certificar-se se preenche os
requisitos citados nos itens 02 e 03 deste Edital, sob pena de ser impedido de tomar posse no cargo,
mesmo que aprovado neste concurso.

4.2) Os valores da taxa de inscrigdo serao os seguintes:

Nivel de Escolaridade Valor
Nivel Fundamental Incompleto R$ 50,00
Nivel Fundamental Completo R$ 50,00

Nivel Médio Completo R$ 65,00
Nivel Médio Técnico R$ 65,00
Nivel Superior Completo R$ 85,00

4.3) O pagamento da importancia relativa a taxa de inscricdo devera ser efetuado e recolhido através de
boleto bancario gerado pelo Sistema Eletrénico de Inscri¢gdes, no site http://www.fundacaocetap.com.br,
0 qual devera ser impresso apos a conclusao do preenchimento do Formulario Eletrénico de Inscrigao.

4.3.1) As instrugdes sobre o preenchimento do Formulario Eletrdnico de Inscricdo e a geracdo do boleto
bancario estédo previstas no item 05 deste Edital.

4.4) E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa de inscri¢do para terceiros, para outros cargos
ou para outros concursos.

4.5) O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo sera devolvido em hipétese alguma, salvo em
caso de cancelamento do certame.

4.6) Aos candidatos com deficiéncia e aos hipossuficientes sera concedida isengao do pagamento da taxa
de inscricao, desde que respeitadas as exigéncias previstas neste Edital.

4.6.1) A isengdo do pagamento da taxa de inscricdo devera ser requerida nos termos previstos no item 05
deste Edital.
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5. DAS INSCRIGOES NO CONCURSO PUBLICO

5.1)

5.2)

5.3)

5.3.1)

5.4)

5.5)

5.5.1)

5.7.1)

5.7.2)

5.7.3)

5.8)

5.9)
5.10)

As inscricbes serdo realizadas, exclusivamente, via Internet, através do enderego eletrénico
http://www.fundacaocetap.com.br.

A Fundagdo CETAP e a Prefeitura Municipal de OUREM/PA ndo se responsabilizardo por Formulario
Eletrénico de Inscricdo nao recebido por motivos de ordem técnica de computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como, outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

O candidato devera preencher o Formulario Eletrénico de Inscricdo, confirmar seus dados, gerar e
imprimir o boleto bancario, utilizando o Sistema Eletrdnico de Inscrigbes da Fundagao CETAP.

As informagdes prestadas no Formulario Eletronico de Inscricédo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a Fundagdo CETAP o direito de excluir do concurso publico aquele que nao
preencher o Formulario de forma completa e correta.

O pagamento da taxa de inscrigdo sera efetuado, exclusivamente, através de boleto bancario gerado
pelo Sistema Eletrénico de Inscricbes da Fundagao CETAP.

O boleto bancario gerado pelo Sistema Eletronico de Inscricdes da Fundagdo CETAP tera vencimento
datado para os dois dias subsequentes a data em que foi gerado, exceto os boletos que forem gerados
no ultimo dia de inscrigao.

Apés o vencimento do boleto bancério, o titulo ndo podera ser utilizado para pagamento da inscrigdo
podendo, porém, ser reimpresso através do Sistema Eletrénico de Inscrigdes da Fundagédo CETAP que
ird gerar novo boleto com nova data de vencimento, observando as mesmas condi¢des do subitem 5.5
deste Edital.

Boletos gerados no ultimo dia de inscrigdo, mesmo que reimpressos, terdo como data de vencimento o
primeiro dia util posterior ao ultimo dia de inscri¢ao.

As instrugbes de pagamento estardo impressas no proprio boleto bancario.

Ao realizar a inscrigdo, o candidato devera acompanhar a confirmagao do pagamento de sua taxa de
inscricdo através do enderego eletronico http://www.fundacaocetap.com.br que disponibilizara ao
candidato, em ambiente eletrénico personalizado, as informagdes fornecidas pelo Banco acerca do
recebimento da taxa de inscrigao.

A Fundagdo CETAP e a PREFEITURA MUNICIPAL DE OUREM n3o se responsabilizardo por boleto
bancario referente a taxa de inscrigdo do presente concurso publico ndo recebido por motivos de ordem
técnica de computadores, falhas de comunicagéo, virus, congestionamento das linhas de comunicagao,
por erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao processamento do
pagamento da taxa de inscrigdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados
elou valores.

O candidato devera conferir os dados do boleto bancario referente a taxa de inscricdo conforme
Informativo divulgado no enderego eletrénico http://www.fundacaocetap.com.br , sendo de sua
exclusiva reponsabilidade a ndo conferéncia dos respectivos dados, bem como o pagamento de boleto
bancario falso. A nao observagéao destas orientagdes por parte do candidato podera ocasionar a sua
nao participagéo no certame.

Em caso de nao confirmagéo do pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato devera informar o erro
material a Fundagéo CETAP, nos termos do item 06 deste Edital que dispde a respeito da Confirmagao
das Inscri¢des.

Apos o pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato devera manter, em seguranga, o boleto bancario
devidamente autenticado, que devera ser conservado até a data de realizagdo da Prova Objetiva de
Multipla Escolha.

As inscricdes somente serdo acatadas apos a verificagao do pagamento da taxa de inscrigao.

Para efetuar a inscrigao, € imprescindivel o niumero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

5.10.1) Podera ser eliminado do concurso o candidato que realizar sua inscri¢cao utilizando CPF de terceiros ou

5.11)

com numeragao incorreta.
Informagdes complementares acerca da inscricdo estardo disponiveis no enderego eletrdnico
http://www.fundacaocetap.com.br.
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5.12)

5.13)

5.14)

Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer este Edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos.

O candidato devera declarar, no Formulario Eletrénico de Inscrigcdo, que tem ciéncia e aceita que, caso
aprovado, devera entregar os documentos comprobatoérios dos requisitos exigidos para o cargo por
ocasido da posse.

O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento especial para a realizacdo da Prova
Objetiva de Multipla Escolha, devera indicar, no Formulario Eletrénico de Inscrigdo, o(s) recurso(s)
especial(is) necessario(s) e, ainda, enviar no periodo respectivo fixado no Anexo 02 — Cronograma
Completo deste Edital, via SEDEX (com data de postagem até o ultimo dia do periodo de entrega da
documentagao) para a sede da Fundagcdo CETAP em Belém/PA (ver enderecgo no item 15 deste Edital)
ou entregar, pessoalmente, em um dos polos de recolhimento de documentos da Fundagdo CETAP
nos Municipios de BELEM/PA e OUREM/PA (ver enderecos no item 15 deste Edital), até o Gltimo dia
do periodo de entrega da referida solicitagdo para atendimento especial, no horario de 08:00 as 12:00
e das 14:00 as 17:00 horas, a solicitagdo de atendimento especial acompanhada de laudo médico
(original ou cépia autenticada em cartério), todos legiveis e que justifiquem o(s) recurso(s) especial(ais)
solicitado(s).

5.14.1) Apds este periodo mencionado no subitem 5.14 e no Anexo 02 — Cronograma Completo deste Edital, a

5.15)

5.16)

5.17)

solicitagao de atendimento especial sera indeferida, salvo nos casos de forga maior, que seréo
apreciados pela Fundagdo CETAP juntamente com a Comissao do Concurso Publico.

A solicitagdo de atendimento especial devera ser enviada ou entregue pessoalmente, em envelope
tamanho A4, devidamente lacrado e etiquetado conforme modelo a seguir:

SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL
CONCURSO PUBLICO N° 01/2017
PREFEITURA MUNICIPAL DE OUREM/PA
Nome completo do candidato
CPF do candidato

A solicitagdo de atendimento especial sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

A inexisténcia de laudo médico para qualquer solicitagdo de atendimento especial implicara em nao
atendimento da mesma.

5.17.1) O laudo médico valera somente para este Concurso e para esta finalidade de solicitagdo de

5.18)

5.19)
5.20)

5.21)

atendimento especial, e, ndo sera devolvido, nem mesmo fornecida copia do mesmo.

A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da Prova Objetiva de Mudltipla
Escolha, além de solicitar atendimento especial para tal fim e entregar uma cépia da certidao de
nascimento da crianga nos termos do subitem 5.14, devera levar um acompanhante adulto que ficara
em sala reservada para esta finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata
que nao levar acompanhante ndo podera permanecer com a crianga no local de prova.

A Fundagédo CETAP nao se responsabilizara por solicitagdo de atendimento especial n&o recebida por
motivos de extravio, bem como, outros fatores que impossibilitem o recebimento dos documentos.

A relagdo dos candidatos que tiveram a solicitacdo de atendimento especial deferido e indeferido sera
divulgada na Lista Proviséria de Candidatos Inscritos.

Os candidatos com deficiéncias, que preencham os requisitos da Lei Estadual n.° 6.988, de 2 de julho
de 2007, publicada no Diario Oficial do Estado do Para, de 4 de julho de 2007, e os hipossuficientes
que desejarem a isengdo do pagamento da taxa de inscricdo neste Concurso Publico, deverao indicar,
no Formulario Eletrénico de Inscricdo, a opgao que solicita a isengdo e, ainda, enviar no periodo
respectivo fixado no Anexo 02 — Cronograma Completo deste Edital, via SEDEX (com data de
postagem até o ultimo dia do periodo de envio/entrega da documentagao) para a sede da Fundacgéo
CETAP em Belém/PA (ver enderego no item 15 deste Edital) ou entregar, pessoalmente, em um dos
polos de recolhimento de documentos da Fundagdo CETAP nos Municipios de BELEM/PA e
OUREM/PA (ver enderegos no item 15 deste Edital), até o dltimo dia do periodo de envio/entrega da
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5.22)

5.23)

5.24)

referida solicitagdo de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo, no horario de 08:00 as 12:00 e das
14:00 as 17:00 horas, os documentos listados nos subitens 5.23 e/ou 5.25 deste Edital.
O candidato que solicitar a isengado do pagamento da taxa de inscricdo devera preencher os seguintes

requisitos:
a) ser pessoa com deficiéncia; e/ou,
b) ser hipossuficiente.

Os candidatos com deficiéncia, conforme previsdo constante na Lei Estadual n® 6.988, de 2 de julho de
2007, publicada no Diario Oficial do Estado do Para, de 4 de julho de 2007, deverao enviar/entregar os
seguintes documentos:

a) Requerimento de Isengdo da taxa de inscricdo devidamente preenchido, disponibilizado no
endereco eletrénico http://www.fundacaocetap.com.br;

b) Cépia do Documento de Identidade nos termos do subitem 9.13 deste Edital;

c) Laudo Médico (original ou cdpia autenticada em cartério) legivel atestando a espécie e o grau

ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.
Os candidatos hipossuficientes deverao preencher os seguintes requisitos:

a) estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de
que trata o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007;
b) pertencer a familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.° 6.135, de 26 de junho de 2007.

5.24.1) Sera considerada familia de baixa renda aquela com renda familiar mensal per capita de até meio

salario minimo ou a que possua renda familiar mensal de até trés salarios minimos, nos termos das
alineas “a” e “b” do inciso Il do art. 4° do Decreto n°® 6.135, de 26 de junho de 2007.

5.24.2) Sera considerada renda familiar mensal a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os

membros da familia e renda familiar per capita a razdo entre a renda familiar mensal e o total de
individuos na familia.

5.24.2.1) Nao seréo incluidos, no calculo da renda familiar mensal, os rendimentos percebidos dos programas

5.25)

previstos nas alineas do inciso IV do art. 4° do Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007.
Os candidatos hipossuficientes deverao enviar/entregar os seguintes documentos:

a) Requerimento de Isencdo da taxa de inscricdo devidamente preenchido, disponibilizado no
endereco eletrénico http://www.fundacaocetap.com.br;
b) Declaragdo de Comprovacao de Renda Familiar (Declaragdo de Hipossuficiéncia Financeira)

devidamente preenchida conforme modelo disponibilizado no enderegco eletrbnico
http://www.fundacaocetap.com.br, incluindo a renda do candidato;

c) Indicagdo do Numero de Identificacdo Social - NIS atribuido pelo CadUnico no Requerimento
de Isengéao da taxa de inscrigdo previsto na alinea "a" do subitem 5.25 deste Edital;
d) Declaragéo de que atende a condigdo de ser membro de familia de baixa renda, nos termos do

Decreto Federal n.° 6.135, de 26 de junho de 2007, devidamente preenchida conforme modelo

disponibilizado no enderego eletronico http://www.fundacaocetap.com.br;

e) Documento(s) que comprove(m) a renda familiar de todos os membros da familia indicados na
Declaragdo de Comprovagdo de Renda Familiar, incluindo a renda do candidato. Esta
comprovacao devera ser realizada por meio do envio/entrega dos seguintes documentos, nos
casos de:

e.1) empregados de empresas privadas: copia autenticada em cartério da Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social (CTPS) — paginas que contenham fotografia, identificacdo e
anotacdes do ultimo contrato de trabalho (com as alteragdes salariais), e da primeira
pagina subsequente em branco;

e.2) servidores publicos: cépia autenticada em cartério de contracheque;

e.3) auténomos: declaragéo de proprio punho dos rendimentos correspondentes a contratos de
prestacdo de servico e/ou original ou coépia autenticada em cartério de contrato de
prestacdo de servigos e de recibo de pagamento auténomo (RPA) e copia autenticada em
cartorio da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — paginas que contenham
fotografia, identificacdo e anotacdo do ultimo contrato e da primeira pagina subsequente
em branco ou com correspondente data de saida da anotacdo do ultimo contrato de
trabalho;
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5.26)

e.4) desempregados: declaragdo de préprio punho de que estda desempregado, ndo exerce
atividade como auténomo, nado participa de sociedade profissional e que a sua situagao
econOmica nao lhe permite arcar com o valor da inscricdo, sem prejuizo do sustento
préprio ou de sua familia, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor das
afirmativas, cépia autenticada em cartério da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) — paginas que contenham fotografia, identificagdo e anotagéo do ultimo contrato
de trabalho e da primeira pagina subsequente em branco e com correspondente data de
saida da anotagao do ultimo contrato de trabalho;

e.5) servidores publicos, exonerados ou demitidos: coépia autenticada em cartério do ato
correspondente e sua publicagdo no 6rgao oficial, além dos documentos constantes da
subalinea “e.2”, da alinea “e” do subitem 5.25 deste Edital;

e.6) pensionistas: copia autenticada em cartorio do Comprovante de Crédito atual do beneficio,
fornecido pela Instituicdo pagadora, cépia autenticada em cartério da Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social (CTPS) — paginas que contenham fotografia, identificacdo e anotacao
do ultimo contrato de trabalho e da primeira pagina subsequente em branco ou com
correspondente data de saida da anotagao do ultimo contrato de trabalho;

e.7) estagiarios: cépia autenticada em cartério do Contrato de Estagio; copia autenticada em
cartorio da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — paginas que contenham
fotografia, identificagédo e anotagéo do ultimo contrato de trabalho e da primeira pagina
subsequente em branco ou com correspondente data de saida da anotagédo do ultimo
contrato de trabalho.

f) copia do Documento de Identidade do candidato nos termos do subitem 9.13 deste Edital;
9) cépia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato;
h) copia autenticada das ultimas 03 (trés) contas de energia elétrica com o mesmo endereco do

candidato conforme indicado no Formulario Eletrénico de Inscricdo, as quais nao deverao
ultrapassar o consumo mensal de 100 Kwh.
A Declaracdo de Comprovagdo de Renda Familiar deve ser preenchida com os dados de todos os
membros da familia, os quais também deverdo ter suas respectivas rendas comprovadas pelos
documentos listados na alinea “e” do subitem 5.25 deste Edital.

5.26.1) A Fundagdo CETAP verificara a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato e tera decisdo

5.27)

5.28)

5.29)

5.30)

5.31)

terminativa sobre a concessao, ou nao, da isencgéao.
Os documentos listados nos subitens 5.23 e 5.25 deste Edital deverdo ser enviados ou entregues
pessoalmente, em envelope tamanho A4, devidamente lacrado e etiquetado conforme modelo a seguir:

SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
CONCURSO PUBLICO N° 01/2017
PREFEITURA MUNICIPAL DE OUREM/PA
Nome completo do candidato
CPF do candidato

As informagdes prestadas no Requerimento de Isengdo de taxa de inscricdo e na Declaragdao de

Hipossuficiéncia Financeira, bem como toda a documentagdo apresentada serdo de inteira

responsabilidade do candidato que respondera por qualquer falsidade.

Nao sera concedida isengdo de pagamento de taxa de inscrigdo ao candidato que:

a) omitir informacdes;

b) fraudar e/ou falsificar documentagéo;

c) pleitear a isengao instruindo o pedido com documentacao incompleta; ou

d) ndo observar o prazo e os horarios estabelecidos no subitem 5.21 e no Anexo 02 —
Cronograma Completo deste Edital.

A declaracgao falsa sujeitara o candidato as sang¢des previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no

paragrafo unico do art. 10 do Decreto n°® 83.936, de 6 de setembro de 1979.

A entrega da documentagdo exigida sera de responsabilidade exclusiva do candidato, a Fundacéo

CETAP néo se responsabilizara por qualquer tipo de extravio que impega a chegada completa ou

PREFEITURA MUNICIPAL DE OUREM/PA

CONCURSO PUBLICO N.°01/2017



http://www.estudegratis.com.br

CONCURSO PUBLICO N.° 01/2017 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OUREM/PA

5.32)

5.33)

5.34)

5.35)

5.36)

5.37)

5.38)

5.39)

5.40)

5.41)

5.42)
5.43)

5.44)

5.45)

5.46)

incompleta da referida documentacgao.

N&o sera permitida, apds a entrega do Requerimento de Isengdo de taxa de inscricdo, da Declaracéo
de Hipossuficiéncia Financeira e dos demais documentos comprobatérios, a complementagdo da
documentacgéo, bem como, revisao.

Nao sera aceita solicitagdo de isengao de pagamento de taxa de inscrigédo via fax, via correio eletrénico
ou, ainda, fora do prazo.

O deferimento do pedido de isengdo de pagamento de taxa de inscricdo ficara condicionado a
comprovacdo da deficiéncia e/ou da hipossuficiéncia atestada(s) pelo encaminhamento da
documentacao especificada nos subitens 5.23 e/ou 5.25 deste Edital.

A simples entrega da documentagédo ndo garante ao interessado a isengdo de pagamento da taxa de
inscricdo, a qual estara sujeita a analise por parte da Fundacdo CETAP nos termos das regras
previstas neste Edital. Os documentos listados nos subitens 5.23 e 5.25 apresentados ndo serao
devolvidos.

O nao-cumprimento das diretrizes previstas sobre a isen¢cdo do pagamento da taxa de inscri¢ao, a falta
ou inconformidade de alguma documentacdo e/ou informacgéo, ou a solicitagdo apresentada fora do
periodo fixado implicara indeferimento do referido pedido.

Em data fixada no Anexo 02 - Cronograma Completo deste Edital, sera divulgada a Relagéo Preliminar
das Solicitagdes de Isengdo do Pagamento da taxa de inscrigdo Deferidas e Indeferidas, nos termos do
item 13 deste Edital.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isen¢cdo do pagamento da taxa de inscricao indeferidos
poderao interpor recursos através do Portal de Acompanhamento no endereco eletrénico da Fundagéo
CETAP, os quais serao devidamente analisados. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de
revisao.

Apéds analise dos recursos, sera divulgada a Relagdo Definitiva das Isengdes Deferidas e Indeferidas,
nos termos do item 13 deste Edital.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo indeferidos nos
termos do subitem 5.39 deste Edital e, ainda, tenham interesse em efetivar a respectiva inscricdo neste
concurso publico, deverao acessar o Sistema Eletrénico de Inscrigbes da Fundacdo CETAP e realizar
uma nova inscrigcdo seguindo todos os demais procedimentos descritos neste Edital sobre a inscrigdo
no certame e efetuar o pagamento do boleto bancario da taxa de inscrigéo.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isen¢cdo do pagamento da taxa de inscricdo indeferidos e
que nao efetivarem a sua inscricdo através do pagamento do boleto bancéario da taxa de inscrigdo
dentro do prazo previsto ndo participaréo deste concurso publico.

O candidato podera inscrever-se para concorrer a apenas um cargo.

Caso o candidato realize mais de uma inscri¢cdo, sera considerada como oficial apenas a mais recente,
considerando a data, hora, minuto e segundo do preenchimento da inscricdo no Sistema Eletrénico de
Inscricdes da Fundagdo CETAP.

As informagdes prestadas pelo candidato, durante a fase de inscricdo, sdo de sua inteira
responsabilidade. A declaragdo falsa ou inexata dos dados fornecidos pelo candidato podera gerar o
cancelamento da inscrigdo e a anulagao de todos os atos decorrentes, em qualquer época.

Outras Informagodes:

a) S6 o pagamento da taxa de inscrigdo nao significa que o candidato esteja inscrito, estando
sujeito a confirmagédo posterior, quando sera publicada a Lista Proviséria de Candidatos
Inscritos;

b) Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricdo proviséria ou condicional,

c) Nao serdo recebidas inscricbes por via postal, via fax, correio eletrbnico, condicional ou
extemporanea.

As inscrigbes efetuadas somente serdo acatadas apds a comprovagdo de pagamento da taxa de
inscricao ou o deferimento da solicitagao de isengéo da taxa de inscrigao.
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6. DA CONFIRMAGAO DAS INSCRIGOES NO CONCURSO PUBLICO

6.1)

6.1.1)

6.2)

6.3)

6.4)

6.5)

6.6)

6.7)

6.7.1)

6.8)

6.9)

A confirmagdo das inscricdes dar-se-a através da Lista Proviséria de Candidatos Inscritos a ser
publicada nos termos do item 13 deste Edital.

Na Lista Proviséria de Candidatos Inscritos no Concurso Publico, serdo divulgadas, em ordem
alfabética, as seguintes relacgdes:

a) Relacao Provisodria de candidatos que tiveram suas inscrigoes deferidas e indeferidas;

b) Relagcdo Provisdria de candidatos que tiveram suas inscricdes para concorrer as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia deferidas e indeferidas;

c) Relacado Proviséria de candidatos que tiveram suas solicitagdes de atendimento especial para

a realizagédo da Prova Objetiva de Multipla Escolha deferidas e indeferidas.
O ato de Confirmagdo da Inscricdo consiste na verificagdo, por parte do candidato, de seus dados
divulgados na Lista Proviséria de Candidatos Inscritos.
O candidato devera recorrer em face das seguintes ocorréncias na Lista Proviséria de Candidatos
Inscritos:

a) auséncia do seu nome em qualquer uma das Relagbes;

b) erro cadastral (home completo, CPF e data de nascimento);

c) inclusdo do seu nome na Relagao Proviséria de candidatos com inscrigdes indeferidas;

d) inclusdo do seu nome na Relagado Provisdria de candidatos que tiveram suas inscricbes para

concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia deferidas, em caso de nado ser
candidato com deficiéncia;

e) nao inclusdo do seu nome na Relagédo Proviséria de candidatos que tiveram suas inscrigbes
para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, em caso de ser candidato
com deficiéncia e ter realizado todo o procedimento de solicitagao previsto neste Edital;

f) inclusdo de seu nome na Relagao Proviséria de candidatos que tiveram suas solicitagdes de
atendimento especial para a realizagdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha deferidas, em
caso do candidato ndo possuir necessidade de atendimento especial,

9) nao inclusdo de seu nome na Relagédo Proviséria de candidatos que tiveram suas solicitagdes
de atendimento especial para a realizagdo da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha deferidas, em
caso do candidato possuir necessidade de atendimento especial e ter realizado todo o
procedimento de solicitagdo previsto neste Edital.

Em quaisquer dos casos previstos no subitem 6.3 deste Edital, o candidato devera interpor recurso, nos

termos do item 12 deste Edital, observando o periodo determinado para a Confirmagao das Inscrigoes

no Anexo 02 — Cronograma Completo deste Edital.

O candidato que confirmar a presenca de seu nome na Lista Proviséria de Candidatos Inscritos e

verificar que todos os seus dados encontram-se de forma correta tera sua inscricdo confirmada e

devera aguardar a publicagao do Edital de Homologacao das Inscrigbes e de Divulgacao dos Locais e

Horario da Prova Objetiva de Multipla Escolha.

Os recursos interpostos fora do prazo estabelecido ndo seréo aceitos, sendo considerada para tanto a

data de recebimento do recurso interposto via internet.

Sera de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de seus dados na Lista Proviséria

de Candidatos Inscritos, a qual passara a ser oficial e imutavel aqueles que nao interponham qualquer

tipo de recurso no prazo previamente estabelecido.

Tornam-se, sem efeito, os recursos interpostos apds o periodo previsto neste Edital, sendo os mesmos

indeferidos sem analise do mérito.

Sera divulgado, apo6s analise e julgamento dos recursos interpostos nos termos e condi¢des dos itens

06 e 12 deste Edital, o Edital de Homologagéo das Inscri¢des e Divulgacdo dos Locais e Horario da

Prova Objetiva de Multipla Escolha, nos termos do item 13 deste Edital.

O candidato que verificar, na Lista Proviséria de Candidatos Inscritos, quaisquer das ocorréncias

previstas no subitem 6.3 deste Edital e ndo recorrer podera, dependendo da ocorréncia verificada:

a) ser eliminado do concurso quando o seu nome néo constar nas Relagdes Provisorias de
candidatos com inscri¢cdes deferidas ou ainda constar na Relagao Proviséria de candidatos com
inscri¢cdes indeferidas;
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b) alterar o erro cadastral (home completo, CPF, data de nascimento e opgao de cargo) na Ata de
Correcao que lhe sera disponibilizada no dia da realizacdo da Prova Objetiva de Multipla

Escolha;
c) concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia quando seu nome estiver incluso

na Relagdo Proviséria de candidatos que tiveram suas inscrigdes para concorrer as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia deferidas, mesmo em caso de ndo ser candidato com
deficiéncia, quando o candidato podera ser eliminado do certame;

d) nao concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia quando seu nome nao estiver
incluso na Relagdo Provisoria de candidatos que tiveram suas inscricbes para concorrer as
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia deferidas, em caso de ser candidato com
deficiéncia e ter realizado todo o procedimento de solicitagcao previsto neste Edital;

e) nao receber atendimento especial quando seu nome néo estiver incluso na Relagao Provisoria
de candidatos que tiveram suas solicitagdes de atendimento especial para a realizagdo da
Prova Objetiva de Multipla Escolha deferidas, em caso do candidato possuir necessidade de
atendimento especial e ter realizado todo o procedimento de solicitacdo previsto neste Edital.

7. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA.

7.1)

7.2)

7.3)

7.4)

7.5)

7.5.1)

Ao candidato com deficiéncia, que pretende fazer uso das prerrogativas que lhes sao facultadas no
inciso VIII, do artigo 37 da Constituigdo Federal, € assegurado o direito de inscricdo neste Concurso
Publico desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuicées do objeto do cargo pleiteado.

O candidato com deficiéncia participara do concurso em igualdade de condigbes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, aos critérios de aprovacéo, ao horario, ao local
de aplicacao das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

Das vagas destinadas a este Concurso, 5% (cinco por cento) serao reservadas as pessoas com
deficiéncia, observadas as disposi¢des pertinentes:

a) A reserva de vagas fixada no percentual de 5% (cinco por cento) sera aplicada aos cargos com
numero de vagas superior a 20 (vinte);

b) nos cargos com numero de vagas igual ou superior a 5 (cinco) e igual ou inferior a 20 (vinte)
sera reservada 01 (uma) vaga as pessoas com deficiéncia;

c) aos cargos com numero de vagas inferior a 5 (cinco) ndo sera aplicada a reserva de vagas as

pessoas com deficiéncia, em razdo da impossibilidade de aplicagdo do percentual maximo
fixado na legislagao pertinente.
Na aplicagado do percentual a que se refere o subitem 7.3, quando o resultado for fragdo de um numero
inteiro, sera arredondado para um numero inteiro imediatamente posterior.
O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia devera indicar tal condigdo no Formulario Eletrénico
de Inscrigéao e, ainda, enviar no periodo fixado no Anexo 02 - Cronograma Completo deste Edital, via
SEDEX (com data de postagem até o ultimo dia do periodo de envio/entrega da documentacao) para a
sede da Fundacdo CETAP em Belém/PA (ver enderegco no item 15 deste Edital) ou entregar,
pessoalmente, em um dos polos de recolhimento de documentos da Fundagdo CETAP nos Municipios
de BELEM/PA e OUREM/PA (ver enderecos no item 15 deste Edital), o seguinte documento
comprobatério: Laudo Médico (original ou cépia autenticada em cartério) legivel atestando a espécie e
0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doenga - CID, bem como, a provavel causa da deficiéncia.
A documentagdo comprobatéria da pessoa com deficiéncia devera ser enviada ou entregue,
pessoalmente, em envelope tamanho A4, devidamente lacrado e etiquetado, conforme o modelo a
seguir:
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7.6)

7.6.1)

7.7)

7.8)

7.9)
7.10)

7.11)

SOLICITACAO PARA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS AS
PESSOAS COM DEFICIENCIA
CONCURSO PUBLICO N.° 01/2017
PREFEITURA MUNICIPAL DE OUREM/PA
Nome completo do candidato
CPF do candidato

O candidato com deficiéncia que, no ato da inscrigdo, ndo declarar essa condigado, ou, ainda, mesmo
tendo indicado tal condicdo no Formulario Eletrénico de Inscricdo e ndo enviar via SEDEX ou entregar,
pessoalmente, o documento comprobatério tratado no subitem 7.5 deste Edital, ndo concorrera as
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e tera indeferido qualquer recurso em favor de sua
situagado, concorrendo as demais vagas nao reservadas as pessoas com deficiéncia.

Nao sera permitida, apds a entrega da documentacdo comprobatéria para a Solicitagdo para concorrer
as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, a complementacdo da mesma, bem como, revisao.

O Laudo Médico (original ou fotocopia autenticada) tera validade somente para este Concurso Publico
e para esta finalidade de solicitagdo para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, e,
nao sera devolvido, assim como, nao serao fornecidas copias desse laudo.

A publicacdo do Resultado Final do concurso sera divulgada através de duas listas, contendo a
primeira a classificacdo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda,
somente a classificacdo destes ultimos.

Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serao
preenchidas pelos demais candidatos com estrita observancia da ordem de classificagéo geral.

O candidato deficiente aprovado e classificado no presente concurso sera submetido a avaliagdo
realizada por equipe multiprofissional da PREFEITURA MUNICIPAL DE OUREM/PA.

Apés a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessao de
aposentadoria.

8. DA DIVULGAGAO DOS LOCAIS E HORARIO DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

8.1)

8.2)

8.3)

8.3.1)

8.3.2)

8.3.3)

Sera divulgado, nos termos do item 13 deste Edital, o Edital de Homologagédo das Inscricdes e de
Divulgagéo dos Locais e Horario da Prova Objetiva de Multipla Escolha.

A Fundagédo CETAP néo enviara telegramas e nem informara por telefone, fax ou e-mail, o local de
prova do candidato, sendo de responsabilidade exclusiva do mesmo a obrigacdo de obter esta
informagao no respectivo Edital.

O candidato que desejar imprimir o seu Cartdo de Inscricdo, que contém informagdes a respeito de seu
local e horario de prova, podera fazé-lo utilizando o Portal de Acompanhamento da Fundagdo CETAP
no enderego eletrénico http://www.fundacaocetap.com.br.

O Cartao de Inscrigdo contém informagdes a respeito dos dados cadastrais do candidato, assim como,
o local e horario de realizagéo da Prova Objetiva de Multipla Escolha.

A impresséao do Cartdo de Inscricdo € uma opgéo do candidato, uma vez que as informagdes contidas
no mesmo serao divulgadas no Edital de Homologagao das Inscricdes e de Divulgacdo dos Locais e
Horario da Prova Objetiva de Multipla Escolha.

Nao sera cobrada a apresentagdo do Cartdo de Inscricdo no dia da realizacao da Prova Objetiva de
Multipla Escolha.
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9. DA 12 FASE: PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

|

9.1)

9.1.1)

9.1.2)
9.1.3)

9.1.4)
9.2)

9.3)
9.4)

A Prova Objetiva de Multipla Escolha sera realizada em local e horario a serem estabelecidos pelo
Edital de Homologagéo e de Divulgagédo dos Locais e Horario da Prova Objetiva de Multipla Escolha,
conforme determina o item 8 deste Edital.

O candidato devera, obrigatoriamente, verificar o seu local de prova no enderego eletrbnico
http://www.fundacaocetap.com.br.

O candidato somente podera realizar as provas no local designado pela Fundacdo CETAP.

Sao de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de realizagdo da
Prova Objetiva de Multipla Escolha e o comparecimento no horario determinado.

A Prova Objetiva de Mdltipla Escolha tera duragdo maxima de 03h30 (trés horas e trinta minutos).

A Prova Objetiva de Multipla Escolha, de carater eliminatério e classificatério, sera aplicada a todos os
candidatos inscritos.

A Prova Objetiva de Multipla Escolha, sera atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

A Prova Objetiva de Multipla Escolha sera composta de 50 (cinquenta) questdes conforme as tabelas
seguintes:

a) Para os cargos de Nivel Fundamental IncompletO'
B 0 P R B
Lingua Portuguesa 0,25 BN5
Matematica 15 0,25 BN5 10
Atualidades 10 0,25 2,5
b) Para os cargos de Nivel Fundamental CompletO'

L pscpinee auesises L ponios [ ol

Lingua Portuguesa

Matematica 20 0,2 4,0
Atualidades 05 0,2 1,0 10
Legislagao 05 0,2 1,0

c) Para os cargos de Nivel Médio CompletO'

[ ERes | G | Gl

Lingua Portuguesa
Matematica e Raciocinio

Gt 10 0,2 2,0
Informatica 05 0,2 1,0 10
Atualidades 05 0,2 1,0
Legislacao 10 0,2 2,0
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9.5)
9.6)
9.6.1)
9.6.2)
9.7)
9.7.1)
9.8)
9.9)
9.9.1)
9.10)
9.11)

9.12)

9.13)

d) Para os cargos de Nivel Médio Técnico:

T 2 O

Lingua Portuguesa
Matematica e Raciocinio

. 10 0,2 2,0
Logico
Informatica 05 0,2 1,0 10
Atualidades 05 0,2 1,0
Legislacao 10 0,2 2,0
Conhecimentos Especificos 05 0,2 1,0
e) Para os cargos de Nivel Superior:

ypscinee  Taustoee L ponios 1ol

Lingua Portuguesa

Informatica 05 0,2 1 ,0
Histdria do Municipio 05 0,2 1,0 10
Legislacao 10 0,2 2,0
Conhecimentos Especificos 20 0,2 4,0

Para cada questéo, existirdo 05 (cinco) alternativas de resposta (A, B, C, D e E), da qual apenas uma
sera correta, de acordo com o comando da questao.

O conteudo programatico de cada disciplina da Prova Objetiva de Multipla Escolha encontra-se no
ANEXO 01 deste Edital e esta disponivel nos termos do item 13 deste Edital.

As alteragbes de legislagdo com entrada em vigor antes da data de publicagédo deste Edital serdo
objeto de avaliagao, ainda que ndo contempladas nos objetos de avaliagdo constantes no Anexo 01
deste Edital.

A legislagao com entrada em vigor apos a data de publicagao deste Edital, bem como as alteragdes em
dispositivos legais e normativos a ele posteriores nao serao objeto de avaliagéo, salvo se listadas no
conteudo programatico previsto no Anexo 01 deste Edital.

O candidato recebera 01 (um) Caderno de Questdes que consistira na Prova Objetiva de Multipla
Escolha e 01 (um) Cartdo Resposta, onde devera marcar suas respostas, com caneta esferografica de
tinta azul ou preta fabricada em material transparente.

O Cartédo Resposta sera utilizado para correcao da Prova Objetiva de Multipla Escolha.

O candidato devera respeitar as instrugdes contidas na capa do Caderno de Questées sob pena de
eliminagao no Concurso Publico.

A correta utilizagdo do Cartdo Resposta € de inteira responsabilidade do candidato.

Nao sera fornecido Cartdo Resposta substituto ao candidato.

Nao serdo computadas questdes ndo respondidas (falta de marcacdao no Cartdo Resposta), nem
questdes que contenham mais de uma resposta marcada, rasura, emenda, ainda que legivel.

As informagbes extras acerca da correta utilizagdo do Cartdo Resposta estardo impressas no mesmo,
devendo ser rigidamente seguidas, sob pena de ser invalidado.

O candidato devera comparecer ao local da prova com antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos
do horario previsto para inicio da mesma, munido do seguinte material:

a) Documento oficial de identidade (original);

b) Caneta esferografica de tinta azul ou preta fabricada em material transparente.

Seréo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores do exercicio profissional (ordem, conselhos,
etc.), passaporte brasileiro, certificado de reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico, carteiras
funcionais expedidas por 6rgédo publico que, por lei federal, valham como identidade, Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo aprovado
pelo artigo 159 da Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997).
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9.13.1) Para o candidato estrangeiro, nos termos do item 3, subitem 3.1, alinea “a” deste Edital, os documentos
validos serdo a Carteira de Estrangeiro ou o passaporte visado.

9.14) Nao serdo aceitos como documento de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade, nem documentos ilegiveis, n&o identificaveis ou danificados.

9.15) Nao sera aceita copia (autenticada ou ndo) do documento de identidade.

9.16) Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo da prova, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste
0 registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo, 90 (noventa) dias da data de
realizacdo da Prova Objetiva e Multipla Escolha, ocasido em que sera submetido a identificagdo
especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impresséao digital em formulario préprio.

9.16.1) A identificagao especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagdo apresente
duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

9.17) Por ocasido da realizagao da prova, o candidato que ndo apresentar documento de identidade original,
na forma definida por este Edital, ndo podera fazer a prova e sera, automaticamente, eliminado deste
Concurso Publico.

9.17.1) No dia da realizagdo da prova, o candidato que n&o estiver portando o documento de identidade
original, na forma definida por este Edital, ndo podera permanecer dentro do Local de Prova.

9.18) No dia da realizagao da prova, caso o nome do candidato ndo conste das listagens oficiais relativas aos
locais de prova pré-estabelecidos, a Fundagdo CETAP podera proceder a inclusdo do referido
candidato através do preenchimento de identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, de
assinaturas e de impressao digital em formulario préprio, mediante a apresentagdo do Boleto de
Inscricao pago devidamente autenticado.

9.18.1) A inclusdo de que trata o subitem 9.18 tera carater condicional, passivel de confirmacao pela Fundagao
CETAP, na fase de correcdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha, com o intuito de se verificar a
pertinéncia da referida inclusio, sob pena de improcedéncia de sua inscrigao.

9.19) O portdo de acesso ao local da prova sera fechado, impreterivelmente, no horario de inicio da Prova,
nao sendo tolerado atraso, nem a presenca de acompanhante nas dependéncias do local de realizacéo
da prova, exceto para os casos de candidatas lactantes, sendo que tal condicdo devera ser
mencionada previamente a realizadora do certame.

9.20) Em nenhuma hipétese havera aplicagao de prova fora dos locais e horarios pré-estabelecidos.

9.21) Em nenhuma hipétese havera segunda chamada ou repeticdo de prova, importando a auséncia ou
atraso do candidato na sua eliminagao, seja qual for o motivo alegado.

9.22) Durante a execugao da prova, ndo sera permitida consulta a nenhuma espécie de legislagéao, livro,
revista, folheto, dicionario ou qualquer outro material impresso ou digital.

9.23) No dia de realizagédo da prova, nao sera permitido ao candidato entrar ou permanecer com smartphone,
tablet, ipod®, gravador, mp3 ou similar, ou qualquer receptor ou transmissor de dados e mensagens,
bip, telefone celular, walkman, agenda eletrénica ou similar, notebook, palmtop, pen drive, maquina de
calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro, bem como, reldgio de qualquer espécie ou
quaisquer controles ou dispositivos eletrdnicos, oculos escuros, protetor auricular ou quaisquer
acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc.

9.23.1) A Fundacdo CETAP recomenda que o candidato ndo leve quaisquer dos objetos citados no subitem
9.23 deste Edital.

9.24) Caso o candidato leve algum dos objetos citados no subitem anterior, este devera requerer ao Fiscal de
Sala embalagem apropriada para a guarda dos mesmos, com exce¢ao de qualquer tipo de arma.

9.24.1) Todos os objetos citados no subitem 9.23 dever&o ser guardados devidamente desligados.

9.24.2) Qualquer som emitido pelos objetos citados no subitem 9.23 deste Edital durante e realizagéo da prova
podera ocasionar a eliminagdo do candidato do Concurso Publico.

9.24.3) O candidato que estiver portando qualquer tipo de arma no local de prova sera encaminhado a
Coordenacao.

9.24.4) O descumprimento das instrugdes contidas nos subitens 9.23, 9.23.1, 9.24 e 9.24.1 podera implicar
eliminacdo do candidato, constituindo tentativa de fraude.

9.25) Quando do término da Prova Objetiva de Multipla Escolha, o candidato devera retirar-se da sala de
prova portando sua embalagem com os objetos citados no subitem 9.23.
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9.25.1) A Fundagdo CETAP néo se responsabilizara por perdas ou extravio de objetos ou de equipamentos

9.26)
9.27)

9.28)

9.29)

eletrénicos ocorridos durante a realizagdo da prova, nem por danos neles causados.

No decorrer da prova, se o candidato observar qualquer anormalidade grafica, devera manifestar-se
imediatamente ao Fiscal de Sala.

Os eventuais erros nos dados pessoais constantes do Cartdo Resposta ou na Ata de Sala deverao ser
corrigidos na Ata de Corregéo.

Ao terminar a prova, o candidato devera entregar ao Fiscal de Sala o Caderno de Questdes e o Cartao
Resposta, bem como todo e qualquer material cedido para a execugao da prova, com excegao da
embalagem apropriada a guarda dos objetos citados no subitem 9.24.

Sera permitido ao candidato copiar o gabarito da prova e levar consigo o Caderno de Questées desde
que nos ultimos 30 (trinta) minutos antes do término da prova.

9.29.1) A anotagado do gabarito sera permitida de acordo com as instru¢des contidas na capa do Caderno de

9.30)

Questdes.

Todos os candidatos poderdo, ainda, ter acesso a imagem digitalizada do Cartdo Resposta preenchido
por eles durante a realizagcdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha no endereco eletronico
http://www.fundacaocetap.com.br.

9.30.1) A referida imagem ficara disponivel até 30 (trinta) dias corridos da data de publicagcdo do Resultado

9.31)

9.32)
9.33)

9.34)
9.35)
9.36)

9.37)

Preliminar da Prova Objetiva de Multipla Escolha.

O candidato somente podera ausentar-se da sala de prova, deixando o local de prova, apds 60

(sessenta) minutos do inicio da mesma.

O candidato que se retirar do local de prova ndo podera retornar em hipétese alguma.

Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagédo do tempo previsto para aplicagdo das provas, em razao

do afastamento do candidato da sala de prova.

Os trés ultimos candidatos de cada sala de prova s6 poderao sair juntos.

A Fundagédo CETAP podera, durante a realizagdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha, submeter os

candidatos ao registro fotografico individual para fins de confirmacgéo de sua identidade, bem como ao

sistema de detecg¢ao de metal.

A transcricado da “frase mestra” é obrigatéria e servira para identificar o Cartdo Resposta do candidato,

bem como para possibilitar o Exame Pericial Grafotécnico, quando for o caso.

Seré considerado ELIMINADO do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se ao local de prova apdés o fechamento do portdo, que se dara no horario
determinado para inicio da realizagdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha,
impreterivelmente;

b) nao apresentar o documento de identidade exigido, respeitadas as excegbes previstas no
subitem 9.16;

c) nao seguir, criteriosamente, todas as instru¢des contidas na capa do Caderno de Questdes e
do Cartao Resposta;

d) se recusar a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para sua
realizacao;

e) se afastar da sala, apds inicio da mesma, sem o acompanhamento de Fiscal;

f) se ausentar da sala, a qualquer tempo, portando o Cartdo Resposta;

9) durante a realizacdo da prova, for encontrado em flagrante comunicagdo com outro candidato

ou com pessoas estranhas, oralmente, por escrito, ou através de equipamentos eletrénicos, ou
ainda que venha a tumultuar a sua realizagao;

h) utilizar livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos que
nao forem expressamente permitidos, ou ainda qualquer dos objetos previstos no subitem 9.23
deste Edital;

i) usar de ofensas ou insultos para com os Coordenadores, Fiscais ou demais pessoas
envolvidas na realizagdo do certame, inclusive demais candidatos;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

k) nao permitir ser submetido ao detector de metal;

1) nao permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que

tenha por objetivo comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados;
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m) for surpreendido portando qualquer tipo de arma e/ou se negar a entregar a arma a
Coordenagao.

9.38) Sera considerado APROVADO o candidato que obtiver na Prova Objetiva de Mudltipla Escolha
rendimento igual ou superior a 6 (seis) pontos na referida Prova E que obtiver nota que o classifique na
propor¢cao de 2:1 (dois para um) em relagdo a quantidade de vagas ofertadas para o cargo a que
estiver concorrendo, respeitando o empate na ultima colocacéo.

9.39) Sera considerado REPROVADO o candidato que obtiver na Prova Objetiva de Multipla Escolha
rendimento inferior a 6 (seis) pontos na referida Prova OU que obtiver nota que ndo o classifique na
propor¢cdo de 2:1 (dois para um) em relagdo a quantidade de vagas ofertadas para o cargo a que
estiver concorrendo, respeitando o empate na ultima colocagéo.

9.40) Sera divulgado, nos termos do item 13 deste Edital, o Resultado Preliminar da Prova Objetiva de
Multipla Escolha.

9.41) Na hipétese de candidatos empatados com a mesma pontuacdo obtida na Prova Objetiva de Mudltipla
Escolha, o nome dos mesmos sera divulgado respeitada a ordem alfabética, ndo sendo ainda, neste
momento, aplicados os critérios de desempate previstos, os quais serao utilizados somente para fins de
divulgacao do Resultado Final do Concurso.

9.42) Em data fixada no Anexo 02 - Cronograma Completo do presente Edital, sera divulgado, nos termos do
item 13 do presente Edital, o Resultado Preliminar da Prova Objetiva de Multipla Escolha.

9.43) Apbs analise dos recursos interpostos contra o Resultado Preliminar da Prova Objetiva de Multipla
Escolha, sera divulgado a Resultado Definitivo da Prova Objetiva de Multipla Escolha, nos termos do
item 13 do presente Edital.

10. DA 22 FASE: PROVA DE TiTULOS

10.1) A Prova de Titulos para os cargos de nivel superior, de carater Classificatério, sera aplicada somente
aos candidatos inscritos no cargo de professor convocados através do Edital de Convocagéo para a
Prova de Titulos nos termos do item 13 do presente Edital, sendo realizada em data fixada no Anexo 02
— Cronograma Completo do presente Edital.

10.2) Seréo analisados os documentos da Prova de Titulos somente dos candidatos inscritos para o cargo de
Professor, que realizaram a entrega dos documentos de acordo com as datas fixadas no Anexo 02 —
Cronograma Completo do presente Edital e APROVADOS na 12 Fase do Concurso Publico conforme
critérios estabelecidos no item 09 do presente Edital.

10.3) A Prova de Titulos sera atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

10.4) Os Titulos corresponderao a Titulagdo Académica, sendo avaliados segundo os parametros do quadro

abaixo:
VALOR DE
ALINEAS TiTULO CADA .3.' AA)IZ&%
TiTULO

A Pés-graduacao: Doutorado 5,00 5,00
B Pés-graduacao: Mestrado 3,00 3,00
C Pés-graduacgao Lato Sensu 2,00 2,00

10.5) Os titulos serao somados concomitantemente até o valor maximo de 10 (dez) pontos, respeitando o
valor maximo apresentado na Tabela do subitem 10.4 do presente Edital, para cada tipo de titulo.
10.6) A documentagdo comprobatéria para obtengdo de pontos na Prova de Titulos seguira os seguintes

critérios:
10.6.1) Para os titulos referentes a alinea “A” do subitem 10.4 serdo aceitas as seguintes documentagdes:
a) Diploma de Curso de Pés-Graduacdo em Nivel de Doutorado devidamente reconhecido pelo

MEC e expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC, ou Certificado/Declaragcdo de
Conclusao do respectivo Curso, este ultimo devidamente acompanhado do Histérico Escolar,
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no qual conste o numero de créditos obtidos, as disciplinas em que foi aprovado e as
respectivas mengdes do resultado dos exames e do julgamento da tese ou dissertacao.

b) Para Curso de Doutorado concluido no exterior, sera aceito apenas o Diploma, desde que
revalidado por Instituicdo de Ensino Superior no Brasil, na conformidade com as normas
estabelecidas pelo MEC.

10.6.2) Para os titulos referentes a alinea “B” do subitem 10.4 serdo aceitas as seguintes documentagoes:

a) Diploma de Curso de Pdés-Graduagdo em Nivel de Mestrado devidamente reconhecido pelo
MEC e expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC, ou Certificado/Declaragcdo de
Conclusao do respectivo Curso, este ultimo devidamente acompanhado do Histérico Escolar,
no qual conste o numero de créditos obtidos, as disciplinas em que foi aprovado e as
respectivas mengdes do resultado dos exames e do julgamento da tese ou dissertagao.

b) Para Curso de Mestrado concluido no exterior, sera aceito apenas o Diploma, desde que
revalidado por Instituicio de Ensino Superior no Brasil, na conformidade com as normas
estabelecidas pelo MEC.

10.6.3) Para os titulos referentes a alinea “C” do subitem 10.4 serdo aceitas as seguintes documentacoes:

a) Certificado ou Declaracdo de Conclusdao de Curso de Especializacdo em nivel de Poés-
graduagéo lato sensu, com registro de defesa de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC),
expedido pela instituicdo ministrante e reconhecida pelo MEC, de acordo com as normas do
Conselho Nacional de Educagéao, anexando o respectivo Histérico Escolar.

10.7) Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se traduzido para a Lingua
Portuguesa por tradutor juramentado.

10.8) Apenas os Titulos que tenham relagdo direta com o cargo escolhido pelo candidato no presente
Concurso Publico terdo validade para o computo de pontos na Prova de Titulos.

10.9) A comprovagdo dos Titulos devera ser entregue através de fotocdpia autenticada. Nio sera
considerada, para efeito de pontuagéo, as copias nao autenticadas em Cartério.

10.10) Os pontos que excederem o valor maximo em cada alinea do Quadro de Parametros da Prova de
Titulos serdo desconsiderados.

10.11) N&o seréo recebidos documentos originais.

10.12) Nao seréo aceitos documentos ilegiveis, como também os emitidos via fax, pagina eletrénicas sem a
respectiva autenticagdo do cartério ou outras formas que ndo aquelas exigidas no presente Edital.

10.13) Os documentos apresentados n&o serao devolvidos.

10.14) O candidato devera entregar os titulos pessoalmente ou através de Procurador.

10.14.1) O Procurador devera apresentar, além da documentacao referente a Prova de Titulos do candidato, a
Procuracgéo do interessado em Instrumento Particular com Firma reconhecida, juntamente com a cépia
legivel do documento de identidade e do CPF do candidato e do respectivo Procurador.

10.14.2) As informagbes prestadas e os Titulos entregues pelo Procurador do candidato serdo de inteira
responsabilidade do candidato, o qual arcara com todas as consequéncias de eventuais erros
cometidos por seu Representante.

10.15) No ato da entrega dos Titulos, o candidato ou seu respectivo Procurador devera preencher Formulario
de Entrega dos Documentos referentes a Prova de Titulos, o qual estara disponivel em anexo ao Edital
de Convocacdo para a Prova de Titulos a ser divulgado no endereco eletrbnico
http://www.fundacaocetap.com.br.

10.15.1) Todas as instrugdes para o preenchimento do Formulario de Entrega dos Documentos referentes a
Prova de Titulos serdo informadas no Edital de Convocacéao para a Prova de Titulos.

10.15.2) O Formulario de Entrega dos Documentos referentes a Prova de Titulos devera ser acompanhado dos
respectivos documentos previstos no subitem 10.6, na forma exigida pelo presente Edital.

10.16) A entrega dos documentos referentes a Prova de Titulos devera ser realizada no periodo mencionado
no Anexo 02 — Cronograma Completo do presente Edital.

10.17) A ndo apresentagédo dos documentos referentes a Prova de Titulos, nos termos do item 10 do presente
Edital e do Edital de Convocagéao para a Prova de Titulos, implicara na atribuicdo de 0 (zero) pontos na
referida Prova.

10.18) Nao serdo aceitos Titulos encaminhados via postal, via fax, via correio eletrénico ou por quaisquer
outras vias néo especificadas no presente Edital.
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10.19) Em data fixada no Anexo 02 - Cronograma Completo do presente Edital, sera divulgado, nos termos do
item 13 do presente Edital, o Resultado Preliminar da Prova de Titulos.

10.20) Apds analise dos recursos interpostos contra o Resultado Preliminar da Prova de Titulos, sera
divulgado o Resultado Definitivo da Prova de Titulos, nos termos do item 13 do presente Edital.

11. DO RESULTADO FINAL

11.1) Sera considerado APROVADO no concurso publico o candidato que obtiver na Prova Objetiva de
Multipla Escolha rendimento igual ou superior a 6 (seis) pontos na referida Prova E que obtiver nota
que o classifique na proporc¢ao de 2:1 (dois para um) em relagao a quantidade de vagas ofertadas para
0 cargo a que estiver concorrendo, respeitando o empate na ultima colocagao.

11.2) Sera considerado REPROVADO no concurso publico o candidato que obtiver na Prova Objetiva de
Multipla Escolha rendimento inferior a 6 (seis) pontos na referida Prova OU que obtiver nota que nao o
classifique na proporgédo de 2:1 (dois para um) em relagdo a quantidade de vagas ofertadas para o
cargo a que estiver concorrendo, respeitando o empate na ultima colocagéo.

11.3) Seréa considerado APROVADO E CLASSIFICADO no concurso publico o candidato APROVADO nos
termos do subitem 11.1 do presente Edital e que obtiver Nota Final suficiente a classificagado para o
numero de vagas ofertadas ao cargo pleiteado neste concurso.

11.4) Sera considerado APROVADO E NAO CLASSIFICADO no concurso publico o candidato APROVADO
nos termos do subitem 11.1 do presente edital com Nota Final insuficiente a classificagdo para o
numero de vagas ofertadas ao cargo pleiteado neste concurso.

11.4.1) Os candidatos APROVADOS E NAO CLASSIFICADOS formar&o o cadastro de reserva.

11.5) A Nota Final de cada candidato APROVADO sera encontrada através da seguinte equagéo:

a) Para os candidatos dos cargos de Nivel Fundamental Completo, Médio Completo e Superior
Completo (exceto os cargos de professor):

| Nota Final = NPO |

b) Para os candidatos do Nivel Superior inscritos nos cargos de Professor:

| Nota Final = (NPO x 80%) + (NPT x 20%)

Em que:
NPO: Nota da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha
NPT: Nota da Prova de Titulos

11.6) Os candidatos APROVADOS serdo classificados de acordo com os valores decrescentes da Nota
Final.

11.7) Apurado o total de pontos que compde a Nota Final, na hipétese de empate entre os candidatos, serao
adotados os seguintes critérios de desempate na respectiva ordem:

a) for mais idoso, desde que tenha idade igual ou superior a sessenta anos, conforme artigo 27,
paragrafo unico, da Lei n° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

b) obtiver maior nota na Prova de Conhecimentos Especificos, quando for o caso;

c) obtiver maior nota na Prova de Lingua Portuguesa;

d) obtiver maior nota na Prova de Legislagédo, quando for o caso;

e) obtiver maior nota na Prova de Matematica e Raciocinio Légico, quando for o caso;

f) obtiver a maior nota na Prova de Matematica, quando for o caso;

g) obtiver a maior nota na Prova de Informatica, quando for o caso;

h) obtiver a maior nota na Prova de Histéria do Municipio, quando for o caso;

i) obtiver a maior nota na Prova de Atualidades, quando for o caso;
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) obtiver maior nota na Prova de Titulos, quando for o caso;
k) possuir a maior idade, considerando o dia, més e ano de nascimento.

11.7.1) No caso da persisténcia do empate, mesmo depois de aplicados todos os critérios de desempate
estabelecidos por este edital, a Fundagdo CETAP promovera sorteio publico com critérios especificos a
serem definidos em edital especifico de convocagao.

12. DOS RECURSOS

12.1) Caberd recurso contra:

01 Edital Completo do Certame Presencial

Relacao Preliminar das Isen¢des Deferidas
e Indeferidas

03 Lista Provisoria de Candidatos Inscritos Internet
Gabarito Oficial Preliminar da Prova Objetiva

Internet

04 de Multipla Escolha Internet
Resultado Preliminar da Prova Objetiva de

05 L Internet
Multipla Escolha

06 Resultado Preliminar da Prova de Titulos Internet

07 Resultado Final Preliminar Internet

12.2) Os candidatos deverao interpor recursos de forma “PRESENCIAL” ou “VIA INTERNET”, nos prazos
informados no Anexo 02 - Cronograma Completo deste Edital.

12.2.1) Para interpor recurso pela forma “Presencial’, € necessario o preenchimento de Formulario préprio,
disponivel no enderecgo eletronico http://www.fundacaocetap.com.br, o qual devera ser entregue no
polo de recolhimento de documentos da Fundagdo CETAP no horario de 08h as 12h e das 14h as
17h.

12.2.2) Para interpor recurso pela forma “Via Internet”, é necessario acessar o Portal de Acompanhamento
(http://www.fundacaocetap.com.br) e preencher eletronicamente o Formulario préprio, respeitando os
prazos informados no Anexo 02 - Cronograma Completo deste Edital.

12.3) Todos os recursos serdo analisados, entretanto, somente serdo respondidos e divulgados em
documento especifico os Recursos interpostos contra o Gabarito Oficial Preliminar se devidamente
fundamentados. Os deferimentos/indeferimentos dos demais Recursos interpostos contra as outras
fases do certame serdo informados através da divulgacdo dos Resultados Definitivos de cada etapa
questionada, quando entdo o candidato podera verificar a alteragdo ou ndo de sua pontuagdo, o que
indicara o respectivo deferimento/indeferimento do recurso, ndo havendo qualquer outro tipo de
comunicacgao relacionada ao deferimento ou indeferimento dos recursos.

12.3.1) Em nenhuma hipotese, serd encaminhada resposta individual aos candidatos.

12.3.2) A Fundagdo CETAP n&o se responsabilizara pelo nao recebimento dos recursos Via Internet
interpostos ocasionado por motivos de ordem técnica de computadores, falhas de comunicagéo,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como, outros fatores que impossibilitem a
transmissao de dados.

12.4) Se o exame de recursos contra o Gabarito Oficial Preliminar da Prova Objetiva de Multipla Escolha
resultar na anulagédo de questao integrante de Prova, a pontuagéo correspondente a essa questédo sera
atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

12.5) Se houver alteragdes do Gabarito Oficial Preliminar, essa alteracédo valera para todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

12.6) O candidato devera ser claro, consistente e objetivo no seu recurso. Recursos inconsistentes ou sem
fundamentagao serao preliminarmente indeferidos.
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12.7) Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisédo de recursos e/ou recurso contra o Gabarito
Oficial Definitivo.

12.8) Recurso interposto fora do prazo previsto sera indeferido.

12.9) Nao sera aceito recurso enviado via postal, via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

12.10) Recursos cujo teor desrespeite a Banca serao preliminarmente indeferidos.

12.11) A Banca Examinadora constitui ultima instancia para julgamento dos recursos, sendo soberana em
suas decisbes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

13. DA PUBLICAGAO DOS ATOS

13.1) Os resultados de cada etapa deste Concurso Publico, bem como, todas as comunicag¢des oficiais de
interesse dos candidatos, serdo disponibilizados para consulta nos enderegos eletrénicos
http://www.fundacaocetap.com.br.

13.2) E de inteira responsabilidade do candidato a obtencdo das informagdes oficiais através dos meios
disponibilizados pela PREFEITURA MUNICIPAL DE OUREM/PA e pela Fundacdo CETAP, ndo
podendo o candidato alegar desconhecimento de qualquer publicacdo oficial divulgada dentro dos
termos especificados no item 13 deste Edital.

13.3) Nao serao fornecidas informagdes por telefone, fax, correios, correio eletrénico (e-mail) ou qualquer
outra forma que nao as especificadas no item 13 deste Edital.

14. DA NOMEAGAO E POSSE

14.1) A nomeagdo e posse no cargo obedecerdo a ordem de classificagdo, ndo gerando o fato da aprovacgao
direito a nomeacao, que dependera da necessidade de pessoal e disponibilidade orgcamentaria da
Administragao Publica.

14.2) A nomeacéo dar-se-a em consonancia com a legislagédo em vigor.

14.3) Os candidatos serdo convocados através de publicagado no Diario Oficial dos Municipios do Estado do
Para e na imprensa oficial do municipio (quadro de avisos da prefeitura municipal).

14.3.1) Nao serdo realizadas convocacdes através de telefone, fax, correio eletrénico (e-mail) ou qualquer
outra forma que nao as especificadas no subitem 14.3 deste Edital.

14.3.2) E de inteira responsabilidade do candidato a obtencdo das informagdes referentes a convocacéo oficial
através dos meios disponibilizados pela PREFEITURA MUNICIPAL DE OUREM/PA ndo podendo o
candidato alegar desconhecimento de qualquer convocacgdo oficial divulgada dentro dos termos
especificados no subitem 14.3 deste Edital.

14.4) Apéds a nomeacéo, serao exigidos dos candidatos classificados os documentos relativos a confirmagéo
das condicbes estabelecidas nos itens 02 e 03 deste Edital que estabelecem as exigéncias de cada
cargo para efeito de investidura, bem como da legislagéo pertinente, sendo que a n&do apresentagéo de
quaisquer deles implicara revogagéo do ato de nomeagao.

14.4.1) Nao serao aceitos protocolos dos documentos exigidos, declaragdes, nem fotocopias ndo autenticadas.

14.4.2) E facultado & PREFEITURA MUNICIPAL DE OUREM/PA exigir dos candidatos, até a data da posse,
além da documentagdo prevista neste Edital e pelo setor de Recursos Humanos, outros documentos
que julgar necessario.

14.5) Os candidatos com deficiéncia serdo submetidos a avaliagao fisica e psicoldgica, perante uma junta
multidisciplinar que fornecera o laudo comprobatério de sua capacidade para o exercicio das fungbes
inerentes ao cargo no qual venha a ser investido.
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15. DOS ENDERECOS CITADOS NESTE EDITAL

15.1) Enderecgo da sede da Fundagdo CETAP: Av. Presidente Vargas, n.° 158, sala 902, CEP: 66.010-000,
Centro, Belém/PA. (Horario de funcionamento: 08:00 as 12:00 e das 14:00 as 17:00 horas)

15.2) Enderego do polo de recolhimento de documentos da Fundagédo CETAP em Belém/PA: Av. Presidente
Vargas, n.° 158, sala 902, CEP: 66.010-000, Centro, Belém/PA. (Horério de funcionamento: 08:00 as
12:00 e das 14:00 as 17:00 horas)

15.3) Enderego do polo de recolhimento de documentos da Fundagdo CETAP em OUREM/PA: EEEF
PADRE ANGELO MORETTI. Endereco: Travessa 7 de setembro, n°® 190 — Bairro Centro. CEP: 68.640-
000 — Ourém/PA (Funcionamento: Apenas nos periodos que tiverem entrega de documentos de acordo
com o Anexo 02 — Cronograma Completo. Horario: de segunda a sexta-feira, de 08:30 as 12:00 horas)

16. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

16.1) A inscrigdo do candidato importara no conhecimento das presentes instrugbes e na aceitagdo das
condigdes do Concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes.

16.2) A PREFEITURA MUNICIPAL DE OUREM/PA e a Fundagdo CETAP ndo se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes que venham a ser comercializados, referentes
a preparagao de candidatos a este Concurso Publico.

16.3) Nao serdo dadas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das
Provas. O candidato devera observar, rigorosamente, os Editais e os comunicados a serem divulgados
na forma do item 13 deste Edital.

16.4) Decorridos 180 (cento e oitenta) dias apds a divulgacao do Resultado Final do Concurso Publico, e ndo
se caracterizando qualquer ébice, é facultado a Fundagdo CETAP a incineracado das Provas e demais
registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do concurso, os registros eletronicos.

16.5) Toda documentagdo comprobatéria enviada via Sedex, junto a Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos, sera considerada como valida quando postada dentro do prazo estabelecido neste Edital.

16.6) Os itens, subitens e Anexos deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagbes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até a data
de convocacgao dos candidatos para a Prova correspondente, circunstancia em que sera mencionada
em Edital de Retificacado a este Edital a ser publicado na forma do item 13 deste Edital.

16.6.1) E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de todo e qualquer Edital de Retificagdo
a este Edital que vier a ser publicado, nos termos do item 13 deste Edital.

16.7) Cabera a PREFEITURA MUNICIPAL DE OUREM/PA a Homologagdo do Resultado Final, o qual sera
publicado no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Para e na imprensa oficial do municipio
(quadro de avisos da prefeitura municipal).

16.8) Os casos omissos serao resolvidos pela Comissado do Concurso em conjunto com a Fundagao CETAP.

16.8.1) Os questionamentos relativos a casos omissos neste Edital e na Legislacdo Municipal deverdo ser
protocolados no polo de recolhimento de documentos da Fundagdo CETAP e ser&o resolvidos pela
Comisséo do Concurso em conjunto com a Fundagéo CETAP.

16.9) A Comissdao do Concurso podera anular a inscricdo, prova ou admissdo do candidato, a qualquer
tempo, desde que sejam verificadas falsidades de declaragéo ou irregularidade nas provas em que se
submeter.

16.10) A PREFEITURA MUNICIPAL DE OUREM/PA e a Fundacdo CETAP se eximem de quaisquer despesas
decorrentes da participagédo do candidato neste Concurso Publico.

16.11) O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data de Homologagcédo do Resultado
Final, podendo ser prorrogado por igual periodo.

16.12) O candidato APROVADO obriga-se a manter atualizado seu enderegco junto a PREFEITURA
MUNICIPAL DE OUREM/PA, enquanto perdurar a validade do Concurso.
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16.13) Nao serdo fornecidos aos candidatos, pela Fundagdo CETAP, quaisquer atestados, certiddes ou
certificados relativos a classificagdo ou notas de candidatos, valendo para este fim a homologacao
divulgada no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Para.

16.14) O foro da Comarca de OUREM/PA é competente para decidir quaisquer acdes judiciais interpostas
com respeito a este Edital e respectivo Concurso Publico.

16.15) Este Edital entra em vigor na data de sua publicacédo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Ourém, 05 de julho de 2017.

Valdemiro Fernandes Coelho Junior
Prefeito Municipal de Ourém
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OUREM/PA
CONCURSO PUBLICO N.° 01/2017
EDITAL N.° 01/2017, DE 05 DE JULHO DE 2017

ANEXO 01 — CONTEUDO PROGRAMATICO

1. NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

| 1.1 LINGUA PORTUGUESA |
Obs: O candidato devera considerar a nova Reforma Ortografica contida no Decreto N.°
6.583, de 29 de setembro de 2008.

Compreensao de textos. Ortografia: emprego das letras e dos acentos. Formagéo do feminino
e do plural dos substantivos e adjetivos

1.2 MATEMATICA

Operagdes Fundamentais (adigéo, subtragdo, multiplicagdo e divisao) com numeros naturais,
fracionarios e decimais.

1.3 ATUALIDADES
Conhecimentos de assuntos atuais e relevantes nas areas da politica, economia, transporte,
sociedade, meio ambiente, educagado, ciéncia, tecnologia, desenvolvimento sustentavel,
seguranga publica, energia, relagdes internacionais, suas inter-relagdes e vinculagdes
histoéricas.

2. NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

| 2.1 LINGUA PORTUGUESA |
Obs: O candidato devera considerar a nova Reforma Ortografica contida no Decreto N.°
6.583, de 29 de setembro de 2008.

Compreensao de texto. Ortografia: acentuagdo, emprego de letras e divisdo silabica.
Pontuacgéo. Classes e emprego de palavras. Género e numero dos substantivos. Coletivos.
Sintaxe da oragéo. Concordancia. Significado das palavras: sinbnimos, anténimos, denotagao
e conotagao.

2.2 MATEMATICA

Conjuntos numéricos. Numeros naturais, inteiros, racionais e reais. Operagcdes com conjuntos.
Fatoragdo e numeros primos: divisibilidade, maximo divisor comum e minimo multiplo comum.
Razdes e proporgdes: regras de trés simples e composta. Porcentagem e divisdo proporcional.
Sistemas lineares: equagdes e inequagdes. Nogbes de geometria: retas, angulos, paralelismo
e perpendicularismo, tridngulos e quadrilateros. Teorema de Pitagoras. Sistemas de medidas:
tempo, massa, comprimento, area, volume etc. Perimetro e area de figuras planas, volumes
de sélidos.
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| 2.3 ATUALIDADES \
Conhecimentos de assuntos atuais e relevantes nas areas da politica, economia, transporte,
sociedade, meio ambiente, educagado, ciéncia, tecnologia, desenvolvimento sustentavel,
seguranga publica, energia, relagdes internacionais, suas inter-relagdes e vinculagdes
histdricas.

2.4 LEGISLAGAO
Lei Municipal n.° 1.936, de 23 de junho de 2017; Lei Municipal n.° 1.761, de 05 de julho de
2010

3. NIVEL MEDIO COMPLETO

| 3.1 LINGUA PORTUGUESA |
Obs: O candidato devera considerar a nova Reforma Ortografica contida no Decreto n.°
6.583, de 29 de setembro de 2008.

Compreensao e Interpretacao de Textos. Ortografia. Acentuagado grafica (crase) e uso dos
porqués. Significagdo das palavras: sinbnimos, antdnimos, homénimos e parénimos. Classes
de Palavras. Periodo simples e composto. Pontuagao. Concordancia Nominal e Verbal.
Colocagao dos pronomes atonos. Figuras de Linguagem.

3.2 MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO
Razao, proporcao; regra de trés simples e composta, porcentagem; juros compostos.
Tratamento da Informacgao: Leitura e interpretacido de dados em tabelas e graficos. Média,
moda e mediana. Desvios, Analise combinatéria, Probabilidade, Progressdo Aritmética,
Progressao geométrica; Conjuntos (problemas).

| 3.3 INFORMATICA

Sistema operacional e ambiente Windows 7, Windows 8, Windows 10. Edigdo de textos,
planilhas e apresentagdes utilizando Microsoft Word, Excel e Power Point (versbes 2007 e
2010) no ambiente Windows. Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de
Internet. Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de Intranet. Conceitos
de organizagao e de gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e programas.

3.4 ATUALIDADES

Conhecimentos de assuntos atuais e relevantes nas areas da politica, economia, transporte,
sociedade, meio ambiente, educagao, ciéncia, tecnologia, desenvolvimento sustentavel,
seguranga publica, energia, relagdes internacionais, suas inter-relagdes e vinculagdes
historicas.

3.5 LEGISLAGAO
Lei Municipal n.° 1.936, de 23 de junho de 2017; Lei Municipal n.° 1.761, de 05 de julho de
2010
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4. NIiVEL MEDIO TECNICO

| 4.1 LINGUA PORTUGUESA |
Obs: O candidato devera considerar a nova Reforma Ortografica contida no Decreto n.°
6.583, de 29 de setembro de 2008.

Compreensao e Interpretacdo de Textos. Ortografia. Acentuacao gréafica (crase) e uso dos
porqués. Significagdo das palavras: sinGnimos, antdnimos, homdnimos e parénimos. Classes
de Palavras. Periodo simples e composto. Pontuagdo. Concordancia Nominal e Verbal.
Colocagao dos pronomes atonos. Figuras de Linguagem.

4.2 MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO
Razao, proporcao; regra de trés simples e composta, porcentagem; juros compostos.
Tratamento da Informagé&o: Leitura e interpretacido de dados em tabelas e graficos. Média,
moda e mediana. Desvios, Anadlise combinatéria, Probabilidade, Progressdo Aritmética,
Progressao geométrica; Conjuntos (problemas).

| 4.3 INFORMATICA

Sistema operacional e ambiente Windows 7, Windows 8, Windows 10. Edi¢gao de textos,
planilhas e apresentagdes utilizando Microsoft Word, Excel e Power Point (versdes 2007 e
2010) no ambiente Windows. Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de
Internet. Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de Intranet. Conceitos
de organizagao e de gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e programas.

4.4 ATUALIDADES

Conhecimentos de assuntos atuais e relevantes nas areas da politica, economia, transporte,
sociedade, meio ambiente, educagado, ciéncia, tecnologia, desenvolvimento sustentavel,
seguranga publica, energia, relagdes internacionais, suas inter-relagdes e vinculagdes
historicas.

4.5 LEGISLAGAO
Lei Municipal n.° 1.936, de 23 de junho de 2017; Lei Municipal n.° 1.761, de 05 de julho de
2010

4.6 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS ‘

CARGO 11: TECNICO AGROPECUARIO \
Noc¢des de: Propagacéo de Plantas Cultivadas: Métodos de Propagacao, Viveiros. Formagdes
de Canteiros. Doengcas e Pragas de Plantas Cultivadas. Nutricdo e Adubagdo Quimica e
Orgénica das Plantas. Recuperagdo do Solo. Técnicas de Plantio-reflorestamento.
Arborizagédo Urbana. Parques e Jardins. Meio Ambiente: Educagdo Ambiental.

CARGO 12: TECNICO EM ENFERMAGEM

Exercicio e ética profissional: Cdédigo de ética dos profissionais de enfermagem.
Regulamentagcado do exercicio profissional. Biosseguranga. Educagdo em saude. Relagbes
humanas. Higiene e profilaxia. Anatomia e fisiologia humanas. Microbiologia e parasitologia.
Atendimento de emergéncia e primeiros socorros. Técnicas basicas de enfermagem: Sinais
vitais, Mensuragdo de altura e peso, Assepsia e controle de infecgdo. Biosseguranca.
Administracao de medicamentos (no¢des de farmacologia, calculo para dosagem de drogas e
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solugdes, vias de administragao e cuidados na aplicagéo, venoclise). Prevengao de Ulceras de
pressao. Sondagens gastrica e vesical. Coleta de material para exames laboratoriais.
Oxigenioterapia. Curativo. Enfermagem médico-cirurgica: Cuidados de enfermagem ao
paciente com disturbios enddcrinos, cardiovasculares, pulmonares, auto-imunes e
reumatoldgicos, digestivos, neurolégicos e do sistema hematopoiético. Preparo,
acondicionamento e métodos de esterilizagdo e desinfecgdo de materiais. Atendimento de
emergéncia: parada cardiorespiratoria, corpos estranhos, intoxicagdes exdgenas, estados
convulsivos e comatosos, hemorragias, queimaduras, urgéncias ortopédicas. Vias de
transmissao, profilaxia e cuidados de enfermagem relacionados a doengas transmissiveis e
parasitarias. Enfermagem materno-infantil: Assisténcia a gestante no periodo pré-natal, pré-
parto, parto e puerpério. Crescimento e desenvolvimento da crianga. Aleitamento materno.
Legislagao do Sistema Unico de Saude.

CARGO 13: TECNICO EM HIGIENE BUCAL

Anatomia Dentaria: 6rgédo dentario, classificagdo e fungcdo dos dentes, dentigdes,
nomenclatura dentaria, notagdo dentaria, morfologia dos dentes permanentes e deciduos,
articulagédo alvéolo-dentaria, histologia do dente e erupgéo dentéria. Materiais restauradores
diretos: composicao, classificagao, propriedades, manipulagéo, instrumentais e equipamentos.
Protecdo do complexo dentina/polpa: materiais protetores (composicdo, classificagao,
propriedades, manipulagdo, instrumentais e equipamentos) e técnicas de protecao. Radiologia
odontoldgica: Principios e fundamentos da radiologia odontoldgica; técnicas radiograficas;
técnicas de revelagdo, montagem e arquivamento de peliculas radiograficas; tabelas e
protocolos utilizados em radiologia odontoldgica; riscos radioativos. Prevengdo da carie e
doenca periodontal: placa bacteriana; carie; gengivite/periodontite, técnicas de controle da
placa; fluorterapia; materiais seladores (composicdo, classificagdo, propriedades,
manipulagdo, instrumentais e equipamentos). Materiais de moldagem e de confecgédo de
modelos: composigao, classificagcao, propriedades, materiais e equipamentos, manipulagao, e
confeccdo de modelos de estudo. Biosseguranga em odontologia: Prevengéo e controle de
infeccdes; Principios de assepsia, antissepsia; Normas e procedimentos técnicos no
processamento de material: descontaminagao, desincrustacao, limpeza, preparo, selegao,
empacotamento, esterilizacdo, manipulacdo e armazenagem. Recursos humanos em
odontologia: Pessoal técnico e auxiliar em Odontologia. Saude publica: Politicas de saude
bucal; Sistema Unico de Saude (SUS). Legislagdo: Principios e normas do exercicio
profissional dos técnicos em saude bucal — Lei 11.889/2008; Cddigo de ética odontoldgico.
Legislacéo do Sistema Unico de Saude.

CARGO 14: TECNICO EM MEIO AMBIENTE

Ecologia e ecossitemas brasileiros. No¢des de metereologia e climatologia. Nogdes de
hidrologia. Nogbes de geologia e solos. Qualidade do ar, poluicao atmosférica e controle de
emissdes. Qualidade da agua, poluigdo hidrica, tecnologia do tratamento de efluentes.
Qualidade do solo e da agua subterrénea, gerenciamento de residuos sélidos, remediacdo de
sélidos e de agua subterranea. Legislagdo ambiental. Economia ambiental. Politica ambiental
e desenvolvimento sustentavel. Avaliagdo de impactos ambientais, riscos ambientais e
valoragdo dos danos. Gestdo ambiental. Planejamento ambiental, planejamento territorial,
vocagao e uso do solo, urbanismo. Meio ambiente e sociedade. Gestao integrada do meio
ambiente.

CARGO 15: TECNICO EM PATOLOGIA CLINICA

Exercicio e ética profissional. Biosseguranca. Educagdo em saude. Obtenc&o e conservagao
de amostras bioldgicas destinadas a analise: técnicas, anticoagulantes usados, fatores de
interferéncia na qualidade das analises. Equipamentos de uso em laboratério, pesagens,
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volumétrica, microscopia (fotometria - leis de absor¢do da luz). Principios bioquimicos
implicados nas principais dosagens sanguineas: glicidios, lipidios, protideos, componentes
inorganicos, uréia, creatinina, bilirrubinas e enzimas hepaticas. Urina: andlise qualitativa,
quantitativa e sedimento. Parasitologia Humana: principais métodos para pesquisa de
parasitas intestinais; Hematozodrios: caracteristicas morfolégicas e ciclo evolutivo.
Bacteriologia Humana: métodos bacterioldégicos de identificacdo dos principais agentes
etiolégicos das infecgdes genitais, urinarias, respiratérias e das meninges; principais meios de
cultura, técnicas de coloragéo, coprocultura, teste de sensibilidade a antibidticos; hemocultura.
Imunologia Clinica: reagdo de precipitacao; fixagdo de complemento; aglutinagao. Técnicas
Hematoldgicas: camara de contagem; identificagdo e contagem das células sanguineas:
glébulos vermelhos, glébulos brancos e principais células do sangue periférico; contagem de
plaquetas e reticuldides; principais coloragdes; métodos de dosagem da hemoglobina;
hematécrito; indices hematimétricos; prova de falcizagdo; curva de resisténcia globular
osmatica; Coagulagéo: tempo de sangramento e de coagulagéo; prova do lago; retragdo do
coagulo; tempo de protombina; tempo de tromboplastina parcial ativada; tempo de trombina;
fibrinogénio. Tipagem Sanguinea: sistema ABO; fator Rh Nog¢bes de higiene e assepsia.

CARGO 16: TECNICO EM RADIOLOGIA

Exercicio e ética profissional. Biosseguranca. Educacédo em saude. Fisica das Radia¢des
ionizantes e n&o ionizantes. Protecdo Radiolégica. Anatomia Humana. Anatomia Radiolégica.
Terminologia Radiografica. Equipamentos radiograficos. Principios Basicos de Formacao da
Imagem. Contrastes Radiolégicos. Principios de Posicionamento. Posicionamento
Radiolégico. Processamento Radiografico (automatico e manual). Técnicas e Procedimentos
Radioldgicos. Nogdes basicas de procedimentos Angiograficos, Tomografia Computadorizada
e Ressonancia Magnética. Humanizagéo.

5. NIVEL SUPERIOR COMPLETO

| 5.1 LINGUA PORTUGUESA \
Obs: O candidato devera considerar a nova Reforma Ortografica contida no Decreto N.°
6.583, de 29 de setembro de 2008.

Compreender e interpretar textos. Niveis de Linguagem na modalidade oral e escrita.
Fendmenos Semanticos: Sinonimia, Antonimia, Polissemia, Ambiguidade, Homonimos e
Parénimos. Ortografia Oficial. Coeréncia Textual. Periodo Simples e Composto. Coesao
Textual. Concordancia Nominal e Verbal. Regéncia Nominal e Verbal. Classe de Palavras.
Colocagao pronominal. Pontuagao. Figuras de Linguagem. Acentuagao grafica. Emprego da
crase.

| 5.2 INFORMATICA

Sistema operacional e ambiente Windows 7, Windows 8, Windows 10. Edi¢gao de textos,
planilhas e apresentagdes utilizando Microsoft Word, Excel e Power Point (versdes 2007 e
2010) no ambiente Windows. Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de
Internet. Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de Intranet. Conceitos
de organizagao e de gerenciamento de informacgdes, arquivos, pastas e programas. Programas
de compresséao de arquivos (Zip). Seguranga da informagéo e procedimentos de seguranca.
Nogdes de virus, ameagcas virtuais e aplicativos (antivirus, anti-spyware). Nogdes de Proxy e
Firewall. Procedimentos de backup.
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5.3 HISTORIA DO MUNICIPIO
Periodo Colonial; Periodo Imperial; Periodo Republicano; Histéria da Justiga; Histéria da
Religido no Municipio e seus feitos; Comunicagdo em Ourém; Educacdo em Ourém; Festas
Tradicionais; Histéria da Musica; Introdugdo do Esporte; Aspetos Gerais; Economia;
Acontecimentos que marcaram a Cidade.

5.4 LEGISLAGAO
Lei Municipal n.° 1.936, de 23 de junho de 2017; Lei Municipal n.° 1.761, de 05 de julho de
2010

| 5.5 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS \

| CARGO 17: ANALISTA AMBIENTAL |
Ecologia e ecossitemas brasileiros. Meio ambiente e sociedade. Gestédo integrada do meio
ambiente. Politica ambiental e desenvolvimento sustentavel. Meio ambiente na Constituicao
Federal de 1988. Agenda 21 Brasileira. Conceitos, diretrizes e principios. Composicao,
finalidades e funcbes da Comiss&o de Politicas de Desenvolvimento Sustentavel — CPDS.
Politicas Conferéncia das Nagbes Unidas para o Meio Ambiente e Desenvolvimento (Rio 92;
Rio + 5 e Rio +10). Convencgdes Internacionais: Basiléia, Roterda, Estocolmo, Montreal,
Ramsar, Combate a Desertificagcdo, Mudangas Climaticas, Protocolo de Quioto. Tratado da
Antartida. Avaliagdo de impactos ambientais, riscos ambientais e valoragao dos danos. Politica
e Legislacdo ambiental vigente. Politica e Legislacdo Florestal vigente. Politica Nacional dos
Recursos Hidricos.

CARGO 18: ASSISTENTE SOCIAL

Fundamentos histérico, teérico e metodologico do Servigo Social. O projeto ético-politico do
Servigo Social e a regulamentagao da profissdo. Questéo social no Brasil. Questao de género.
A politica social e seu processo historico; politicas setoriais e por segmento: assisténcia;
saude; saude mental; previdéncia; crianga e adolescente; educacgao; idoso; pessoas com
deficiéncia. Trabalho e Servigo Social. Pesquisa e Servigo Social. Debate ético contemporaneo
e a busca da consolidagao do projeto ético politico do Servigo Social, as condigdes de trabalho
e respostas profissionais aos desafios de hoje. Areas de atuagio do Assistente Social e
demandas profissionais no ambito das relagdes entre Estado e Sociedade. Estratégias de agao
em Servigo Social e os instrumentos de intervengdo do Assistente Social especialmente
voltados para o trabalho em organizagdes. Condicionantes, conhecimentos, habilidades e
exigéncias para o trabalho do Servigo Social em organizagdes. O Processo de Trabalho do
Servigo Social. Leis, regulamentacdes, estatutos e demais resolugdes do trabalho profissional
em Servigo Social. Trabalho Social com familias; Principios da Intersetorialidade; Trabalho em
Rede. NOB SUAS 2012, NOB RH SUAS, Tipificagdo dos Servigos Socioassistenciais, Politica
Nacional de Assisténcia Social, Reordenamento dos Servigos de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos, Plano Nacional de Convivéncia Familiar e Comunitaria. Lei do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS n.© 8.742/93. Lei do Sistema Unico de Satde — SUS n.c 8080/1990.
Lei de Diretrizes e Bases da Educagao — LDB n.° 9394/96.
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‘ CARGO 19: ENFERMEIRO ‘
Fundamentos e exercicio da enfermagem: Lei do exercicio profissional e codigo de ética.
Epidemiologia e enfermagem. Estatistica e enfermagem. Teorias em enfermagem.
Concepgoes teorico-praticas da assisténcia de enfermagem. Administragcdo dos servigos de
enfermagem. Norma Operacional de Assisténcia a Saude. Administracdo de materiais e
enfermagem. Normas, rotinas € manuais, elaboragao e utilizagdo na enfermagem. Teorias
administrativas e enfermagem. Organizagdo dos servicos de enfermagem. Estrutura e
funcionamento dos servigos de enfermagem. Planejamento na administragcao e na assisténcia
de enfermagem em nivel ambulatorial. Tomada de decisdo na administracédo da assisténcia e
do servigo. Administragdo do processo de cuidar em enfermagem. Normas do Ministério da
Saude para atuacdo: programa nacional de imunizagées, programa da mulher, programa da
crianga, programa de hipertenséo, programa de diabético. Planejamento da assisténcia de
enfermagem. Consulta de enfermagem. Medidas de higiene e de seguranga nos servigos de
enfermagem e para o trabalhador. Emergéncias clinico-cirirgicas e a assisténcia de
enfermagem. Primeiros socorros. Assisténcia integral por meio do trabalho em equipes: de
enfermagem, multiprofissional e interdisciplinar. Triagem de pacientes adulto e pediatrico em
emergéncia. Assisténcia de enfermagem em emergéncia e urgéncia a pacientes adultos e
pediatricos com problemas: cardiovasculares, respiratérios, neuroldgicos, gastroenteroldgicos,
metabdlicos, ginecoldgicos, uroldgicos, nefrolégicos, cirurgicos, infecciosos, reumatolégicos.
Atendimento Pré-hospitalar do politraumatizado: ABCDE do trauma. Transporte do
politraumatizado. Cinematica do trauma. Epidemiologia do trauma. Atendimento de urgéncia
e emergéncia frente aos disturbios cardiovasculares, neuroldgicos, metabdlicos, respiratérios,
gineco-obstétricos, pediatricos e psiquiatricos. Traumatismos n&o-intencionais, violéncia e
suicidio. Atendimento ao trauma de face e pescogo, cranioencefalico, de coluna, musculo-
esquelético, toracico, abdominal, da pelve. Agentes fisico-quimicos e trauma. Suporte basico
e avangado de vida a adultos, criangas e gestantes. Situagbes especiais de ressuscitagao:
hipotermia, afogamento, parada cardiaca associada ao trauma, choque elétrico e
eletrocussdo, emergéncias cardiotoxicoldgicas. Principios gerais de biosseguranca.
Legislagdo do Sistema Unico de Saude.

CARGO 20: ENGENHEIRO CIVIL

Projetos de obras civis. Projetos de Topografia; Planialtimentria; NBR13133/1994 — Execucéo
de Levantamento Topografico. Projetos Arquitetdnicos; Execucdo e Projetos Estruturais
(concreto, ago, madeira e rochas); Execugdo e Projetos de instalagcdes hidrosanitarias e
elétricas. Execucao e projeto de Fundagdes e Contencdes. Mecanica dos solos. Execucao e
Projeto de instalagbes especiais e Telefonia. Instalagdo de Elevadores. Execucao e Projeto de
Instalagdes de ventilagdo, exaustao e Ar condicionado. Execugao e Projeto de instalagbes de
Combate a Incéndio. Projetos de Estagbes de tratamento de agua, estacdes de tratamento de
esgoto, estagdes elevatorias de agua e estagbes elevatérias de esgoto. Especificagdo
normalizada de materiais e servicos. Propriedades dos materiais de construgao civil.
Programacdo de obras. Orgamento e composigdo de custos unitarios, parciais e totais:
levantamentos quantitativos. Planejamento e cronograma fisico— financeiro: PERT-CPM.
Gerenciamento de obras. Constru¢do. Procedimentos normalizados de: organizagcado do
canteiro de obras; execucdo de fundagbes (fundacdes rasas e fundagdes profundas).
Vedacbes: Alvenarias e sistemas de vedagbes industrializados, vedagdes pré—moldadas;
estruturas de concreto, ago e madeira; coberturas e impermeabilizagdo; esquadrias; pisos e
revestimentos; pinturas, instalagbes (agua, esgoto, eletricidade; telefonia; instalagbes
especiais); fiscalizagdo de obras; acompanhamento da aplicagdo de recursos (medicoes,
emissao de fatura etc.); controle de materiais (cimento, agregados, aditivos, concreto usinado,
aco, madeira, materiais ceramicos, vidro, etc.); controle de execugdo de obras e servigos
terceirizados. Hidraulica e Hidrologia; Irrigagdo e drenagem, barragens, canais. Solos e obras
de terra (barragens, estradas, aterros etc.). Saneamento basico e saneamento ambiental
(disposicdo de residuos, aterros sanitarios etc.). Obras de Infraestrutura urbana e rural.
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Estradas e pavimentacao rigida e flexivel. Terraplenagem. Legislagdo e Engenharia legal.
Legislacdo Ambiental. Licitagdes e contratos. Legislacao especifica para obras de engenharia
civil. Vistoria e elaboracéo de pareceres. Principios de planejamento e de orgamento publico.
Elaboragdo de orcamentos. Normas Regulamentadoras de Saude e seguranca no trabalho.
Nocdes de geoprocessamento. Engenharia de Avaliacdo: Nocbes da normalizacédo de
Avaliagao de imdveis urbanos. Normas de desenho técnico; desenho auxiliado por computador
— AutoCAD. Procedimentos de construgdo civil de acordo com as normas da ABNT.
Normalizacao de servigos.

| CARGO 21: FARMACEUTICO - BIOQUIMICO

Atribuicdes Profissionais e Nocdes de Etica Profissional. Aquisicdo de medicamentos. Gestdo
de estoque. Padronizagdao de medicamentos. Sistemas de distribuicdo de medicamentos.
Politica de medicamentos legislacdo para o setor farmacéutico. Problemas relacionados a
medicamentos. Dispensacdo hospitalar e ambulatorial. Farmacocinética e mecanismos de
acao de farmacos. Farmacologia clinica e terapéutica. Interacdo medicamentosa. Atengao
farmacéutica e farmacia clinica. A farmacia e o controle de infeccdes hospitalares.
Farmacovigilancia. Legislacdo do Sistema Unico de Saulde.

CARGO 22: FONOAUDIOLOGO

Sistema do Aparelho Auditivo: Bases Anatdmicas e Funcionais. Audiolégia Clinica:
Procedimentos Subjetivos e Objetivos de Avaliagdo Audioldgica. Otoemissdes Acusticas.
Audiologia Educacional. Neurofisiologia do Sistema motor da Fala. Fun¢des Neurolinguisticas.
Desenvolvimento da Linguagem. Estimulagcdo Essencial. Deformidades Craniofaciais:
Caracteristicas Fonoaudiolégicas; Avaliagdo Miofuncional; Tratamento Fonoaudiolégico.
Disturbios da Voz: Disfonias - Aspectos Preventivos, Avaliagao e Fonoterapia. Disturbios de
Linguagem, da Fala e da Voz decorrentes de fatores neuroldgicos, psiquiatricos, psicoldgicos
e socioambientais. Desvios Fonoldgicos. Sistema Sensorio - Motor - Oral - Etapas Evolutivas.
Fisiologia da Degluticao, Desequilibrio da Musculatura Orofacial e Desvios da Degluticéo -
Prevencgéo, Avaliagdo e Terapia Miofuncional. Tratamento fonoaudiolégico das desordens
relacionadas ao sistema estomatognatico e Etica Profissional.
Disturbio Articulatério, Disfluéncia. Legislacdo do Sistema Unico de Saude.

CARGO 23: MEDICO CLIiNICO GERAL

Interpretacdo de sinais e sintomas. Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, tratamento e
prevencdo das doengas cardiovasculares, pulmonares, digestivas e endocrinoldgicas,
hematoldgicas, reumatoldgicas e infecto-contagiosas. Avaliagdo clinica-cirdrgica do paciente
da urgéncia (abdome agudo, apendicite, Ulcera perfurada). Tratamento inicial do
queimado.URSO Doencas de notificacdo compulséria. Cédigo de Etica Médica. Cuidados
gerais com o paciente em medicina interna. Doencas cardiovasculares: hipertenséo arterial,
cardiopatia isquémica, insuficiéncia cardiaca, miocardiopatias e valvulopatias, arritmias
cardiacas. Doengas pulmonares: asma bronquica e doenga pulmonar obstrutiva cronica;
pneumonias. Doencas gastrointestinais e hepaticas: ulcera péptica, doencgas intestinais
inflamatdrias e parasitarias, diarréia, colelitiase e colecistite, pancreatite, hepatites virais e
hepatopatias toxicas, insuficiéncia hepatica crénica. Doencas renais: insuficiéncia renal aguda
e crbnica, glomerulonefrites, sindrome nefrética, litiase renal. Doengas enddcrinas: diabetes
mellitus, hipotireoidismo e hipertireoidismo. Doengas reumaticas: artrite reumatdide,
espondiloartropatias, colagenoses, gota. Doengas infecciosas e terapia antibidtica. Disturbios
hidroeletroliticos e acidobasicos. Exames complementares invasivos e nao-invasivos de uso
corriqueiro na pratica clinica diaria. Emergéncias clinicas. Lei Organica da Saude — Lei n.°
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8.080 e Lei n.° 8.142. Legislacdo do Sistema Unico de Saude.

| CARGO 24: MEDICO CARDIOLOGISTA |

Interpretacéo de sinais e sintomas. Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, tratamento e
prevengdo das doencas cardiovasculares. Doencas de notificacdo compulséria. Codigo de
Etica Médica. Hipertenséo arterial primaria e secundaria. Alteragdes no eletrocardiograma.
Insuficiéncia cardiaca — diagnostico e tratamento. Valvulopatias. Cardiopatias congénitas.
Cardiopatia e gravidez. Insuficiéncia coronariana. Marca-Passo. Afecgdes da aorta. Arritmias
cardiacas. Dislipedimia. Reanimacgé&o cardiovascular. M.A.P.A: Monitorizagdo ambulatorial da
pressao arterial. Urgéncias Cardiologicas: Infarto agudo do miocardio, hipertensao arterial
severa, edema agudo do pulmao, taquiarritmias, bradiarritmias, urgéncias hipertensivas,
parada cardiaca.

| CARGO 25: MEDICO CIRURGIAO |

Interpretacdo de sinais e sintomas. Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, tratamento e
prevengdo das doencas cardiovasculares, pulmonares, digestivas, renais, metabdlicas e
endocrinolégicas, hematologicas, reumatolégicas, neuroldgicas, infecto-contagiosas,
dermatolégicas e ginecoldgicas. Avaliagao clinica-cirurgica do paciente da urgéncia (abdome
agudo, apendicite, ulcera perfurada). Tratamento inicial do queimado. Doencgas de notificagdo
compulséria. Cédigo de Etica Médica. Consideragbes fundamentais: pré e pds-operatorio;
respostas enddcrinas e metabdlicas aos traumas; reposi¢do nutricional e hidroeletrolitica do
paciente cirdrgico. Trauma; politraumatismo; choque; infeccbes e complicagdes em cirurgia.
Cicatrizagdo das feridas e cuidados com drenos e curativos. Lesbes por agentes fisicos,
quimicos e biolégicos; queimaduras. Hemorragias interna e externa; hemostasia; sangramento
cirurgico e transfusdo. Nogbes importantes para o exercicio da Cirurgia Geral sobre oncologia;
vascular periférica. Antibioticoterapia profilatica e terapéutica; infeccéo hospitalar. Cirurgia de
urgéncia; lesdes viscerais intra-abdominais. Abdome agudo inflamatério, traumatico penetrante
e por contusdo. Sistemas organicos especificos: pele e tecido celular subcutaneo; tiredide e
paratireodide; tumores da cabega e do pescogo; parede toracica, pleura, pulméao e mediastino.
Doengas venosa, linfatica e arterial periférica. Es6fago e hérnias diafragmaticas. Estdémago,
duodeno e intestino delgado. Colon, apéndice, reto e anus. Figado, pancreas e bago. Vesicula
biliar e sistema biliar extra-hepatico. Peritonites e abcessos intraabdominais. Hérnias da parede
abdominal. Parede abdominal; epiplo; mesentério; retroperitonio.

CARGO 26: MEDICO DERMATOLOGISTA

SUS - Principios e diretrizes. Lei Organica da Saude — Lei 8.080 e Lei 8.142. Norma
Operacional Basica do SUS. Norma Operacional de Assisténcia a Saude. Programa de Saude
da Familia. Interpretagcdo de sinais e sintomas. Epidemiologia, fisiopatologia, diagnodstico,
tratamento e prevengdo das doengas cardiovasculares, pulmonares, digestivas, renais,
metabdlicas e endocrinolégicas, hematoldgicas, reumatolégicas, neuroldgicas, infecto-
contagiosas, dermatologicas e ginecoldgicas. Avaliagdo clinica-cirirgica do paciente da
urgéncia (abdome agudo, apendicite, ulcera perfurada etc). Nogdes de atendimento ao
traumatismo cranio-encefalico. Tratamento inicial do queimado. Saude materno-infantil: o
recém-nascido normal e patoldgico, crescimento e desenvolvimento, desnutricdo protéico-
caldrica, aleitamento materno, doencas infecto-contagiosas mais frequentes na infancia,
vacinacéo. Epidemiologia e vigilancia sanitéria. Indicadores de nivel de saude da populagao.
Doencas de notificacdo compulséria. Codigo de Etica Médica. Anatomia e fisiologia da pele.
Imunopatologia cutanea. Histopatologia das doencas de pele. Dermatoses eczematosas.
Dermatoses eritemato-papulo-escamosas. Dermatose seborréica, psoriasis, ptiriasis résea de
Gilbert, liquen plano, outras formas de liquen. Purpuras. Pruridos: estréfulo, nodular de Hyde,
Hebra, astealdsico, anogenital, idiopatica. Dermatoses vésico-bolhosas: pénfigos, Duhring
Brock, dermatose linear por IgA, herpes gestationes, impetigo herpertiforme. Acnes. Micoses.
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Dermatoses ulcerosas. Doengas do tecido conjuntivo. Infecgdes bacterianas da pele. Doencas
sexualmente transmissiveis. AIDS. Micoses superficiais. Micoses profundas. Dermatoviroses.
Escabioses e outras dermatoses parasitarias. Dermatoses metabdlicas. Reagbes de
hipersensibilidade da pele: urticaria, E. polimorfo, Stevens Jonhson, Lyell e S. SS. SS.
Dermatoses congénitas e hereditarias. Tumores da pele. Linformas e outros processos
malignos. Terapéutica topica das dermatoses. Cirurgia dermatoldgica. Leishmaniose. M. H. M.
Hansen. Aspectos macroscopicos e microscopicos do exame micoldgico direto e cultura.
Terapéutica sistémica das dermatoses. Manifestagéo cutanea das doencas sistémicas.

CARGO 27: MEDICO GINECOLOGISTA

Interpretacao de sinais e sintomas. Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, tratamento
e prevencao das doencas ginecolégicas. Avaliacdo clinica-cirirgica do paciente da
urgéncia. Doencas de notificacdo compulséria. Cédigo de Etica Médica. Anatomia
clinica e cirdrgica do aparelho reprodutor feminino. Fisiologia do ciclo menstrual.
Disfungbes menstruais. Bioesteroidogénese. Histopatologia ciclica do aparelho genital.
Anomalias congénitas e intersexo. Disturbios do desenvolvimento puberal. Climatério.
Vulvovaginites e cervicites. Doencgas inflamatérias pélvica aguda e crénica. Doencas
sexualmente transmissiveis. Abdémen agudo em ginecologia. Endometriose. Distopias
genitais. Disturbios urogenitais. Patologias benignas e malignas: da vulva, da vagina, do
utero, do ovario. Anatomia, embriologia, semiologia e patologias benignas da mama.
Rastreamento do cancer de mama e do colo do utero. Esterilidade conjugal.
Planejamento familiar. Anatomia e fisiologia da gestacdo. Diagndstico de gravidez e
determinagao da idade gestacional. Assisténcia pré-natal na gestagdo normal e avaliagdo
do risco obstétrico. Diagndstico das malformacgdes fetais. Aborto, gravidez ectépica e
mola hidatiforme. Transmissdo materno-fetal de infecgbes. Pré-eclampsia. Diabetes e
outras intercorréncias clinicas na gestagdo. Hemorragias do lll trimestre. Sofrimentos
fetal cronico e agudo. Prevengao da prematuridade. Etica médica em ginecologia.

CARGO 28: MEDICO PEDIATRA

Interpretacdo de sinais e sintomas. Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, tratamento e
prevencao das doencas cardiovasculares, pulmonares, digestivas, renais, metabdlicas e
endocrinoldgicas, hematoldgicas, reumatolégicas, neuroldgicas, infecto-contagiosas,
dermatoldgicas e vulvovaginais. Avaliagéo clinica-cirdrgica do paciente da urgéncia (abdome
agudo, apendicite, derrame pleural, fraturas). Nogdes de atendimento ao traumatismo cranio-
encefalico. Tratamento inicial do queimado. Saude materno-infantil: o recém-nascido normal e
patolégico, crescimento e desenvolvimento, desnutricdo proteico-caldrica, aleitamento materno,
doengas infecto-contagiosas mais frequentes na infancia, vacinagdo. Doengas de notificagdo
compulséria. Cédigo de Etica Médica. Crescimento e desenvolvimento: problemas do
crescimento e desenvolvimento do recém-nascido a puberdade (adolescéncia); imunizagdes
(vacinagdo); alimentacdo da crianga. Disturbios nutritivos: desidratacdo aguda por diarréia e
vémitos; desnutricdo protéico-caldrica. Problemas neuroldgicos: meningites; meningoencefalites;
tumores intracranianos; palpebras; tétano; convulsdes. Problemas oftalmoldgicos: conjuntivites;
alteracdes oculares nas hipovitaminoses. Problemas do ouvido, nariz, boca e garganta: otites;
infeccbes das vias aéreas superiores; rinites; sinusites; adendides e amedalite. Disturbios
respiratérios: bronquiolite; bronquites; asma; tuberculose pulmonar; pneumonias; fibrose cistica
(mucoviscidose). Disturbios cardioldgicos: cardiopatias congénitas ciandticas e acianoticas;
endocardite infecciosa; miocardite; doenga de Chagas. Problemas do aparelho digestivo: vomitos
e diarréia; diarreia crénica; doenca celiaca; alergia alimentar; parasitoses intestinais; patologias
cirurgicas; hepatites; diabetes infanto-juvenil. Problemas urinarios: infec¢gdes do trato urinario;
hematuria; glomerulonefrite difusa aguda e glomerulopatias; sindrome nefrética; refluxo vésico-
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ureteral; valvulas da uretra posterior. Problemas hematoldgicos: anemias carenciais; anemia
aplastica; anemia falciforme; anemias hemoliticas; leucemias; purpuras (trombocitopénica e
anafilactéide); hemofilia. Hepatoesplenomegalia e adenomegalia: mononucleose; adenite
cervical; toxoplasmose; citomegalovirus, calazar; blastomicose. A febre e as infec¢cdes na
infancia: a crianga febril; febre tifdide; salmonelose; malaria; brucelose; interpretagéo e conduta
na crianga com reacdo de Mantoux positivo; sindromes de deficiéncia imunoldgica na infancia.
Tumores na infancia: tumor de Wilms; neuroblastoma; doenga de Hodgkin; linfomas;
rabdomiossarcoma. Antibidticos e quimioterapicos. Intoxicacdo Exdgena e Prevencdo de
Acidentes.

CARGO 29: MEDICO VETERINARIO ‘
Anatomia, Fisiologia e Patologia dos animais domésticos (pequenos, médios e grandes) de
interesse na produgéo de alimentos de origem animais; sanidade animal: enfermidade que
acontecem o0s animais; procedimentos de diagndsticos, prevencdo e controle. Inspegao
sanitaria dos produtos de origem animal como fator de qualidade; boas praticas de fabricagao
e analise de perigos e pontos criticos de controle; higiene e tecnologia dos produtos de origem
animal e seus requisitos regulamentares; agua de abastecimento e sua significagéo higiénica
nos produtos de origem animal; Legislagdo Federal e procedimentos de inspe¢do e controle;
enfermidades do homem transmitidas através dos alimentos de origem animal; padrao de
identidade e Qualidade dos produtos de origem animal; desenvolvimento de programas de
saude animal; legislagédo de defesa sanitaria animal; conhecimentos basicos de epidemiologia;
analise de risco; bioestatistica; principais programas de erradicagao de doengas em execugao
no pais; doengas nas listas A e B do Escritério Internacional de Epizootias (OIE); clinica
médica; enfermidades transmissiveis; métodos de amostragem e analise de produtos de
origem animal; legislagdo Federal sobre reprodugao animal; controle de produtos veterinarios;
conhecimentos sobre organismos e Féruns Internacionais (OIE, OMC, FAO); nogdes basicas
sobre normas e procedimentos operacionais em vigilancia agropecuaria nacional. Saude
Publica e principais zoonoses; normas e procedimentos do responsavel técnico; vigilancia
sanitaria. Acidentes com animais pegonhentos.

CARGO 30: NUTRICIONISTA

SUS - Principios e diretrizes. Lei Organica da Saude — Lei 8.080/90 e Lei 8.142/90.
Administracao de servicos de alimentacdo: planejamento, organizacéo, execugéo de cardapio
e procedimentos desde compras, recepc¢ao, estocagem e distribuicdo de géneros, saneamento
e seguranca na produgao de alimentos, aspectos fisicos, métodos de conservacgéo, técnica de
higienizacdo da area fisica, equipamentos e utensilios. Técnica Dietética: conceito,
classificagdo e composicdo quimica. Caracteristicas organolipticas, sele¢cao, conservagéo,
Pré-preparo, preparo e distribuicdo dos alimentos. Higiene dos alimentos, pardmetros e
critérios para o controle higiénico-sanitario. Sistema de analise de perigos em pontos criticos
de controle - APPCC. Vigilancia e Legislacdo Sanitaria. Nutricdo Normal: conceito de
alimentagéao e nutricao, critério e avaliagdo de dietas normais e especiais, Leis da alimentagao.
Nutrientes: definicdo, propriedades, biodisponibilidade, fung¢do, digestdo, absorgao,
metabolismo, fontes alimentares e interagdo. Nutricdo materno-infantil; crescimento e
desenvolvimento em toda faixa etaria. Gestagao e lactagao, nutricdo do lactente e da crianga
de baixo peso. Desnutricdo na infancia. Organizagdo, planejamento e gerenciamento do
Lactario e Banco de Leite Humano. Nutricdo em Saude Publica: nogdo de epidemiologia das
doengas nutricionais, infecciosas, ma nutricdo protéico-calérica, anemias e caréncias
nutricionais. Vigilancia nutricional. Atividades de nutrigdo em programas integrados de saude
publica. Avaliagao nutricional. Epidemiologia da desnutricao protéico-caldrica. Avaliagdo dos
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estados nutricionais nas diferentes faixas etarias. Etica profissional. Legislagdo do Sistema
Unico de Sautde.

| CARGO 31: ODONTOLOGO |
Biosseguranga em Odontologia. Diagnéstico das principais doengas bucais. Nogdes sobre
terapéutica odontoldgica. Técnica e tipos dos anestésicos locais utilizados em odontologia.
Emergéncias Médicas em Odontologia. Bioética em Odontologia. Cédigo de Etica
Odontoldgica. Prevencéo, diagndéstico e tratamento das principais doengas bucais. Fluor: Uso,
Metabolismo, Mecanismo de acéo, Intoxicacdo cdnica e aguda. Educacdo em saude bucal.
Cariologia: Epidemiologia da cérie dentaria. Fatores etiol6gicos da doencga cérie. Dindmica do
desenvolvimento da lesédo de carie. Diagndstico e tratamento da carie dentaria. Prevengdo em
Odontologia: Prevencdo a carie dentaria e a doenga periodontal. Toxicologia do Fluor -
Selantes de Fossulas e Fissuras. Controle mecanico da placa bacteriana. Anestesia local em
Odontologia. Farmacologia: Analgésicos. Antiinflamatérios. Antibiéticos. Anti-hemorragicos.
Cimento de lonémero de Vidro: Indicagdes e contra-indicagbes. Vantagens e desvantagens.
Técnica de aplicagado. Resinas Compostas: Classificagao. Propriedades. Indicagdes e técnicas
de aplicacao.Dentistica: Classificagao cavidades, materiais restauradores, preparos cavitarios.
Cirurgia: Técnicas, Exodontias, permanentes e raiz residual, suturas. Radiologia: Técnicas
intra e extra oral. Endodontia: urgéncias, curativo demora e abertura de acesso.

CARGO 32: PSICOLOGO

Teorias da personalidade. Psicopatologia. Teorias e técnicas psicoterapicas. Psicodiagndstico.
Psicoterapia em problemas especificos (clinicos e funcionais). Psicoterapia breve: diagnéstico,
técnicas e tratamentos. Tratamento de dependéncias quimicas. Conceitos basicos de
Psicopatologia e dos Manuais de Classificagdo: Areas de Interesse Especial: doencas
ocupacionais, dependéncia quimica, deficiéncias fisicas e mentais, psicossomatica, doengas
organicas, violéncia doméstica e sexual. Técnicas de entrevista. Anamnese. Uso de testes
psicologicos. Testes de personalidade. Inventarios, técnicas projetivas, técnicas graficas.
Testes psicomotores. Métodos e técnicas de avaliagao psicologica. Elaboragdo de laudos,
relatérios e pareceres psicolégicos. Diagnostico Psicologico: conceitos e objetivos,
personalidade e teorias psicodinamicas. Etica profissional. Resolugées CFP/CRP. Equipes
multidisciplinares. Atuagéo do psicologo no SUAS - Sistema Unico de Assisténcia Social.
Psicologia do Desenvolvimento: a infancia e a adolescéncia. Protagonismo Juvenil e Trabalho
Social com Juventude. Trabalho Social com Familias. Principios da Analise Institucional.
Processos de Exclusao/Inclusdo Social. Construgéo Social da Violéncia. Concepgao sobre
grupos e instituigdes. Clinica ampliada a constru¢éo de projetos terapéuticos singulares na
l6gica da atengédo psicossocial. Trabalho em Rede. Principios da intersetorialidade.
Reabilitagao/reinsercao psicossocial, clinica da subjetividade, compreensao do sofrimento
psiquico. Clinica e atengao a problemas na area do uso de alcool e outras drogas; Clinica e
atencao psicossocial aos transtornos mentais da infancia e adolescéncia; Clinica e atengao
psicossocial aos transtornos neuréticos e ligados ao estresse; Clinica e atengdo psicossocial
aos transtornos psicoticos e aos transtornos do humor. Diagndstico estrutural e diregdo do
tratamento dos transtornos mentais.Teorias e sistemas em Psicologia. Processos psicologicos
basicos e seus fundamentos. Processos bésicos de interagdo social e seus fundamentos.
Intervengdes Psicoldgicas Individuais e Grupais: Mediagao, Negociagao, Dinamica de Grupo
(Relagbes grupais, institucionais e comunitarias). Psicologia Organizacional. Organizagdes:
estrutura, processos e dinamica. Teoria das organizagdes e concepgdes de trabalho. Cultura
e clima organizacional. Motivagéo e satisfagdo no trabalho. Poder, lideranga e conflitos nas
organizagdes. Equipes de trabalho e grupos nas organizag¢des. Bem-estar, saude e qualidade
de vida no contexto das organizagdes. Conhecimento, aprendizagem e desempenho humano
nas organizagdes. Recrutamento de pessoal: fontes de recrutamento e meios de recrutamento.
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Selegao de pessoal: planejamento, técnicas, avaliagdo e controle de resultados. Avaliagao de
desempenho: objetivos, métodos, implantagdo e acompanhamento. Analise de cargos:
objetivos e métodos. Treinamento: levantamento de necessidades, planejamento, execugao e
avaliagdo. Trabalho Social com familias. Lei do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS
n.c 8.742/93. Lei do Sistema Unico de Saude — SUS n.c 8080/1990. Lei de Diretrizes e Bases
da Educagao — LDB n.° 9394/96.

CARGO 33: PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - PEDAGOGO

Projeto pedagégico, planejamento e planos. Avaliagdo Escolar. Interagdo escola-familia
Projeto pedagégico, planejamento e planos. Avaliagdo Escolar. Interagdo escola-familia
comunidade. Importancia dos recursos tecnoldgicos na escola. Pratica educativa: ensino,
estudo ativo, relagdes professor/aluno. Interdisciplinaridade e transversalidade. Direitos
humanos. As Diretrizes e Bases da Educacgao Nacional (Lei n°. 9394/96). Gestdo do Processo
de Ensino e Aprendizagem. A ensino centrado em conhecimentos contextualizados e
ancorados na agao. O uso de metodologias voltadas para praticas inovadoras. O processo de
avaliagdo do desempenho escolar como instrumento de acompanhamento do trabalho do
professor e dos avangos da aprendizagem do aluno. Os ambientes e materiais pedagdgicos,
0s equipamentos e o0s recursos tecnoldgicos a servico da aprendizagem. Educagdo e
Sociedade: a sociedade e as outras ciéncias; estado e sociedade; a relagdo homem, escola e
sociedade; educacdo como redencdo da sociedade. Funcado Social da Escola. O
Conhecimento: concepgdes e tipos; as formas de apropriagdo da realidade; os métodos; o
conhecimento da escola. O construtivismo e Sociointeracionismo. Psicologia e Educacao:
psicologia como ciéncia; psicologia do desenvolvimento — fases de desenvolvimentos;
infancia e adolescéncia; a hereditariedade e o meio, motivagéo. Psicologia da aprendizagem;
problemas de aprendizagem. Avaliagcdo do processo de ensino e de natureza humana,
cidadania e liberdade, dignidade e respeito a vida escolar como instrumento de formacgao do
cidaddo. Pluralidade Cultural e Diversidade cultural. Respeito aos povos. Meio Ambiente:
combate ao desmatamento, crimes ambientais, agresséo aos rios e mares. Orientagdo Sexual
na infancia. Trabalho e Consumo: a exploragdo do trabalho Infanto-Juvenil. aprendizagem.
Relagdes interativas em sala de aula. Competéncias e habilidades. Pilares da educacgao para
o século XXI. Etica e Cidadania.
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DESCRICAO [ Data |
01 AFIXAGAO DO EDITAL DE ABERTURA DO CONCURSO PUBLICO 05/07/2017
02 PRAZO DE RECURSO CONTRA O EDITAL DE ABERTURA DO CONCURSO PUBLICO 06/07/2017 e 07/07/2017
03 PERIODO DAS INSCRICOES 10/07/2017 & 05/09/2017

PERIODO DAS INSCRICOES PARA OS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA OU DE NECESSIDADES ESPECIAIS E OS

04 HIPOSSUFICIENTES QUE SOLICITAREM A ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO AN & WA
05  PERIODO PARA ENTREGA DOS DOCUMENTOS REFERENTES A SOLICITAGAO DE ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO 10/07/2017 2 14/07/2017
06 RELACAO PRELIMINAR DAS SOLICITACOES DE ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO DEFERIDAS E INDEFERIDAS 19/07/2017
o7 | PERIODO DE RECURSO CONTRA A RELAGAO PRELIMINAR DAS SOLICITAGOES DE ISENGAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO. 50712017 & 2110712017
08 | RELACAO DEFINITIVA DAS SOLICITACOES DE ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO DEFERIDAS E INDEFERIDAS 26/07/2017
09 | PERIODO DE ENTREGA DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS PARA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM 1010712017 4 oeiosizot7
10 PERIODO DE ENTREGA DA SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL 10/07/2017 & 06/09/2017
11| LISTA PROVISORIA DE CANDIDATOS INSCRITOS 12/09/2017
12 CONFIRMAGAO DAS INSCRICOES 13/09/2017 e 14/09/2017
13 EDITAL DE HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES E DE DIVULGACAO DOS LOCAIS DAS PROVAS 18/09/2017
14 | REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA 01/10/2017
15 AFIXACAO DO GABARITO OFICIAL PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA 01/10/2017
16 | PERIODO DE RECURSO CONTRA O GABARITO OFICIAL PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA 02/10/2017 e 03/10/2017
17 | AFIXACAO DO GABARITO OFICIAL DEFINITIVO DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA 16/10/2017
18 | RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA 16/10/2017
19 PERIODO DE RECURSO CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA 1711012017 e 18/10/2017

20 RESULTADO DEFINITIVO DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA 20/10/2017

PREFEITURA MUNICIPAL DE OUREM/PA
CONCURSO PUBLICO N.° 01/2017

EDITAL N.° 01/2017, DE 05 DE JULHO DE 2017
ANEXO 02 - CRONOGRAMA COMPLETO.



http://www.estudegratis.com.br

CONCURSO PUBLICO N.° 01/2017 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OUREM/PA

21 EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ENTREGA DE DOCUMENTOS REFERENTES A PROVA DE TIiTULOS
22 PERIODO DE ENTREGA DA PROVA DE TITULOS

23 RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA DE TITULOS

24 PERIODO DE RECURSO CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA DE TiTULOS

25 RESULTADO DEFINITIVO DA PROVA DE TITULOS

26 RESULTADO FINAL PRELIMINAR

27 PERIODO DE RECURSO CONTRA O RESULTADO FINAL PRELIMINAR

28 RESULTADO FINAL DEFINITIVO
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13/11/2017
13/11/2017
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CONCURSO PUBLICO N.° 01/2017
EDITAL N.° 01/2017, DE 05 DE JULHO DE 2017

ANEXO 03 — INFORMACOES DOS CARGOS

1. CARGOS DE NIiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Cargo 01

Atribui¢des

Auxiliar de Servigos Gerais

Atividades de natureza repetitivas, relacionadas ao
preparo e distribuicdo de alimentos, a limpeza,
manutengdo e conservagao de prédios publicos de
seus moveis e equipamentos, confecgdo e lavagem
de roupa, a fiscalizagdo de entrada e saida de
pessoas, execugao de outras atividades correlatas.

Nivel de Escolaridade

Nivel Fundamental Incompleto

Requisitos para Investidura no Cargo

Nivel Fundamental Incompleto

Vencimento

R$ 937,00 (novecentos e trinta e sete reais)

Carga Horaria

30 (trinta) horas semanais

VAGAS

Localidade

Quantidade de Vagas

SEDE 51 (cinquenta e uma) vagas, sendo 03 (trés) vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia.

POLO | 10 (dez) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada as
pessoas com deficiéncia.

POLO I 02 (duas) vagas. Nao havera vaga reservada as
pessoas com deficiéncia.

POLO Il 10 (dez) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada as
pessoas com deficiéncia.

POLO IV 10 (dez) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada as

pessoas com deficiéncia.

Cargo 02

Atribuicdes

Auxiliar de Servigos Urbanos

Atividades de natureza repetitivas, relacionadas a
limpeza e conservacao de ruas, logradouros publicos
e cemitérios, a coleta de lixo e apoio aos servigos do
matadouro  municipal, realizar inumagbes e
exumacoes

Nivel de Escolaridade

Nivel Fundamental Incompleto

Requisitos para Investidura no Cargo

Nivel Fundamental Incompleto

Vencimento

R$ 937,00 (novecentos e trinta e sete reais)

Carga Horaria

30 (trinta) horas semanais

VAGAS

Localidade

Quantidade de Vagas

ZONA URBANA

12 (doze) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada as
pessoas com deficiéncia.
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POLO Il 3 (trés) vagas. Nao havera vaga reservada as
pessoas com deficiéncia.

Cargo 03 Vigia

Atribuicdes Atividades de vigilancia e guarda de prédios publicos

municipais

Nivel de Escolaridade

Nivel Fundamental Incompleto

Requisitos para Investidura no Cargo

Nivel Fundamental Incompleto

Vencimento

R$ 937,00 (novecentos e trinta e sete reais)

Carga Horaria

30 (trinta) horas semanais

VAGAS

Localidade Quantidade de Vagas

SEDE 39 (trinta e nove) vagas, sendo 02 (duas) vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia.

POLO | 03 (trés) vagas. Nao havera vaga reservada as
pessoas com deficiéncia.

POLO I 01 (uma) vaga. Nao havera vaga reservada as
pessoas com deficiéncia.

POLO Il 05 (cinco) vagas, sendo 1 (uma) vaga reservada as
pessoas com deficiéncia.

POLO IV 04 (quatro) vagas. Nao havera vaga reservada as

pessoas com deficiéncia.

2. CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL

Cargo 04 Motorista de Veiculos Pesados \
Conduzir veiculos pesados como: caminhao, 6nibus,

Atribuicdes cacamba e similares, zelar pela limpeza e
conservagao dos mesmos.

Nivel de Escolaridade Nivel Fundamental Completo

Requisitos para Investidura no Cargo | Nivel Fundamental Completo, CNH “D” com

experiéncia comprovada de no minimo 01 (um) ano.

Vencimento R$ 1.100,00 (um mil e cem reais)
Carga Horaria 30 (trinta) horas semanais
VAGAS
Localidade Quantidade de Vagas

SEDE 16 (dezesseis) vagas, sendo 01 (uma) vaga
reservada as pessoas com deficiéncia.

POLO Il 02 (duas) vagas. Nao havera vaga reservada as
pessoas com deficiéncia.

Cargo 05 Operador de Equipamentos Leves \

Atribuicdes Executar trabalhos envolvendo operagdo e

manutengao, de trator de pneu etc.

Nivel de Escolaridade

Nivel Fundamental Completo

Requisitos para Investidura no Cargo

Nivel Fundamental Completo, com experiéncia
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comprovada de no minimo 01 (um) ano.

Vencimento R$ 937,00 (novecentos e trinta e sete reais)
Carga Horaria 30 (trinta) horas semanais
VAGAS
Localidade Quantidade de Vagas

SEDE 04 (quatro) vagas. Nao havera vaga reservada as
pessoas com deficiéncia.

POLO Il 01 (uma) vaga. Nao havera vaga reservada as
pessoas com deficiéncia.

Cargo 06 Operador de Maquinas Pesadas \
Executar servigos envolvendo operagdo e

Atribuicdes conservagao de maquinas pesadas

(retroescavadeira, pa mecénica, trator de esteira,
motoniveladora).

Nivel de Escolaridade

Nivel Fundamental Completo

Requisitos para Investidura no Cargo

Nivel Fundamental Completo, conhecimentos na
area, com experiéncia comprovada de no minimo 01
(um) ano.

Vencimento

R$ 1.100,00 (um mil e cem reais)

Carga Horaria

30 (trinta) horas semanais

VAGAS

Localidade

Quantidade de Vagas

SEDE

01 (uma) vaga. Nao havera vaga reservada as
pessoas com deficiéncia.

3. CARGOS DE NiVEL MEDIO COMPLETO

Cargo 07

Atribuicoes

Agente de Vigilancia Sanitaria

Fiscalizar mercados, feiras, casas comerciais e
industriais, que lidam com produtos de interesse da
saude publica, matadouros e abatedouros, fiscalizar
atos de depredacgdo contra a fauna e a flora do
municipio, executar as demais agbes de vigilancia
sanitaria.

Nivel de Escolaridade

Nivel Médio Completo

Requisitos para Investidura no Cargo

Nivel Médio Completo, Conhecimentos Na Area.

Vencimento

R$ 1.110,00 (um mil, cento e dez reais)

Carga Horaria

30 (trinta) horas semanais

VAGAS

Localidade

Quantidade de Vagas

SEDE

02 (duas) vagas. Nao havera vaga reservada as
pessoas com deficiéncia.

PREFEITURA MUNICIPAL DE OUREM/PA
CONCURSO PUBLICO N.° 01/2017

EDITAL N.° 01/2017, DE 05 DE JULHO DE 2017
ANEXO 03 — INFORMAGOES DOS CARGOS.



http://www.estudegratis.com.br

CONCURSO PUBLICO N.° 01/2017 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OUREM/PA

Cargo 08

Atribuigdes

4/13 \

Merendeira \
Atividades relativas ao preparo da alimentagdo e
lanches escolares, bem como servir a alimentagao
aos alunos e efetuar a limpeza no ambiente de
trabalho.

Nivel de Escolaridade

Nivel Médio Completo

Requisitos para Investidura no Cargo

Nivel Médio Completo, Curso de Manipulagdo de
Alimentos

Vencimento

R$ 1.110,00 (um mil, cento e dez reais)

Carga Horaria

30 (trinta) horas semanais

VAGAS

Localidade Quantidade de Vagas
SEDE 05 (cinco) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada as
pessoas com deficiéncia.
Cargo 09 Agente Administrativo |
Executar tarefas técnico-administrativas nas areas
de orcamento e finangas, pessoal, material e
Atribuicdes patrimonio; coleta, classificagdo e registro de dados

em arquivos e sistemas; redagcdo de atos
administrativa e documentos, registro e controle de
fichas individuais dos alunos da rede escolar;
manter-se informados sobre aplicacbes de leis,
normas e regulamentos, referentes a administragédo
geral e especifica; alimentacdo de sistemas
governamentais de gestado e informacao, e exercer
outras atividades correlatas.

Nivel de Escolaridade

Nivel Médio Completo

Requisitos para Investidura no Cargo

Nivel Médio Completo, Curso de Computacdo em
Ambientes Office (processadores de texto e
planilhas)

Vencimento

R$ 1.100,00 (um mil e cem reais)

Carga Horaria

30 (trinta) horas semanais

VAGAS

Localidade

Quantidade de Vagas

SEDE 16 (dezesseis) vagas, sendo 01 (uma) vaga
reservada as pessoas com deficéncia.

POLO I 01 (uma) vaga. Nao havera vaga reservada as
pessoas com deficiéncia.

POLO Il 02 (duas) vagas. Nao havera vaga reservada as
pessoas com deficiéncia.

POLO IV 01 (uma) vaga. Nao havera vaga reservada as

pessoas com deficiéncia.
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Agente de Fiscalizacao

Fiscalizagdo geral quanto a aplicagdo das leis
municipais, quanto a execugédo das obras publicas
realizadas na administragcdo municipal; quanto a
regularizacao do patriménio municipal.

Nivel de Escolaridade

Nivel Médio Completo

Requisitos para Investidura no Cargo

Nivel Médio Completo

Vencimento

R$ 1.100,00 (um mil e cem reais)

Carga Horaria

30 (trinta) horas semanais

VAGAS

Localidade

Quantidade de Vagas

SEDE

02 (duas) vagas. Nao havera vaga reservada as
pessoas com deficiéncia.

3. CARGOS DE NiVEL MEDIO TECNICO

Cargo 11

Atribuicées

Técnico Agropecuario
Atividades de orientagdo, coordenagdo e execugao
de trabalhos relacionados a técnicas agricolas.

Nivel de Escolaridade

Nivel Médio Completo

Requisitos para Investidura no Cargo

Nivel Médio Completo, Curso de Técnico
Agropecuario e Registro no Conselho de Classe

Vencimento R$ 1.100,00 (um mil e cem reais)
Carga Horaria 30 (trinta) horas semanais
VAGAS
Localidade Quantidade de Vagas

SEDE 02 (duas) vagas. Nao havera vaga reservada as
pessoas com deficiéncia.

Cargo 12 Técnico em Enfermagem \
Atividade relativa a aplicagdo de técnica em

Atribuicdes enfermagem, sob orientagcdo e supervisdo do
enfermeiro.

Nivel de Escolaridade Nivel Médio Completo

Requisitos para Investidura no Cargo | Nivel Meédio Completo, Curso Técnico de

Enfermagem e Registro no COREN.

Vencimento

R$ 1.100,00 (um mil e cem reais)

Carga Horaria

30 (trinta) horas semanais

VAGAS

Localidade

Quantidade de Vagas

SEDE

10 (dez) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada as
pessoas com deficiéncia.
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Cargo 13

Atribuicdes

Técnico em Higiene Bucal |
Executar sob orientacdo do odontélogo atividades
relacionadas a higiene e prevengdo de doencgas
bucais.

Nivel de Escolaridade

Nivel Médio Completo

Requisitos para Investidura no Cargo

Nivel Médio Completo, Curso Técnico em Higiene
Bucal e Registro no CRO.

Vencimento

R$ 1.100,00 (um mil e cem reais)

Carga Horaria

30 (trinta) horas semanais

VAGAS

Localidade Quantidade de Vagas

01 (uma) vaga. Nao havera vaga reservada as

SEDE o
pessoas com deficiéncia.

POLO Il 01 (uma) vaga. Nao havera vaga reservada as
pessoas com deficiéncia.

Cargo 14 Técnico em Meio Ambiente \
Realiza inspe¢des e auditorias ambientais, elaborar
e ministrar treinamentos sobre meio ambiente e

Atribui¢des sustentabilidade ambiental, planejar e executar

campanhas educativas sobre preservagao do meio
ambiente, sustentabilidade ambiental e prevencao de
acidentes ambientais, monitorar e divulgar os
indicadores ambientais, caracteriza os diferentes
ecossistemas, participar na elaboragao de relatérios
de impacto ambiental, sensibilizar a populagcédo para
uma boa utilizagdo dos recursos naturais,
diagnosticar ameacas ambientais e prever as
consequéncias das mesmas, ajudar na programagao
e na aplicagdo das leis relativas ao MA, organizar
Eventos e palestras sobre tematicas ambientais,
contribuir para a produgcdo de politicas ambientais
eficazes.

Nivel de Escolaridade

Nivel Médio Completo

Requisitos para Investidura no Cargo

Nivel Médio Completo, Curso Técnico em Meio
Ambiente e Registro no Conselho de Classe

Vencimento

R$ 1.100,00 (um mil e cem reais)

Carga Horaria

30 (trinta) horas semanais

VAGAS

Localidade

Quantidade de Vagas

SEDE

01 (uma) vaga. Nao havera vaga reservada as
pessoas com deficiéncia.
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Cargo 15

Atribuigdes

Técnico em Patologia Clinica

Realizar tipagem sanguinea, provas de
compatibilidade sanguinea pré-transfusional, coleta
de sangue em doadores e/ ou pacientes,
fracionamentos de sangue em componentes,
exames hematoldgico; executar e controlar exames
de rotina do laboratério; identificar e registrar
amostras colhidas, preparar material bioldgico para
exames, preparar meios de cultura, antigenos e
reagentes, operar e conservar equipamentos de
laboratérios.

Nivel de Escolaridade

Nivel Médio Completo

Requisitos para Investidura no Cargo

Nivel Médio Completo, Curso Técnico Em
Patologia/Laboratérios ~ Médicos, Registro  no
Conselho de Classe

Vencimento R$ 1.100,00 (um mil e cem reais)
Carga Horaria 30 (trinta) horas semanais
VAGAS
Localidade Quantidade de Vagas
02 (duas) vagas. Nao havera vaga reservada as
SEDE .
pessoas com deficiéncia.
Cargo 16 Técnico em Radiologia \
Atividades evolvendo equipamentos de radioterapia,
Atribuicdes radiodiagnéstico empregado em medicina e

odontologia.

Nivel de Escolaridade

Nivel Médio Completo

Requisitos para Investidura no Cargo

Nivel Médio Completo, Curso Técnico em Radiologia
e Registro no Conselho de Classe

Vencimento

R$ 1.100,00 (um mil e cem reais)

Carga Horaria

30 (trinta) horas semanais

VAGAS

Localidade

Quantidade de Vagas

SEDE

02 (duas) vagas. Nao havera vaga reservada as
pessoas com deficiéncia.

3. CARGOS DE NiVEL SUPERIOR COMPLETO

Cargo 17

Atribuigdes

Analista Ambiental

Planejamento, supervisdo, coordenagdo e execugao
de projetos em geral sobre a preservacdo e a
exploracdo de recursos naturais, a economia
florestal, a defesa e inspegdo do meio ambiente.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior Completo

Requisitos para Investidura no Cargo

Graduagdo em Engenharia Florestal ou Engenharia
Ambiental ou Engenharia de Pesca, Registro no
Conselho de Classe.
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Vencimento

R$ 1.800,00 (um mil e oitocentos reais)

Carga Horaria

30 (trinta) horas semanais

Localidade Quantidade de Vagas
SEDE 01 (uma). Nao havera vaga reservada as pessoas
com deficiéncia.
Cargo 18 Assistente Social |
Planejamento, diregao, coordenacao,
Atribui¢des assessoramento e execucado de programas sociais,

em seus aspectos econdmicos, politicos e sanitarios.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior Completo

Requisitos para Investidura no Cargo

Graduagao Em Servico Social e Registro no CRESS.

Vencimento

R$ 1.800,00 (um mil e oitocentos reais)

Carga Horaria

30 (trinta) horas semanais

VAGAS
Localidade Quantidade de Vagas
SEDE 05 (cinco) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada as
pessoas com deificéncia.
Cargo 19 Enfermeiro
Atribuicdes Planejamento, diregdo, assessoramento e execugao

de programas de saude.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior Completo

Requisitos para Investidura no Cargo

Graduacédo em Enfermagem e Registro no COREN.

Vencimento

R$ 1.800,00 (um mil e oitocentos reais)

Carga Horaria

30 (trinta) horas semanais

VAGAS
Localidade Quantidade de Vagas
SEDE 06 (seis) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada as
pessoas com deficiéncia.
Cargo 20 Engenheiro Civil |
Supervisdo e execugao de estudos, pareceres e
Atribui¢des projetos de obras civis e viarias. Fiscalizacdo de

obras visando a liberagdo do habite-se.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior Completo

Requisitos para Investidura no Cargo

Graduacgao em Engenharia Civil e Registro no CREA

Vencimento

R$ 1.800,00 (um mil e oitocentos reais)

Carga Horaria

30 (trinta) horas semanais

VAGAS

Localidade

Quantidade de Vagas

SEDE

01 (uma) vaga. Nao havera vaga reservada as
pessoas com deficiéncia.
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Atribuicdes

Farmacéutico — Bioquimico

Atividades relativas a métodos e técnicas de
produgdo e controle de medicamentos, andlises
toxicolégicas, hematoldgicas e clinicas para apoio a
diagnostico.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior Completo

Requisitos para Investidura no Cargo

Graduagdo em Farmacia, Especializagdo em
Bioquimica, Registro no CRF

Vencimento R$ 1.800,00 (um mil e oitocentos reais)
Carga Horaria 30 (trinta) horas semanais
VAGAS
Localidade Quantidade de Vagas

SEDE 01 (uma) vaga. Nao havera vaga reservada as
pessoas com deficiéncia.

Cargo 22 Fonoaudiélogo |
Atividades em pesquisa, prevengao, avaliagdo e

Atribuicdes terapia fonoaudiolégicas na area da comunicagéo

oral e escrita, voz e audigdo, bem como em
aperfeicoamento dos padrbes da fala e da voz.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior Completo

Requisitos para Investidura no Cargo

Graduagdo em Fonoaudiologia e Registro no
CREFONO.

Vencimento

R$ 1.800,00 (um mil e oitocentos reais)

Carga Horaria

30 (trinta) horas semanais

VAGAS

Localidade Quantidade de Vagas
SEDE 01 (uma) vaga. Nao havera vaga reservada as
pessoas com deficiéncia.
Cargo 23 Médico Clinico Geral |
Atividades médicas, Planejamento, diregao,
Atribuigdes assessoramento e execucdao de programas de

saude; execugao de trabalhos médicos.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior Completo

Requisitos para Investidura no Cargo

Graduacédo em Medicina e Registro no CRM

Vencimento

R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais)

Carga Horaria

30 (trinta) horas semanais

VAGAS

Localidade

Quantidade de Vagas

SEDE

02 (duas) vagas. Nao havera vaga reservada as
pessoas com deficiéncia.
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Médico Cardiologista

Atividades médicas especializadas em cardiologia e
correlatas; Planejamento, dire¢cdo, assessoramento e
execucao de programas de saude;

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior Completo

Requisitos para Investidura no Cargo

Graduagdo em Medicina, em

Cardiologia, Registro no CRM

Especializagao

Vencimento

R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais)

Carga Horaria

30 (trinta) horas semanais

VAGAS

Localidade

Quantidade de Vagas

SEDE 01 (uma) vaga. Nao havera vaga reservada as
pessoas com deficiéncia.

Cargo 25 Médico Cirurgido |
Atividades médicas especializadas em Cirurgia Geral

Atribui¢cdes e correlatas; Planejamento, direcdo, assessoramento

e execugao de programas de saude;

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior Completo

Requisitos para Investidura no Cargo

Graduagdo em Medicina,
Cirurgia, Registro no CRM

Especializagcdo em

Vencimento R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais)
Carga Horaria 30 (trinta) horas semanais
VAGAS
Localidade Quantidade de Vagas

SEDE 01 (uma) vaga. Nao havera vaga reservada as
pessoas com deficiéncia.

Cargo 26 Médico Dermatologista \
Atividades médicas especializadas em Dermatologia

Atribui¢des e correlatas; Planejamento, direcdo, assessoramento

e execugao de programas de saude;

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior Completo

Requisitos para Investidura no Cargo

Graduacdo em Medicina,
Dermatologia, Registro no CRM

Especializagdo em

Vencimento

R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais)

Carga Horaria

30 (trinta) horas semanais

VAGAS

Localidade

Quantidade de Vagas

SEDE

01 (uma) vaga. Nao havera vaga reservada as
pessoas com deficiéncia.
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Médico Ginecologista

Atividades médicas especializadas em Ginecologia e
correlatas; Planejamento, dire¢cdo, assessoramento e
execucao de programas de saude;

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior Completo

Requisitos para Investidura no Cargo

Graduagdo em Medicina,
Ginecologia, Registro no CRM

Especializagcdo em

Vencimento

R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais)

Carga Horaria

30 (trinta) horas semanais

VAGAS

Localidade

Quantidade de Vagas

SEDE 01 (uma) vaga. Nao havera vaga reservada as
pessoas com deficiéncia.

Cargo 28 Médico Pediatra |
Atividades médicas especializadas em Pediatria e

Atribui¢cdes correlatas; Planejamento, dire¢cdo, assessoramento e

execucao de programas de saude;

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior Completo

Requisitos para Investidura no Cargo

Graduagdo em Medicina,
Pediatria, Registro no CRM

Especializagdo em

Vencimento

R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais)

Carga Horaria

30 (trinta) horas semanais

VAGAS

Localidade Quantidade de Vagas
SEDE 01 (uma) vaga. Nao havera vaga reservada as
pessoas com deficiéncia.
Cargo 29 Médico Veterinario |
Planejamento, coordenagéo, e execuc¢do das agdes
Atribuicdes de vigilancia sanitaria e controle das zoonoses no

municipio.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior Completo

Requisitos para Investidura no Cargo

Graduagao em Medicina

Registro no CRMV

Veterinaria,

Vencimento

R$ 1.800,00 (um mil e oitocentos reais)

Carga Horaria

30 (trinta) horas semanais

VAGAS

Localidade

Quantidade de Vagas

SEDE

01 (uma) vaga. Nao havera vaga reservada as
pessoas com deficiéncia.
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Nutricionista
Atividades de planejamento, supervisao,
coordenacdo e execugado, referentes a educacdo
alimentar, nutricdo e dietética, para individuos ou
coletividades.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior Completo

Requisitos para Investidura no Cargo

Graduagéo em Nutricao, Registro no CRN

Vencimento

R$ 1.800,00 (um mil e oitocentos reais)

Carga Horaria

30 (trinta) horas semanais

VAGAS

Localidade Quantidade de Vagas
SEDE 02 (duas) vagas. Nao havera vaga reservada as
pessoas com deficiéncia.
Cargo 31 Odontélogo |
Planejamento, supervisdo, coordenagéo, e execugao
Atribuicdes de acgbes relativas a assisténcia buco-dentaria.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior Completo

Requisitos para Investidura no Cargo

Graduagao em Odontologia, Registro no CRO

Vencimento R$ 1.800,00 (um mil e oitocentos reais)
Carga Horaria 30 (trinta) horas semanais
VAGAS
Localidade Quantidade de Vagas

SEDE 02 (duas) vagas. Nao havera vaga reservada as
pessoas com deficiéncia.

Cargo 32 Psicélogo |
Proceder ao estudo e avaliagdo dos mecanismos do
comportamento humano, elaborando e aplicando

Atribuicdes técnicas psicologicas, para possibilitar a orientagao,

selecdo e treinamento ao campo profissional e o
diagnostico e terapia clinica.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior Completo

Requisitos para Investidura no Cargo

Graduagao em Psicologia, Registro no CRP

Vencimento

R$ 1.800,00 (um mil e oitocentos reais)

Carga Horaria

30 (trinta) horas semanais

VAGAS

Localidade

Quantidade de Vagas

SEDE

02 (duas) vagas. Nao havera vaga reservada as
pessoas com deficiéncia.
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Cargo 33

Atribuicdes

Professor de Educacédo Basica Il - Pedagogo
Atividades de docéncia ou a de suporte pedagogico
a docéncia, como diregdo ou administragao,
planejamento, inspegdo, supervisdo, orientagdo e
coordenacgao educacionais, exercidas no ambito das
unidades escolares de Educacdo Basica, em
diversas etapas e modalidades, com formacao
minima determinada em legislacdo federal de
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior Completo

Requisitos para Investidura no Cargo

Formagdo em nivel superior, em curso de
licenciatura plena — Pedagogia, com conhecimento
especifico do curriculo, e formacao pedagdgica de
Educacdo Infantii e séries iniciais do Ensino
Fundamental

Vencimento

O valor atual é de R$ 1.436,75 (um mil, quatrocentos
e trinta e seis reais e setenta e cinco centavos),
sendo ajustado automaticamente de acordo com o
piso nacional.

Carga Horaria

25 (vinte e cinco) horas semanais

VAGAS
Localidade Quantidade de Vagas

SEDE 65 (sessenta e cinco) vagas, sendo 04 (quatro)
vagas reservadas as pessoas com deficiéncias.

POLO | 07 (sete) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada as
pessoas com deficiéncia.

POLO I 05 (cinco) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada as
pessoas com deficiéncia.

POLO Il 15 (quinze) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada
as pessoas com deficiéncia.

POLO IV 08 (oito) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada as
pessoas com deficiéncia.

POLO I: localidades de Furo Novo, Cearazinho, Riacho, Cachoeirinha, Comunidade

Quilombola do Mocambo.

POLO II: localidade de Sao José, Puraquequara, Tupinamba, Conceigdo, Montevideu,

Beirada.

POLO |iI: localidade de Puraquequarinha, Santa Rosa, Rio Vermelho, Curuga, Limé&o,

Patauateua, Engenho e Araial do Caeté.

Polo IV: Localidades de Rio Grande, Rio Grandinho, Bragco Seco, Vila Artur, Caixa Prego,
Arioré, 42 Travessa, 32 Travessa, 22 Travessa e Vila Maria.
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