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[ PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SERRANA
Estado de Minas Gerais

CNPJ/MF N° 18.291.385/0001-59

EDITAL N° 002-2017

Estabelece critérios para inscricdo no Processo Seletivo simplificado de candidatos para
composicao na Secretaria Municipal de Satude de Nova Serrana.

O Municipio de Nova Serrana, Estado de Minas Gerais, por intermédio da Secretaria
Municipal de Saude, na forma prevista no artigo 37, inciso IX da Constituicdo Federal, bem
como a Lei Municipal 1.989/2008, alterada pela Lei Municipal n°. 2.068/2010 e Lei Municipal n°.
2.171/2013 torna publica a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado com vista a
contratacdo temporaria de profissionais para atendimento as necessidades de excepcional
interesse publico.

1. DO CARGO E DAS VAGAS

1.1 O Processo Seletivo sera regido por este edital e coordenado pela Comisséo de Processo
Seletivo da Secretaria Municipal de Saude, oferecendo vagas em carater temporario, regido
pela Lei Municipal 2.068/2010 e Lei Municipal 2.171/2013, nas fungdes que vagarem dentro do
prazo de validade deste Processo. Para todos os efeitos, a lista final dos classificados no
Processo Seletivo tera validade até 31 de dezembro de 2017 ou até homologag¢ao do concurso
publico, com publicacdo no Diario Oficial do municipio, no site da Prefeitura Municipal
(www.novaserrana.mg.gov.br) e afixado no quadro de avisos da Sede da Prefeitura Municipal
de Nova Serrana, situada a Rua Jodo Martins do Espirito Santo, n°® 12, Parque Dona
Gumercinda Martins e na Sede da Secretaria Municipal de Saude, situada na Rua Macedbnia,
n° 468, bairro Sao Sebastido.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado destina-se a formacao de cadastro de reserva para
contratagdo por prazo determinado de servidores de diversas areas de atuacdo Secretaria
Municipal de Saude, conforme relacao de cargos e demais especificacdes constantes do anexo
I, desse edital, para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
visando a manutencao dos servicos de saude indispensaveis, nos exatos termos autorizados
pela legislacéo eleitoral.

2. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

2.1 A escolaridade, os requisitos para o ingresso e as atividades que competirdo aos ocupantes
dos cargos objeto do Processo Seletivo Simplificado sao os indicadas no Anexo |;

2.2 Fica ciente o candidato aprovado e classificado que, aceitando a nomeacéo, sera lotado,
conforme designacao da respectiva Secretaria Municipal competente, de acordo com a vaga a
que concorrer;

2.3 O Processo Seletivo Simplificado sera realizado sob a responsabilidade da Secretaria
Municipal de Saude, sendo acompanhado pelo Departamento de Recursos Humanos, nos
termos da Lei Municipal 1.989/2009, alterada pela Lei Municipal n°. 2.068/2010 e Lei Municipal
n°. 2.171/2013, obedecidas as normas do presente Edital.

3. DO PROCESSO SELETIVO
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3.1 O Processo Seletivo dar-se-a, nos termos da Lei Municipal 1.989/2009, art. 2° e Lei
Municipal n°® 2.068/2010 e Lei Municipal n°® 2.171/2013 e sera realizado mediante analise e
avaliacao de titulos devidamente comprovados com documentos habeis e experiéncia na area.

3.2 Serao atribuidos pontos aos titulos devidamente comprovados dos candidatos, na forma
constante no item 06 deste edital.

3.3 A comprovacao do tempo de efetivo exercicio na fungdo devera ser feita através da
apresentagao de certiddo de contagem de tempo ou copia da Carteira de Trabalho onde o
servico foi prestado, ficando estabelecida a data limite de 31 de Setembro 2017, para o
coémputo dos dias trabalhados.

4. DA INSCRIGAO E ENTREGA DOS DOCUMENTOS

4.1 Para efetivagao da inscricao o candidato devera preencher e entregar no ato da inscrigéo a
ficha cadastral contida no Anexo Il deste edital e ainda a documentacao obrigatdria descrita no
item 5 e documentos para analise de titulo descritas no item 6.

4.2 O preenchimento das fichas de inscricdo sera de inteira responsabilidade do candidato,
sendo que as informacgbes incorretas ou incompletas acarretardo a imediata desclassificagao
do candidato. O candidato devera ler atentamente as normas deste edital.

4.3 Nao havera inscricao condicional, nem por correspondéncia, ndo sera recebido documentos
deixado na Recepcado da Prefeitura, nem fora do prazo estabelecido nesse edital. Os
documentos deverdo ser entregues no local indicado. Verificado, a qualquer tempo, o
recebimento de inscricdo que nao atenda a todos os requisitos do edital, sera indeferida.

4.4 A ficha de inscricdo, bem como os documentos para efetivagdo da inscricdo e documentos
para analise e avaliagcdo deverdo ser apresentados na recepcdo da Sede da Secretaria
Municipal de Saude de Nova Serrana, situada na Rua Macedbnia, n° 468, bairro Sao
Sebastido, nos dias 23 a 26 de outubro de 2017, das 08:00hs as 15:00 horas.

4.5 Cada candidato podera efetuar somente 1 (uma) inscricdo neste Processo Seletivo
Simplificado. Em ressalva ao cargo de médico, podendo este efetuar até 2 (duas) inscri¢des,
de acordo com a Emenda Constitucional n° 34, de 2001.

4.6 Havendo mais de 1 (uma) inscrigdo, em desacordo com o item 4.5, serdo canceladas as
mais antigas, permanecendo a mais recente.

4.7 Sao condi¢des para inscri¢ao:

4.7.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma da lei;

4.7.2 ldade minima de 18 anos ou estar emancipado na data da contratacao;
4.7.3 Gozar de boa saude fisica e psicoldgica.

4.7.4 Estar em pleno gozo dos direitos politicos e civis;

4.7.5 Estar quite com as obriga¢des militares e eleitorais;

4.7.6 Ter escolaridade minima exigida para o cargo inscrito;

4.7.7 Ter disponibilidade de tempo para cumprir jornada integral;
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4.7.8 Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste edital.
4.8 Ao preencher a ficha de inscricdo, o candidato declara, formalmente, preencher as
condicbes para inscri¢ao relacionadas no item 4.7 do edital.

5 - PARA EFETIVAGAO DA INSCRIGAO O CANDIDATO DEVERA APRESENTAR
OBRIGATORIAMENTE:

5.1 Ficha de inscrigdo devidamente preenchida, conforme modelo constante do anexo Il desse
edital, indicando o cargo pretendido;

5.2 Cépia simples e original da carteira de identidade ou carteira de trabalho ou documento de
identificagao profissional com foto recente;

5.3 Cépia simples e original do comprovante de escolaridade e habilitacdo para o respectivo
cargo, a saber:

5.4 Copia simples e original do diploma ou histdrico escolar que comprove a conclusao do
curso exigido para o exercicio do cargo pretendido;

5.5 O candidato é responsavel por apresentar, de acordo com as disposicoes deste Edital os
titulos que entende pertinentes para serem analisados pela comissdo de processo seletivo, ndo
sendo possivel acrescentar qualquer titulagdo apos a impressao do protocolo da inscrigao.

5.6 Na impossibilidade do comparecimento do candidato, a inscricdo podera ser realizada por
procuracao simples outorgada a pessoa maior de 18 anos conforme modelo no anexo Il desse
edital. Neste caso, havera necessidade de apresentar procuragao especifica devidamente
assinada pelo candidato e por seu procurador, bem como copia simples do documento de
identidade do procurador no qual conste sua assinatura.

5.7 Uma vez efetuada a inscricdo, ndo serao aceitos pedidos de alteragdo quanto a
identificagao do candidato, nem juntada de nova documentagéo.

5.8 Os candidatos que ja obtiveram vinculo de trabalho (contrato ou cargo comissionado) junto
Secretaria Municipal de Saude de Nova Serrana e que tiverem o contrato de trabalho
encerrados por iniciativa do Municipio, ndo poderao celebrar um novo contrato de trabalho no
prazo de 2 (dois) anos a partir da data de encerramento do contrato.

6. DA ANALISE CURRICULAR

6.1 O Processo Seletivo Simplificado regido por este edital, consistir-se-a para os cargos com
exigéncia de escolaridade de curso superior, curso técnico, ensino médio e ensino fundamental
completo e incompleto. A analise da documentagéo seguira a constante no item 5 e de analise
de curriculo, acompanhado dos respectivos titulos, representando, a etapa um somatério de 60
(sessenta) pontos.

6.2 Nao seréo aceitos curriculos e comprovagdes de titulos ou experiéncia de forma ilegivel,
em desacordo com o Edital e fora do prazo previsto no item 4.4;
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6.3 Sera formada uma Comissédo Organizadora e Avaliadora para gerir o presente Processo
Seletivo Simplificado com membros da Secretaria Municipal de Saude;

6.4 O candidato devera apresentar os documentos originais para conferéncia no ato da

inscricdo e ao ser convocado para assumir 0 cargo, caso nao apresente os documentos o
mesmo podera ser desclassificado.

6.5 - Titulos Considerados para Classificacao:

6.5.1 — Tabela valida para cargos de escolaridade de nivel superior

Cursos e experiéncias profissionais Valor por cada titulo Valor total
Especializacao ou residéncia na area do cargo
pleiteado,com carga horaria igual ou superior 2,5 5,00

a 360 horas e autorizados pelo MEC.

Mestrado na area do cargo pleiteado. 4,00 4,00

Doutorado na area do cargo pleiteado. 5,00 5,00

Cursos de Atualizacdo na area do cargo

pleiteado, com carga horaria igual ou superior 1,00 6,00

a 80 horas.

Experiéncia profissional comprovada na area A cada 06 meses — 1,00

do cargo pleiteado. 40,00
TOTAL 60 pontos

6.5.2 — Tabela valida para cargos de escolaridade de nivel de curso técnico, ensino
médio, fundamental completo e fundamental incompleto.

Cursos e experiéncias profissionais Valor por cada titulo Valor total

Cursos na area do cargo pleiteado e curso | 4ohs — 80hs (2,00 pontos) 30,00
de informatica com carga horaria igual ou
superior a 40 horas. 81hs — 160hs (3,00 pontos)
Acima de 160hs (5,00
Nao serdo pontuados os cursos de | hontos)

informatica, com data anterior ao ano de

2012.

Experiéncia profissional comprovada na area | A cada 06 meses — 1 ponto 30,00
do cargo pleiteado.

TOTAL 60 pontos
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7. CLASSIFICAGAO

7.1 A classificagao final dos candidatos se dara com o somatério de pontos obtidos pelos titulos
e experiéncia comprovada e serao colocados em ordem decrescente.

7.2 Os candidatos serao contratados, obedecendo a ordem decrescente de pontos.

7.3 No caso de empate no numero de pontos serao utilizados como critérios de desempate na
seguinte ordem:

7.3.1 Candidato com maior idade, obedecendo ao que couber dispositivo constante no Art 27,
do paragrafo unico da lei 10.741 de 1° de outubro de 2003;

7.3.2. Maior grau de escolaridade;
7.3.3 Maior tempo de experiéncia na atividade a ser desempenhada;

7.4 Para o fim de desempate pelo maior grau de escolaridade dentro da area para qual o
candidato concorreu, serao considerados Pdés Graduagdo na area, Curso Superior, Ensino
Médio e ensino fundamental concluidos, sendo para tanto ignorados os cursos em
andamento.

7.5 A classificacao preliminar sera divulgada no Diario Oficial do Municipio, no site oficial da
Prefeitura: (www.novaserrana.mg.gov.br), e afixado no quadro de avisos da Secretaria
Municipal de Saude de Nova Serrana, situada a Rua Macedénia, n° 468, Bairro Sao Sebastido.

8. DOS RECURSOS

8.1 Os candidatos poderao interpor recurso, perante a banca examinadora, no prazo de 02
(dois) dias uteis a contar da divulgagao da classificagao preliminar prevista no item 7.5;

8.2 O prazo para manifestagdo da comissao sobre o recurso interposto sera de 02 (dois) dias
uteis, apos o encerramento do prazo previsto no item 8.1;

8.3 O Recurso devera ser interposto e protocolado, pessoalmente, ou por procurador junto
ao setor de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Saude, enderecado para a
Comissao Organizadora deste Processo Seletivo, no prazo previsto no item 8.1;

8.4 O pedido de recurso devera ser digitado, fundamentado e assinado, podendo recair
exclusivamente sobre:

a) o indeferimento da inscrigéo;

b) a pontuacao indicada para cada titulo ou quesito;

c) o somatério das notas elencadas e a consequente classificagao.

8.5 Os Pedidos de recurso que nao estiverem de acordo com o disposto nos itens acima serao,
preliminarmente, indeferidos;

8.6 Nao serdo aceitos pedidos de recurso interpostos por fac-simile e internet, sendo que os
intempestivos serao desconsiderados e os inconsistentes ou em desacordo como edital, seréo,
portanto, indeferidos;

Rua Joao Martins do Espirito Santo, n° 12,Bairro Park Gumercinda Martins, Nova Serrana-Estado de Minas Gerais
Tel. (37) 3225-8700— Nova Serrana/MG — 35.519-000 - e-mail: psicologiasaude@novaserrana.mg.gov.br



http://www.estudegratis.com.br
w29 Lsx
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SERRANA

Estado de Minas Gerais
CNPJ/MF N° 18.291.385/0001-59
T

8.7 Apos a avaliagéao dos pedidos de recurso pela Comissdo Organizadora, os resultados serao
expressos como “Procedente o recurso” ou “Improcedente o recurso”;

8.8 A lista com o resultado dos Pedidos de recursos interpostos e protocolados, conforme o
disposto nos itens acima sera publicado no site oficial do  Municipio
(www.novaserrana.mg.gov.br) e constara as seguintes informacoes: cargo, nome do candidato
e resultado;

8.9 O recurso interposto fora do respectivo prazo, ndo sera aceito, sendo para tanto,
considerada a data do respectivo protocolo para todos os efeitos do presente edital.

9. DAS EXIGENCIAS PARA A CONTRATAGAO

9.1 Os candidatos classificados no Processo Seletivo Simplificado serdao admitidos,
obedecendo, rigorosamente, a ordem de classificagao;

9.2 A habilitacdo e classificagdao no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato o
direito de ingresso automatico no quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Nova
Serrana. A contratacdo é ato discricionario da Prefeitura Municipal, dentro da necessidade e
conveniéncia da administracado, observada a ordem de classificacdo dos candidatos;

9.3 A convocagao sera feita pelo setor de Recursos Humanos da Secretaria de Saude, via
ligacao telefénica e/ou SMS. O candidato recebera a informacéo da data, hora e endereco para
designacéao e provimento da vaga.

9.4 Os candidatos aprovados que vierem a ser contratados, seréo regidos pela Lei Municipal
n°. 2.068/2010 e Lei Municipal n°. 2.171/2013.

9.5 No ato da contratacdo, o candidato devera comprovar:

a) Quitacao com as obrigagdes eleitorais;

b) Quitagdo com as obrigagdes militares, para os candidatos do sexo masculino;

c) Possuir escolaridade minima exigida em cada cargo, conforme Anexo | do Edital;

d) Ter 18 (dezoito) anos completos na data da contratagao;

e) Habilitagao para o exercicio da fungéo;

f) Aptidao nos exames clinicos;

g) Nao apresentar antecedentes criminais;

h) Confirmar todas as informacdes fornecidas por documentos no ato da inscrigdo do processo
Seletivo.

9.6 Sera excluido do Processo Seletivo Simplificado o candidato que:

a) Fizer, em qualquer fase ou documento, declaracao falsa ou inexata;

b) Nao mantiver atualizado seu numero de telefone, junto ao Departamento de Recursos
Humanos;

c) Nao comparecer no local, na data e hora designado na convocagao para a contratagao,
conforme item 9.3.
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10. DA PUBLICIDADE

10.1 Este edital e todos os atos decorrentes deste processo seletivo simplificado sera publicado
no Diario Oficial do municipio, no site da Prefeitura Municipal de Nova Serrana
(www.novaserrana.mg.gov.br) e afixado no quadro de avisos da Secretaria Municipal de Saude
de Nova Serrana, situada a Rua Macedonia, n°® 468, Bairro Sdo Sebastido. E de inteira
responsabilidade do candidato tomar conhecimento desses atos.

11. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

11.1 Este processo seletivo simplificado tera validade até 31 de dezembro de 2017 ou até a
homologagdo do concurso publico, contados da data da publicacao do resultado final,
podendo ser prorrogado uma unica vez por igual periodo.

11.2 A homologagao de eventual Concurso Publico Municipal acarretara a imediata cessagao
da validade do presente processo seletivo simplificado e as contratagcdes passardo a seguir a
lista de classificagcao do certame.

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1 E de exclusiva responsabilidade do candidato o preenchimento correto de sua ficha de
inscrigao;

12.2 O candidato convocado, conforme o item 9.3, que ndo aceitar a vaga disponivel, sera
automaticamente excluido da lista de classificados deste Processo Seletivo;

12.3 A homologacdo do resultado do Processo Seletivo Simplificado sera efetuada por
cargo/lotagao a critério da Prefeitura Municipal de Nova Serrana;

12.4 O inteiro teor do Edital, o resultado preliminar, os resultados de eventuais recursos, o
resultado final e a Homologagéo serdao publicados no site oficial da Prefeitura Municipal de
Nova Serrana (www.novaserrana.mg.gov.br) e no quadro de avisos da Secretaria Municipal de
Saude;

12.5 E vedada a inscricdo no Processo Seletivo Simplificado de quaisquer membros da
Comissao Organizadora, Julgadora e Avaliadora;

12.6 A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitacdo das condicoes
estabelecidas no inteiro teor deste Edital e das instrugdes especificas, expedientes dos quais
nao podera alegar desconhecimento;

12.7 Os casos nao previstos, no que tange a realizagao deste Processo Seletivo Simplificado,
serao resolvidos pela Comissdo Examinadora, Julgadora e Avaliadora.

12.8 E parte integrante do presente edital:

12.9.1 Anexo I: Relagao dos cargos disponiveis para as inscri¢oes;
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12.9.2Anexo IlI: Ficha de inscricdo do candidato para os cargos da Secretaria Municipal de
Saude;
12.9.3Anexo lll: Modelo de autorizagao para realizagao de inscrigao por terceiros;

12.9.3 Anexo IV: Cronograma/prazos para a realizagao do processo seletivo.

13. DO FORO COMPETENTE

13.1 Fica eleito o foro da comarca de Nova Serrana para dirimir quaisquer questdes oriundas
do Processo Seletivo Simplificado 02/2017.

Nova Serrana, 06 de Outubro de 2017.

Euzébio Rodrigues Lago

Prefeito Municipal
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EDITAL 002/2017

ANEXO | - RELAGAO DOS CARGOS DISPONIVEIS PARA INSCRICAO

Cargo Especialidade Escolaridade e requisitos Remuneragao Vagas C/H
basicos Semanal
Agente de Auxiliar Técnico Ensino Médio completo RS 1.051,50 Quadro de 40 horas
Apoio da Administrativo de reserva
Saude llI Apoio a Saude
Agente de Agente Con?unitério Ensino Fundamental completo RS 1.176,85 Quadro de 40 horas
Apoio da de Saude reserva
Satde IV Agente de Combate a | Ensino Fundamental Completo RS 1.176,85 Quadro de 40 horas
Endemias reserva
Auxiliar de Ensino médio completo, Curso RS 1.051,50 Quadro de 40 horas
enfermagem de Auxiliar de Enfermagem ou * Sujeito a reserva
) Técnico de Enfermagem e gratificacdo
Assistente em .
Satde | registro no COREN.
Auxiliar de Saude Ensino médio completo, Curso RS 1.051,50 Quadro de 40 horas
Bucal de Auxiliar de Saude Bucal e reserva
registro no CRO.
Técnico de Saude Curso Técnico em Saude Bucal RS 1.325,41 Quadro de 40 horas
Bucal e Registro no Conselho CRO reserva
. Técnico em Curso Técnico de laboratorista RS 1.325,41 Quadro de 40 horas
Assistente em , . . .
: Laboratério ou Equivalente e Registro no reserva
Saude Il _
Conselho Regional da Classe
Competente.
Curso Superior em Farmacia, RS 2.437,26 Quadro de 30 horas
ou Farmdcia com habilitagao reserva
Bioquimico em analises clinicas ou com
Especialista de fo.rmagﬁo generélista e
Servico em Registro e regularldade no
Satide Conselho Regional da Classe
Competente.
Odontdlogo N-2 Curso Superior — Graduacgao RS 2.437,26 Quadro de 20 horas
Dentista Endodontia em Odontologia, reserva
Especializacdo em Endodontia
e Registro no Conselho
Regional da Classe
Competente.
Odontélogo N-2 Curso Superior — Graduagdo RS 2.437,26 Quadro de 20 horas
Dentista para em Odontologia, reserva
Portadores de Especializagdo em
Necessidades Atendimento de Pacientes com
Especiais Necessidades Especiais e
Registro no Conselho Regional
da Classe Competente.
Odontélogo N-2 Curso Superior — Graduagdo RS 2.437,26 Quadro de 20 horas
Dentista — Protese em Odontologia, reserva
Dentaria Especializagdo em Protese
Dentaria e Registro no
Conselho Regional da Classe
Competente.
Odontélogo N-2 Curso Superior — Graduagdo RS 2.437,26 Quadro de 20 horas
Dentista em Odontologia, reserva

Odontopediatra

Especializacdo em
Odontopediatria e Registro no
Conselho Regional da Classe

Rua Joao Martins do Espirito Santo, n° 12,Bairro Park Gumercinda Martins, Nova Serrana-Estado de Minas Gerais
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Competente.
Odontélogo N-2 Curso Superior — Graduagdo RS 2.437,26 Quadro de 20 horas
Cirurgido Dentista em Odontologia, reserva
Especializacdo em Cirurgia
Odontoldgica e Registro no
Conselho Regional da Classe
Competente.
Médico Plantonista Curso Superior — Graduagdo RS 104,45 por Quadro de PlantGes
24 hs em Medicina e Registro no hora plantao reserva 24 hs
Conselho Regional da Classe dias uteis
Competente. RS 107,94 fim
de semana e
feriado
(Premiacdo
variavel nos
termos do
decreto
municipal
o 12/2014)
Proflsspr.\al da Médico Especialista Curso Superior — Graduagdo RS 3.412,17 Quadro de 20 horas
Medicina Cirurgido Geral em Medicina e Especializagdo reserva
ou Residéncia em Cirurgia
Geral, Registro no Conselho
Regional da Classe
Competente.
Médico Especialista Curso Superior — Graduagdo RS 3.412,17 Quadro de 20 horas
Ginecologista em Medicina e Especializagdo reserva
ou Residéncia em Ginecologia,
Registro no Conselho Regional
da Classe Competente.

Rua Jodo Martins do Espirito Santo, n® 12,Bairro Park Gumercinda Martins, Nova Serrana-Estado de Minas Gerais
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EDITAL N°. 002/2017

ANEXO II - FICHA DE INSCRICAO

Nome: Sexo: M ()
F()
Identidade: CPF: Data de Nascimento:  / /
Endereco: Rua N°
Bairro: Municipio: UF:
Fone: () /() Email:

Vaga Pretendida
(Marcar somente 1 opgao, exceto para o cargo de médico).

[ Auxiliar Tec. Adm. De Apoio a Saude Ll Odontdlogo N-2 Dentista Endodontia
[ Agente de Combate a Endemias [1Odontdlogo N-2 Dentista para Portadores de
L] Agente Comunitario de Saude de Necessidades Especiais
] Auxiliar de Enfermagem [] Odontélogo N-2 Dentista - Prétese Dentaria
1 Auxiliar de Saude Bucal Ll Odontodlogo N-2 — Dentista Odontopediatra
L1 Teécnico em Laboratério [ Odontoélogo N-2 —Cirurgido Dentista
1 Bioquimico L1 Médico Plantonista

L1 Medico Especialista — Cirurgido Geral

L Medico Especialista — Ginecologista.

DECLARO, sob as penas da lei, ser verdadeiras as informagdes aqui prestadas, comprometendo-
me a comprova-las através dos documentos exigidos pelo Edital de Convocacéao, estando ciente
que qualquer omissao ou falsidade significara a imediata exclusao do processo seletivo.

Nova Serrana, de de 2017.

Assinatura do candidato

Rua Joao Martins do Espirito Santo, n° 12,Bairro Park Gumercinda Martins, Nova Serrana-Estado de Minas Gerais
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T
EDITAL 002/2017
ANEXO |ll — AUTORIZAGAO PARA REALIZAGAO DA INSCRICAO POR TERCEIROS
Nome do Candidato:___
Cargo (s) Pretendido(s):
CPF: Telefone: ( )

Autorizo a pessoa abaixo indicada a realizar em meu nome a inscricao no Processo Seletivo
Simplificado da Secretaria Municipal de Saude de Nova Serrana/MG; no cargo por mim
informado, declarando estar ciente de que apods a efetivacdo da inscricao pelo Autorizado

nenhuma alteragdo podera ser feita ou documento anexado.

Nova Serrana, de de 2017.

(assinatura do candidato)

Nome do Autorizado (pessoa que fara a inscricdo em nome do candidato):

CPF: RG:

Telefone:

Endereco:

(assinatura do Autorizado)

Rua Joao Martins do Espirito Santo, n° 12,Bairro Park Gumercinda Martins, Nova Serrana-Estado de Minas Gerais
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EDITAL 002/2017

ANEXO IV — CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES

ATIVIDADES DATA/PRAZO
01 09 a 22 de outubro de 2017
Divulgacéao
02 23 a 26 de outubro de
Inscrigoes Horario: 08:00 &s 15:00
04 06 de novembro de 2017

Divulgacéo da lista de classificacéo

05 07 e 08 de novembro de

2017
Prazo para recurso

06 10 de Novembro de 2017
Divulgacao da Classificagao final

Rua Joao Martins do Espirito Santo, n° 12,Bairro Park Gumercinda Martins, Nova Serrana-Estado de Minas Gerais
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