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Edital de Processo Seletivo Simplificado SMAS- 04/2017

A Prefeitura Municipal de Leopoldina torna publica a abertura de
processo seletivo, visando a contratagao temporaria de profissional para
desempenhar a funcado de Assistente Técnico do Programa Primeira
Infancia no SUAS/Crianga Feliz, para atuar junto a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, o que faz com fulcro no art. 37, IX, da Constituicao da
Republica, na Lei Municipal 2.620/1994 e no Decreto n°, de 4.225 de 30 de
junho de 2017, o qual sera regido pelas normas estabelecidas neste
Edital.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 Este processo seletivo simplificado e o posterior vinculo entre os
contratantes serao regulados pela Lei Complementar n® 15/2010, pela Lei
Municipal n® 2.620/94, pelo Decreto n° 4.225, de 30/06/2017, e demais
normas aplicaveis;

1.2 A contratacdo decorrente desse processo dar-se-a pelo tempo
determinado de até 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual
periodo.

1.3 O pagamento das contratagdes dos profissionais aprovados por
esta Selecdo sera efetuado com recursos publicos financeiros e
orcamentarios do Municipio, contidos no Fundo Municipal de Assisténcia
Social, oriundos do FNAS, destinados ao Programa Primeira Infancia no
SUAS/ Crianca Feliz, o qual corresponde a participacdo da politica de
assisténcia social criado pelo Decreto Federal n°® 8.869, de 05 de outubro
de 2016.

1.4 A contratagdao temporaria sera efetuada ao candidato aprovado,
observando a ordem de classificacdo, que cumpra os requisitos exigidos
para a funcdo, apresentando a documentagdo comprobatéria (diploma,
declaragéo, certificado ou atestado).

1.5 Os demais atos e decisbes inerentes ao presente Processo

Seletivo Simplificado serdo publicados no Quadro de Atos oficiais da
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Prefeitura Municipal, no Diario Oficial dos Municipios Mineiros e no site do

Municipio www.leopoldina.mg.gov.br.

2. DAS VAGAS, DA CARGA HORARIA, DO PADRAO DE VENCIMENTOS E
DEMAIS PRE-REQUISITOS

Cargo Vagas Carga Vencimento Pré
horaria requisitos
Assistente Técnico do |04 30 horas R$ 1.158,65 + Ensino
Programa  Primeira |(quatro) Médio
Infancia no (340,00) Completo
SUAS/Crianga Feliz AUXILIO y
ALIMENTACAO

2.1 Perfil e habilidade exigidos do Profissional:

Capacidade de cumprir a metodologia e protocolo do programa sob
orientacao de profissional de nivel superior da equipe de referéncia do CRAS, e

de observar principios do Programa no exercicio da fungao;
3 - INSCRICOES

3.1 As inscrigbes serao realizadas entre os dias 17 a 21 de julho de 2017, na
sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, situada a Rua Tiradentes,
112, Centro, no horario de 12h as 16h.

3.2 A inscricdo € gratuita, cabendo ao interessado as despesas decorrentes

da documentagao exigida pelo presente Edital.

3.3 - O(a) candidato(a) que fizer qualquer declaragéo falsa, inexata ou, ainda,
que nao possa satisfazer todas as condi¢cdes estabelecidas neste Edital, tera
sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela
decorrentes, mesmo tendo sido aprovado(a), no caso do fato ser constatado

posteriormente a realizacdo do processo seletivo.
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3.4 - Nao serao aceitas inscri¢coes fora do prazo estabelecido no item 3.1. Apds

a inscricao ndo serao aceitos pedidos para quaisquer alteracoes.

3.5- A inscricdo do candidato implicara no conhecimento prévio e a tacita

aceitacao das presentes instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.
4- CONDICOES PARA A INSCRIGAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera
comparecer pessoalmente ao endereco, nos horarios e prazos indicados no
item 3.1 ou por intermédio de procurador munido de instrumento publico ou
particular de mandato (com poderes especiais para realizar a sua inscricao no
Processo Seletivo Simplificado), apresentando todos os documentos

mencionados no item 5.
5 - DA DOCUMENTAGAO:

Sera exigido dos(as) candidatos(as) ao Processo Seletivo, para fins de

inscricao, a apresentagao do original e cépia dos seguintes documentos:

a— Curriculo Especifico — Anexo | (Apresentacdo de Curriculo profissional de
acordo com o modelo apresentado no Anexo | do presente edital, devidamente
preenchido, paginado e assinado, acompanhado de copia dos documentos que

comprovem a experiéncia declarada na area relacionada a fungao pretendida);
b - Documento de Identidade com foto;

¢ - CPF;

d - Titulo de Eleitor e comprovante de quitagcdo com a Justica Eleitoral,

e - Quitacdo com a obrigagao militar (masculino);

f - Comprovante de residéncia;

g - Cépia autenticada de documento que comprove a formagédo minima exigida

para a funcao, qual seja Ensino Médio Completo.
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h— Atestado de antecedentes criminais (emitida por meio do

endereco eletrbnico: www.policiacivil.mg.gov.br);

i— Certiddo Negativa Criminal do Tribunal de Justica de Minas

Gerais (emitida por meio do endereco eletrénico www.timg.jus.br);

6— SAO REQUISITOS NECESSARIOS PARA A INSCRIGAO NO PROCESSO
SELETIVO:

a - Ser brasileiro nato, naturalizado, ou cidadao portugués a quem foi conferida
igualdade, nas condi¢des previstas no art. 12, inciso I, §1°, da Constituigao

Federal;
b - Ter, no ato da inscricdo, idade minima de 18 anos;

c — Ter disponibilidade para trabalhar exercer a fungao publica no turno
da manha no periodo de 9hrs as 11hrs e no turno da tarde entre as 13 hrs
e 17 hrs.

D - Ter disponibilidade para, mediante compensagao de jornada, suprir
eventuais demandas no periodo noturno, aos sabados e domingos,

mediante convocacgao da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

d — Ter, no ato da inscricdo, ensino médio completo comprovado mediante
copia do histdrico escolar ou certiddo de conclusdo do ensino médio emitida

pela escola.

e — Certiddes Negativas Criminais da Policia Civil e do Tribunal de Justica de

Minas Gerais.

7. ATRIBUICOES DA FUNCAO

I- Realizar visitas domiciliares articuladas com o PAIF e ao Plano de
Acompanhamento Familiar incluindo as gestantes e familias em
oficinas do PAIF.
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11- Promover orientacdo as familias quanto as atividades adequadas a
faixa etaria e realidade sociocultural, aos pais e gestantes, visando a
estimulagdo e o acompanhamento das habilidades e competéncias
para a promogao do desenvolvimento integral da crianga, desde a
gestagao;

II-  Visitar gestantes do Programa Bolsa Familia que n&o estdo com o
pré-natal em dia, adolescentes gestantes ou que apresentem algum
risco na gravidez e promover encaminhamentos visando o
aprimoramento da atenc&o a saude desse publico.

IV-  Visitar familias/ com criancas de até trés anos do Programa Bolsa
Familia que ndo estdo com vacinagdo em dia e ou sem
acompanhamento nutricional (peso e altura) ou com situagdes
nutricionais que demandem atendimento para o acompanhamento da
saude do municipe com especial atengao para a contra referéncia.

V- Identificar os motivos que dificultam o acesso das criangas, gestantes
e adolescentes gestantes e suas familias aos servigos
socioassistenciais.

VI-  Promover o fortalecimento das rotinas para encaminhamento e
inclusdo no Cadastro Unico ou Atualizagdo Cadastral, inclusive de
criangas recém nascidas.

VII- Manter o Técnico de Referéncia do Centro de Referéncia de
Assisténcia Social informado sobre o trabalho realizado, sendo
responsabilidade do visitador, comunicar qualquer suspeita de
negligéncia, maus tratos, abusos e outros, identificada nas familias,
sendo de fundamental importancia a ética e o sigilo do seu trabalho.

VIII- Contribuir para o fortalecimento do vinculo afetivo e o papel das
familias no cuidado, na protegao e na educagao das criangas.

IX-  Estimular o desenvolvimento de atividades ludicas;

X- Facilitar o acesso das familias atendidas as politicas e servigos
publicos de que necessitem;

XI- Promover orientagdo aos pais sobre questdes de higiene,
alimentacdo saude e educacdo para os seus filhos ter um

desenvolvimento adequado.
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XII- Preencher documentos, informes e elaborar relatérios;
XIII- Exercer demais atividades correlatas.
O trabalho sera desenvolvido em todo o territério do municipio inclusive

distritos.

8 - CONDIGCOES DE TRABALHO:
a) Geral: 30 horas semanais

b) Especial: o exercicio do cargo exigira contato com o publico, prestacédo de
servico externo e desabrigado; deslocamento proprio dentro da area de
abrangéncia do programa; sujeito a prestacdo de servigos a noite, sabados,
domingos e feriados, bem como o uso de uniforme e equipamentos de
protecdo individual, disponibilidade para viagens e frequéncia a cursos

especializados e treinamentos afins.
9- DO PROCESSO DE SELEGCAO:

9.1- Este processo seletivo simplificado destina-se a recrutar e selecionar
profissionais para a funcdo especificada no item 7 do presente edital, para
prestar servico, por tempo determinado, sob a supervisdo de profissional de

referéncia da equipe do PAIF.
9.2- O Processo seletivo simplificado acontecera nas seguintes etapas:

| Etapa: Da Analise de Titulos e do Curriculo

Il Etapa: Da Entrevista Pessoal

9.3 - | Etapa: Da Analise de Titulos e do Curriculo (modelo no Anexol);

a) A analise do curriculo compreende a avaliagao dos titulos apresentados no
mesmo, que deverao ser comprovados, sob pena de ndo serem considerados
para pontuagao;

b) A experiéncia profissional exigida para avaliagdo de titulos sera
comprovada mediante certiddo emitida por érgéao publico/privado, e/ou através

da carteira profissional de trabalho;
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c) Os certificados dos cursos complementares/aperfeicoamento exigidos
para a avaliagao de titulos deverdo, obrigatoriamente, conter a carga horaria e
serem expedidos por instituicdo oficial ou particular devidamente autorizada;

d) Da pontuagao de titulos e curriculo:

ESPECIFICAGAO Pontuacao Quantidade Pontuagao

maxima maxima

Certificado e/ou Declaragdo de conclusdo de | 2 pontos 1 2,0 pontos

Curso Superior

Experiéncia profissional no exercicio de fungdo | 1,0 pontoa| 5 5, 0 pontos
que tenha promovido o acompanhamento a | cada 06(seis)
gestantes e criancas de até 6 anos de familias | 1eses de
em situacdo de wvulnerabilidade social, trabalho.
desenvolvendo agdes coordenadas nas areas,
como saude, assisténcia social, educacao, e/ou

direitos humanos.

Comprovantes de participagdo em capacitagdo | 1,0 ponto 2 2,0 pontos
profissional na éarea da assisténcia social,
saude, educacdo, e/ou direitos humanos
direcionada ao publico crianga e/ou gestante
com carga horaria de no minimo 20 h,

realizados nos 3 (trés) ultimos anos.

Curso de informatica basica 1,0 ponto 1 1,0 ponto
Com conteudo (windows, word e excel) com
carga horaria de no minimo 40 horas, emitido

por instituicdo legalmente constituida

Total pontos 10 Pontos

9.4 - Il Etapa: Da Entrevista
a) Serao considerados aprovados para a Segunda Etapa do processo seletivo,
somente os candidatos que tiverem atingido pontuagao de 06 pontos ou mais,

computados segundo a discriminagao de curriculo e titulos.



http://www.estudegratis.com.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE LEOPOLDINA

ESTADO DE MINAS GERAIS

Rua Lucas Augusto, 68 - Telefones: (32) 3694.4200 | 3694.4202 | Fax: (32) 3694.4204 | 3694.4209 | Cep.: 36700-000

7, - L
S5¢ LEQpnLnINA B

b) Os candidatos que irdo participar da Segunda Etapa receberdo convocagao
para a entrevista publicada no Quadro de Atos oficiais da Prefeitura Municipal,

e no site do Municipio www.leopoldina.mg.gov.br.

c) As entrevistas serdo realizadas na sede da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, rua Tiradentes, 134, centro, em data e horario que serao
divulgados no site da prefeitura de Leopoldina.
d) Os candidatos deverdo comparecer para a entrevista portando documento
de identificagdo e comprovante de inscri¢ao.
e) Nao sera admitido atraso na apresentagao para a entrevista.
f) Nao havera segunda chamada de um mesmo candidato para a realizagao da
entrevista.
g) O nédo comparecimento do candidato implicara em sua eliminagao
automatica.
h) Serdo atribuidos a todos os candidatos desta etapa, uma pontuagao
conforme desempenho na entrevista, de acordo com os critérios a serem
avaliados, constantes no quadro abaixo:

QUADRO DE ASSUNTOS COM PONTUAGAO PARA ENTREVISTA

Assunto Pontuacéao

Compreenséo de vulnerabilidade e risco social | 3

que acometem familias e criangas.

Compreensado das relagbes intrapessoais e |3

interpessoais em contexto de vulnerabilidade

social.
Compreenséao do que é rede socioassistencial. 1
Criatividade, dinamismo e proatividade 1

Conhecimentos das agdes da protecao basica e | 2

especial da assisténcia social

Total 10 pontos

10 - DO RECURSO:
10.1- Somente sera admitido recurso para efeito de recontagem de pontos. O
recurso podera ser interposto, nos 02 (dois) dias uteis seguintes ao da

divulgacao do resultado da Primeira Etapa no periodo compreendido entre as
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12:00 h a 16:00 horas, e, nos 02(dois) dias uteis seguintes ao da divulgagao do
resultado da 22 Etapa (dia util), no periodo compreendido entre as 12:00 h a
16:00 horas.

10.2- Os recursos deverao ser apresentados mediante requerimento individual
no setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de Leopoldina, situado na rua
Lucas Augusto , n° 68.

10.3- O recurso nao tera, sob nenhuma hipotese, efeito suspensivo total ou
parcial.

10.4- O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razdes
do pedido recursal.

10.5- Havendo a reconsideragao da decisao classificatoria pela Comisséo, o

nome do candidato passara a constar no rol de selecionados.

11- DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICAGAO:

11.1 — Na lista de classificacdo constara a relagdo dos candidatos, por ordem
de classificagdo, de acordo com o numero de pontos obtidos, do primeiro ao
ultimo colocado;

11.2 - O resultado do processo seletivo sera publicado no site do

Municipio www.leopoldina.mg.gov.br, no diario oficial dos Municipios Mineiros,

além de ser afixado nos quadros de avisos da Prefeitura Municipal de
Leopoldina.

11.3. Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo a pontuagao recebida
por dois ou mais candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria,
sucessivamente, o candidato que:

11.3.1 Apresentar idade mais avangada dentre aqueles com idade igual ou
superior a sessenta anos;

11.3.2 Tiver obtido a maior pontuagcéo no critério experiéncia profissional na
funcéo;

11.4 A aplicagéo do critério de desempate sera efetivada apos a analise dos

recursos e antes da publicacao da lista final dos selecionados.

12 - DO PROCESSO DE CONTRATAGAO:
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12.1 — O Departamento de Politica de Recursos Humanos convocara os
candidatos selecionados para preenchimento da ficha cadastral, realizagado do
exame admissional, bem como para assinatura do contrato, podendo ser
convocado no momento em que houver interesse para o preenchimento do

cargo, através de telegrama.

12.2 — O prazo da contratagéo é de 6 (seis) meses, podendo ser rescindido por
parte da administragao unilateralmente, na hipétese de desempenho ineficiente
das funcbes e nos casos de interrupgcao da transferéncia de recursos do
FNAS ao municipio. O contrato podera ainda ser prorrogado por igual periodo,

conforme preceitua a Lei Municipal 2620/94 alterada pela Lei 3444/02.

12.3 — Os candidatos que forem aprovados, no presente processo seletivo
simplificado, fora do numero de vagas disponibilizadas neste edital, ficardo em
cadastro de reserva, devendo a administracdo seguir a ordem de classificagao
em caso de surgimento de novas vagas durante a validade do processo

seletivo.
13 - DAS DISPOSI(;OES FINAIS:

13.1 — Informagdes: A inexatiddo das informagdes e as irregularidades de
documentacgao, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato
do Processo Seletivo Simplificado, anulando-se todos os atos decorrentes da

inscrigao.

13.2 — Condigdes: A inscricdo do (a) candidato (a) importara no conhecimento
das instrucdes deste Edital e na aceitacao tacita das condi¢cdes nele contidas

tais como se acham estabelecidas.

13.3 — O (a) candidato (a) ndo podera acrescentar alterar, substituir ou incluir
qualquer informacao exigida na ficha de inscrigcdo e curriculo apds a entrega

dos mesmaos.

13.4 — Nao havera inscricao fora da data prevista neste edital.



http://www.estudegratis.com.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE LEOPOLDINA

ESTADO DE MINAS GERAIS

Rua Lucas Augusto, 68 - Telefones: (32) 3694.4200 | 3694.4202 | Fax: (32) 3694.4204 | 3694.4209 | Cep.: 36700-000

Taa™ <
3¢ LEQPRLBINA A3

13.5 — O profissional que por incompatibilidade de horario ou qualquer outro
motivo n&o assumir a vaga oferecida no momento da convocacgao, perdera o

direito a vaga.

13.6 — ApoOs o prazo de 2 (dois) dias uteis da convocagdo, o(a) candidato(a)
que nao comparecer sera eliminado(a) do Certame, independentemente de

notificagao judicial ou extrajudicial.

13.7 — O presente processo seletivo simplificado tera validade igual a um (01)

ano, podendo ser prorrogado por igual periodo.

Leopoldina, MG, 11 de julho de 2017

JOSE ROBERTO DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

MARIA DO CARMO BRANDAO VARGAS VILAS

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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_ ANEXOI
CURRIcULO ESPECiFICO

01- NOME (letra legivel, sem abreviaturas)
02 - ENDERECO:

03 - CEP 04 - TELEFONE: 05 - CELULAR
06 -E-MAIL:
07 — DATA DE NASCIMENTO: / /

08 - ESTADO CIVIL:

09 -SEXO: M () F()
10 - NATURALIDADE:

11-FILIACAO
PAI:
Mae:

12- IDENTIDADE:

13 - ORGAO EXPEDIDOR:

14 - CPF:

15 - TITULO DE ELEITOR:

ZONA: SECAO: 16 - PROFISSAO:

I - FORMAGAO ESCOLAR OU ACADEMICA:

II- CAPACIDADE TECNICA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL:
Especificar local, duracao e resumo das atividades desenvolvidas que
guardam estreita relacdo com a especialidade e a adrea de atuagdo para a
qual concorre.

INSTITUICOES ONDE TRABALHOU:

CARGOS OCUPADOS, FUNC(NDES EXERCIDAS (informar respectivos
periodos):
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EXPERIENCIA ADQUIRIDA (principais atividades, realizages relevantes e
respectivos periodos):

ANEXAR OS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DE TODOS OS
ELEMENTOS DECLARADOS.

DECLARO QUE ASSUMO TOTAL RESPONSABILIDADE PELAS
INFORMACOES APRESENTADAS NESTE DOCUMENTO.

DATA: / / ASSINATURA:




