Prefeitura Municipal de

ITARARE

Concurso Publico N° 1/2018

EDITAL de ABERTURA de INSCRIGOES

A Prefeitura Municipal de ITARARE, Estado de Sao Paulo, torna pblico o Edital de Abertura de Inscrigdes do Concurso Pblico
N° 1/2018 visando o provimento de cargos publicos criados através de legislagdo municipal regidos pelo Estatuto dos Funcionérios
Publicos do Municipio de ltararé - Lei Municipal n® 1221/74 e se processara de acordo com as instrucdes constantes neste Edital de
Abertura de Inscrigoes e na legislacdo suplementar concernente a matéria.

1. DOS CARGOS PUBLICOS

1.1. Os cargos publicos a serem providos, a quantidade de vagas, a carga horaria de trabalho, os vencimentos basicos, a
escolaridade, os requisitos minimos e o valor da inscrigéo s&o os seguintes:

N° DE CARGA VENCIMENTOS ’ VALOR DE
CARGOS VAGAS | HORARIA ) REQUISITOS MINIMOS INSCRICAO
Curso Superior Completo nas seguintes
Auditor Fiscal 1 40 hisem Padréo 11 areas: Bacharelado em Direito, Ciéncias R$ 36,00
Tributario R$ 2.093,39 Contabeis, Administragcdo de Empresas ’
ou Economia.
Auxiliar de Cuidador 44 x .
Padrao 5
(Casa de Passagem 2 h/sem(escala acrao Eg;;}l%ﬁ;ﬂi?gztﬂ;ﬁggIeto € R$ 24,00
para Adultos) 12x36) R$ 977,60 P )
Licenciatura de graduagao Plena em
RS 2.443,90 Pedagogla ou Pos-Gr.aQUagaﬂo em
Coordenador Gestéo Escolar, Administrago Escolar
L 1 40 hisem (Ref. Anexo lll da : o R$ 36,00
Pedagégico ou afins e ter, no minimo, 3 anos de
LC 152/11) o .
experiéncia docente no Magistério da
Educacéo Basica.
. . 44 h/sem 5 . -
Cuidador Social 3 (escala Padréo 07 Ensino Médio Completo e RS 30,00
(Casa Abrigo) 12x36) R$ 1.150,84 conhecimentos especificos. ’
P Padréo 11 Ensino Superior em Engenharia Civil
Engenheiro Civil 1 40 hisem RS 2.093,39 com registro no CREA/SP. R$ 36,00
Padrio 11R$ Curso Superior de Medicina com
Médico Clinico Geral 8 20 h/sem Registro no Conselho Regional de R$ 40,00
2.093,39 .
Medicina/SP.
Licenciatura Plena em Pedagogia ou
Pofesor o s 1araer | G Superor sntos o
Educagdo Infantil - 21 30 hisem | (Ref. Anexo lll da | |00 2¢O &P agao R$ 36,00
infantil, admitida como formagao minima
PEBIN LC 152/11) . . . :
a obtida em nivel médio, na modalidade
normal.
Padrio 11 Curso Superior em Psicologia com
Psicdlogo 1 30 h/isem RS 2.003,39 Registro no Conselho Regional de R$ 36,00

Psicologia/SP.

(¥) Base salarial = dezembro de 2017.

1.2. As atribui¢des dos cargos séo aquelas descritas no Anexo | deste edital.

1.3. O Concurso Publico tera validade de 2 anos, sendo facultada sua prorrogagao por igual periodo.

1.4. A Prefeitura estima convocar de imediato a quantidade de candidatos discriminada na coluna “N° de Vagas” da tabela
constante do item 1.1 deste Edital. A Prefeitura poderd, de acordo com suas necessidades, durante a vigéncia do Concurso Publico,
convocar candidatos até o limite de vagas criadas para os referidos cargos no Quadro de Pessoal da Prefeitura. Poderd também,
durante a vigéncia do Concurso Publico, convocar da lista de aprovados, candidatos para vagas que venham a serem criadas, nos
respectivos cargos publicos.

Prefeitura Municipal de Itararé - Concurso Publico N° 1/2018




Prefeitura Municipal de Concurso Publico N° 1/2018
ITARARE EDITAL de ABERTURA de INSCRICOES

2. DAS INSCRIGOES

2.1. S&o condigbes essenciais para a inscrigdo do candidato, ser brasileiro nato ou naturalizado ou gozar das prerrogativas
previstas no artigo 12 da Constitui¢do Federal e demais disposi¢des de Lei, no caso de estrangeiro ou cidad&o portugués a quem
tenha sido deferida a igualdade nas condigdes previstas pelo Decreto Federal n° 70.436/72.

2.2. A inscrigdo devera ser efetuada exclusivamente pela internet, no periodo de 05 de janeiro a 04 de fevereiro de 2018, através
do site www.publiconsult.com.br

2.2.1. O candidato devera acessar o PAINEL DO CANDIDATO, selecionar a guia JA SOU CADASTRADO ou QUERO ME
CADASTRAR - neste caso, devera preencher os campos relativos ao CADASTRAMENTO no site. Em seguida, o candidato devera
selecionar na guia INSCRIGOES ABERTAS, o Concurso Publico N° 1/2018 da Prefeitura Municipal de ITARARE, o
CARGO/EMPREGO/FUNGAO para o qual deseja se inscrever, e apés finalizado o preenchimento dos dados, clicar na guia
GERAR BOLETO, para visualizar, ou imprimir, o boleto referente ao pagamento da inscrigao.

2.2.2. O pagamento do boleto de inscricdo devera ser efetuado até 05 de fevereiro de 2018 em qualquer agéncia bancéria, através
de internet banking, ou em estabelecimento autorizado a receber pagamento de documentos de compensagdo bancéria (casas
lotéricas, correios, etc.).

2.2.3. Efetivada a inscri¢do, ndo sera permitida a alteragéo do cargo escolhido na ficha de inscrigao, seja qual for o motivo alegado.
2.2.4. O candidato que queira se inscrever para mais de um cargo devera observar os horarios de provas no item 5.2 deste Edital.
2.2.5. E vedada a devolugéo do valor de inscricdo ou a sua transferéncia para terceiros.

2.2.6. Ao candidato sera atribuida total responsabilidade pelo correto preenchimento do formulario de inscrigdo. Em caso de divida
para efetivar a sua inscrigdo, o candidato podera entrar em contato com a empresa clicando no icone “Fale Conosco — Suporte ao
Candidato” do site www.publiconsult.com.br, ou através do telefone (15) 3219-3700, de segunda a sexta-feira, exceto feriados, das
8h00 as 18h00.

2.3. O deferimento da inscrigdo estara condicionado ao correto preenchimento do requerimento de inscrigdo, ao pagamento e
compensagao do valor da inscrigdo. Nao sera aceito pagamento da inscrigdo por outros meios que néo o pagamento do boleto
bancario emitido especificamente para cada inscricdo, nem pagamentos condicionais ou efetuados fora do prazo de vencimento do
boleto. Serdo indeferidas as inscrigdes cujos pagamentos ndo venham a ser compensados, por qualquer motivo (erro de digitagao
do candidato em pagamento efetuado por internet banking, erro de processamento ou falta de cumprimento da transferéncia no
banco de origem do pagamento, pagamento efetuado fora do prazo, etc.).

2.3.1. Encerrado o prazo das inscri¢Ses, serdo disponibilizados no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de ITARARE e no
site www.publiconsult.com.br, o Edital de Deferimento das Inscrigdes, contendo os anexos: Inscrigdes Deferidas — Geral
(relagéo geral dos candidatos que tiveram as inscrigdes deferidas); Inscrigdes Deferidas — Portadores de Deficiéncia (relagao
dos candidatos portadores de deficiéncia que tiveram as inscrigdes deferidas); e Inscrigdes Indeferidas (relacdo dos candidatos
que tiveram as inscri¢des indeferidas por néo efetuarem o pagamento da inscrigdo ou por outro motivo especificado no edital).

2.3.2. Cabe ao candidato verificar no Edital de Deferimento das Inscri¢gdes se a sua inscri¢do foi confirmada, e caso ndo tenha
sido, devera dentro do prazo de recurso administrativo estabelecido no item 8 deste Edital, apresentar documentagéo
comprobatoéria do pagamento da inscri¢do e providenciar junto ao banco ou estabelecimento em que efetuou o pagamento, a
compensagao do valor pago.

2.4, Amparado pela Lei Municipal 3.660/2015, os candidatos que sejam estudantes, assim considerados aqueles regularmente
matriculados em uma das séries do ensino fundamental ou médio, em curso pré-vestibular ou curso superior em nivel de graduagao
ou pos-graduacdo; e os que se encontrarem desempregados ou recebam remuneracdo mensal de até 2 (dois) salarios
minimos(equivalente a R$ 1.908,00) poderéo requerer redugéo de 50% (cinquenta por cento) do valor da inscrigao;

2.4.1. O candidato que se enquadre na situagdo descrita no item anterior e que quiser requerer a redugdo do pagamento da
inscrigdo do concurso publico deverd, primeiramente, efetuar normalmente sua inscrigdo no site da empresa, na forma
estabelecida no item 2.2 deste Edital. Deixando, neste momento, de efetuar o pagamento do boleto bancério.

2.4.2. A sequir, devera preencher corretamente o formulario constante do Anexo lll - Requerimento de Redugao do Pagamento
da Inscrigao, juntando os seguintes documentos:

2.4.2.1. No caso de candidato estudante:

a) copia autenticada do RG e CPF;

b) certiddo ou declaragdo expedida por instituicdo de ensino publica ou privada ha no maximo 60 dias, de que se encontra
regularmente matriculado em uma das séries do ensino fundamental ou médio, em curso pré-vestibular ou curso superior em nivel
de graduac&o ou pés-graduacdo; OU copia autenticada da carteira de identidade estudantil ou documento similar, expedida no ano
de 2017 ou 2018 por instituico de ensino publica ou privada ou por entidade de representagdo discente, indicando a regular
matricula em uma das séries do ensino fundamental ou médio, em curso pré-vestibular ou curso superior em nivel de graduagédo ou
pds-graduagao.

¢) declaragdo, nos moldes do Anexo lll, de que as informagbes prestadas s@o verdadeiras, sob pena de sofrer as sangdes
dispostas na legislagco em vigor.

2.4.2.2. No caso de candidato desempregado:
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a) copia autenticada do RG e CPF;

b) cdpia autenticada das paginas onde constem a foto e a identificacdo do candidato na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
comprovando baixa por demissdo de seu ultimo emprego (anotagdes de admissdo, de demissdo e da pagina imediatamente
subsequente a da demissao); OU, no caso de aspirante ao primeiro emprego, copia autenticada das paginas onde constem a foto e
a identificacdo do candidato na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e a folha em branco do primeiro registro.

c) declaragdo, nos moldes do Anexo lll, de que as informacgOes prestadas s&o verdadeiras, sob pena de sofrer as sangdes
dispostas na legislagdo em vigor.

2.4.2.3. No caso de candidato empregado que receba até 2 (dois) salarios minimos mensais (equivalente a R$ 1.908,00):

a) cdpia autenticada do RG e do CPF;

b) copia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (devera ser encaminhada cdpia das paginas onde constem a foto,
a identificagéo e a anotagéo de admisséo, bem como a Ultima atualizag&o salarial);

c) copia autenticada do holerite do més de dezembro de 2017 (o trabalhador autbnomo podera comprovar os rendimentos
encaminhando cépia autenticada do Carné do INSS relativo ao mesmo més).

d) declaragdo, nos moldes do Anexo lll, de que as informagdes prestadas s&o verdadeiras, sob pena de sofrer as sangbes
dispostas na legislacdo em vigor.

2.4.3. O Requerimento de Redugdo do Pagamento da Inscricdo deverd ser encaminhado, juntamente com a respectiva
documentagao, até o dia 10 de janeiro de 2018, por meio do servico de SEDEX com AR (Aviso de Recebimento) dos Correios,
seguindo 0 modelo do envelope abaixo:

A PUBLICONSULT ACP Ltda.

Ref.: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARARE -Concurso Publico N° 1/2018
Requerimento de Redugdo do Pagamento da Inscrigdo

Rua Maria Lopes Monteiro, N° 31 — CEP 18095-530 - Sorocaba/SP.

2.4.4. Nao serdo considerados pedidos de redug&o solicitados fora do prazo, valendo como comprovagéo de envio no prazo a data
de postagem nos Correios. Também ndo sera aceita a entrega condicional ou complementagdo de documentos ou a retirada de
documentos apds o periodo de inscrigao.

2.4.5. Caso o candidato utilize outro meio que ndo o estabelecido neste Edital tera indeferido seu requerimento de redugédo do
pagamento da inscri¢ao.

2.4.6. Todas as informagdes prestadas no Anexo Ill - Requerimento de Redugdo do Pagamento da Inscri¢do e nas declaragdes
firmadas s&o de inteira responsabilidade do candidato, assim como a idoneidade dos documentos encaminhados, tornando-se
nulos todos os atos delas decorrentes, além de sujeitar-se 0 candidato as penalidades previstas em lei, em caso de irregularidade
constatada.

2.4.7. Poderéo ser efetuadas diligéncias junto aos estabelecimentos de ensino, empregadores e Ministério do Trabalho visando
comprovar a veracidade da documentagédo apresentada

2.4.8. O candidato devera, a partir das 18 horas do dia 22 de janeiro de 2018, verificar quadro de avisos da Prefeitura Municipal
de ITARARE e nos sites www.publiconsult.com.br e www.itarare.sp.gov.br o resultado do requerimento da redugéo da inscrigéo.
2.4.9. O candidato que tiver seu pedido de redugéo da inscricdo deferido, devera emitir a 22 via do boleto, no “Painel do Candidato”
e efetuar o pagamento referente a 50% do valor da inscri¢éo até o dia 05 de fevereiro de 2018.

2.4.10. O candidato que tiver a solicitagdo de redugao da inscri¢do indeferida e mesmo assim queira participar do concurso publico,
devera acessar o site www.publiconsult.com.br emitir a 22 via do boleto no “Painel do Candidato” e efetuar o pagamento referente
ao valor da inscri¢do até o dia 05 de fevereiro de 2018.

2.4.11. Sera eliminado do certame o candidato que, ndo atendendo, a época de sua inscri¢do, aos requisitos legais, tenha
obtido, mediante fraude ou qualquer meio que evidencie ma fé, a redugao ou isen¢ao da inscrigao de que trata a Lei
Municipal n° 3.660/2015. A eliminagao importara a anulagao da inscri¢gao e dos demais atos praticados pelo candidato, sem
prejuizo da aplicagado de outras sangbes cabiveis.

3. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NOS CARGOS PUBLICOS

3.1. O candidato aprovado neste concurso publico sera nomeado apenas se atender as seguintes exigéncias, a serem
comprovadas por ocasidao da convocagao:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado; ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituigdo Federal e demais
disposicdes legais, no caso de estrangeiro ou cidaddo portugués a quem tenha sido deferida a igualdade nas condigbes previstas
pelo Decreto Federal n° 70.436/72;

b) ter idade minima de 18 anos completos; atender as condi¢des de escolaridade e demais requisitos prescritos para o0 emprego,
determinados no item 1.1 deste Edital;

¢) gozar de saude fisica € mental compativeis com as atividades a serem desempenhadas no exercicio do emprego, comprovada
em prévia inspegao médica oficial;

d) estar quite com o Servigo Militar se for do sexo masculino;

e) ser eleitor e estar quite com a Justiga Eleitoral;
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f) estar com o CPF regularizado junto a Receita Federal;

g) estar no gozo dos direitos civis e politicos;

h) néo registrar antecedentes criminais em que tenha sido condenado por crime doloso nem estar cumprindo pena em liberdade;

i) Nao ter sido condenado por crime contra o patrimonio ou a Administragdo Publica, nem ter sido demitido por ato de improbidade
“a bem do servigo publico” mediante decisdo transitada em julgado em qualquer esfera governamental;

j) N&o possuir vinculo com qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica que impossibilite acumulagdo de cargos,
empregos e fungdes, ressalvados os casos contidos nas alineas “a”, “b” e “c”, inc. XVI, do art. 37, da Constituigéo Federal, inclusive
no que concerne a compatibilidade de horarios;

k) ndo ser aposentado por invalidez, nao estar em idade de aposentadoria compulséria (75 anos ou mais) ou receber proventos de
aposentadoria decorrentes dos artigos 40, 42 e 142, ressalvados 0s casos que permitam a acumulagdo dos proventos com a
remuneragdo de cargos, empregos, fungdes, cargos eletivos e cargos em comissdo declarados em lei de livie nomeagdo e
exoneragéo, na forma da Constituicdo Federal.

3.2. Os referidos requisitos s@o essenciais para a investidura nos cargos piblicos publicas, devendo o candidato, na ocasiéo da
convocagao, apresentar os documentos exigidos ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de ITARARE. No
caso do ndo cumprimento destas exigéncias, o candidato perdera o direito a vaga.

4. DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

4.1. Aos candidatos portadores de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que Ihe séo facultadas no inciso VIl do
artigo 37 da Constituicdo Federal, & assegurado o direito de inscricdo neste concurso publico, desde que a deficiéncia de que sdo
portadores seja compativel com o efetivo desempenho das atribuigdes do cargo.

4.1.1. Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal N° 3.298/99 e na Stimula 377 do STJ.

4.2. A pessoa portadora de deficiéncia participara deste concurso publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos no
que concerne ao contelido das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos. Eventuais situagdes especiais em relagdo ao horario e ao local de aplicagdo das provas serdo avaliadas em face da
apresentacéo de atestados médicos especificos, contemplando tais circunstancias.

4.3. Aos portadores de deficiéncia sera destinado o percentual de 5% das vagas a serem providas através deste concurso publico,
exceto para as fungbes que ndo possibilitem as suas contratagdes pelas caracteristicas de atribuicdes e desempenhos,
incompativeis com a deficiéncia possuida.

4.3.1. Os candidatos portadores de deficiéncia aprovados s6 serdo convocados quando a aplicagdo do percentual de reserva de
vagas (5%) sobre 0 nimero de vagas abertas para o respectivo cargo alcangar o indice minimo de igual ou superior a 1 vaga, ou
seja, a cada fracdo de 20 candidatos nomeados, a 20 vaga sera destinada aos portadores de deficiéncia, obedecida a sua
respectiva ordem de classificagao.

4.3.2. Inexistindo candidatos portadores de deficiéncia, as vagas serdo preenchidas por candidatos néo portadores de deficiéncia.
4.3.3. Nao serdo considerados como deficiéncia, os distrbios passiveis de corre¢do, segundo os padres clinicamente
estabelecidos.

4.3.4. Os candidatos que concorrerem na condigao prevista neste item seréo classificados em lista separada.

4.3.5. Havendo laudo médico oficial contrario & condigéo de deficiente, o candidato seré excluido da listagem correspondente.

4.3.6. O candidato portador de deficiéncia que no ato da inscrigdo ndo declarar essa condigdo, ndo podera impetrar recurso em
favor de sua inscri¢do. O candidato que declarar falsamente a deficiéncia sera excluido do concurso publico, se confirmada tal
ocorréncia, em qualquer fase deste certame, sujeitando-se as consequéncias legais pertinentes & matéria.

4.4. O candidato que pretenda se habilitar a concorrer as vagas deste concurso publico como portador de deficiéncia devera efetuar
sua inscricdo na forma determinada no item 2.2.1, declarando ser portador de deficiéncia e especificando o cédigo da CID
(Classificagao Internacional da Doenga) nos campos especificos do formulario de inscricdo. Apo6s, devera remeter
pelosCorreios, através de Sedex com AR (Aviso de Recebimento), Laudo Médico atestando a espécie, o grau e o nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo da CID correspondente, até o ultimo dia util de inscrigdo (02/02/2018), seguindo o
modelo do envelope abaixo:

A PUBLICONSULT ACP Ltda.

Rua Maria Lopes Monteiro, n° 31 - CEP 18095-530 - Sorocaba/SP

Ref.: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARARE - Concurso Publico N° 1/2018
Portador de Deficiéncia — Laudo Médico

Nome completo: (preencher)/ N° de Inscrigdo: (preencher) / Cargo: (preencher)
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4.4.1. Ndo sera considerado o pedido de inscrigdo como portador de deficiéncia solicitado fora do prazo, valendo como
comprovagdo de envio no prazo, a data de postagem nos Correios. Também n&o sera aceita a entrega condicional ou
complementacdo de documentos ou a retirada de documentos apds o periodo de inscrigao.

4.4.2.0 candidato que ndo efetuar a remessa do Laudo Médico, ou que efetua-la fora do prazo, podera participar do concurso
publico desde que tenha efetuado o pagamento da inscrigdo, porém nao concorrera na condi¢do de portador de deficiéncia, nao
podendo, posteriormente, alegar tal condigéo para reivindicar as prerrogativas constantes neste Edital.

4.4.3. Caso o periodo de inscri¢des seja prorrogado, o prazo para a remessa da documentacéo ficara automaticamente prorrogado
por igual periodo, ou seja, até o ultimo dia util do término do novo prazo de inscrigoes.

4.5. O candidato que necessitar de Prova Especial (letra com fonte ampliada, prova em Braille, intérprete de LIBRAS, ledor, etc.)
ou de sala com condig¢des especiais de acesso, no ato da inscri¢do devera declarar e especificar estas necessidades nos
campos especificos do formulario de inscri¢io.

4.5.1. O candidato deficiente que nao solicitar a Prova Especial no prazo estabelecido no item anterior, ndo tera direito a realizar a
prova adaptada as suas condigdes, reservando-se o direito de realizar a prova regular aplicada aos demais candidatos.

4.5.2. Os deficientes visuais que se julgarem amparados pelas disposi¢des legais prestardo as provas mediante leitura através do
sistema Braille, desde que tenha solicitado a prova especial na forma estabelecida no item 4.4.4. Os candidatos deverao levar, para
esse fim, no dia da aplicagdo das provas, reglete e pungéo, podendo ainda utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais ambliopes
serdo oferecidas provas ampliadas com tamanho da letra correspondente a fonte Arial24 ou ledor.

4.5.3. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas devera requeré-lo, com
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, que devera ser apresentada no dia da
realizag&o da prova objetiva ao Coordenador designado para o local de sua realizag&o.

454. O candidato que nédo solicitar a prova especial ou condi¢gdes especiais para realizagio da prova no prazo
estabelecido no item anterior, ndo tera direito a realizar a prova adaptada as suas condigdes, reservando-se o direito de
realizar a prova regular aplicada aos demais candidatos, independente do motivo alegado

4.6. Apos a realizacdo das provas do concurso publico, serdo elaboradas duas listas de classificagdo, sendo uma geral, com todos
os candidatos, e outra especial, apenas com os candidatos com deficiéncia classificados.

4.7. O candidato inscrito como portador de deficiéncia, quando da convocagao para posse, sera submetido a pericia médica, a fim
de verificar a compatibilidade da sua deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do cargo ou necessidade de equipamentos
apropriados para 0 seu exercicio.

4.7.1. O candidato convocado deverad na data agendada para a pericia médica, comparecer com exames laboratoriais que
comprovem a deficiéncia.

4.7.2. Caso se verifique a incompatibilidade entre a deficiéncia do candidato e a atividade a ser exercida, 0 mesmo perdera o direito
avaga.

4.7.3. Caso o candidato néo tiver configurada a deficiéncia declarada (declarado n&o portador de deficiéncia apés a pericia médica),
sera excluido da lista de classificagdo de deficientes passando a figurar somente na lista de classificagéo geral.

5. DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO ‘

5.1. O concurso publico consistira da aplicagdo de PROVA OBJETIVA, de carater eliminatério e classificatorio, para todos os
candidatos inscritos, e de PROVA DE TITULOS para os cargos de Coordenador Pedagdgico e Professor de Educagéo Infantil —
PEBIN.

5.2. Para a realizagdo da PROVA OBJETIVA estima-se a data de 18 de fevereiro de 2018 (domingo), nos seguintes horéarios:

HORARIO CARGOS

09h30 Auditor Fiscal Tributario, Auxiliar de Cuidador, Médico Clinico Geral, Professor de Educagao Infantil - PEBIN.

HORARIO CARGOS

14h00 Coordenador Pedagdgico, Cuidador Social, Engenheiro Civil, Psicélogo.

5.3. A confirmagéo oficial acerca da data, horério e local de realizagdo das provas ocorrera através do Edital de Convocagao
especifico, a ser divulgado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de ITARARE e nos sites www.publiconsult.com.br e
www.itarare.sp.gov.br, sendo ainda publicado de forma resumida no Jornal Oficial do Municipio de ITARARE (acessivel através
do site www.itarare.sp.gov.br).

5.3.1. A data prevista podera ser alterada em virtude da quantidade de inscritos, da disponibilidade de locais para a realizagéo das
provas e de outros fatores supervenientes.
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5.3.2. Os candidatos que informarem endereco eletrénico (e-mail) por ocasido das inscri¢des serdo também comunicados por este
meio, ndo se responsabilizando a empresa pelo ndo recebimento do correio eletrdnico em virtude de blogueios de antivirus, firewall,
spam ou outros problemas relacionados a configuragdes de computadores ao funcionamento da internet.

5.3.3. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento das informagdes acerca da data, horario e local de

aplicagao da prova.

6. DA PROVA OBJETIVA

6.1. A PROVA OBJETIVA, de carater classificatoério, visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do candidato, necessério ao
exercicio do cargo, sendo composta de 35 questées de multipla escolha; serdo elaboradas de acordo com o contelido
programatico constante do Anexo Il deste Edital, distribuidas e pontuadas na seguinte conformidade:

Auditor Fiscal Tributario, Engenheiro Civil.

N°DE TOTAL DE PONTOS POR
DISCIPLINAS QUESTOES PESO DISCIPLINA TOTAL
Lingua Portuguesa e Interpretagio de Textos 5 2 10
Matematica e Raciocinio Légico-Quantitativo 5 2 10
Conhecimentos Gerais e Atualidades 5 1 5 100
Nogdes de Informatica 5 3 15
Conhecimentos Especificos 15 4 60
Auxiliar de Cuidador, Cuidador Social, Psicélogo.
N°DE TOTAL DE PONTOS POR
DISCIPLINAS QUESTOES PESO DISCIPLINA TOTAL
Lingua Portuguesa e Interpretacio de Textos 8 2 16
Matematica e Raciocinio Légico-Quantitativo 5 2 10 100
Conhecimentos Gerais e Atualidades 7 2 14
Conhecimentos Especificos 15 4 60
Coordenador Pedagégico, Professor de Educagao Infantil — PEBIN.
N° DE TOTAL DE PONTOS POR
DISCIPLINAS QUESTOES PESO DISCIPLINA TOTAL
Lingua Portuguesa e Interpretagio de Textos 5 1 5
Legislacao do Ensino 5 1 5 100
Conhecimentos Pedagégicos 10 3 30
Conhecimentos Especificos 15 4 60
Médico Clinico Geral
N° DE TOTAL DE PONTOS POR
DISCIPLINAS QUESTOES PESO DISCIPLINA TOTAL
Lingua Portuguesa e Interpretagdo de Textos 5 2 10
Conhecimentos Gerais e Atualidades 5 2 10 100
Legislagao de Saude Publica 10 2 20
Conhecimentos Especificos 15 4 60

6.1.1. A bibliografia referencial eventualmente indicada no Anexo Il — Conteudo Programatico servirda como pardmetro para
dirimir eventuais recursos sobre as questdes, ndo se restringindo, porém, a aplicagao das questdes ao contelido da mesma, porém
ao conteudo programatico indicado. Desta forma, o candidato podera se preparar para as provas utilizando, além das indicagdes do
conteudo programético, qualquer bibliografia que trate de forma sistematizada os assuntos selecionados.
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6.2. Na data determinada para a realizagdo das provas os candidatos deverdo se apresentar nos locais indicados, sendo
aconselhavel uma antecedéncia de 1 hora do horario determinado para o inicio das mesmas. Os portdes serdao fechados
impreterivelmente no horario indicado para inicio das provas, indicado no item 5.1 deste Edital ou no Edital de Convocagéo
para as Provas Objetivas, prevalecendo este Ultimo em caso de alteragao dos horarios por motivos supervenientes.

6.2.1. Nao serdo admitidos nos locais de aplicagao das provas, em nenhuma hipdtese, os candidatos que se apresentarem apos o
horario estabelecido para inicio das mesmas e para o fechamento dos portdes.

6.3. O ingresso aos locais das provas sera permitido apenas aos candidatos que estiverem munidos de documento de identidade
original com foto, original do comprovante do pagamento da inscrigdo com o respectivo boleto bancério e caneta esferografica
azul ou preta. O candidato devera neste ato assinar a Lista de Presenga que lhe sera apresentada. Eventuais erros de digitagdo
de nome, numero de documento de identidade e data de nascimento deverdo ser comunicados ao Fiscal de Prova para corregéo,
0 qual lavrara as alteragdes na Ata de Prova. O candidato que nao assinar a Lista de Presenga ou ndo apresentar a
documentacao requerida nao podera realizar a prova e consequentemente sera desclassificado.

6.3.1. Entende-se por documento de identidade original: Carteiras e/ou cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Cédula de Identidade para
Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal valem como
documento de identidade (OAB, CRM, CREA, CRC, etc.); Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo na forma da Lei n® 9.503/1997, nao sendo admitido no recinto de realizagao
das provas o candidato que néo porta-lo.

6.3.2. Nao serdo aceitos: protocolos; copia dos documentos citados, ainda que autenticada; boletim de ocorréncia; ou quaisquer
outros documentos ndo constantes do item 6.3.1.

6.3.3. Em casos excepcionais em que, por razdes de falha de sistema de processamento de dados ou de compensagéo bancéria, 0
nome do candidato ndo conste no Edital de Deferimento de Inscriges, 0 mesmo podera ser admitido na sala para realizar a
respectiva prova desde que esteja portando o documento de identidade na forma do item 6.3.1, e original do comprovante do
pagamento da inscricdo com o respectivo boleto; nestes casos, exclusivamente, a Equipe de Coordenagao presente no local de
realizacdo das provas fara a verificagdo da documentacao, e ao julga-la regular, lavrara o respectivo Cartdo de Resposta, apondo
sua assinatura no verso do mesmo, e alocara o candidato em uma das salas para a realizagdo da prova, devendo o Fiscal de
Prova em que o candidato for alocado lavrar a ocorréncia na Ata de Prova da respectiva sala. Referida documentagéo sera objeto
de diligéncia posterior, e constatada a nao veracidade do documento de comprovagdo de pagamento da inscrigdo apresentado, o
candidato sera desclassificado do concurso publico, sem prejuizo de eventuais agdes civis e criminais decorrentes.

6.4. A duragdo da prova sera de 2 horas e 30 minutos, ja incluido o tempo destinado ao preenchimento do Cartdo de Respostas.
O candidato somente podera entregar a prova 1hora ap6s o seu inicio.

6.5. A inviolabilidade das provas sera comprovada no local de sua realizagdo, sendo escolhidos no minimo dois candidatos por local
de realizagdo das provas para rompimento do lacre dos malotes, e no minimo um candidato por sala para rompimento do lacre dos
envelopes das provas, os quais lavrardo declaragéo neste sentido nos respectivos termos e atas.

6.6. O candidato devera efetuar a conferéncia do Caderno de Provas antes de comecar a resolucéo, verificando no cabegalho se
todas as folhas correspondem ao cargo para o qual se inscreveu; a seguir devera verificar se 0 mesmo possui 35 questdes
objetivas de multipla escolha; por fim, o candidato devera verificar se ndo ha falha de impresséo que prejudique a leitura do texto,
gréficos ou ilustragdes. Caso a prova ndo seja referente ao cargo para o qual se inscreveu, ou o Caderno de Provas estiver
incompleto ou possuir qualquer defeito, o candidato devera solicitar ao Fiscal da Prova que o substitua, ndo cabendo reclamagoes
posteriores neste sentido.

6.7. O candidato devera, antes do preenchimento do Cartdo de Respostas, efetuar a conferéncia dos seus dados impressos.
Havendo divergéncia, devera solicitar a substituicdo do material ao Fiscal de Prova, ndo cabendo reclamacdes posteriores neste
sentido. O candidato que utilizar o Cartdao de Respostas de outro candidato sera desclassificado.

6.8. O candidato devera utilizar o rascunho do cartao de respostas no verso da pagina de instru¢cdes do Caderno de Provas
para assinalar as suas respostas antes de transcrevé-las para o Cartdo de Respostas de forma definitiva. O candidato devera
entregar, ao final da prova, o Caderno de Questoes, juntamente com o Cartdo de Respostas, levando consigo o rascunho do
cartdo de respostas para efetuar a conferéncia com o Gabarito da prova.

6.9. As questdes da Prova Objetiva deverdo ser respondidas no Cartdo de Respostas, preenchendo-se totalmente o campo
indicativo da letra correspondente & opgao de resposta escolhida com caneta esferografica azul ou preta. O preenchimento do
cartdo devera ser por completo; O Cartdo de Respostas ndo podera ser rasurado, amassado ou perfurado, caso contrario, as
respostas serdo anuladas. O Cartdo de Respostas somente tera validade se estiver assinado pelo candidato no campo indicado. O
candidato que nédo assinar o Cartao de Respostas ou que néo o entregar ao final da prova sera desclassificado.
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6.10. Durante a realizagéo da prova:

a) ndo sera admitida a permanéncia de candidatos sem camisa, camiseta ou similar, nem a utilizagdo de 6culos escuros, bonés,
chapéus e similares.

b) ndo sera permitida nenhuma espécie de comunicagdo entre os candidatos, ou mesmo manifestagdes isoladas, exceto para
chamar o Fiscal de Prova quando necessario.

€) ndo sera permitido o porte ou a consulta de nenhuma espécie de livro, revista, folheto ou qualquer compéndio, bem como
qualquer espécie de anotacdo ou a utilizagao de outros meios ilicitos para a realizagdo da prova, inclusive tentar visualizar a prova
ou o Cartdo de Respostas de outro candidato.

d) ndo sera permitido o uso de calculadora, notebook, tablet, telefone celular, fone de ouvido, relégio de pulso ou equipamentos
similares a estes, bem como outros que, a juizo do Fiscal de Prova, possam ensejar prejuizos a isonomia entre os candidatos.

e) os telefones celulares e outros aparelhos eletrdnicos ou similares deveréo ter a bateria retirada ou serem desligados (inclusive
despertador), acondicionados e lacrados no invélucro de seguranga que seré entregue pelo Fiscal de Prova; o telefone celular ou
aparelhos eletrénicos e similares ndo poderdo emitir qualquer sinal sonoro durante a realizagéo das provas; se tal ocorrer, o
candidato sera imediatamente desclassificado e retirado da sala.

f) ndo sera permitido ao candidato portar arma, fumar ou utilizar-se de bebida alcodlica ou substancias ilegais.

g) ndo serd permitido ao candidato levantar-se, exceto no momento da entrega da prova; caso necessite utilizar o sanitario, deverd
solicitar ao Fiscal de Prova, que designara um Auxiliar de Coordenagao para acompanhé-lo, devendo durante o percurso manter-
se em siléncio, podendo antes e depois da entrada no sanitario sofrer revista.

h) a candidata que estiver amamentando devera levar acompanhante responsavel pela guarda da crianga, ndo havendo
prorrogacao de horario da duragéo da prova para a candidata nesta situagao.

6.11. Sera excluido do concurso publico o candidato que:

a) praticar qualquer das condutas vedadas no item anterior, sendo-lhe retirada a prova e lavrada a circunsténcia de sua
desclassificagdo na Ata de Prova.

b) ndo comparecer para a realizago da prova conforme convocagéo oficial seja qual for o motivo alegado.

c) apresentar-se fora de local, data e/ou do horario estabelecidos no Edital de Convocagao.

d) ndo apresentar o documento de identificagdo conforme previsto neste Edital.

e) ndo cumprir as instru¢des contidas no caderno de questdes de provas ou determinadas pelo Fiscal de Prova ou pelo
Coordenador Geral.

f) ndo devolver ao Fiscal de Prova, segundo critérios estabelecidos neste Edital, o caderno de provas, o cartdo de respostas ou
qualquer material de aplicagdo e de corre¢ao das provas.

g) ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as folhas de respostas e/ou cadernos de questdes.

h) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

i) tratar com descortesia ou de forma violenta os demais candidatos ou qualquer membro da equipe encarregada da aplicagdo da
prova.

j) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo prépria ou de terceiros, em qualquer etapa do
concurso publico.

k) for constatado, ap6s as provas, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigagéo policial, ter-se utilizado
procedimentos ilicitos, sendo suas provas anuladas e automaticamente eliminado do concurso publico.

6.12. Os dois Ultimos candidatos, no minimo, ao terminarem a prova em cada sala, permanecerdo para atestar o fechamento do
envelope contendo os cartdes de respostas, devendo assinar no verso dos cartdes de todos os candidatos, presentes e ausentes,
bem como na Ata de Prova, e no lacre do envelope, juntamente com o Fiscal de Prova. Os cartdes dos candidatos ausentes terdo
0s campos de assinatura e respostas previamente inutilizados pelo Fiscal de Prova.

6.13. O candidato deveré lavrar na Ata de Prova eventual circunstancia que considere irregular em relac&o ao evento da aplicacéo
das provas, sendo este o instrumento para analise e deliberagdo em relagdo ao fato, ndo sendo considerado posterior recurso
contra a aplicagdo da prova objetiva que néo tiver respaldado pela prévia lavratura em ata.

6.14. A condicao de salde do candidato no dia da aplicacéo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade. Ocorrendo alguma
situagdo de emergéncia o candidato serd encaminhado para atendimento médico local ou a0 médico de sua confianca. A Equipe
de Coordenagao responsaveis pela aplicagdo das provas dara todo apoio que for necessario. Caso exista a necessidade do
candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, 0 mesmo néo podera retornar ao local de sua prova, sendo
eliminado do concurso publico.

6.15. Por motivos de seguranga o candidato devera entregar, ao final da prova, o Caderno de Provas. E vedado, em virtude de
reserva de direitos autorais, a divulgacdo efou reprodugdo total ou parcial por qualquer meio das questdes aplicadas, sem
autorizagao expressa da PUBLICONSULT Assessoria e Consultoria Publica Ltda, sob pena de responsabilizagéo legal.
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6.16. Eventuais casos omissos, situagdes e circunstancias supervenientes referentes a aplicagdo das provas serdo dirimidas pelo
Coordenador Geral, que ¢é a autoridade competente in loco para efetuar as gestdes que julgar necessarias ao bom andamento dos
procedimentos.

6.17. A partir das 18 horas do dia util a aplicagdo das Provas Objetivas, o candidato podera consultar o Gabarito e o Caderno
de Provas no site da Publiconsult (www.publiconsult.com.br).

6.17.1.0 Gabarito podera sera cessado através do Painel do Candidato, na area de “EDITAIS E PUBLICAGOES” do respectivo
concurso publico.

6.17.2. O Caderno de Provas podera ser acessado através do Painel do Candidato, na drea de “ANEXOS” do respectivo
concurso publico, e ficara disponivel para consulta dos candidatos exclusivamente durante o prazo de interposicdo de recursos
contra questoes e gabarito.

6.17.3. Nao seréo informados resultados por telefone ou outro meio de comunicag&o.

7. DA PROVA DE TIiTULOS.

7.1. A Prova de Titulos, de carater classificatorio, aplicavel exclusivamente para os cargos de Coordenador Pedagégico e
Professor de Educagéo Infantil - PEBIN, consistira na apresentagao, por parte do candidato, de titulos relacionados a area da
Educacao, sendo pontuados exclusivamente os titulos deferidos dos candidatos classificados na Prova Objetiva.

7.2. Os titulos serdo entregues exclusivamente ao final da realizagdo da Prova Objetiva, para o respectivo Fiscal de Prova.
7.2.1.0s titulos deverdo ser apresentados através de cépia autenticada em cartdrio, sendo capeados com o formulario de
protocolo de titulos (Anexo IV deste Edital), devidamente preenchido e assinado.

7.2.2. Os comprovantes da titulagao deverao indicar a carga horaria e apresentar direta relagdo com as atribuicdes ao cargo para o
qual se inscreveu o candidato.

7.2.3. Serdo considerados para a Prova de Titulos apenas os certificados, comprovantes ou diplomas de concluséo de cursos
expedidos por instituicdo de ensino autorizada ou reconhecida pelo Ministério da Educagao.

7.2.4. Nao serao aceitos comprovantes da titulacao apresentados fora da data e dos moldes ora estipulados, nao cabendo
recurso ao candidato, nessa hipétese.

7.3. Os titulos apresentados serdo pontuados da seguinte forma, caso deferidos:

CERTIFICADO OU DIPLOMA DE CONCLUSAO PONTOS POR
TITULO
Titulo de Pés-Graduagao Lato Sensu (maximo de 2 titulos com carga horéria minima de 360 horas). 2
Titulo de Mestrado (maximo de 1 titulo). 3
Titulo de Doutorado (méximo de 1 titulo). 5

7.4. Os titulos apresentados serdo avaliados e homologados pela Banca Examinadora do Concurso Publico, coordenado por
profissional da area pedagdgica designados pela empresa organizadora.

7.5. O edital contemplando os titulos deferidos e indeferidos pela Comisséo seréo divulgados juntamente com a classificagéo
provisoria dos candidatos, nos sites www.publiconsult.com.br e www.itarare.sp.gov.br, bem como no quadro de avisos da Prefeitura
Municipal de ITARARE.

8. DA PONTUAGAO FINAL, DA CLASSIFICAGAO E DO DESEMPATE.

8.1. A pontuagéo do candidato na Prova Objetiva sera obtida através do somatério das notas obtidas em cada disciplina da prova;
os pontos referentes a cada disciplina serdo obtidos através da multiplicagdo da quantidade de respostas corretas pelo peso
respectivo da disciplina, conforme o item 6.1 deste Edital, sendo CLASSIFICADO nesta fase do concurso publico apenas o
candidato que obtiver pontuag&o igual ou superior a 50 pontos.

8.1.1. O candidato que obtiver pontuag&o inferior a 50 pontos na Prova Objetiva, sera DESCLASSIFICADO do concurso publico e
ndo figurara no Edital de Classificagdo Proviséria, podendo, no entanto, consultar sua pontuagdo através do Edital de
Candidatos Nao Classificados, a ser divulgado na mesma ocasido, do qual constara apenas o numero de inscricdo dos
candidatos e sua respectiva nota.

8.1.2. Sera também DESCLASSIFICADO, o candidato assim considerado pelo Fiscal de Sala pelo descumprimento das
disposigdes do Edital no dia da realizagdo da prova e o candidato ausente.

8.2. A pontuagao na Prova de Titulos sera obtida pelo somatdrio dos pontos atribuidos aos titulos apresentados e deferidos, conforme
o item 7.3 deste Edital.
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8.2.1. Os pontos atribuidos na Prova de Titulos serdo somados exclusivamente & pontuagao obtida pelo candidato classificado na
Prova Objetiva.

8.3. A CLASSIFICAGAO dos candidatos sera obtida através da compilacéo, em ordem decrescente, da somatéria da pontuagéo
obtida pelos candidatos classificados na Prova Objetiva, com a pontuagdo obtida na Prova de Titulos, nos cargos em que for
aplicavel.

8.4. No caso de empate na CLASSIFICAGAO, sera processado o DESEMPATE tendo preferéncia, sucessivamente, o candidato:
a) com idade mais elevada, desde que igual ou superior a 60 (sessenta) anos, entre aqueles na mesma faixa etaria e frente aos
demais candidatos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/2003;

b) que obtiver maior pontuag&o nas questdes de Conhecimentos Especificos;

€) que obtiver a maior pontuag&o nas questdes de Conhecimentos Pedagdgicos, quando aplicavel;

d) que obtiver a maior pontuagdo nas questdes de Legislagdo do Ensino, quando aplicavel;

€) que obtiver a maior pontuagdo nas questdes de Legislacdo de Saude Publica, quando aplicavel;

f) que obtiver a maior pontuagéo nas questdes de Lingua Portuguesa e Interpretagéo de Textos, quando aplicavel;

g) que obtiver a maior pontuacdo nas questées de Matematica e Raciocinio Logico Quantitativo, quando aplicavel;

h) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

i) alistado como jurado pelo Presidente do Tribunal de Juri, nos termos do art. 440 do Cédigo de Processo Penal;

j) vencedor de sorteio publico a ser realizado pela Comissdo Fiscalizadora do Concurso Publico, caso persista 0 empate apds a
aplicagéo dos critérios precedentes.

9. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

9.1. Cabera recurso administrativo, nos 2 dias Uteis seguintes a data das respectivas divulgagdes, em relagao:
a) ao Edital de Abertura de Inscrigdes;

b) ao Indeferimento de inscrigdes;
c) a Prova Objetiva;

d) a Classificagao Provisoria, incluindo o resultado da analise de titulos.

9.2. Os recursos administrativos deveréo ser efetuados exclusivamente por meio do site www.publiconsult.com.br.

9.2.1. Para interposi¢éo do recurso, o candidato deveréa no referido site, acessar o PAINEL DO CANDIDATO informando seu CPF e
senha, selecionar o Concurso Publico N° 1/2018 da Prefeitura Municipal de ITARARE e apés clicar no link do recurso que sera
disponibilizado somente durante o prazo estabelecido no item 8.1. A partir dai, sera aberto o formulario de recurso que devera ser
completado com os dados requisitados e no qual deverdo ser oferecidas as razées do recurso, de forma objetiva e devidamente
embasadas.

9.2.2. O embasamento referente aos recursos da Prova Objetiva devera referenciar a bibliografia eventualmente utilizada de forma
completa (obra, autor, paginas), devendo-se, quando possivel, disponibilizar o link para acesso das informagbes ofertadas, néo
sendo possivel, no entanto, anexar arquivos de qualquer formato.

9.3. Serao indeferidos os recursos interpostos através de e-mail, fax ou por outras formas, meios e prazos estipulados neste Edital,
bem como aqueles que n&o apresentarem fundamentagéo e embasamento. Seréo considerados prejudicados os recursos que ndo
corresponderem a fase recursal em curso, no momento da sua interposigéo.

9.3.1. O provimento de recursos interpostos dentro das especificagdes podera, eventualmente, alterar a nota e/ou classificagao
inicial obtida pelos candidatos para uma nota e/ou classificagdo superior ou inferior; ou ainda acarretar a classificagdo e/ou
desclassificacdo de candidatos em virtude da alteragdo das suas notas em relacdo & pontuagdo minima exigida para a
classificagéo.

9.3.2. Os pontos relativos as questdes das provas objetivas, eventualmente anuladas, serdo atribuidos a todos os candidatos
presentes a prova. As questdes que, em virtude dos recursos apresentados, tiverem gabarito alterado, acarretardo o
reprocessamento do resultado, podendo alterar a ordem de classificagdo proviséria dos candidatos.

9.4. O edital contemplando o resultado das anélises dos recursos sera divulgado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
ITARARE e nos siteswww.publiconsult.com.br e www.itarare.sp.gov.brjuntamente com o edital contendo eventuais retificagdes do
resultado, se for o caso.

9.4.1. Na eventualidade do provimento de recursos alterarem as respostas originais das questdes anteriormente divulgadas, ou de
se verificar a necessidade de anulagdo de alguma questdo, serd publicado “Gabarito Oficial — Retificado apés Recursos”,
contemplando referidas situagdes.

9.4.2. O relatdrio analitico dos recursos de cada fase do concurso publico, contendo as razdes das deliberagdes da Banca
Examinadora, ficara & disposicéo na Prefeitura Municipal de ITARARE a partir da data de sua divulgagéo, para eventual consulta
dos interessados.

10. DO PROVIMENTO DO CARGO
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10.1. Os candidatos classificados seréo convocados a critério da Administragdo Municipal, conforme o0 nimero de vagas existentes,
seguindo-se rigorosamente a ordem de classificagéo final, respeitando-se o limite das vagas destinadas aos candidatos portador de
deficiéncia, na forma do Item 4 deste Edital.

10.2. O candidato aprovado, quando convocado, tera um prazo de 30 (trinta) dias para assumir o cargo publico, prorrogavel por
igual periodo, mediante oficio, nos termos da legislagdo municipal vigente a época, junto ao Departamento de Recursos Humanos,
a contar da data do recebimento da notificagdo que precedera a admiss&o. A omisséo ou desatendimento da convocag&o por parte
do candidato sera entendida como desisténcia ou admissé&o.

10.2.1. A convocagdo podera ocorrer através de correspondéncia com aviso de recebimento, telegrama, fax, e-mail, telefone ou,
caso nao se localize o candidato através dos meios precedentes, por meio de edital publicado em jornal de circulagao local ou
regional, sendo obrigacdo do candidato classificado manter atualizados seus dados cadastrais junto ao Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de ITARARE durante a validade do concurso publico, ndo Ihe cabendo qualquer reclamagao
caso nao seja possivel ao drgdo competente convoca-lo por falta da referida atualizagao.

10.3. Como condigdo para a posse, 0 candidato convocado devera apresentar-se na data e local designado, munido dos
documentos originais e respectivas copias autenticadas exigidas no ato da convocagéo, os quais deverdo ser comprobatérios do
atendimento dos requisitos previstos no item 3 deste Edital e ao suprimento de demais informagfes necessérias ao seu cadastro
funcional:

a) CTPS original;

b) Comprovante de cadastramento no PIS/PASEP;

c) Certiddo de casamento; se solteiro, Certidao de nascimento;

d) Certidao de nascimento dos filhos menores de 21 anos e dependentes legais;

e) Caderneta de Vacinagao (cartdo da crianga) para os menores de 7 anos;

f) Atestado de frequéncia a escola para os maiores de 7 e menores de 14 anos;

g) CPF;

h) Titulo de Eleitor, com ultimo comprovante de votag&o;

i) Carteira de Identidade - RG;

j) Certificado de Escolaridade, Diploma ou Declaragdo de Conclus&o de Curso;

k) Certificado Militar (se homem);

l) Declaragdo de Nao Acumulagdo de Cargo / Emprego / Fungéo Publica (caso haja o acumulo, apresentar Certiddo do Orgéo
Empregador, contendo o Regime Juridico, a carga horaria e o horario de trabalho, com firma reconhecida);

m) 2 fotos 3X4 datadas;

n) Declaragao de bens e cdpia da ultima declaragdo do imposto de renda (néo sendo valido apenas o recibo de entrega do IR); ou,
no caso de néo possuir bens e ndo declarar imposto de renda, apresentar declaragdo neste sentido, sob as penas da lei;

p) Comprovante de Residéncia;

q) Certiddo de Antecedentes Criminais.

10.3.1. Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem a apresentagdo apenas das suas fotocdpias, mesmo
autenticadas.

10.3.2. A Prefeitura Municipal de ITARARE reserva-se o direito de eventualmente solicitar outros documentos que se fizerem
necessarios & nomeac&o do candidato convocado, visando suprir necessidades legais e administrativas.

10.4. O ndo comparecimento do candidato no prazo previsto e sem que haja a sua manifestagdo por escrito ou a falta de
apresentagdo dos documentos acima relacionados implicardo na impossibilidade de nomeagdo do candidato classificado no
presente concurso publico, convocando-se o proximo candidato classificado.

10.5. Somente sera admitido o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, apds submeter-se a
exames médicos, de carater eliminatério, a serem realizados por ocasido da nomeagéo por médico designado pela Administragao
Municipal.

10.5.1. O candidato cuja deficiéncia for considerada incompativel com o desempenho das atividades inerentes ao cargo, sera
desclassificado.

10.6. A inexatiddo das informagdes e/ou irregularidades de documentos, mesmo que verificadas posteriormente, acarretardo a
nulidade da nomeacgao, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

10.7. Ao ser nomeado, o candidato ficara sujeito as disposi¢des da Lei Municipal n® 1.221, de 24 de julho de 1974 - Estatuto dos
Funcionarios Publicos, do Regime Geral de Previdéncia Social e das demais normas regulamentadoras atinentes aos servidores
publicos municipais de ITARARE, passando ainda a observar periodo de estagio probatério de 3 (trés) anos.
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10.8. A mera classificagéo neste concurso publico néo gera direito a contratacéo, pois serdo contratados apenas os profissionais
em quantidade suficiente para atender as necessidades da Prefeitura Municipal de ITARARE.

11. DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

11.1. Alinscrigdo do candidato implica na aceitagéo de todas as disposicdes estabelecidas neste Edital e da legislagdo vigente, ndo
podendo 0 mesmo alegar desconhecimento de qualquer natureza.

11.2. Qualquer regra prevista neste Edital podera ser alterada antes da realizagdo das provas, mediante a divulgac&o oficial do item
atualizado.

11.21. Séo matérias de divulgagdo através do Jornal Oficial do Municipio de ITARARE (acessivel através do site
www.itarare.sp.gov.br:

a) O Edital de Abertura de Inscricdes;

b) Eventuais altera¢des no Edital de Abertura de Inscri¢des que impliquem em modificagdo nas condigdes de inscri¢éo, preparacao,
aplicagéo ou participagao nas provas por parte dos candidatos, as quais seréo divulgadas através de edital de retificagao;

c) Os editais resumidos de convocagao para as provas;

d) A classificagéo final dos candidatos;

e) A homologagao do concurso publico por parte da autoridade competente.

11.2.2. Outras alteragdes de natureza meramente formal, relativas a retificagdo de erros ou lapsos que nao impliquem nas
circunstancias anteriormente dispostas, serdo efetuadas através da retificacdo do Edital de Abertura de Inscricdes que sera
divulgado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de ITARARE e nos sites www.publiconsult.com.br e
www.itarare.sp.gov.br.

11.3. A execucdo dos servigos técnicos referentes a este concurso publico, incluindo a elaboragéo das provas, sua aplicagéo e
correcdo, bem como a classificagdo dos candidatos aprovados, ficara sob responsabilidade da empresa Publiconsult Assessoria e
Consultoria Publica Ltda, devidamente contratada para tal fim.

11.4. Os casos omissos serdo dirimidos pela Comiss&o Organizadora do Concurso Publico, ad referendum do Prefeito do Municipio
de ITARARE.

11.5. Compete ao Prefeito Municipal a homologagéo do concurso publico, que sera publicado no Jornal Oficial do Municipio de
ITARARE acessivel através do site www.itarare.sp.gov.br

11.6. O presente edital estara disponivel para consulta no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de ITARARE, na Rua XV de
Novembro, n® 83 — Itararé/SP, bem como nos sites www.publiconsult.com.br e www.itarare.sp.gov.br,sendo ainda publicado no
Jornal Oficial do Municipio de ITARARE acessivel através do site www.itarare.sp.gov.br.

Itararé, 04 de janeiro de 2018.

Heliton Scheidt do Valle .
Prefeito do Municipio de ITARARE
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ANEXO | - ATRIBUIGOES DOS CARGOS

CARGO

ATRIBUICOES

Auditor Fiscal
Tributario

| - acompanhar e contribuir na formulagao da politica econdmico-tributaria do Municipio;

Il — acompanhar e contribuir na formulagdo da politica de desenvolvimento econémico municipal;

Il — propor e colaborar na formulagéo do plano de atividades da Secretaria a que estiver afeta a tarefa de
fiscalizagéo;

IV — participar de ag¢des conjuntas com as demais secretarias e 6rgdos municipais, assim como, com 6rgéos
de outras esferas governamentais que tenham relagao com o interesse da administragao tributaria municipal;
V - propor e colaborar na formulagdo do planejamento das atividades afetas a administragéo tributéria;

VI — participar com agentes da area de administracdo tributaria de outros entes municipais, estaduais,
distritais e federais de agdes que, mediante convénios, acordos, contratos e outras espécies de avengas
permitam a troca de experiéncias, informagdes, cadastros e outros elementos de matua colaborag&o;

VII - participar de cursos, palestras, simpdsios, congressos e outros eventos relacionados com os assuntos
da administrag&o tributaria e de interesse municipal;

VIIl - avaliar, planejar, executar e participar de programas de pesquisa, aperfeicoamento e/ou capacitagdo e
treinamento relacionadas com a administracao tributéria;

IX — manter-se atualizado na legislagéo tributaria do Municipio, assim como na legislagdo de outras esferas
governamentais que digam respeito, direta ou indiretamente, aos tributos municipais e aos controles
atribuidos ao cargo;

X —acompanhar a evolug&o interpretativa jurisprudencial, em especial, no que diz respeito aquelas decisdes
vinculantes;

Xl — promover medidas tendentes ao aperfeigoamento da legislagéo tributaria, bem como, adotar medidas
para sua consolidacéo;

XII - executar, gerir e supervisionar as atividades relacionadas com a administragéo tributaria do Municipio;
Xl - tomar medidas administrativas necessarias aos controles cadastrais com vista em sua permanente
atualizagdo, regularidade, confiabilidade e disponibilidade, em especial, no que diz respeito a inscrigdo,
alteracéo e baixa de estabelecimentos;

XV - tomar medidas administrativas necesséarias aos controles a serem exercidos sobre
microempreendedores individuais, microempresas e empresas de pequeno porte, inclusive em relagao a
sistemas simplificados de tributacéo, a exemplo do Simples Nacional;

XV - realizar os controles necessarios para a adequada manutengdo ou para o desenquadramento dos
contribuintes nos programas simplificados de tributagdo, a exemplo do Simples Nacional;

XVI — acompanhar atividades de ambulantes e estabelecimentos com localizagdo proviséria, inclusive, feiras
itinerantes, parques de diversdes, comércio ambulante e outros, no que diz respeito a seu licenciamento e
pagamento de tributos municipais; XVII — realizar procedimentos fiscalizatérios em estabelecimentos e fora
deles, inclusive acessar areas privadas, conteidos existentes em cofres, armérios, gavetas, arquivos ou em
qualquer outro lugar, podendo, quando n&o |he for aberto para exame, proceder, mediante termo, seu lacre,
que so6 podera ser rompido por fiscal tributario municipal ou por ordem judicial;

XVIII — apreender livros, documentos, papéis, planilhas, rascunhos, borradores e outros elementos que
possam constituir-se relevantes no exame fiscal;

XIX - realizar auditorias fiscais visando a apuragéo de valores para a constitui¢do do crédito tributario;

XX - realizar auditorias contabeis, examinando os livros e registros existentes em confronto com os
documentos que lhes ddo sustentagdo e com outros elementos apurados pelo fisco e que permitam a
avaliagdo da qualidade e confiabilidade daqueles registros;

XXI - promover, quando apurada irregularidade que a invalide, a desclassificacdo das escritas contébil e/ou
fiscal promovendo, em bases razoaveis, o arbitramento das operagdes e prestagoes;

XXII - fixar, na forma da lei, os valores de estimativa de base de célculo para o pagamento de tributos
municipais;

XXIII - realizar diligéncias para esclarecimentos necessarios a verificagao fiscal;

XXIV - realizar pericias contabeis, administrativas e judiciais, em livros, demonstrativos e demais pegas
contabeis visando o0 exame de autenticidade de registros para fins de ISSQN e outros tributos;

XXV - realizar, com a finalidade de fiscalizago e/ou planejamento tributério, estudos e analise dos dados
coletados nos sistemas informatizados usados pelo Municipio, em especial, com vistas as atividades de
langamento, cobranca, arrecadagéo e controle;

XXVI - realizar revisdes de oficio, homologando o valor langado e/ou langando o crédito tributério apurado;
XXVII - aplicar, quando cabivel, as penalidades previstas em lei;

XXVIII - realizar a revisdo das guias e informagdes prestadas pelos contribuintes, relativas aos tributos
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municipais;

XXIX - realizar a avaliagdo de iméveis para fins de apuracdo do valor da base de célculo do Imposto sobre a
Transmissao de Bens Iméveis (ITBI);

XXX - realizar, na forma da lei, a revisdo dos valores venais de imdveis para fins de apuragéo do valor da
base de calculo do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana;

XXXI - constituir o crédito tributario mediante langamento;

XXXII - instruir os pedidos de reconhecimento de imunidades, n&o incidéncia e isenc&o;

XXXIII - instruir os pedidos de repeticdo relacionados com as receitas publicas;

XXXIV - decidir nos pedidos de moratéria e de parcelamento de débitos tributérios e néo tributérios, na
forma que a lei definir;

XXXV - preparar 0s processos do contencioso administrativo, tributério e néo tributario;

XXXVI - prestar apoio técnico, em matéria fiscal, ao érgdo responsavel pela representagdo judicial do

Municipio;
XXXVII — proceder o cancelamento dos créditos tributarios e nao tributarios, em obediéncia a legislagao
municipal;
XXXVIII - desempenhar atividades tributario-fiscalizatérias, relativas a tributos de outras esferas

governamentais, mas que tenham sido delegadas para a Administra¢do Municipal;

XXXIX — coordenar as atividades decorrentes de convénios firmados com o Estado e com a Unido, relativos
a cooperagcdo e controle de tributos que reflitam transferéncias financeiras intergovernamentais;

XL - lavrar pareceres, informes técnicos e outros documentos que visem orientar a Administragdo Municipal
na solucéo de assuntos de ordem tributaria;

XLI - prestar orientag@o tributaria ao contribuinte;

XLII - acompanhar e controlar as transferéncias intergovernamentais, verificando a regularidade da
participagdo do Municipio no produto da arrecadagao de tributos da Uniéo e do Estado;

XLIII - realizar os procedimentos de formagao e instrucéo de notificagdes relacionadas a crimes praticados
contra a ordem tributéria;

XLIV — apresentar dados e prestar informagdes e assessoramento ao Secretério de Finangas, ao 6rgéo de
controle interno e ao Chefe do Poder Executivo;

XLV - proceder a inscri¢éo da divida ativa tributaria e da divida ativa n&o tributaria;

XLVI - realizar o processo de arrecadagdo das receitas municipais, encetando esforgos especiais para que
os ingressos financeiros se deem, sempre que possivel, mediante procedimentos administrativos;

XLVII - lavrar a Certiddo de Divida Ativa encaminhando-a para 0 6rgdo responsavel pela execugéo judicial
dos créditos da fazenda publica;

XLVIII - autorizar ou revogar a autorizagao para o uso de documentos fiscais, inclusive os eletronicos;

XLIX - credenciar os usuarios dos sistemas especializados, em especial os sistemas de emissdo de notas
fiscais de servigos eletronicas e os sistemas de declaragbes periodicas de informagdes;

L — acompanhar e gerir todos os controles necessarios a verificagdo do cumprimento das obrigagoes
acessorias do contribuinte;

LI - aplicar as penalidades cabiveis pelo descumprimento da obriga¢do acessbria;

LIl - orientar os servidores auxiliares da Secretaria de Finangas para a execugéo dos servigos burocraticos e
auxiliares;

LIl - expedir, apds o regular trdmite nos diversos 6rgédos fiscalizadores municipais, em especial, obras,
posturas, meio ambiente e saude, assim como de 6rgdos de outras esferas governamentais, quando
exigidos, 0 alvara de localizagdo e autorizagdo do funcionamento dos estabelecimentos para o exercicio de
atividades no Municipio;

LIV — expedir, na forma da legislagdo, o alvara provisério, acompanhando e controlando o atendimento das
exigéncias que ficaram pendentes de regularizagco e cassando a licenga provisoria quando constatada
irregularidade em relagdo a concessao ou quando, encerrado o prazo de validade do alvara provisério, ndo
tiverem sido cumpridas as condigdes impostas quando de sua liberagéo;

LV — contribuir nas agdes de educagéo tributaria, ministrando palestras, capacitagdes, cursos e outros
eventos voltados ao incentivo no cumprimento das obrigagdes principal e acessoria;

LVI - conduzir veiculos oficiais, desde que devidamente habilitado e exclusivamente para atribuicbes
préprias do cargo;

LVII - realizar vistorias, lavrando relatérios, e notificagdes, exigindo a solugéo a respeito das irregularidades
encontradas;

LVIII - realizar pericias técnicas da especializagdo de sua formagédo visando a constatagdo de elementos
necessarios a apuragao do valor dos tributos;

LIX - lavrar laudos técnicos em exames realizados dentro da especializacdo de sua formagao;

LX — atuar como assistente técnico em processos administrativos e judiciais, lavrando laudos, pareceres e
outros documentos pertinentes;
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LXI — atuar como julgador em colegiado que tenha como atribuigéo a decis&o do contencioso administrativo;
LXII - atuar como defensor do Municipio em colegiado que tenha como atribuigio a deciséo do contencioso
administrativo;

LXIII - realizar quaisquer outras atividades e cumprir outras tarefas inerentes a administragéo tributaria e sua
fiscalizagdo nao referidas nos demais itens desta Descrigdo Analitica das Atribuigdes do cargo de Auditor
Fiscal Tributario.

Auxiliar de
Cuidador
(Casa de
Passagem para
Adultos)

Atuar no desenvolvimento de atividades sociais, prote¢do e cuidados coma populagéo de rua e migrante;
-Organizagéo do ambiente (espago fisico);

-recepgdo do morador de rua ou migrante no periodo noturno, conduzindo-o aos horarios e atividades de
rotina ofertadas pela Casa de Passagem (higiene pessoal, alimentagao, descanso, encaminhamentos; etc.);
- Comunicar a equipe técnica e coordenadora sobre toda e qualquer situagao anormal que ocorra com cada
pessoa, dentro do espaco fisico da Casa de Passagem para Adultos;

- Manter contato, seguir e respeitar as regras estabelecidas pela Casa de Passagem para adultos;

-Executar outras tarefas correlatas, mediante determinagéo superior.

Coordenador
Pedagégico

Proporcionar apoio técnico aos docentes e discentes, relativo a elaboragdo, desenvolvimento e
avaliagdo da proposta pedagdgica; Participar da elabora¢do, acompanhamento e avaliagdo do Plano de
Gestéo; Elaborar seu plano de trabalho, de acordo com a proposta pedagégica constante do Plano de
Gestédo da Escola Municipal, alicergado na Filosofia Educacional da Secretaria da Educagéo; Coordenar as
atividades de planejamento quanto aos aspectos curriculares; Proporcionar a articulagcdo das diferentes
areas do conhecimento, buscando sua integracéo e superagao de dicotomias; Oportunizar e transmitir dados
relativos aos temas transversais; Acompanhar e avaliar as diferentes performances decorrentes dos planos
de trabalho dos diferentes nicleos que compdem a organizagdo técnico-pedagogica da escola; Prestar
assisténcia técnico-pedagogica aos professores, assegurando 0 maximo desempenho aos mesmos na
melhoria da qualidade do ensino; Discutir e interagir na selegéo, uso de estratégias e formulagdo de
atividades diversas, proprias do processo ensino-aprendizagem; Selecionar e fornecer materiais didaticos;
Discutir e propor, junto com a equipe docente, sistematicas de avaliagéo e acompanhamento do rendimento
escolar; Coordenar a programagdo, acompanhar a execugdo e avaliar os resultados das atividades de
reforgo e recuperagéo, orientagdo de estudos e programas especiais de aceleragdo; Organizar e participar
das reunides semanais de capacitagdo permanente dos docentes da Unidade Escolar, juntamente com o
Diretor de Escola; Buscar maneiras de registros praticos das atividades diarias docentes, privilegiando uma
linguagem objetiva, facilitadora de andlises; Coordenar e participar de programagéo e execugéo das reunides
dos Conselhos de Classe / Ano/Série; Acompanhar e avaliar os resultados da capacitagdo permanente dos
docentes; Assessorar a dire¢do da escola na articulagdo das agbes pedagdgicas desenvolvidas pela
unidade; Auxiliar a dire¢do da escola na coordenagdo dos diferentes projetos, inclusive os de reforgo da
aprendizagem; Assessorar a diregdo da escola na relagdo escola/comunidade; Subsidiar os professores no
desenvolvimento de suas atividades docentes; Potencializar e garantir o trabalho coletivo na escola,
organizando e participando das HTPCs; Executar, acompanhar e avaliar as agdes previstas no projeto
pedagdgico da escola; Articular as agbes pedagdgicas desenvolvidas pela Unidade; Assessorar a dire¢éo da
escola na relagdo escola/comunidade; Desenvolver agdes que visem a ampliagdo e o fortalecimento da
relacdo escola-comunidade; Avaliar os resultados do ensino no &mbito da escola; Acompanhar e orientar a
elaboragédo das avaliagdes; Prestar assisténcia técnica aos professores; Supervisionar os planos de trabalho
e os métodos de ensino aplicados; Orientar o professor na organizagdo de sua rotina de trabalho,
subsidiando-o no planejamento das atividades pedagdgicas; Avaliar os resultados das atividades
pedagdgicas, examinando fichas de acompanhamento do desenvolvimento do aluno; Proceder juntamente
com os professores, a analise dos resultados, da avaliagdo do desempenho escolar, através de seus
indicadores, registrando e divulgando avangos e estratégias bem sucedidas, bem como identificando as
dificuldades a serem superadas e propondo alternativas de otimizagdo dos resultados; Observar a atuagéo
do professor em sala de aula com a finalidade de recolher subsidio para aprimorar o trabalho docente;
Efetuar os registros de suas atividades como visitas as salas de aula, devolutivas e orientagdes aos
professores, visita a casa de alunos, HTPC, reunides, etc.; Estabelecer, juntamente com o Diretor da Escola,
0 Horério das Horas de Trabalho Pedagégico Coletivo (HTPCs); Planejar e organizar as Horas de Trabalho
Pedagdgico Coletivo (HTPC) de cada segmento de ensino; Coordenar atividades de aperfeicoamento e
atualizagdo de professores, a partir do diagndstico dos saberes dos professores, para garantir situagdes de
estudo e de reflexdo sobre a pratica pedagdgica; Assegurar a integragao das atividades de desenvolvimento
e aprimoramento do plano de trabalho da escola, articulando as agdes dos docentes,modalidades e turnos
diversos; 25. Acompanhar a execugdo e a avaliagdo das agdes e metas fixadas pela escola em sua proposta
pedagdgica.

Cuidador Social
(Casa Abrigo)

- Atuar no desenvolvimento das atividades sociais, protegdo e cuidados de criangas e adolescentes em
situagao especial e de abrigamento; organizagdo do ambiente (espago fisico e atividades adequadas ao grau
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de desenvolvimento de cada crianga ou adolescente);

- Auxilio a crianga e ao adolescente para lidar com sua histéria de vida, fortalecimento da autoestima e
construgéo da identidade;

-Incentivar a crianga e adolescente para o desenvolvimento de potencialidades e autonomia;

- Atuar como elo entre a crianga e / ou adolescente, a familia e a equipe de Salde ou técnica. Administrar as
mediagdes conforme prescrigdo e orientagdo da equipe de salde ou técnica;

- Comunicar a equipe técnica sobre toda e qualquer situagdo anormal que ocorra com cada crianga e/ou
adolescente, dentro ou fora do espago fisico da Casa Abrigo;

-Monitorar as criangas e/ou adolescente em tempo integral;

- Organizar fotografia e registros individuais sobre o desenvolvimento de cada crianga e/ou adolescente de
modo a preservar sua histéria de vida;

-Acompanhar nos servigos de salde, escola e outros servigos requeridos no cotidiano;

- Apoio na preparagdo da crianca e/ou adolescente no desligamento, sendo para tanto orientado e
supervisionado, por um profissional de nivel superior;

- Cuidados com a moradia (organizagdo e limpeza do ambiente e preparagao dos alimentos; dentre outros);

- Manter contato, seguir e respeitar as regras estabelecidas pela Coordenagdo e Equipe de Referéncia
responsavel pela Casa Abrigo;

- Executar outras tarefas correlatas, mediante determinagdo superior.

Executar e/ou supervisionar trabalhos técnicos de engenharia em servigos e obras publicas municipais,
elaborar, executar e dirigir projetos de engenharia, estudando caracteristicas, preparando planos, métodos
de trabalho e demais dados requeridos, para possibilitar e orientar a construgdo, manutengao e reparo em
obras e assegurar padrbes técnicos exigidos, bem como, analisar processos aquisicdo de materiais e
servicos, projetos arquitetdnicos de loteamentos, desmembramentos, visando atender as exigéncias da
legislagdo vigente. Executar e/ou supervisionar trabalhos topograficos e geofisicos; Estudar projetos e dar
parecer; Dirigir e/ou fiscalizar a construgdo de prédios e das obras complementares; - Projetar, dirigir ou
fiscalizar a construgdo de estradas de rodagem, bem como obras de captacdo e abastecimento de agua, de
Engenheiro Civil drenagem e irrigacdo e de saneamento urbano e rural; - Projetar, fiscalizar e dirigir trabalhos relativos a
maquinas, oficinas e servigos de urbanismo em geral; - Realizar pericias e fazer arbitramento; - Estudar,
projetar, dirigir e executar as instalagbes de forca motriz, mecanica, eletromecénica, de usinas e as
respectivas redes de distribuigéo; - Examinar projetos e proceder vistorias de construgéo; - Exercer dentro de
suas atribuicbes a engenharia de transito e técnicos em materiais; - Examinar e fiscalizar obediéncia do
Plano Diretor da Cidade; - Possuir conhecimento da legislagao aplicavel; - E demais atribuicdes pertinentes a
profissdo, segundo a classe, ordem ou conselho profissional especifico. Desenvolver atividades
administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do cargo, utilizando-
se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim; - Executar outras tarefas afins.

- Realiza exames médicos, emiti diagnésticos, prescreve medicamentos e outras formas de tratamento para
diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para promover a
saude e o bem-estar do paciente.

- Examina o paciente, palpando ou utilizando instrumentos especiais para determinar o diagnostico ou,
sendo necessario, requisitar exames complementares e encaminha-lo ao especialista.

- Registra a consulta médica, anotando em prontuario préprio a queixa, os exames fisico e complementares,
para efetuar a orientagao adequada.

- Analisa e interpreta resultados de exames de raio X, bioquimicos, hematol6gicos e outros, comparando-0s
com padrdes normais, para confirmar ou informar o diagndstico.

- Prescreve medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administragdo, assim como cuidados a
serem observados, para conservar ou restabelecer a satide do paciente.

- Efetua exames médicos destinados a admissdo de candidatos a cargos em ocupagdes definidas,
baseando-se nas exigéncias da capacidade fisica e mental das mesmas, para possibilitar o aproveitamento
dos mais aptos.

- Presta atendimento de urgéncia em casos de acidentes de trabalho ou alteragdes agudas de saude,
orientando efou executando a terapéutica adequada, para prevenir conseqliéncias mais graves ao
trabalhador.

- Emite atestados de salde, sanidade e aptidao fisica e mental e de 6bito, para atender as determinagdes
legais.

- Participa de programas de salde publica, acompanhando a implantag&o e avaliagdo dos resultados, assim
como a realizagdo em conjunto com equipe da unidade de salde, agdes educativas de prevencdo as
doencas infecciosas, visando preservar a salde no municipio.

- Participa de reunides de dmbito local, distrital ou regional, mantendo constantemente informag6es sobre as
necessidades na unidade de salde, para promover a satde e o bem-estar da comunidade.

- Zela pela conservagdo de boas condigdes de trabalho, quanto ao ambiente fisico, limpeza e arejamento

Médico Clinico
Geral
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adequados, visando proporcionar aos pacientes um melhor atendimento.
- Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Professor de
Educacao Infantil -
PEBIN

| - Participar do processo de elaboragdo do Projeto Politico-Pedagégico da escolg;

Il — Planejar, executar, avaliar e registrar os objetivos e as atividades do processo educativo, numa
perspectiva coletiva e integradora;

Il — Participar da proposi¢do de diretrizes da Secretaria Municipal de Educagao e dos projetos especificos
das unidades escolares;

IV — Planejar e executar estudos continuos de recuperagéo, de tal forma que sejam garantidas novas
oportunidades de aprendizagens e maior tempo de reflexdo aos educandos;

V - Identificar, em conjunto com o Coordenador Pedagégico, casos de alunos que apresentem problemas
especificos e necessidades de atendimento diversificados;

VI - Discutir com os alunos e com os pais ou responsaveis sobre o desenvolvimento do processo educativo,
assim como as formas e procedimentos adotados no processo de avaliagéo dos educandos;

VIl - Manter atualizados os diarios de classe e as fichas descritivas, registrando, sistematicamente, as
agoes pedagbgicas e o desempenho do aluno, observando-se a avaliagéo continua do processo educativo;
VIl - Participar de todas as reuniées para as quais for convocado;

IX — Analisar as avaliagdes escolares, atribuindo notas ou descrevendo o desempenho do aluno, conforme a
proposta pedagdgica desenvolvida;

X — Encaminhar a Secretaria da Escola os resultados das avaliagdes e os dados de apuragdo da
assiduidade referentes ao aluno, obedecendo aos prazos fixados pelo cronograma escolar;

Xl — Comunicar a dire¢ao os casos de suspeita ou constatagdo de doengas infectocontagiosas;

XlI - Participar da organizagéo, planejamento, desenvolvimento e avaliagdo das reunides pedagogicas;

Xl - Propor, discutir, apreciar e participar de projetos especiais para sua agéo pedagogica;

XIV - Buscar o aprimoramento do seu desempenho profissional e ampliagdo de seu conhecimento através
de: cursos de atualizagdo, graduacdo e pds-graduacdo; participagdo em seminarios, encontros e outros
eventos culturais e educativos;

XV - Comparecer as aulas, dentro do horario estabelecido, com assiduidade e pontualidade;

XVI - Conhecer e cumprir o Regimento, Calendério Escolar, Curriculo Pleno e demais leis e normas do
ensino em vigor;

XVII - Promover e manter relacionamento cordial e cooperativo de trabalho com seus colegas e demais
membros da comunidade escolar;

XVIII - Participar da elaboragao, implementagdo e avaliagdo do Projeto Pedagogico da Unidade Escolar,
bem como das demais atividades do processo educacional, visando a melhoria da qualidade da educagéo;
XIX - Elaborar plano de ensino considerando as informagdes obtidas nas avaliagdes externas e internas que
indicam o aproveitamento escolar dos alunos e as metas de aprendizagem indicadas para a unidade escolar;
XX - Planejar e executar atividades de recuperacao, refor¢o e compensacdo de auséncias, de forma a
garantir oportunidades de aprendizagem dos educandos;

XXI - Planejar e ministrar aulas, registrando os objetivos, atividades e resultados do processo educacional,
tendo em vista a efetiva aprendizagem de todos os alunos;

XXII - Desenvolver, articuladamente com a Equipe Escolar e demais profissionais, atividades pedagégicas
compativeis com os varios espagos de ensino e de aprendizagem existentes na Unidade Educacional, tais
como: sala de aula, Laboratério de Informatica Educativa, Sala de Recursos Multifuncionais, etc.;

XXIII - Articular as experiéncias dos educandos com o conhecimento organizado, valendo-se de principios
metodoldgicos, procedimentos didaticos e instrumentos, que possibilitem o pleno aproveitamento das
atividades desenvolvidas;

XXIV - Planejar, executar, acompanhar, avaliar e registrar as atividades dos diferentes momentos do
processo de ensino e aprendizagem numa perspectiva integradora e de trabalho coletivo;

XXV - Discutir com os alunos e com os pais ou responsaveis as propostas de trabalho da Unidade Escolar,
formas de acompanhamento da vida escolar e procedimentos adotados no processo de avaliagdo dos
educandos;

XXVI - Identificar, em conjunto com o Coordenador Pedagdgico, alunos que apresentem necessidades de
atendimento diferenciado, comprometendo-se com as atividades de recuperagao e reforgo;

XXVII - Adequar os procedimentos didaticos e pedagdgicos que viabilizem a implementagéo da Educagéo
Inclusiva;

XXVIII - Manter atualizado o registro das agdes pedagdgicas, tendo em vista a avaliagdo continua do
processo educativo;

XXIX - Participar das atividades de formagdo continuada, oferecidas para o seu aperfeigoamento, bem
como de cursos que possam contribuir para o seu crescimento e atualizagao.

XXX - Exercer outras atividades inerentes a sua fungao.
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Psicdlogo

Aplicar conhecimentos no campo da psicologia para o planejamento e execugdo de atividades nas areas
clinica, educacional e do trabalho. Estudar e avaliar individuos em seus aspectos intelectuais, psicomotor e
emocional (abrangendo a psicodindmica individual, familiar e sociocultural, empregando métodos e técnicas
psicolégicas com o objetivo de formular diagnostico ou parecer psicoldgico. Desenvolver aconselhamento
elou orientagdo individual ou em grupo, com paciente e/ou familiares visando auxiliar na resolugdo de
dificuldades e situagdes conflitantes; desenvolver trabalhos psicoterapicos individuais e em grupo, atender
aos pacientes da rede municipal de saude, avaliando-os e empregando técnicas psicoldgicas adequadas,
para contribuir no processo de tratamento médico; reunir informagdes a respeito de pacientes, levantando
dados psicopatologicos para fornecer aos médicos subsidios para diagnostico e tratamento.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

= AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO:
LINGUA PORTUGUESA e INTERPRETAGAO DE TEXTOS: Leitura e interpretagéo de textos literarios e nao literarios — descrigao,
narragdo, dissertacdo, etc. Novo acordo ortogréafico da Lingua Portuguesa. Fonética: Encontros vocalicos — ditongo, tritongo, hiato.
Encontros consonantais. Digrafos. Classificagcdo das palavras quanto ao nimero de silabas - monossilabas, dissilabas, trissilabas,
polissilabas. Divisdo silabica. Silaba tdnica. Classificagdo das palavras quanto ao acento tbnico - oxitonas, paroxitonas,
proparoxitonas. Ortoepia. Prosodia. Ortografia. Acentuacdo Grafica. Crase. Notagbes léxicas. Abreviatura, siglas e simbolos.
Morfologia: Estrutura das palavras - raiz, radical, palavras primitivas e derivadas, palavras simples e compostas. Formagao das
palavras — derivagdo, composicdo, redugdo, hibridismos. Sufixos. Prefixos. Radicais. Classificacdo e flexdo das palavras -
substantivo, artigo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢éo, conjungao, interjeicdo, etc. Semantica: Significagdo
das palavras - sindnimos e antdnimos. Andlise sintatica - frase, oracdo e periodo. Termos Essenciais da Oragéo - sujeito,
predicado. Termos integrantes e acessorios da oragdo - objeto direto, objeto indireto, complemento nominal, agente da passiva,
adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto, vocativo, etc. Classificagdo das oragdes: principal, coordenadas, subordinadas,
reduzidas, etc. Sinais de Pontuagao — emprego da virgula, ponto-e-virgula, dois-pontos, ponto final, ponto de interrogagao, ponto de
exclamagéo, reticéncias, parénteses, travessao, aspas, colchetes, asterisco, paragrafo. Sintaxe de concordancia — nominal e verbal.
Regéncia nominal e verbal. Sintaxe de colocagdo. Modos e tempos verbais, infinitivo, gerindio e participio. Bibliografia
referencial: BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Nova Fronteira, 2015. CEGALLA, D. P. Novissima Gramatica da
Lingua Portuguesa. Companhia Editora Nacional, 2007. HOUAISS, Antonio. Dicionario Houaiss de Sindnimos e Ant6nimos.
Publifolha, 2011. MICHAELIS Dicionario Brasileiro da Lingua Portuguesa (http://michaelis.uol.com.br). SENADO FEDERAL. Acordo
ortogréfico da Lingua Portuguesa, 2013 (https://www?2.senado.leg.br/bdsf/bitstream/handle/id/508145/000997415.pdf?sequence=1).
Sites para estudo do conteudo: htip:/brasilescola.uol.com.br/portugues,  https://www.colegioweb.com.br/portugues,
http://portugues.uol.com.br/, http://www.soportugues.com.br/, https://www.conjugacao.com.br/.
MATEMATICA e RACIOCINIO LOGICO-QUANTITATIVO:NGmeros inteiros: operagbes e propriedades. Numeros racionais,
representacdo fracionaria e decimal: operacdes e propriedades. Razao, proporgdo e progressdes. Porcentagem. Regra de trés
simples e composta. Equacéo do 1.° grau. Média, mediana e moda. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e
capacidade. Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos. Coleta, organizagdo e apresentacdo de dados. Analise combinatoria:
contagem, fatorial, permutagdes, arranjo, combinagdo. Probabilidade. Geometria plana: ponto, reta, posi¢éo relativa entre duas
retas, distancia entre ponto e reta; inequagdes do 1° grau; area de triangulos. Raciocinio l6gico. Reconhecimento de sequéncias e
padroes Compreenséo de estruturas légicas. Dedugdo. Conclusao. Principios de contagem e probabilidade. Verificagdo da verdade
dos argumentos. Bibliografia referencial:IMENES, Luiz Marcio; MILANI, Estela; LELLIS, Marcelo. Matematica — Projeto Presente -
1° a0 5° ano do Ensino Fundamental. Editora Moderna, 32 ed. 2012. GIOVANNI, José Ruy; GIOVANNI JR., José Ruy. Matematica
Completa. FTD Editora, 12 ed. 2001). IEZZI, Gelson et al. Matematica - Volume Unico - Ensino Médio. Atual. 2011). MORGADO.
Augusto C.; CESAR, Benjamim. Raciocinio Ldgico-Quantitativo, Campus/Elsevier, 2010. GYURICSA. Gyorgy Laszlo. Logica de
Argumentacéo, Yalis Editora, 2006. Sites para estudo do conteiido: www.somatematica.com.br, www.matematiques.com.br,
www.brasilescola.com.br/matematica.
CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES: Questdes de atualidades relacionadas a Politica, Economia, Sociedade, Salude e
Nutricdo, Ciéncias e Tecnologia, Meio Ambiente, Educagao, Cultura, Esporte, Religido, Historia (Brasil € Mundo), Geografia (Brasil e
Mundo) e eventos contemporaneos divulgados na midia local, nacional e internacional. Bibliografia referencial e sites para
estudo do contedo: Revistas de atualidades (Veja, Isto &, Epoca, etc.); www.folhaonline.com.br, www.estadao.com.br,
www.uol.com.br/noticias, outros sites de noticias e atualidades
NOGOES DE INFORMATICA: Conceitos Basicos: Hardware, Software, Periféricos, Sistema Operacional, Navegadores, Aplicativos.
Correio Eletrdnico: uso de correio eletrdnico, preparo e envio de mensagens, anexagdo de arquivos. Internet: Navegagdo na
Internet, links, sites, busca e impressdo de paginas. Seguranga na Internet. Microsoft Windows: conceito de pastas, diretérios,
arquivos e atalhos, &rea de trabalho, area de transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e
aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos; Microsoft Office. Microsoft Word: estrutura basica dos documentos, edicéo e
formatacéo de textos, cabegalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbélicos e numéricos, tabelas, impresséo, controle de
quebras e numeragado de paginas, legendas, indices, inser¢éo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. Microsoft Excel:
estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboragéo de tabelas e graficos, uso de
férmulas, fungdes e macros, impresséo, insercio de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeragéo de péaginas,
obtencédo de dados externos, classificacéo de dados. Microsoft Outlook: adicionar conta de e-mail, criar nova mensagem de e-mail,
encaminhar e responder e-mails, adicionar, abrir ou salvar anexos, adicionar assinatura de e-mail & mensagem, imprimir uma
mensagem de e-mail. Bibliografia referencial e sites para estudo do contetido: Cartilha de seguranga na Internet - Comité
Gestor da Internet no Brasil (http://cartilha.cert.br). Informatica — Conceitos basicos (Fernando de Castro Velloso — Ed. Campus, 92
ed. 2014). Glosséario de Informatica — UFPA (http://www.ufpa.br/dicas/net1/int-glo.htm). Nogdes Basicas de Informatica — Marcos
Antunes Moleiro - Universidade do Parana, 2011 (http:/www.drh.uem.br/tde/Nocoes Basicas_de_Informatica-TDE-
Ver04.2011.pdf). Tarefas basicas no Outlook 2016 (https://support.office.com/pt-br/article/Tarefas-b%C3%A1sicas-no-Outlook-
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192eb102-2ee2-4049-b7f5-aaleb4231fbb). Tarefas bésicas no Word 2016 (https://support.office.com/pt-br/article/Tarefas-
b%C3%A1sicas-no-Word-2016-5ddb2058-7744-4b53-b14d-976acafhaba6).  Atalhos de  teclados do  Word 2016
(https://support.office.com/pt-br/article/Atalhos-de-teclado-do-Microsoft-Word-no-Windows-95ef89dd-7142-4b50-afb2-f762f66 3ceb2).
Tarefas basicas no Excel 2016 (https:/support.office.com/pt-br/article/Tarefas-b%C3%A1sicas-no-Excel-dc775dd1-fa52-430f-9c3c-
d998d1735fca). Atalhos de teclado no Excel 2016 (https://support.office.com/pt-br/article/Atalhos-do-teclado-e-teclas-de-
fun%C3%A7 %C3%A30-do-Excel-para-Windows-1798d9d5-842a-42b8-9¢99-9b7213f0040f?ui=pt-BR&rs=pt-BR&ad=BR).
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Sistema tributario nacional. Competéncia Tributéria. Limitagdes da competéncia tributéria.
Impostos. Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana. Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza. Imposto sobre a
transmissdo de bens imdveis. Taxas. Contribuicdo de Melhoria. Distribuigdes de Receitas Tributarias. Critério de Distribuigdo do Fundo
de Participagédo dos Municipios. Calculo e Pagamento das Quotas Estaduais e Municipais. Comprovagéo da Aplicagdo das Quotas
Estaduais e Municipais. Normas gerais de direito tributério. Legislagéo tributaria. Vigéncias, aplicagdo, interpretagéo e integragéo da
Legislacéo Tributéria. Obrigacéo tributaria. Fato gerador. Sujeito ativo e sujeito passivo. Responsabilidade tributaria. Crédito tributario.
Suspensdo do crédito tributario. Extingdo do crédito tributario. Exclusdo do crédito tributario. Garantias e Privilégios do Crédito
Tributério. Divida Ativa. Legislagdo Federal do ISSQN. Legislagdo Municipal: Cédigo Tributario Municipal: das disposicdes gerais;
dos impostos; das taxas; da contribuicdo de melhoria; da administragéo tributaria; do procedimento tributario; das disposi¢des finais
e transitorias. Regulamentagdo do ISSQN em &mbito municipal. Cédigo Municipal de Obras. Lei de Parcelamento de Solo para Fins
Urbanos. Divida Ativa Municipal: parcelamento e protesto de certiddo. Bibliografia Referencial: AMARO, Luciano. Direito Tributério
Brasileiro, 2013 - Editora Saraiva.Lei Complementar Federal n° 116/2003 - Dispde sobre o Imposto Sobre Servigos de Qualquer
Natureza (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/LCP/Lcp116.htm). Leis Municipais(acessiveis no sitewww.publiconsult.com.br, na
area de Publicagbes do Concurso Publico 1/2018 da Prefeitura de Itararé):Cédigo Tributario do Municipio de ltararé - Lei
Complementar Municipal n° 003/1998 e alteragdes: Leis Complementares n° 236/2017, 239/2017 e 240/2017 - Alteram o Cédigo
Tributario Municipal. Decreto n® 179/2013 - Regulamenta disposi¢des sobre 0 ISSQN em &mbito municipal. Leis Complementares n°
207/2013 e n°® 231/2015 - Alteram disposi¢cées do Codigo Municipal de Obras. Lei Municipal n® 3745/2016 - Altera a lei de
parcelamento de solo para fins urbanos. Lei Municipal n® 3752/2017 - Autoriza o protesto de certiddo de divida ativa tributaria. Lei
Municipal n® 3753/2017 - Dispde sobre o parcelamento da Divida Ativa.

=> AUXILIAR DE CUIDADOR (CASA DE PASSAGEM PARA ADULTOS:
LINGUA PORTUGUESA E INTERPRETAGAO DE TEXTOS: Leitura e interpretagéo de textos literarios e nao literarios — descricao,
narragdo, dissertagéo, etc. Fonética: Encontros vocalicos — ditongo, tritongo, hiato. Encontros consonantais. Digrafos. Classificagéo
das palavras quanto ao numero de silabas - monossilabas, dissilabas, trissilabas, polissilabas. Divisao silabica. Silaba tonica.
Classificagdo das palavras quanto ao acento tdnico - oxitonas, paroxitonas, proparoxitonas. Ortoepia. Prosédia. Ortografia.
Acentuagdo Grafica. Crase. Notagdes léxicas. Abreviatura, siglas e simbolos. Classificagdo e flexdo das palavras - substantivo,
artigo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢éo, conjuncéo, interjeigéo, etc. Semantica: Significagdo das palavras —
sindnimos e antdnimos. Sinais de Pontuagéo — emprego da virgula, ponto-e-virgula, dois-pontos, ponto final, ponto de interrogacéo,
ponto de exclamag&o, reticéncias, parénteses, travessao, aspas, colchetes, asterisco, paragrafo. Sintaxe de concordancia — nominal
e verbal. Regéncia nominal e verbal. Sintaxe de colocag&o. Modos e tempos verbais, infinitivo, gerindio e participio. Bibliografia
referencial: Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Domingos Paschoal Cegalla, Companhia Editora Nacional. Dicionario
Houaiss de Sindnimos e Anténimos - Publifolha, 2011. Dicionario Online Michaelis (http://michaelis.uol.com.br). Sites para estudo
do contetido: www.portugues.com.br, www.soportugues.com.br, www.brasilescola.com.br/portugues.
MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO-QUANTITATIVO: Nimeros inteiros: operacdes e propriedades. Razdo e proporgao.
Porcentagem. Regra de trés simples. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Relagéo entre
grandezas: tabelas e gréficos. Reconhecimento de sequéncias e padrdes. Raciocinio l6gico. Compreenséo de estruturas légicas.
Bibliografia referencial: Matematica (1° ao 5° ano do Ensino Fundamental) — Imenes, Lellis e Milani, Editora Moderna. Matematica
(6° a0 9° ano do Ensino Fundamental) — Imenes & Lellis, Editora Moderna. Sites para estudo do contelido:
www.brasilescola.com.br/matematica, www.matematiques.com.br, www.somatematica.com.br.
CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES: Questdes de atualidades relacionadas a Politica, Economia, Sociedade, Saude e
Nutricio, Ciéncias e Tecnologia, Meio Ambiente, Educacao, Cultura, Esporte, Religido, Histéria (Brasil e Mundo), Geografia (Brasil e
Mundo) e eventos contemporéneos divulgados na midia local, nacional e internacional. Bibliografia referencial e sites para
estudo do conteido: Revistas de atualidades (Veja, Isto &, Epoca, etc.); www.folhaonline.com.br, www.estadao.com.br,
www.uol.com.br/noticias, outros sites de noticias e atualidades.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS :NocGes basicas de cuidado: higiene pessoal, salde e alimentagio da pessoa assistida. Lei
Organica da Assisténcia Social, CREAS - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social. Politica Nacional para
Populagdo em Situagdo de Rua. Trabalho social com pessoas em situagdo de rua. Direitos socioassistenciais e populagdo em
situagdo de rua. Segurangas socioassistenciais afiangadas: Acolhida; Convivio ou Vivéncia Familiar, Comunitaria e Social e
Desenvolvimento de Autonomia Individual, Familiar e Social. Programa de Atengéo ao Morador de Rua. Publicagdes do Ministério
do Desenvolvimento Social(acessiveis através do portal www.mds.gov.br):Servigo de Acolhimento de Adultos e Familias. Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS). Protecdo e Atencdo Integral &4 Familia (PAIF). Protecdo e Atendimento Especializado a
Familias e Individuos (PAEFI). Populagdo em Situacdo de Rua. Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCVF).
Equipes Volantes. Abordagem Social. Servigco de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias.
Servicos de Acolhimento. Medidas Socioeducativas. CREAS - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social.

Prefeitura Municipal de Itararé - Concurso Publico N° 1/2018



https://support.office.com/pt-br/article/Tarefas-b%C3%A1sicas-no-Outlook-192eb102-2ee2-4049-b7f5-aa0eb4231fbb
https://support.office.com/pt-br/article/Tarefas-b%C3%A1sicas-no-Word-2016-5ddb2058-7744-4b53-b14d-976acafbaba6
https://support.office.com/pt-br/article/Tarefas-b%C3%A1sicas-no-Word-2016-5ddb2058-7744-4b53-b14d-976acafbaba6
https://support.office.com/pt-br/article/Atalhos-de-teclado-do-Microsoft-Word-no-Windows-95ef89dd-7142-4b50-afb2-f762f663ceb2
https://support.office.com/pt-br/article/Tarefas-b%C3%A1sicas-no-Excel-dc775dd1-fa52-430f-9c3c-d998d1735fca
https://support.office.com/pt-br/article/Tarefas-b%C3%A1sicas-no-Excel-dc775dd1-fa52-430f-9c3c-d998d1735fca
https://support.office.com/pt-br/article/Atalhos-do-teclado-e-teclas-de-fun%C3%A7%C3%A3o-do-Excel-para-Windows-1798d9d5-842a-42b8-9c99-9b7213f0040f?ui=pt-BR&rs=pt-BR&ad=BR
https://support.office.com/pt-br/article/Atalhos-do-teclado-e-teclas-de-fun%C3%A7%C3%A3o-do-Excel-para-Windows-1798d9d5-842a-42b8-9c99-9b7213f0040f?ui=pt-BR&rs=pt-BR&ad=BR
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/LCP/Lcp116.htm
http://www.publiconsult.br/
http://michaelis.uol.com.br/
http://www.portugues.com.br/
http://www.soportugues.com.br/
http://www.brasilescola.com.br/portugues
http://www.brasilescola.com.br/matematica
http://www.matematiques.com.br/
http://www.somatematica.com.br/
http://www.folhaonline.com.br/
http://www.estadao.com.br/
http://www.uol.com.br/noticias
http://www.mds.gov.br/
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Orientagdes Técnicas: Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS. Orientagdes Técnicas: Centro de
Referéncia Especializado para Populago em Situagéo de Rua (Centro POP) e Servigo Especializado para Pessoas em Situagéo de
Rua. Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS — NOB-RH/SUAS; Norma Operacional Basica da Assisténcia
Social — NOB/SUAS; Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais. Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS.
Residéncias Terapéuticas: 0 que sdo, para que servem (http:/bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/120.pdf). Orientagdes para
gestores, profissionais, residentes e familiares sobre o Servigo de Acolhimento Institucional para Jovens e Adultos com Deficiéncia
em Residéncias inclusivas

http://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Cadernos/caderno_residencias inclusivas_perguntas respostas
maio2016.pdf). Toda hora é hora de cuidar — Unicef, 2003 (http://www.unicef.org/brazil/pt/manualtodahora.pdf). Guia Pratico do
Cuidador — MS, 2008 (http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/quia_pratico_cuidador.pdf). Legislagdo: Lei Federal 8.742/1993 e
suas atualizagdes — Dispde sobre a organizagdo da Assisténcia Social (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I8742.htm).Lei
Federal n° 10.741/2003 e suas atualizagbes - Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias
(http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2003/110.741.htm). Resolugdo CNAS n° 109/1999 - Aprova a Tipificagdo Nacional de
Servigos Socioassistenciais (http://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Normativas/tipificacao.pdf).
Resolugéo n° 145/2004 - Aprova a Politica Nacional de Assisténcia Social
(http://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Normativas/PNAS2004.pdf).

= COORDENADOR PEDAGOGICO

LINGUA PORTUGUESA e INTERPRETAGAO DE TEXTOS: Leitura e interpretacdo de textos literarios e néo literarios — descrigao,
narragao, dissertagdo, etc. Novo acordo ortogréafico da Lingua Portuguesa. Fonética: Encontros vocalicos — ditongo, tritongo, hiato.
Encontros consonantais. Digrafos. Classificagdo das palavras quanto ao nimero de silabas - monossilabas, dissilabas, trissilabas,
polissilabas. Divisdo silabica. Silaba tdnica. Classificagdo das palavras quanto ao acento ténico - oxitonas, paroxitonas,
proparoxitonas. Ortoepia. Prosddia. Ortografia. Acentuagdo Grafica. Crase. NotagBes Iéxicas. Abreviatura, siglas e simbolos.
Morfologia: Estrutura das palavras - raiz, radical, palavras primitivas e derivadas, palavras simples e compostas. Formagao das
palavras — derivagdo, composicdo, reducdo, hibridismos. Sufixos. Prefixos. Radicais. Classificacdo e flexdo das palavras -
substantivo, artigo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢do, conjuncao, interjeicao, etc. Semantica: Significagdo
das palavras — sinbnimos e antdnimos. Analise sintatica - frase, oracdo e periodo. Termos Essenciais da Orag&o - sujeito,
predicado. Termos integrantes e acessorios da oragdo - objeto direto, objeto indireto, complemento nominal, agente da passiva,
adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto, vocativo, etc. Classificagdo das oragdes: principal, coordenadas, subordinadas,
reduzidas, etc. Sinais de Pontuagao — emprego da virgula, ponto-e-virgula, dois-pontos, ponto final, ponto de interrogagao, ponto de
exclamacao, reticéncias, parénteses, travessdo, aspas, colchetes, asterisco, paragrafo. Sintaxe de concordancia — nominal e verbal.
Regéncia nominal e verbal. Sintaxe de colocagdo. Modos e tempos verbais, infinitivo, gerindio e participio. Bibliografia
referencial: BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Nova Fronteira, 2015. CEGALLA, D. P. Novissima Gramatica
da Lingua Portuguesa. Companhia Editora Nacional, 2007. HOUAISS, Antonio. Dicionario Houaiss de Sindnimos e Antdnimos.
Publifolha, 2011. MICHAELIS Dicionario Brasileiro da Lingua Portuguesa (http://michaelis.uol.com.br). SENADO FEDERAL. Acordo
ortogréfico da Lingua Portuguesa, 2013 (https://www2.senado.leqg.br/bdsf/bitstream/handle/id/508145/000997415.pdf?sequence=1).
Sites para estudo do contelido: http://brasilescola.uol.com.br/portugues, https://www.colegioweb.com.br/portugues,
http://portugues.uol.com.br/, http://www.soportugues.com.br/, https://www.conjugacao.com.br/.

LEGISLAGAO DO ENSINO: Plano de Carreiras do Magistério Piblico Municipal (Lei Complementar n® 152/11 e alterac6es).
Normas Regimentais para as Escolas Municipais de ltararé e Plano Municipal de Educagéo (acessiveis através do site
www.itarare.sp.gov.br). Constituicdo Federal/88 — Artigos 205 a 214. Lei Federal n° 9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da
Educagdo Nacional (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I9394.htm). Lei Federal n° 11.494/2007 - Regulamenta o Fundo de
Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo - FUNDEB
(www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2007/leil11494.htm). Lei Federal n° 8.069/1990 - Estatuto da Criangca e do
Adolescente, artigos 1° ao 6°, 53 a 59, 83 a 85 (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I8069.htm). Constituicio Federal, artigos
205 a 214 (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm). Resolugdo CNE/CEB n° 4/2010 - Define Diretrizes
Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica (http:/portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004_10.pdf). Resolugéo
CNE/CEB n° 7/2010 - Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 anos
(http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb007_10.pdf). Resolugdo CNE/CEB n° 5/2009 - Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacéo Infantil (http://www.seduc.ro.gov.br/portal/legislacao/RESCNE005_2009.pdf).

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: As inteligéncias multiplas e seus estimulos: relagdo entre inteligéncia e aprendizagem.
Novas competéncias profissionais para ensinar: competéncias que se pretendem nos alunos e professores e como desenvolvé-las.
Teorias Psicogenéticas - Piaget, Wallon e Vygostsky. Tépicos de Didatica: Pratica educativa, Pedagogia e Didatica; Didatica e
democratizagdo do ensino; Teoria da Instrugdo e do Ensino; O processo de ensino na escola; O processo de ensino e o estudo
ativo; Os objetivos e conteidos de ensino; Os métodos de ensino; A aula como forma de organizagdo do ensino; A avaliagao
Escolar; O planejamento escolar; Relagdes professor-aluno na sala de aula. Indisciplina na escola. Teorias psicogenéticas.
Bibliografia referencial: ANTUNES, Celso. As inteligéncias multiplas e seus estimulos (Papirus, 2008). ANTUNES, Celso. Como
desenvolver as competéncias em sala de aula (Vozes, 2001). AQUINO, Julio Groppa (Org). Indisciplina na Escola: Alternativas
Teoricas e Praticas (Summus, 1996). DELORS, Jacques. Os quatro pilares da educagdo. In; ___. Educagdo: um tesouro a
descobrir. Cap. 04 (Cortez, 1998). FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia: saberes necessarios a pratica educativa (Paz e Terra,
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http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/120.pdf
http://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Cadernos/caderno_residencias_inclusivas_perguntas_respostas_maio2016.pdf
http://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Cadernos/caderno_residencias_inclusivas_perguntas_respostas_maio2016.pdf
http://www.unicef.org/brazil/pt/manualtodahora.pdf
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/guia_pratico_cuidador.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8742.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2003/l10.741.htm
http://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Normativas/tipificacao.pdf
http://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Normativas/PNAS2004.pdf
http://michaelis.uol.com.br/
https://www2.senado.leg.br/bdsf/bitstream/handle/id/508145/000997415.pdf?sequence=1
http://brasilescola.uol.com.br/portugues
https://www.colegioweb.com.br/portugues
http://portugues.uol.com.br/
http://www.soportugues.com.br/
https://www.conjugacao.com.br/
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l9394.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2007/lei/l11494.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8069.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm
http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004_10.pdf
http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb007_10.pdf
http://www.seduc.ro.gov.br/portal/legislacao/RESCNE005_2009.pdf
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1997). LA TAILLE, Yves de et al. Teorias Psicogenéticas em discussao (Summus, 1992). LIBANEO, José Carlos. Didatica (Cortez,
2013). LUCKESI, Cipriano. Avaliagdo da aprendizagem escolar (Cortez, 1998). MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a
Educagao do Futuro (Cortez, 2011). PERRENOUD, Philippe. Dez novas competéncias para ensinar.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Diretrizes Curriculares para a Educagdo Basica, Ensino Fundamental, Educagéo Infantil e
Educagdo Especial. Tépicos doReferencial Curricular para a Educacdo Infantil: Volume 1 - A crianga; Educar; Organizagao do
Referencial Curricular para a Educagéo Infantil; Objetivos Gerais da Educag&o Infantil; A institui¢&o e o projeto educativo. Volume 2
- Concepcéo; Aprendizagem; Objetivos; Conteldos; Orientagdes Gerais para o professor. Volume 3 - Movimento; Musica; Artes
Visuais; Linguagem Oral e Escrita; Natureza e Sociedade; Matematica. Tpicos dos Parametros Curriculares Nacionais: Volume 1 —
Introdugéo: Principios e fundamentos; Organizagdo; Objetivos; Conteudos; Avaliagdo; Orientagdes Didaticas; Objetivos Gerais do
Ensino Fundamental. Volume 2 - Lingua Portuguesa: Caracterizagdo da area de Lingua Portuguesa; Aprender e ensinar Lingua
Portuguesa na escola; Objetivos gerais da Lingua Portuguesa para o ensino fundamental; Os conteidos de Lingua Portuguesa para
o0 ensino fundamental; Critérios de avaliagdo; Primeiro ciclo; Segundo ciclo. Volume 3 — Matematica: Caracterizagdo da area de
Matematica; Aprender e ensinar Matematica no ensino fundamental; Objetivos gerais de Matematica para o Ensino Fundamental;
Os contelidos de Matematica para o ensino fundamental; Primeiro ciclo; Segundo ciclo. Volume 8 — Apresentagdo dos temas
transversais e Etica. Volume 9 — Meio Ambiente e Satide. Volume 10. Pluralidade Cultural e Orientacdo Sexual. Educacéo Inclusiva.
Gestao Pedagégica: Desempenho e eficacia das Unidades Escolares; Objetivos e metas para a educagéo na Unidade Escolar
tendo por referéncia a legislagédo Federal e Municipal; Indicadores de desempenho escolar; Avaliagdo institucional da escola;
Tendéncias e inovagao em gestdo escolar. O Curriculo e a Formagao de educadores; Estudos Curriculares: as teorias do curriculo;
O Curriculo na prética escolar. Gestdo Escolar e Projeto Politico-Pedagégico. Gestdo Escolar e a politica educacional atual. A
trajetoria da Gestdo Escolar. Gestao Educacional: Diagndstico e andlise dos indicadores sociais, educacionais e culturais;
Levantamento das formas de atendimento a necessidades especificas; Bases legais de apoio. Desenvolvimento da Educagdo e
Estratégias de Agéo; Indicadores demograficos considerados no mapeamento da demanda escolar; Elaboragéo de Plano de Agéo
compartilhado por todos da comunidade escolar. Bibliografia referencial: Publicagbes Institucionais do Ministério da
Educacao: Documento Norteador para a Elaboragdo do Plano Municipal de Educacdo. Gestdo da Educagdo Escolar. Gestdo
Democrética nos sistemas e na escola. Memorial da Gestdo da Escola Municipal. Guia de Programas para os Municipios.
Indicadores da qualidade na educagédo. Indicadores da qualidade na educagéo infantil. Politica Nacional de Educacdo Especial na
Perspectiva da Educagdo Inclusiva. Subsidios para o Planejamento de Conferéncia Municipal de Educagéo. Trabalho Escolar e
Teorias Administrativas (acessiveis em http:/portal.mec.gov.br). MINISTERIO DA EDUCAGAOQ. Referencial Curricular Nacional
para a Educagdo Infantil. Volume 1 (MEC/SEF, 1998) (http:/portal.mec.gov.br). MINISTERIO DA EDUCACAO. Pardmetros
Curriculares Nacionais - 1% a 4% Volume 1 (MEC/SEF, 1997) (http://portal.mec.gov.br). Resolugdo CNE/CEB n° 4/2010 - Diretrizes
Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Basica (http:/portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004_10.pdf). Resolugao
CNE/CEB n°® 7/2010 - Diretrizes Curriculares  Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 anos
(http://portal. mec.gov.br/dmdocuments/rceb007_10.pdf). Resolugdo CNE/CEB n° 5/2009 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educagao Infantil (http://www.seduc.ro.gov.br/portal/legislacdo/RESCNEQ005_2009.pdf ). Resolugdo CNE/CEB n° 2/2001 - Diretrizes
Nacionais para a Educagao Especial na Educacao Basica (http://portal. mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/CEB0201.pdf).

= CUIDADOR SOCIAL (CASA ABRIGO):

LINGUA PORTUGUESA E INTERPRETAGAO DE TEXTOS: Leitura e interpretagéo de textos literarios e nao literarios — descricao,
narragdo, dissertagdo, etc. Novo acordo ortogréafico da Lingua Portuguesa. Fonética: Encontros vocalicos — ditongo, tritongo, hiato.
Encontros consonantais. Digrafos. Classificagdo das palavras quanto ao nimero de silabas - monossilabas, dissilabas, trissilabas,
polissilabas. Divisdo silabica. Silaba tonica. Classificagdo das palavras quanto ao acento ténico - oxitonas, paroxitonas,
proparoxitonas. Ortoepia. Prosédia. Ortografia. Acentuacdo Grafica. Crase. NotagBes Iéxicas. Abreviatura, siglas e simbolos.
Morfologia: Estrutura das palavras - raiz, radical, palavras primitivas e derivadas, palavras simples e compostas. Formagao das
palavras - derivagdo, composi¢do, reducdo, hibridismos. Sufixos. Prefixos. Radicais. Classificagdo e flexdo das palavras -
substantivo, artigo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢éo, conjungéo, interjeicdo, etc. Semantica: Significagéo
das palavras - sindnimos e antdnimos. Analise sintdtica - frase, oracdo e periodo. Termos Essenciais da Oragéo - sujeito,
predicado. Termos integrantes e acessérios da oragdo - objeto direto, objeto indireto, complemento nominal, agente da passiva,
adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto, vocativo, etc. Classificagdo das orages: principal, coordenadas, subordinadas,
reduzidas, etc. Sinais de Pontuagao — emprego da virgula, ponto-e-virgula, dois-pontos, ponto final, ponto de interrogagao, ponto de
exclamacéo, reticéncias, parénteses, travesséo, aspas, colchetes, asterisco, paragrafo. Sintaxe de concordancia — nominal e verbal.
Regéncia nominal e verbal. Sintaxe de colocagdo. Modos e tempos verbais, infinitivo, gerindio e participio. Bibliografia
referencial: BECHARA, Evanildo. Moderna Gramética Portuguesa. Nova Fronteira, 2015. CEGALLA, D. P. Novissima Graméatica
da Lingua Portuguesa. Companhia Editora Nacional, 2007. HOUAISS, Antonio. Dicionario Houaiss de Sindnimos e Anténimos.
Publifolha, 2011. MICHAELIS Dicionario Brasileiro da Lingua Portuguesa (http:/michaelis.uol.com.br). SENADO FEDERAL. Acordo
ortogréafico da Lingua Portuguesa, 2013 (https://www2.senado.leg.br/bdsf/bitstream/handle/id/508145/000997415.pdf?sequence=1).
Sites para estudo do conteudo: http://brasilescola.uol.com.br/portugues,  https://www.colegioweb.com.br/portugues,
http://portugues.uol.com.br/, http://www.soportugues.com.br/, https://www.conjugacao.com.br/.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO-QUANTITATIVO: Numeros inteiros: operacdes e propriedades. Razdo e proporgao.
Porcentagem. Regra de trés simples. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Relagao entre
grandezas: tabelas e graficos. Reconhecimento de sequéncias e padrdes. Raciocinio l6gico. Compreensao de estruturas ldgicas.
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Bibliografia referencial: Matematica (1° ao 5° ano do Ensino Fundamental) — Imenes, Lellis e Milani, Editora Moderna. Matematica
(6° a0 9° ano do Ensino Fundamental) — Imenes & Lellis, Editora Moderna. Sites para estudo do conteldo:
www.brasilescola.com.br/matematica, www.matematiques.com.br, www.somatematica.com.br.

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES: Questdes de atualidades relacionadas a Politica, Economia, Sociedade, Satde e
Nutricdo, Ciéncias e Tecnologia, Meio Ambiente, Educagao, Cultura, Esporte, Religido, Histéria (Brasil e Mundo), Geografia (Brasil e
Mundo) e eventos contemporaneos divulgados na midia local, nacional e internacional. Bibliografia referencial e sites para
estudo do conteido: Revistas de atualidades (Veja, Isto &, Epoca, etc.); www.folhaonline.com.br, www.estadao.com.br,
www.uol.com.br/noticias, outros sites de noticias e atualidades.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:Lei Organica da Assisténcia Social: Das definicdes e dos objetivos; dos servicos; dos
programas de Assisténcia Social. Politica Nacional de Assisténcia Social: Principios; diretrizes; objetivos; usuarios; Assisténcia
Social e as prote¢des afiangadas. Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais: Matriz padronizada para fichas de servigos
socioassistenciais; servigos da protegdo basica; servigos da prote¢do social especial — média complexidade; servigos da prote¢éo
social especial — alta complexidade; Tépicos do Estatuto da Crianga e do Adolescente: Disposi¢des Preliminares; direitos
fundamentais; do direito a convivéncia familiar e comunitaria; do direito a educagao, a cultura, ao esporte e ao lazer; da prevencgao;
das medidas socioeducativas; da politica de atendimento; das medidas de prote¢do. Tépicos do Estatuto do Idoso: Dos direitos
fundamentais; das medidas de prote¢do; da politica de prote¢do ao idoso; Orientagbes Técnicas - Servigos de Acolhimento para
Criancas e Adolescentes: Excepcionalidade do Afastamento do Convivio Familiar; Provisoriedade do Afastamento do Convivio
Familiar; Preservagéo e Fortalecimento dos Vinculos Familiares e Comunitarios; Garantia de Acesso e Respeito & Diversidade e
Nao-discriminacéo; Oferta de Atendimento Personalizado e Individualizado; Garantia de Liberdade de Crenga e Religido; Respeito a
Autonomia da Crianga, do Adolescente e do Jovem; Abrigo Institucional : Definicdo; Publico alvo; Aspectos fisicos; Recursos
humanos; Infraestrutura e espagos minimos sugeridos. Servigos de acolhimento para criangas e adolescentes ameacados de
morte. NogOes de higiene pessoal, salde e alimentagdo da pessoa cuidada. Orientagdes a criangas e adolescentes, no limite de
sua maturidade e disponibilidade, a participarem das tarefas domésticas de um lar, tais como: organizagéo dos espacos, cuidados
com plantas e animais, cuidados com seus pertences pessoais, cuidados com higiene pessoal, calgados, material escolar, livros e
brinquedos. Bibliografia referencial — Legislagdo: Resolugdo CNAS n° 109/1999 - Aprova a Tipificacdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais  (http://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Normativas/tipificacao.pdf). Lei Federal
8.069/1990 e suas atualizagdes - Estatuto da Crianga e do Adolescente (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8069.htm). Lei
Federal n® 10.741/2003 e suas atualizagdes — Estatuto do Idoso (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/2003/L10.741.htm). Lei
Federal 8.742/1993 e suas atualizagdes - Dispde sobre a organizacdo da  Assisténcia  Social
(http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8742.htm). Resolugdo n° 145/2004 — Aprova a Politica Nacional de Assisténcia Social
(http://Iwww.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Normativas/PNAS2004.pdf).  Bibliografia  referencial -
Publicagoes Institucionais:  Convivéncia  Familiar e  Comunitaria  (http://www.sdh.gov.br/assuntos/criancas-e-
adolescentes/programas/convivencia-familiar-e-comunitaria). Plano Nacional de Promogdo, Protecdo e Defesa do Direito de
Criangas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria - PNCFC (http://www.assistenciasocial.al.gov.br/sala-de-
imprensa/arquivos/pncfc.pdfiview). Orientagbes Técnicas: Servigos de Acolhimento para Criangas e Adolescentes
(http://www.sdh.gov.br/assuntos/criancas-e-adolescentes/programas/pdfiorientacoes-tecnicas.pdf). Toda hora é hora de cuidar —
Unicef, 2003  (http://www.unicef.org/brazil/pt/manualtodahora.pdf). =~ Guia  Prdtico do Cuidador - MS, 2008
(http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/quia_pratico cuidador.pdf). Manual do Cuidador da Pessoa Idosa — Secretaria Especial
dos Direitos Humanos, 2008 (http://www.sdh.gov.br/assuntos/pessoa-idosallegislacao/pdf/manual-do-cuidadora-da-pessoa-idosa).
Guia do Cuidador: Pessoa Idosa — lvan Okamoto — Novartis (http://vidasenior.com.br/resources/promemoria_guia do_cuidador.pdf).
Manual sobre o Cuidado a saude junto & populagdo em situagdo de rua - Ministério da Salde, 2012
(http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/manual_cuidado populalcao_rua.pdf).

= ENGENHEIRO CIVIL:
LINGUA PORTUGUESA e INTERPRETAGAO DE TEXTOS: Leitura e interpretagao de textos literarios e no literarios — descrigao,
narragdo, dissertacdo, etc. Novo acordo ortogréfico da Lingua Portuguesa. Fonética: Encontros vocélicos — ditongo, tritongo, hiato.
Encontros consonantais. Digrafos. Classificagdo das palavras quanto ao nimero de silabas - monossilabas, dissilabas, trissilabas,
polissilabas. Divisdo silabica. Silaba tdnica. Classificagdo das palavras quanto ao acento tbnico - oxitonas, paroxitonas,
proparoxitonas. Ortoepia. Prosodia. Ortografia. Acentuagdo Grafica. Crase. NotagOes léxicas. Abreviatura, siglas e simbolos.
Morfologia: Estrutura das palavras - raiz, radical, palavras primitivas e derivadas, palavras simples e compostas. Formagéo das
palavras — derivagdo, composicdo, redugdo, hibridismos. Sufixos. Prefixos. Radicais. Classificacdo e flexdo das palavras -
substantivo, artigo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicéo, conjungéo, interjeicdo, etc. Semantica: Significacdo
das palavras — sin6nimos e antdnimos. Analise sintatica - frase, oracdo e periodo. Termos Essenciais da Oragdo - sujeito,
predicado. Termos integrantes e acessérios da oragao - objeto direto, objeto indireto, complemento nominal, agente da passiva,
adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto, vocativo, etc. Classificagdo das orages: principal, coordenadas, subordinadas,
reduzidas, etc. Sinais de Pontuagéo — emprego da virgula, ponto-e-virgula, dois-pontos, ponto final, ponto de interrogacéo, ponto de
exclamacéo, reticéncias, parénteses, travessdo, aspas, colchetes, asterisco, paragrafo. Sintaxe de concordancia — nominal e verbal.
Regéncia nominal e verbal. Sintaxe de colocagdo. Modos e tempos verbais, infinitivo, gerindio e participio. Bibliografia
referencial: BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Nova Fronteira, 2015. CEGALLA, D. P. Novissima Gramatica da
Lingua Portuguesa. Companhia Editora Nacional, 2007. HOUAISS, Antonio. Dicionario Houaiss de Sindnimos e Antonimos.
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Publifolha, 2011. MICHAELIS Dicionério Brasileiro da Lingua Portuguesa (http://michaelis.uol.com.br). SENADO FEDERAL. Acordo
ortogréfico da Lingua Portuguesa, 2013 (https://www2.senado.leg.br/bdsf/bitstream/handle/id/508145/000997415.pdf?sequence=1).
Sites para estudo do conteudo: htip:/brasilescola.uol.com.br/portugues,  https://www.colegioweb.com.br/portugues,
http://portugues.uol.com.br/, http://www.soportugues.com.br/, https://www.conjugacao.com.br/.

MATEMATICA e RACIOCINIO LOGICO-QUANTITATIVO:NGmeros inteiros: operagbes e propriedades. Numeros racionais,
representacéo fracionaria e decimal: operagdes e propriedades. Razéo, propor¢do e progressdes. Porcentagem. Regra de trés
simples e composta. Equagéo do 1.° grau. Média, mediana e moda. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e
capacidade. Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos. Coleta, organizacdo e apresentagdo de dados. Analise combinatoria:
contagem, fatorial, permutagdes, arranjo, combinagdo. Probabilidade. Geometria plana: ponto, reta, posi¢ao relativa entre duas
retas, distancia entre ponto e reta; inequagdes do 1° grau; area de triangulos. Raciocinio l6gico. Reconhecimento de sequéncias e
padrées Compreensdo de estruturas logicas. Dedugdo. Concluséo. Principios de contagem e probabilidade. Verificagdo da verdade
dos argumentos. Bibliografia referencial:IMENES, Luiz Marcio; MILANI, Estela; LELLIS, Marcelo. Matematica — Projeto Presente -
1° a0 5° ano do Ensino Fundamental. Editora Moderna, 32 ed. 2012. GIOVANNI, José Ruy; GIOVANNI JR., José Ruy. Matematica
Completa. FTD Editora, 12 ed. 2001). IEZZI, Gelson et al. Matematica - Volume Unico - Ensino Médio. Atual. 2011). MORGADO.
Augusto C.; CESAR, Benjamim. Raciocinio Légico-Quantitativo, Campus/Elsevier, 2010. GYURICSA. Gyorgy Laszlo. Logica de
Argumentacéo, Yalis Editora, 2006. Sites para estudo do conteudo: www.somatematica.com.br, www.matematiques.com.br,
www.brasilescola.com.br/matematica.

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES: Questdes de atualidades relacionadas a Politica, Economia, Sociedade, Saude e
Nutricdo, Ciéncias e Tecnologia, Meio Ambiente, Educag&o, Cultura, Esporte, Religido, Histéria (Brasil € Mundo), Geografia (Brasil e
Mundo) e eventos contemporaneos divulgados na midia local, nacional e internacional. Bibliografia referencial e sites para
estudo do conteido: Revistas de atualidades (Veja, Isto &, Epoca, etc.); www.folhaonline.com.br, www.estadao.com.br,
www.uol.com.br/noticias, outros sites de noticias e atualidades

NOGOES DE INFORMATICA: Conceitos Basicos: Hardware, Software, Periféricos, Sistema Operacional, Navegadores, Aplicativos.
Correio Eletrnico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexagao de arquivos. Internet: Navegacdo na
Internet, links, sites, busca e impressdo de paginas. Seguranga na Internet. Microsoft Windows: conceito de pastas, diretérios,
arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e
aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos; Microsoft Office. Microsoft Word: estrutura basica dos documentos, edigéo e
formatacéo de textos, cabegalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdélicos e numéricos, tabelas, impressao, controle de
quebras e numeracéo de paginas, legendas, indices, inser¢do de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. Microsoft Excel:
estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboragao de tabelas e graficos, uso de
férmulas, fungdes e macros, impressao, insercdo de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeragéo de paginas,
obtencéo de dados externos, classificacdo de dados. Microsoft Outlook: adicionar conta de e-mail, criar nova mensagem de e-mail,
encaminhar e responder e-mails, adicionar, abrir ou salvar anexos, adicionar assinatura de e-mail a mensagem, imprimir uma
mensagem de e-mail. Bibliografia referencial e sites para estudo do contetido: Cartilha de seguranga na Internet - Comité
Gestor da Internet no Brasil (http:/cartilha.cert.br). Informéatica — Conceitos basicos (Fernando de Castro Velloso — Ed. Campus, 92
ed. 2014). Glossario de Informética — UFPA (http://www.ufpa.br/dicas/net1/int-glo.htm). Nogbes Bésicas de Informatica — Marcos
Antunes Moleiro - Universidade do Parand, 2011 (http:/www.drh.uem.br/tde/Nocoes Basicas de Informatica-TDE-
Ver04.2011.pdf). Tarefas basicas no Outlook 2016 (https://support.office.com/pt-br/article/Tarefas-b%C3%A1sicas-no-Outlook-
192eb102-2ee2-4049-b7f5-aaleb4231fbb). Tarefas bésicas no Word 2016 (https://support.office.com/pt-br/article/Tarefas-
b%C3%A1sicas-no-Word-2016-5ddb2058-7744-4b53-b14d-976acafbaba6).  Atalhos de  teclados do  Word 2016
(https://support.office.com/pt-br/article/Atalhos-de-teclado-do-Microsoft-Word-no-Windows-95ef89dd-7142-4b50-afb2-f7 6266 3ceb2).
Tarefas basicas no Excel 2016 (https://support.office.com/pt-br/article/Tarefas-b%C3%A1sicas-no-Excel-dc775dd1-fa52-430f-9c3c-
d998d1735fca). Atalhos de teclado no Excel 2016 (https://support.office.com/pt-br/article/Atalhos-do-teclado-e-teclas-de-
fun%C3%A7 %C3%A30-do-Excel-para-Windows-1798d9d5-842a-42b8-9¢99-9b7213f0040f?ui=pt-BR&rs=pt-BR&ad=BR).
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Desenho, Desenho Assistido por Computador (CAD), Representacéo de Formas e Dimensdes,
Convengdes e Normalizagbes, Utilizacdo de Elementos Graficos na Interpretagdo e Solugéo de Problemas. Projeto de estruturas
hidraulicas, Formagdo Profissional Geral. Topografia, Planimetria, Altimetria, Desenho Topografico. Mecanica dos Solos,
Fundamentos de Geologia, Caracterizagdo e Comportamentos dos Solos, Aplicagdes em Obras de Terra e Fundagdes, Hidrologia
Aplicada, Ciclo Hidrologico, Precipitagdo, Recursos Hidricos Superficiais e Subterraneos, Drenagem e Aplicagbes na Engenharia
Civil. Hidraulica, Escoamento em Condutos Forgados e Canais, Hidrometria, Equipamentos e Estagdes Elevatérias, Teoria das
Estruturas, Morfologia das Estruturas Isostaticas, Principios de Hiperestatica. Materiais de Construcéo, Elementos de Ciéncias dos
Materiais, Tecnologia dos Materiais de Construgdo. Sistemas Estruturais, Estruturas de Concreto Armado, Pontes em Concreto
Armado, Estruturas Metalicas, Estruturas de Madeira. Transportes, Estradas. Saneamento Basico, Abastecimento de Agua,
Sistemas de Esgoto, Instalagdes Hidraulicas e Sanitarias. Coleta, Condugdo e Disposi¢do Final do Lixo. Construgdo Civil,
Tecnologia da Construgao, Planejamento e Controle das Construgdes, Arquitetura e Urbanismo. Pavimentagdo: Nomenclatura das
Camadas dos Pavimentos e seus Materiais de Construgdo Bases Classificatérias das Estruturas de Pavimentos. Materiais de
Insumo para Pavimentagdo. Materiais Preparados para Pavimentag&o. Resisténcia, Elasticidade e Viscoelasticidade dos Materiais
de Pavimentagdo. Processos de Degradag@o dos Pavimentos Associados ao Trafego e ao Clima. Interagdo Carga-Estrutura e
Teorias de Analise de Camadas. Consideragdo Do Trafego Misto Rodoviario e Urbano em Projetos de Pavimentos.
Dimensionamento de Pavimentos Asfalticos. Avaliagdo Estrutural de Pavimentos Asfalticos. Reforgos Estruturais Para Pavimentos
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Asfalticos. Andlise Mecanicista de Estruturas de Pavimentos Com a Teoria de Sistemas de Camadas Elésticas. Drenagem:
Escavacéo para Implantagéo de Dispositivos de Drenagem. Corta-Rio. Reaterros. Concreto Estrutural. Formas para Concreto.
Armaduras para Concreto Estrutural. Cimbramento das Estruturas de Concreto. Juntas Elasticas. Alvenaria. Enrocamento. Gabides.
Mantas Geotéxteis em Dispositivos de Drenagem. Drenagem Subterranea. Enchimento para Base de Tubos. Bueiros de Tubos de
Concreto. Bueiros de Tubo de Ago Corrugado. Meio-fio, sarjetas e sarjetdes. Calgamento. Estrutural: Concreto Estrutural. Formas
para Concreto. Cimbramento das Estruturas de Concreto. Armaduras para Concreto Estrutural. Juntas de Dilatag&o para Obras de
Artes Especiais. Aparelhos de Apoio de Borracha Fretada. Dispositivos de Protegdo. Alvenaria Estrutural. Apicoamento e Limpeza
das Superficies de Concreto. Corte Superficial de Concreto. Remogdo Manual de Concreto Segregado ou Disgregado. Concreto
Projetado. Tratamento de Armaduras Corroidas com Aplicagdo de Pintura Anticorrosiva. Procedimentos para a Substituicdo de
Armaduras Corroidas. Tratamento de Fissuras. Reparos Superficiais em Concreto. Pinturas de Estruturas de Concreto. Re-Injegao
de Calda de Cimento em Bainhas de Protens&o. Execugédo de Chumbadores em Concreto. Substituicdo de Aparelhos de Apoio e
Juntas de Dilatagdo. Limpeza de Substrato com Aplicagéo de Jato de Agua Fria ou Quente. Orgamento: Orcamentac&o. Graus do
Orgamento. Levantamento de Quantidades. Composicdo de Custos. Custo da Mé&o-de-Obra. Custo de Material. Custo de
Equipamento. Elementos de Terraplenagem. Curva ABC. Custo Indireto. Lucro e Impostos. Prego de Venda e BDI.
Desbalanceamento. Licitagdo (Lei Federal 8.666/93). Bibliografia Referencial: Como Preparar Orgamentos de Obras - Aldo Dorea
Mattos, Editora PINI. Pavimentagdo Asfaltica: Materiais, Projeto e Restauracdo - José Tadeu Baldo, Ed. Oficina de Textos
Especificagdes Técnicas e Projetos Padréo do DER/SP (http://www.der.sp.gov.br/Website/Acessos/Documentos/Tecnicas.aspx).
Decreto Estadual n.° 38069/93 — Norma do Corpo de Bombeiros (http:/governo-sp.jusbrasil.com.br/legislacao/176607/decreto-
38069-93). Lei Federal n.° 6766/79 — Parcelamento do Solo Urbano (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/|6766.htm). Resolugéo
CONFEA 1.002/2002 - Cédigo de Etica Profissional da Engenharia, da Arquitetura, da Agronomia, da Geologia, da Geografia e da
Meteorologia (Resolugdo CONFEA 218/1973 — Discrimina atividades das diferentes modalidades profissionais da Engenharia,
Arquitetura e Agronomia.

= MEDICO CLINICO GERAL:
LINGUA PORTUGUESA e INTERPRETACAO DE TEXTOS: Leitura e interpretagéo de textos literarios e nao literarios — descrigao,
narragao, dissertagdo, etc. Novo acordo ortogréafico da Lingua Portuguesa. Fonética: Encontros vocalicos — ditongo, tritongo, hiato.
Encontros consonantais. Digrafos. Classificagdo das palavras quanto ao nimero de silabas - monossilabas, dissilabas, trissilabas,
polissilabas. Divisdo silabica. Silaba tdnica. Classificagdo das palavras quanto ao acento tbnico - oxitonas, paroxitonas,
proparoxitonas. Ortoepia. Prosédia. Ortografia. Acentuacdo Grafica. Crase. NotagOes léxicas. Abreviatura, siglas e simbolos.
Morfologia: Estrutura das palavras - raiz, radical, palavras primitivas e derivadas, palavras simples e compostas. Formagao das
palavras — derivagdo, composicdo, reducdo, hibridismos. Sufixos. Prefixos. Radicais. Classificacdo e flexdo das palavras -
substantivo, artigo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢éo, conjungéo, interjeicdo, etc. Semantica: Significagdo
das palavras — sin6nimos e antdnimos. Andlise sintatica - frase, oracdo e periodo. Termos Essenciais da Orag&o - sujeito,
predicado. Termos integrantes e acessorios da oragéo - objeto direto, objeto indireto, complemento nominal, agente da passiva,
adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto, vocativo, etc. Classificagdo das orages: principal, coordenadas, subordinadas,
reduzidas, etc. Sinais de Pontuagéo — emprego da virgula, ponto-e-virgula, dois-pontos, ponto final, ponto de interrogagéo, ponto de
exclamagéo, reticéncias, parénteses, travessao, aspas, colchetes, asterisco, paragrafo. Sintaxe de concordancia — nominal e verbal.
Regéncia nominal e verbal. Sintaxe de colocagdo. Modos e tempos verbais, infinitivo, gerundio e participio. Bibliografia
referencial: BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Nova Fronteira, 2015. CEGALLA, D. P. Novissima Gramatica da
Lingua Portuguesa. Companhia Editora Nacional, 2007. HOUAISS, Antonio. Dicionério Houaiss de Sindnimos e Antdnimos.
Publifolha, 2011. MICHAELIS Dicionério Brasileiro da Lingua Portuguesa (http://michaelis.uol.com.br). SENADO FEDERAL. Acordo
ortogréfico da Lingua Portuguesa, 2013 (https://www2.senado.leqg.br/bdsf/bitstream/handle/id/508145/000997415.pdf?sequence=1).
Sites para estudo do conteido: htip:/brasilescola.uol.com.briportugues,  https://www.colegioweb.com.br/portugues,
http://portugues.uol.com.br/, http://www.soportugues.com.br/, https://www.conjugacao.com.br/.
CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES: Questdes de atualidades relacionadas a Politica, Economia, Sociedade, Saude e
Nutricio, Ciéncias e Tecnologia, Meio Ambiente, Educago, Cultura, Esporte, Religi&o, Histéria (Brasil e Mundo), Geografia (Brasil e
Mundo) e eventos contemporéneos divulgados na midia local, nacional e internacional. Bibliografia referencial e sites para
estudo do conteido: Revistas de atualidades (Veja, Isto &, Epoca, etc.); www.folhaonline.com.br, www.estadao.com.br,
www.uol.com.br/noticias, outros sites de noticias e atualidades
LEGISLAGAO DE SAUDE PUBLICA: Portaria MS n° 204/2016 - Lista Nacional de Notificagdo Compulséria de doengas, agravos e
eventos de salde publica nos servicos de saude publicos e privados em todo o territdrio nacional
(http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2016/prt0204 17 _02_2016.html). Constituicho Federal - art. 196 a 200
(http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm). Lei Federal 8.080/90 - Dispde sobre as condi¢des para a
promogao, protecdo e recuperagdo da salde, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras
providéncias (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8080.htm). Lei Federal 8.142/90 - Dispde sobre a participagdo da comunidade
na gestdo do Sistema Unico de Saude (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da
salde e d& outras providéncias (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I8142.htm). NR 32 - Seguranca e salde no trabalho em
servicos de saude (http://www.guiatrabalhista.com.br/legislacao/nr/nr32.htm).
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Doencas dermatologicas: Micoses superficiais mais comuns e onicomicoses. Infecgdes
bacterianas e Erisipela. Escabiose. Pediculose. Eczema. Dermatite de contato. Urticaria. Doengas cardiovasculares: Doenga reumatica.
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Insuficiéncia arterial periférica. Tromboses venosas. Epidemiologia, fisiopatologia, diagnostico, clinica, tratamento e prevengdo das
doengas cardiovasculares: Hipertensdo arterial sistémica, Insuficiéncia coronariana, Insuficiéncia cardiaca congestiva. Doengas
Respiratérias: Bronquite aguda e cronica. Asma. Doenga pulmonar obstrutiva cronica. Pneumonia. Tuberculose. Neoplasias.
Insuficiéncia Respiratéria Aguda. Tromboembolismo Pulmonar. Doengas otorrinolaringolégicas: Rinite. Sinusite. Otite. Amigdalite.
Doengas gastrointestinais: Gastrite. Ulcera péptica. Colecistopatias. Diarreia aguda e cronica. Hepatites. Parasitoses intestinais.
Tumores de cdlon. Doengas renais: Insuficiéncia renal aguda e crénica. Glomerulonefrites. Nefrolitiase. Infecgdes urinarias. Doengas
metabdlicas e endocrinoldgicas: Desnutrigdo. Diabetes mellitus. Doengas da Tireoide. Obesidade. Doengas hematologicas: Anemias
hipocrdmicas, macrociticas e hemoliticas. Leucopenia. Purpuras. Distirbios de coagulagdo. Leucemias e linfomas. Doengas
reumaticas: Osteoartrose. Doenga reumatoide juvenil. Gota. Lupus eritematoso sistémico. Artrite infecciosa. Doengas neuroldgicas:
Cefaleias. Epilepsia. Acidente vascular cerebral. Meningites. Neuropatias periféricas. Doengas psiquiatricas: Alcoolismo. Panico.
Depressdo. Surtos Psicéticos. Doengas infecciosas e transmissiveis: Hanseniase. Doengas sexualmente transmissiveis. AIDS.
Leishmaniose. Leptospirose. Doenga meningocécica. Viroses. Dengue, Tuberculose e Hanseniase; Interpretagdo de exames
complementares de apoio diagnostico na atividade clinica diaria. Orientacdo dos distlrbios psicolégicos mais comuns na pratica
ambulatorial. Desenvolvimento de agbes de carater multiprofissional ou interdisciplinar. A dimensdo subjetiva do adoecer para
pacientes, familiares e cuidadores e a dimensao objetiva do adoecer: implicagbes nas intervengdes de salde. A histdria clinicae o
exame clinico no cuidado a salde de adultos e idosos. A humanizagéo do cuidado em salde: relagéo profissionais de saude versus
pacientes e acompanhantes. A racionalidade na solicitagdo de exames complementares e no uso de medicamentos no cuidado a
satde de adultos e idosos. Etica Profissional. Processo Etico-Profissional. Direitos dos Pacientes. Bibliografia referencial e sites
para estudo do conteudo: Cadernos da Atenc&o Basica: (http:/dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php): N° 12 - Obesidade; N° 14 -
Prevencao Clinica de Doenga Cardiovascular, cerebrovascular e renal cronica; N° 15 - Hipertensao Arterial Sistémica; N° 16 - Diabetes
Mellitus; N° 19 - Envelhecimento e Satde da Pessoa Idosa; N° 20 - Caréncia de Micronutrientes; N° 21 - Vigilancia em Saulde; N° 28 -
Atenco & demanda espontanea na APS; N° 30 - Procedimentos. Harrison - Medicina Interna (Eugene Braunwald e outros — Editora
McGraw Hill, 152 ed., 2002). Guia de Vigilancia Epidemioldgica — 72 ed., 2009 (Guia de Vigilancia Epidemiologica — 72 ed., 2009
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/quia_vigilancia_epidemiologica_7ed.pdf). Projeto Diretrizes AMB — Associagdo Médica
Brasileira (http://www.bibliomed.com.br/diretrizes/). Medicina Ambulatorial — condutas de Atengdo Priméaria Baseada em Evidéncias
(Bruce B. Duncan, ed. Artmed).Tratado de Medicina de Familia e Comunidade (Gustavo Gusso, Ed. Artmed). Resolugdo CFM n°
1.931/2009 - Cédigo de Etica Médica (http://www.cremesp.org.br/library/modulos/publicacoes/pdf/CodigoEticaMedica2013.pdf).
Resolugéo CFM n° 2.023/2013 - Codigo de Processo Etico-Profissional
(http://www.cremesp.org.br/library/modulos/publicacoes/pdf/CodigoEticaMedica2013.pdf). Lei Estadual n° 10.241/1999 - Dispde
sobre os direitos dos usuarios dos servicos e das agdes de saude no Estado e da outras providéncias
(http://www.cremesp.org.br/library/modulos/publicacoes/pdf/CodigoEticaMedica2013.pdf).

= PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL - PEBIN

LINGUA PORTUGUESA e INTERPRETAGAO DE TEXTOS: Leitura e interpretagao de textos literarios e nao literarios — descricéo,
narragdo, dissertacao, etc. Novo acordo ortogréfico da Lingua Portuguesa. Fonética: Encontros vocalicos — ditongo, tritongo, hiato.
Encontros consonantais. Digrafos. Classificagdo das palavras quanto ao nimero de silabas - monossilabas, dissilabas, trissilabas,
polissilabas. Divisdo silabica. Silaba tdnica. Classificagdo das palavras quanto ao acento tbnico - oxitonas, paroxitonas,
proparoxitonas. Ortoepia. Prosddia. Ortografia. Acentuagdo Grafica. Crase. NotagBes Iéxicas. Abreviatura, siglas e simbolos.
Morfologia: Estrutura das palavras - raiz, radical, palavras primitivas e derivadas, palavras simples e compostas. Formagao das
palavras — derivagdo, composicdo, redugdo, hibridismos. Sufixos. Prefixos. Radicais. Classificagdo e flexdo das palavras -
substantivo, artigo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicéo, conjungao, interjeicdo, etc. Semantica: Significacdo
das palavras - sindnimos e antdnimos. Andlise sintdtica - frase, oracdo e periodo. Termos Essenciais da Orag&o - sujeito,
predicado. Termos integrantes e acessérios da oragdo - objeto direto, objeto indireto, complemento nominal, agente da passiva,
adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto, vocativo, etc. Classificagdo das oragdes: principal, coordenadas, subordinadas,
reduzidas, etc. Sinais de Pontuacéo — emprego da virgula, ponto-e-virgula, dois-pontos, ponto final, ponto de interrogagéo, ponto de
exclamacéo, reticéncias, parénteses, travesséo, aspas, colchetes, asterisco, paragrafo. Sintaxe de concordéncia — nominal e verbal.
Regéncia nominal e verbal. Sintaxe de colocagdo. Modos e tempos verbais, infinitivo, gerindio e participio. Bibliografia
referencial: BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Nova Fronteira, 2015. CEGALLA, D. P. Novissima Gramatica
da Lingua Portuguesa. Companhia Editora Nacional, 2007. HOUAISS, Antonio. Dicionario Houaiss de Sindnimos e Antdnimos.
Publifolha, 2011. MICHAELIS Dicionario Brasileiro da Lingua Portuguesa (http://michaelis.uol.com.br). SENADO FEDERAL. Acordo
ortogréfico da Lingua Portuguesa, 2013 (https://www2.senado.leqg.br/bdsfibitstream/handle/id/508145/000997415.pdf?sequence=1).
Sites para estudo do conteudo: http://brasilescola.uol.com.br/portugues,  https://www.colegioweb.com.br/portugues,
http://portugues.uol.com.br/, http://www.soportugues.com.br/, https://www.conjugacao.com.br/.

LEGISLACAO DO ENSINO: Plano de Carreiras do Magistério Pablico Municipal (Lei Complementar n° 152/11 e alteragdes).
Normas Regimentais para as Escolas Municipais de ltararé e Plano Municipal de Educagio (acessiveis através do site
www.itarare.sp.gov.br). Constituicdo Federal/88 — Artigos 205 a 214. Lei Federal n° 9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da
Educagdo Nacional (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I9394.htm). Lei Federal n° 11.494/2007 - Regulamenta o Fundo de
Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo - FUNDEB
(www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2007/leil11494.htm). Lei Federal n° 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do
Adolescente, artigos 1° ao 6°, 53 a 59, 83 a 85 (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8069.htm). Constituicio Federal, artigos
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205 a 214 (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm). Resolugdo CNE/CEB n°® 4/2010 - Define Diretrizes
Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Basica (http:/portal.mec.gov.br/ldmdocuments/rceb004 10.pdf). Resolugéo
CNE/CEB n°® 7/2010 - Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 anos
(http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb007_10.pdf). Resolugdo CNE/CEB n° 5/2009 - Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educac&o Infantil (http://www.seduc.ro.gov.br/portal/legislacao/RESCNEQ05_2009.pdf).

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: As inteligéncias multiplas e seus estimulos: relacdo entre inteligéncia e aprendizagem.
Novas competéncias profissionais para ensinar; competéncias que se pretendem nos alunos e professores e como desenvolvé-las.
Teorias Psicogenéticas - Piaget, Wallon e Vygostsky. Tépicos de Didatica: Pratica educativa, Pedagogia e Didatica; Didatica e
democratizagdo do ensino; Teoria da Instrugdo e do Ensino; O processo de ensino na escola; O processo de ensino e o estudo
ativo; Os objetivos e os contelidos de ensino; Os métodos de ensino; A aula como forma de organizagdo do ensino; A avaliagao
Escolar; O planejamento escolar; Relagdes professor-aluno na sala de aula. Indisciplina na escola. Teorias psicogenéticas.
Bibliografia referencial: ANTUNES, Celso. As inteligéncias multiplas e seus estimulos (Papirus, 2008). ANTUNES, Celso. Como
desenvolver as competéncias em sala de aula (Vozes, 2001). AQUINO, Julio Groppa (Org). Indisciplina na Escola: Alternativas
Teoricas e Praticas (Summus, 1996). DELORS, Jacques. Os quatro pilares da educagdo. In: _. Educagdo: um tesouro a
descobrir. Cap. 04 (Cortez, 1998). FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia: saberes necessarios a pratica educativa (Paz e Terra,
1997). LA TAILLE, Yves de et al. Teorias Psicogenéticas em discussao (Summus, 1992). LIBANEO, José Carlos. Didatica (Cortez,
2013). LUCKESI, Cipriano. Avaliacdo da aprendizagem escolar (Cortez, 1998). MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a
Educag&o do Futuro (Cortez, 2011). PERRENOUD, Philippe. Dez novas competéncias para ensinar.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Topicos do Referencial Curricular para a Educagao Infantil: Volume 1 - A crianga; Educar; O professor de Educagao Infantil;
Organizagdo do Referencial Curricular para a Educagéo Infantil; Objetivos Gerais da Educagédo Infantil; A instituicdo e o projeto
educativo. Volume 2 - Concepgao; Aprendizagem; Objetivos; Conteudos; Orientagbes Gerais para o professor. Volume 3 -
Movimento; Musica; Artes Visuais; Linguagem Oral e Escrita; Natureza e Sociedade; Matematica. Direitos das criangas em
ambiente de creche: brincadeira; atencao individual, ambiente aconchegante, seguro e estimulante; contato com a natureza; higiene
e saude; alimentagdo sadia; desenvolvimento da curiosidade, imaginagdo e capacidade de expressdo; movimento em espagos
amplos; protegdo, afeto e amizade; expressdo dos sentimentos; especial aten¢do durante seu periodo de adaptagdo a creche;
desenvolvimento da identidade cultural, racial e religiosa. Misica na Educacéo Infantil. A matematica na educagao infantil. Teoria e
pratica em psicomotricidade. Aprender e ensinar na educagao infantil. Bibliografia referencial: Referencial Curricular Nacional
para a Educagdo Infantl - Volume 1  (http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdfircnei_vol1.pdf).  Volume 2
(http://portal. mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/ivolume2.pdf). Volume 3 (http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/volume3.pdf). Critérios
para um  atendimento em  creches  que respeite  os  direitos  fundamentais  das  criangas
(http://portal. mec.gov.br/dmdocuments/direitosfundamentais.pdf). ALMEIDA, Geraldo Peganha. Teoria e pratica em
psicomotricidade. Rio de Janeiro: WAK Editora, 2006. BASSEDAS, Eulalia (Org.). Aprender e ensinar na educagéo infantil. Porto
Alegre: Artmed, 2011. BRITO. Teca Alencar de. Misica na Educacéo Infantil. Sdo Paulo: Ed. Peirépolis, 2003. FERREIRA, Maria
Clotilde Rossetti (org.). Os fazeres na educacéo infantil. S&o Paulo: Cortez, 2011. HOFFMANN, Jussara Maria Lerck. Avaliag&o na
pré-escola: um olhar sensivel e reflexivo sobre a crianca. Porto Alegre: Mediagéo, 2015. SMOLE, Katia C. Stocco. A matematica na
educagdo infantil. Porto Alegre: Artmed, 2003.

= PSICOLOGO

LINGUA PORTUGUESA E INTERPRETAGAO DE TEXTOS: Leitura e interpretagéo de textos literarios e nao literarios — descrigéo,
narragdo, dissertacdo, etc. Novo acordo ortogréfico da Lingua Portuguesa. Fonética: Encontros vocalicos — ditongo, tritongo, hiato.
Encontros consonantais. Digrafos. Classificagdo das palavras quanto ao nimero de silabas - monossilabas, dissilabas, trissilabas,
polissilabas. Divisdo silabica. Silaba tdnica. Classificagdo das palavras quanto ao acento tbnico - oxitonas, paroxitonas,
proparoxitonas. Ortoepia. Prosddia. Ortografia. Acentuagdo Grafica. Crase. Notagbes léxicas. Abreviatura, siglas e simbolos.
Morfologia: Estrutura das palavras - raiz, radical, palavras primitivas e derivadas, palavras simples e compostas. Formagao das
palavras — derivagdo, composicdo, redugdo, hibridismos. Sufixos. Prefixos. Radicais. Classificagdo e flexdo das palavras -
substantivo, artigo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢édo, conjungao, interjeicdo, etc. Semantica: Significagdo
das palavras - sindnimos e antdnimos. Analise sintatica - frase, oracdo e periodo. Termos Essenciais da Oragdo - sujeito,
predicado. Termos integrantes e acessérios da oragdo - objeto direto, objeto indireto, complemento nominal, agente da passiva,
adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto, vocativo, etc. Classificagdo das oragdes: principal, coordenadas, subordinadas,
reduzidas, etc. Sinais de Pontuagéo — emprego da virgula, ponto-e-virgula, dois-pontos, ponto final, ponto de interrogag&o, ponto de
exclamacéo, reticéncias, parénteses, travesséo, aspas, colchetes, asterisco, paragrafo. Sintaxe de concordancia — nominal e verbal.
Regéncia nominal e verbal. Sintaxe de colocagdo. Modos e tempos verbais, infinitivo, gerindio e participio. Bibliografia
referencial: BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Nova Fronteira, 2015. CEGALLA, D. P. Novissima Gramatica
da Lingua Portuguesa. Companhia Editora Nacional, 2007. HOUAISS, Antonio. Dicionario Houaiss de Sinénimos e Anténimos.
Publifolha, 2011. MICHAELIS Dicionario Brasileiro da Lingua Portuguesa (http://michaelis.uol.com.br). SENADO FEDERAL. Acordo
ortogréfico da Lingua Portuguesa, 2013 (https://www2.senado.leg.br/bdsfibitstream/handle/id/508145/000997415.pdf?sequence=1).
Sites para estudo do contetido: http://brasilescola.uol.com.br/portugues, https://www.colegioweb.com.br/portugues,
http://portugues.uol.com.br/, http://www.soportugues.com.br/, https://www.conjugacao.com.br/.
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MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO-QUANTITATIVO: Numeros inteiros: operacdes e propriedades. Razdo e proporgao.
Porcentagem. Regra de trés simples. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Rela¢&o entre
grandezas: tabelas e graficos. Reconhecimento de sequéncias e padrdes. Raciocinio l6gico. Compreensao de estruturas ldgicas.
Bibliografia referencial: Matematica (1° ao 5° ano do Ensino Fundamental) — Imenes, Lellis € Milani, Editora Moderna. Matematica
(6° a0 9° ano do Ensino Fundamental) — Imenes & Lellis, Editora Moderna. Sites para estudo do contelido:
www.brasilescola.com.br/matematica, www.matematiques.com.br, www.somatematica.com.br.

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES: Questdes de atualidades relacionadas a Politica, Economia, Sociedade, Saude e
Nutricdo, Ciéncias e Tecnologia, Meio Ambiente, Educagao, Cultura, Esporte, Religi&o, Historia (Brasil e Mundo), Geografia (Brasil e
Mundo) e eventos contemporaneos divulgados na midia local, nacional e internacional. Bibliografia referencial e sites para
estudo do conteido: Revistas de atualidades (Veja, Isto &, Epoca, etc.); www.folhaonline.com.br, www.estadao.com.br,
www.uol.com.br/noticias, outros sites de noticias e atualidades.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Bases Fisiologicas do Comportamento e da Cognicdo; Processos de Aprendizagem
Comportamental; Sensacgéo, Percepcdo e Consciéncia; Memoéria; Pensamento e Linguagem; Psicologia do desenvolvimento.
Inteligéncia e Teste; Motivagdo; Emocédo e Ajustamento; Da Concepgdo a Infancia; Adolescéncia e Vida Adulta; Personalidade:
Teorias e Teste; Comportamento Desajustado; Tratando o Comportamento Desajustado; Comportamento Social e Questoes
Sociais. Drogas, Alcool e Transtornos Psicolégicos. Terapia. Psicologia Social. A ciéncia da Psicologia: As perspectivas de
pesquisa. Métodos de pesquisa empregados por psicologos. Como compreender os resultados de pesquisa. Neurociéncia: O
neurdnio. O sistema nervoso e o sistema enddcrino. O cérebro. Sensagéo e percepgdo: Como o mundo fisico se relaciona com o
mundo psicolégico. Como vemos e como ouvimos. Como compreendemos o que vemos. Aprendizagem: Aprendizagem por
condicionamento classico. Aprendizagem por condicionamento operante. Aspectos bioldgicos e cognitivos da aprendizagem.
Meméria: Modelo de meméria de trés estagios. Codificando a informagdo na meméria. Recuperando a informagdo da memoria.
Pensamento e inteligéncia: Solugdo de problemas. Pensamento sob incerteza. Pensamento inteligente. Psicologia do
desenvolvimento: Desenvolvimento pré-natal e primeira infancia. Como pensamos ao longo da vida. Desenvolvimento moral e
desenvolvimento social. Teorias e avaliagdo da personalidade: A abordagem psicanalitica a personalidade. A abordagem
humanistica e a abordagem social-cognitiva a personalidade. Teorias de trago da personalidade e avaliagdo da personalidade.
Psicologia social: Como os outros influenciam o nosso comportamento. Como pensamos sobre 0 nosso comportamento e sobre 0
comportamento alheio. Psicologia dos transtornos mentais: Diagnostico e classificagdo dos transtornos mentais. Categorias de
transtornos mentais. Tratamento dos transtornos mentais. Codigo de Etica Profissional Psicoldgico. Outros conhecimentos
especificos exigidos para desempenho da fungédo. Bibliografia referencial: Introdugéo a Psicologia (Linda Davidoff — Ed. McGraw-
Hill). Psicologia — Uma abordagem concisa (Richard A. Griggs — Ed. Artmed). Resolugdo CFP n° 10/2005 - Cédigo de Etica
Profissional do Psicélogo (http://www.crpsp.org.br/portal/orientacao/codigo/fr_codigo_etica_new.aspx).
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ANEXO Ill - REQUERIMENTO DE REDUGAO DO PAGAMENTO DA INSCRIGAO

A Comissao Organizadora do Concurso Ptblico N° 1/2018 da PREFEITURA MUNICIPAL de ITARARE

Nome / Inscrigao n°

RG: CPF:

Cargo Pretendido:

Enderego Completo:

Telefone: E-mail:

Venho pelo presente requerer: (marcar apenas o campo adequado a sua situagao)

OO A redugo de 50% no valor da inscrigdo do referido Concurso piblico, pois encontro-me enquadrado na situagéo de candidato
estudante, sendo que para tal apresento nesta oportunidade: a) copia autenticada do RG e CPF; b) certiddo ou declaracdo expedida
por instituicdo de ensino publica ou privada ha no maximo 60 dias, de que se encontra regularmente matriculado em uma das séries
do ensino fundamental ou médio, em curso pré-vestibular ou curso superior em nivel de graduagéo ou pds-graduagao; OU cdpia
autenticada da carteira de identidade estudantil ou documento similar, expedida no ano de 2017 ou 2018por instituigdo de ensino
publica ou privada ou por entidade de representacdo discente, indicando a regular matricula em uma das séries do ensino
fundamental ou médio, em curso pré-vestibular ou curso superior em nivel de graduagao ou pds-graduagao.

[ A redugéo de 50% no valor da inscrigdo do referido Concurso publico, pois encontro-me enquadrado na situagéo de candidato
desempregado, sendo que para tal apresento nesta oportunidade: a) copia autenticada do RG e CPF; b) cdpia autenticada das
paginas onde constem a foto e a identificagdo do candidato na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social comprovando baixa por
demisséo de seu ultimo emprego (anotagdes de admissdo, de demisséo e da pagina imediatamente subsequente a da demiss&o);
OU, no caso de aspirante ao primeiro emprego, copia autenticada das paginas onde constem a foto e a identificagdo do candidato na
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e a folha em branco do primeiro registro.

O  Aredugdo de 50% no valor da inscrigéo do referido Concurso publico, pois encontro-me enquadrado na situagéo de candidato
empregado que recebe até 2 (dois) salarios minimos mensais (equivalente a R$ 1.908,00) sendo que para tal apresento nesta
oportunidade: a) copia autenticada do RG e do CPF; b) copia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (devera ser
encaminhada copia das paginas onde constem a foto, a identificacdo e a anotacdo de admissdo, bem como a ultima atualizagao
salarial); c) copia autenticada do holerite do més de dezembro de 2017 (o trabalhador autbnomo poderd comprovar os rendimentos
encaminhando cdpia autenticada do Carné do INSS relativo a0 mesmo més).

DECLARO que tenho conhecimento do Edital de Abertura das Inscricées do Concurso PublicoN°® 1/2018, e em especial que deverei,
além de apresentar este requerimento, efetuar a minha inscri¢do para o referido Concurso  sitewww.publiconsult.com.br . DECLARO
ter ciéncia de que a redugdo pleiteada dependera da analise dos documentos que ora apresento para comprovar minha situagéo de
enquadramento em face das disposicdes legais. DECLARO que as informagdes por mim prestadas para a obtengdo dos beneficios de
redugdo da inscri¢do no referido Concurso publico séo verdadeiras. DECLARO, por fim, estar ciente dos termos da Lei Municipal n°
3.660/2015, em especial de que serei eliminado do Concurso publico caso tenha obtido, com emprego de fraude ou qualquer meio
que evidencie ma fé, a redugéo da inscri¢éo, o que importara a anulagdo da inscricdo e dos demais atos por mim praticados no ambito
do referido concurso publico, sem prejuizo da aplicagdo de outras sangdes cabiveis, mesmo que tal seja posteriormente comprovado.

ltarare, de de 2018.

Assinatura:
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ANEXO IV- PROTOCOLO DE ENTREGA DE TiTULOS - PREFEITURA DE ITARARE - CONCURSO PUBLICO N° 1/2018

Candidato:
N° Inscrigdo:
Cargo:
POS-GRADUAGAO LATO SENSU (limitado a 2 titulos)
N° DESCRIGAO (Entidade/Curso)
(1)
(2)
MESTRADO (limitado a 1 titulo)
N° DESCRIGAO (Entidade/Curso)
(1)
DOUTORADO (limitado a 1 titulo)
N° DESCRIGAO (Entidade/Curso)
(1)

v ATENQAQ: CASO O CANDIDATO ESTEJA CONCORRENDO A MAIS DE UM CARGO, DEVERA PREENCHER UM
FORMULARIO DE PROTOCOLO PARA CADA CARGO.

Os titulos deverdo ser apresentados através de cdpia autenticada em cartério, sendo anexados a este protocolo de entrega
titulos, devidamente preenchido e assinado.

Este formulario de protocolo de titulos devera ser entregue exclusivamente ao final da realizagdo de cada prova objetiva,
para o fiscal de prova.

Os comprovantes da titulagio deverdo indicar a carga horaria, historico escolar e apresentar direta relagdo com as atribuigdes
da fungao para o qual se inscreveu o candidato.

Né&o serdo aceitos comprovantes da titulagdo apresentados fora da data e dos moldes ora estipulados, ndo cabendo recurso
ao candidato, nessa hipotese.

O candidato declara-se conhecedor das disposigdes do item 7 do Edital de Abertura de Inscrigdes, e se responsabiliza
integralmente pelo preenchimento deste formulario e pela autenticidade dos titulos juntados, sob as penas da lei.

v

v

Assinatura do candidato:

@ PREFEITURA DE ITARARE-CONCURSO PUBLICO N° 1/2018 18/FEV | mym,tRmANEy,"
PROTOCOLO DE ENTREGA DE TiTULOS 2018 | Aot Comlors PtiaLids
Candidato:
Inscrigdo: Cargo:
Quantidade de Titulos Entregues: ( )Pds-Graduagéo ( )Mestrado ( ) Doutorado
Recebido:
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