EDITAL DE ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2017

(atualizado em 05/05/2017 as 16h50)

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAQUAQUECETUBA faz saber que realizara em local, data e horario

a serem divulgados oportunamente, Concurso Publico para provimento de cargos vagos e formagao de cadastro

reserva pertencentes ao quadro de funcionarios da Prefeitura Municipal de ltaquaquecetuba, sob o regime

Estatutario, que sera regido pelas instru¢gdes especiais, parte integrante deste Edital, conforme determinado no

artigo 37, Inciso Il, da Constituicao da Republica Federativa do Brasil, Lei Complementar Municipal n°® 64/2002 e

Lei Complementar n°280/2015, que sera realizado pelo Instituto Zambini.

Cédigo
do
Cargo

2617

2616

2644

2717

2718

CAPITULO | - DO QUADRO DE CARGOS, VAGAS E SALARIO

Cargos

Auxiliar de Sala
Especial

Auxiliar de Creche

Motorista

I?rofessor Titular de
Areas Especificas —
Artes

If’rofessor Titular de
Areas Especificas —
Educacéo Fisica

SEGAO | - INSTRUGOES ESPECIAIS

Jornada
de
Trabalho
Semanal

40h

30h

40h

24h

24h

Vagas

05

25

11

TABELAI

Reserva
para
pessoas
com
deficiéncia

Remuneragao

R$ 1.229,45

R$ 986,89

R$ 1.195,93

R$ 2.475,25

R$ 2.475,25

Requisitos

Ensino
Fundamental
(Completo)

Ensino
Fundamental
(Completo)

Ensino
Fundamental
(Completo) —

CNH categoria D
ou E com
inscricao de que
exerce atividade
remunerada e
curso de
transporte coletivo
e escolar

Licenciatura em
Arte

Licenciatura em
Educacao Fisica
com registro no
CONFEF/CREFs

Taxa de
Inscrigao

R$ 45,90

R$ 45,90

R$ 45,90

R$ 90,00

R$ 90,00



Reserva
. 4 Jornada
Codigo para
do Cargos de Vagas essoas | Remuneracao Requisitos UELEI
9 Trabalho 9 P ¢ 9 Inscrigéo
Cargo com
Semanal e a
deficiéncia

Licenciatura em

Professor Titular de Pedagogia com
2661 ~ : 24h 70 4 R$ 2.275,61 habilitagdo em R$ 90,00
Educacao Infantil ~
Educacao

Infantil

Licenciatura em
Pedagogia com
habilitacdo em
2662 Fémfess?r Titularde ¢, 01 0 RS 2.475,25 Educagdo
ducagéao Especial Especial ou Pos
Graduagao em
Educacao
Especial.

R$ 90,00

Licenciatura em
Pedagogia com
habilitacao para
24h 70 4 R$ 2.275,61 docéncia nos R$ 90,00
anos iniciais do
ensino
fundamental

Professor Titular de
2663 Ensino Fundamental

CAPITULO Il - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

2. O Concurso Publico destina-se ao provimento dos cargos atualmente vagos, dos que vagarem ou forem criados
dentro do prazo de validade de 2 anos, desde que haja disponibilidade or¢camentéria, podendo ser prorrogado por
igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de Itaquaquecetuba, sendo que para os cargos que nao exijam para
investidura nivel superior, observar-se-a com relagdo a remuneracgéo o disposto no art. 148, da Lei Complementar
Municipal n°® 64/2002.

2.1. A descri¢cdo sumaria dos cargos esta disposta no anexo Il deste edital.
CAPITULO lll - DO LOCAL DE TRABALHO

3. Os candidatos concorrerdo as vagas a serem preenchidas nas unidades de servico da PREFEITURA
MUNICIPAL DE ITAQUAQUECETUBA/SP.

4. O Candidato aprovado e nomeado para o cargo de Motorista pertence ao Quadro Geral de Cargos da Prefeitura

Municipal de Itaquaquecetuba, vinculado a Secretaria Municipal de Educagéao, Ciéncia, Tecnologia e Inovacgao, cuja

vinetilacan nodara car modificada nno intaracee Nni'thlico Aa adminicetraran
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CAPITULO IV - DAS INSCRIGOES

5. As inscri¢gdes poderédo ser efetuadas no periodo das 10h00 de 12 de abril de 2017 as 22h00 de 05 de maio de

2017 pela Internet, por meio do endereco eletrbnico www.zambini.org.br, ou por meio do Posto de Inscri¢cao situado

no Municipio de Itaquaquecetuba, na Escola Municipal Benedito Vieira da Mota, situada na Rua R. MMDC, 92 -
Centro, Itaquaquecetuba — SP, 08570-007, de segunda a sexta-feira, das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00.

5.1. Para realizar a inscri¢gdo o candidato devera seguir as instru¢des, conforme a seguir:

a) Acessar o site www.zambini.org.br;

b) Localizar, no site, o “link” correlato a Prefeitura Municipal de ltaquaquecetuba;
c) Ler atentamente o Edital e preencher corretamente a ficha de inscricdo nos moldes previstos neste Edital;
d) Imprimir a confirmacgao de sua inscrigdo, bem como o boleto bancario; e
e) Efetuar o pagamento da taxa de inscrigéo.
5.1.1. O preenchimento da ficha de inscricdo € de inteira responsabilidade do candidato, especialmente, com

relagcao ao cargo escolhido e seus requisitos.

5.2. O pagamento do respectivo boleto podera ser realizado por meio de Internet Banking, em qualquer

agéncia bancaria ou caixa eletronico com cartao de débito, exclusivamente, até a data de seu vencimento.

5.3. O PAGAMENTO DO BOLETO BANCARIO NAO PODERA SER EFETUADO EM CASAS LOTERICAS,
CORREIOS, SUPERMERCADOS, FARMACIAS OU REALIZADO VIA DEPOSITO EM CAIXA ELETRONICO, OU
POR QUALQUER OUTRO MEIO QUE NAO ESPECIFICADO NESTE EDITAL.

5.4. O candidato que tentar proceder o pagamento do boleto da inscricido por meio de agendamento
eletrénico devera observar a data de pagamento e tera sua inscrigdo confirmada somente apds a efetivagao

do pagamento.

5.5. O pagamento da taxa de inscrigdo deve ocorrer impreterivelmente até a data de vencimento do boleto,

ndo podemos ser procedido apoés este termo, independentemente do motivo alegado.

5.6. Comprovantes gerados em agendamento eletrénico ndo serdao considerados como comprovantes de
pagamento da taxa de inscrigcdo, visto que o candidato somente podera efetuar o pagamento conforme o

item 5.2 deste capitulo.

5.7. O candidato podera realizar inscricoes para cargos diferentes, desde que as provas sejam realizadas

em hordrios distintos, ou seja, um cargo cuja prova sera realizada no periodo da manha e outro cargo com

realizaciao da prova no periodo da tarde.

5.8. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e tacita aceitagdo das normas e condigbes estabelecidas

neste Edital, em relagéo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

5.9. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor da

inscricao somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Concurso.
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apresentada no boleto gerado pelo candidato.

5.11. As importancias recolhidas no ato da inscricdo, a titulo de ressarcimento de despesas com material e
servigos, em hipotese alguma serdo devolvidas aos candidatos, seja qual for o motivo alegado, ndo cabendo

nenhum tipo de recurso.

5.12. O Pagamento da taxa de inscrigdo devera, preferencialmente, ser efetuado em espécie (dinheiro) ou
pagamento eletrénico. A confirmagéo das inscricdes realizadas em cheque ficara aguardando a confirmagao

bancaria respectiva. Caso o cheque néo seja compensado, por qualquer motivo, a inscrigdo sera considerada nula.

5.13. O pagamento da taxa de inscricdo pelo candidato implica aceitagédo tacita das condi¢cdes exigidas para a

inscricdo no cargo pretendido e submetimento as normas expressas neste Edital.
5.14. O candidato podera inscrever-se em até dois cargos constantes na Tabela | deste Edital.

5.14.1. No caso do candidato optar por realizar duas inscricbes, devera atentar-se ao horario de realizacdo de

ambas as provas, considerando que nao sera permitido realiza-las no mesmo periodo.

5.14.2. Os periodos de realizagdo das provas aos cargos previstos neste Edital estdo constantes nos itens 10.2.1.
e 10.2.2. do Capitulo IX — DA PRESTACAO DAS PROVAS.

5.15. As classificagbes serao realizadas por fungao.

5.16. O candidato que optar por realizar inscrigdes para mais de um cargo, limitada a quantidade de dois cargos

diferentes e em conformidade com os itens 5.7 e 5.13.1, devera realizar o pagamento das inscricbes para cada

cargo diverso, nos moldes estabelecidos neste Capitulo.

5.17. Caso o candidato ndo respeite o disposto no item 5.16 e inscrever-se para dois cargos cujos respectivas
provas ocorram no mesmo periodo, a primeira inscricdo sera cancelada e sera considerada valida somente a

segunda inscrigéo.
5.17.1. Nao sera devolvido, sob qualquer hipoétese, o valor da inscrigao cancelada.

5.18. O Instituto Zambini e a Prefeitura Municipal de ltaquaquecetuba nao se responsabilizam pelas solicitagdes de

inscricoes via internet nao recebidas por fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.19. Efetuada a inscrigdo, ndo sera permitida alteragdao ou troca do cargo apontado na ficha de inscrigao,

bem como nédo havera, em hipétese alguma, devolugao da taxa recolhida.

5.20. Sao condig¢des para inscrever-se:

a) Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicdo Federal;
b) Encontrar-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;
¢) Possuir capacidade civil plena;

d) Nao ter sido condenado por indisciplina administrativa grave ou ter sido demitido a bem do servigo publico
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e) Ter, a data de encerramento das inscri¢gdes, idade minima de 18 (dezoito) anos;
f) N&o possuir antecedentes criminais;
g) Estar quite com as obrigagbes militares (somente candidatos do sexo masculino, até 45 anos de idade); e

h) Conhecer e cumprir as exigéncias contidas neste Edital.
5.21. Nao serdo aceitas inscrigdes por via postal, e-mail, fac-simile, condicional e/ou extemporanea.

5.22. Verificado, a qualquer tempo, o recebimento da inscricdo que ndo atenda a todos os requisitos fixados, a

mesma sera cancelada.

5.23. Sera publicada na Imprensa Oficial do Municipio ou jornal que faga suas vezes, o informativo de convocagéao
dos candidatos para as provas objetivas. A convocacao podera ser verificada, também, pela Internet por meio do

site www.zambini.org.br.

5.24. O Instituto Zambini enviara Comunicados Informativos Eletrénicos (e-mail) aos candidatos, com informacdes
acerca das convocagdes a aplicagao das provas, de acordo com o endereco eletrdnico declinado na inscricdo, nao
isentando, contudo, a responsabilidade de cada participante do certame em acompanhar, nos veiculos acima

descritos, a data, o horario e o local de sua prova.
CAPITULO V - DA ISENGAO DE TAXA

6. Nao havera isencao, total ou parcial, do valor da taxa de inscricdo, exceto para o candidato que atenda aos

seguintes requisitos:
a) Os doadores de sangue residentes no municipio de Itaquaquecetuba a pelo menos 02 (dois) anos.

6.1. O candidato que desejar isengdo de pagamento da taxa de inscricdo neste concurso publico devera fazé-lo por
meio de requerimento, clicando na opgéo “ISENCAO DE TAXA”, no enderego eletrénico www.zambini.org.br de 12 a

17 de abril de 2017 e, por fim, imprimir a solicitagao de isengcéo da taxa de inscrigcdo.

6.2. Para fazer jus ao direito garantido neste Capitulo, o candidato devera ser doador por mais de 01 (um)

ano e estar desempregado ao prazo minimo de 06 (seis) meses.

6.3. O candidato devera encaminhar documentacédo por SEDEX ao Instituto Zambini, na Av. Fagundes Filho, 141,
conj. 43, Edificio Denver, 4° andar, Sdo Judas, CEP 04304-010, Sao Paulo - SP, até 17 de abril de 2017, indicando
no envelope “Ref: Isengdo de Taxa — CPIT 01/2017— ‘Nome do Cargo (fung&o)”, os documentos relacionados

abaixo:

a) A solicitagao de isengao da taxa de inscrigdo conforme o item 6.1. deste Capitulo.

b) Comprovante de residéncia, através de titulo eleitoral e conta de agua, energia ou telefone;

¢) Comprovacgéao de doador, por documento expedido pela Fundagao Pro-Sangue, Hospital das Clinicas ou por
outro 6rgao de igual reconhecimento;

d) Comprovacgéao do estado de desempregado, por meio de Carteira de Trabalho ou documento equivalente; e
e) Copia simples do RG e CPF.

6.4. O Instituto Zambini verificara a veracidade das informacdes prestadas pelo candidato e tera decisao terminativa
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sobre a concessdo, ou ndo, do beneficio.

6.5. Nao serdo considerados os documentos encaminhados via fax, correio eletrénico, ou ainda fora do prazo ou

quaisquer outras formas néo especificadas neste Edital.

6.6. Os envelopes que nao estiverem com data de protocolo dos correios conforme estabelecido no item 6.3 deste

Edital serédo considerados indeferidos.
6.7. A declaragdo/documentacgao falsa sujeitara o candidato as sangdes previstas em lei.

6.8. A relagcdo dos requerimentos de isencdo deferidos sera divulgada a partir do dia 26 de abril de 2017, no

endereco eletrdbnico www.zambini.org.br e por meio de informativo na Imprensa Oficial do Municipio, qual seja: Diario

do Alto Tieté, site http://www.portalnews.com.br/.

6.9. O candidato que tiver seu requerimento de isencao de taxa indeferido e quiser inscrever-se devera realizar sua
inscricdo neste concurso publico normalmente, conforme procedimentos descritos no item 5 e seguintes, Capitulo

IV, deste Edital, procedendo o pagamento da respectiva taxa até a data estabelecida no boleto bancario.

6.10. Nao sera concedida isencado de pagamento de taxa de inscri¢do ao candidato que:

a
b

) Omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;
)

c) Pleitear aisengao, sem atender aos requisitos constantes neste Edital;
)
)

Fraudar e/ou falsificar documentagao;

d

e

N&o observar os prazos exigidos acima; ou

N&o se enquadrar no dispositivo legal, previsto na Lei Municipal n® 3306/2016.

6.11. Podera haver recurso contra o indeferimento do requerimento de isen¢do da taxa de inscricgdo conforme

cronograma anexo e o candidato devera acompanhar todos os atos e prazos pelo site www.zambini.org.br e

eventualmente nos informativos publicados na Imprensa Oficial do Municipio, qual seja: Diario do Alto Tieté, site

http://www.portalnews.com.br/.

6.12. A Prefeitura Municipal de Itaquaquecetuba e o Instituto Zambini, a qualquer tempo, poderdo realizar

diligéncias relativas a situagéo declarada pelo candidato, deferindo ou ndo o pedido apresentado em requerimento.

CAPITULO VI - DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

7. O portador de deficiéncia que pretende fazer uso das prerrogativas que Ihes séo facultadas no inciso VIII do
artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei n° 7.853/89 & assegurado o direito de inscrigdo para as fungdes em

Concurso Publico, cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que é portador.

7.1. Serao consideradas deficiéncias somente aquelas conceituadas na medicina especializada, de acordo com os
padrées mundialmente estabelecidos e que se enquadrem nas categorias descritas no art. 4° do Decreto Federal n°
3.298/99, com redacao dada pelo Decreto n°® 5.296, de 2004.

7.2. Em obediéncia ao disposto art. 37, § 1° e 2° do Decreto n° 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7.853/89,

ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada funcédo, individualmente,
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das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso Publico.

7.3. O portador de deficiéncia, quando da inscrigdo, devera, até o término das inscricées. encaminhar por Sedex
para o Instituto Zambini, na Av. Fagundes Filho, 141, Edificio Denver, 4° andar, Sdo Judas, CEP 04304- 010, Sao

Paulo - SP, indicando no envelope “Ref: Laudo — PMIT Concurso 01/2017” a seguinte documentagéo:

a) Requerimento com a especificagdo dos dados pessoais e da deficiéncia de que é portador, contendo a
indicacdo do CARGO PUBLICO a que esta concorrendo no Concurso Publico;

b) Laudo médico legivel que ateste a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenca (CID), bem como a provavel causa da
deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptagcdo de sua prova. Somente serdo aceitos laudos
médicos cuja data de expedicao nao seja maior que trés meses anteriores a data de publicagédo deste Edital; e

c) Copia simples do RG e CPF do candidato.

7.4. O fornecimento do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato, podendo n&o ser considerada
deferida a inscricdo do candidato que nao proceder conforme item anterior, sob pena de nao ter sua necessidade
especial atendida. O Instituto Zambini ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do

laudo a seu destino.

7.5. O laudo médico fornecido tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido, assim como

nao serao fornecidas cépias desse laudo.
7.6. Somente sera considerada a data de protocolo dos correios no periodo das inscrigdes.

7.7. A Prefeitura Municipal de Itaquaquecetuba bem como o Instituto Zambini, ndo se responsabilizarao pela

falta, auséncia ou preenchimento irregular da ficha de inscricao pela internet.

7.8. O candidato portador de deficiéncia visual, que solicitar provas com letras ampliadas, recebera a mesma com
tamanho de letra correspondente a fonte 24, cabendo ao candidato sua leitura. A marcagao das respostas no cartao

resposta podera ser feita por Fiscal-Ledor designado especificamente pela Comissdo Examinadora.

7.9. A declaragédo de deficiéncia, para efeito de inscricdo e realizagdo das provas, ndo substitui, em hipotese
alguma, a avaliagéo para fins de afericdo da compatibilidade ou ndo da deficiéncia fisica, que julgara a aptidao fisica

e mental necessarias para exercer as atribuicées do cargo.

7.10. O candidato portador de deficiéncia submeter-se-a, quando convocado, a exame perante comissio
interdisciplinar credenciada pela Prefeitura Municipal de Itaquaquecetuba ou por sua Pericia Médica que
verificara a existéncia da deficiéncia declarada na Ficha de Inscricdo, bem como de sua compatibilidade com o

exercicio das atribuigdes do cargo.

7.11. O candidato portador de deficiéncia participara deste Concurso Publico em igualdade de condi¢cdes aos
demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, avaliagao e critérios de aprovacao, horario, data, local

de aplicagéo e nota minima exigida para todos os demais candidatos.

7.12. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas devera
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requeré-lo por escrito e justificadamente, quando da sua inscri¢ao.
7.13. A solicitagado de condigdes diferenciadas sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

7.14. A publicacdo do resultado final do certame sera feita em duas listas, contendo, a primeira, a pontuagdo de

todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia e a segunda, somente a pontuagéo destes.

7.15. Nao havendo candidatos classificados para as vagas reservadas aos portadores de necessidades especiais,

estas serdo preenchidas pelos demais candidatos classificados.

7.16. Quando da contratagdo, serdo chamados os candidatos aprovados das duas listas (geral e especial), de
maneira sequencial e alternada de modo a garantir a reserva de vagas privilegiando na aprovagao por mérito da lista
geral, passando ao primeiro da lista especial e assim sucessivamente, seja qual for o numero de chamados,
aplicando-se sempre a regra do Art. 37, paragrafo 2° e do Decreto 3.298/99. Os candidatos da lista especial serdo
chamados até esgotar-se o percentual da reserva legal, quando entdo as vagas serdo destinadas apenas aos
candidatos da lista geral. Caso haja apenas uma vaga, esta sera preenchida pelo candidato que constar em primeiro

lugar na lista geral.

CAPITULO VII - DAS CANDIDATAS LACTANTES

8. Fica assegurado as maes lactantes o direito de participarem do concurso, nos critérios e condigdes estabelecidas
pelos artigos 227 da Constituicdo Federal, artigo 4° da Lei n° 8.069/90 (Estatuto da Crianga e do Adolescente) e
artigos 1° e 2° da Lei n® 10.048/2000.

8.1. A candidata que seja mae lactante devera indicar esta condi¢do na respectiva ficha de inscri¢gdo, para a adogao

das providéncias necessarias pela Comissao do Concurso.

8.2. As maes poderéo retirar-se, temporariamente, das salas/locais onde estardo sendo realizadas as provas, para
atendimento aos seus bebés em sala especial a ser reservada pela Comissado do Concurso.

8.3. Podera haver compensacao do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

8.4. Para a amamentacgao, o bebé devera permanecer no ambiente a ser determinado pela coordenagao local do

Concurso.

8.5. O bebé devera estar acompanhado somente de um adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro
indicado pela candidata), e a permanéncia temporaria desse adulto, em local apropriado, sera autorizada pela

Coordenacgao do Concurso.

8.6. A candidata, durante o periodo de amamentacdo, sera acompanhada de “fiscal” do Instituto Zambini que

garantira que sua conduta esteja de acordo com os termos e condi¢des deste Edital.
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CAPITULO VIil - DA ESTRUTURA DAS PROVAS
9. O presente Concurso Publico constara das seguintes provas:

9.1. Aos cargos de Professor Titular de Areas Especificas (Artes), Professor Titular de Areas Especificas
(Educacao Fisica), Professor Titular de Educacgao Infantil, Professor Titular de Educagdo Especial, Professor
Titular de Ensino Fundamental, serdo aplicadas Provas Objetivas com questdes de mudltipla escolha e

dissertativas, de carater eliminatério e classificatério e Avaliagdo de Titulos, de carater classificatério.

9.2. Aos cargos de Auxiliar de Sala Especial e Auxiliar de Creche, serdo aplicadas Provas Objetivas de multipla

escolha, de carater eliminatério e classificatoério.

9.3. Aos cargos de Motorista, serdo aplicadas Prova Objetiva de multipla escolha, de carater eliminatério e

classificatorio e Provas Praticas, de carater eliminatério e classificatorio.

SEGAO Il - DAS PROVAS OBJETIVAS

9.4. As Provas Objetivas para os cargos de Professores serdo compostas da seguinte forma:

Area de Conhecimento Numero de Testes | Peso Pontuagao
Conhecimentos Gerais (Educagao/Legislagao) 20 1 20,00
Conhecimentos Especificos 30 2 60,00
Discursiva 02 10 20,00
TOTAL 100

a) A prova objetiva tera 50 (cinquenta) testes de multipla escolha, com 5 (cinco) alternativas precedidas das letras a,
b, c, d, e, sendo 20 (vinte) testes de Conhecimentos Gerais peso 1 (um), 30 (trinta) testes de Conhecimentos

Especificos com peso 2 (dois) e 2 (duas) questdes discursivas com peso 10 (dez).
b) A prova objetiva tera pontuagao total de 100 (cem) pontos.

c) A prova objetiva sera realizada em etapa Unica de 04 (quatro) horas de duragdo, incluindo o tempo para

preenchimento da folha de respostas.

d) Ser&o considerados habilitados na Prova Objetiva os candidatos que obtiverem nota igual ou maior a 50% da

pontuacao total da Prova Objetiva.
e) A prova objetiva sera de carater eliminatoério e classificatorio.

9.5. Somente serédo corrigidas as Provas Discursivas e Provas de Titulos dos candidatos que obtiverem nota igual
ou maior a 50% da pontuagéo referente as questbes de Multipla Escolha da Prova Objetiva. Aos cargos de
Professor Titular de Ensino Fundamental e Professor de Educacgéo Infantil, limitado até a 8002 posicdo e aos

cargos de Professor Titular de Area Especifica — Artes, Professor Titular de Area Especifica — Educagio



Fisica e Professor Titular de Educacdo Especial, limitado até a 100 posicdo, convocando-se os
eventualmente empatados na ultima colocagao, inclusive os candidatos com deficiéncia que atingirem a

classificagao dentro dos limites estabelecidos, sendo os demais excluidos do Concurso Publico.

9.5.1. As provas Discursivas serdo de carater classificatério e eliminatério e serdo aplicadas juntamente com a
Prova Objetiva de mulltipla escolha, porém, so6 serdo atribuidos pontos das discursivas aos candidatos habilitados na

Prova Objetiva, em referéncia ao item 9.5 deste Edital.

9.5.2. As questdes discursivas deverao ser realizadas pelo préprio candidato, a mao, em letra legivel, ndo sendo
permitida a interferéncia e/ou participacao de outras pessoas, bem como ndo sera permitida qualquer espécie de

consulta a recursos eletrénicos, livros, manuais, impressos, anotacdes ou outro tipo de pesquisa.

9.5.3. O candidato, em cada curso/disciplina, versara sobre o tema do conteudo programatico especifico escolhido,
devendo transcorrer sua resposta, obrigatoriamente, entre 10 a 15 linhas.

9.5.4. A Prova contera 02 (duas) questdes discursivas, cuja a pontuacdo para cada uma delas sera de 10 (dez)

pontos, perfazendo um total de 20 (vinte) pontos, sendo considerado o seguinte critério de avaliagao:

Pontuagao
Item =
(por questao)
Conteuido Técnico Cientifico 4,0
Estrutura Textual (Coesao e Coeréncia) 2,0
Ortografia e Gramatica 3,0
Criatividade/ Expressao das ideias/ Atualizagao 1,0
TOTAL 10,0

9.5.4.1. Quanto ao Contetido Técnico Cientifico: Sera avaliado o dominio do contelido técnico cientifico sobre o

tema.

9.5.4.2. Quanto a Estrutura Textual (Coesao e Coeréncia): Sera avaliada a organizagéo do candidato ao discorrer

sobre o tema, versando a instrugdo, o desenvolvimento e a conclusao do raciocinio.

9.5.4.3. Quanto a Ortografia e Gramatica: Serdo avaliados os quesitos de uso adequado da terminologia técnica e

precisdo de linguagem, além da correc&do gramatical de acordo com as normas cultas da Lingua Portuguesa.

9.5.4.4. Quanto a Criatividade/ Expressao das ideias/ Atualizagdo: Sera avaliado a originalidade do texto,

fluéncia, flexibilidade, expressividade e atualidade.

9.5.5. Os textos das provas serdo avaliados quanto a coeréncia do texto e a modalidade escrita de Lingua
Portuguesa. Na avaliacdo da prova discursiva serdo consideradas a capacidade de interpretacdo e exposicado, a

corregao gramatical, concordancia verbal e nominal. O Uso da linguagem devera seguir os padrées da norma culta
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9.5.6. Sera descontado 0,50 (meio) ponto para cada erro de ortografia, concordancia verbal ou nominal encontrada

na prova, sobre o valor maximo atribuido ao critério de Ortografia e Gramatica.

9.5.7. As provas que fugirem do tema proposto, que narrarem acontecimentos desconexos com os fatos ou

indicios apresentados, apresentarem caligrafia ilegivel ou identificagdo em local indevido, terdo nota ZERO.

9.6. As Provas Objetivas para os cargos de Auxiliar de Sala Especial e Auxiliar de Creche, serdo compostas da

seguinte forma:

Area de Conhecimento Numero de Testes Peso Pontuacgao

Conhecimentos Gerais

(Portugués e Matematica) 40 1 40,00

Conhecimentos Especificos 20 2 40,00
TOTAL 80,00

9.6.1. A prova objetiva tera 60 (sessenta) testes de multipla escolha, com 5 (cinco) alternativas precedidas das
letras a, b, ¢, d, e, sendo 40 (quarenta) testes de Conhecimentos Gerais peso 1 (um), 20 (vinte) testes de
Conhecimentos Especificos peso 2 (dois).

9.6.1.1. A prova objetiva tera pontuagao total de 80 (oitenta) pontos.

9.6.1.2. A prova objetiva sera realizada em etapa unica de 03 (trés) horas de duragédo, incluindo o tempo para
preenchimento da folha de respostas.

9.6.1.3. Serdo considerados habilitados na Prova Objetiva (multipla escolha) os candidatos que obtiverem nota igual
ou maior a 50% da pontuagéo total da Prova Objetiva.

9.6.1.4. A prova objetiva sera de carater eliminatério e classificatorio.

9.7. A Prova Objetiva para o cargo de Motorista sera composta da seguinte forma:

Area de Conhecimento Numero de Testes Peso Pontuagao

Conhecimentos Gerais

(Portugués e Matematica) 20 1 20,00
Conhecimentos Especificos 40 2 80,00
TOTAL 100

9.7.1. A prova objetiva tera 60 (sessenta) testes de multipla escolha, com 5 (cinco) alternativas precedidas das letras
a, b, ¢, d, e, sendo 20 (vinte) testes de Conhecimentos Gerais peso 1 (um), 40 (quarenta) testes de Conhecimentos
Especificos peso 2 (dois).

9.7.2. A prova objetiva tera pontuacéo total de 100 (cem) pontos.

9.7.3. A prova objetiva sera realizada em etapa unica de 03 (trés) horas de duragao, incluindo o tempo para
nreenchimento da folha de resnostas.
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9.7.4. Serao considerados habilitados na Prova Objetiva (multipla escolha) os candidatos que obtiverem nota igual

ou maior a 50% da pontuagéo total da Prova Objetiva.
9.7.5. A prova objetiva sera de carater eliminatorio e classificatorio.
SEGAO lll - DA PROVA DE TiTULOS AOS CARGOS DE PROFESSORES

9.8. Poderéo concorrer a contagem de pontos por Titulos os candidatos inscritos neste Concurso Publico aos
cargos de Professor Titular de Areas Especificas — Artes, Professor Titular de Areas Especificas — Educagéo Fisica,
Professor Titular de Educacao Infantil, Professor Titular de Educacao Especial e Professor Titular de Educacao

Fundamental.

9.9. Serdo considerados Titulos somente os constantes na Tabela ll, limitada a pontuagéo total da Prova de Titulos

ao valor maximo de 10 pontos.

TABELAII

. Valor Unitario Valor Maximo
Titulos Comprovantes
(pontos) (pontos)

STRICTO SENSU TiTULO DE
DOUTOR CONCLUIDO, NA AREA

DA EDUCACAO, desde que Copia(s) autenticada(s) do(s)

aprovados pela CAPES, relacionada 10,0 10,0 Diploma(s) devidamente

a funcéo, cuja graduacao exigida registrado(s) ou

pelo cargo seja pré-requisito do declaragao(des)/certificado(s)

Titulo apresentado. de conclusao de curso,
devendo este(s)

STRICTO SENSU TIiTULO DE comprovante(s) estar(em)

MESTRE CONCLUIDO, NA AREA acompanhado(s) do(s) seu(s)

DA EDUCAGAO, desde que respectivo(s) Historico(s)

aprovados pela CAPES, relacionada 50 10.0 Escol_ar(es) e g(ade(s) da(s)
a fungéo, cuja graduacgdo exigida ’ ’ mateéria(s) e copia simples do
pelo cargo seja pré-requisito do diploma de graduagéo
Titulo apresentado. (Desde que nao

seja pontuado o titulo de Doutor).

9.10. Na somatodria dos Titulos de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados.

9.11. Nao sera computado como Titulo o curso que se constituir pré-requisito para a inscricao no Concurso Publico,

bem como titulos de Pés-Graduacédo Latu Sensu.
9.12. O candidato que pretender apresentar titulos devera proceder da seguinte forma:

9.12.1. Imprimir uma via do Requerimento de Titulos, disponivel no site www.zambini.org.br e preenché-lo

manualmente;
9.12.2. Juntar cépia(s) autenticada(s) do(s) Titulo(s) e do seu(s) respectivo(s) Histérico(s) Escolar(es) e
grade(s) das matéria(s) e copia simples do diploma de graduacao;

Q0192 Acondicionar a2 dociimentacran informada nace alineace ‘a2’ 2 ‘b’ eam aenvelane identificado com nome
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numero de inscrigado e fungdo escolhida e encaminha-lo até o término das inscrigdes, impreterivelmente,
por meio de SEDEX para o Instituto Zambini, na Avenida Fagundes Filho, 141, Conjunto 43, 4° andar,
Edificio Denver, S&o Judas, Sdo Paulo/SP, CEP: 04304-010, indicando no envelope “REF: TITULOS CPIT
01/2017”.

9.13. O INSTITUTO ZAMBINI nado se responsabiliza pelo atraso do recebimento dos titulos em razdo de greve no

sistema postal brasileiro (ECT — Empresa de Correios e Telégrafos).

9.14. Ainda em caso de greve do sistema postal brasileiro, serdo desconsiderados todo e qualquer titulo entregue

de modo diverso ao estabelecido na alinea ‘c’ do item 9.11 ou de maneira extemporanea.

9.15. Nao serao computados os pontos provenientes de Titulos apresentados fora do prazo e da forma

determinada, conforme disposto no item 9.11 e seguintes ou que néo estejam especificados na Tabela .

9.16. Nao serdo aceitos envelopes que estiverem sujos, engordurados, rasgados, incompletos, sem a identificagéo

externa ou a via de protocolo do Requerimento de Titulos.
9.17. Somente serdo analisados os titulos dos candidatos habilitados na Prova Objetiva nos termos deste Capitulo.

9.18. Os Titulos que trata a Tabela Il deverao ser apresentados em 01 (uma) cépia reprografica, autenticada em
cartorio, acompanhados dos Histoéricos Escolares e Grades de Matérias com a requisicdo devidamente preenchida,

conforme Requerimento de Titulos disponivel no site www.zambini.org.br.
9.19. Nao serdo aceitos protocolos dos referidos cursos.

9.20. Os diplomas ou certificados/certiddes de conclusdo dos cursos, acompanhados do Histérico Escolar com data
da colagéo de grau, deverao ser expedidos por Instituicdo Oficial, ou reconhecida e conter o carimbo e identificagao

da instituicao e do responsavel pela expedi¢gao do documento.
9.20.1. A Avaliacdo de Titulos é de carater classificatorio.
SEGAO IV — DA PROVA PRATICA AO CARGO DE MOTORISTA

9.21. Serdo convocados a Prova Pratica ao cargo de Motorista os candidatos habilitados na prova objetiva de
multipla escolha até 10 (dez) vezes a quantidade de vagas do edital, até a 50% posi¢cao, convocando-se 0s
eventualmente empatados na Ultima colocagado deste limite, inclusive os candidatos com deficiéncia que atingirem a
classificagdo dentro do limite estabelecido e os empatados na ultima colocagéo, sendo os demais excluidos do

Concurso Publico.

9.22. O candidato convocado para prestar a Prova Pratica, considerando que tera suas atribuicdes inicialmente
vinculadas a Secretaria de Educacao, Ciéncia, Tecnologia e Inovagao, de transporte escolar, deve possuir curso de
transporte coletivo de passageiros e transporte escolar. O candidato que apresentar condigéo fisica, psiquica,
organica (pos-operatorio, gravidez, qualquer indisposi¢cdo) que o impossibilite de realiza-la integralmente na data

estipulada, sera eliminado do Concurso.
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com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario estabelecido para seu inicio, devera apresentar-se
munido de documento de identidade no seu original, bem como de Carteira Nacional de Habilitagédo (D), categoria
solicitada nos pré-requisitos, dentro do prazo de validade, fazendo uso de 6culos (ou lentes de contato), quando
houver essa exigéncia na respectiva CNH, e Atestado Médico, emitido com no maximo 15 (quinze) dias de
antecedéncia & data da prova (inclusive), que certifique especificamente estar apto para ESFORCO FiSICO. Nao
serao aceitas copias do referido documento, ainda que autenticadas. Os documentos deverao estar em perfeitas
condi¢des, de modo a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato. Ndo serdo aceitos protocolos ou quaisquer

outros documentos diferentes do acima estabelecido.

9.24. A(s) data(s) e o(s) local(is) da prova pratica seréo preestabelecidos em Edital de Convocagdo. Nao havera
aplicagao da prova fora dos locais estabelecidos no Edital. Em hipotese alguma, havera segunda chamada para a

realizacdo da prova.

9.25. Para execucdo da Prova Pratica, o candidato sera avaliado, durante toda a prova por, no minimo, um

avaliador credenciado no Orgdo de Transito competente.

9.26. Somente podera realizar a prova o candidato que comparecer ao local trajado de calga comprida, camisa e

sapato fechado.

9.27. O candidato devera trazer consigo a alimentagédo que julgar necessaria uma vez que ficara a disposi¢cao da

Banca Examinadora em periodo integral para a realizagao das provas.

9.28. O Instituto Zambini e a Prefeitura Municipal de ltaquaquecetuba ndo fornecerdo alimentos ou qualquer

sistema de aquecimento da alimentag¢do ou seu respectivo acondicionamento.

9.29. A locomoc¢ao do local da prova objetiva até o local da prova pratica e seus custos serdo de responsabilidade
do candidato.

9.30. A prova pratica sera realizada em locais e horarios estabelecidos; com veiculo(s) da categoria pretendida.

9.31. Para o cargo de Motorista, a Prova Pratica consistira de duas etapas, sendo uma etapa estacionamento em
vaga delimitada por balizas removiveis e a outra etapa a condugdo do veiculo de quatro ou mais rodas com

transmissdo mecéanica em trajeto pré-definido.
9.32. A delimitacdo da vaga balizada para a prova pratica, em veiculo de quatro ou mais rodas, devera atender as
seguintes especificagbes, por tipo de veiculo utilizado:

a) comprimento total do veiculo, acrescido de mais 40% (quarenta por cento); e

b) largura total do veiculo, acrescida de mais 40% (quarenta por cento).

9.33. O tempo para o estacionamento de veiculos em espaco delimitado por balizas, para 3 (trés) tentativas,

considerando as condigbes da via e respeitados o limite maximo de 5 (cinco) minutos.

9.34. A Prova Pratica sera avaliada em fungéo da pontuagao negativa por faltas cometidas tendo pontuacéo total de

20 (vinte) pontos, atribuindo-se o desconto com a seguinte pontuagao, em caso de falta:
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» Uma falta eliminatéria: reprovacao;
» Uma falta grave: 05 (cinco) pontos negativos;
* Uma falta média: 03 (trés) pontos negativos;

» Uma falta leve: 03 (trés) pontos negativos.
9.35. As faltas serdo classificadas e pontuadas da seguinte forma:

I- Faltas Eliminatérias:
» Desobedecer a sinalizagdo semafdrica e de parada obrigatoria;
* Avancar sobre o meio fio;
» Nao colocar o veiculo na area balizada, em no maximo trés tentativas, no tempo estabelecido;
» Avancar sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento do veiculo na vaga;
* Transitar em contraméao de dire¢ao;
* Nao completar a realizagéo de todas as etapas do exame;
» Avancar a via preferencial;
* Provocar acidente durante a realizagdo do exame;
» Exceder a velocidade durante a realizagao do exame;

» Cometer qualquer outra infracado de transito de natureza gravissima.

II- Faltas Graves:
» Desobedecer a sinalizagao da via ou ao agente da autoridade de transito;
* Nao observar as regras de ultrapassagem ou de mudanga de diregao;
* Nao dar preferéncia de passagem ao pedestre que estiver atravessando a via transversal para onde se
dirige o veiculo ou, ainda quando o pedestre ndo haja concluido a travessia, mesmo que ocorra sinal verde
para o veiculo;
» Manter a porta do veiculo aberta ou semi-aberta durante o percurso da prova ou parte dele;
» Nao sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente;
* Ndo usar devidamente o cinto de seguranca;
» Perder o controle da direcdo do veiculo em movimento;
» Cometer qualquer outra infragao de transito de natureza grave.
* Nao proceder a manobra,;

» Cometer qualquer outra infragao de transito de natureza grave prevista no Cédigo de Transito Brasileiro;

[ll- Faltas Médias:
» Executar o percurso da prova, no todo ou parte dele, sem estar o freio de méo inteiramente livre;
 Trafegar em velocidade inadequada para as condi¢bes adversas do local, da circulagédo, do veiculo e do
clima; ¢ Interromper o funcionamento do motor, sem justa razdo, apos o inicio da prova;
» Fazer conversao incorretamente;
» Usar buzina sem necessidade ou em local proibido;
» Desengrenar o veiculo nos declives;
* Colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessarias;
» Usar o pedal da embreagem, antes de usar o pedal de freio nas frenagens;

 Entrar nas curvas com a engrenagem de tracao do veiculo em ponto neutro:



» Engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso;

» Cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza média.

IV — Faltas Leves:
» Provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;
* Ajustar incorretamente o banco de veiculo destinado ao condutor;
* N&o ajustar devidamente os espelhos retrovisores;
* Apoiar o pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;
« Utilizar ou Interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;
* Dar partida ao veiculo com a engrenagem de tracao ligada;
 Tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tracdo em ponto neutro;

» Cometer qualquer outra infragdo de natureza leve.

9.36. Sera considerado INAPTO na Prova Pratica o candidato que cometer falta eliminatéria ou cuja soma dos
pontos negativos ultrapasse a 10 (dez) pontos.

9.37. A esta prova sera atribuida o parecer apto ou inapto. Esta prova é de carater eliminatério e classificatorio
9.38. O candidato assume responsabilidade civil, criminal e administrativa perante os atos realizados.

9.39. A nota obtida na Prova Pratica sera somada a nota obtida na Prova Objetiva, para fins de obtengéo da nota e
classificagao final.

CAPITULO IX - DA PRESTAGAO DAS PROVAS

10. As Provas (Objetiva e Pratica) serdo aplicadas no municipio de ltaquaquecetuba, em datas, locais e horarios a
serem divulgados na semana que antecede a data de sua aplicacao.

10.5. Com relagdo a convocacgao para realizagdo da prova, o candidato podera ser informado por carta, e-mail e
sms sobre o local e horario da prova. Contudo, tais meios de comunicacdo ndo eximem o candidato de

acompanhar a Convocagao no site www.zambini.org.br e por informativos publicados no Diario Oficial do

Municipio ou jornal que fizer suas vezes.
10.6. As Provas Objetivas seréo aplicadas no periodo da manha e da tarde.

10.2.1. Aos cargos de Auxiliar de Sala Especial, Professor Titular de Areas Especificas — Artes, Professor

Titular de Educacao Especial e Professor Titular de Ensino Fundamental, as Provas Objetivas acontecerdo
no periodo da manha.

10.2.2. Aos cargos de Auxiliar de Creche, Professor Titular de Areas Especificas — Educacdo Fisica,

Professor Titular de Educacao Infantil e Motorista, as Provas Objetivas acontecerdao no periodo da tarde.

10.7. O candidato deve acompanhar a Convocacgao no site www.zambini.org.br e por informativos no Diario Oficial

do Municipio ou jornal que fizer suas vezes.



10.8. Caso o numero de candidatos para prestar as provas exceda a oferta de lugares existentes nos
estabelecimentos de ensino disponiveis na cidade de ltaquaquecetuba, ou os mesmos nao estiverem disponiveis
por qualquer motivo, o Instituto Zambini se reserva o direito de aloca-los em cidades proximas para aplicagao das
provas, nao assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses

candidatos.

10.9. Somente sera admitido na sala de provas o candidato que estiver munido de Cédula de Identidade expedida
pela Secretaria de Seguranga Publica, ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, ou Carteira Nacional de
Habilitagdo com fotografia, ou Carteira expedida por Orgdos ou Conselho de Classe, que na forma da Lei, valem
como instrumento de identidade. Sera exigida a apresentagcao do documento ORIGINAL, ndo sendo aceitas copias,
ainda que autenticadas. Os documentos deverao estar em perfeitas condicées, de modo a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato. Nao serdo aceitos protocolos, documentos com fotos antigas ou quaisquer outros

documentos diferentes dos acima estabelecidos.

10.10.Nao havera aplicacdo de provas fora dos locais preestabelecidos e ndo havera Segunda Chamada ou
repeticao de provas, seja qual for o motivo alegado para a auséncia ou retardamento do candidato, implicando a sua

exclusao do Concurso Publico.
10.11.0 candidato podera ser submetido a exame biométrico (Coleta Digital).

10.12.0 candidato devera comparecer ao local designado munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta

fabricada em material transparente.

10.8.1. O Instituto Zambini e a Prefeitura Municipal de ltaquaquecetuba NAO disponibilizardo canetas aos

candidatos.

10.13.0 candidato devera assinalar apenas uma alternativa para cada questao na folha de resposta, com caneta
esferografica de tinta azul ou preta, responsabilizando-se por quaisquer rasuras que provocar. Sera fornecida
apenas uma folha de resposta para cada candidato, ndo havendo substituicdo em caso de rasura ou anotagao

inadequada.

10.14. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que: se apresentar apds o horario estabelecido; néo
comparecer nas provas, seja qual for o motivo alegado; ndo apresentar um dos documentos exigidos no item 10.5.
deste capitulo; ndo realizar o exame biométrico (caso solicitado); se ausentar da sala de prova sem o
acompanhamento do fiscal, ou antes de decorrida 01 (uma) hora e 30 (trinta) minutos de duragéo da prova; for
surpreendido durante a realizagdo das provas em comunicagdo com outras pessoas, bem como utilizando-se de
calculadoras, de livros, notas ou impressos nao permitidos; estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de
equipamento eletrénico de comunicagao; langar mao de meios ilicitos para a execugao da prova; ofender, agredir ou
constranger qualquer membro da organizagdo do Concurso, candidatos ou auxiliares; atrapalhar, impedir ou
dificultar o bom andamento dos trabalhos; recusar injustificadamente a testemunhar atos solenes de abertura ou

fechamento de envelopes confidenciais..

10.15. Decorridas 01 (uma) hora e 30 (trinta) minutos do inicio da aplicagdo da prova, o candidato do Concurso

Publico possui o direito de ficar com seu respectivo caderno de prova e de anotar suas respostas para depois
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conferi-las com o gabarito oficial.
CAPITULO X — DO JULGAMENTO DAS PROVAS, CLASSIFICAGAO FINAL E RECURSOS

SEGAO V - DO JULGAMENTO DAS PROVAS

11. A nota da Prova Objetiva sera calculada conforme a somatdria simples dos acertos efetuados pelo candidato,

considerando o peso de cada questao.

11.5. Ser&o considerados habilitados na prova objetiva os candidatos que obtiverem nota igual ou maior a 50% da

pontuacao total da Prova Objetiva.

11.6. Somente serdo corrigidas as Provas Discursivas e Provas de Titulos dos candidatos que obtiverem nota igual
ou maior a 50% da pontuagéo referente as questbes de Multipla Escolha da Prova Objetiva. Aos cargos de
Professor Titular de Ensino Fundamental e Professor de Educacgéo Infantil, limitado até a 8002 posigdo e aos
cargos de Professor Titular de Area Especifica — Artes, Professor Titular de Area Especifica — Educagio
Fisica e Professor Titular de Educacao Especial, limitado até a 100? posigcdo, convocando-se os
eventualmente empatados na ultima colocagao, inclusive os candidatos com deficiéncia que atingirem a

classificagao dentro dos limites estabelecidos, sendo os demais excluidos do Concurso Publico.

11.7. Serédo considerados habilitados na Prova Pratica, ao cargo de Motorista (para Transporte Escolar), os

candidatos que obtiverem nota igual ou maior a 10 pontos na Prova Pratica.
SEGAO VI - DA CLASSIFICAGAO FINAL

11.8. Os candidatos habilitados serao classificados por ordem decrescente do total de pontos obtidos, em listas de

classificagao.
11.9. Apods a somatoria simples dos pontos sera obtida a nota final do candidato.

11.10.Na hipétese de igualdade de pontos, aos cargos Professores tera preferéncia, sucessivamente o candidato
que:
a) Com idade igual ou superior a 60 anos, tiver a idade mais elevada, nos termos da Lei Federal n® 10.741/03;

b) obtiver maior pontuacdo nas questdes de Conhecimentos Especificos;

d

e

)
)
c) obtiver maior pontuagdo nas questdes de Conhecimentos Gerais;
) obtiver maior nota na Prova Discursiva;

)

persistindo o empate, tera preferéncia o candidato de mais idade.

11.11.Na hipotese de igualdade de pontos, aos cargos de Auxiliar de Sala Especial e Auxiliar de Creche tera

preferéncia, sucessivamente o candidato que:

a) Com idade igual ou superior a 60 anos, tiver a idade mais elevada, nos termos da Lei Federal n°® 10.741/03;

b) obtiver maior pontuacéo nas questées de Conhecimentos Especificos;

c) obtiver maior pontuagéo nas questdes de Conhecimentos Gerais;
)

d) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato de mais idade.
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11.12.Na hipétese de igualdade de pontos para os candidatos aos cargos de Motorista para Transporte Escolar,
tera preferéncia, sucessivamente o candidato que:

a) com idade igual ou superior a 60 anos, tiver a idade mais elevada, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03;

b) obtiver maior pontuagao nas questdes de Conhecimentos Especificos;

c
d

e) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato de mais idade.

obtiver maior pontuagéo nas questdes de Conhecimentos Gerais;

)
)
) obtiver maior pontuagéo na Prova Pratica;
)

SEGAO VII - DOS RECURSOS

11.13.0 prazo para interposi¢éo de recursos sera de 2 (dois) dias da publicacdo dos respectivos resultados, tendo

como termo inicial o 1° (primeiro) dia util subsequente.

11.14. Os recursos do Concurso Publico deverao ser interpostos através do “link” Recursos correlato ao Concurso

Publico N° 01/2017 da Prefeitura Municipal de Itaquaquecetuba/SP disponibilizado no site www.zambini.org.br.

11.15. O recurso devera estar fundamentado, devendo constar o nome do candidato, numero de inscricdo e
enderego para correspondéncia, bem como, no caso de o recurso ir contra o gabarito oficial, da indicagdo de

bibliografia utilizada para a contestagao, além da oposi¢ao da solugao reivindicada.

11.16. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo

sera preliminarmente indeferido.

11.17. Se do exame de recursos resultar anulagédo de item integrante de prova, a pontuagao correspondente a esse

item serda atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido ou n&o.
11.18. Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

11.19. Nao sera aceito recurso via postal, fax, via correio eletrénico, via site ou, ainda, fora da forma e do prazo

estipulados neste Edital.

11.20. Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso de gabarito oficial definitivo,

bem como recurso contra o resultado final.
11.21. Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

11.22. O candidato devera utilizar um formulario “online” para cada questdo ou reclamacgéo que vier a ter, sob pena

de indeferimento do recurso.

CAPITULO XI — DO EXAME ADMISSIONAL E NOMEAGAO

SECAO IX - DO EXAME ADMISSIONAL

12. Aos candidatos aprovados no certame, sera realizado Exame Admissional de carater eliminatério, conforme as

determinacoes da NR-7, quando da convocacao para a nomeacéao e posterior posse.
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12.5. Serdo eliminados do certame os candidatos que apresentarem doengcas ou lesdes pré-existentes

incompativeis com o exercicio pleno da fungdo-atividade (cargo).

12.6. S&o consideradas doengas incompativeis com o exercicio pleno da fungéo-atividade (cargo) todas aquelas

alteragdes fisicas ou psicologicas capazes de justificar o afastamento do trabalho por doenga ocupacional.

12.7. O Exame Admissional sera realizado obrigatoriamente pela Pericia Médica da Prefeitura Municipal de
Itaguaquecetuba. Eliminado, o candidato podera, no prazo de 3 (trés) dias apds o recebimento do Atestado de
Saude Ocupacional, impetrar recurso administrativo, desde que acompanhado de laudo pericial de Médico do

Trabalho e exames clinicos que atestem a cura ou a inexisténcia da doenca ou leséo diagnosticada.

SEGAO XIV - DA NOMEAGAO

12.8. A Contratacao obedecera a estrita ordem de classificacdo dos candidatos, de acordo com a necessidade da
Prefeitura Municipal de ltaquaquecetuba, sendo chamado o nimero de candidatos aprovados, dentro do limite das
vagas ofertadas, de maneira que, os demais candidatos habilitados serdo encaminhados para o cadastro de

reserva.

12.9. Desde que considerados aptos na verificagdo dos resultados exigidos para participagdo no Concurso
Publico e para exercer o cargo, bem como em inspecao de saude, a ser realizada por Médicos, os candidatos

considerados aptos tomarao posse do cargo, sem prejuizo do disposto a seguir.

12.10.0 candidato que, por qualquer motivo, ndo entregar a documentacdo necessaria a ser solicitada pela

Prefeitura Municipal de Itaquaquecetuba e ndo entrar em exercicio no prazo determinado perdera o direito a vaga.

12.11.0s documentos a serem apresentados na nomeagao sédo os discriminados a seguir:
a) Cédula de identidade — RG;
b) CPF/MF;
c) Comprovante de endereco atual;
d) Certidao de casamento (ou averbagéo de divorcio, certiddo de nascimento, etc.);
e) Certidao de nascimento dos filhos menores de 18 anos;
f) Carteira de trabalho frente e verso, onde consta numero, série e assinatura;
g) Carteira de trabalho onde consta a data do 1° emprego registrado;
h) Titulo de eleitor e comprovante da ultima votagéo ou justificativa;
i) PIS/PASEP;

j) Atestado original de antecedentes criminais, disponivel para emissdo no http://www?2.policiacivil.sp.gov.br

ou Poupatempo;

k) Carteira de Reservista, para os candidatos do sexo masculino com até 45 anos de idade;
1) 01 (uma) foto 3x4 original;

m) Declaragao de bens;

n) Laudo de deficiéncia, se for o caso;

o) Carteira de Vacinagao, para os cargos que se fizer necessario;

p) Diploma (cépia autenticada); certificado de conclusao (em papel timbrado com firma reconhecida da
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autenticada), para o cargo que se fizer necessario;

q) Outras certiddes e documentos que a PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAQUAQUECETUBA, julgar
necessarios.

r) Registro no Conselho Regional (para os cargos que se fizerem necessario).

s) Declaragéo de Acumulo de Cargos para os cargos de Professor.

CAPITULO XII - DAS DISPOSIGOES FINAIS

13. A inscricdo do candidato importa no conhecimento das presentes instrugdes e na aceitagdo tacita das
condigdes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, e
no caso de admissao, especialmente, sem exclusdo de outras normas, a Lei Complementar Municipal n° 64/2002, a
Lei Complementar Municipal n® 65/2002 e a Lei Complementar Municipal n°® 280/2015.

13.5. Todas as convocacgoes e avisos serdao publicados no site www.zambini.org.br e eventualmente por meio de

informativos no Diario Oficial do Municipio ou jornal que fizer suas vezes.

13.6. A aprovacao dos candidatos no presente Concurso Publico n&o cria direito a nomeacgao/contratagao.

13.7. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Concurso Publico,
valendo, para esse fim, a homologagéao publicada pelo Diario Oficial do Municipio ou jornal que fizer suas vezes e no

site www.zambini.org.br.

13.8. Os candidatos aprovados no Concurso Publico devem manter seu endereco atualizado, junto ao Instituto
Zambini até a homologagéo do Certame e apds, junto a Prefeitura Municipal de ltaquaquecetuba responsabilizando-

se por eventuais comunicagbes de mudancgas de endereco.

13.9. A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo,
em especial por ocasido da nomeacgao/contratacéo, acarretarao a nulidade da inscricdo com todas as decorréncias,

sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

13.10.0s itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragbes, atualizacbes ou acréscimos, enquanto nédo
consumada a providéncia ou evento que Ihes disser respeito até a data da convocagao dos candidatos para a prova

correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.
13.11.Cabera ao Prefeito Municipal de ltaquaquecetuba, a homologagao dos resultados do Concurso Publico.

13.12.0 prazo de validade do Concurso Publico sera de 2 (dois) anos, contado da data de homologagéo dos
resultados, prorrogavel por igual periodo, a critério da Prefeitura.

13.13.0s casos omissos serdo analisados pela Comissdo do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de

Itaquaquecetuba.
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Itaquaquecetuba, 11 de abril de 2017

Prefeitura Municipal de Itaquaquecetub
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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

1. As provas atenderdo ao nivel de escolaridade de cada um dos cargos:
1.1. Para os cargos de PROFESSORES:

1.1.1. Conhecimentos Gerais em Educacgaol/Legislagao

BRASIL. Ministério da Educagédo. Secretaria de Educagcdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais.
Introdugéo aos Parametros Curriculares Nacionais. Brasilia: MEC/SEF. 1997. Primeiro e Segundo ciclos do Ensino
Fundamental. BRASIL. Ministério da Educacdo. Parametros Curriculares Nacionais: apresentacdo dos temas
transversais. MEC/SEF. 1997. Primeiro e Segundo ciclos do Ensino Fundamental. Lei Federal n°® 9.394, de 20/12/96
— Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao Nacional. Lei Federal n° 8.069, de 13/07/90 — Dispde sobre o
Estatuto da Crianca e do Adolescente. Decreto n° 6.571/2008 — Educacao Inclusiva e as Politicas Publicas. Decreto
7611/2011 — Dispde sobre a Educacao Especial, o AEE e da outras providéncias. Resolugcao n° 4/2010 - CNE/CEB —
Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educacédo Basica. Decreto n° 7.083, de 27 de janeiro de 2010,
Dispbe sobre o Programa Mais Educacéo. Lei Federal n° 11.494, de 20/06/07 que regulamenta o Fundo de
Manutengédo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educacao-FUNDEB.
MEC. Dispde sobre o Estatuto e o Plano de carreira e Remuneracdo do Magistério Publico do Municipio de
Itaquaquecetuba. Lei 280 de 11 de dezembro de 2015. Dispbe sobre a aprovagao do plano decenal de Educacéo,
para o decénio 2016-2025. Lei 3210, de 24 de Junho de 2015. Proposta Curricular do Municipio de ltaquaquecetuba:

Diretrizes, Parametros e Propostas Didaticas. 2012 <Disponivel em: http://semecti.com/edu/wp-

content/uploads/2017/04/proposta-curricular.compressed. pdf>

1.1.2. Conhecimentos Especificos: PROFESSOR DE ARTES

Conteudo basico: Linguagem visual, linguagem teatral, linguagem corporal, linguagem musical; Histéria da Arte;
Para fazer e pensar uma educagéo escolar em arte; Significado da arte na educacgéo; Concepgao pedagdgica e
expressiva da arte; Significado da arte na educacdo; Concepgao pedagdgica e expressiva da arte; A crianga no
ambiente natural e cultural; O professor e as criangas no espago da arte; Percepgao, imaginagao e fantasia nas aulas
de arte; Contexto artistico, Em busca da representacdo artistica; Jogo e brincadeiras; Linguagem e arte na
sociedade; Arte e filosofia; A relagdo arte-sociedade; Cinema, televisdo e arte. Educagdo de Jovens e Adultos:
processo histérico e concepgdes; Organizacao curricular na EJA.Ensinar na diversidade etaria (jovens, adultos e
idosos na mesma sala); Nogbes de empreendedorismo; Protagonismo juvenil.

Referéncia bibliogréfica:

ARGAN, G. C. Arte Moderna. Sao Paulo: Companhia das Letras, 1992.

ARNHEIM, R. Arte e Percepgéo Visual: Uma psicologia da Visao Criadora. Sdo Paulo: CENGAGE, 2011.
BARBOSA, A. M. A imagem no ensino da arte. Sao Paulo: Perspectiva, 1992.

BARBOSA, A. M. (Org). Arte e educagdo Contemporanea. Sao Paulo: Cortez, 2005.

BRASIL. Parédmetros curriculares nacionais (1% a 42 série). Brasilia: MEC/SEF, 1997.

. Parédmetros curriculares nacionais (5% a 82 série): terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental. Brasilia:
MEC/SEF, 1998.

BRITO, TECA ALENCAR DE. Musica na educacao Infantil — Propostas para a formacao integral da crianca. Ed.
Petrépolis, 2003.

FERREIRA, S. O ensino das artes: construindo caminhos. Campinas: Papirus, 2001.

FONTERRADA, M. T. O. De Tramas e Fios: Um Ensaio sobre a musica e educagéo. 2. ed. Sdo Paulo: Editora
UNESP; Rio de Janeiro: Funarte, 2008.
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JEANDOT, N. Explorando o Universo da Musica. Sao Paulo: Scipione, 1997.

MORAIS, F. Panorama das Artes Plasticas Séculos XIX e XX. Sdo Paulo: Instituto Itad Cultural, 1991.
MOREIRA, A. A. A. O espago do desenho: a educagéo do educador. Sdo Paulo: Loyola, 2002.
PAREYSON, L. Os Problemas da Estética. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2001.

PEDROSA, |. Da cor a Cor Inexistente. Sdo Paulo: SENAC, 2010.

PILLAR, A. (Org.). A educagéo do olhar no ensino das artes. Porto Alegre: Mediagéo, 2007.
SCHWAARS, Hans. A cor em pintura. Sdo Paulo: Nobel, 1990.

ALMEIDA, Cecilia Almeida Salles. Redes da criagao: constru¢ao da obra de arte. 2.ed. Vinhedo: Horizonte, 2006.
COURTNEY, Richard. Jogo, teatro e pensamento. 3.ed. Sdo Paulo: Perspectiva, 2006.

SPOLIN, Viola. Improvisacgao para teatro. 5.ed. Sao Paulo: Perspectiva, 2010.

KOUDELA, Ingrid Dormien. Jogos Teatrais. 7.ed. Sdo Paulo: Perspectiva, 2009.

FERRAZ, Maria Heloiosa C. de. T. Metodologia do Ensino de Arte: fundamentos e proposi¢des. 2.ed. Sdo Paulo:
Cortez, 2009.

PEDROSA, Israel. Da Cor a Cor Inexistente. 10.ed. Rio de Janeiro: Senac Nacional, 2010.

1.1.3. Conhecimentos Especificos: PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA

Conteudo basico: Breve historico da educacéo fisica. Criticas e reflexdes sobre o fendmeno esportivo; Criatividade
nas aulas de educacéo fisica; Reflexdes sobre a Educacao fisica nas escolas; Métodos de ensino de educacgao fisica;
Conceitos e procedimentos das dangas, jogos, lutas e ginasticas; Esporte educacional; Desenvolvimento motor;
Préaticas pedagdgicas reflexivas; Corpos-infancia precarizados; Corporalidade e engajamento;

Referéncia bibliogréfica:

BRASIL. Ministério da Educagéo e do Desporto. Secretaria da Educagdo Fundamental. Educagao Fisica. In:
Parametros curriculares nacionais (12 a 42 série). Brasilia: MEC/SEF, 1997. v. 7.

. Ministério da Educagéo e do Desporto. Secretaria da Educagédo Fundamental. Educagéo Fisica. In:
Parametros curriculares nacionais (5% a 82 série): terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental. Brasilia: MEC/SEF,
1998. v. 8.

. Ministério da Educacéo e do Desporto. Secretaria da Educagdo Fundamental. Educacgao Fisica. In:
Critérios de Avaliagao: MEC/SEF, 1998. v. 8.

CASTELLANI FILHO, L. Educacéo Fisica no Brasil: a histéria que ndo se conta. Campinas: Papirus, 1991.

DARIDO, S. C. O Contexto da Educacédo Fisica Escolar. In; . Educacéo Fisica na escola: questbes e
reflexées. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003. cap. 1.

. A Formacgdo do Profissional na Educagédo Fisica. In: . Educacéo Fisica na escola: questbes e
reflexdes. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003. cap. 2.

. Procedimentos, Avancos e Dificuldades dos Professores de Educacao Fisica Formados numa Perspectiva
Cientifica. In: . Educacgéo Fisica na escola: questdes e reflexdes. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003.
cap. 4.
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DAOLIO, J. Cultura: Educagao Fisica e Futebol. Campinas: Editora Unicamp, 1997.

FREIRE, J. B. Educagéo de Corpo Inteiro: Teoria e Pratica da Educacgao Fisica. Sdo Paulo: Scipione, 1994.
FREIRE, J. B.; SCAGLIA, A. J. Educac¢do como Pratica Corporal. Sdo Paulo: Scipione, 2010.

GORGATTI, M. G.; COSTA, R. F. Atividade Fisica Adaptada. 2. ed. Barueri: Manole, 2008.

MOSER, A.; D’ANGELO, F. (Org.). Guia da Pratica Pedagogica: Oficinas do Esporte. Porto Alegre: Mediagao, 2014.
NEIRA, M. G.; NUNES, M. L. F. Pedagogia da cultura corporal: critica e alternativas. Sao Paulo: Phorte, 2006.

ROSSETTO JUNIOR, A. J.; COSTA, C. M.; D)ANGELO, F. Praticas pedagdgicas reflexivas em esporte educacional-
unidade didatica como instrumento de ensino e aprendizagem. Sdo Paulo: Phorte, 2008.

ARROYO, Miguel G. Corpo Infancia: exercicios tensos de ser crianga por outras pedagogias dos corpos. 1.ed.
Petrépolis, RJ: Vozes, 2012.

1.1.4. Conhecimentos Especificos: PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL

Conteudo basico: O desenvolvimento e a aprendizagem da crianga de 3 anos e meio a 5 anos; A linguagem
simbdlica; O jogo, o brinquedo e a brincadeira; Os trés tipos de conhecimento: fisico, social e l6gico-matematico; As
concepgodes, orientacdes didaticas e areas de abrangéncia do curriculo Municipal de Educagao Infantil; A avaliacao
na educacao infantil; A ética na educacao infantil; O planejamento do trabalho pedagdgico; Avaliagdo, Observacao e
Registro; Projetos para a educacéao infantil. Reflexdes sobre a pratica pedagdgica: a organizagdo do espago e do
tempo; o ambiente alfabetizador. Cuidar e educar. As relacbes da escola com a comunidade;

Referéncia bibliografica:

BARBOSA, M. C. S. As pedagogias das rotinas. In: . Por amor e por forga: rotinas na educacgéo infantil. Porto
Alegre: Artmed, 2006. cap. 5.

. A rotina como categoria pedagdgica. In: . Por amor e por forga: rotinas na educacao infantil. Porto
Alegre: Artmed, 2006. cap. 6.

. A organizagdo do ambiente In: . Por amor e por forga: rotinas na educagéo infantil. Porto Alegre:
Artmed, 2006. cap. 7.

. Os usos do tempo. In: . Por amor e por forga: rotinas na educagéo infantil. Porto Alegre: Artmed,
2006. cap. 8.

BRASIL, Ministério da Educacgdo. Secretaria da Educagéo Basica. Diretrizes Curriculares para a Educacao Infantil.
Brasilia: MEC, SEB, 2010.

BRASIL. Ministério da Educacdo Fundamental. Referencial Curricular Nacional para a Educacgdo Infantil. Brasilia:
MEC, 1998.

BRASIL, Ministério da educacgédo. Secretaria da Educacao Basica. Brinquedos e brincadeiras nas creches: Manual de
orientagéo Pedagdgica. Brasilia: MEC/SEB,2012.

BARBOSA, M. C. S.; HORN, M. G. S. Projetos Pedagodgicos na Educagéo Infantil. Porto Alegre: Artmed, 2008.

BRASIL. Lei n 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da outras
providéncias. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8069.htm>

CAMPOS, M. M.; ROSEMBERG, F. Critérios para um Atendimento em Creches que Respeite os Direitos
Fundamentais das Criancgas. 6. ed. Brasilia: MEC, SEB, 2009. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/direitosfundamentais.pdf>.
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260 p.
FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia: Saberes Necessarios a Pratica Educativa. Sdo Paulo: Paz e Terra,1996.

HOFFMANN, J. Avaliagdo na pré-escola: um olhar sensivel e reflexivo sobre a crianga. Porto Alegre: Mediagéo,
2005. p. 47-80.

KISHIMOTO, Tizuko Morchida (org.) Jogo, brinquedo, brincadeira e educagao. Sdo Paulo:Cortez,2008.
MACHADO, P. B. Comportamento infantil. Porto Alegre: Mediac¢éo, 2002.

OLIVEIRA, Marta Kohl de. Vygotsky: aprendizado e desenvolvimento um processo sécio-historico. 3. ed. Sdo Paulo:
Scipione, 1995.

RAMOZZI-CHIAROTTINO, Zélia. Psicologia e epistemologia genética de Jean Piaget. Sdo Paulo: EPU. 1988
SOARES, Magda. Alfabetizacao e Letramento. S&o Paulo: Contexto, 2006.

VINHA, T. P. O educador e a Moralidade Infantil: Uma visdo construtivista. Sdo Paulo: Mercado das Letras, 2001. p.
37-126.

1.1.5. Conhecimentos Especificos: PROFESSOR DE EDUCAGAO ESPECIAL

Conteudo basico: Inclusdo dos alunos com necessidades educacionais especiais, atendimento educacional
especializado, inclusao escolar e avalicdo no processo de inclusdo; Momentos histéricos da Escolarizagdo; A
deficiéncia mental como produgéo social; Docéncia no contexto da educacéo inclusiva; Inclusdo Escolar, formacgao
continuada e pesquisa —agao colaborativa; Educagao especial e inclusdo: um olhar sobre a histéria e os paradigmas;
A inser¢gdo dos alunos com necessidades especiais nas escolas regulares; Reflexdo sobre didatica escolar; O
professor, os alunos e os pais mediante da proposta de inclusdo escolar; Epistemologias e concepgdes de
aprendizagem; A contribuicdo da histéria da filosofia da ciéncia para proposta de educagéao inclusiva; A autorizagao
da diferenca de pessoas com deficiéncia; A exclusdo como processo social; A fungdo da escola na perspectiva da
educagéo inclusiva; A sala de aula: nivel micropolitico; Os conceitos de diferenga; Das politicas de educagao especial
as politicas de orientagdo inclusiva; Desafios a pratica docente reflexiva; Para uma cultura das diferencgas;
Dificuldades de aprendizagem; O cotidiano na sala de aula; Para a aprendizagem dos que ensinam; Fundamentos
para uma educagéo inclusiva; O sujeito com deficiéncia mental: processos de aprendizagem na perspectiva histérico-
cultural; A incluséo escolar de surdos: um olhar sobre o curriculo; Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (ILS);
Interpretagéo/tradugao; Legislagdo sobre a Libras e suas implicagdes; O Intérprete Educacional (IE); ILS no Brasil; A
educacgédo infantil para as criangas surdas; A relagdo das ILS e as professoras da educacgdo infantil; A inclusao
escolar bilingue de alunos surdos: principios, breve histérico e perspectivas; Atuagdo do professor ouviente na
relagdo com o aluno surdo; As interagdes da crianca surda no espaco do recreio; A representacao social da surdez:
entre o mundo académico e o cotidiano escolar; A lingua de sinais como primeira lingua; Bilinguismo e surdez: a
evolugéo dos conceitos no dominio da linguagem; Autismo, educagéo e transdisciplinaridade; A deficiéncia mental
como produgao social.

Referéncia bibliogréfica:

BRASIL. Ministério da Educacao. Secretaria da Educacéo Especial. Diretrizes Nacionais para a Educagcao Especial
na Educacgéo Basica. Brasilia: MEC, 2001.

. A escola comum inclusiva. A Educagao Especial na Perspectiva da Inclusiva Escolar. Brasilia. Ministério da
Educacao Especial, 2010. Fasciculo 1.

. O atendimento educacional especializado para alunos com deficiéncia intelectual. A Educag¢do Especial na
Perspectiva da Inclusiva Escolar. Brasilia. Ministério da Educacao Especial, 2010. Fasciculo 2.

. Os alunos com deficiéncia visual: baixa visdo e cegueira. A Educacgédo Especial na Perspectiva da Inclusiva
Escolar. Brasilia. Ministério da Educacgao Especial, 2010. Fasciculo 3.

. Recursos pedagog|cos acesswels € comunicagao aumentatwa e alternativa. A Educagdo Especial na
DAavameoetinrm Ao Lbamnlisainrm EamnAaAlar Deaalli~ AMMimicat A~ AAaC A A~ A T AnAA Aal DONAN CAacAaAiAiilA O
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. Orientacdo e mobilidade, adequacgédo postural e acessibilidade espacial. A Educacédo Especial na Perspectiva
da Inclusiva Escolar. Brasilia. Ministério da Educacgao Especial, 2010. Fasciculo 7.

. Transtornos globais do desenvolvimento. A Educacgéo Especial na Perspectiva da Inclusiva Escolar. Brasilia.
Ministério da Educacgao Especial, 2010. Fasciculo 9.

. Altas habilidades/superdotacdo. A Educacdo Especial na Perspectiva da Inclusiva Escolar. Brasilia.
Ministério da Educacgao Especial, 2010. Fasciculo 10.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia: Saberes Necessarios a Pratica Educativa. S&o Paulo: Paz e Terra,1996.

RAMOS, R. Incluséo na Prética: estratégias eficazes para a educagéo inclusiva. 2. ed. Sao Paulo: Summus, 2010.
(capitulos 5,6 e 7)

BEYER, Hugo Otto. Inclusdo e Avaliagdo na Escola - De Alunos com Necessidades Educacionais Especiais. 4.ed.
Porto Alegre: Mediagéao, 2013.

CARVALHO, Rosita Edler. Educacao inclusiva: com os pingos nos is. 10. ed. Porto Alegre: Mediacao, 2014.
MACEDQO, Lino. Ensaios Pedagoégicos — Como construir uma escola para todos?.1.ed. Porto Alegre: Artmed, 2005.

JESUS, Denise Meyrelles. Inclusdo Praticas Pedagdgicas e trajetérias de pesquisa. 3.ed. Porto Alegre: Mediagao,
2011.

LACERDA, Cristina B. F. Intérprete de libras em atuagdo na educacgao infantil e no ensino fundamental. 6.ed. Porto
Alegre: Mediacéo, 2014.

LODI, Ana Claudia B. Uma escola, duas linguas, letramento em lingua portuguesa e lingua de sinais nas etapas
iniciais de escolariza¢do. 4.ed. Porto Alegre: Mediacao, 2014.

FERNANDES, Eulalia. Surdez e Bilinguismo. 6.ed. Porto Alegre: Mediacao, 2012.
SKLIAR, Carlos. A Surdez. 6.ed. Porto Alegre: Mediagao, 2013.
SCHMIDT, Carlo. Autismo, Educacéo e Transdisciplinaridade. 3.ed. Sdo Paulo: Papirus, 2015.

CARNEIRO, Maria Sylvia Cardoso. Adultos com Sindrome de Down, a deficiéncia mental como produgéo social.
ed.1. Campinas: Papirus, 2008.

AMORIM, Célia Maria Araujo. A crianga cega vai a escola: preparando para a alfabetizagdo. 1.ed. Séo Paulo:
Fundacé&o Dorina Nowill para cegos, 2008.

SA, Elizabet Dias. Atendimento Educacional Especializado do aluno com deficiéncia visual. 1.ed. Sdo Paulo:
Cotidiano escolar: agao docente, 2010.

CAIADO, Katia Regina Moreno. Aluno com deficiéncia visual na escola. 3.ed. Campinas: Autores Associados,
2014.

MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusao Escolar: O que é? Por qué? Como fazer? 2. Ed. Sao Paulo: Cortez, 1996.
Atendimento educacional especializado: deficiéncia fisica. Brasilia: MEC/SEESP, 2007. Disponivel em:
HTTP://[portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/aee_df.pdf. Acesso em: 25 out. 2010. Disponivel em:
http//portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/aece_dm.pdf. Acesso em: 25 de out. 2010.
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BRASIL. MEC/SEESP. Grafia Braile para a Lingua Portuguesa. Brasilia: MEC/SEESP, 2006. Disponivel em:
HTTP//portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/grafiaport.pdf. Acesso em 25 out. 2010.

Lei de Diretrizes e Bases da Educagado Nacional Ministério da Educagéo, 1996 (Lei 9394/96) substituida pela
12796/13 Acessado em: 30/03/2017Disponivel em:http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9394.htm
RESOLUCAO 09/2010.

Especializada na Educacgéo Basica, modalidade Educagao Especial. Brasilia, 2009.
Abordagem bilingue na escolarizagéo de pessoas com surdez. Brasilia: MEC/SEESP/UFC, 2010.

GESSER, Audrei. Libras? Que lingua é essa? crencas e preconceitos em torno da lingua de sinais e da realidade
surda. Sao Paulo: Parabola Editorial, 2009.

QUADROS, Ronice Muller de; KARNOPP, Lodenir Becker. Lingua de sinais brasileira: estudos linguisticos. Porto
Alegre: Artmed, 2004.Nota Técnica Conjunta n° 2/2015/MEC/SECADI — DPEE _ SEEB/DICEI. Acessado em:
30/03/2017Disponivel em:http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=18047-ntc-
02-orientacoes-para-organizacao-oferta-do-aee-na-educacao-infantil&ltemid=30192

SASSAKI, Romeu Kasumi. Inclusdo: Construindo Um a Sociedade Para Todos. 32 edigdo. Rio de Janeiro: WVA,
1999, 174p.

1.1.6. Conhecimentos Especificos: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL

Conteudo basico: A mediacado do professor no processo de construgdo da escrita. Lingua oral e escrita; analise e
reflexao sobre a lingua. Géneros textuais como objeto de ensino. Estratégias de leitura. A matematica no cotidiano e
nas praticas escolares. O jogo e a resolugao de problemas no ensino da Matematica. As concepgdes, os conteudos e
as orientagdes didaticas presentes nos PCNs das diferentes areas do conhecimento para o trabalho pedagdgico nos
anos iniciais do Ensino Fundamental. Educagéo de Jovens e Adultos: processo historico e concepgdes; Alfabetizacao
de adultos; Ensinar na diversidade etéria (jovens, adultos e idosos na mesma sala).

Referéncia bibliografica:

. Ministério da Educacado. Secretaria da Educagdo Fundamental. Programa de Formagéo de Professores
Alfabetizadores. Brasilia: MEC/SEF, 2001.

. Secretaria de Educacgdo Basica. Diretoria de Apoio a Gestdo Educacional. Pacto Nacional pela
Alfabetizagdo na Idade Certa. Cadernos de Lingua Portuguesa e Matematica. Brasilia: MEC/SEB, 2014.

BRAKLING, K. L. O processo de producao de textos. Versao adaptada e publicada no site Educa rede, na segédo O
assunto é, Disponivel em: <www.educarede.org.br>.

. Leitura do mundo, leitura da leitura, leitura proficiente: qual é a coisa que esse nome chama? In: Revista
Aprender Juntos. Sdo Paulo (SP). Edi¢gdes SM, 2008.

BUENO, L. Géneros textuais: uma proposta de articulagéo entre leitura, escrita e analise linguistica. In: CENP.
Lingua Portuguesa: ensinar a ensinar. Sdo Paulo: Secretaria de Educagéao, 2009.

GRANDO, R. C. O jogo na educagdao matematica: aspectos tedricos e metodoldgicos. In: . O jogo e a
matematica no contexto da sala de aula. Sao Paulo: Paulus, 2004.

GUSTSACK, F.; VIEGAS, M. F.; BARCELOS, V. (Org.). Educacgéo de Jovens e Adultos: saberes e fazeres. Santa
Cruz do Sul: EDUNISC, 2007.

FERREIRO, E. e TEBEROSKY. Psicogénese da lingua escrita. Porto Alegre: Artes Médicas, 1986.
FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Sado Paulo: Paz e Terra, 1997.

KLEIMAN, A. B. Preciso “ensinar” o letramento?. Campinas: Cefiel, 2005. Disponivel em:
<http://www.iel.unicamp.br/cefiel/alfaletras/biblioteca_professor/arquivos/5710.pdf>
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DORNELLES, L. V.; BUJES, M. I. E. (Org.). Educacao e infancia na era da informagéo. Porto Alegre: Mediagao,
2012.

|
L

I

LERNER. D. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. Porto Alegre: Artmed, 2002.
MACEDO, L. Jogos, Psicologia e Educagéo. Teoria e pesquisas. Sdo Paulo, Casa do Psicélogo, 2009.

LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagéo da aprendizagem: componente do ato pedagdgico. Sdo Paulo: Cortez Editora,
2011.

LOUSADA, E. G. A abordagem do Interacionismo Sociodiscursivo para analise de textos. In: CUNHA, C. L.; PIRIS, E.
L.; CARLOS, J. T. Abordagens metodoldgicas em estudos discursivos. Sao Paulo: Paulistana, 2010.

MARCUSCHI, L. A. Compreens&o de texto: algumas reflexdes. In: DIONISIO, A. P.; BEZERRA, M. A. O livro didético
de portugués: multiplos olhares. Rio de Janeiro: Lucerna, 2002.

MARCUSCHI, L. A. Géneros textuais: definicdo e funcionalidade. In: Géneros textuais & ensino. Rio de Janeiro:
Lucerna, 2002.

MORAIS A. G. A apropriagéo do sistema de notacao alfabética e o desenvolvimento de habilidades de reflexao
fonologica. Letras de Hoje, Porto Alegre, v. 39, n. 3, p. 35-48, 2004.

MORAIS, A. G. ; LEITE, T.S. Como promover o desenvolvimento das habilidades de reflexdo fonoldgica dos
alfabetizandos? In MORAIS, A.; ALBUQUERQUE, E. e LEAL, T. Alfabetizagéo: apropriacao do sistema de escrita
alfabética. Belo Horizonte: Editora Auténtica, 2005, pp. 71-88

MORAES, F. Contar Histérias: A arte de brincar com as palavras. Petropolis: Vozes, 2012.

NACARATO, A. M.; MENGALI, B. L. S.; PASSOS, C. L. B. A produgéo de significados matematicos. In: A
matematica nos anos iniciais do ensino fundamental: tecendo fios do ensinar e do aprender. Belo Horizonte:
Auténtica, 2009.

RAMOS, R. Passos para inclusdo. 5. Ed. Sao Paulo: Cortez, 2010.

SAO PAULO (Estado). Secretaria da Educagdo. Fundagéo para o Desenvolvimento da Educacdo. Ler e Escrever:
guia de planejamento e orientag¢des didaticas. Professor — 1° ao 5° ano. Sao Paulo: FDE, 2010.

SANTOS, C. A.; NACARATO, A. M. Uma breve trajetoria sobre o ensino da geometria e o pensamento geométrico.
In. Aprendizagem em geometria na educacao basica: A fotografia na sala de aula. Belo Horizonte: Auténtica, 2014.

SMOLE, K. S.; DINIZ, M. I. (Org.). Ler escrever e resolver problemas: habilidades basicas para aprender matematica.
Porto Alegre: Artmed, 2001.

SOLE, I. Estratégias de leitura. 6. ed. Porto Alegre: Artmed, 1998.

SCHNEUWLY, B.; DOLZ, J. Sequéncias Didaticas para o oral e a escrita: apresentagdo de um procedimento. In;
. Géneros orais e escritos na escola. Campinas: Mercado de Letras, 2004.

WALLE, J. A. V. Ensinando pela Resolugao de Problemas. In: . Matematica no ensino fundamental: formacgéao
de professores e aplicagdo em sala de aula. 1. ed. Sao Paulo: Artmed, 2009.

WEISZ, T. O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. Sdo Paulo: Atica, 2000.

RANGEL, Annamaria Piffero. Alfabetizar aos seis anos. 2.ed. Porto Alegre: Mediacéo, 2009.

ZEN, Maria Isabel H. Dalla Zen. Alfabeletrar: fundamentos e praticas 2.ed. Porto Alegre: Mediacao, 2011.
IRIZAGA, Kathleen Floriano Irizaga. Todos Alfabetizados no primeiro ano. 1.ed. Porto Alegre: Mediacao, 2011.

MOLL, Jaqueline. Alfabetizagao possivel: reinventando o ensinar e o aprender. 9.ed. Porto Alegre: Mediagao, 2011.
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AMBROSIO, Ubiratan D. Educacdo Matematica da Teoria Pratica, 23.ed. Campinas: Papirus, 2012.

SKOVSMOSE, Ole. Educagao Matematica Critica: a questao da democracia. 6.ed. Campinas: Papirus, 2013.
MALDANER, Anastacia. Educagcéo matematica. 1.ed. Porto Alegre: Mediacéo, 2011.

GOULART, Iris Barbosa. Piaget: experiéncias basicas para utilizagao pelo professor. 25.ed. Petropolis: Vozes, 2009.
KELLER, Fred S. Aprendizagem: Teoria do Reforgo. 1.ed. Sdo Paulo: Pedagdgica e Universitaria Ltda, 1973.

LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagédo da aprendizagem: componente do ato pedagodgico. 1.ed. Sdo Paulo: Cortez,
2011.

ANTUNES, Celso. Alfabetizagdo Emocional: novas estratégias. 13.ed. Petropolis: Vozes, 2008.
HOFFMANN, Jussara. O jogo do contrario em avaliacdo. 9.ed. Porto Alegre: Mediacao, 2014.
HOFFMANN, Jussara. Avaliar; respeitar primeira educar depois. 4.ed. Porto Alegre: Mediagao, 2013.

CASTRO, Amelia Domingues. Ensinar a Ensinar: didatica para a escola fundamental e média. 1.ed. Sdo Paulo:
Cengage, 2012.

ZABALA, Antoni. A Pratica Educativa: como ensinar. 1.ed. Porto Alegre: Artmed, 1998.
FERREIRO, Emilia. Alfabetizagdo em Processo. 19.ed. Sao Paulo: Cortez, 2009.
SOARES, Magda. Letramento: um tema em trés géneros. 4.ed. Belo Horizonte: Auténtica, 2010.

GUIMARAES, Ana Maria de Mattos. Préticas de letramento: caminhos e olhares inovadores. 1.ed. Porto Alegre:
Mediacao, 2014.

LERNER, Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. 1.ed. Porto Alegre: Artmed, 2002.

BRASIL. MEC. Caderno A crianga no Ciclo de Alfabetizagao. Brasil. Secretaria de Educacéo Basica. Diretoria de
Apoio a Gestdo Educacional. Disponivel em:
http://pacto.mec.gov.br/images/pdf/Cadernos_2015/cadernos_novembro/pnaic_cad_2 19112015.pdf, acesso em
06.04.2017.

BRASIL. MEC. Caderno Gestao Escolar no Ciclo de Alfabetizagao. Brasil. Secretaria de Educacéo Basica. Diretoria
de Apoio a Gestao Educacional. Disponivel em:

http://pacto.mec.gov.br/images/pdf/Cadernos 2015/cadernos _novembro/pnaic_cad gestores.pdf, acesso em
06.04.2017.

BRASIL.MEC. Caderno A oralidade, a leitura e a escrita no Ciclo de Alfabetizacdo. Brasil. Secretaria de Educacgéao
Basica. Diretoria de Apoio a Gestao Educacional. Disponivel em:
http://pacto.mec.gov.br/images/pdf/Cadernos_2015/cadernos_novembro/pnaic_cad_5 19112015.pdf, acesso em:
06.04.2017.

BRASIL.MEC. Caderno ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO. Brasil. Secretaria de Educacéo Basica.
Diretoria de Apoio a Gestao Educacional. Disponivel em:
http://pacto.mec.gov.br/images/pdf/cadernosmat/PNAIC_MAT_Caderno%201_pg001-072.pdf, acesso em:
06.04.2017.

BRASIL.MEC. Caderno Jogos na Alfabetizagcdo Matematica. Brasil. Secretaria de Educacéo Basica. Diretoria de
Apoio a Gestao Educacional. Disponivel em:
http://pacto.mec.gov.br/images/pdf/cadernosmat/PNAIC_MAT_Caderno%20jogos_pg001-072.pdf, acesso em:
06.04.2017.

1.2. Para os cargos de AUXILIAR DE SALA ESPECIAL e AUXILIAR DE CRECHE:
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1.2.1. Conhecimentos gerais

Portugués: Interpretacdo de texto, acentuagdo grafica, ortografia oficial, divisdo silabica, pontuagédo, concordancia
nominal e verbal, regéncia nominal e verbal, significagdo das palavras: sindnimos, anténimos, sentido préprio e
figurado das palavras, emprego de tempos e modos verbais, emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, pronome, verbo, advérbio, preposigéo, conjungéo (classificagdo e sentido que imprimem as relagbes entre
as oragoes).

Referéncia bibliografica:
CEGALLA, Domingos Pachoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. Sao Paulo: Companhia Editora Nacional,
2005.

Matematica: Operac¢des no conjunto dos numeros Naturais; Opera¢des no conjunto dos nimeros Inteiros; Operagdes
no conjunto dos numeros racionais; Operagdes no conjunto dos numeros reais; Expressées numéricas e algébricas
em N, Z e Q; Potenciacao e radiciagado no conjunto N; Resolugao de situagéo problema; MDC e MMC (operagbes e
problemas); Numeros fracionarios; Operagdes com fragdes; Medidas de comprimento e de superficie (perimetro e
area); Medidas de volume, capacidade e massa; Equacéo do 1° grau e do 2° grau; Razao e proporcao; Regra de trés
simples e composta; Porcentagem e juros simples; Média aritmética simples e ponderada.

Referéncia bibliografica:

IEZZI, Gelson. Matematica: volume Unico. 42 edi¢gdo. Sao Paulo: Atual, 2007.
1.2.2. Conhecimentos especificos

Lei Federal n° 8.069, de 13/07/90 — Dispbe sobre o Estatuto da Criangca e do Adolescente. Art. 5° Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988. Creche Infantil.

Bibliografia para o cargo de Auxiliar de Sala Especial:

MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusdo Escolar: O que €? Por qué? Como fazer? 2. Ed. Sao Paulo: Cortez, 1996.
Atendimento educacional especializado: deficiéncia fisica. Brasilia: MEC/SEESP, 2007. Disponivel em:
HTTP:/[portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/aee_df.pdf. Acesso em: 25 out. 2010. Disponivel em:
http//portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/aee_dm.pdf. Acesso em: 25 de out. 2010.

Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional Ministério da Educagao, 1996 (Lei 9394/96) substituida pela

12796/13. Acesso em: 30/03/2017Disponivel em:http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9394.htm
RESOLUGCAO 09/2010.

SASSAKI, Romeu Kasumi. Inclusdo: Construindo Um a Sociedade Para Todos. 3? edi¢gdo. Rio de Janeiro: WVA,
1999, 174p.

Bibliografia para o cargo de Auxiliar de Creche:

HOFFMANN, Jussara. Agao educativa na creche. 8.ed. Porto Alegre: Mediagao, 2010.

RAPOPORT, Andrea. Adaptagéo de bebés a creche. 2.ed. Porto Alegre: Mediagao, 2008.

1.3. Para o cargo de MOTORISTA:

1.3.1. Conhecimentos gerais

Portugués: Interpretacao de texto, acentuacéo grafica, ortografia oficial, diviséo silabica, pontuagdo, concordancia
nominal e verbal, regéncia nominal e verbal, significacdo das palavras: sindnimos, anténimos, sentido proprio e
figurado das palavras, emprego de tempos e modos verbais, emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicéo, conjuncéo (classificagcdo e sentido que imprimem as relagbes entre

as oragoes).

Referéncia bibliografica:
CEGALLA, Domingos Pachoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. Sao Paulo: Companhia Editora Nacional,
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Matematica: Operagbes no conjunto dos numeros Naturais; Operagdes no conjunto dos numeros Inteiros;
Operagdes no conjunto dos nimeros racionais; Operagdes no conjunto dos ndmeros reais; Expressdes numéricas e
algébricas em N, Z e Q; Potenciagéo e radiciagdo no conjunto N; Resolugédo de situagéo problema; MDC e MMC
(operagoes e problemas); Numeros fracionarios; Operagbes com fragbes; Medidas de comprimento e de superficie
(perimetro e area); Medidas de volume, capacidade e massa; Equagéo do 1° grau e do 2° grau; Razéo e propor¢ao;
Regra de trés simples e composta; Porcentagem e juros simples; Média aritmética simples e ponderada.

Referéncia bibliografica:
IEZZI, Gelson. Matematica: volume Unico. 42 edi¢gao. Sdo Paulo: Atual, 2007.

1.3.2. Conhecimentos especificos

Legislagcado de Transito; Primeiros Socorros e Diregao Defensiva. Nogbes de logistica e movimentagéo de cargas.
Direcdo Defensiva. Conhecimentos basicos sobre a rotina do trabalho, compativel com o Cargo. Nogdes de
Prevencao de acidentes, e de organizacado e disciplina geral. LEl FEDERAL N° 9.503/97 — Institui o Cddigo de
Transito Brasileiro. LEI N° 8.069/90 - Estatuto da Crianga e do Adolescente.
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ANEXO Il - DESCRIGAO SUMARIA DOS CARGOS

AUXILIAR DE SALA ESPECIAL:

Descrigdo sumaria: Acompanhar os alunos com deficiéncias que ndo tenham autonomia para alimentar-se, fazer a
propria higiene e locomover-se, bem como desempenhar atividades préprias do ambiente escolar.

Descricao Detalhada: Recepcédo e acolhimento no acesso, permanéncia e saida do aluno do ambiente escolar;
Auxiliar o aluno na participacéo de atividades externas; Desenvolver habitos de higiene junto ao aluno ficando de
prontiddo para executar, quando solicitado, as fungbes de acompanha-lo para o uso do sanitario e sua higiene intima,
troca de vestuario e/ou fraldas, alimentacdo, higiene bucal; Realizar outras atividades correlatas com a fungao,
inclusive  promovidas por Leis posteriores. Especificagcbes Escolaridade: Ensino Fundamental.
Iniciativa/Complexidade: executa tarefa rotineira de natureza média; recebe instrucbes e supervisdo constante do
superior imediato. Responsabilidade/Dados Confidenciais: eventualmente, lida com documentos de carater sigiloso.
(Redacéo dada pela Lei Complementar n°® 209/2012)

AUXILIAR DE CRECHE:

Descricao Sumaria: Executa servicos gerais nas salas de alunos da creche, colaborando com aprendizado destes.
Descricao Detalhada: Fiscaliza todo o processo diario de limpeza e conservagdo nas dependéncias da creche.
Auxilia na execucao de trabalhos com os alunos da creche. Auxilia os profissionais de ensino a cuidar e auxilia o
aluno nas atividades da creche de acordo com sua capacidade fisica e mental. Cuida de um determinado grupo de
criangas da creche, conforme designado por superior imediato. Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato. Especificagcbes Escolaridade: Ensino Fundamental. Iniciativa/Complexidade: executa tarefa
rotineira de natureza média; recebe instrugdes e supervisdo constante do superior imediato. Responsabilidade/Dados
Confidenciais: eventualmente, lida com documentos de carater sigiloso. Responsabilidade/Patrimonio: pelos
equipamentos e materiais que utiliza.

MOTORISTA:

Descricdo Sumaria: Dirige automodveis, compreendendo: veiculo leve e similares, perua e similares, van e similares,
furgéo e similares, utilitario e similares; no transporte de passageiros, sejam funcionarios, autoridades, estudantes
etc. e ainda, transporta pequenas cargas, segundo itinerarios pré-estabelecidos.

Descrigao Detalhada: Cuida para que o veiculo esteja em perfeito estado de conservagéo, limpeza e abastecimento.
Afere, diariamente, ou sempre que for necessario mais de uma vez no dia, os niveis de 6leo e demais itens de
seguranga do veiculo. Afere a regularidade da documentagéo do veiculo e dos equipamentos obrigatorios.Solicita
reparos mecanicos, quando necessarios. Solicita, antecipadamente, a regularizagdo da documentagéo do veiculo.
Comunica ocorréncia havida no transito. Responde pela conservacdo do veiculo de uso. Locomove funcionarios,
autoridades, estudantes etc. e transporta pequenas cargas e materiais compativeis com o veiculo, sempre
autorizados €, estritamente, em servigo. Controla o consumo, a quilometragem, a lubrificagao e a limpeza do veiculo
sob sua guarda. Cuida para que seu veiculo seja carregado conforme os limites de carga e lotagdo previsto em
regulamento e norma de transito. Responsabiliza-se pelo embarque e o desembarque de passageiros. Colabora na
carga e na descarga, responsabilizando-se pela sua seguranca. Mantém copia atualizada e legivel da Carteira
Nacional de Habilitagdo, junto ao Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal e local de lotagéo.
Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato. Especificacbes Escolaridade: Ensino
Fundamental. Nivel de classificagdo da Carteira de Motorista compativel com as fungdes exigida para o cargo, no
minimo categoria "D", com anotagéao de atividade remunerada e submissao a cursos especificos de habilitagao para o
cargo. Iniciativa/Complexidade: executa tarefa rotineira de natureza simples; recebe instrugbes e supervisao do
superior imediato. Responsabilidade/Dados Confidenciais: absoluta, mormente porque lida com documentos de
carater sigiloso. Responsabilidade/Patriménio: pelos equipamentos e materiais que utiliza. (Redagéo dada pela Lei
Complementar n° 261/2015)

PROFESSOR TITULAR DE AREAS ESPECIFICAS, PROFESSOR TITULAR DE EDUCAGAO INFANTIL E
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL: Atuar na docéncia no respectivo campo de atuacdo. Participar da
elaboracgao da proposta pedagdgica da escola; Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagodgica
da escola; zelar pela aprendizagem dos alunos; Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidas; Participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; Colaborar
com as atividades de articulagdo da escola com a familia e a comunidade. Promover o atendimento educacional com
qualidade.
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PROFESSOR TITULAR DE EDUCAGAO ESPECIAL: Atuar na docéncia no respectivo campo de atuagao. Participar
da elaboracdo da proposta pedagdgica da escola; Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta da
pedagdgica da escola; Zelar pela aprendizagem dos alunos; Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidas;
Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;
Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade; Elaborar, executar e avaliar o
Plano de AEE do aluno, contemplando a identificagdo das habilidades e necessidades educacionais especificas dos
alunos, a definicdo e a organizagéo das estratégias, servigos e recursos pedagogicos e de acessibilidade, o tipo de
atendimento conforme as necessidades educacionais especificas dos alunos e o cronograma do atendimento e a
carga horaria, individual ou em pequenos grupos; Implementar, acompanhar e avaliar a funcionalidade e a
aplicabilidade dos recursos pedagogicos e de acessibilidade no AEE, na sala de aula comum e demais ambientes da
escola; Produzir materiais didaticos e pedagodgicos acessiveis, considerando as necessidades educacionais
especificas dos alunos e os desafios que este vivencia no ensino comum, a partir dos objetivos e atividades
propostas no curriculo; Estabelecer articulagdo com os professores da sala de aula comum, visando a
disponibilizacdo dos servigos e recursos e o desenvolvimento de atividades para a participacdo e aprendizagem dos
alunos nas atividades escolares; Orientar os professores e as familias sobre os recursos pedagogicos e de
acessibilidade utilizados pelo aluno de forma a ampliar suas habilidades, promovendo sua autonomia e participagao;
Desenvolver atividades do AEE, de acordo com as necessidades educacionais especificas dos alunos, tais como:
ensino da Lingua Brasileira de sinais — LIBRAS, ensino da Lingua Portuguesa como segunda lingua para alunos com
deficiéncia auditiva ou surdez, ensino da informatica acessivel, ensino do sistema Braile, ensino do uso do soroban,
ensino das técnicas para a orientagdo e mobilidade, ensino da comunicagcdo Aumentativa Assistida — TA, atividades
de vida autébnoma e social, atividades de enriquecimento curricular para as altas habilidades/superdotagédo e
atividades para o desenvolvimento das fungdes mentais superiores. Promover o atendimento educacional com
qualidade.
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DATA

EVENTOS

De 12 de abril de 2017
a 05 de maio de 2017

Periodo de Inscrigdes dos candidatos

17 de abril de 2017

Periodo de envio da documentagao referente a isengao de taxa

De 12 de abril de 2017
a 05 de maio de 2017

Periodo de envio da documentacgao referente a condi¢cdo de portador de
necessidades especiais

De 12 de abril de 2017
a 05 de maio de 2017

Periodo de entrega dos titulos (cargos de professores)

26 de abril de 2017

Deferimento e Indeferimento das Solicitacdes de Isencéo de Taxa de Inscricao

12 de maio de 2017 Convocagéo para as Provas Objetivas
26 de maio de 2017 Deferimento e Indeferimento da condigdo de portador de necessidades especiais
04 de junho de 2017 Aplicacao da Prova Objetiva
04 de junho de 2017 Divulgacao do gabarito preliminar no site www.zambini.org.br, apds as 18horas
05 e 06 de junho de 2017 Prazo para recurso do Gabarito Preliminar
13 de junho de 2017 Classificagédo Preliminar da Prova Objetiva, Gabarito Oficial e Resultado de

Recursos e Convocacgao para a Prova Pratica ao cargo de Motorista

14 e 16 de junho de 2017

Prazo para recurso da Classificagdo Preliminar da Prova Objetiva

25 de junho de 2017

Aplicacao da Prova Pratica ao cargo de Motorista

30 de junho de 2017

Classificagao Preliminar com as notas das Provas Discursivas e de Titulos aos
cargos de Professores e Prova Pratica ao cargo de Motorista, cumuladas as
notas da Prova Objetiva

03 e 04 de julho de 2017

Prazo para recurso a Classificagdo Preliminar aos cargos de Professores e
Motorista

07 de julho de 2017

Classificagao Final e Homologagéao

*As datas apresentadas sdo meramente previstas e podem ser alteradas. O candidato deve acompanhar as

publicagdes pelo site www.zambini.org.br e eventualmente por meio da Imprensa Oficial do Municipio, qual seja:
Diario do Alto Tieté, site http://www.portalnews.com.br/




