PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIRANGA
ESTADO DO PARANA

CONCURSO PUBLICO N° 001/2017
RETIFICAGAO 002/2017

O Prefeito Municipal de Ipiranga, no uso de suas atribui¢gdes legais e o contido no Art. 37 da anstituigéo
Federal, e mediante as condi¢des estipuladas neste Edital e demais disposi¢des legais aplicaveis, TORNA PUBLICO, o
presente Edital de Retificagdo, como segue:

ONDE SE LE:

1.1.3 DOS CARGOS

Cargo Carga Horéria Semanal Vagas Salario Inicial Taxa de Inscrigéo Requisitos
Professor 20 CR 1.427,81 R$60,00 Magistério Completo
LEIA-SE:

1.1.3 DOS CARGOS

Cargo Carga Horaria Semanal Vagas Salério Inicial | Taxa de Inscricdo | Requisitos
Professor | 20 CR 1.427,81 R$ 100,00 Magistério Completo ou Pedagogia.

Permanecem inalterados os demais itens do Edital n°® 001/2017 do Concurso Publico para a Prefeitura
Municipal de Ipiranga.

Ipiranga — PR, 02 de Janeiro de 2018.
LUIZ CARLOS BLUM

Prefeito do Municipio de Ipiranga

Registre-se e publique-se
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIRANGA
ESTADO DO PARANA

CONCURSO PUBLICO N° 001/2017
EDITAL 002/2017
RETIFICAGAO DO 001/2017

O Prefeito Municipal de Ipiranga, no uso de suas atribuigdes legais e o contido no Art. 37 da Cpnstituigéo
Federal, e mediante as condicdes estipuladas neste Edital e demais disposi¢des legais aplicaveis, TORNA PUBLICO, o
presente Edital de Retificagdo, como segue:

ONDE SE LE:

1.1.3 DOS CARGOS

Cargo Carga Horaria Semanal Vagas Salario Inicial Taxa de Inscrigao Requisitos
Professor 20 CR 1.427,81 60,00 Magistério Completo

2.2.3.1 Os candidatos que tiveram sua inscricdo homologada no Concurso Publico — Edital n® 01/2016, estardo
com a inscri¢cdo validada/homologada para esse Concurso. Caso o candidato ndo tenha interesse em participar desse
Concurso Publico, devera solicitar a devolugao da Taxa de Inscrigdo na sede da Prefeitura Municipal de Ipiranga, junto
ao Departamento de Recursos Humanos ou pelo site oficial do municipio www.ipranga.pr.gov.br.

4.2.1 A prova objetiva versara sobre lingua portuguesa, matematica, conhecimentos gerais e conhecimentos
especificos inerentes ao cargo respectivo, sendo trinta questdes no total, distribuidas da seguinte forma:

LEIA-SE:

1.1.3 DOS CARGOS

Cargo Carga Horaria Semanal Vagas Salério Inicial | Taxa de Inscricdo | Requisitos
Professor | 20 CR 1.427,81 60,00 Magistério Completo ou Pedagogia.

2.2.3.1 Os candidatos que tiveram sua inscricdo homologada no Concurso Publico — Edital n® 01/2016, estardo
com a inscri¢cao validada/lhomologada para esse Concurso. Caso o candidato ndo tenha interesse em participar desse
Concurso Publico, devera solicitar a devolugdo da Taxa de Inscricdo na sede da Prefeitura Municipal de Ipiranga, junto
ao Departamento de Recursos Humanos ou pelo site oficial do municipio www.ipranga.pr.gov.br. Aos cargos que teve
alguma alteracdo é obrigatério solicitar devolugdo da Taxa de Inscricdo e efetivar uma nova inscrigéo e
pagamento da mesma, que é caso dos Cargos de Agente Comunitario de Saude e Motorista.

4.2.1 A prova objetiva versara sobre lingua portuguesa, matematica, conhecimentos gerais e conhecimentos
especificos inerentes ao cargo respectivo, sendo quarenta questdes no total, distribuidas da seguinte forma:

Permanecem inalterados os demais itens do Edital n°® 001/2017 do Concurso Publico para a Prefeitura
Municipal de Ipiranga.

Ipiranga — PR, 29 de Dezembro de 2017.

LUIZ CARLOS BLUM
Prefeito do Municipio de Ipiranga

Registre-se e publique-se
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIRANGA
ESTADO DO PARANA

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2017 - ESTATUTARIO

O Prefeito do Municipio de Ipiranga, Estado do Parana, no uso de suas atribuicoes
legais e o contido no Art. 37 da Constituicao Federal, e mediante as condi¢des estipuladas neste
Edital e demais disposicdes legais aplicaveis, TORNA PUBLICO, aos interessados que estdo
abertas as inscrigdes para 0 CONCURSO PUBLICO — pelo regime Estatutario, para provimento de
vaga legal e formacdo de cadastro reserva, com a execugao técnico-administrativa da empresa
Exatus Consultoria (AVR Assessoria Técnica Ltda — EPP), o qual reger-se-a pelas Instrugbes
Especiais contidas neste edital e pelas demais disposi¢des legais vigentes.

A divulgacdo oficial deste edital e os demais editais necessarios, relativos as
etapas deste concurso publico sera efetuada no mural de editais do MUNICIPIO DE IPIRANGA,
no 6rgao oficial do MUNICIPIO DE IPIRANGA, e pelo site www.exatuspr.com.br e link no site
WWWw.ipiranga.pr.gov.br.

E obrigagdo do candidato e de sua exclusiva responsabilidade acompanhar a
publicacdo ou divulgagédo dos atos concernentes ao concurso publico, divulgados na Internet, nos
enderecos eletrbnicos citados, obrigando-se a atender aos prazos e condi¢des estipulados neste
edital e nos que forem publicados durante o periodo de validade do Concurso.

CAPITULO | - DOS CARGOS E DAS VAGAS
1.1 — Das Vagas

1.1.1 O concurso publico destina-se ao provimento da vaga legal existente e formagao de cadastro
reserva, € ainda das que vierem a existir no prazo de validade do Concurso.

1.1.2 A habilitagdo no concurso publico ndo assegura ao candidato a contratagdo imediata, mas
apenas a expectativa de ser chamado segundo as vagas existentes, de acordo com as
necessidades do Municipio de Ipiranga-PR, respeitada a ordem de classificagao.

1.1.3 DOS CARGOS

Carga Vagas Salario Taxa de Requisitos
Cargo Horaria Inicial Inscrigao
Semanal
Advogado 40 CR 100,00 Ensino Superior Completo em
8.366,38 Direito e Registro no Orgéo da
Classe
Agente Comunitaria de Saude Area de 40 01 1.165,31 40,00 Ensino Fundamental Completo
atendimento: Localidades de Arroio
Grande e Barracas.
Agente Comunitaria de Saude Area de | 40 01 1.165,31 40,00 Ensino Fundamental Completo
atendimento: Localidade Coatis/Areido.
Agente Comunitaria de Saude Area de 40 01 1.165,31 40,00 Ensino Fundamental Completo
atendimento: Localidades de
Santaria/VilaRainha.
Agente Comunitaria de Saude Area de 40 01 1.165,31 40,00 Ensino Fundamental Completo
atendimento: Localidades de
Esplanada, Multirdo I, Rede e Taboao.
Agente Comunitaria de Saude Area de | 40 01 1.165,31 40,00 Ensino Fundamental Completo
atendimento: Localidades de Taié e
Queimadas.
Agente Comunitaria de Saude Area de | 40 01 1.165,31 40,00 Ensino Fundamental Completo
atendimento: Localidades de Barracas,
Voltinha, Centro.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIRANGA
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Agente Comunitaria de Saude Area de 40 01 1.165,31 40,00 Ensino Fundamental Completo
atendimento: Localidades de Banhado,
Jardim Belvederi.
Agente Comunitaria de Saude Area de 40 01 1.165,31 40,00 Ensino Fundamental Completo
atendimento: Localidades de Lustosa
Arroio Grande, Irara.
Agente Comunitaria de Saude Area de | 40 01 40,00 Ensino Fundamental Completo
atendimento: Localidades de Fumeiro 1.165,31
Pedra Preta e Alto do Santana e parte
do Cerro Azul.
Agente Comunitaria de Saude Area de | 40 01 1.165,31 40,00 Ensino Fundamental Completo
atendimento: Localidades de
Descalvado, Divisa.
Agente Comunitaria de Saude Area de | 40 01 1.165,31 40,00 Ensino Fundamental Completo
atendimento:  Localidades  Centro,
Urbano | e Urbano |I.
Agente de Endemias 40 01 1.165,31 40,00 Ensino Fundamental Completo
Assistente Social 40 01 100,00 Ensino Superior Completo em
3.565,92 Servico Social e Registro no
Orgao da Classe
Auxiliar Administrativo | 40 01 1.281,25 60,00 Ensino Médio Completo
Auxiliar de Odontologia 40 01 1.159,79 60,00 Ensino Médio Completo e Curso
Técnico com Registro no Orgao
de Classe
Cirurgiao Dentista 40 CR 100,00 Ensino Superior Completo em
4.824,21 Odontologia e Registro no Orgéo
da Classe
Cuidador Social 40 01 1.003,54 60,00 Ensino Médio Completo
Educador Social 40 01 1.281,25 60,00 Ensino Médio Completo
Enfermeiro 40 01 100,00 Ensino Superior Completo em
4.144,29 Enfermagem e Registro no
Orgao da Classe
Engenheiro Agronomo 40 01 100,00 Ensino Superior Completo em
3.565,92 Agronomia e Registro no Orgdo
da Classe
Engenheiro Civil 40 CR 100,00 Ensino Superior Completo em
3.565,92 Engenharia Civil e Registro no
Orgdo da Classe
Farmacéutico 40 01 100,00 Ensino Superior Completo em
4.144,29 Farmacia e Registro no Orgéo da
Classe
Fiscal de Tributos 40 CR 1.975,32 60,00 Ensino Médio Completo
Fisioterapeuta 40 01 100,00 Ensino Superior Completo em
3.565,92 Fisioterapia e Registro no Orgéo
da Classe
Fonoaudidlogo 40 CR 100,00 Ensino Superior Completo em
2.987,50 Fonoaudiologia e Registro no
Orgdo da Classe
Mecanico 40 CR 1.749,78 40,00 Ensino Fundamental Completo e
Curso Técnico
Médico Clinico Geral 40 01 100,00 Ensino Superior Completo em
13.535,62 Medicina e Registro no Orgéo da
Classe
Médico Pediatra 20 01 100,00 Ensino Superior Completo em
8.366,38 Medicina, Especializagdo em
Pediatria e Registro no Orgéo da
Classe
Médico Ginecologista 20 01 100,00 Ensino Superior Completo em
8.366,38 Medicina, Especializagdo em
Ginecologia e Registro no Orgéo
da Classe
Médico Veterinario 40 01 100,00 Ensino Superior Completo em
3.565,92 Medicina Veterinaria e Registro

RUA XV DE NOVEMBRO, 545 - CAIXA POSTAL, 04 - FONE/FAX:(042) 32421222 - CEP 84.450-000 - IPIRANGA/PR
Site oficial: www.ipiranga.pr.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIRANGA

ESTADO DO PARANA

no Orgdo da Classe
Motorista CNH “D” 40 01 1.159,79 40,00 Ensino Fundamental Completo e
CNH “D”
Motorista CNH “B” 40 01 1.159,79 40,00 Ensino Fundamental Completo e
CNH "B’
Nutricionista 40 CR 100,00 Ensino Superior Completo em
3.565,92 Nutricionista e Registro no Orgéo
da Classe
Oficial Administrativo 40 CR 2.987,50 60,00 Ensino Médio
Operador de Maquinas 40 01 1.281,25 40,00 Ensino Fundamental Completo e
CNH “C”
Pedagogo | 40 01 3.760,88 100,00 Licenciatura Plena em
Pedagogia Completa
Pedreiro 40 CR 1.367,97 40,00 Ensino Fundamental Completo
Professor 20 CR 1.427,81 60,00 Magistério Completo
Psicologo 40 01 100,00 Ensino Superior Completo em
3.565,92 Psicologia e Registro no Orgéo
da Classe
Técnico de Enfermagem 40 01 60,00 Ensino Médio Completo e Curso
1.211,82 Técnico com Registro no Orgao
de Classe
Técnico em Contabilidade 40 CR 60,00 Ensino Médio Completo e Curso
2.987,50 Técnico com Registro no Orgao
de Classe

1.2 DO REGIME JURIDICO: O regime juridico do contrato de trabalho é o Estatuto dos Servidores
da do Municipio de Ipiranga. O servidor sera submetido a um processo de estabilidade e avaliagédo
do seu desempenho profissional. Sendo aprovado neste periodo, o servidor sera efetivado no
cargo. Se nao for aprovado, 0 mesmo sera exonerado. Sera excluido do concurso publico o
candidato convocado que se recusar a assumir o cargo.

1.3 Das atribuigbes dos cargos e do conteudo programatico:

1.3.1 As atribui¢cées dos cargos e o conteudo programatico estardo disponiveis a partir do dia 22
de dezembro de 2017, através dos sites www.exatuspr.com.br e www.ipiranga.pr.gov.br e no
Orgao Oficial do Municipio.

CAPITULO Il - DAS INSCRIGOES
2.1 DOS REQUISITOS

2.1.1 Sao requisitos para ingresso, a serem apresentados quando da posse:

a) Estar devidamente aprovado no concurso publico e classificado dentro das vagas
estabelecidas neste edital;

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos
politicos, no termos do paragrafo 1°, Art. 12, da Constituicido Federal e do Decreto n°
70.436/72;

¢) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos e ser civilimente responsavel e capaz na data da
admisséo;

d) Estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares (esta ultima para candidatos do sexo
masculino);

e) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, apés exames médicos
admissionais definidos pelo MUNICIPIO DE IPIRANGA,;

f) Possuir habilitagdo para o cargo pretendido, conforme o disposto no item 1.1.3 deste edital,
na data da posse, quando solicitado;
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g) Declaragdo negativa de acumulagdo de cargo, emprego ou fungdo publica, conforme
disciplina a Constituicdo Federal/1988, em seu Artigo 37, XVI e suas Emendas;

h) Ter disponibilidade de admiss&o imediata quando convocado pela Prefeitura;

i) As pessoas convocadas que nao comparecerem no prazo que lhes for estipulado no
documento de convocagao ou se recusarem a assinar o contrato, serao excluidas do concurso
publico, perdendo o direito a contratagao e convocagao posterior;

j) Cumprir as determinagdes deste edital;

I) Candidatos com deficiéncia — verificar Capitulo proprio, neste edital.

2.1.2 ATENGAO: O candidato, por ocasido da NOMEACAO, devera comprovar todos os requisitos
acima elencados. A ndo apresentacao dos comprovantes exigidos, tornara sem efeito a aprovagéo
obtida pelo candidato, anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes da inscricado no Concurso.

2.2 DA INSCRIGAO PELA INTERNET

2.2.1 A inscrigdo no concurso publico implica, desde logo, o conhecimento e tacita aceitagao pelo
candidato, das condi¢bes estabelecidas neste edital.

2.2.2 As inscrigdes serdo somente pela Internet, podendo o candidato que ndo tem acesso a
mesma se dirigir ao Ponto de Inscricao sito & Rua Prefeito Constant de Oliveira n° 589 — Setor de
Recursos Humanos, na cidade de Ipiranga, Estado do Parana, no horario das 08h0Omin as
12h00min e das 13h00min as 17h00min, durante os dias Uteis do periodo de inscricdo para efetuar
a mesma.

2.2.3 As inscri¢cdes serao realizadas das 10hs do dia 27 de dezembro de 2017 a 16 de janeiro
de 2018, através do site www.exatuspr.com.br, sendo que no dia 16 de janeiro de 2018, as
inscrigdes encerrar-se-d0 as 23h59min (vinte e trés horas e cinqiienta e nove minutos). Os boletos
devem ser gerados e impressos até as 23h59min (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos)
do dia 16 de janeiro de 2018.

2.2.3.1 Os candidatos que tiveram sua inscrigdo homologada no Concurso Publico — Edital n°®
01/2016, estardao com a inscrigdo validada/homologada para esse Concurso. Caso o candidato
nao tenha interesse em participar desse Concurso Publico, devera solicitar a devolugao da Taxa
de Inscricdo na sede da Prefeitura Municipal de Ipiranga, junto ao Departamento de Recursos
Humanos ou pelo site oficial do municipio www.ipranga.pr.gov.br.

2.2.4 O candidato podera obter informagbes referentes ao concurso publico junto a Exatus
Consultoria, através do e-mail exatus@exatuspr.com.br ou telefone (44) 3652-1463, de segunda a
sexta-feira, em dias uteis, das 8h as 12h e das 13h as 17h.

2.3 O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia 17 de janeiro de 2018, em
qualquer agéncia bancaria ou terminal de auto atendimento, mediante a apresentagdo de boleto
bancario, que deve ser impresso pelo candidato apds o preenchimento do formulario de inscrigao
na internet. As solicitagcdes de inscricdes realizadas com pagamento apds essa data ndo serado
aceitas.

2.4 Nao sera aceita inscricao condicional, por correspondéncia, por fax-simile ou fora do prazo.
Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscricdo que nao atenda a todos os requisitos
fixados, a mesma sera cancelada.

2.5 Ao preencher o formulario de inscri¢do, o candidato indicara o cargo para o qual se inscreveu,
vedada qualquer alteragao posterior.

2.6 Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscrigdo, o candidato devera certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para a investidura no cargo previsto neste edital, pois a taxa
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de inscricdo, uma vez paga, ndo sera restituida em nenhuma hipétese, salvo se for cancelada a
realizagéo do concurso.

2.7 Sera cancelada a inscrigdo com pagamento efetuado por um valor menor do que o
estabelecido, e as solicitagdes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apés a data de
encerramento das inscrigdes.

2.8 Nao sera aceito pedido de devolugdo do pagamento do valor da inscrigdo, ainda que superior
ou em duplicidade.

2.9 A Exatus Consultoria e o Municipio de Ipiranga, ndo se responsabilizam por solicitagbes de
inscrigdes nao recebidas por motivos de ordem técnica de computadores, falha de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

2.10 Os candidatos que atenderem as condi¢gdes estabelecidas no Decreto n® 6.593/2008,
poderdo solicitar isengdo da taxa de inscricido a Comissdo Especial, nos dias 27 e 28 de
dezembro de 2017, através do preenchimento da Ficha de Solicitagdo de Isengdo que sera
disponibilizada no site www.exatuspr.com.br. Essa ficha preenchida e impressa, em duas vias,
devera ser entregue na Prefeitura Municipal de Ipiranga, no Protocolo Geral, localizada na Rua
Prefeito Constant de Oliveira n°® 589 — Setor de Recursos Humanos, Ipiranga — Estado do Parana,
no horario das 08h00min as 12h00min e 13h00minas 17h00min.

2.10.1 Podera solicitar a isengao de taxa de inscrigdo o candidato que:

| - estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de
que trata o Decreto no 6.135, de 26 de junho de 2007; e

Il - for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n°® 6.135, de 2007.

2.10.2 O pedido de isengao devera ser solicitado mediante requerimento do candidato, contendo:

| - indicacdo do Numero de Identificacdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico; e

Il - declaragéo de que atende a condigao estabelecida no item Il do item 2.10.1.

II. 1 - A Ficha de Solicitagdo de Isengao do presente Edital sera disponibilizada no site
www.exatuspr.com.br, devera ser preenchida, em duas vias, e entregue com os devidos
comprovantes Prefeitura Municipal de Ipiranga, no Protocolo Geral, localizada na Rua Prefeito
Constant de Oliveira n° 589 — Setor de Recursos Humanos, Centro, Ipiranga — Estado do Parana,
no horario das 08:00hs as 12:00hs e 13:00 as 17:00hs.

Il. 2 - A ndo apresentacdo de qualquer documento para comprovar a condicdo de que trata os
incisos | e Il do item 2.10.2 ou a apresentacdo dos documentos fora dos padrées e forma
solicitada, implicara no indeferimento do pedido de isengao.

Il. 3 - O resultado da analise da documentacao para solicitagdo de isen¢gdo do pagamento da taxa
de inscricao sera divulgado no dia 09 de janeiro de 2018, pelo site www.exatuspr.com.br.

Il. 4 - Os candidatos com isencdo concedida terdo a inscricdo automaticamente efetivada. Os
candidatos que tiverem indeferida sua solicitagdo de inscricdo com isengao da taxa, deverao
providenciar no site a impressédo do boleto para pagamento dentro do prazo estipulado, ou seja,
proceder a impressao do boleto até as 23hs59min do dia 16 de janeiro de 2018, e efetuar o
pagamento até o dia 17 de janeiro de 2018.

2.11 A qualquer tempo podera ser anulada a inscricdo, as provas € a nomeagao por meio de
processo administrativo, devidamente instaurado, ouvido o candidato, o que pode ocorrer inclusive
apos a homologagéao do resultado do concurso publico, desde que verificada a pratica de qualquer
ilegalidade pelo candidato, tais como: falsidade nas declaragdes prestadas e/ou quaisquer
irregularidades nas provas e/ou nos documentos apresentados, entre outros.

2.12 Ao efetuar a inscricdo o candidato assume o compromisso tacito de que aceita as condigcdes
estabelecidas no presente edital e nos demais que vierem a ser publicados durante a realizagao
do certame.
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2.13 O candidato que nao apresentar as informag¢des necessarias ou ndo realizar o pagamento da
inscricao na data prevista no boleto bancario tera seu pedido de inscrigado indeferido.

2.14 Os pedidos de inscri¢cdes serdo recebidos pelo site www.exatuspr.com.br, cabendo a Exatus
Consultoria decidir sobre o seu deferimento ou n&o.

2.15 Em 01 de fevereiro de 2018 sera divulgado edital de homologagéo das inscrigbes, quando o
candidato podera acompanhar a situagao de sua inscri¢édo no eletrénico www.exatuspr.com.br e
link no site www.ipiranga.pr.gov.br e no mural de editais do MUNICIPIO DE IPIRANGA.

2.16 Do indeferimento do pedido de inscrigdo cabera recurso a Exatus Consultoria, no prazo de 02
(dois) dias uteis, a contar da data da publicagdo conforme item 2.15, de forma on line através do
site www.exatuspr.com.br.

2.17 Se mantida a ndo homologagédo ou o ndo processamento, o candidato sera eliminado do
concurso, nao lhe assistindo direito a devolugéo do valor da inscrigao.

2.18 Em 20 de fevereiro de 2018 sera divulgado edital de ensalamento e disponibilizado o cartdo
de inscricdo, através do endereco eletrbnico www.exatuspr.com.br e Ilink no site
wWWwWw.ipiranga.pr.gov.br.

2.19 O candidato deve acessar o site www.exatuspr.com.br e informar o CPF para imprimir o
cartao de inscrigao, que estara disponivel a partir da data do ensalamento, prevista no item 2.18
deste edital, até a data da prova.

2.19.1 No cartdo de inscricdo estara indicado o local, o enderego e o horario de realizagao da
Prova, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato a obtengao deste.

2.20 A inscrigao no concurso implicara a aceitagao tacita das normas estabelecidas neste edital e
em outros que forem publicados durante a realizagdo do concurso publico, cujas regras, normas e
critérios, obrigam-se os candidatos a cumprir.

2.21 O preenchimento da ficha-requerimento de inscricdo é de inteira responsabilidade do
candidato.

2.22 O pedido de inscrigao sera indeferido a qualquer tempo, se o candidato nao satisfizer as
exigéncias legais contempladas neste edital.

2.22.1 O candidato que fizer em qualquer documento, declaragcédo falsa ou inexata, deixar de
apresentar os documentos exigidos, ou deixar de atender os requisitos exigidos por este edital,
ainda que verificado posteriormente, sera excluido do concurso, com a consequente anulagéo do
ato de investidura no cargo, pela autoridade competente, sem prejuizo das medidas de ordem
administrativa, civil e criminal.

2.23 O candidato tera sua inscrigdo homologada somente apdés o recebimento, pela empresa
Exatus Consultoria, através do banco, da confirmagdo do pagamento de sua inscrigao, no valor
estipulado neste edital. Como todo o procedimento é realizado por via eletrénica, o candidato NAO
deve remeter a Exatus Consultoria cépia de sua documentagdo, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a informagao dos dados no ato de inscrigado, sob as penas da lei.

2.24 O candidato devera estar ciente de que, caso nao validado o documento de identificagao,
podera nao ter a prova corrigida e ser excluido do certame.

2.25 Para efetivar sua inscricdo € imprescindivel que o candidato possua numero de CPF —
Cadastro de Pessoa Fisica, regularizado.
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CAPITULO il - DAS DISPOSIGOES PARA AS PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIENCIA
(PPD) E AFRODESCENDENTES

PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIENCIA

3.1 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no Art. 4° do Decreto 3.298 de 20/12/99, as quais & assegurado o direito de
inscricao para o cargo em concurso publico, cujas atribuigdes sejam compativeis com a deficiéncia
de que sao portadoras.

3.2 As pessoas com deficiéncia, amparadas pelo Inciso VIII - Art. 37, da Constituicdo Federal, pela
Lei n°® 7.853/89 e § 1° e 2° do Decreto 3.298/99, fica reservado o percentual de 5% (cinco por
cento) das vagas que vierem a ser autorizadas e ofertadas por fungao, individualmente e das que
vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso.

3.3 Se na aplicagdo do percentual resultar numero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco
décimos), estara formada 01 (uma) vaga para pessoas com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco
décimos) a formacgédo da vaga ficard condicionada a elevagdo da fracdo para o minimo de 0,5
(cinco décimos), caso haja aumento do nimero de vagas para o cargo ou fungéo.

3.4 Quando o numero de vagas autorizadas para convocagao de candidatos do cadastro de
reserva permitir a aplicagdo do percentual de reserva de vagas previsto neste edital, serdo
convocados candidatos com deficiéncia.

3.5 Os candidatos inscritos nessa condi¢do participardo do concurso publico em igualdade de
condi¢gdes com os demais candidatos, no que se refere a prova aplicada, ao conteudo da mesma,
a avaliagao, aos critérios de aprovagao, ao horario e local de aplicagdo das provas e a nota
minima exigida para todos os demais candidatos, resguardadas as condi¢des especiais previstas
na legislacao prépria.

3.6 As vagas reservadas que nao forem providas por falta de candidatos, por reprovagdo no
concurso ou na pericia médica, serao preenchidas pelos demais concursados, observada a ordem
de classificagao.

3.7 O candidato com deficiéncia, se aprovado e classificado, na ocasido de sua admissao sera
encaminhado aos exames médicos pré-admissionais para avaliagédo de sua aptidao ao exercicio
da fungdo, sendo licito ao Municipio de Ipiranga solicitar a realizagdo de quaisquer outros
procedimentos que entender necessarios

3.7.1 Caso seja atestada a incompatibilidade da deficiéncia com a fungéo para a qual o candidato
se inscreveu e foi classificado, 0 mesmo sera excluido do concurso publico, perdendo o direito a
contratagao e convocagao posterior.

3.8 Até o ultimo dia da realizacdo da inscricdo, o candidato portador de deficiéncia devera
encaminhar via sedex para o enderecgo: “Exatus Consultoria — Rua Sinop, 631 — Centro — CEP:
87.560-000, Ipord — PR, Concurso Publico Municipio de Ipiranga” declaragdo concernente a
condicdo e a deficiéncia da qual & portador, apresentando Laudo Médico (original ou copia
autenticada em cartério) atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia. Este laudo sera retido e ficara anexado ao protocolo de inscricdo. O
laudo também devera ser apresentado quando dos exames pré-admissionais, no caso do
candidato ser aprovado e convocado.
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3.8.1 Caso o candidato necessite de condi¢gdes especiais para realizagao das provas, devera
solicita-las por escrito até o ultimo dia de inscricdo, encaminhando requerimento via sedex para o
enderecgo: “Exatus Consultoria — Rua Sinop, 631 — Centro — CEP: 87.560-000, Ipora — PR,
Concurso Publico Municipio de Ipiranga”.

3.8.2 As solicitagbes de condigdes especiais, bem como de recursos especiais e tempo adicional
serdo atendidas obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.9 Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico e o respectivo requerimento até o prazo
determinado, ndo sera considerado como pessoa portadora de deficiéncia para concorrer as
vagas reservadas, ndo tendo direito a vaga especial, seja qual for o motivo alegado, mesmo que
tenha assinalado tal opgao na ficha de inscricdo.

3.10 Os candidatos que no ato da inscricdo se declararem portadores de deficiéncia, se
classificados nas provas, além de figurarem nas listas de classificacdo, terdo seus nomes
publicados em relagéo a parte, observada a respectiva ordem de classificagao.

AFRODESCENDENTES

3.11 Nos termos da Lei Estadual n°® 14.274/2003, ficam reservadas aos afro-descendentes, 10%
(dez por cento) das vagas oferecidas. Para o preenchimento da vaga, sera considerado afro-
descendente aquele que se auto-declarar de cor negra ou parda.

3.12 Os candidatos concorrentes as vagas reservadas aos afro-descendentes, apds a realizagédo
da sua inscrigdo, deverdo encaminhar requerimento via sedex para o endereco: “Exatus
Consultoria — Rua Sinop, 631 — Centro — CEP: 87.560-000, Ipora — PR, Concurso Publico
Municipio de Ipiranga”, até o ultimo dia de inscricdo, uma declaragcao, devidamente assinada e
com firma reconhecida, atestando tal situagédo nos termos do Anexo IV deste Edital.

3.13 A fixacdo do numero de vagas reservadas aos afro-descendentes, far-se-a pelo total de
vagas no edital de abertura do concurso publico e se efetivara no processo de nomeacgéo.

3.14 Preenchido o percentual estabelecido no edital de abertura, a Administragéo fica desobrigada
a abrir nova reserva de vagas durante a vigéncia do concurso em questéao.

3.15Quando o numero de vagas reservadas aos afro-descendentes resultar em fragéo,
arredondar-se-a para o numero inteiro imediatamente superior, em caso de fragéo igual ou maior a
0,5 (zero virgula cinco), ou para numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragcdo menor
que 0,5 (zero virgula cinco).

3.16 Detectada a falsidade na declaragao a que se refere o item 3.11, sujeitar-se-a o infrator as
penas da lei, sujeitando-se, ainda:

| — Se ja nomeado no cargo efetivo para o qual concorreu na reserva de vagas, utilizando-se da
declaragéo inveridica, a pena disciplinar de demisséo;

Il - Se candidato, a anulagao da inscrigao no concurso publico e de todos os atos dai decorrentes.

CAPITULO IV - DAS PROVAS

4.1 Para os cargos elencados neste edital o concurso sera realizado:

4.1.1 Para os cargos de Pedagogo | e Professor sera realizado em duas etapas, sendo uma
prova objetiva, de carater eliminatério e classificatério e uma prova de titulos, de carater
classificatorio.

4.1.2 Para os cargos de Advogado, Motorista e Operador de Maquinas sera realizado em duas
etapas, sendo uma prova objetiva, de carater eliminatério e classificatério e uma prova pratica, de
carater eliminatério e classificatorio.

4.1.2 Para os demais cargos elencados neste edital, sera realizado em apenas uma etapa, sendo
prova objetiva, de carater eliminatério e classificatorio.
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4.2 A prova objetiva consistira de 40 (quarenta) questdbes de multipla escolha, com quatro
alternativas (a,b,c,d) com apenas uma correta, valendo cem pontos, avaliados na escala de zero a
cem, com duragao de trés horas improrrogaveis, sendo que o tempo de aplicagao sera monitorado
pelos fiscais.

4.2.1 A prova objetiva versara sobre lingua portuguesa, matematica, conhecimentos gerais e
conhecimentos especificos inerentes ao cargo respectivo, sendo trinta questdes no total,
distribuidas da seguinte forma:

VALOR
N° DE PESO
DISCIPLINA ~ POR
QUESTOES QUESTAO TOTAL
Conhecimentos Gerais 8 25 20,00
Lingua Portuguesa 8 2,5 20,00
Matematica 8 25 20,00
Conhecimento Especifico 16 2,5 40,00

4.2.2 Os pontos por disciplina correspondem ao nimero de acertos multiplicado pelo peso de cada
questao da mesma. A NOTA DA PROVA sera o somatério dos pontos obtidos em cada disciplina.

4.2.3 Serao considerados aprovados, os candidatos que na somatdria dos acertos, obtiverem nota
igual ou superior a 50,0 (cinquenta pontos).

4.2.4 Os conteudos basicos para a prova objetiva sdo os constantes do Anexo | deste edital.

4.3 Quando da realizagdo das provas, o candidato devera comparecer uma hora antes do
horario munido de:

4.3.1 Comprovante de inscri¢gao, impresso através do site www.exatuspr.com.br.

4.3.2 Documento de identificagao pessoal, podendo ser um dos documentos abaixo discriminados:

4.3.21 Cédula de identidade, cédula de Identidade fornecida por 6rgdo ou conselho de
representacado da classe, Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH - com foto, carteira de trabalho
(modelo novo), expedido a partir de 20 de janeiro de 1997. O documento deverd ser apresentado
de forma legivel e em via original, ndo sendo permitida apresentagao de fotocdpia.

4.3.2.2 Nao serdao aceitos como documentos de identidade para ingresso na sala de prova:
Carteira de Trabalho (modelo velho) expedida antes de 20 de janeiro de 1997, Certificado de
Reservista, Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitagdo sem foto,
carteira de estudante, carteira funcional sem valor de identidade, documentos ilegiveis, néo
identificaveis e/ou danificados e outros que ndo constam no item 4.3.2.1.

4.3.2.3 Nao sera aceita copia de documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo
de documento de identidade.

4.3.3 Caneta esferografica preta ou azul.
4.3.4 Comprovante de pagamento da taxa de inscrigéo.

4.3.5 Sera exigido, no dia de realizagdo das provas, para ingresso na sala de aplicagdo da prova,
somente o descrito no item 4.3.2, desde que o candidato tenha sua inscrigdo homologada.
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4.4 A prova objetiva sera realizada na data provavel de 25 de fevereiro de 2018, em local e
horario a serem divulgados junto com o edital de Ensalamento a ser publicado em edital através
do site www.exatuspr.com.br e link no site www.ipiranga.pr.gov.br, na data de 20 de fevereiro de
2018.

4.41 As portas e/ou portdes do recinto de realizagdo das provas serao fechados em horario
estabelecido no edital de ensalamento.

4.41.1 A prova sera realizada no municipio de Ipiranga, sendo da inteira responsabilidade do
candidato identificar dia, local e horario de realizagao.

4.4.2 Nao havera prova fora do local designado, nem em datas e/ou horarios diferentes. Nao sera
admitido a prova, o candidato que se apresentar apos o horario estabelecido para o inicio da
mesma; em nenhuma hipoétese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado.

4.4.3 O tempo de duragao da prova sera de até 3 horas, incluindo o tempo para o preenchimento
do cartédo de respostas.

4.4.4 O Municipio de Ipiranga, reserva-se no direito de indicar nova data para a realizagdo da
prova, em caso de necessidade de alteracdo desta ja publicada, mediante publicagdo no 6rgéao
oficial do Municipio, no site do municipio www.ipiranga.pr.gov.br e no site www.exatuspr.com.br.

4.5 Os candidatos somente poderdo ausentar-se do recinto das provas, apds decorrida uma hora
do inicio das mesmas.

4.6 Na prova objetiva, os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, para cumprir o
procedimento previsto no item 4.12.4.

4.7 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da prova, devera levar
um acompanhante, que ficara em local reservado para essa finalidade e que sera o responsavel
pela guarda da crianga. A candidata que nao levar acompanhante nado realizara a prova. Nao
havera tempo adicional para quem amamentar.

4.7.1 Nos horarios previstos para amamentagcdo, a candidata lactante podera ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de um (a) fiscal.

4.7.2 Na sala reservada para amamentagao ficardo somente a candidata lactante, a crianga € um
(a) fiscal, sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau
de parentesco ou de amizade com a candidata.

4.8 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo da prova, os
documentos originais, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que
ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido ha no maximo 30 (trinta) dias, ocasiao
em que podera ser submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de
impresséo digital em formulario proprio.

4.9 A identificacdo especial podera ser exigida do candidato, cujo documento de identificacdo
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

4.10 No local de provas nao sera permitido ao candidato usar éculos escuros e acessorios de
chapelaria como: boné, chapéu, gorro, bem como cachecol ou manta e luvas e, ainda, entrar ou
permanecer com armas ou quaisquer dispositivos eletrdnicos, tais como: maquinas calculadoras,
agendas eletrénicas ou similares, telefones celulares, smartphones, tablets, ipod®, gravadores,
pen drive, mp3 ou similar, relégio ou qualquer receptor ou transmissor de dados e mensagens.
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Caso o candidato leve arma ou qualquer aparelho eletrénico, devera deposita-lo na Coordenacéo,
exceto no caso de telefone celular que devera ser desligado e podera ser depositado junto a mesa
de fiscalizagdo até o final das provas. O descumprimento desta determinagdo implicara na
eliminacdo do candidato, caracterizando-se como tentativa de fraude.

4.11 Durante a realizagdo da prova, o candidato somente podera manter consigo e, em lugar
visivel, os seguintes objetos: caneta esferografica de tinta azul ou preta, de ponta grossa, lapis,
borracha, documento de ldentidade, e uma garrafa de agua transparente — sem rétulo. A empresa
nao se responsabiliza por quaisquer outros objetos, de valor ou nao, trazidos pelo candidato. Os
mesmos devem ser deixados em local indicado pelo fiscal dentro da sala de prova, ficando a vista
do candidato e sob inteira responsabilidade do mesmo.

4.12 Sera atribuida nota zero, quando no cartdo resposta for assinalada mais de uma resposta ou
rasura, intengdo de marcacgdo, ainda que legivel, bem como aquela que nao for assinalada no
cartdo resposta, ou assinalada a lapis. A ndo entrega do cartdo de respostas implicara na
automatica eliminagéo do candidato do certame.

4.12.1 Em hipétese nenhuma, havera substituicdo do cartdo resposta em caso de erro ou rasura
do candidato.

4.12.2 O cartdo resposta devera ser preenchido somente pelo préprio candidato.

4.12.3 Em nenhuma hipotese, sera considerado para corregao e respectiva pontuagéo o caderno
de questdes.

4.12.4 Ao final da aplicagéo da prova objetiva, os trés ultimos candidatos e o fiscal de sala deverao
se dirigir a coordenacgao para assinatura da ata e lacre do envelope.

4.12.5 Sera permitido aos candidatos copiar seu cartdao de respostas, em espago reservado na
capa da prova, destacavel, para conferir com o gabarito oficial.

4.13 E vedada a comunicagdo do candidato com qualquer pessoa, durante a realizacdo da prova.

4.14 As salas de prova serao fiscalizadas por pessoas especialmente nomeadas pela Exatus
Consultoria sendo de responsabilidade do Municipio de Ipiranga a disponibilizagdo das pessoas
que atuardo como fiscais, sendo vedado o ingresso de pessoas estranhas ao concurso.

4.15 Nenhum candidato podera ausentar-se do recinto da prova a ndo ser momentaneamente e
acompanhado por fiscal.

4.16 Ao terminar a prova, o candidato entregara obrigatoriamente ao fiscal de sala todo o material
recebido.

4.17 Os cartbes respostas depois de colocados em sobrecarta fechada e rubricada, ficardo sob a
guarda da Exatus Consultoria.

4.18 A elaboragéo, aplicagcédo e corregao da prova sera realizada pela Exatus Consultoria, a qual
tera autonomia sobre a elaboragao e julgamento das provas.

4.19 Por razdes de ordem técnica e direitos autorais, ndao sera fornecido exemplares das provas a
candidatos ou a instituicbes publicas ou privadas, mesmo apdés o encerramento do concurso
publico. Um exemplar da prova objetiva estara disponivel no site www.exatuspr.com.br durante o
periodo de recurso.
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4.20 Eventuais erros de digitacdo de nomes e numeros de inscrigées deverao ser corrigidos no dia
da prova, em Ata, pelo fiscal da sala.

4.21 O gabarito com as devidas respostas da prova, tornar-se-a publico, apds a aplicagcdo da
prova, atraves do site www.exatuspr.com.br e link no site www.ipiranga.pr.gov.br.

4.22 Nao havera segunda chamada para prova, importando a auséncia por qualquer motivo,
inclusive moléstia ou atraso, na exclusdo do candidato no concurso.

4.23 Sera excluido do concurso publico, o candidato que cometer alguma das irregularidades
constantes abaixo:

| - Agir com incorrecéo ou descortesia, para com qualquer membro da equipe encarregada na
aplicagao das provas;

Il - Utilizar ou tentar utilizar por meios fraudulentos para obter aprovacgéo prépria ou de terceiros,
em qualquer etapa do processo seletivo;

Il - Nao devolver integralmente o material recebido no dia das provas escritas;

IV - Comunicar-se com os demais candidatos, ou pessoas estranhas ao Concurso, bem como
consultar livros ou apontamentos;

V - Ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais e em companhia do
fiscal;

VI - Efetuar o pagamento da inscricdo com cheque com insuficiéncia de saldo bancario.
4.24 Para os cargos de Pedagogo | e Professor sera realizada a prova de titulos, sendo
considerado a conclusdo em cursos relacionados diretamente com a area de atuagéo, conforme

segue abaixo:

| - a conclusdo em cursos relacionados diretamente com a area de atuagao:

CURSOS PONTOS
Curso de Graduacgéo (desde que néo seja pré-requisito ao 0,70 cada
cargo)
Curso de P6s Graduacgéo — Especializagdo 1,00 cada
Curso de Pés Graduagao — Mestrado 2,00 cada
Curso de P6s Graduagao — Doutorado 3,00 cada

4.24.1 Os titulos serdo devidamente comprovados e deverdo guardar direta relagcdo com as
atribuigbes dos cargos em Concurso discriminados neste Edital.

4.24.2 A somatdria da pontuacdo dos Titulos fica fixada no maximo de 20,00 (vinte) pontos, nao
podendo em hipdtese alguma ser ultrapassado esse limite, mesmo que o candidato apresente
titulos cuja somatoria venha ultrapassar esse limite.

4.24.3 Os candidatos deverao apresentar fotocopias autenticadas em cartério dos titulos, no dia
da realizacao da prova objetiva, conforme orientagédo dos fiscais em sala.

4.24.4 Somente seréo julgados os titulos dos candidatos aprovados na primeira etapa.

4.24.5 No prazo marcado para a apresentacdo dos titulos, os candidatos deverdo apresentar
documento que comprove a habilitagdo para o ingresso no cargo, com o objetivo Unico e exclusivo
de contagem de titulos, caso o candidato ndo possua a habilitagcdo para o ingresso no cargo neste
momento, apresentara apenas os titulos para serem pontuados.
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4.25 Para os cargos de Advogado, Motorista e Operador de Maquinas, havera prova pratica
para os candidatos aprovados na prova objetiva. Para a prova pratica sera cobrado o
desenvolvimento de atividade de acordo com a atribuigdo do cargo.

4.25.1 Para o cargo de MOTORISTA a prova pratica consistirda em um exame de DIREGAO
VEICULAR que sera realizado em percurso pré-determinado, na presenga de examinadores,
quando sera avaliado o comportamento do candidato com relagéo as regras gerais de transito e o
desempenho na condugéao do veiculo, tais como:

a) rotacdo do motor;

b) uso do cambio, dos freios, entre outros;

¢) localizag&o do veiculo na pista;

d) velocidade desenvolvida;

e) obediéncia a sinalizagéo de transito (vertical e horizontal) e semaférica;

f) obediéncia as situagdes de trajeto;

g) outras situagdes verificadas durante a realizacdo do exame.

Sera eliminado do exame de diregdo veicular e do certame, o candidato que cometer as faltas
eliminatérias do Inciso | do Art. 19 da Resolugéo n° 168 do CONTRAN, ou seja:

a) transitar na contraméao da diregéo;

b) avangar o sinal vermelho do semaforo;

c) provocar acidente durante a realizagdo do exame;

d) nao realizar de forma completa o exame de diregéo veicular.

As demais faltas eliminatérias contidas no inciso | do Art. 19 da Resolugédo n® 168 do CONTRAN
serdo consideradas faltas do Grupo Il (falta grave), conforme quadro abaixo:

Grupos | Falta | Pontuagio
I Leve 5,00
Il Média 10,00
Il Grave 20,00

No decorrer do exame de diregao veicular serdao apontadas as faltas cometidas pelo candidato
sendo que, do total de pontos da prova pratica, sera descontada a somatéria dos pontos relativos
as faltas cometidas.

4.25.2 Para o cargo de OPERADOR DE MAQUINA, ser&o avaliados os seguintes pontos:

| - Verificagdo dos acessorios do veiculo/equipamento;

Il - Verificagdo da situagdo mecanica do veiculo/equipamento;

Il - Habilidade na condugao do veiculo/equipamento;

IV - Cuidados basicos na conducgao do veiculo/equipamento.

4.25.2.1 Cada critério acima mencionado tera a validade de 0,00 a 25,00 pontos, sendo no total
100,00 pontos.

4.25.3 Para o cargo de ADVOGADO, serao avaliados os seguintes pontos, onde sera exigido a
elaboracao de uma peca juridica, podendo os candidatos utilizarem legislagcéo seca:

| - Observagao da Lingua Portuguesa;

Il — Organizagao;

Il — Produtividade;

IV - Técnica/aptidao/eficiéncia.

4.25.3.1 Cada critério acima mencionado tera a validade de 0,00 a 25,00 pontos, sendo no total
100,00 pontos.

4.26 A auséncia ou recusa do candidato em participar da prova objetiva ou pratica implicara,
automaticamente, na sua exclusdo do concurso.

4.27 As notas das provas, bem como a nota final, ndo sofrerdo aproximagdes ou
arredondamentos, considerando-se as duas casas.

4.28 O resultado final das provas escritas e titulos serdo divulgados em edital no mural de editais
do Municipio de Ipiranga e através do site www.exatuspr.com.br e link no site
www.ipiranga.pr.gov.br e publicado no érgao oficial do Municipio.
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CAPITULO V - DA CLASSIFICAGAO

5.1 Os candidatos aprovados serao classificados em lista nominal, na ordem decrescente, sendo:
5.1.1 Para os cargos de Pedagogo | e Professor:

NF=NO + NT

Onde:

NF = Nota final

NO = Nota da prova objetiva

NT = Nota da prova de titulos

5.1.2 Para os cargos de Advogado, Motorista e Operador de Maquinas:
NF= (NO + NP)/2

Onde:

NF = Nota final

NO = Nota da prova objetiva

NT = Nota da prova pratica

5.1.3 Para os demais cargos elencados neste edital:

NF=NO

Onde:

NF = Nota final

NO = Nota da prova objetiva

5.2 Em caso de empate de notas, na classificacdo, como critério de desempate, tera preferéncia o
candidato que obtiver:

5.2.1. Maior nota na prova pratica, se houver;

5.2.2. Maior nota na prova de conhecimento especifico;

5.2.3. Maior nota na prova de portugués;

5.2.4. Maior nota na prova de conhecimentos gerais;

5.2.5. Maior idade;

5.2.6. Sorteio.

5.2.7. Nos termos do art. 27 da Lei n° 10.741/2003, o primeiro critério de desempate entre os
candidatos com mais de 60 (sessenta) anos completados até o ultimo dia do prazo de inscrigédo e
entre estes e os demais candidatos sera o de idade mais elevada, considerando-se 0 ano, o més e
o dia do nascimento.

5.3 O resultado final do concurso e a classificagdo dos candidatos aprovados serao publicados no
orgao oficial do MUNICIPIO DE IPIRANGA, no mural de editais do MUNICIPIO DE IPIRANGA e
através do site www.exatuspr.com.br e link no site www.ipiranga.pr.gov.br.

5.3.1 Nao sera expedido atestado ou certificado de habilitagdo aos candidatos aprovados que o
solicitarem, valendo para fim de classificacdo os resultados publicados no 6rgéo oficial do
MUNICIPIO DE IPIRANGA, no mural de editais do MUNICIPIO DE IPIRANGA e através do site
www.exatuspr.com.br e link no site www.ipiranga.pr.gov.br.

5.4 A convocacao para a admissao respeitara a ordem de classificagao final.

5.5 Para fins de comprovacgao de classificagdo no concurso, valera a publicagdo da homologagéo
do resultado final, conforme previsto no item 5.3 deste edital.

CAPITULO VI - DA IMPUGNAGAO DO EDITAL E DOS RECURSOS

6.1 Sera admitido recurso quanto:

RUA XV DE NOVEMBRO, 545 - CAIXA POSTAL, 04 - FONE/FAX:(042) 32421222 - CEP 84.450-000 - IPIRANGA/PR
Site oficial: www.ipiranga.pr.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIRANGA
ESTADO DO PARANA

a) Ao indeferimento/ndo processamento de inscri¢ao;

b) A formulagdo das questdes, respectivos quesitos e gabarito das mesmas;

c) Aos resultados parciais e finais do concurso publico.
6.2 Sera admitida impugnacéao deste edital, por meio de requerimento devidamente justificado, no
prazo de 02 (dois) dias uUteis a contar de sua publicagdo, e sera apresentado por meio eletronico,

no site www.exatuspr.com.br, no link recursos.

6.3 Somente havera revisdo de notas atribuidas ao candidato, mediante requerimento
fundamentado a Exatus Consultoria, que apo6s analise das justificativas deliberara a respeito.

6.3.1 O prazo de interposicdo de pedido de revisdo sera de 02 (dois) dias a contar do dia da
divulgacao do edital dos inscritos, do gabarito e do resultado final.

6.3.2 O pedido de revisdo devera conter argumentagdo logica e consistente, indicando,
precisamente, a questao ou ponto sobre o qual versa a reclamacgao, e sera apresentado.

6.3.3 O pedido de revisao destituido de fundamentagao sera liminarmente indeferido.
6.3.4 Se provido o pedido de revisdo, a Exatus Consultoria determinara as providéncias devidas.

6.3.5 Seréo rejeitados os pedidos de revisées que nao estiverem redigidos em termos, bem como,
os requerimentos que derem entrada fora do prazo.

6.3.6 Se dos exames de recursos resultar em anulagdo de questdo (Oes), a pontuagdo
correspondente a(s) mesma(s) sera(ao) atribuida(s) a todos os candidatos, independente de terem
recorrido ou ndo, desde que ja ndo tenham recebido a pontuagdo correspondente a questédo
anulada quando da corre¢do dos gabaritos. Caso haja alteragdo de resposta correta a divulgagéo
das notas serd feita de acordo com o novo gabarito oficial para todos os candidatos
independentemente de terem recorrido ou no.

6.3.7 So6 sera deferido o requerimento se o candidato comprovar que houve erro da Banca
Examinadora ou atribuicdo de notas diferentes para solugdes iguais.

6.4 Nao cabera pedido de reconsideracao ou de revisao de resultado de recurso.

CAPITULO VIl - DA CONVOCAGAO

7.1 O candidato aprovado e convocado, além de observar o previsto no item 2.1 deste edital,
devera apresentar os seguintes documentos para admissao e posse:

a) Declaragdo de acumulagéo de cargo, emprego ou fungéo publica quando for o caso, ou
negativa de acumulacdo, para fins do disposto no art. 37, incisos XVI e XVII, da
Constituicdo Federal.

b) Atestado médico comprovando aptiddo fisica e mental, apés exames médicos
admissionais definidos pelo Municipio de Ipiranga.

c) Terdisponibilidade de admiss&o imediata quando convocado pela Prefeitura.
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d) As pessoas convocadas que ndo comparecerem no prazo que lhes for estipulado no
documento de convocagao ou se recusarem a assinar o contrato, serdo excluidas do
concurso publico, perdendo o direito a contratacéo e convocagéao posterior.

e) Cumoprir as determinagbes deste edital.
f) Apresentar original e entregar fotocdpia da documentagéo a seguir:

- Cédula de Identidade (RG) (02 vias);

- Certiddo de Nascimento ou Casamento do candidato;

- Certidao de Nascimento dos Filhos Menores;

- Caderneta de Vacinagdes dos filhos menores de 5 (cinco) anos;
- Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (02 vias).

711 A ndo apresentacdo dos documentos exigidos nos itens 2.1 e 7.1, por ocasido da
contratagao, implicara na impossibilidade de aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se
todos os atos e efeitos decorrentes da inscricdo no Concurso.

7.1.2 Apd6s cumprir todas as etapas do concurso, havendo vagas, os candidatos aprovados e
classificados no concurso publico serdo convocados por edital especifico, publicado pelo
Municipio de Ipiranga, no enderego eletrbnico www.exatuspr.com.br e link no site
www.ipiranga.pr.gov.br para apresentacdo da documentagao exigida prevista nos itens 2.1 e 7.1
deste edital.

7.2 Para efeito de admissdo o candidato aprovado e convocado fica sujeito a aprovagdo em todos
0s exames medicos realizados pelo 6rgao indicado pelo Municipio de Ipiranga e as expensas
desta.

7.21 A aprovagdo nos exames meédicos é de carater eliminatério, considerando-se aprovado o
candidato tido como apto.

7.2.2 A avaliagdo médica abrangera exames laboratoriais e clinicos, a serem determinados pelo
Municipio de Ipiranga.

7.3 A convocagéo para admissdo dos candidatos habilitados obedecera, rigorosamente, a ordem
de classificagdo dos candidatos aprovados, ndo gerando o fato de aprovacdo, direito a
contratagdo. Os aprovados serdo chamados conforme a necessidade e conveniéncia do Municipio
de Ipiranga.

7.4 O candidato que, convocado, recusar a posse ou deixar de assumir o exercicio da fungao no
prazo estipulado, perdera o direito a nomeagao.

7.5 O candidato que estiver investido em dois cargos publicos ativos, quando da sua convocagao,
nao podera assumir sua vaga se nao renunciar a um dos vinculos anteriores.

7.6 O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu telefone, endereco e enderego
eletrénico (email) junto ao Municipio de Ipiranga.

CAPITULO VIl - DAS DISPOSIGOES GERAIS

8.1 O concurso publico sera regido pelas regras estabelecidas pelo presente edital.
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8.2 O prazo de validade do concurso publico esgotar-se-a 02 (dois anos), a contar da data da
publicacdo do ato de homologacgao do resultado final do Concurso, prorrogavel uma unica vez, por
igual periodo.

8.3 Dentro do prazo de validade do concurso publico poder&o ocorrer convocagdes de candidatos
aprovados, desde que o quantitativo de vagas seja devidamente aprovado pelo MUNICIPIO DE
IPIRANGA.

8.4 Os cartdes-resposta e demais documentos referentes ao concurso, tais como: ata e lista de
presenga, serdo encaminhados ao Municipio de Ipiranga, para arquivamento. As provas e
envelopes serdo incinerados apds a homologacéo final do concurso.

8.5 A aprovagdo no concurso assegurara apenas a expectativa do direito a posse, ficando a
concretizagdo desse ato condicionada a observancia da conveniéncia e oportunidade em fazé-lo
das disposigcdes legais pertinentes, da rigorosa classificagao e do prazo de validade do concurso.

8.6 Os prazos fixados neste edital poderdo ser prorrogados a juizo do MUNICIPIO DE IPIRANGA,
através de publicidade prévia e ampla.

8.7 As normas deste edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdo ou acréscimos,
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disserem respeito.

8.8 Todos os atos do concurso publico serdo praticados pela Exatus Consultoria e pelo
MUNICIPIO DE IPIRANGA.

8.9 Os casos omissos serdo resolvidos pelo MUNICIPIO DE IPIRANGA e pela Exatus Consultoria
conformidade com este edital e da legislagdo vigente.

8.10 Cabera ao Prefeito do Municipio de Ipiranga homologar o resultado final do concurso publico,
dentro de 30 (trinta) dias, contados da publicacdo da classificagao final.

8.11 As despesas decorrentes da participagdo no concurso publico e aquelas decorrentes de
deslocamentos ou mudanga de domicilio para investidura no cargo correrdo as expensas do
candidato.

Ipiranga, 18 de dezembro de 2017.

LUIZ CARLOS BLUM
Prefeito do Municipio de Ipiranga

Registre-se e publique-se
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