PREFEITURA MUNICIPAL DE INHAPIM

ESTADO DE MINAS GERAIS
Edital de abertura de Concurso Publico n° 01/2018

Organizagédo:

AUDITORES & CONSULTORES

O Prefeito do MUNICIPIO DE INHAPIM, MARCIO
ELIAS DE LIMA E SANTOS, no uso de suas
atribuicbes legais, estabelece normas para a
realizacdo de Concurso Puablico para provimento
de cargos atualmente vagos, em consonancia com
as disposi¢cOes constitucionais referentes ao
assunto, Instru¢cdes Normativas do Tribunal de
Contas do Estado de Minas Gerais (n° 05/2007,
alterada pela n° 04/2008 e n° 08/2009), Sumula
n® 116 do Tribunal de Contas do Estado de
Minas Gerais e Legislacdo Municipal (em
especial com a Lei Organica Municipal; Estatuto
dos Servidores Publicos de Inhapim, instituido
pela Lei Complementar n° 002, de 23/06/2005,
com alteracdes introduzidas pela Lei
Complementar n°® 021, de 12/05/2014; Lei n°
1.988, de 23/02/2016; Lei n° 1.989, de
23/02/2016; Plano de Cargos e Vencimento dos
Servidores Municipais de Inhapim, instituido
pela Lei Complementar n° 42, de 01/11/2017;
Decreto n° 453, de 01/08/2017, que dispbe sobre
0 piso salarial minimo para professores da Rede
Pdblica Municipal), conforme dispde este Edital),
conforme dispbe este Edital.

| | — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O Concurso Publico sera regido por este
Edital, por seus anexos e eventuais
retificacdes, e sera organizado pela empresa
EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP, sediada a Av. do Contorno, n°
3731, 3° andar, Bairro Santa Efigénia, CEP
30110-017, Belo Horizonte, Minas Gerais,
inscrita no CNPJ sob o n°® 04.976.094/0001-90,
no municipio de Belo Horizonte sob o n°
172.309/001-5 e no CRA/MG sob o n° PJ-2754
- Telefone: (31) 3225-7833 - E-mail:
concursos@exameconsultores.com.br -
Horario de expediente: 8h30 as 12h e 13h as
18h, exceto aos sabados, domingos e
feriados.

2. A Contratacdo da empresa EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA - EPP
foi realizada através de Processo Licitatorio
n°® 169/2017 - Pregdo Presencial para
Registro de Precos n° 078/2017 — Ata de
Registro de Precos n° 001/2018.

3. A PREFEITURA MUNICIPAL DE INHAPIM
esta sediada a Praca Alaide Quintela Soares,
n°® 115, Centro, CEP 35330-000, Inhapim,
Minas Gerais, inscrita no CNPJ sob o n°
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20.905.865/0001-04 - Telefone: (33) 3315-
1511 - Horério de expediente: 8h as 11h e 13h
as 17h.

Toda mencéao a horéario neste Edital terd como
referéncia o horario oficial da cidade de
Brasilia-DF.

O prazo de validade do presente Concurso
Publico é de 02 (dois) anos, contados da data
da homologagédo do resultado final, podendo
ser prorrogado por uma Unica vez, por igual
periodo, mediante ato do Prefeito Municipal.

A fiscalizagdo e o acompanhamento do
Concurso Publico caberdo a Comissao
Especial, nomeada pelo Prefeito Municipal,
através da Portaria n° 05, de 09/01/2018.

O ato inaugural do presente Concurso Publico,
bem como suas retificacbes, e o0 ato de
homologacdo do resultado final seréo
publicados no quadro de avisos da
PREFEITURA MUNICIPAL DE INHAPIM, no
endereco eletrbnico da empresa organizadora
- www.exameconsultores.com.br e em midia
impressa (Didrio Oficial do Estado — “Jornal
Minas Gerais” e Jornal de grande circulacéo
da regido/municipio — “Jornal Diério de
Caratinga”). Os demais atos do Concurso
Publico serdo publicados no quadro de avisos
da PREFEITURA MUNICIPAL DE INHAPIM e
no endereco eletrdbnico da empresa
organizadora - www.exameconsultores.com.br.

Integram o0 presente Edital os seguintes
anexos:

a) ANEXO 1 - Cargos, vencimento, n° de
vagas, requisitos, jornada de trabalho,
valor da taxa de inscri¢cdo e provas;

b) ANEXO Il - Atribui¢cdes dos cargos;

¢) ANEXO 1ll - Modelos de procuracdo e
formulario para recurso;

d) ANEXO IV - Programa de prova para as
guestdes de mltipla escolha;

e) ANEXO V - Ficha Informativa de Titulos
Referente a Cursos;

f) ANEXO VI - Cronograma do Concurso
Publico.
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Il - DO REGIME JURIDICO, DO REGIME PREVIDENCIARIO E
DO LOCAL DE TRABALHO

1. Regime Juridico: Estatutario, nos termos da
legislacédo municipal (Estatuto dos
Servidores Publicos de Inhapim, instituido
pela Lei Complementar n° 002, de
23/06/2005, com alteracdes introduzidas pela
Lei Complementar n°® 021, de 12/05/2014).

2. Regime Previdenciario: Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS.

3. Local de Trabalho: Dependéncias da
Administragdo Municipal, em todo territorio
do municipio (zonas urbana e rural) ou nas
dependéncias de outras Entidades com as
guais o Municipio mantém convénio, a critério
da Administragao.

c) Estar quite com as obrigagfes eleitorais,
para os candidatos de ambos 0s sexos.

d) Estar quite com as obriga¢Ges do Servico
Militar, para os candidatos do sexo
masculino.

e) Possuir os requisitos exigidos para o
exercicio das atribui¢cdes do cargo.

f) Possuir idade minima de 18 (dezoito)
anos, no ato da posse no cargo.

g) Ter aptiddo fisica e mental para o
exercicio de suas atribui¢cbes, apurada por
profissional ou junta médica devidamente
designada pela PREFEITURA
MUNICIPAL DE INHAPIM.

| V — DOS PEDIDOS DE ISENGCAO DA TAXA DE INSCRIGAO

| Il - DAS ESPECIFICAGOES DOS CARGOS E OUTROS DADOS |

1.
1. Os cargos, vencimento, n° de vagas (Pessoas
com Deficiéncia e Concorréncia Ampla),
requisitos (escolaridade, categoria profissional
e outras exigéncias do cargo), jornada de
trabalho, valor da taxa de inscricdo e provas
(tipos, n° de questbes, pontos e horario de
realizacéo) constam do ANEXO | deste Edital.

2. Ao numero de vagas constante do ANEXO |
deste Edital, poderdo ser acrescidas outras
vagas que surgirem, seja por vacancia ou para
preenchimento de novas vagas criadas, dentro 2.
do prazo de validade do Concurso Publico.

| IV — DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA |

1. O candidato aprovado no Concurso Publico de
gue trata este Edital seréa investido no cargo se
atendidas as seguintes exigéncias:

a) Ter nacionalidade brasileira; no caso de
nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, na forma do disposto no art. 13
do Decreto Federal n° 70.436, de
18/04/1972 e art. 12, § 1° c/c art. 37,
inciso | da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988. 4.

b) Estar em pleno exercicio de seus direitos
civis e politicos.
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Considerando os principios fundamentais
estabelecidos na Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988, o candidato de
baixa renda ou desempregado, que seja capaz
de comprovar insuficiéncia de recursos
financeiros, em raz&o de limitacbes de ordem
financeira, e desde que ndo possa arcar com o
pagamento da taxa de inscricdo sem que
comprometa 0 sustento préprio e de sua
familia, podera requerer a isencdo do
pagamento da taxa de inscri¢ao.

O pedido de isencao do pagamento da taxa de
inscricio  devera ser realizado “VIA
INTERNET”, através do enderecgo eletrbnico
www.exameconsultores.com.br, em periodo e
horario estabelecidos no CRONOGRAMA DO
CONCURSO PUBLICO (ANEXO VI deste
Edital).

Aos candidatos com dificuldade de acesso a
internet, sera disponibilizado ATENDIMENTO
PRESENCIAL na Sede da PREFEITURA
MUNICIPAL DE INHAPIM, situada a Praca
Alaide Quintela Soares, n° 115, Centro, CEP
35330-000, Inhapim/MG, em periodo e horario
estabelecidos no CRONOGRAMA DO
CONCURSO PUBLICO (ANEXO VI deste
Edital).

O candidato que ndo puder, pessoalmente,
comparecer ao local de ATENDIMENTO
PRESENCIAL, poder4d  constituir  um
procurador (modelo de procuracdo constante
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10.

do ANEXO IIl deste Edital), o qual devera
apresentar no ato da inscricdo o instrumento
legal de procuracéo.

O candidato ou seu procurador devera
protocolar na Sede da PREFEITURA
MUNICIPAL DE INHAPIM, situada a Praca
Alaide Quintela Soares, n° 115, Centro, CEP
35330-000, Inhapim/MG ou encaminhar
através dos Correios, por meio de Aviso de
Recebimento — AR, até a data estabelecida no
CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO
(ANEXO VI deste Edital), a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA -
EPP, situada a Av. do Contorno, n°® 3731, 3°
andar, Bairro Santa Efigénia, CEP 30110-017,
Belo Horizonte/MG, declaracdo de que sua
situacdo econbmica ndo lhe permite pagar a
taxa de inscricdo _sem prejuizo do sustento
proprio e de sua familia, RESPONDENDO
CIVIL E CRIMINALMENTE PELO TEOR DE
SUA DECLARAGCAO ou gualquer outro meio
admitido em lei.

O envelope devera conter a referéncia
especificada (CONCURSO PUBLICO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE INHAPIM -
Edital n°® 01/2018 - Referéncia: Pedido de
Isencdo - n° de inscricdo, nome completo e
cargo pleiteado).

O simples preenchimento dos dados
necessarios para o pedido de iseng¢do do
pagamento da taxa de inscricdo, durante a
inscricdo, ndo garante ao interessado a
isencdo de pagamento da taxa, a qual estara
sujeita a andlise e deferimento da solicitacdo
por parte da EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP.

N&o serdo aceitos, ap6s o periodo para pedido
de isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo, acréscimos de documentos ou
alteracOes das informacdes prestadas.

A divulgacdo do resultado da analise dos
pedidos de isencéo do pagamento da taxa de
inscricdo sera de acordo com a data
estabelecida no CRONOGRAMA DO
CONCURSO PUBLICO (ANEXO VI deste
Edital).

Ao interessado que tiver o pedido de isencéo
do pagamento da taxa de inscricdo indeferido
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€ assegurado o contraditério e ampla defesa,
conforme disposto no art. 5°, inciso LV da
Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988, e conforme consta no item XII
deste Edital.

[ VI—DAS INSCRIGOES

1.

As inscricdes deverdo ser realizadas VIA
INTERNET, através do endereco eletrbnico
www.exameconsultores.com.br, em periodo e
horario estabelecidos no CRONOGRAMA DO
CONCURSO PUBLICO (ANEXO VI deste
Edital), ndo sendo aceitos fora do periodo
estabelecido.

Aos candidatos com dificuldade de acesso a
internet, serd disponibilizado ATENDIMENTO
PRESENCIAL na Sede da PREFEITURA
MUNICIPAL DE INHAPIM, situada a Praca
Alaide Quintela Soares, n°® 115, Centro, CEP
35330-000, Inhapim/MG, em periodo e horario
estabelecidos no CRONOGRAMA DO
CONCURSO PUBLICO (ANEXO VI deste
Edital).

O candidato que comparecer ao local de
ATENDIMENTO PRESENCIAL para efetuar
sua inscricdo devera estar munido dos
seguintes documentos:

a) Original da cédula de identidade ou outro
documento equivalente, de valor legal;

b) Original do CPF;

O candidato que ndo puder, pessoalmente,
comparecer ao local de ATENDIMENTO
PRESENCIAL para efetuar sua inscri¢éo,
podera constituir um procurador (modelo de
procuracdo constante do ANEXO Il deste
Edital), o qual devera apresentar no ato da
inscricdo o instrumento legal de procuracéo,
acompanhado dos documentos do candidato,
conforme mencionado no subitem anterior.
N&o ha necessidade de reconhecimento de
firma na procuracao.

N&o havera a necessidade de entrega de
quaisquer documentos na inscricdo via
presencial, exceto no caso de candidatos
inscritos como Pessoas com Deficiéncia - PcD
que desejarem entregar a documentacdo
comprobatoéria de sua condigdo.
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6.

10.

11.

A taxa de inscricdo devera ser recolhida em
favor da PREFEITURA MUNICIPAL DE
INHAPIM, por meio de boleto bancario, até a
data estabelecida no CRONOGRAMA DO
CONCURSO PUBLICO (ANEXO VI deste
Edital), observado o horéario de atendimento e
das transac0es financeiras de cada instituicdo
bancéria.

Caso 0 vencimento indicado no boleto
bancério recaia em sédbado, domingo ou
feriado, o pagamento podera ser efetuado até
o dia util imediatamente seguinte.

O boleto bancério ser4 emitido em nome do
requerente e devera ser impresso em
impressora a laser ou jato de tinta, para
possibilitar a correta impresséo e leitura dos
dados e do cédigo de barras, e devera ser
pago no prazo nele indicado. A impressao
desse documento em outro tipo de impressora
€ de exclusiva responsabilidade do candidato.

Durante o periodo de inscricdo, a segunda via
do boleto bancéario podera ser obtida no
endereco eletrbnico
www.exameconsultores.com.br, ficando
indisponivel a partir do primeiro dia Gtil apés a
data determinada para pagamento.

A EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP nado se responsabiliza por
solicitacdo de inscricdo via Internet ndo
recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicacéo,
bem como outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados.
Ressalta-se que tal disposicdo sé sera valida
se as falhas ocorridas ndo forem de
responsabilidade dos organizadores.

A prestagdo de informagdo falsa, pelo
candidato ou seu procurador, quando da
inscricdo, bem como a apresentacdo de
documentos falsos, podera acarretar o
cancelamento da inscricdo e a anulagdo de
todos os atos decorrentes, em qualquer
época, assegurado o contraditério e ampla
defesa, conforme disposto no art. 5°, inciso
LV da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil de 1988, e conforme consta no item
Xl deste Edital. Se o candidato for aprovado e
classificado para uma das vagas e o ato

perpetrado  for  descoberto apés a
homologacdo do concurso, cabera a
Administracdo Pdblica a instauracdo de
Processo  Administrativo  objetivando a
anulacao dos atos.

12. O candidato inscrito por procuragcdo assume
total responsabilidade pelas informacdes
prestadas por seu procurador, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de seu
representante.

13. O Manual do Candidato (Edital, contelddo
programatico, sugestao bibliografica,
cronograma do concurso e outros anexos)
estara disponivel para o candidato no local de
ATENDIMENTO PRESENCIAL e também no
enderecgo eletrbnico
www.exameconsultores.com.br.

VIl - OUTRAS INFORMACOES SOBRE AS INSCRICOES

1. A inscrigho do candidato implicara o
conhecimento e a tacita aceitacdo das normas
e condi¢cOes estabelecidas neste Edital, em
relacio as quais nao podera alegar
desconhecimento.

2. Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o
namero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)
do candidato.

3. Tera a sua inscricdo cancelada e sera
automaticamente eliminado do Concurso
Publico o candidato que usar o CPF de
terceiro para realizar a sua inscricéo.

4. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo
de taxa para terceiros, assim como a
transferéncia da inscrigdo para outrem.

5. Nao seréo recebidas inscricdes por via postal,
fac-simile, correio eletrénico, condicional ou
extemporanea.

6. Caso o candidato se inscreva para mais de um
cargo, havendo coincidéncia quanto aos
horarios de provas, devera optar por apenas
um deles.

7. ApOs o pagamento da taxa de inscricdo, ndo
serd permitida alteragdo ou troca de cargo,
exceto quando houver exclusdo do cargo para
0 qual o candidato se inscreveu.
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8. Para verificar se seu pagamento ja foi

identificado pelos organizadores do Concurso
Pdblico, vocé deve acessar o0 endereco
eletrbnico da empresa organizadora -
www.exameconsultores.com.br e proceder da
seguinte forma:

a) Acessar a area restrita, denominada “Area
do Candidato”, localizada na tela principal
do site, informando “CPF” e “SENHA”
cadastrados no momento da inscri¢ao;

b) Clicar no botdo “OK”. (Em caso de
esquecimento, clicar na opcao
“ESQUECEU A SENHA? Clique aqui.”);

c) Sera aberta a AREA DO CANDIDATO.
Logo abaixo vocé tem a opgao “Histérico”;
Selecionar o Concurso ou Processo
Seletivo desejado, clicando na opcéo
“SELECIONE UM CONCURSO?,
localizado na parte inferior da tela;

d) A identificacdo do pagamento ocorre no
prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis apo6s
a efetivacdo do pagamento da taxa e sera
exibida a mensagem “Confirmacdo de
pagamento - EFETUADO”.

Sera permitida a inscricdo do candidato que
estiver cursando a escolaridade minima
exigida como requisito para o0 cargo,
entretanto, caso seja convocado, o candidato
devera apresentar no ato da posse o
documento comprobatério de conclusdo do
curso, sem o qual ndo tera direito a investidura
no cargo pleiteado, além de ser eliminado do
presente concurso publico.

| ViIl - DA RESTITUICAO DA TAXA DE INSCRIGAO

1. A taxa de inscricdo, uma vez paga, somente

sera devolvida nos seguintes casos:

a) pagamento da taxa de inscricdo em
duplicidade;

b) alteracdo da data de realizacdo das
provas;

¢) adiamento ou suspensao ou cancelamento
do concurso publico;

d) exclusado de algum cargo oferecido;
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e) outras situacdes inesperadas,
independente de culpa ou dolo dos
Organizadores.

No caso da hipotese prevista na letra “a” do
item VIII-1, o candidato devera requerer a
Restituicdo da Taxa de Inscricdo em até 10
(dez) dias apds o término das inscrigdes.

No caso das hipo6teses previstas nas letras
“p”, “c”, “d” e “e” do item VIII-1, o candidato
deverd requerer a Restituicdo da Taxa de
Inscricdo em até 30 (trinta) dias apds a data
de publicacdo do ato respectivo.

O Formuléario de Restituicdo da Taxa de
Inscricdo serd disponibilizado no endereco
eletrdbnico www.exameconsultores.com.br em
até 03 (trés) dias Uteis apds a data de
publicacdo do ato respectivo e ficara
disponivel pelo prazo de 30 (trinta) dias a
contar da data de publicagdo do ato
respectivo.

O preenchimento, assinatura e entrega do
Formulario de Restituicdo da Taxa de
Inscricdo devera ocorrer por uma das
seguintes formas:

a) mediante protocolo, dentro de um
envelope: diretamente na Sede da
PREFEITURA MUNICIPAL DE INHAPIM,
situada a Praca Alaide Quintela Soares, n°
115, Centro, CEP 35330-000, Inhapim/MG,
no horario de expediente; ou diretamente
na sede da EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP, situada a
Av. do Contorno, n° 3731, 3° andar, Bairro
Santa Efigénia, CEP 30110-017, Belo
Horizonte/MG. No envelope, na parte
frontal, dever4d constar: Referente
Restituicho da Taxa de Inscricdo -—
Concurso Publico — Edital n°® 01/2018 -
PREFEITURA MUNICIPAL DE INHAPIM,
n° de inscricdo, nome completo e cargo
pleiteado;

b) através dos Correios, por meio de Aviso de
Recebimento - AR (averiguando-se sua
tempestividade pela data da postagem),
enderecado a PREFEITURA MUNICIPAL
DE INHAPIM, Praca Alaide Quintela
Soares, n°® 115, Centro, CEP 35330-000,
Inhapim/MG. No envelope, na parte frontal,
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devera constar: Referente Restituicdo da
Taxa de Inscricdo — Concurso Publico —
Edital n° 01/2018 - PREFEITURA
MUNICIPAL DE INHAPIM, n° de inscricao,
nome completo e cargo pleiteado.

c) por meio eletrbnico, mediante e-mail para
juridico@inhapim.mg.gov.br (averiguando-
se sua tempestividade pela data do envio),
contendo a seguinte identificacdo:
Referente Restituicdo da Taxa de Inscrigdo
— Concurso Publico — Edital n® 01/2018 -
PREFEITURA MUNICIPAL DE INHAPIM,
n° de inscricdo, nome completo e cargo
pleiteado.

6. A restituicho da taxa de inscricdo sera

processada nos 20 (vinte) dias uteis
seguintes ao término do prazo fixado, por meio
de depédsito bancario na conta corrente
indicada no respectivo Formulario de
Restituicdo da Taxa de Inscricdo, sendo que
os valores serdo corrigidos monetariamente
pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor
(INPC), referente ao periodo compreendido
entre a data da solicitacdo feita pelo candidato
e a data da efetiva devolucéo.

Uma vez solicitada a restituicdo da taxa de
inscricdo, o candidato estari automaticamente
excluido do concurso, exceto quando ocorrer
pagamento da taxa de inscricdo em
duplicidade.

| IX — DAS PROVAS |

1. O Concurso Publico constara de provas

Objetiva de Multipla Escolha e de Titulos.

1.1 A Prova Objetiva de Multipla Escolha, de

carater eliminatério e classificatério, sera
aplicada a todos os candidatos e tera duracao
maxima de 03 (trés) horas.

11.1 A empresa organizadora do Concurso

Publico mantera um marcador de tempo
em cada sala de provas para fins de
acompanhamento pelos candidatos.

1.1.2 Cada questdo da prova objetiva de

multipla escolha comporta apenas uma
resposta correta dentre 04 (quatro)
alternativas oferecidas (A, B, C ou D).
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1.1.3 A Prova Objetiva de Multipla Escolha

valera 100 (cem) pontos e serd aprovado
o candidato que obtiver, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) do total de pontos.

1.1.4 O Programa de Prova para as questdes de

multipla escolha consta do ANEXO IV
deste Edital.

1.2 A Prova de Titulos, de carater classificatorio,

sera aplicada somente aos candidatos
inscritos nos cargos de PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA - 6° AO 9° ANO, e
compreendera:

Méaximo

a Valor Valor
Titulo e | unitario | Maximo
Certificado ou declaracé@o ou atestado
de conclusdo de CURSO DE POS-
GRADUAGAO “LATO SENSU”, 02 02
realizado em instituicdo reconhecida | 01 (um) (dois) (dois)
pelo MEC e/ou pelo CONSELHO pontos | pontos

ESTADUAL DE EDUCAQAO, com
carga horaria minima de 360 horas.

Certificado ou declaracé@o ou atestado
de conclusdo de CURSO DE POS-
GRADUAGAO “STRICTO SENSU”
(MESTRADO), realizado em | 01 (um)
institui¢éo reconhecida pelo MEC e/ou
pelo CONSELHO ESTADUAL DE
EDUCACAO.

03 (trés) | 03 (trés)
pontos | pontos

Certificado ou declaracdo ou atestado
de conclusdo de CURSO DE POS-

GRADUAGAO “STRICTO SENSU” 05 05
(DOUTORADO), realizado em | 01 (um) | (cinco) | (cinco)
institui¢éo reconhecida pelo MEC e/ou pontos pontos
pelo CONSELHO ESTADUAL DE
EDUCACAO.
TOTAL 10 (dez)
pontos

1.2.1 Os titulos poderdo ser somados

concomitantemente até o limite de 10
(dez) pontos e somente serao
considerados  aqueles que  forem
compativeis com o cargo optado pelo
candidato.

1.2.2 A conclusdo de curso devera ocorrer, no

méximo, até o ultimo dia de inscricdo
neste Concurso Publico, sendo
desconsiderada aquela que ocorrer apos.

1.2.3 Os titulos referentes a cursos de

especializacdo em nivel de POS-
GRADUAGAO “LATO SENSU” deverdo
constar a carga horaria minima exigida ou
acompanhar declaragdo ou atestado ou
histérico da Instituicdo que a mencione,
sendo desconsiderados aqueles que se
fizerem omitir.
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124

125

126

1.2.7

1.2.8

1.2.9

Os titulos deverdo ser entregues na Sede
da PREFEITURA MUNICIPAL DE
INHAPIM, situada a Praca Alaide Quintela
Soares, n° 115, Centro, CEP 35330-000,
Inhapim/MG, até a data estabelecida no
CRONOGRAMA DO CONCURSO
PUBLICO (ANEXO VI deste Edital),
dentro de um envelope lacrado, com a
seguinte identificagéo:

Concurso Publico — Edital n® 01/2018 -
PREFEITURA MUNICIPAL DE INHAPIM - PROVA
DE TITULOS - Nome completo do candidato -
Cargo pleiteado

Os titulos poderdao ser encaminhados
também via postal, enderecados a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA -
EPP, situada & Av. do Contorno, n° 3731,
3° andar, Bairro Santa Efigénia, CEP
30110-017, Belo Horizonte/MG, postados,
impreterivelmente, até a data estabelecida
no CRONOGRAMA DO CONCURSO
PUBLICO (ANEXO VI deste Edital),
dentro de um envelope lacrado, com a
identificacdo acima, através dos Correios
por meio de Aviso de Recebimento — AR
(averiguando-se sua tempestividade pela
data da postagem).

Nao serdo aceitos titulos encaminhados
via fax ou correio eletrdnico ou fora do
prazo estabelecido.

N&o seréo considerados titulos
protocolados ou postados em data
posterior a preestabelecida.

Quando da entrega dos titulos, o candidato
deverda fazer acompanhar a Ficha
Informativa de Titulos referente a
cursos, conforme modelo constante do
ANEXO V deste Edital, devidamente
preenchida.

Juntamente com a Ficha Informativa de
Titulos deve ser apresentada uma cépia
autenticada de cada Certificado ou
declaracdo ou atestado informado. A cOpia
apresentada nao serd devolvida em
hipétese alguma e nao sera considerada,
para efeito de pontuacédo, a cépia que nao
esteja autenticada.
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1.2.10 Serdo de inteira responsabilidade do

candidato as informagfes prestadas por
meio de  procurador  devidamente
constituido, bem como a entrega dos
titulos na data prevista, arcando o
candidato com as consequéncias de
eventuais erros.

1.2.11 Somente serdo avaliados os titulos dos

candidatos que obtiverem a pontuacao
minima exigida na Prova Objetiva de
Multipla Escolha.

1.2.12 Todo documento expedido em lingua

estrangeira somente sera considerado
gquando traduzido para a Lingua
Portuguesa por tradutor juramentado.

1.2.13 A avaliagdo dos titulos é de competéncia

da empresa organizadora do Concurso.

| X — DA REALIZAGAO DAS PROVAS

1. As provas serdo realizadas em local, data e

horario estabeleqidos no CRONOGRAMA DO
CONCURSO PUBLICO (ANEXO VI deste
Edital).

Caso o0 numero de candidatos inscritos exceda
a oferta de locais (espaco fisico) adequados
nos estabelecimentos de ensino disponiveis
do municipio, os organizadores reservam-se 0
direito de modificar a data e horario para
realizagdo das provas e, eventualmente, se a
capacidade das unidades escolares deste ndo
for suficiente para alocar todos os inscritos do
Concurso Publico, serdo também realizadas
nos municipios circunvizinhos a este, que
apresentarem estrutura fisica funcional,
atendendo, assim, as necessidades do
processo de selecéo.

A divulgacdo da relacdo de candidatos
inscritos, dos locais de realizacdo das
Provas e confirmacdo de data e horarios,
ocorrera em data, local e horario estabelecidos
no CRONOGRAMA DO CONCURSO
PUBLICO (ANEXO VI deste Edital).

A disponibilizacéo do Comprovante
Definitivo de Inscricdo - CDI de todos os
candidatos ocorrerda em data e horario
estabelecidos no CRONOGRAMA DO
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CONCURSO PUBLICO (ANEXO VI deste
Edital).

Para imprimir o Comprovante Definitivo de
Inscricdo — CDI o candidato devera acessar o
endereco eletrbnico da empresa organizadora
- www.exameconsultores.com.br e proceder
da seguinte forma:

a) Acessar a area restrita, denominada “Area
do Candidato”, localizada na tela principal
do site, informando “CPF” e “SENHA”
cadastrados no momento da inscri¢ao;

b) Clicar no botdo “OK”. (Em caso de
esquecimento, clicar na opcao
“ESQUECEU A SENHA? Clique aqui.”);

c) Sera aberta a AREA DO CANDIDATO.
Logo abaixo vocé tem a opgao “Histérico”;

Selecionar o Concurso ou Processo
Seletivo desejado, clicando na opc¢éo
“SELECIONE UM CONCURSO”,

localizado na parte inferior da tela;

d) Clicar na opcao “Comprovante definitivo
de inscri¢cdo” e em seguida “imprimir”.

O Comprovante Definitivo de Inscricdo -
CDI poderd ser solicitado também pelo
candidato na Sede da PREFEITURA
MUNICIPAL DE INHAPIM, situada a Praca
Alaide Quintela Soares, n° 115, Centro, CEP
35330-000, Inhapim/MG, em periodo e horario
estabelecidos no CRONOGRAMA DO
CONCURSO PUBLICO (ANEXO VI deste
Edital).

Caso necessite de condicBes especiais para
se submeter as provas previstas neste edital,
0 candidato deverd solicita-las por escrito, no
prazo de até 10 (dez) dias antes da data de
realizacdo da prova, encaminhando através
dos Correios por meio de Aviso de
Recebimento - AR, dentro de um envelope
devidamente identificado  (PREFEITURA
MUNICIPAL DE INHAPIM - Concurso Publico
— Edital n® 01/2018, n° de inscricdo, nome
completo e cargo pleiteado), enderecado a
EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP, situada a Av. do Contorno, n°
3731, 3° andar, Bairro Santa Efigénia, CEP
30110-017, Belo Horizonte/MG ou enviando
por e-mail para
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10.

11.

concursos@exameconsultores.com.br ou
entregando pessoalmente na Sede da
PREFEITURA MUNICIPAL DE INHAPIM,

situada a Praca Alaide Quintela Soares, n°
115, Centro, CEP 35330-000, Inhapim/MG.

A candidata lactante podera amamentar
durante a realizagdo das provas, desde que
leve 01 (um) acompanhante, que ficard em
local determinado pela Coordenagdo do
Concurso Publico e sera responsavel pela
guarda da crianca. Durante o periodo de
amamentacdo, a candidata lactante sera
acompanhada por fiscal, que garantira que
sua conduta esteja de acordo com 0s termos e
condicbes estabelecidos. O tempo efetivo
despendido para amamentacdo  sera
cronometrado para fins de compensacéo,
sendo informado a candidata na sala de
provas e o fato registrado em termo (Ata de
Prova). A candidata podera permanecer na
sala de provas até o complemento do tempo
efetivamente despendido para amamentacéo.

Os portdes de acesso aos locais de aplicacdo
da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha seréo
fechados pontualmente no horario divulgado
para realizagdo das mesmas.

O candidato devera comparecer ao local das
provas 30 (trinta) minutos antes do horario
fixado para o fechamento dos portbes de
acesso aos locais de aplicacdo das provas,
considerado o horario de Brasilia, munido do
Comprovante Definitivo de Inscricdo — CDI
(dispenséavel a apresentacéo), cédula oficial de
identidade ou outro documento equivalente
(obrigatéria a apresentacdo), original ou cépia
autenticada, (com foto e assinatura), ndo
sendo aceitos protocolos ou declaragbes, e
caneta esferogréfica azul ou preta. No caso de
perda, furto ou roubo, o candidato devera
apresentar boletim de ocorréncia feito pela
autoridade policial.

Seréo considerados documentos de
identidade:  carteiras  expedidas  pelos
Ministérios Militares, pelas Secretarias de
Seguranca Publica e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
orgaos fiscalizadores de exercicio profissional
(Ordens, Conselhos, etc); passaporte
brasileiro (ainda valido), certificado de

reservista, carteiras funcionais do Ministério
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Publico e da Magistratura, carteiras funcionais
expedidas por 6Orgdo publico que, por lei
federal, valem como identidade; carteira de
trabalho, carteira nacional de habilitacdo
(somente o modelo novo, com foto, obedecido
o periodo de validade).

Nao serdo aceitos como documentos de
identidade: certiddes de nascimento ou
casamento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo ou modelo novo com
0 periodo de validade vencido), carteiras de
estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade, nem documentos ilegiveis, nao
identificaveis e/ou danificados.

Os documentos deverdo estar em perfeita
condicbes, de forma a permitirem, com
clareza, a identificacdo do candidato e
deverdo conter, obrigatoriamente, fotografia e
data de nascimento.

N&o sera permitido o ingresso de candidatos
no local de provas, em hipétese alguma, apés
o fechamento dos portdes.

O candidato que comparecer ao local das
provas sem documento de identidade n&o
podera, em nenhuma hipétese, participar de
sua realizacdo, e estara automaticamente
eliminado do concurso.

O candidato devera apor sua assinatura na
lista de presenca, de acordo com aquela
constante do seu documento de identidade,
vedada a aposicdo de rubrica.

Apoés instalado em sala de provas, o candidato
ndo poderd consultar ou manusear qualquer
material de estudo ou de leitura enquanto
aguardar o horario de inicio das provas.

Em nenhuma hip6tese havera segunda
chamada ou repeticao de prova, importando a
auséncia ou retardamento do candidato em
sua exclusdo no Concurso Publico, seja qual
for o motivo alegado.

O candidato ndo podera, em hipo6tese alguma,
realizar a prova fora dos espagos fisicos,
datas e horarios predeterminados no
Comprovante Definitivo de Inscricdo — CDI.

O horério de inicio efetivo das provas podera
ser definido dentro de cada sala de aplicacao,
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21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

observado o tempo de duracdo estabelecido
no presente Edital.

A inviolabilidade das provas sera comprovada
no momento de rompimento do lacre dos
malotes de provas, na presenca dos
candidatos, dentro de cada sala de aplicacao.
Devera haver assinatura de, no minimo, 03
(trés) candidatos, em termo (Ata de Prova) no
qual atestem que o lacre das provas nado
estava violado e que presenciaram seu
rompimento, na presenca dos demais
candidatos.

Ao adentrar a sala de provas, o candidato
devera desligar o telefone celular, bem como
todos os outros equipamentos eletrénicos que
esteja a portar, s6 Ihe sendo permitido tornar a
liga-los fora das dependéncias fisicas do local
em que foi realizada a prova.

E de responsabilidade exclusiva do candidato
a conferéncia do material recebido no
momento da prova. Deve ser verificada a
compatibilidade do Caderno de Questdes com
o cargo escolhido no momento da inscricédo,
falhas de impressdo e dados pessoais
impressos em todos os documentos recebidos.

Caso seja verificado algum erro ou defeito de
impressdo no Caderno de Questbes, o
candidato deve solicitar sua imediata
substituicao, sendo de sua inteira
responsabilidade prejuizos decorrentes da nao
solicitacdo imediata de substituicao.

Caso seja verificado erro com relacdo ao
cargo escolhido, a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP fara a
averiguacdo e confirmarq ao candidato para
gual vaga o mesmo realmente se inscreveu.

N&o sera permitido nenhum tipo de consulta
durante a realizacdo das provas.

Com vistas a garantia da isonomia e lisura do
Concurso Publico, no dia de realizacdo das
provas, os candidatos poderdo ser submetidos
ao sistema de deteccdo de metais quando do
ingresso e saida de sanitarios durante a
realizag&o das provas.

Ao término da prova o candidato devera se
retirar do recinto de aplicagdo de provas, ndo
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29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

Ihe sendo mais permitido o ingresso nos
sanitarios.

N&do havera guarda-volumes para objetos,
documentos, equipamentos eletrbnicos ou
similares, ndo possuindo a PREFEITURA
MUNICIPAL DE INHAPIM ou a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA - EPP
qualquer responsabilidade sobre os mesmos,
por eventual extravio, perda, furto, dentre
outros. Os itens perdidos durante a realizacdo
das provas escritas, que porventura venham a
ser encontrados pela EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP serdo
guardados pelo prazo de 30 (trinta) dias,
guando, entdo, serdo encaminhados a Secao
de Achados e Perdidos dos Correios.

O candidato devera transcrever suas
respostas na folha de respostas, que é o
documento valido para correcdo eletrbnica,
com caneta esferografica azul ou preta,
vedada qualquer colaboracéo ou participagdo
de terceiros.

Serdo de inteira responsabilidade do
candidato os prejuizos advindos das
marcacOes feitas incorretamente na folha de
respostas.

Ndo serdo computadas questdes nao
assinaladas na folha de respostas, ou que
contenham mais de uma resposta, emenda ou
rasura, ainda que legivel, ou que ndo sejam
assinaladas com caneta esferografica azul ou
preta.

N&o se podera substituir a folha de respostas
por erro do candidato e a ndo assinatura com
caneta esferografica azul ou preta ou a
auséncia de assinatura na mesma implicara
em sua anulacao.

Ao iniciar a prova, o candidato devera
permanecer na sala pelo tempo minimo de 60
(sessenta) minutos.

O CANDIDATO, AO TERMINAR A PROVA,
ENTREGARA AO FISCAL SOMENTE A SUA
FOLHA DE RESPOSTAS, DEVIDAMENTE
PREENCHIDA E ASSINADA.

N&o havera revisdo de provas sem que haja
recurso devidamente fundamentado.

37.

38.

39.

N&o ser4d permitido o0 ingresso ou a
permanéncia de pessoas estranhas ao
concurso publico no estabelecimento de
aplicacdo das provas, exceto quando for
acompanhante de candidata lactante,
conforme previsto no presente edital.

Os 03 (trés) dultimos candidatos deverao
permanecer na sala de prova e somente
poderdo sair juntos do recinto, apdés a
aposicdo de suas respectivas assinaturas em
termo (Ata de Prova), a qual devera referir-se
as ocorréncias em geral, ao rompimento do
lacre e ao fechamento dos envelopes
contendo as folhas de respostas.

Sera excluido do Concurso Publico o
candidato que:

a) Solicitar a restituicdo da taxa de inscricao
nas hipéteses previstas no item VIII deste
Edital, exceto quando ocorrer pagamento
da taxa de inscricdo em duplicidade.

b) Se apresentar apds o horario estabelecido;

c) N&o comparecer as provas, seja qual for o
motivo alegado;

a cédula oficial de
outro documento

d) N&o apresentar
identidade ou
equivalente;

e) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos
para obter aprovacdo propria ou de
terceiros, em qualquer etapa do concurso
publico;

f) Durante a realizacdo das provas for
colhido em flagrante comunicagdo com
outro candidato ou com pessoas
estranhas, oralmente, por escrito, ou
através de  aparelhos  eletrénicos,
maquinas calculadoras (também em
relégios), agendas  eletrbnicas  ou
similares, BIP, telefone celular, pager,
walkman, maquina fotogréfica, receptor,
gravador etc, ou ainda que venha
tumultuar a sua realizacéo;

g) Ausentar-se do recinto da prova, a ndo ser
momentaneamente, em casos especiais e
desde que na companhia de um fiscal;
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h) Usar de incorrecdes ou descortesia para
com o0s coordenadores, membros da
Comissao Especial de Concurso Publico,
fiscais de salas, auxiliares e autoridades
presentes;

i) N&o devolver a folha de
recebida.

respostas

[ XI — DA CLASSIFICACAO FINAL E DESEMPATE |

1. A classificacdo final dos candidatos sera
ordenada por cargo, em ordem decrescente,
de acordo com o total de pontos obtidos nas
provas Objetiva de Mudltipla Escolha e de
Titulos (com indicacdo de pontos em cada
prova).

2. Para efeito de desempate entre os candidatos
aprovados com a mesma pontuacao, inclusive
os portadores de necessidades especiais, tera
preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) Tiver idade mais elevada, até a data de
divulgacédo do Resultado Final (em ordem
de classificacdo), dentre aqueles que
tenham idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos (paragrafo Unico do
artigo 27 da lei Federal n°® 10.741, de
01/10/2003 - Estatuto do ldoso);

b) Obtiver o maior nimero de pontos na
Prova Especifica, se houver;

c) Obtiver o maior nimero de pontos na
Prova de Raciocinio Logico, se houver;

d) Obtiver o maior nimero de pontos na
Prova de No¢Bes em Salde Publica, se
houver;

e) Obtiver o maior nimero de pontos na
Prova de Legislacao, se houver;

f) Obtiver o maior ndmero de pontos na
prova de Informética, se houver;

g) Obtiver o maior nimero de pontos na
prova de Portugués;

h) Obtiver o maior nimero de pontos na
Prova de Conhecimentos Gerais, se
houver;

i) Tiver idade mais elevada, até a data de
divulgagdo do Resultado Final (em ordem
de classificagdo), dentre aqueles que
tenham idade inferior a 60 (sessenta)
anos.

| Xl — DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

1. Serdo admitidos recursos contra 0os seguintes
eventos:

a) indeferimento do pedido de isencdo da
taxa de inscricao;

b) inscricbes (erro na grafia do nome;
omissdo do nome; erro no n° de inscri¢ao;
erro no n° da identidade; erro na
nomenclatura do cargo; indeferimento de
inscricao);

c) local, sala, data e horario de prova (erro no
local e/ou sala; erro na data e/ou horario);

d) realizagcdo das provas (Objetiva de Mdltipla
Escolha ou de Titulos);

e) questdo da Prova Objetiva de Multipla
Escolha (desde que demonstrado erro
material);

f) gabarito da Prova Objetiva de Multipla
Escolha (erro na resposta divulgada);

g) resultado (erro na
classificacao);

pontuacdo e/ou

h) qualquer
certame.

outra decisdo proferida no

2. Os recursos deverdo ser interpostos no prazo
de 03 (trés) dias uteis, a contar do primeiro
dia util subsequente ao da publicacdo dos
eventos acima no endereco eletrbnico da
empresa organizadora -
www.exameconsultores.com.br, esclarecendo-
se que a publicacdo sera feita na mesma data
no quadro de avisos da PREFEITURA
MUNICIPAL DE INHAPIM, podendo assim o
candidato valer-se da consulta.

3. Os recursos deverdo ser preenchidos em
formulario especifico (modelo constante do
ANEXO Il deste Edital) e poderd ser
encaminhado da seguinte forma:
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a) mediante protocolo, diretamente na Sede
da PREFEITURA MUNICIPAL DE
INHAPIM, situada a Praca Alaide Quintela
Soares, n° 115, Centro, CEP 35330-000,
Inhapim/MG, no horario de expediente; ou
diretamente na sede da EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA -
EPP, situada & Av. do Contorno, n° 3731,
3° andar, Bairro Santa Efigénia, CEP
30110-017, Belo Horizonte/MG;

b) através dos Correios, por meio de Aviso de
Recebimento - AR (averiguando-se sua
tempestividade pela data da postagem),
enderecado a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP, situada a
Av. do Contorno, n° 3731, 3° andar, Bairro
Santa Efigénia, CEP 30110-017, Belo
Horizonte/MG. No envelope, na parte
frontal, devera constar: Referente Recurso
Administrativo — Concurso Publico — Edital
n°® 01/2018 - PREFEITURA MUNICIPAL
DE INHAPIM, n° de inscricdo, nome
completo e cargo pleiteado;

c) por meio eletrénico, mediante e-mail para
concursos@exameconsultores.com.br
(averiguando-se sua tempestividade pela
data do envio), contendo a seguinte
identificacdo: Referente Recurso
Administrativo — Concurso Publico — Edital
n°® 01/2018 - PREFEITURA MUNICIPAL
DE INHAPIM.

A anulagdo de qualquer questdo, seja por
recurso administrativo ou decisdo judicial,
resultard em beneficio de todos os candidatos,
ainda que estes ndo tenham recorrido ou
ingressado em juizo.

Sera indeferido liminarmente o pedido de
recurso fora de contexto ou ndo fundamentado
ou que nao apresentar argumentacéo logica e
consistente ou ainda aquele a que se der
entrada fora dos prazos estabelecidos.

Os recursos interpostos serao decididos em
Unica instancia, ou seja, a decisédo tera carater
terminativo e ndo sera objeto de reexame.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE INHAPIM,
através da Comissdo Especial de Concurso
Pdblico, enviard os recursos protocolados
pelos candidatos a EXAME AUDITORES &

CONSULTORES LTDA - EPP, situada a Av.
do Contorno, n° 3731, 3° andar, Bairro Santa
Efigénia, CEP 30110-017, Belo Horizonte/MG.

8. Os recursos interpostos serdo respondidos
pela empresa organizadora do Concurso e
respectivo parecer sera divulgado no endereco
eletrbnico  www.exameconsultores.com.br, no
maximo, até a data do evento subsequente
constante do CRONOGRAMA DO
CONCURSO PUBLICO (ANEXO VI deste
Edital).

| Xl — DA IMPUGNAGAO DESTE EDITAL

1. Este Edital podera ser impugnado no prazo de
03 (trés) dias uteis, a contar do primeiro dia
atil subsequente ao da publicagdo de seu
extrato no Diario Oficial do Estado de Minas
Gerais (Jornal “Minas Gerais”).

2. A apresentacdo de impugnacdo e a solugéo
respectiva obedecerdo as mesmas regras
estabelecidas no item Xl deste Edital.

| XIV — DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PcD

1. A Pessoa com Deficiéncia - PcD que pretenda
fazer uso das prerrogativas que lhes séo
facultadas no inciso VIII do artigo 37 da
Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988 é assegurado o direito de
inscricado no presente Concurso Publico.

2. A Pessoa com Deficiéncia - PcD devera
observar a compatibilidade das atribuicbes do
cargo ao qual pretende concorrer com a
deficiéncia da qual é portador.

3. Ficam assegurados 5% (cinco por cento)?
das vagas oferecidas no presente Concurso
Publico as Pessoas com Deficiéncia - PcD.
Caso surjam novas vagas no decorrer do
prazo de validade do presente Concurso
Pudblico, o mesmo percentual sera igualmente
assegurado as Pessoas com Deficiéncia -
PcD.

4. Para pleno atendimento ao subitem anterior no
que diz respeito ao arredondamento, na

! Estatuto dos Servidores Plblicos de Inhapim, instituido pela Lei Complementar n° 002, de
23/06/2005, com alteragdes introduzidas pela Lei Complementar n° 021, de 12/05/2014, Art.
59, § 20 - “As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem em
concurso plblico para provimento de cargo cujas atribuicdes sejam compativeis com a
deficiéncia de que s&o portadoras; para tais pessoas serdo reservadas até 10% (dez por cento)
das vagas oferecidas no concurso”.
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hipotese de aplicacdo do percentual resultar
em numero fracionado, este sera arredondado
para o primeiro niumero inteiro subsequente,
sendo que o resultado da aplicacdo dessa
regra deve ser mantido, sempre, dentro dos
limites minimo de 5% (cinco por cento) e
maximo de 20% (vinte por cento) das vagas,
regendo-se a disputa pela igualdade de
condi¢des, atendendo assim, ao principio da
competitividade orientada pelo Supremo
Tribunal Federal, por meio do Senhor Ministro
Marco Aurélio, no documento MS 26.310-
5/DF - Relator Ministro Marco Aurélio — DJ
31.10.2007.

N&o havendo nomeacdo e posse conjunta de
todos os aprovados, 0 1° candidato de cada
cargo com deficiéncia aprovado no concurso
publico serd nomeado para ocupar a 52 vaga,
ja que em se admitindo reservar vagas quando
a oferta em Concurso Publico for inferior a 5
(cinco) estar-se-ia ultrapassando o limite
percentual de 20% (vinte por cento). Em
seguida, o 2° candidato de cada cargo com
deficiéncia aprovado no concurso publico serd
nomeado para ocupar a 212 vaga, o 3° para
ocupar a 412 vaga, o0 4° para ocupar a 612
vaga, e assim sucessivamente, obedecendo
ao percentual estipulado pela lei do municipio,
respeitando-se a ordem de classificagdo da
lista dos candidatos aprovados com
deficiéncia.

O candidato que quiser concorrer como
deficiente devera declarar, no momento da
inscricdo, essa condicdo e a deficiéncia da
qual é portador.

O candidato devera entregar o Laudo Médico
(original  ou copia autenticada) COM
EXPRESSA REFERENCIA AO CODIGO
CORRESPONDENTE DA CLASSIFICACAO
INTERNACIONAL DE DOENCA — CID, na
Sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE
INHAPIM, situada a Praca Alaide Quintela
Soares, n° 115, Centro, CEP 35330-000,
Inhapim/MG, dentro de um envelope
devidamente identificado  (PREFEITURA
MUNICIPAL DE INHAPIM — Concurso Publico
— Edital n°® 01/2018, n° de inscricdo, nome
completo e cargo pleiteado) ou encaminhar via
postal, enderecado & EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP, situada a Av.
do Contorno, n° 3731, 3° andar, Bairro Santa

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Efigénia, CEP 30110-017, Belo Horizonte/MG,
postado, impreterivelmente, através dos
Correios por meio de Aviso de Recebimento -
AR, dentro de um envelope devidamente
identificado (n° de inscricdo, nome completo e
cargo pleiteado), até a data estabelecida no
CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO
(ANEXO VI deste Edital).

O Laudo Médico valera somente para este
concurso e ndo sera devolvido ao candidato.

Caso o0 candidato néo
laudo médico com indicacéo da
CLASSIFICACAO _INTERNACIONAL _ DE
DOENCA - CID, nao sera considerado como
deficiente e, portanto, ndo estara apto para
concorrer as vagas reservadas, mesmo que
tenha assinalado tal opcdo no formulario de
inscrigao.

apresente o

O candidato que possua deficiéncia ou
necessidade de atendimento diferenciado para
a realizacdo das provas devera informar, no
ato da inscricdo, a deficiéncia ou a condicao
especial que motiva o0 atendimento
diferenciado.

Se necessario tempo adicional para a
realizacdo das provas, o candidato devera
solicitar no ato da inscricdo e apresentar
parecer emitido por especialista da area de
sua deficiéncia.

O atendimento diferenciado obedecera a
critérios de viabilidade e de razoabilidade e
sera comunicado ao candidato caso seja
negado o seu requerimento.

Somente serdo considerados como deficientes
agueles candidatos que se enquadrem nas
situagdes previstas no art. 4° do Decreto
Federal n. 3.298/1999 e Sumula 377 do
Supremo  Tribunal de Justica (DJe
05/05/2009).

N&o serdo considerados como deficiéncia os
disturbios de acuidade visual, passiveis de
correcao simples do tipo miopia, astigmatismo,
estrabismo e congéneres.

O candidato com deficiéncia, se aprovado,
guando de sua posse, ser4d submetido a
exames médicos e complementares, que terao
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decisdo terminativa sobre a qualificacdo como
deficiente ou ndo e o grau de deficiéncia que
nao o incapacite para o exercicio do cargo.
Caso a decisdo ndo o qualifique para o
exercicio do cargo, € assegurado O
contraditério e ampla defesa, conforme
disposto no art. 5° inciso LV da
Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988, podendo interpor recurso
administrativo, em Unica e Ultima instancia
administrativa, ao Senhor Prefeito Municipal,
no prazo de 10 (dez) dias contados da data
de sua intimacdo, da decisdo que o
desqualificou.

16. Na falta de candidatos aprovados para as

vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia
- PcD, estas serdo revertidas aos demais
concursados, com a estrita observancia da
ordem de classificagéo.

17. Os candidatos com deficiéncia participardo do

Concurso em igualdade de condigbes com o0s
demais candidatos, no que se refere ao
contetdo das provas, avaliacéo e critérios de
aprovacao, ao horario de inicio, ao local de
aplicacdo das provas e a pontuacdo minima
exigida.

18. OS CANDIDATOS QUE CONCORREREM NA

CONDIGAO DE DEFICIENTES, SE
APROVADOS NO CONCURSO PUBLICO,
TERAO SEUS NOMES PUBLICADOS NA
LISTA GERAL DOS APROVADOS E EM
LISTA A PARTE.

| XV — DAS DISPOSICOES GERAIS |

1. Na&o serdo dadas, por telefone, informacbes a

respeito de datas, locais e horarios de
realizacdo das provas. O candidato devera
observar rigorosamente 0s comunicados a
serem divulgados na forma prevista neste
edital.

2. Ao entrar em exercicio, o candidato ficara

sujeito ao cumprimento do estagio probatorio
de 03 (trés) anos, durante o qual sua
eficiéncia e capacidade serdo objeto de
avaliacdo para o desempenho do cargo.

3. A PREFEITURA MUNICIPAL DE INHAPIM e

a EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP ndo se responsabilizam por

quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicacbes referentes a este Concurso
Publico.

O candidato deverd manter atualizado seu
endereco e telefone junto a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA -
EPP, enquanto estiver participando do
Concurso Publico, e junto a PREFEITURA
MUNICIPAL DE INHAPIM, se aprovado,
durante o prazo de validade do Concurso
Pdblico, visando eventuais convocacgles
(realizadas através de envio de carta com
aviso de recebimento no endereco indicado
pelo candidato), ndo lhe cabendo qualquer
reclamacé@o caso esta ndo seja possivel, por
falta da citada atualizacdo. Serdo de inteira
responsabilidade do candidato os prejuizos
advindos da néo atualizagdo do seu endereco.

A NOMEACAO DOS CANDIDATOS
APROVADOS NO PRESENTE CONCURSO
PUBLICO FICA CONDICIONADA A
OBSERVANCIA DAS DISPOSICOES
LEGAIS PERTINENTES, DA RIGOROSA
ORDEM DE CLASSIFICACAO, DO SEU
PRAZO DE VALIDADE E LIMITES DE
VAGAS EXISTENTES OU QUE VIEREM A
VAGAR ou FOREM CRIADAS
POSTERIORMENTE, SENDO QUE TODAS
AS  VAGAS OFERECIDAS  SERAO
OBRIGATORIAMENTE PROVIDAS DENTRO
DO PRAZO DE VALIDADE DO CERTAME
(OU SEJA, O CANDIDATO TEM O DIREITO
DE SER NOMEADO DENTRO DO NUMERO
DE VAGAS OFERECIDAS).

O candidato aprovado e nomeado no presente
concurso publico tera o prazo de 30 (trinta)
dias para tomar posse, contados da
publicacdo do ato de provimento. O ATO DE
PROVIMENTO SERA ENVIADO PARA O
ENDERECO INDICADO PELO CANDIDATO
NO ATO DA INSCRICAO (PESSOALMENTE
E DIRETAMENTE) OU ATRAVES DOS
CORREIOS, POR MEIO DE AVISO DE
RECEBIMENTO - AR.

Quando a posse do candidato ndo ocorrer
dentro do prazo previsto, sua nomeacdo sera
considerada sem efeito, implicando no
reconhecimento da desisténcia e rendncia em
ocupar o cargo para a qual foi aprovado,
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reservando-se a administracdo o direito de
convocar o proximo candidato.

8. No ato da posse o candidato devera

apresentar,
documentos:

obrigatoriamente, 0s seguintes

a) laudo médico favoravel, fornecido por
profissional ou junta médica devidamente
designada pela PREFEITURA
MUNICIPAL DE INHAPIM, de posse dos
seguintes exames: hemograma completo
com plaguetas; grupo sanguineo e fator
Rh; urina rotina; eletrocardiograma; raio X
de térax PA (com validade de até 30
(trinta) dias a contar da data de sua
realizacao).

b) original e fotocépia de comprovante de
residéncia;

c) original e fotocopia da certiddo de
nascimento ou casamento ou averbacoes,
se houver;

d) original e fotocopia da Cédula de

Identidade ou Carteira de Identidade
Profissional,

e) original e fotocépia do CPF;

f) original e fotocépia do cartdo de

cadastramento  no
possuir);

PIS/IPASEP  (se

g) 2 fotografias 3x4 recentes;

h) original e fotocopia do Titulo de Eleitor
com o comprovante de votagdo na Ultima
eleicéo;

i) original e fotocopia do Certificado de
Reservista, de isen¢cdo ou de dispensa (se
do sexo masculino);

j) original e fotocépia do comprovante de
capacitacdo legal para o exercicio do
cargo (diploma registrado ou declaracao
ou atestado ou certificado de concluséo do
curso emitido pela instituicdo de ensino,
carteira de identidade profissional, registro
no o6rgdo de fiscalizacdo do exercicio
profissional competente);

9.

10.

11.

12.

13.

14.

k) declaracdo de bens que constituam seu
patrimonio;

[) declaracdo de que ndo infringe o art. 37,
inciso XVI da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988
(Acumulagdo de Cargos e Funcdes) e
ainda, quanto aos proventos de
aposentadoria, o disposto no art. 37, §10,
da Constituicao da Republica
Federativa do Brasil de 1988, com a
redacéo dada pela Emenda
Constitucional n° 20/98.

O candidato que desejar relatar fatos ocorridos
durante a realizacdo do Concurso Publico ou
que desejar comprovante de comparecimento
nas provas ou que tenha necessidade de
outras informacbes, devera efetuar contato
junto a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP pelo e-mail
concursos@exameconsultores.com.br ou pelo
telefone (31) 3225-7833.

Ndo serdo fornecidas provas relativas a
concursos anteriores.
O acompanhamento das  publicacdes

relativamente ao Concurso Publico regido por
este Edital, incluindo suas retificacbes, as
instrucBes, comunicagdes e convocacgdes dele
decorrentes, assim como o0s resultados
relacionados ao Certame, é de
responsabilidade exclusiva do candidato. O
candidato devera consultar frequentemente o
endereco eletrébnico da EXAME AUDITORES
& CONSULTORES LTDA - EPP -
www.exameconsultores.com.br, para verificar
as informag@es que Ihe s&o pertinentes.

A EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP nédo participa do processo de

homologagdo, nomeagdo e posse dos
candidatos aprovados. Tais informacgdes
deverdo ser obtidas junto a Prefeitura
Municipal.

Cabera ao Prefeito Municipal a homologacao
do resultado final, que devera ocorrer no prazo
maximo de 30 (trinta) dias apos terem sido
ultimadas todas as etapas editalicias.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE INHAPIM
procedera a guarda de todos os documentos
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15.

relativos ao Concurso Publico pelo prazo de
05 (cinco) anos, observada a Resolu¢do n°
14, de 24/10/2001 do CONARQ (Conselho
Nacional de Arquivos), que dispde sobre o
Cdédigo de Classificacdo de Documentos de
Arquivos para a Administracéo Publica.

Todos o0s casos omissos ou duvidosos que
nao tenham sido expressamente previstos no
presente Edital serdo resolvidos pela
Comissao Especial de Concurso Publico.

Inhapim/MG, 19 de janeiro de 2018.

MARCIO ELIAS DE LIMA E SANTOS
Prefeito do Municipio de Inhapim
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ANEXO |

CARGOS, VENCIMENTO, NUMERO DE VAGAS, REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO,
VALOR DA TAXA DE INSCRICAO E PROVAS

0 3 Requisitos
N°de vagas (escolaridade, Valor da Provas
Vencimento Pessoas categoria Jornada de taxa de
cargos (RS)® com Concorréncia profissional e Trabalho inscri¢do Tinos N° de Pontos Horario de
Deficiéncia - Ampla outras exigéncias (RS) P questdes Por Por Realizagao
PcD do cargo) questdo | Prova
C%T/‘IEC?E « Portugués 10 25 | 25
5 1.014,00 01 04 Ensino médio 40h / sem 50,00 | = C.Gerais* 10 25 25 14h
EPIDEMIOLOGICA + Especifica 10 50 | 50
SANITARIA !
Curso superior
completo em .
' L = Portugués 10 25 25
ASSISTENTE SOCIAL 1.81350 - 01 fgr‘i’s'fr"osn‘z)c'a" €| 30n/sem 90,00 | = C.Gerais 10 25 | 25 14h
9 *  Especifica 10 50 | 50
conselho de
classe
AUXILIAR * Portugués 10 2,5 25
1.040,07 01 04 Ensino médio 40h / sem 52,00 | = C.Gerais 10 2,5 25 14h
ADMINISTRATIVO "
* Informética 10 5,0 50
) = Portugués 10 25 25
AUXILIAR DE 96500 | 01 19 Ensino 40n / sem 48,00 | = CGerais 10 25 | 25 8h
PROFESSOR/MONITOR fundamental « Informética 10 50 50
AUXILIAR DE Ensino = Portugués 10 2,5 25
SECRETARIA 965,00 - 03 fundamental 40h / sem 48,00 | = C.Gerais 10 25 25 8h
ESCOLAR * Informéatica 10 5,0 50
Ensino * Portugués 10 2,5 25
égé{hléoRngER AS | 937,00 01 04 fundamental 300/ sem 46,00 | = CGerais 10 25 | 25 gh
incompleto * R.Logico® 10 5,0 50
Ensino = Portugués 10 2,5 25
ggé{'/‘l'égngER S 965,00 - 03 fundamental 40n / sem 4800 | = C.Gerais 10 25 | 25 8h
incompleto = R.Ldgico 10 5,0 50
Ensino médio A
. . = Portugués 10 2,5 25
AUXILIAR EM SAUDE 937,00 . 01 completo; 40h / sem 46,00 | = N.S.Publica’ 10 25 | 25 14
BUCAL habilitacdo para .
=6 = Especifica 10 5,0 50
a funcéo
Curso superior
completo em
:Jedoigttrfglongga € * Portugués 10 25 25
CIRURGIAQ DENTISTA 2.808,00 - 03 Cc?nselho 40h / sem 140,00 | = N.S.Pdblica 10 25 25 14h
: * Especifica 10 50 50
Regional de
Odontologia —
CRO
Curso superior
Zgrfe:e?oefrs]ica' * Portugués 10 25 25
EDUCADOR FiSICO 1.813,50 - 02 cre isctro no ’ 40h / sem 90,00 | = C.Gerais 10 25 25 14h
9 * Especifica 10 5,0 50
conselho de
classe
Ensing medo + Portugués 10 25 | 2
EDUCADOR SOCIAL 1.077,55 - 02 habiﬁdade ara 12/36 53,00 [ = C.Gerais 10 25 25 14h
adep * Legislagao 10 50 | 50
a funcéo
Ensino * Portugués 10 25 25
ELETRICISTA 1.058,81 - 01 fundamental; NR 40h / sem 52,00 [ = C.Gerais 10 25 25 8h
10 * Especifica 10 5,0 50
Curso superior
Zﬁ?;f:ﬁ;o o * Portugués 10 25 | 25
ENFERMEIRO 2.340,00 - 03 reqistro go ! 40h / sem 117,00 | = N.S.Pdblica 10 25 25 14h
g +  Especifica 10 50 50
conselho de
classe

? Vencimento (R$): Atualizado nos termos da Legislagdo Municipal de Inhapim (Lei n® 1.988, de 23/02/2016; Lei n° 1.989, de 23/02/2016; Plano de Cargos e Vencimento dos Servidores Municipais de
Inhapim, instituido pela Lei Complementar n° 42, de 01/11/2017; e Decreto n° 453, de 01/08/2017).

¥ N° de Vagas: Pessoas com Deficiéncia — PcD + Concorréncia Ampla = N° Total de Vagas.

* C.Gerais: Conhecimentos Gerais.

¥ R.Légico: Raciocinio Légico.

® Lei Federal n°11.889/08 - art. 3° - “O Técnico em Salde Bucal e o Auxiliar em Salide Bucal estdo obrigados a se registrar no Conselho Federal de Odontologia e a se inscrever no Conselho Regional de
Odontologia em cuja jurisdigdo exercam suas atividades”.

"N.S.Pdblica: Nogdes de Satde Pblica.
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3 Requisitos
N° de Vagas (escglaridade, Valor da Provas
Vencimento Pessoas categoria Jornada de taxa de
Cargos (R$)’ com Concorréncia profiss%onal e Trabalho inscricdo ) Nede Pontos Horério de
Deficiéncia - Ampla outras exigéncias (RS) Tipos questdes Por Por Realizagao
PcD do cargo) questdo | Prova
Curso superior
completo de
engenharia Portugués 10 25 25
ENGENHEIRO 222300 01 ambiental e 40h / sem 11100 |+ C.Gerais 10 25 | 25 14h
AMBIENTAL . o
registro no Especifica 10 50 50
conselho de
classe
Curso superior
Z(r)ggr:?]?rgecivil' Portugqés 10 25 25
ENGENHEIRO-CIVIL 1.813,50 02 ! ’ 20h / sem 90,00 C.Gerais 10 25 25 14h
e registro no "
Especifica 10 50 50
conselho de
classe
. - Portugués 10 25 25
FISCAL 1.058,81 03 CEQ;'SI‘; g‘ed'o 40h / sem 52,00 | = C.Gerais 10 25 25 14n
Informética 10 5,0 50
Curso técnico
em meio. Portugués 10 25 25
FISCAL DOMEIO 108,81 02 ambiente; e 40h / sem 5200 |+ CGerais 10 25 | 25 14
AMBIENTE registro no Especifica 10 50 50
conselho de !
classe
Curso superior
ggg&'ﬁ;&:r‘; Portugués 10 25 | 25
FISIOTERAPEUTA 1.170,00 02 ! ’ 20h / sem 58,00 N.S.Publica 10 2,5 25 14h
registro no p
Especifica 10 50 50
conselho de
classe
Curso superior
4 fcgrmgfé?o?on;ia e Portug,uéls 10 25 2
FONOAUDIOLOGO 1.813,50 02 registro no 40h / sem 90,00 N.S.Pdblica 10 25 25 14h
Especifica 10 5,0 50
Conselho da
categoria
Curso superior
completo em
. . medicina e Portugués 10 25 25
gggﬁo CLINICo 2.223,00 04 registro no 10h / sem 111,00 [+ N.SPiblca 10 25 | 25 14h
conselho Especifica 10 50 50
regional de
medicina - CRM
Curso superior
completo em
medicina;
MEDICO espe_cializagép Portugué_s 10 2,5 25
4.095,00 02 em ginecologia; 20h / sem 204,00 N.S.Publica 10 25 25 14h
GINECOLOGISTA . .
registro no Especifica 10 5,0 50
conselho
regional de
medicina - CRM
Curso superior
completo em
medicina;
especializagao Portugués 10 2,5 25
MEDICO PEDIATRA 4.095,00 01 em pediatria; 20h / sem 204,00 N.S.Publica 10 25 25 14h
registro no Especifica 10 5,0 50
conselho
regional de
medicina - CRM
Curso superior
completo em
medicina e Portugués 10 25 25
MEDICO PSF 8.190,00 04 registro no 40h / sem 409,00 N.S.Pdblica 10 25 25 14h
conselho Especifica 10 50 50
regional de
medicina - CRM
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3 Requisitos
N° de Vagas (escg\aridade, Valor da Provas
Vencimento Pessoas categoria Jornada de taxa de
Cargos (R$)’ com Concorréncia profiss%onal e Trabalho inscricdo ) Nede Pontos Horério de
Deficiéncia - Ampla outras exigéncias (RS) Tipos questdes Por Por Realizagao
PcD do cargo) questdo | Prova
Curso superior
completo em
medicina com
especializagao Portugués 10 25 25
MEDICO PSIQUIATRA 6.201,00 01 na area de 20h / sem 310,00 N.S.Publica 10 25 25 14h
psiquiatria e Especifica 10 50 50
inscricdo no
respectivo
conselho
Ensino
fundamental; 01 Portugués 10 25 25
m;fﬁ'/fggo 50U AB 104007 02 ano de CNH; 40n / sem 5200 |+ C.Gerais 10 25 | 25 gh
habilitacdo B ou Legislacdo 10 50 50
AB
Ensino
fundamental; 01
ﬁggiﬁ;g\;% D Portugqés 10 2,5 25
MOTORISTAC, D, E 1.077,55 01 07 X "5 40h / sem 53,00 C.Gerais 10 25 25 8h
ou E; aprovagéo e
" Legislacéo 10 50 50
no teste pratico
interno da
Prefeitura
Curso superior
em nutricéo e Portugués 10 2,5 25
NUTRICIONISTA 1.813,50 01 registro no 40h / sem 90,00 N.S.Publica 10 2,5 25 14h
conselho de Especifica 10 50 50
classe
Normal superior;
PROFESSOR DE pedagogia Portugués 10 25 | 25
EDUCACAO BASICA - 1.379,26 01 19 curgando normal 24h [ sem 68,00 C.Gerais 10 25 25 14h
. "
INFANTIL ATE O 5° ANO superior ou Especifica 10 50 50
pedagogia
Ensino superior
PROFESSOR DE A
EDUCAGAO BASICA - 1.37.2}31%212 ﬁgzr?;;ﬂriede 12h/aulas / goFrjteug; eg ico 10 25 25
6° A 0 9°ANO - tJrabtho de 02 graduagdo plena sem 68,00 §8 99 10 25 25 14h
CIENCIAS DA 24h/aulas/sem) com habilidade Especifica 10 50 50
NATUREZA .
especifica
Titulos 10 -
Ensino superior
PROFESSOR DE 1.379,26 (para em curso de Portugués 10 25 25
EDUCAGAO BASICA - jornada de o1 05 licenciatura de 8hlaulas / 68.00 C.Pedagdgico 10 2’5 25 14h
0 0 a ’ v
6° A0 9° ANO - trabalho de graduagdo plena sem S 10 50 50
EDUCAGAO FISICA 24h/aulas/sem) com habilidade Especifica ’
especifica
Titulos 10 -
Ensino superior
PROFESSOR DE 1.379,26 (para em curso de Portugués 10 25 25
EDUCAGAO BASICA - jornada de o1 licenciatura de 12h/aulas / 68.00 C.Pedagdgico 10 2’5 25 14h
0 0 a ’ v
6° A0 9° ANO - trabalho de graduagdo plena sem S 10 50 50
GEOGRAFIA 24h/aulas/sem) com habilidade Especifica ’
especifica
Titulos 10 -
Ensino superior
PROFESSOR DE 1.379,26 (para em curso de Portugués 10 25 25
EDUCAGAOQ BASICA - jornada de 02 licenciatura de 12h/aulas / 68.00 C.Pedagdgico 10 2’5 25 14h
0 0 a ’ '
6° A0 9° ANO - trabalho de graduagdo plena sem S 10 50 50
HISTORIA 24h/aulas/sem) com habilidade Especifica '
especifica
Titulos 10 -
Ensino superior
PROFESSOR DE 1.379,26 (para em curso de Portugués 10 25 25
EDUCACAO BASICA - jornada de 02 licenciatura de 8hlaulas / 68.00 C.Pedagdgico 10 2’5 25 14h
6° AO 9° ANO - LINGUA trabalho de graduagdo plena sem ! S 10 5’0 50
INGLESA 24h/aulas/sem) com habilidade Especifica '
especifica
Titulos 10 -

¥ C.Pedagégicos: Conhecimentos Pedagégicos.
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Requisitos
N°de Vaga53 (escglaridade, Valor da Provas
Vencimento Pessoas categoria Jornada de taxa de
Cargos (R$)’ com Concorréncia profiss%onal e Trabalho inscricdo ) Nede Pontos Horério de
Deficiéncia - Ampla outras exigéncias (RS) Tipos questdes Por Por Realizagao
PcD do cargo) questdo | Prova
Ensino superior
PROFESSOR DE 1.379,26 (para em curso de Portugués 10 25 25
EDUCACAO BASICA - jornada de o1 licenciatura de 18h/aulas / 68.00 C.Pedagdgico 10 2’5 25 14h
6° AO 9° ANO - LINGUA trabalho de graduagdo plena sem ! S 10 5’0 50
PORTUGUESA 24h/aulas/sem) com habilidade Especifica !
especifica
Titulos 10 -
Ensino superior
PROFESSOR DE 1.379,26 (para em curso de Portugués 10 25 25
EDUCAGAO BASICA - jornada de licenciatura de 18h/aulas / C.Pedagdgico !

o o 01 ~ 68,00 10 25 25 14h
6° A0 9° ANO - trabalho de graduagdo plena sem S 10 50 50
MATEMATICA 24h/aulas/sem) com habilidade Especifica !

especifica
Titulos 10 -
Curso superior
, Cgi“;glft?aeg“ Portugués 10 25 | 25
PSICOLOGO 1.813,50 02 psicolog 40h / sem 90,00 | = C.Gerais 10 25 25 14n
registro no Especifica 10 50 | s0
conselho ’
competente
Curso técnico

. em ) Portugués 10 25 25
TECNICO EM 105881 | o1 06 enfermagem; e | 4o som 52,00 | = N.S.Publica 10 25 | 25 14
ENFERMAGEM registro no .

Especifica 10 50 50
conselho de
classe
2 g Curso técnico Portugués 10 25 25
gfféﬁ:_co EM SAUDE 1.040,07 03 em higiene 40h / sem 52,00 N.S.Pl]t_)lica 10 25 25 14h
bucal Especifica 10 5,0 50
Curso superior
em terapia
ocupacional ou Portugués 10 25 25
TERAPEUTA 181350 01 CUSO SUPEror |y, /gy 90,00 | = N.S.Pablica 10 25 | 25 14h
OCUPACIONAL equ_lvalente, e Especifica 10 50 50
registro no '
conselho de
classe
Ensino Portugués 10 25 25
VIGIA 937,00 04 fundamental 40h / sem 46,00 C.Gerais 10 25 25 8h
incompleto R.Ldgico 10 5,0 50
o 08 133
N° TOTAL DE VAGAS 1

® Lei Federal n°11.889/08 - art. 3° - “O Técnico em Satide Bucal e o Auxiliar em Satide Bucal estéo obrigados a se registrar no Conselho Federal de Odontologia e a se inscrever no Conselho Regional de
Odontologia em cuja jurisdigdo exergam suas atividades”.
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ANEXO I

ATRIBUIGOES DOS CARGOS

AGENTE DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA SANITARIA: Desenvolver e executar atividades de prevencéo de doengas
e promogao da saude, por meio de a¢6es educativas nos domicilios e na comunidade sob supervisédo competente. Utilizar
instrumentos de diagnostico demografico e sociocultural; executar atividades com vistas ao controle de doengas; orientar a
comunidade quanto aos meios de controle e prevencdo de doencas; encaminhar as unidades de saude os casos de
suspeita de doencgas e situagOes; realizar acdes de saneamento e melhoria do meio ambiente, através de visitas
domiciliares periddicas; realizar controle quimico de vetores, roedores e outros agentes de doencas e agravos em imoéveis
no Municipio; realizar captura e recolhimento de animais domésticos no Municipio; executar a contengdo e manipulacédo de
animais domésticos para procedimentos veterinarios; auxiliar na realizacdo de inquérito epidemiolégico e demais
pesquisas de vigilancia; realizar atividades de mutirdo de limpeza; realizar a higienizagdo de locais e equipamentos
utilizados nas acgdes de prevengdo e controle das zoonoses; participar de agbes e campanhas de imunizacéo, inclusive
animal, no Municipio; executar tarefas afins ao cumprimento das atividades descritas.

ASSISTENTE SOCIAL: exercer atividades na area de assisténcia social e elaborar planos, programas e projetos que
visem a melhoria da qualidade dos servicos; definir procedimentos para visitas domiciliares e hospitalares; Elaborar
relatérios estatisticos e descritivos; atendimento a populagdo, estudando seus problemas e orientando-os a fim de ajuda-
los dentro das normas e procedimentos adotados no empreendimento; responsavel pela area de comunicacdo do
programa.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO: Prestar servigos técnicos em geral na area administrativa da unidade designada pelo
Executivo Municipal.

AUXILIAR DE PROFESSOR/MONITOR: Prestar servicos gerais de apoio aos profissionais especializados e realizar
limpeza e zeladoria da creche e das escolas municipais; realizar a tarefa de monitorar, cuidar e educar as criangas,
oportunizando o desenvolvimento das mesmas, atendendo questdes especificas relativas aos cuidados e aprendizagens
infantis.

AUXILIAR DE SECRETARIA ESCOLAR: Ira atuar com atendimento a alunos, fazendo protocolo de certificados, diplomas
e tirar copiadora, além de toda rotina pertinente a fungdo; conhecimentos de Informéatica.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I: Fazer e distribuir merenda para os alunos; cuidar do armazenamento do estoque da
merenda, realizar atividades de limpeza e higienizagéo.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS II: Realizar atividades de limpeza e higienizacdo de prédios publicos municipais,
preparar café e lanches para atender os servidores da Administragéo.

AUXILIAR EM SAUDE BUCAL: Preparar os pacientes para as consultas; auxiliar o profissional de odontologia na
execucdo das técnicas; ficar responsavel pela esterilizagdo e ordenamento do instrumental; participar de atividades de
educacgdo em saude bucal; auxiliar nos programas de educacédo em sadde bucal; realizar o servigo de limpeza geral das
Unidades Sanitérias e lavagem das roupas utilizadas nos procedimentos pelos profissionais da area; recolher os residuos
de saude e coloca-los nos recipientes adequados; executar tarefas afins.

CIRURGIAO DENTISTA: Realizar procedimentos curativos, educativos e preventivos, na area odontolégica, visando
melhor a qualidade da saude bucal dos municipes; coordenar Equipe do Programa de Salde Bucal, desenvolver agdes
béasicas de promocéao as politicas de salde pertinentes ao Programa de Saude da Familia.

EDUCADOR FIiSICO: Planejar, implementar e avaliar os Programas de Educacéo Fisica, Esporte e Lazer, a partir das
politicas publicas definidas; possibilitar a aquisicdo de conhecimentos e competéncia técnica no que diz respeito ao
planejamento, implantagéo e avaliagdo no que se relacionam com a Educacéo Fisica, o Esporte, a Saude e o Lazer.

EDUCADOR SOCIAL: Informar-se sobre crianca, jovens, adolescentes; cuidar da aparéncia e higiene pessoal; observar
os horarios das atividades diarias de crianga, jovens, adolescentes; ajudar a crianga, jovens, adolescentes no banho,
alimentacdo no andar e nas necessidades fisiologicas; organizar, higienizar, preservar, conservar e manter o meio
ambiente do Abrigo; preparar os alimentos; cuidar da roupa e objetos pessoais da crianca, jovens, adolescentes; preparar
o leito de acordo com as necessidades da crianca, jovens, adolescentes; estar atento as acdes de crianga, jovens,
adolescentes; verificar as informacdes dadas por crianga, jovens, adolescentes; informar-se o dia-a-dia de crianc¢a, jovens,
adolescentes no retorno de sua folga; relatar o dia-a-dia da crianca, jovens, adolescentes ao Coordenador; educar a
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crianga e o adolescente nos deveres da casa e comunitarios; manter o lazer e a recreagdo no dia-a-dia; desestimular a
agressividade de crianga, jovens, adolescentes, observar alteracGes fisicas; observar as alteracdes de comportamento;
controlar guarda horéario e ingestdo de medicamentos, acompanhar a crian¢a, jovens, adolescentes em consultas e
atendimentos médico-hospitalares; relatar a orientacdo médica aos responsaveis; seguir a orientacdo médica; estimular o
gosto pela musica, danca e esporte; selecionar jornais, livros e revistas de acordo com a idade; ler para crian¢a, jovens,
adolescentes; organizar biblioteca doméstica; orientar a crianga nos deveres educacionais, morais e civicos; ajudar nas
tarefas escolares; participar da elaborac¢édo do projeto de vida da crianga e do adolescente; acompanhar e apoiar o projeto
profissional da crianca e do adolescente. Executar outras Atividades de interesse do Abrigo que, por sua natureza, estejam
inseridas no ambito das atribui¢cdes do cargo.

ELETRICISTA: Execucdo de montagem de equipamentos elétricos, corretiva em maquinas, instalacfes e equipamentos
elétricos, testando e fazendo os ajustes e regulagens, com auxilio de ferramentas e instrumentos de testes de medigao;
Processa instalagédo, reparo ou substituicdo de fios, tomadas, lampadas, painéis, disjuntores; Efetuam ligacdes provisorias
de luz e forca em equipamentos portateis, de testes, solda e em outras maquinas diversas instalando fios e outros
componentes para permitir a utilizagdo dos mesmos em trabalhos de natureza temporaria ou eventual.

ENFERMEIRO: Desenvolver a¢des basicas de promog¢éo as politicas de salde publica; executar os servicos e acdes as
politicas de saude pertinentes a Atengdo Primaria nas unidades bésicas de saude.

ENGENHEIRO AMBIENTAL: Avaliar o impacto do desenvolvimento tecnolégico sobre a qualidade de vida,
considerando importantes restricbes ndo técnicas, resultantes de fatores legais, sociais, econdmicos estéticos e
humanos, levando em conta a interagdo da tecnologia com o meio ambiente, tanto fisico como biol6dgico e social;
primar pelo desenvolvimento equilibrado dos ecossistemas terrestres e aquaticos; examinar qualitativa quantitativamente
as modificacdes introduzidas no mesmo espaco fisico territorial do municipio, o grau de adaptabilidade biolégica ou
tecnologica da populacdo nesta evolugdo, verificando o desenvolvimento econdmico e urbano, seja através de
interferéncias no meio, seja no processo tecnoldgico; participar de auditorias ambientais; desenvolver gestdo e
planejamento ambiental; controlar a qualidade ambiental, no que diz respeito a redes de monitoramento e vigilancia;
verificar as redes de saneamento, analisando os riscos ambientais provocados; realizar pericias, emitir e assina laudo
técnicos e pareceres em questdo da competéncia; coordenar promover e orientar programas e campanhas que visem
conscientizar a populacdo sobre questdes que envolvem a interacdo dos fatores ambientais do desenvolvimento
tecnolégico da comunidade; intervir nos processos de producdo, aliado ao conhecimento real das imposicdes legais,
tecnoldgicas e metodologias auxiliares relativas a resolugcao e prevencédo de problemas ambientais; elaborar projetos ou
planos de manejo e recuperacdo de recursos e ambientes degradados do municipio a fim de promover sua adequada
utilizagdo; atender as normas de higiene e de seguranca de trabalho; desempenho das atividades na area, referentes a
arruamentos, estradas e obras hidraulicas, seus servicos afins e correlatos; planejar e organizar qualificagdo, capacitacao
e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados realizar levantamento floristico; executar outras tarefas da mesma
natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo no 6rgdo em que atua e demais campos da administracéo
municipal; guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do superior
hierarquico informacdes ou noticias de interesse do servi¢o publico ou particular que possa interferir no regular andamento
do servico publico; apresentacao de relatdrios semestrais das atividades para andlise; analisar e dar parecer sobre a
aprovacgédo de plantas projetados em areas que incidam limitag6es ambientacdes; realizar levantamento floristico; executar
outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

ENGENHEIRO-CIVIL: Elaborar, executar e dirigir projetos de engenharia, estudando caracteristicas, preparando planos,
métodos de trabalho e demais dados requeridos, para possibilitar e orientar a constru¢cdo, manutengéo e reparo em obras
e assegurar padrdes técnicos exigidos, bem como analisar processos de solicitages diversas, projetos arquitetdnicos de
loteamentos, desmembramentos, visando atender as solicita¢des.

FISCAL: Prestar servigos de inspec¢do sanitaria, prote¢cdo a salde publica, promover a aplicagdo do Cdédigo de Postura
Publica, do Coédigo Tributario, e prestar servicos de diligencias destinadas a verificar o cumprimento de obrigacdes
tributarias.

FISCAL DO MEIO AMBIENTE: Fiscalizar as atividades, sistemas e processos produtivos, acompanhar e monitorar as
atividades efetivas ou potenciais de poluicdo, causadores de degradacdo ou promotoras de distlrbios, além das
utilizadoras de bens materiais; emitir laudos, pareceres e relatérios técnicos sobre matéria ambiental; elaborar planos de
acdo, pareceres, recursos relativos as atividades de controle, regulacdo e fiscalizacdo na area ambiental e outros
esclarecimentos quando solicitado pelos superiores ou cidadao.

FISIOTERAPEUTA: Executar servigcos gerais de fisioterapia com atuagéo preventiva e curativa para melhorar o nivel de
saude fisica da comunidade.

FONOAUDIOLOGO: Atender consultas de fonoaudiéloga no ambulatério, unidade de salude, na rede de escolas
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municipais, preencher e assinar laudos de exames e verificacdo, fazer diagndsticos em diversas patologias fonoaudiologas
(dislalia, dislexia, disortografia, disfonia, problemas psicomotores, atraso da linguagem, disartria e afasia), recomendando
tratamento para cada caso; prescrever exames laboratoriais; atender a populagdo e um modo geral, diagnosticando
enfermidades, e encaminhando aos setores especializados; executar tarefas compativeis ao cargo, particularidades do
Municipio ou designag8es superiores.

MEDICO CLINICO GERAL: Prestar servicos de atendimento médico ambulatorial em unidade de salde designada pela
Administracdo Municipal.

MEDICO GINECOLOGISTA: Prestar servigos de atendimento médico especializado em unidade de sadde designada pela
Administracdo Municipal.

MEDICO PEDIATRA: Prestar servicos de atendimento médico especializado em unidade de salde designada pela
Administragdo Municipal

MEDICO PSF: Realizar consultas clinicas aos usuarios da sua area adstrita, executar as a¢es de assisténcia integral em
todas as fases do ciclo de vida: crianga, adolescente, adulto, idoso; realizar consultas e procedimentos na Unidade de
Saude da Familia (USF) e, quando necessario no domicilio do usuario; realizar atividades clinicas correspondentes as
areas proprias na intervencgdo na atengao bésica definidas na Norma Operacional de Assisténcia a Saude (NOAS); aliar a
atuacao clinica a pratica da saude coletiva; fomentar a criagdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos,
diabéticos, e de salde mental, etc; realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias; encaminhar aos
servicos de maior complexidade quando necessario, garantindo a continuidade do tratamento na USF, por meio de um
sistema de acompanhamento de referéncia e contra referéncia; realizar pequenas cirurgias ambulatoriais, indicar
internacdo hospitalar, solicitar exames complementares; verificar e atestar 6bitos e executar outras tarefas afins.

MEDICO PSIQUIATRA: Medico responsavel pelo atendimento do dependente quimico em relacdo ao uso de
medicacdo/acompanhamento do tratamento; Orientagdo ao usuario e familias; Psicoses/menores; Atendimento e
orientacdo em relacdo as medicagBes (usuarios/familiares); Outras atividades inerente a fungdo. Atendimento e
acompanhamento a pacientes portadores de enfermidades inerentes a especialidades; trabalho profissional de medicina,
segundo os principios técnicos inerentes a especialidade; prescrever tratamento; participar de programas voltados para a
saude publica; realizar observacdes em clinicas-psiquiatricas e elaborar laudo psiquiatrico correspondente, com
diagndstico e indicacao terapéutica; executar outras tarefas semelhantes.

MOTORISTA HABILITACAO B OU AB: Dirigir veiculos leves, realizar viagens de acordo com as exigéncias dos
servidores; Zelar pelo estado de asseio, funcionamento e conservagéo dos veiculos sob sua responsabilidade; Determinar
manutenc¢ao e reparos no veiculo, acompanhando a execugao.

MOTORISTA C, D, E: Transportam, coletam e entregam cargas em geral; As atividades sdo desenvolvidas em
conformidade com normas e procedimentos técnicos de seguranca.

NUTRICIONISTA: Prestar servigos de orientacao do SISVAN municipal

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — INFANTIL ATE O 5° ANO: Executar as atividades de regéncia de classe,
planejamento escolar, participacdo na elaboragdo da proposta pedagdgica da unidade de ensino, estabelecimento de
estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento e colaboracdo na articulagédo da escola com a familia e a
comunidade.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — 6° AO 9° ANO: Executar as atividades de regéncia de classe, planejamento
escolar, participagdo na elaboragdo da proposta pedagdgica da unidade de ensino, estabelecimento de estratégias de
recuperagao para os alunos de menor rendimento e colaboragdo na articulagdo da escola com a familia e a comunidade.

PSICOLOGO: Desenvolver programas de ajustamento psicossocial no contexto organizacional; tracar perfil psicoldgico;
desenvolver métodos e técnicas de psicologia organizacional; coordenar e orientar os trabalhos de levantamento
cientificos relativos ao comportamento urbano e ao mecanismo psiquico. Colaborar com médicos, assistentes sociais e
outros profissionais na ajuda dos inadaptados. Atender aos portadores de deficiéncia mental e sensorial ou portadores de
desajuste familiar ou escolar.

TECNICO EM ENFERMAGEM: Assistir ao Enfermeiro: No planejamento, programacéo, orientacdo e supervisdo das
atividades de assisténcia de Enfermagem; Na prestacdo de cuidados diretos de Enfermagem a pacientes em estado
grave; Na prevencgdo e controle das doengas transmissiveis em geral em programas de vigilancia epidemioldgica; Na
prevengéo e controle sistematico da infeccao hospitalar; Na prevencgéo e controle sistematico de danos fisicos que possam
ser causados a pacientes durante a assisténcia de salde.
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TECNICO EM SAUDE BUCAL: Realizar a atencgdo integral em salGde bucal (promogdo, prevengdo, assisténcia e
reabilitacdo) individual e coletiva a todas as familias, a individuos e a grupos especificos, segundo programagéo e de
acordo com suas competéncias técnicas e legais; Coordenar e realizar a manutencdo e a conservagdo dos equipamentos
odontoldgicos; acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a sadde bucal com os demais membros da equipe
de Salde da Familia, buscando aproximar e integrar acfes de saude de forma multidisciplinar; apoiar as atividades dos
ACD e dos ACS nas acBes de prevengdo e promocdo da salde bucal; e Participar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado funcionamento do PSF.

TERAPEUTA OCUPACIONAL: Apoiar o Coordenador do CAP’S na abordagem e no processo de trabalho referente aos
casos de transtornos mentais severos e persistentes, uso abusivo de alcool e outras drogas, pacientes egressos de
internacdes psiquiatricas, pacientes atendidos nos CAPS, tentativas de suicidio, situagBes de violéncia intrafamiliar;
discutir com as ESF os casos identificados que necessitam de ampliagdo da clinica em relacdo a questfes subjetivas;
criar, em conjunto com as ESF, estratégias para abordar problemas vinculados a violéncia e ao abuso de alcool, tabaco e
outras drogas, visando a redugdo de danos e a melhoria da qualidade do cuidado dos grupos de maior vulnerabilidade;
ampliar o vinculo com as familias, tornando-as como parceiras no tratamento e buscando constituir redes de apoio e
integragdo; possibilitar a integracao dos agentes redutores de danos aos nucleos de apoio a saude da familia.

VIGIA: Responsavel pela vigilancia dos prédios publicos sob sua responsabilidade; Realizar sistematicamente rondas e
inspe¢bes nas areas internas e externas, assinalando em planilhas especificas os horarios conforme os intervalos pré-
estabelecidos; Verificar os sistemas de alarmes e dispositivos de seguranc¢a; Controlar entrada e saida de pessoas,
veiculos e materiais; Registrar em livro préoprio os fatos e acontecimentos ocorridos no periodo de vigilancia.
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ANEXO Il

MODELOS DE PROCURAGAO E FORMULARIO PARA RECURSO

PROCURACAO
Por este instrumento particular, eu , portador do CPF n°
, cédula de identidade n° , residente a ,
ne , Bairro , CEP , ha cidade de , estado de ,
e-mail , homeio e constituo como meu bastante procurador, para os fins de promover a minha inscricdo no cargo de
do Concurso Publico da , Edital n° 01/2018, o Sr (a).
, portador da cédula de identidade n° ,
e-mail , residente a , n° , Bairro
, CEP , na cidade de , estado de , com 0s poderes

especificos para, em meu nome, firmar o requerimento padrédo de inscri¢do e declaracdo de que estou de acordo com as normas do contidas
no referido edital.

Local e data: , / /

Assinatura:

~ FORMULARIOPARARECURSO
A Exame Auditores & Consultores Ltda - EPP
Concurso Publico — Edital n°® 01/2018 - Prefeitura Municipal de Inhapim

Candidato

N° de Inscrigéo

Cargo

Marque abaixo o tipo de recurso:

Edital D Indeferimento do pedido de isen¢&o da Taxa de inscri¢gdo
Inscri¢cdes (erro na grafia do nome) D Inscricdes (omissédo do nome)
Inscri¢cdes (Erro no n° de inscrig&o) D Inscri¢cdes (erro no n° da identidade)

Inscri¢cdes (erro na nomenclatura do cargo) D Inscri¢cdes (indeferimento de inscrigéo)
Local, sala, data e horario de prova (erro no local e/ou data; erro na data e/ou horario)
Realizacdo das Provas (Objetiva de Mdltipla Escolha ou de Titulos)

Questao da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha (desde que demonstrado erro material)

R o

Gabarito da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha (erro na resposta divulgada)

D Resultado (erro na pontuacéo e/ou classificacao)

: D Qualquer outra deciséo proferida no certame. Especificar

Digitar ou datilografar ou escrever em letra de forma a justificativa do recurso, de forma objetiva:

Local e data: , / /

Assinatura:
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ANEXO IV

PROGRAMA DE PROVA PARA AS QUESTOES DE MULTIPLA ESCOLHA

NIVEL DE ESCOLARIDADE: Até o 5° ano inc. do ens. Fund. (antiga 42 série) que se tenha alfab. sem ter freq. escola regular / 5° ano
completo do Ensino Fundamental / Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 52 a 82 série)

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I; AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS II; VIGIA.

CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES: Leitura e compreenséo de textos, informagfes de pequenos textos; Estabelecer relagBes entre sequéncia de fatos
ilustrados; Conhecimento da lingua: ortografia, acentuagao grafica, pontuagéo, masculino e feminino, anténimo e sinénimo, diminutivo,
aumentativo e divisdo sildbica. Sugestdo Bibliografica: Conhecer e Crescer - 12 a 42 série, Cristiane Buranello e Eliane Vieira dos
Reis. Marcha Crianca - 12 a 42 série, Ed. Scipione. LEP de 12 a 42 série de Paulo Nunes de Almeida, Ed. Saraiva. FARACO & MOURA.
Gramatica Nova. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica-Teoria e exercicios. PASCHOALIN & SPADOTO. Gramatica-
Teoria e Exercicios. Livros Didaticos de Lingua Portuguesa para 1° ao 5° ano. Dicionario Michaelis. Outras publicacdes que abranjam
0 programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS: Politica e Economia mundiais. Sociedade (musica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro,
televisdo, educacdo, saude, esporte, gastronomia...). Histéria e Geografia mundiais. Descobertas e inovag¢des cientificas e
tecnoldgicas. Meio ambiente. Sugestao Bibliogréfica: Livros de Histéria e Geografia (1° ao 5° ano do Ensino Fundamental). Revistas

e Jornais de ampla circulagdo nacional. Almanaque Abril. Internet (entre outros, http://www.abril.com.br/;
http://www.inovacaotecnologica.com.br; http://portal.mec.gov.br/; http://portalsaude.saude.gov.br/dicas-de-saude/; http://gl.globo.com/;
http://www.folha.uol.com.br/; http://www.cultura.gov.br/; https://cinema.uol.com.br/; http://suapesquisa.com/;

http://brasilescola.uol.com.br/; http://www.historiadasartes.com/). Outras publica¢cdes que abranjam o programa proposto.

RACIOCINIO LOGICO: Associacgdo de ideias a partir de imagens propostas, identificagéo de figuras (teste de inteligéncia n&o verbal),
para medir a habilidade do candidato em entender as relagBes entre as pessoas, lugares, coisas, objetos, etc., e deduzir novas
informacdes das relagfes fornecidas, através de raciocinio bésico. O teste serve também para verificar a capacidade de utilizar-se de
raciocinio analitico e dedutivo, bem como na interpretacdo de sequencias numéricas. Sugestdo Bibliografica: ROCHA, Enrigue.
Raciocinio Légico - Vocé consegue aprender. Série Provas e Concursos. Sdo Paulo: Campus. CESAR, Benjamin e MORGADO,
Augusto C. Raciocinio Légico - Quantitativo. Série Provas e Concursos. Sdo Paulo: Campus. Outras publicagbes que abranjam o
programa proposto.

NIVEL DE ESCOLARIDADE: Ensino fundamental completo / Ensino médio incompleto

AUXILIAR DE PROFESSOR/MONITOR; AUXILIAR DE SECRETARIA ESCOLAR; ELETRICISTA; MOTORISTA HABILITACAO B
OU AB; MOTORISTAC, D, E.

CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES PARA AUXILIAR DE_PROFESSOR/MONITOR, AUXILIAR DE SECRETARIA ESCOLAR, ELETRICISTA,
MOTORISTA HABILITACAO B OU AB E MOTORISTA C, D, E: Leitura, interpretacéio e compreenséo de textos. A significacdo das
palavras no texto. Emprego das classes de palavras. Pontuagdo. Acentuacdo grafica. Ortografia. Fonética e fonologia. Termos
essenciais da oracao. Classificagdo das palavras quanto ao nimero de silabas e quanto a disposigdo da silaba tonica. Tempos e
modos verbais. Reescrita de frases. Sugestado Bibliografica: FARACO & MOURA. Gramatica Nova. CEGALLA, Domingos Paschoal.
Novissima Graméatica-Teoria e exercicios. PASCHOALIN & SPADOTO. Gramaética-Teoria e Exercicios. TERRA, Ernani. Curso Pratico
de Gramatica. ANDRE, Hildebrando A. de. Gramatica ilustrada. Livros Didaticos de Lingua Portuguesa para o Ensino Fundamental.
Dicionario Michaelis. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA AUXILIAR DE PROFESSOR/MONITOR, AUXILIAR DE SECRETARIA ESCOLAR,
ELETRICISTA, MOTORISTA HABILITACAO B OU AB E MOTORISTA C, D, E: Politica e Economia mundiais. Sociedade (mUsica,
literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro, televisdo, educagado, salde, esporte, gastronomia...). Histéria e Geografia mundiais.
Descobertas e inovagfes cientificas e tecnoldgicas. Meio ambiente. Sugestdo Bibliografica: Livros de Historia e Geografia. Revistas

e Jornais de ampla circulagdo nacional. Almanaque Abril. Internet (entre outros, http://www.abril.com.br/;
http://www.inovacaotecnologica.com.br; http://portal.mec.gov.br/; http://portalsaude.saude.gov.br/dicas-de-saude/; http://gl.globo.com/;
http://www.folha.uol.com.br/; http://www.cultura.qgov.br/; https://cinema.uol.com.br/; http://suapesquisa.com/;

http://brasilescola.uol.com.br/; http://www.historiadasartes.com/). Outras publicacdes que abranjam o programa proposto.

INFORMATICA PARA AUXILIAR DE PROFESSOR/MONITOR E AUXILIAR DE SECRETARIA ESCOLAR: Computagdo e
microinformatica: Hardware: tipos de computadores; componentes; fungfes; barramentos; conexfes e conectores; interfaces;
tecnologias; memodrias; dispositivos de armazenamento e de entrada/saida; midias: tamanho, velocidade, tipos). Software: conceitos,
tipos (softwares béasicos (ou software de sistema e utilitarios), softwares aplicativos e linguagem de programagédo). NogBes sobre
sistemas operacionais. Software aplicativo e procedimento de armazenamento de dados e cépias de seguranca. Sistemas de
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informac&o: conceitos, tipos, aplicagdes. Principais aplicativos comerciais para edi¢cdo de textos, apresentacéo e planilhas (Ex.: Word,
Excel, Power point). Internet/Intranet/Extranet: conceitos, aplicacdes, ferramentas, tecnologias, servi¢os (ex.: correio eletrdnico, web,
ftp e outros), métodos e técnicas de acesso, navegadores, seguranca e procedimentos associados. Ferramentas e aplicativos
comerciais de navegacdo na web. Redes sociais. Redes de computadores: tipos, topologias, cabeamento, redes sem fio,
componentes, interconexao de redes, arquitetura. Prote¢do e Seguranca (fisica e légica): conceitos, tipos, tecnologias, ferramentas e
aplicativos, prevengdo. Sugestdo Bibliografica: BOGHI, Claudio; SHITSUKA, Ricardo. Sistemas de informacdo: um enfoque
dindmico. S&o Paulo: Erica, 2007. CAPRON, Harriet L.; JOHNSON, J.A. Introducé@o a informatica. S&do Paulo: Prentice Hall Brasil,
2004. COMER, Douglas E. Redes de computadores e internet. Porto Alegre: Bookman, 2007. COX, Joyce; LAMBERT, Joan. Microsoft
power point: passo a passo. Porto Alegre: Bookman, 2010. KUROSE, James F.; ROSS, Keith W. Redes de computadores e internet.
Porto Alegre: Bookman, 2006. LAUDON, Kenneth; LAUDON, Jane. Sistemas de informag&o gerenciais. S&o Paulo: Pearson, 2015.
MANZANO, André L.; MANZANO, Maria |. Estudo dirigido de Microsoft Office Word. Séo Paulo: Erica, 2010. MANZANO, André L.;
MANZANO, Maria |. Estudo dirigido de Microsoft Office Excel. Sdo Paulo: Erica, 2007. MARCULA, Marcelo; BENINI FILHO, Pio
Armando. Informatica: conceitos e aplicacfes. Sdo Paulo: Erica, 2010. NORTON, Peter. Informética e tecnologia. S&o Paulo: Makron,
1997. STALLINGS, William. Arquitetura e organizagdo de computadores. Sd8o Paulo: Pearson, 2010. TANENBAUM, Andrew S.;
WETHERALL, David J. Redes de computadores. Sdo Paulo: Pearson, 2011. Revistas ou manuais ou livros técnicos / especificos da
area.

LEGISLACAO PARA MOTORISTA HABILITACAO B OU AB E MOTORISTA C, D, E: Primeiros socorros; Instrumentos e
ferramentas; Conhecimentos operacionais de eletricidade de autos; No¢des basicas de: mecéanica, operagcado e manutencao preventiva
dos equipamentos automotivos de veiculos; Conhecimento de sistema de funcionamento dos componentes dos equipamentos como:
leitura do painel, nivel de 6leo, de 4gua, condi¢des de freio, pneus, etc; Diagnosticos de falhas de funcionamento dos equipamentos;
Lubrificagdo e conservagdo do veiculo; Codigo de Tréansito Brasileiro — Lei n° 9.503, de 23 de Setembro de 1997, atualizacéo e
Legislacdo Complementar; Resolugdes do CONTRAN. Sugestdo Bibliogréafica: Cédigo de Transito Brasileiro (Lei n® 9503/97 e
Anexos). ALMEIDA, F. Amaury. Manutengdo de Automéveis. Ultima edigdo. CHOLLET, H. Motor e seus Acessorios. S&o Paulo:
Hemus. Ultima edigdo. CHOLLET, H. Veiculos e seus Acessorios. Sdo Paulo: Hemus. Ultima edi¢&o. Cédigo Brasileiro de Transito.
PAZ, M. Arias. Manual do Automével. Ultima edi¢do. SENAI — RJ GEP. DIEAD. Direcéo Defensiva. Unidade de Estudo. Rio de Janeiro.
2000. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA ELETRICISTA: Ligacdo proviséria e definitiva de energia; Instalacdes para iluminagéo e aparelhos domésticos;
Elementos componentes de uma instalacdo elétrica; Simbolos e convengbes; Esquemas fundamentais de ligagbes; aterramento —
choque elétrico cores de condutores; Cargas dos pontos de utilizagdo; Localizacdo dos componentes da instalagdo; Condutores
elétricos; Eletrodutos; Como calcular o condutor adequado pela capacidade de corrente; Quedas de tensdo admissiveis; Fator de
demanda; Ligacao a terra; Para- raios prediais; Prote¢do dos circuitos elétricos; Dispositivos de controle dos circuitos de iluminacao;
Contactores e chaves magnéticas; Chave bodia. Técnicas das Instalagbes Elétricas: Instalacdes em eletrodutos rigidos embutidos;
Instalacbes em eletrodutos expostos; Instalagfes em eletrodutos flexiveis; Introdugdo de condutores em eletrodutos; Energia aos
prédios; Alimentadores gerais; Modalidades e ligacdo — Ramais — Ligac&o provisoéria e definitiva de energia; Emendas em fios grossos;
Emendas em condutores de cobre e aluminio; Instalagdes aéreas; Ligacdo de motores monofasicos com fase auxiliar; Chaves de
partida dos motores monofasicos; Ligagdo de motores trifasicos; Instalacdo de campainhas, cigarras e quadros anunciadores;
Instrumentos de medida; Instrumentos de medida tipo digital; Dispositivos Diferencial-Residuais (DR); Aplicagéo dos dispositivos DR;
Curto-circuito; Normas de seguranca: conceito e equipamentos. Técnicas de lluminacdo Lampadas incandescentes. Lampadas de
descarga; Caélculos de iluminagdo; Luminarias; Regras praticas; lluminacdo de estacionamento. Interpretacdo de croqui e relatérios
com dimensionamento. SUGESTAO BIBLIOGRAFICA: Revistas ou livros técnicos / especificos da &rea. Outras publicacdes que
abranjam o programa proposto.

NIVEL DE ESCOLARIDADE: Ensino médio completo / Educacdo superior incompleta

AGENTE DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA; AUXILIAR ADMINISTRATIVO; AUXILIAR EM SAUDE BUCAL; EDUCADOR
SOCIAL; FISCAL; FISCAL DO MEIO AMBIENTE; PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — INFANTIL ATE O 5° ANO; TECNICO
EM ENFERMAGEM; TECNICO EM SAUDE BUCAL.

CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES PARA AGENTE DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA, AUXILIAR ADMINISTRATIVO, AUXILIAR EM SAUDE BUCAL,
EDUCADOR SOCIAL, FISCAL, FISCAL DO MEIO AMBIENTE, PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — INFANTIL ATE O 5° ANO,
TECNICO EM ENFERMAGEM E TECNICO EM SAUDE BUCAL : Fonologia: conceito, encontros vocalicos, digrafos, ortoépica, divisdo
silabica, prosddia, acentuacao e ortografia; Morfologia: estrutura e formagdo das palavras, classes de palavras; Sintaxe: termos da
oracdo, periodo composto, conceito e classificacdo das ora¢des, concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e nominal, crase e
pontuacdo; Semantica: a significagdo das palavras no texto; Interpretacdo de texto. Sugestdo Bibliografica: BECHARA, Evanildo.
Gramatica escolar da lingua portuguesa. 2.ed. ampliada e atualizada. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2010. CIPRO Neto, Pasquale;
INFANTE, Ulisses. Gramatica da lingua portuguesa. 3. ed. S&o Paulo: Scipione, 2008. FIORIN, José Luiz; PLATAO SAVIOLI,
Francisco. LigBes de textos: leitura e redag&o. 5 ed. Sdo Paulo: Atica, 2006. ROCHA LIMA, Carlos Henrique. Gramatica normativa da
lingua portuguesa. 50. ed. Rio de Janeiro: José Olympio, 2012. KOCH, Ingedore Grunfeld Villaga. A coeséo textual. 18. ed. S&o Paulo:
Contexto, 2003. KOCH, Ingedore Grunfeld Villaga; TRAVAGLIA, Luiz Carlos. Texto e coeréncia. 13. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2011.
Outras publicagfes que abranjam o programa proposto.
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CONHECIMENTOS GERAIS PARA AGENTE DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA, AUXILIAR ADMINISTRATIVO, EDUCADOR
SOCIAL, FISCAL, FISCAL DO MEIO AMBIENTE E PROFESSOR DE EDUCACAQO BASICA — INFANTIL ATE O 5° ANO: Politica e
Economia mundiais. Sociedade (musica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro, televisdo, educacgdo, salde, esporte,
gastronomia...). Histéria e Geografia mundiais. Descobertas e inovacdes cientificas e tecnolégicas. Meio ambiente. Sugestédo
Bibliografica: Livros de Historia e Geografia. Revistas e Jornais de ampla circulagéo nacional. Alimanaque Abril. Internet (entre outros,
http://www.abril.com.br/; http://www.inovacaotecnologica.com.br; http://portal.mec.gov.br/; http://portalsaude.saude.qov.br/dicas-de-
saude/; http://gl.globo.com/; http://www.folha.uol.com.br/; http://www.cultura.gov.br/; https://cinema.uol.com.br/;
http://suapesquisa.com/; http://brasilescola.uol.com.br/; http://www.historiadasartes.com/). Outras publicacbes que abranjam o
programa proposto.

INFORMATICA PARA AUXILIAR ADMINISTRATIVO E FISCAL: Computacéo e microinformética: Hardware: tipos de computadores;
componentes; fungdes; barramentos; conexdes e conectores; interfaces; tecnologias; memérias; dispositivos de armazenamento e de
entrada/saida; midias: tamanho, velocidade, tipos). Software: conceitos, tipos (softwares bésicos (ou software de sistema e utilitarios),
softwares aplicativos e linguagem de programacéo). Nogdes sobre sistemas operacionais. Software aplicativo e procedimento de
armazenamento de dados e cOpias de seguranca. Sistemas de informagdo: conceitos, tipos, aplicagbes. Principais aplicativos
comerciais para edigdo de textos, apresentacdo e planilhas (Ex.: Word, Excel, Power point). Internet/Intranet/Extranet: conceitos,
aplicacdes, ferramentas, tecnologias, servigos (ex.: correio eletrénico, web, ftp e outros), métodos e técnicas de acesso, navegadores,
seguranca e procedimentos associados. Ferramentas e aplicativos comerciais de navegagdo na web. Redes sociais. Redes de
computadores: tipos, topologias, cabeamento, redes sem fio, componentes, interconexao de redes, arquitetura. Protecdo e Seguranca
(fisica e logica): conceitos, tipos, tecnologias, ferramentas e aplicativos, prevengdo. Sugestdo Bibliografica: BOGHI, Claudio;
SHITSUKA, Ricardo. Sistemas de informagao: um enfoque dindmico. Sao Paulo: Erica, 2007. CAPRON, Harriet L.; JOHNSON, J.A.
Introducado a informética. S&o Paulo: Prentice Hall Brasil, 2004. COMER, Douglas E. Redes de computadores e internet. Porto Alegre:
Bookman, 2007. COX, Joyce; LAMBERT, Joan. Microsoft power point: passo a passo. Porto Alegre: Bookman, 2010. KUROSE, James
F.; ROSS, Keith W. Redes de computadores e internet. Porto Alegre: Bookman, 2006. LAUDON, Kenneth; LAUDON, Jane. Sistemas
de informac&o gerenciais. S&o Paulo: Pearson, 2015. MANZANO, André L.; MANZANO, Maria |. Estudo dirigido de Microsoft Office
Word. S&o Paulo: Erica, 2010. MANZANO, André L.; MANZANO, Maria |. Estudo dirigido de Microsoft Office Excel. Sao Paulo: Erica,
2007. MARCULA, Marcelo; BENINI FILHO, Pio Armando. Informética: conceitos e aplicacdes. S&o Paulo: Erica, 2010. NORTON,
Peter. Informética e tecnologia. Sdo Paulo: Makron, 1997. STALLINGS, William. Arquitetura e organizagdo de computadores. Sao
Paulo: Pearson, 2010. TANENBAUM, Andrew S.; WETHERALL, David J. Redes de computadores. S&o Paulo: Pearson, 2011.
Revistas ou manuais ou livros técnicos / especificos da area.

NOCOES DE SAUDE PUBLICA PARA AUXILIAR EM SAUDE BUCAL, TECNICO EM ENFERMAGEM E TECNICO EM SAUDE
BUCAL: Organizacdo dos servicos de satde no Brasil: Sistema Unico de Satde — Principios e diretrizes, controle social; Indicadores
de saude; Sistema de notificagcdo e de vigilancia epidemiol6gica e sanitaria; Endemias/epidemias: situagéo atual, medidas de controle
e tratamento; Planejamento e programacéo local de salde, Distritos Sanitarios e enfoque estratégico. Portarias e Leis do SUS,
Politicas Publicas de Saude e Pacto pela Salde. Sugestdo Bibliogréfica: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Artigos
relacionados a salde. Brasil. Ministério da Saude. Conselho Nacional de Saude. Coletanea de Normas para o Controle Social no
Sistema Unico de Saude. Brasilia: Editora do Ministério da Salde. Brasil. Conselho Nacional de Secretéarios de Saude. Legislagéo
Estruturante do SUS. Brasilia: CONASS. Brasil. Conselho Nacional de Secretarios de Saude. Sistema Unico de Sadde. Brasilia:
CONASS. Brasil. Ministério da Saulde. Secretaria de Vigilancia em Salde. Departamento de Vigilancia Epidemiolégica. Guia de
vigilancia epidemiolégica. Brasilia: Ministério da Saude. Brasil. Ministério da Salde. Secretaria de Vigilancia em Saulde. Secretaria de
Atencdo a Salde. Politica Nacional de Promogao da Salde. Brasilia: Ministério da Saude. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de
Atengdo a Saulde. Departamento de Atencdo Basica. Politica Nacional de Atencédo Bésica. Brasilia: Ministério da Salde. Brasil.
Ministério da Saude. Secretaria-Executiva. Nucleo Técnico da Politica Nacional de Humaniza¢do. HumanizaSUS: politica nacional de
humanizacao: documento base para gestores e trabalhadores do SUS. Brasilia: Ministério da Saude. Brasil. Ministério da Saude.
Conselho Nacional de Saude. Subsidios para construgdo da Politica Nacional de Saude Ambiental. Brasilia: Editora do Ministério da
Saude. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencéo a Saude. Departamento de Atengdo Bésica. Cadernos de Atencéo Basica.
Cadernos n® 1 a 27. Série A. Normas e Manuais Técnicos. Disponiveis em: http://200.214.130.35/dab/caderno_ab.php. BRASIL —
Portaria/ GM N° 399 de 22/02/2006. Ministério da Saude. Pacto pela Vida, em Defesa do SUS e de Gestdo. Disponivel em
http://www.saude.gov.br/dab. CECCIM, R.B. Educacdo permanente em salde: desafio ambicioso e necessario. Interface, Botucatu -
SP, v. 9, n. 16, p. 161- 177, 2005. Brasil. Ministério da Saude. Gestdo Municipal de Saude: textos basicos. Rio de Janeiro: Brasil.
Ministério da Salide. ROUQUAYROL, M.Z. Epidemiologia & Saude. Rio de Janeiro: MEDSI. MENDES, EV (Org.). A organizagdo da
Saude no Nivel Local. Sdo Paulo: HUCITEC. STARFIELD, B. Atencao primaria: equilibrio entre necessidades de salde, servigos e
tecnologia. Brasilia: UNESCO, Ministério da Saude. PINHEIRO, R.; MATTOS, R.A. (Org.). Os sentidos da integralidade na atengéo e
no cuidado a saude. Rio de Janeiro: UERJ, IMS, ABRASCO. Sistemas de Informagdo em Saude. Disponivel em
http://www.saude.gov.br/bvs. Czeresnia, D. & Freitas, C.M (org.). Promocao da saude: conceitos, reflexdes e tendéncias. Rio de
Janeiro: Editora Fiocruz. Livros editados pelo Ministério da Saude disponiveis em:
http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/genero/livros.htm. Outras publica¢des que abranjam o conteldo proposto.

LEGISLACAO PARA EDUCADOR SOCIAL: A Politica Nacional de Assisténcia Social; Tipificacdo Nacional dos Servicos
Socioassisténciais; Os Direitos da Crianca e do Adolescente; Os Direitos da Populacdo de Rua; Os Direitos da Pessoa Idosa; O
Combate a Violéncia Doméstica Familiar Contra a Mulher; Os Servigcos de Acolhimento Social. Sugestao Bibliografica: Constituicao
da Republica Federativa do Brasil de 1988. Artigos 203 e 204. Lei N° 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da
Crianca e do Adolescente e da outras providéncias. Lei No 10.741, de 1° de outubro 2003. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da
outras providéncias. Lei N° 11.340, de 7 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e familiar contra a
mulher. Lei Maria da Penha. Decreto N° 6.135, de 26 de junho de 2007. Dispde sobre o Cadastro Unico para Programas Sociais do
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Governo Federal e da outras providéncias. Decreto N° 7.053, de 23 de dezembro de 2009. Institui a Politica Nacional para a
Populagédo em Situagdo de Rua e seu Comité Intersetorial de Acompanhamento e Monitoramento, e da outras providéncias. Outras
publicacdes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA AGENTE DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA: Dengue - Definicdo da doenca, agente etiolgico; Vetores, ciclo
de vida dos vetores, controle de vetores; Modo de transmissdo da doenca, periodo de incubagdo; Manifestagbes da doenga,
complicag6es; Notificacdo; Orientagdes de tratamento sintomatico; Prevencgdo; Medidas de controle; Atribuicdes do Agente de Controle
de Endemias especificamente no controle da Dengue; Equipamentos de Prote¢do Individual (EPI) no trabalho do Agente de controle
de Endemia. Maléaria - Definicdo da doenca, agente etioldgico; Vetor ciclo de vida do vetor; Modo de transmissdo da doenga;
Manifestacdes da doenga; Diagndstico, Gota espessa; Notificacdo da doenca; Medidas de controle e prevencdo da doenga.
Leishmaniose Tegumentar Americana e Leishmaniose Visceral Americana (calazar) - DefinicAo das doencas, agentes
etiologicos; Vetores; Reservatérios dos parasitas que provocam as doencas; Modos de transmissdo das doencas; Principais
manifesta¢des das doencas; Medidas gerais de controle e prevencdo. Doenca de Chagas - Definicdo da doencga, agente etiol4gico;
Vetores; Reservatorios; Formas de transmisséo; Medidas de controle e prevencéo da doencga; Colera - Definicdo da doenca, agente
etiolégico; Formas de transmissdo da doenca; Medidas de prevencéo e controle; Cuidados ap6s mordida de animais pegonhentos.
Importancia da higiene na manipulacdo de alimentos, maneira correta de manipular. Definicdo dos termos endemia e epidemia,
diferenca entre eles, exemplos. O SUS e o agente de endemias, Campo de atuacdo do SUS. Visita domiciliar como fungéo do Agente
de Endemias no combate aos vetores. Importancia, maneira correta de executar, ficha de visita, local de fixar a ficha de visitas ap6s a
inspecdo. Sugestao Bibliogréafica: Cartilha "O Agente Comunitério de saide no controle da Dengue", cole¢do da biblioteca virtual do
Ministério da Saude, disponivel em http://portal.saude.gov.br/portal/saude/Gestor/area.cfm?id_area=1499. Cartilha "O SUS no seu
municipio garantindo saude para todos" (O que é o SUS e os seus principios) Colegdo da biblioteca virtual do Ministério da Saude
disponivel em http://portal.saude.gov.br/portal/saude/Gestor/area.cfm?id _area=1499. Guia de vigilancia epidemiol6gica-2005.
Biblioteca virtual do ministério da saude/Secretaria de Vigilancia em Saude disponivel em
http://portal.saude.qgov.br/portal/saude/Gestor/area.cfm?id area=1499. Outras revistas ou livros técnicos / especificos da area. Outras
publicacdes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA AUXILIAR EM SAUDE BUCAL: Améalgama, Resina Composta (Tipo Adaptic), Resina Fotopolimerizavel,
Curativo, Forramento, Profilaxia e aplicagdo Topica de Fluor, Exodontia (instrumental e material necesséario). Esterilizagdo: meios,
material utilizado, aparelhos utilizados. Revelagdo de Radiografias: material utilizado, revelagdo, fixagdo, secagem. Indumentéria
Completa. Higiene dentéria. Odontologia social: processo Saude/Doenca. Epidemiologia em Saude Bucal. Politicas de Saude.
Organizagdo e planejamento dos servicos de salde. Fundamentos de Enfermagem: Medidas de biosseguranca em odontologia.
Primeiros socorros. Anatomia bucal e dental. Sugestéo Bibliografica: FERREIRA, S.M. Manual de normas de biosseguranga. Rio de
Janeiro: Ed. UFRJ. CASTRO,N.M.; RIBEIRO,J.M.V.P. Controle de infeccdo hospitalar: guia pratico. Rio de Janeiro, Ed. Raventer.
Ministério Da Saude. Secretaria de Assisténcia A Saude: Programa nacional DST/AIDS. Hepatites, AIDS e Herpes na pratica
odontoldgica. Brasilia. CAPRONI. Manual de atendimento ao cliente. Belo Horizonte, Ed. Livraria Intérminas Ltda. SAQUY,C.P e
COLS. Orientagéo profissional em odontologia, Ed. Santos. FATINATO, V.e COLS. Manual de esterilizagdo e desinfeccdo em
odontologia, Ed. Livraria Santos. MOTTA, R.G. Materiais Dentarios, Ed. Niter6i, UFF. CONCEICAO, E.N., & COLS., Dentistica —
salde e estética. Ed. Artmed. Garone, N.N. ET AL. Dentistica Restauradora — restauracdes diretas. Ed. Sdo Paulo: Santos
MONDELLI, J. ET AL. Dentistica — Procedimentos Pré-clinicos. Ed. Sdo Paulo: Santos. BARATIERI, L. Narciso. Procedimentos
Preventivos e Restauradores, Quinfessence, Livraria e Editora Santos. PHILLIPS, R. W. Materiais Dentarios Skiners, Interamericana.
Outras publicagfes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA FISCAL DO MEIO AMBIENTE: Legislacdo Ambiental - Legislacdo Federal. Legislacdo Estadual. Competéncia
dos Principais Orgéos Ambientais - Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e Recursos Naturais Renovaveis - IBAMA. Fundacéo Instituto
Estadual de Floresta - IEF. Nogbes Gerais acerca das Unidades de Conservacéo, Areas de Preservacdo Permanentes e Parques
Estaduais. Nogdes Gerais de Educacao Ambiental. Ecologia e Meio Ambiente - Conceitos Gerais em Ecologia. Influéncias Ambientais.
Os Ecossistemas. Ciclos de Nutrientes. Sucessao Ecolégica. A Biosfera. Métodos de Estudos - No¢des do Método Cientifico. Métodos
de Estudo Ecolégicos: Amostragem, Técnicas de Coleta e Andlise de Dados. Impactos Ambientais - Definicdo e Causa da Poluicdo
Ambiental. Tipos de Poluigdo Ambiental. Impacto Usado pelas Industrias. Queimadas e Desmatamento. Chuva Acida e Efeito Estufa.
Educagdo Ambiental - Reciclagem e Reflorestamento. Preservacdo e Conservacdo de Recursos Naturais. Legislagdo Ambiental.
PNATER; Sugestdo Bibliografica: DREW, David. Processos Interativos Homem - Meio Ambiente. Difel; ODUM, E. P. Ecologia.
CAPORAL, F. R. e COSTABEBER, J. A., Agroecologia e Desenvolvimento Rural Sustentavel, EMATER, Porto Alegre, 2000;
WEGNER, Robert. A conquista do oeste. A fronteira na obra de Sergio Buarque de Hollanda. Belo Horizonte, 2002. Outras
publica¢des que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — INFANTIL ATE O 5° ANO: Teoria e Prética da Educacio -
Conhecimentos Politico-Pedagdéagicos - Fungdo social e politica da escola: perspectiva critica e perspectiva neoliberal; gestao
democratica e autonomia na organizagéo do trabalho escolar; colegiados escolares; projetos politico-pedagdgicos. A educacao basica
no Brasil: acesso; permanéncia; inclusdo e fracasso escolar. A organizagdo da educacdo bésica: LDB Lei Federal n® 9394/96;
principios e fins da educacao nacional; diretrizes curriculares para o ensino fundamental e para a educagao Infantil; parametros
curriculares nacionais. Fundo de Manutengcdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educacé@o — FUNDEB. Conhecimentos da Pratica de Ensino: processos e contelidos do ensino e da aprendizagem; conhecimento na
escola; a organizagdo do tempo e do espaco e a avaliagdo escolar; projetos de trabalho e a interdisciplinaridade; cotidiano escolar:
relacdes de poder na escola; curriculo e cultura; tendéncias pedagdgicas na pratica escolar. Sugestéo Bibliografica: BRASIL. Lei de
Diretrizes e Bases da Educag&o Nacional, n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Parametros Curriculares Nacionais — Vol. | ao X —
MEC - Brasilia. FREIRE, Paulo. ANGOTTI, Maristela. O trabalho docente na pré-escola: revisitando teorias, descortinando praticas.
Sao Paulo: Pioneira. KLEIN, Ligia Regina. Alfabetizacdo: quem tem medo de ensinar? Sdo Paulo: Cortez. LUCKESI, Cipriano Carlos.
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Avaliacdo da aprendizagem: estudos e proposi¢des. Sdo Paulo: Cortez. NEVES, lara Concei¢ao Bitencourt. (org.). Ler e escrever:
compromisso de todas as areas. Porto Alegre: UFRGS. PIAGET, Jean; INHELDER Barbel. A Psicologia da crianga. Rio de Janeiro:
Bertrand Brasil. VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Construgdo do conhecimento em sala de aula. S8o Paulo: Libertad. Plano
Nacional de Educagéo, Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa (PNAIC MEC), DIRETRIZES PARA EDUCACAO BASICA,
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo nas Relagbes Etnico Raciais. Outras publicagdes que abranjam o programa
proposto.

ESPECIFICA PARA TECNICO EM ENFERMAGEM: Imunizag&o: conceito, importancia, tipos, principais vacinas e soros utilizados em
saude publica (indicagdo, contraindicagfes, doses, vias de administragdo, efeitos colaterais), conservagdo de vacinas e soros (cadeia
de frio). Doencgas transmissiveis: agente, forma de transmisséo, prevencéo, sinais e sintomas, assisténcia de enfermagem e vigilancia
epidemiolégica das principais doencgas transmissiveis. Assisténcia de enfermagem a mulher: na prevencao do Céancer cérvico uterino e
de Mama, no Pré-natal no planejamento familiar. Assisténcia de enfermagem a crianga: no controle do crescimento e
desenvolvimento, no controle das doengas diarreicas, no controle das infec¢des respiratérias agudas (pneumonia, otites, amigdalites,
infecgBes das vias aéreas superiores), no controle das principais verminoses (ascaridiase, oxiuriase, estrongiloidiase, giardiase,
amebiase e esquistossomose), na alimentacdo da crianca (aleitamento materno e orientagdo para o desmame). Assisténcia de
enfermagem ao adulto. Conceito, causas, sinais e sintomas, tratamento e assisténcia de enfermagem das patologias dos seguintes
sistemas: Sistema cardiovascular, insuficiéncia cardiaca congestiva e hipertensdo arterial; Sistema respiratério: asma e pneumonias;
Sistema digestivo: gastrites e Ulceras pépticas; Sistema endécrino: diabetes mellitus; Sistema neuroldgico: caracterizagdo dos niveis
de consciéncia e acidentes vasculares cerebrais; Sistema musculoesquelético: traumatismos (distensdo, entorcos, subluxacao e
fraturas); Procedimentos basicos de enfermagem: verificacdo da presséo arterial, pulso, temperatura e respiragdo, curativos (técnicas,
tipos de curativos), administragdo de medicamentos (diluicdo, dosagem, vias e efeitos colaterais); Legislagdo em Enfermagem: Lei do
exercicio profissional; Conceitos matematicos aplicados a préatica profissional. Sugestdo Bibliografica: BRUNNER. Enfermagem
Médica Cirdrgica. Interamericana. Rio de Janeiro. NEVES, Jaime. Diagnostico e tratamento das doengas infecciosas e parasitarias.
Guanabara Koogan, Rio de Janeiro. SHULL, Patricia Dwyer. Enfermagem bésica - Teoria e pratica. Rideel, Sdo Paulo. Ministério da
Salde. Cadernos da IX Conferéncia Nacional da Saude. Brasilia. Ministério da Saude. Doengas Evitaveis por Imunizagéo. Brasilia.
Ministério da Saude. Programa de assisténcia integral a satde da mulher. Bases de agdo programética. Ministério da Saude. Doencas
infecciosas e parasitarias. Aspectos clinicos, vigilancia epidemioldgica e de controle-guia de bolso. Brasilia. Outras publicagbes que
abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA TECNICO EM SAUDE BUCAL : Conhecimentos béasicos das estruturas anatémicas da cabega e pescogo, tecidos
moles da cavidade bucal e demais componentes do aparelho estomatognatico. Conhecimento da fisiologia da mastigacdo e
degluticdo. Reconhecimento da denticdo permanente e temporéria através da representacao grafica e numeérica. Caracteristicas gerais
e idade de irrupgdo dentaria. Morfologia da denticdo. NogGes gerais de microbiologia. Meios de protecdo de infecgdo na pratica
odontoldgica. Meios de contaminagcd@o de hepatite, Aids, tuberculose, sifilis e herpes. Formacao e colonizacdo da placa bacteriana.
Higiene bucal: importancia, definicdo e técnicas. Doenga periodontal: etiologia, classificagdo, caracteristicas clinicas, epidemiologia,
terapéutica basica e manutencéo. Cérie dental: etiologia, classificagdo, caracteristicas clinicas, epidemiologia, terapéutica basica e
manutengdo, métodos de prevencao e identificagdo de grupos de risco. Uso de fluoretos como medicamento em suas variadas formas
e toxicologia. Técnicas radiogréaficas intrabucais classicas e suas variagdes. Técnicas de afiagdo do instrumental periodontal. Técnicas
de isolamento do campo operatério. Protecéo do complexo dentina-polpa. Técnicas de aplicagdo de materiais restauradores. Técnicas
de testes de vitalidade pulpar. Conceitos de promogédo de saude. Elaboracéo e aplicagdo de programas educativos em salde bucal.
Conhecimento do funcionamento e manutengcdo do equipamento odontolégico. Reconhecimento e aplicagdo dos instrumentos
odontoldgicos. Sugestdo Bibliogréafica: FATINATO, V. e COLS. Manual de esterilizagdo e desinfecgdo em odontologia. Ed. Livraria
Santos. Motta, R.G. Materiais Dentarios, Ed. Niter6i, UFF. CONCEICAO, E. N. & COLS., Dentistica — salde e estética. Ed. Artmed.
Garone, N.N. ET AL. Dentistica Restauradora — restauracdes diretas. Ed. Sdo Paulo: Santos MONDELLI,J. ET AL. Dentistica —
Procedimentos Pré-clinicos. Ed. Sdo Paulo: Santos. ANDREASEN, J. O. Traumatismo dentério. S&o Paulo: Medicina Panamericana;
CANTISANO, W. Anatomia dental e escultural. Rio de Janeiro: Guanabara; CHAVES, M. Odontologia Social. Sdo Paulo: Artes
Médicas; GRAZIANI, M. Cirurgia Buco-maxilo-facial. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan; MC DONALD, R. Odontopediatria. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan. MEZZOMO, E. Reabilitacdo oral para o clinico. Sdo Paulo, Santos: Quintessence; MINISTERIO DA
SAUDE. Secretaria de Assisténcia a Satde. Controle de Infecgdes e a Pratica Odontolégica em tempos de Aids, Manual de Condutas.
PETERSON, L. F. et al. Cirurgia oral e maxilofacial contemporanea. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan. FERREIRA,S.M. Manual de
normas de biosseguranga. Rio de Janeiro: Ed. UFRJ. CASTRO,N.M.; RIBEIRO,J.M.V.P. Controle de infeccdo hospitalar: guia pratico.
Rio de Janeiro, Ed. Raventer. MINISTERIO DA SAUDE. SECRETARIA DE ASSISTENCIA A SAUDE: Programa nacional DST/AIDS.
Hepatites, AIDS e Herpes na pratica odontoldgica. Brasilia. CAPRONI. Manual de atendimento ao cliente. Belo Horizonte, Ed. Livraria
Intérminas Ltda. SAQUY, C. P e COLS. Orientagdo profissional em odontologia. Ed. Santos. Outras publicagBes que abranjam o
programa proposto.

NIVEL DE ESCOLARIDADE: Educac&o superior completa

ASSISTENTE SOCIAL; CIRURGIAO DENTISTA; EDUCADOR FiSICO; ENFERMEIRO; ENGENHEIRO AMBIENTAL;
ENGENHEIRO CIVIL; FISIOTERAPEUTA; FONOAUDIOLOGO; MEDICO CLINICO GERAL; MEDICO GINECOLOGISTA; MEDICO
PEDIATRA; MEDICO PSF; MEDICO PSIQUIATRA; NUTRICIONISTA; PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - 6° AO 9° ANO —
CIENCIAS DA NATUREZA; PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA — 6° AO 9° ANO — EDUCAGAO FiSICA; PROFESSOR DE
EDUCAGAO BASICA - 6° AO 9° ANO — GEOGRAFIA; PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA — 6° AO 9° ANO — HISTORIA;
PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA - 6° AO 9° ANO — LINGUA INGLESA; PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA — 6° AO 9°
ANO - LINGUA PORTUGUESA; PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — 6° AO 9° ANO — MATEMATICA; PSICOLOGO;
TERAPEUTA OCUPACIONAL.
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CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES PARA ASSISTENTE SOCIAL, CIRURGIAO DENTISTA, EDUCADOR FiSICO, ENFERMEIRO, ENGENHEIRO
AMBIENTAL, ENGENHEIRO CIVIL, FISIOTERAPEUTA, FONOAUDIOLOGO, MEDICO CLINICO GERAL, MEDICO
GINECOLOGISTA, MEDICO PEDIATRA, MEDICO PSF, MEDICO PSIQUIATRA, NUTRICIONISTA, PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA — 6° AO 9° ANO — CIENCIAS DA NATUREZA, PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — 6° AO 9° ANO — EDUCACAO
FISICA, PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICA — 6° AO 9° ANO — GEOGRAFIA, PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — 6° AO
9° ANO — HISTORIA, PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICA — 6° AO 9° ANO — LINGUA INGLESA, PROFESSOR DE EDUCACAOQ
BASICA — 6° AO 9° ANO — LINGUA PORTUGUESA, PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — 6° AO 9° ANO — MATEMATICA,
PSICOLOGO E TERAPEUTA OCUPACIONAL: Fonologia: conceito, encontros vocalicos, digrafos, ortoépica, divisdo silabica,
prosddia, acentuacédo e ortografia; Morfologia: estrutura e formagdo das palavras, classes de palavras; Sintaxe: termos da oragéo,
periodo composto, conceito e classificacdo das oragbes, concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e nominal, crase e pontuagéo;
Semantica: a significacdo das palavras no texto; Interpretacdo de texto. Sugestdo Bibliografica: BECHARA, Evanildo. Gramatica
escolar da lingua portuguesa. 2.ed. ampliada e atualizada. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2010. CIPRO Neto, Pasquale; INFANTE,
Ulisses. Gramatica da lingua portuguesa. 3. ed. S&o Paulo: Scipione, 2008. FIORIN, José Luiz; PLATAO SAVIOLI, Francisco. Licdes
de textos: leitura e redagéo. 5 ed. S&o Paulo: Atica, 2006. ROCHA LIMA, Carlos Henrique. Gramatica normativa da lingua portuguesa.
50. ed. Rio de Janeiro: José Olympio, 2012. KOCH, Ingedore Grunfeld Villaga. A coesao textual. 18. ed. Sdo Paulo: Contexto, 2003.
KOCH, Ingedore Grunfeld Villaga; TRAVAGLIA, Luiz Carlos. Texto e coeréncia. 13. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2011. Outras publicacdes
gue abranjam o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA ASSISTENTE SOCIAL, EDUCADOR FiSICO, ENGENHEIRO AMBIENTAL, ENGENHEIRO
CIVIL E PSICOLOGO: Politica e Economia mundiais. Sociedade (musica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro, televiséo,
educacéo, saude, esporte, gastronomia...). Histéria e Geografia mundiais. Descobertas e inovacdes cientificas e tecnolégicas. Meio
ambiente. Sugestéo Bibliografica: Livros de Historia e Geografia. Revistas e Jornais de ampla circulagédo nacional. Almanaque Abril.
Internet (entre outros, http://www.abril.com.br/; http://www.inovacaotecnologica.com.br; http://portal.mec.gov.br/;
http://portalsaude.saude.gov.br/dicas-de-saude/; http://g1.globo.com/; http://www.folha.uol.com.br/; http://www.cultura.gov.br/;
https://cinema.uol.com.br/;  http://suapesquisa.com/;  http://brasilescola.uol.com.br/;  http://www.historiadasartes.com/). ~ Outras
publica¢des que abranjam o programa proposto.

NOCOES DE SAUDE PUBLICA PARA CIRURGIAO DENTISTA, ENFERMEIRO, FISIOTERAPEUTA, FONOAUDIOLOGO, MEDICO
CLINICO GERAL, MEDICO GINECOLOGISTA, MEDICO PEDIATRA, MEDICO PSF, MEDICO PSIQUIATRA, NUTRICIONISTA E
TERAPEUTA OCUPACIONAL: Organizacdo dos servicos de salde no Brasil: Sistema Unico de Saide — Principios e diretrizes,
controle social; Indicadores de saude; Sistema de notificac&o e de vigilancia epidemioldgica e sanitaria; Endemias/epidemias: situagao
atual, medidas de controle e tratamento; Planejamento e programacdo local de salde, Distritos Sanitarios e enfoque estratégico.
Portarias e Leis do SUS, Politicas Publicas de Saude e Pacto pela Saude. Sugestdo Bibliogréafica: Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil. Artigos relacionados a salde. Brasil. Ministério da Salde. Conselho Nacional de Saude. Coletanea de Normas
para o Controle Social no Sistema Unico de Sautde. Brasilia: Editora do Ministério da Saude. Brasil. Conselho Nacional de Secretéarios
de Salde. Legislacdo Estruturante do SUS. Brasilia: CONASS. Brasil. Conselho Nacional de Secretarios de Satde. Sistema Unico de
Saude. Brasilia: CONASS. Brasil. Ministério da Salde. Secretaria de Vigilancia em Salde. Departamento de Vigilancia
Epidemioldgica. Guia de vigilancia epidemioldgica. Brasilia: Ministério da Salde. Brasil. Ministério da Salude. Secretaria de Vigilancia
em Saulde. Secretaria de Atencdo a Saude. Politica Nacional de Promocao da Saude. Brasilia: Ministério da Saude. Brasil. Ministério
da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atencédo Basica. Politica Nacional de Atengdo Basica. Brasilia: Ministério
da Saude. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria-Executiva. Nucleo Técnico da Politica Nacional de Humaniza¢cdo. HumanizaSUS:
politica nacional de humanizagdo: documento base para gestores e trabalhadores do SUS. Brasilia: Ministério da Saude. Brasil.
Ministério da Saude. Conselho Nacional de Saude. Subsidios para construcdo da Politica Nacional de Saide Ambiental. Brasilia:
Editora do Ministério da Salde. Brasil. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Salde. Departamento de Atencdo Basica.
Cadernos de Atencdo Baésica. Cadernos n°® 1 a 27. Série A. Normas e Manuais Técnicos. Disponiveis em:
http://200.214.130.35/dab/caderno_ab.php. BRASIL — Portaria/ GM N° 399 de 22/02/2006. Ministério da Salde. Pacto pela Vida, em
Defesa do SUS e de Gestdo. Disponivel em http://www.saude.gov.br/dab. CECCIM, R.B. Educacao permanente em salde: desafio
ambicioso e necessario. Interface, Botucatu - SP, v. 9, n. 16, p. 161- 177, 2005. Brasil. Ministério da Saude. Gestdo Municipal de
Salde: textos béasicos. Rio de Janeiro: Brasil. Ministério da Satde. ROUQUAYROL, M.Z. Epidemiologia & Saude. Rio de Janeiro:
MEDSI. MENDES, EV (Org.). A organizagdo da Saude no Nivel Local. Sdo Paulo: HUCITEC. STARFIELD, B. Atengdo priméria:
equilibrio entre necessidades de saude, servicos e tecnologia. Brasilia: UNESCO, Ministério da Saude. PINHEIRO, R.; MATTOS, R.A.
(Org.). Os sentidos da integralidade na atencdo e no cuidado a salde. Rio de Janeiro: UERJ, IMS, ABRASCO. Sistemas de
Informacdo em Salde. Disponivel em http://www.saude.gov.br/bvs. Czeresnia, D. & Freitas, C.M (org.). Promogédo da saude:
conceitos, reflexdes e tendéncias. Rio de Janeiro: Editora Fiocruz. Livros editados pelo Ministério da Salde disponiveis em:
http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/genero/livros.htm. Outras publicagdes que abranjam o conteldo proposto.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS PARA PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — 6° AO 9° ANO — CIENCIAS DA NATUREZA,
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — 6° AO 9° ANO — EDUCACAOQ FISICA, PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICA —6° AO 9°
ANO — GEOGRAFIA, PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — 6° AO 9° ANO — HISTORIA, PROFESSOR DE EDUCACAQ
BASICA — 6° AO 9° ANO — LINGUA INGLESA, PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICA — 6° AO 9° ANO — LINGUA PORTUGUESA
E PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICA — 6° AO 9° ANO — MATEMATICA: Teoria e Préatica da Educacéo - Conhecimentos Politico-
Pedagdgicos - Fungdo social e politica da escola: perspectiva critica e perspectiva neoliberal; gestdo democratica e autonomia na
organizacao do trabalho escolar; colegiados escolares; projetos politico-pedagoégicos. A educacdo basica no Brasil: acesso;
permanéncia; inclusdo e fracasso escolar. A organizagdo da educacido basica: LDB Lei Federal n° 9394/96; principios e fins da

Pagina 31 de 40



http://www.abril.com.br/
http://www.inovacaotecnologica.com.br/
http://portal.mec.gov.br/
http://portalsaude.saude.gov.br/dicas-de-saude/
http://g1.globo.com/
http://www.folha.uol.com.br/
http://www.cultura.gov.br/
https://cinema.uol.com.br/
http://suapesquisa.com/
http://brasilescola.uol.com.br/
http://www.historiadasartes.com/

Organizagédo:
PREFEITURA MUNICIPAL DE INHAPIM
ESTADO DE MINAS GERAIS
Edital de abertura de Concurso Publico n°® 01/2018

AUDITORES & CONSULTORES

educacgdo nacional; diretrizes curriculares para o ensino fundamental e para a educagdo Infantil; parametros curriculares nacionais.
Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagcdo — FUNDEB.
Conhecimentos da Préatica de Ensino: processos e contetdos do ensino e da aprendizagem; conhecimento na escola; a organizacdo
do tempo e do espacgo e a avaliagdo escolar; projetos de trabalho e a interdisciplinaridade; cotidiano escolar: relagcdes de poder na
escola; curriculo e cultura; tendéncias pedagogicas na pratica escolar. Sugestdo Bibliografica: BRASIL, Lei de Diretrizes e Bases da
Educac&o Nacional, n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Parametros Curriculares Nacionais — Vol. | ao X — MEC — Brasilia. FREIRE,
Paulo. ANGOTTI, Maristela. O trabalho docente na pré-escola: revisitando teorias, descortinando praticas. Sao Paulo: Pioneira. KLEIN,
Ligia Regina. Alfabetiza¢do: quem tem medo de ensinar? S&do Paulo: Cortez. LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagédo da aprendizagem:
estudos e proposi¢des. Sdo Paulo: Cortez. NEVES, lara Conceigéo Bitencourt. (org.). Ler e escrever: compromisso de todas as areas.
Porto Alegre: UFRGS. PIAGET, Jean; INHELDER Barbel. A Psicologia da crianca. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil. VASCONCELLOS,
Celso dos Santos. Construgdo do conhecimento em sala de aula. S8o Paulo: Libertad. Outras publica¢cdes que abranjam o programa
proposto.

ESPECIFICA PARA ASSISTENTE SOCIAL: A identidade da profissdo do Servico Social e seus determinantes ideopoliticos. O
espaco ocupacional e as relagdes sociais que sdo estabelecidas pelo Servigo Social. A Questdo Social, o contexto conjuntural,
profissional e as perspectivas tedrico-metodolédgicas do Servigo Social pés-reconceituacdo. O espago sécio-ocupacional do Servigo
social e as diferentes estratégias de intervengéo profissional. As possibilidades, os limites e as demandas para o Servigo Social na
esfera plblica, privada e nas ONG’s. A instrumentalidade como elemento da intervengéo profissional. O planejamento da intervencéo
e a elaboracdo de planos, programas, projetos e pesquisas na implantacdo de politicas sociais. O Servico Social na
contemporaneidade: as novas exigéncias do mercado de trabalho. Andlise da questdo social. Fundamentos historicos, teéricos e
metodoldgicos do Servigo Social. Os fundamentos éticos da profisséo. A consolidacao da LOAS e seus pressupostos tedricos. O novo
reordenamento da Assisténcia Social/SUAS suas interfaces com os segmentos da infancia e juventude, mulheres, idosos, familia,
pessoa com deficiéncia. A politica social brasileira e os programas sociais de transferéncia de renda na contemporaneidade: bolsa
familia, PETI, etc. Sugestdo Bibliografica: IAMAMOTO, Marilda Vilela. O servi¢o Social na Contemporaneidade. Sdo Paulo: Cortez.
IAMAMOTO, Marilda Vilela. Renovacao e Conservadorismo no Servigo Social. Sdo Paulo: Cortez. MARTINELLI, Maria Lucia. Servico
Social: identidade e alienagdo. Sao Paulo: Cortez. ARMANI, Domingos. Como Elaborar Projetos: guia pratico para elaborar e gestéo
de projetos sociais. Porto Alegre: Tomo Editorial. NETTO, José Paulo. Ditadura e Servico Social: uma analise do Servi¢co Social no
Brasil pds — 64. Sdo Paulo: Cortez. SPOSATI, Aldaiza. Assisténcia na Trajetéria das Politicas Sociais Brasileiras. Sdo Paulo: Cortez.
SPOSATI, Aldaiza. A Menina LOAS: um processo de reconstrugao da Assisténcia Social. Sdo Paulo. Cortez. FALEIROS, Vicente de
Paula. Estratégias em Servigo Social. Sdo Paulo. Cortez. FALEIROS, Vicente de Paula. Saber Profissional e o Poder Institucional. Sao
Paulo. Cortez. FONSECA, Ana Maria Medeiros da. Familia e Politica de Renda Minima. S&o Paulo. Cortez. FALEIROS, Vicente de
Paula. Politica Social do Estado Capitalista. Sdo Paulo. Cortez. CASTRO, Manuel Manrique. Histéria do Servico Social na América
Latina. Sdo Paulo. Cortez. SERRA, Rose Mary Sousa. A prética Institucional do Servigo Social. Sdo Paulo. Cortez. SERRA, Rose Mary
Sousa. Crise de maturidade no servico social: repercussdes no mercado de trabalho. Sao Paulo. Cortez. RICO, E.M. e RAICHELIS, R.
(Org.) Gestéo Social: Uma questdo em debate. Sdo Paulo. Educ. BRASIL, CFESS. Resolug¢éo n. 273/93 de 13 de maio de 1993.
Institui o Cédigo de Etica Profissional e d& outras providencias. BRASIL Lei n° 12.435 de 06 de julho de 2011. Lei Organica da
Assisténcia Social. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS/2004.
Revista Servico Social & Sociedade n° 50 XXII. Abril de 1996. O servigo Social no século XXI. BRAGA e REIS CABRAL. O Servi¢o
Social Na Previdéncia: trajetéria, projetos profissionais e saberes. S&o Paulo: Cortez. BONETTI. D. et alli. Servigo Social e Etica: um
convite a uma nova praxis. Sdo Paulo: Cortez. SZYMANSKI. Heloisa. Viver em familia como experiéncia de cuidado mutuo: desafios
de um mundo em mudanca. In: Revista Servico Social & Sociedade, n, 71. Sdo Paulo, Cortez, 2002. VALERIA, Maria Costa Correia.
Que controle social na politica de assisténcia social?In: Revista Servigo Social & Sociedade, n, 72. Sdo Paulo, Cortez, 2002.
BARROSO, M.L. O novo codigo da ética profissional da assisténcia social. In: Servico Social e Sociedade (41). S.Paulo. Cortez. 1993.
BRASIL. Lei n° 8.662 de 7 de julho de 1993. Disp6e sobre a profissédo de Assistente Social e da outras providencias. BRASIL. Lei n°
11.340 de 7 de agosto de 2006 — Lei Maria da Penha. BRASIL. Decreto n° 3.298 de 20 de dezembro de 1999 — Regulamenta a Lei n°
7.853, de 24 de outubro de 1989, dispde sobre a Politica Nacional para Integragcdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia. BRASIL. Lei
n° 8.069 de 13 de julho de 1990. Dispde o Estatuto da Crianca e Adolescente e d& outras providéncias. BRASIL Lei n° 10.741 de 1° de
outubro de 2003. Disp6e o Estatuto do Idoso e da outras providéncias. BRASIL Lei n° 10.836 de 9 de janeiro de 2004. Programa Bolsa
Familia. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Sistema Unico de Assisténcia Social. Norma Operacional Basica —
NOB/SUAS. Brasilia, dezembro, 2012. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. OrientagBes técnicas para o Centro
de Referéncia de Assisténcia Social. Disponivel em: < www.mds.gov.br > BRAVO, Maria Inés Souza. et al. (Org.) Saude servigo
social. Sao Paulo: Cortez. COSTA, Maria Dalva Horacio da. O trabalho nos servigos de salude a inser¢édo dos (as) assistentes sociais.
In: Revista Servigo Social & Sociedade, n, 62. Sdo Paulo, Cortez, MOTA, Ana Elizabete et al. (Org.) Servigo social e satude. Formacéo
e Trabalho Profissional. Sdo Paulo: Cortez. VASCONCELOS, Eduardo Mouréo. et al (Org.) Salde Mental e Servigo Social: o desafio
da subjetividade e da interdisciplinaridade. S&o Paulo: Cortez. Outras publicagfes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA CIRURGIAQ DENTISTA: Patologia e Diagnéstico Oral. Cirurgia Buco Maxilo Facial. Radiologia Oral e Anestesia.
Odontologia Preventiva e Social. Odontologia Legal. Odontopediatria e Ortodontia. Farmacologia e Terapéutica Aplicada a Odontogia.
Materiais Dentarios. Dentistica Operatoria. Protese Dentaria. Procedimentos Clinico-Integrados. Sugestdo Bibliografica: ANDRADE,
E.D., Terapéutica Medicamentosa em odontologia — Artes médicas-divisdo odontolégica. Sao Paulo-SP. WANNMACHER, L.,
FERREIRA, M.B.C. Farmacologia clinica para Dentistas. Guanabara Koogan: Rio de Janeiro. GORZONI, M.L., NETO, J.T.
Terapéutica clinica do Idoso. Sarvier. APM. Sdo Paulo. SHILLINGBURG E COLS, Fundamentos dos preparos dentarios. MEZZOMO,
E. FRASCA, LCF, Atualizagcdo na clinica odontolégica. Dor na ATM — O que fazer? Sao Paulo: Artes médicas. JANSON WA & COLS.
Introdugdo a oclusdo. Ajuste oclusal. Departamento de protese Dental da F. O. de Bauru/USP. SOARES |.J. & GOLDBERG F.,
Endodontia — técnica e fundamentos. Ed. Artmed. GORLIN, R. J. e GOLDMAN, H. M. Patologia oral. Ed. Savalt. PICOSSE, M.
Anatomia Dentaria. Ed. Savier. BUSATO, A.L.S. et AL. Dentistica — restauragbes em dentes posteriores. Ed. Sado Paulo: Artes
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médicas. MONDELLI, J. ET AL. Dentistica - Procedimentos Pré-clinicos. Ed. Sdo Paulo: Santos. GARONE, N.N. ET AL. Dentistica
Restauradora — restauracdes diretas. Ed. Sdo Paulo: Santos. LOPES, L.N.F., Préotese Adesiva — Procedimentos clinicos e
laboratoriais, Ed. Cid Editora. CONCEIQAO,E.N.,& COLS., Dentistica — saude e estética. Ed. Artmed. BENNET, C.R & MONTHEIN.
Anestesia local e controle da dor na pratica dentaria. Ed. Guanabara Koogan. Sdo Paulo. CASTRO. A. L. Estomologia. Ed. Santos.
FURTADO, J. H. C. Fraturas Bucomaxilofaciais. Ed. Pancast. MC DONALD, R. E. e AVERY, D. R. Odontopediatria. Ed. Guanabara
Koogan. MOYERS, R. E. Ortodontia. Ed. Guanabara Koogan. PHILLIPS, R. Materiais Dentarios de Skinner. Ed. Guanabara Koogan.
SHAFFER, N. G. Tratado de Patologia Bucal. Ed. Guanabara Koogan. Outras publica¢des que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA EDUCADOR FISICO E PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — 6° AO 9° ANO — EDUCACAOQ FISICA:
Métodos e técnicas da Educacao Fisica. Didatica especifica da Educagéo Fisica. Educagéo Fisica e Aprendizagem social. Educagéo
Fisica e contexto social. As novas tendéncias da Educagdo Fisica: Educagdo Fisica Humanista, Educacgado Fisica Progressista e a
Cultura Corporal. Educacéo Fisica Escolar: diferentes abordagens. Desportos: técnicas fundamentais e regras oficiais. Recreagdo e
lazer: conceito e finalidades. Fisiologia do exercicio. Sugestdo Bibliografica: BRACHT, Valter. Educacéo Fisica e aprendizagem
social. Porto Alegre: Magister; BRUHNS, Heloisa T. O corpo parceiro e o corpo adversario. Campinas: Papirus; COLETIVO DE
AUTORES. Metodologia do ensino de educacéo fisica. Sdo Paulo: Cortez; KUNZ, Elenor. Transformagdo didatico-pedagdgica do
esporte. ljui: Unijui; KUNZ, Elenor. Educacao Fisica: ensino & mudanca. ljui: Unijui; JUNIOR, Paulo Guiraldelli. Educagéo Fisica
Progressista - a pedagogia critico-social dos contetddos e a educacéo fisica brasileira. Sdo Paulo: Loyola; MEDINA, J. P. A educagéo
fisica cuida do corpo e..."mente". Campinas: Papirus; MOREIRA, W.W. Educagédo Fisica & esporte: Perspectiva para o século XXI.
Campinas, SP: Papirus; OLIVEIRA, Vitor Matinho. O que é Educagéo Fisica. Sao Paulo: Editora Brasiliense; WALLON. H. A evolucao
psicolégica da crianca. Lisboa: Edi¢cdes. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA ENFERMEIRO: Politica Nacional de Atencdo Bésica; Estratégia Salde da Familia; Administracdo em
Enfermagem de Salde Publica. Processo Salde/Doencga; Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem; Programa Nacional de
Imunizacao; Administrac@o dos Servigos de Enfermagem; Programas do Ministério da Salde (site: www.saude.gov.br): Tuberculose,
Hanseniase, Saude do Trabalhador, Saude da Crianca, Salde da Mulher, Saide do Adulto e Doengas Sexualmente Transmissiveis;
Vigilancia Epidemiolégica: doencas de notificagdo compulsoria; Participagdo do Enfermeiro no Controle das doengas infecciosas e
parasitarias prevalentes em nosso meio. Métodos de Desinfeccao e Esterilizacéo; Assisténcia de Enfermagem a pacientes portadores
de doencas do aparelho respiratério, digestivo, cardiovascular, locomotor e esquelético, nervoso, ginecolégico e obstétrico, urinério,
dos disturbios hidroeletroliticos e metabdlicos e psiquiatricos. Técnicas Basicas de Enfermagem. Controle das doencas diarreicas e
prevencdo a acidentes e intoxicagdes. Anticoncepcdo. Programa Nacional de Imunizagdo: Aspectos imunologicos e operacionais.
Vacinas utilizadas: conservacdo, programa e avaliagdo. Sugestdo Bibliogréfica: NEVES, Jaime. Diagnéstico e Tratamento das
doencas infecciosas e parasitarias. Guanabara Koogan, Rio de Janeiro. SHULL, Patricia Dwyer. Enfermagem basica teoria e pratica.
Rideel, Sdo Paulo. Sociedade Brasileira de Pediatria. Manual de acidentes e intoxicagBes na infancia e adolescéncia. Rio de Janeiro.
Ministério da Salude. Manuais e demais publicacdes da Biblioteca Virtual em saude BVS, do Ministério da Saude. Sites:
www.saude.gov.br, www.saude.mg.gov.br, www.corenmg.gov.br. Outras publicagées que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA ENGENHEIRO AMBIENTAL : Legislagdo Ambiental - Legislagéo Federal. Legislagio Estadual. Competéncia dos
Principais Orgdos Ambientais - Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e Recursos Naturais Renovaveis - IBAMA. Fundacdo Instituto
Estadual de Floresta - IEF. NogBes Gerais acerca das Unidades de Conservacdo, Areas de Preservacdo Permanentes e Parques
Estaduais. No¢des Gerais de Educagcao Ambiental. Ecologia e Meio Ambiente - Conceitos Gerais em Ecologia. Influéncias Ambientais.
Os Ecossistemas. Ciclos de Nutrientes. Sucessao Ecologica. A Biosfera. Métodos de Estudos - No¢des do Método Cientifico. Métodos
de Estudo Ecol6gicos: Amostragem, Técnicas de Coleta e Andlise de Dados. Impactos Ambientais - Definicdo e Causa da Polui¢cdo
Ambiental. Tipos de Poluigdo Ambiental. Impacto Usado pelas Industrias. Queimadas e Desmatamento. Chuva Acida e Efeito Estufa.
Educagdo Ambiental - Reciclagem e Reflorestamento. Preservacdo e Conservacdo de Recursos Naturais. Legislacdo Ambiental.
PNATER; Sugestdo Bibliografica: DREW, David. Processos Interativos Homem - Meio Ambiente. Difel; ODUM, E. P. Ecologia.
CAPORAL, F. R. e COSTABEBER, J. A., Agroecologia e Desenvolvimento Rural Sustentavel, EMATER, Porto Alegre, 2000;
WEGNER, Robert. A conquista do oeste. A fronteira na obra de Sergio Buarque de Hollanda. Belo Horizonte, 2002. Outras
publicacdes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA ENGENHEIRO CIVIL: Projetos de obras civis: arquiteténicos, estruturais (concreto, aco e madeira), fundagdes;
instalagOes elétricas e hidrossanitarias — elaboracado de termos de referéncia e projetos basicos. Projetos complementares: elevadores,
ventilagdo-exaustao, ar condicionado, telefonia, prevengdo contra incéndio — compatibilizagdo de projetos. Especificacdo de materiais
e servigos. Planejamento e programacado de obras: orgamento e composi¢do de custos unitarios, parciais e totais, BDI e encargos
sociais — levantamento de quantidades; planejamento e cronograma fisico-financeiro — PERT-COM e histograma de m&o de obra.
Operagao e controle de obra, procedimentos gerenciais e acompanhamento de obras. Organizagao do canteiro de obras — execucao
de fundacgdes; alvenaria, estruturas e concreto, aco e madeira, coberturas e impermeabilizagdo, esquadrias, pisos e revestimentos,
pinturas, instalagfes (4gua, esgoto, eletricidade e telefonia). Acompanhamento da aplicagdo de recursos (medigGes, controle de
materiais (cimento, agregados aditivos, concreto usinado, aco, madeira, materiais ceramicos, vidro etc.), controle de execugédo de
obras e servigos, tragos e consumos de materiais). No¢des de pavimentagdo de vias, terraplanagem e drenagem, hidraulica, hidrologia
e solos. Legislagdo e engenharia legal. Licitagdes e contratos: legislacdo especifica para obras de engenharia civil. Vistoria e
elaboracdo de pareceres. Elaboracdo de orcamentos. NogBes de acessibilidade a portadores de deficiéncia. Normas técnicas
(incluindo NBRs atinentes a area) e de seguranca aplicadas ao trabalho da respectiva area, normas de desempenho das construgdes
NBR 15.575. Sugestédo Bibliografica: NETTO, A. e outros. Manual de Hidraulica. Editora Edgard Blucher. BORGES, Alberto. Pratica
das pequenas construgdes. Editora Edgard Blucher. BOTELHO. Manuel Henrique Campos. Editora Edgard Bluncher. LIMMER,
Vicente Carl. Planejamento, Orcamento e Controle de Projetos e Obras. Editora LTC. RDC n° 50, ANVISA, Ministério da Saude.
Critérios para edificagdes na saude. Cavalin, Geraldo; Cervelin, Severino. Instalagfes Elétricas Prediais. Editora Base. Carvalho,
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Roberto C. Calculo e detalhamento de estruturas usuais de concreto armado: segundo a NBR 6118-2014 - vol.1 e 2. Editora Edufscar.
NBR 15.575 - Edificacdes habitacionais — Desempenho. Outras publicagcdes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA FISIOTERAPEUTA: Anatomia e Fisiologia: artrologia e miologia dos membros superiores e inferiores e do tronco;
neuroanatomia; anatomia do sistema respiratorio e cardiovascular; neurofisiologia; fisiologia: respiratéria, cardiovascular, articular e do
envelhecimento; Avaliagdo e conduta fisioterapéutica para as disfungdes cardiovasculares (afecgdes vasculares periféricas cronicas e
agudas, insuficiéncia cardiaca, doenca arterial coronariana), pneumoldgicas (doenca pulmonar obstrutiva crbnica, afec¢es pleurais,
bronquiectasia, Sindrome de Angustia Respiratéria Aguda, insuficiéncia respiratéria aguda, fibrose cistica, traumatismos toracicos,
pneumonia e atelectasia), reumatolégicas (artroses, artrite reumatoide, espondilite anquilosante, lGpus eritematoso sistémico),
geriatricas (osteoporose, alteragées fisioldgicas decorrentes do envelhecimento, incontinéncia urinaria), traumato-ortopédicas (desvios
da coluna vertebral, fraturas, luxag6es, lesdes de partes moles, lesdes articulares, complicagfes osteoarticulares pos-trauméaticas:
rigidez, distrofia simpatico-reflexa, sindrome compartimental), neurolégicas (acidente vascular encefélico, traumatismo raque-medular,
polineuropatias, doencas extrapiramidais, lesdes de nervos periféricos e paralisia facial) e dermatolégicas (paciente queimado, Ulceras
de presséo); Fisioterapia em pré e pds-operatdrio de cirurgias toracicas, abdominais e ortopédicas; Fisioterapia em Terapia Intensiva:
avaliacdo fisioterapéutica e radiolégica do térax, abordagem cinesioterapéutica do aparelho locomotor e do sistema respiratorio,
sindrome de imobilismo, noc¢des de assisténcia ventilatdria, monitorizacado respiratéria e desmame; Fisioterapia Geral — cinesioterapia,
eletroterapia, termoterapia, fototerapia. Sugestao Bibliografica: DELISA, J.A. Tratado de Medicina de Reabilitagdo. S&o Paulo:
Manole. DORETTO, D. Fisiopatologia Clinica do Sistema Nervoso. Rio de Janeiro: Atheneu. Enciclopédie Médico. Cirurcicale
Kinesiterapia. Edition Techiniques do Brasil. versdo em espanhol.-GUYTON. Tratado de Fisiologia Médica. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan. HOPPENFELD, S. Propedéutica Ortopédica. Rio de Janeiro: Atheneu. KAPANDJI, I.A. Fisiologia Articular. Sédo Paulo:
Manole. KENDALL, F.P.; MC CREARY, E.K.; PROVANCE, P.G. Musculos Provas e Fungdes. S&o Paulo: Manole. KISNER, C.;
COLBY, L. A. Exercicios Terapéuticos — Fundamentos e Técnicas. Sao Paulo: Manole. LOW J, REED A. Eletroterapia Explicada —
Principios e Préatica. Sdo Paulo: Manole. PICKLES, C.C. SIMPSON, VANDERVORT. Fisioterapia Na Terceira |dade. Sao Paulo:
Santos. SCANLAN, CRAIG D.; STOLLER, JAMES; WILKINS, ROBERT. Fundamentos da Terapia Respiratéria de Egan. S&o Paulo:
Manole, SPENCE A.P. Anatomia Humana Baésica. S&o Paulo, Manole. SULLIVAN, S.B. Fisioterapia, Avaliacdo E Tratamento. S&o
Paulo: Manole. TARANTINO A B. Doencas Pulmonares. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan. YOSHINARI e BONFA. Reumatologia
para o Clinico. Rocca. Outras publica¢des que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA FONOAUDIOLOGO: Prevengdes, promocdes, avaliagdes, diagndsticos e reabilitagbes dos aspectos da
motricidade oral, disfagia, linguagem oral e escrita, alteragdes vocais, orientagdes escolares em relacdo a inclusao e aos disturbios de
aprendizagem, entre outros. Sugest&o Bibliografica: ALMEIDA, K. & IORIO, M. C. Préteses Auditivas. Aplicacdo Clinica. Sdo Paulo,
Lovise. ANDRADE, C. R. F. (org). Fonoaudiologia preventiva. Sdo Paulo: Lovise. AZEVEDO, Marisa Frasson de; VIEIRA Raymundo
Manno. VILANOVA, Luiz Celso Perreira. Desenvolvimento Auditivo de Criangas Normais e de Alto Risco. Sdo Paulo. Editora Plexus.
BEHLAU. M. Fonoaudiologia hoje. Sdo Paulo: Ed. Lovise. BEHLAU, M.; PONTES, P. Higiene vocal cuidando da voz. Rio de Janeiro:
Revinter. CAPOVILLA, A.G.S.; CAPOVILLA, A.F. Problemas de Leitura e Escrita. Memnon edi¢des cientificas. Sdo Paulo. CHAPMAN,
R. Processos e Distlrbios na Aquisicdo da Linguagem. Artes Médicas. Porto Alegre. FERREIRA Junior, M. PAIR. Perda Auditiva
Induzida por Ruido Bom senso e consenso. Sao Paulo. VK; GARCIA, J. N. Manual de Dificuldades de Aprendizagem. Artes Médicas,
Porto Alegre. GERBER, Adele. Problemas de Aprendizagem Relacionados a Linguagem: sua natureza e tratamento. Porto Alegre,
Artes Médicas. GIOTO, Claudia Regina Mosca. Perspectivas atuais da Fonoaudiologia na escola. Ed. Plexus. Sdo Paulo. KATZ,J.
Tratado de audiologia clinica. S&o Paulo Manole. MOTA, H. B. Terapia Fonoaudioldgica para os Desvios Fonologicos. Revinter, Rio de
Janeiro; MUNHOZ, M.S.L. Audiologia Clinica. Sdo Paulo, Ateneu. SACALOSKI, Marisa. Fonoaudiologia na Escola. Ed.Lovise. Sdo
Paulo; SOUZA, Susana Bueno de. A Fonoaudiologia no Ambito Escolar. Ed. Lilivros Sdo Paulo. SACALOSKI, M.; ALAVARSI, G. &
GUERRA, G. R. Fonoaudiélogo e Professor: Uma Parceria Fundamental. In: SACALOSKI, M. ALAVARSI, G. & GUERRA, G. R.
Fonoaudiologia na Escola. S&o Paulo: Lovise, KIRILLOS, L. MARTINS, K. & FERREIRA, P. Fonoaudiologia e Escola: A Aprendizagem
de uma Visdo Preventiva. In: LAGROTTA, M. G. M.& CESAR, C. P. H. R. A Fonoaudiologia nas Instituicdes. S&o Paulo: Lovise.
BRITO, T.A. Livro de Fonoaudiologia. S&o José dos Campos: pulso. MURDOCH, B.E. Desenvolvimento da Fala e distdrbios da
Linguagem: Revinter. Outras publicagGes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA MEDICO CLINICO GERAL E MEDICO PSF: Exame periddico de saude. Intoxicacbes exdgenas. Trombose
venosa profunda e suas complicagdes. Abordagem ao paciente portador de choque. Distlrbios do equilibrio acido-basico e
hidroeletrolitico. Hemorragias digestivas. Neoplasias. Insuficiéncia hepatica e renal e suas complica¢g6es. Coagulopatias. Osteoporose.
Ldpus eritematoso sistémico. Dengue. Infecgbes de pele. Doencas de Alzheimer e de Parkinson. Conjuntivites. Antibioticoterapia.
Anemias. Hipertens&o Arterial. Diabetes. Parasitoses Intestinais. Cefaléias. Febre de Origem Indeterminada. Diarréias. Ulcera Péptica.
Hepatite. Hipertireoidismo. Hipotireoidismo. Insuficiéncia Cardiaca. Alcoolismo. Doencas Sexualmente Transmissiveis. Cardiopatia
Isquémica. Arritmias Cardiacas. Doenca Pulmonar Obstrutiva Cronica. Asma Bronquica. Pneumonias. Tuberculose. Hanseniase.
AIDS. Leishmaniose. Infeccdo Urinaria. Epilepsia. Febre Reumatica. Artrites. Acidentes por Animais Peconhentos. Micoses
Superficiais. Obesidade. Dislipidemias. Sugestao Bibliografica: BENNETT, J.C., PLUM, F. Cecil. Tratado de Medicina Interna. Rio de
Janeiro: Editora Guanabara Koogan. ISSELBACHER, K.J., BRAUNWALD, E., WILSON, J.B., FAUCI, A.S., KASPER, D.L. Harrisson.
Medicina Interna. Colonia Atlampa/México: Nueva Editorial Interamericana. GOLDBERGER, E. Alteragdes do equilibrio hidrico,
eletrolitico e acido-basico. Rio de Janeiro. Editora Guanabara Koogan. GUS, |. Eletrocardiografia - o0 normal e o patolégico. Nogbes
basicas de vectocardiografia. S&o Paulo: Fundo Editorial Byk. KNOBEL, E. Condutas no paciente grave. S&o Paulo: Editora Atheneu.
CINTRA DO PRADO et alls. Atualizacdo Terapéutica. Ed. Artes Médicas. PEDROSO, Enio Roberto Pietra; OLIVEIRA, Reynaldo
Gomes de. Blackbook clinica médica: medicamentos e rotinas médicas. Belo Horizonte: Blackbook. Manuais do Ministério da Saude.
Outras publicagfes que abranjam o programa proposto.
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ESPECIFICA PARA MEDICO GINECOLOGISTA: Assisténcia ao parto, Infertilidade, Sexologia, Propedéutica ginecoldgica,
Planejamento Familiar, Ginecologia infantopuberal, Endocrinologia Sexual Feminina. Dimenorréia. Tensdo pré-menstrual. Climatério.
Infeccdes pélvicas - Leucorréias. Endometriose. Prolapso genital. Tumores do Utero. Prevengéo do cancer ginecoldgico. Tumores do
ovario. Patologia da mama maligna e benigna. Assisténcia pré-natal. Contra¢des uterinas. Diagnoéstico de trabalho de parto. Quadros
hemorragicos do poés-parto. Abortamento. Formas clinicas. Diagnoéstico. Prenchez ectépica. Doenca trofoblastica gestancial. Insergdo
andmala de placenta. Placenta prévia. Deslocamento prematuro da placenta. Doencga hipertensiva especifica da gravidez. Hipertenséo
arterial e gravidez. Diretrizes politicas e manuais de conduta e de procedimento dos programas para a salde materna infantil do M.S.
Sugestdao Bibliografica: PIATO, Sebastido. Tratado de Ginecologia. Ed. Artes Médicas. Rotinas em Ginecologia. FREITAS, Fernando
de; e alls. Ed. Artes Médicas. Rotinas em Obstetricia. FREITAS, Fernando de; e alls. Ed. Artes Médicas. CORREA, Méario Dias.
Nocdes de Obstetricia. PRADO, Cintra do; et alls. Cooperativa e Editora de Cultura Médica. PRADO, Cintra do. Atualizagdo
Terapéutica. Ed. Artes Médicas. VIANA, Luis Carlos; MARTINS, Madalena Maria Ferreira; GEBER, Selmo. Ginecologia. CAMARGOS,
Aroldo Fernando; MELO, Victor Hugo de; CARNEIRO, Marcia Mendonga; REIS, Fernando Marcos dos. Ginecologia ambulatorial:
baseada em evidéncias cientificas. Outras publica¢cdes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA MEDICO PEDIATRA: Erros inatos do metabolismo, dificuldade escolares, Enxaqueca, Hipovitaminoses,
Glomerulopatias, Hematuria, Prevencao de acidentes, Afec¢des cirdrgicas mais comuns na infancia, Trauma na infancia. Patologias
comuns de ambulatério de cuidados primérios. Neonatologia. Patologias de ambulatério de emergéncia. Puericultura. Diagndstico de
saude da populagéo infantil de uma comunidade. Planejamento e execucéo de programas de atencdo a saude da crianca (CD, IRA,
TRO, Imunizagdo, aleitamento materno). Medicina do adolescente. Problemas dermatolégicos na infancia. Infec¢éo do trato urinario.
Doencas exantematicas. Assisténcia Farmacéutica. Sugestéo Bibliografica: LEAO, E Correa, E.J: Viana, M.B.; Mota, J.A.C. Pediatria
ambulatorial. COOPMED. Belo Horizonte. Behrman, R.E.: Kliegman, R.M.; Arvin, A.M. Nelson Textbook of Pediatrics. W. B. Sauderns,
London. PRADO, Cintra do; et alls. Atualizagdo Terapéutica. Ed. Artes Médicas. OLIVEIRA, Reynaldo Gomes de. Blackbook pediatria:
medicamentos e rotinas médicas. FILHO, Navantino Alves; CORREA, Mério Dias. Perinatologia basica. Outras publicacbes que
abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA MEDICO PSIQUIATRA: Diagnoéstico e classificacdo em psiquiatria. Nogdes basicas de psicopatologia. Principios
epidemiolégicos psiquiatria. Aspectos clinicos e terapéuticos dos disturbios psiquicos de base organica. Autuacdes psiquiatricas
associadas a epilepsia. Esquizofrenia. Disturbios afetivos. Neuroses. Disturbios ansiosos, somatoformes e dissociativos. Dependéncia
do alcool e outras drogas. Distlrbios de personalidade. Diagnésticos de emergéncia psiquiatrica. No¢des bésicas sobre a organizacéo
dos servigos de saude mental. Sugestéo Bibliografica: BERCHERIF, Paul. Los Fundamentos de la clinica. s.l.; Manantial. VIGANO,
Carlo, Saude mental: psiquiatria e psicanalise. s.I:; ISM/AMP. LOBOSQUE, Ana Marta. Principios para uma clinica antimanicomia. S&o
Paulo: HUCITEC. CINTRA DO PRADO et alls. Atualizacdo Terapéutica. Ed. Artes Médicas. Outras publicagbes que abranjam o
programa proposto.

ESPECIFICA PARA NUTRICIONISTA: Principios Basicos de Nutricio: digestdo, absorcdo e metabolismo dos macro e
micronutrientes. Nutricdo nas diferentes fases do ciclo vital: gestagdo, aleitamento materno, lactacéo, infancia, adolescéncia, fase
adulta e velhice. Prescricdo Dietética: Planejamento de cardapios e Adequacado Nutricional. Dietoterapia em condi¢des clinicas
especificas: doengas carenciais, doencas metabdlicas, doencas cardiovasculares, obesidade e magreza, hipertenséo, diabetes
mellitus, hepatopatias, nefropatias, distarbios do trato digestério, cancer, AIDS. Atencdo ambulatorial e domiciliar. Indicadores e
diagnéstico do estado nutricional. Avaliagdo bioquimica. Avaliagdo nutricional individualizada. Recomendacdes e necessidades de
nutrientes. Aconselhamento nutricional. Terapia nutricional enteral. Higiene e Seguranca Alimentar: APPCC. Microbiologia de
Alimentos. Contaminagéo dos Alimentos. Toxicologia Alimentar. Administragéo e Gerenciamento em UANs: Compra, Armazenamento
e Estoque. Andlise de custos. Padronizagfes e Rotinas. Dimensionamento, Recrutamento, Selecdo e Capacitagdo de RH. Aspectos
epidemiolégicos em caréncias nutricionais (desnutricdo, hipovitaminose A, anemia ferropriva, Céarie dental) e doengas crbnicas nao
transmissiveis (diabetes, obesidade, dislipidemia). Indicadores e intervengfes. Programas de Assisténcia a Saude da Crianga e da
Mulher. Avaliagdo nutricional em coletividades. Nutrigdo na promogao da salde. Politicas e programas de alimentagdo e nutricdo:
Programa Nacional de Alimentag@o Escolar, Politica Nacional de Alimentacdo e Nutricdo, Sistema de Vigilancia Alimentar e
Nutricional. Nutricdo e sua relacdo com a salude da Comunidade. Seguranca Alimentar e Nutricional Sustentavel. Educacao
Nutricional. Sugestao Bibliografica: MAHAN L. Kathleen; ESCOTT-STUMP, Sylvia. Krause. Alimentos, Nutrigdo e Dietoterapia. 122
edicdo. S&o Paulo: Editora Roca. 2010. 1351p. DUTRA DE OLIVEIRA, J.E; MARCHINI, J.S. Ciéncias Nutricionais. Sao Paulo: Sarvier,
1998, 403p. ABERC. Manual ABERC de Praticas de Elaboracéo e Servigos de Refeigbes para Coletividades. S, J. B. P., ASSIS, F. C.
C., PINTO, N. B. M., SABAINI, P. S. Boas praticas de fabricacdo (BPF) para restaurantes, lanchonetes e outros servicos de
alimentagdo. Vigosa, Editora UFV, 2006. 68p. APPCC na qualidade e seguranga microbiolégica de alimentos. S&o Paulo: Livraria
Varela. FRANCO, B. D. G. M.; LANDGRAFF, M. Microbiologia dos Alimentos. S&o Paulo: Atheneu. TEIXEIRA, S.; MILET, Z,;
CARVALHO, J.; BISCONTINI, T. M. Administragdo aplicada as Unidades de Alimentagdo e Nutricdo. Sao Paulo, Editora Atheneu,
2006. 219p. KINTON, R.; CESERANI, V.; FOSKETT, D. Enciclopédia de Servico de Alimentacdo. Sdo Paulo: Varela. MEZOMO,
I.F.B.A. Administragdo de Servigos de Alimentacdo. Sdo Paulo. ABREU, E. S.; SPINELLI, M. G. N.; ZANARDI, A. M. P. Gestéo de
Unidades de Alimentacéo e Nutrigdo. Metha, 2003. 202p. Resolugdo - RDC n. 216, de 15 de setembro de 2004. Dispde sobre
Regulamento Técnico de Boas Praticas para Servicos de Alimentacdo. ORNELLAS, L. H.. Técnica Dietética. Sele¢do e Preparo de
Alimentos. Sdo Paulo: Atheneu. VASCONCELQOS, F.A.G. Avaliagdo Nutricional de coletividades. Florianépolis: Editora da UFSC.
WAITZBERG, Dan Linetsky. Nutricdo Enteral e Parenteral Na Prética Clinica. Rio de Janeiro: Atheneu. BRASIL. Ministério da Saude.
Guia Alimentar para a Populagdo Brasileira. Promovendo a alimentagdo saudavel. Brasilia: Ministério da Saude. Disponivel em:
www.saude.gov.br/bvs. BRASIL. Ministério da Saude. Guia Alimentar para criangas menores de 2 anos. Brasilia: Ministério da Saude.
Disponivel em: www.saude.gov.br/bvs. BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Alimentacédo e Nutrigdo. 22 edicao revista.
Série B, textos BA sicos de saude. Brasilia: Ministério da Saude, 2003. Disponivel em
www.mds.gov.br/bolsafamilia/menu_superior/manuais-e-publicacoes-1. BRASIL. Ministério da Salde. Vigilancia Alimentar e Nutricional

Pagina 35 de 40




Organizagédo:
PREFEITURA MUNICIPAL DE INHAPIM
ESTADO DE MINAS GERAIS
Edital de abertura de Concurso Publico n°® 01/2018

AUDITORES & CONSULTORES

— SISVAN. Orientacdes basicas para a coleta, o processamento, a analise de dados e a informacédo em servicos de saude. Brasilia:
Ministério da Saude, 2004. Disponivel em: www.saude.gov.br/alimentacao. Brasil. Ministério da Educacdo. Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educag&o. Resolu¢éo n° 38, 16/7/2009 - Dispde sobre o atendimento da alimentac@o escolar aos alunos da
educacdo basica no Programa Nacional de Alimentacdo Escolar - PNAE. Disponivel em: http://www.fnde.gov.br/index.php/ae-
legislacao. Brasil. Ministério da Educagdo. Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagédo. Lei n° 11.947, de 16/6/2009 - DispGe
sobre o atendimento da alimentac@o escolar e do Programa Dinheiro Direto na Escola aos alunos da educagdo basica.
http://www.fnde.gov.br/index.php/ae-legislacao. Outras publica¢des que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — 6° AO 9° ANO — CIENCIAS DA NATUREZA: Trabalhando o corpo:
Modifica¢des externas do corpo; Alimentac&o; Atividades fisicas do individuo e suas reag¢des para o desenvolvimento harmdnico do
organismo; Relacdes entre salde e nutricdo; Higiene e saude - abordagem biolégica, social, politica e econdmica; Células /Tecidos
/Orgdos /Aparelhos-Sistema; Célula animal e vegetal; Condicbes de vida determinante do estado de saude. Organismo
saudavel/doente: Transformagdo e manutengcdo dos alimentos em energia basica; Importancia e evolugdo da genética.
Hereditariedade: Transmissdo dos caracteres hereditarios; Cromossomos; Gens recessivos e dominantes; Primeira lei de Mendel;
Heranga e meio; Heranga ligada ao sexo; Grupos sangliineos; Fator RH - Eristoblastose fetal; Casamento consangiiineo; Doengas
sexualmente transmissiveis - abordagem bioldgica, social, politica e econdmica. O meio e suas inter-relagées. Relagbes ecoldgicas;
Cadeia e teia alimentar; Flora e fauna do estado e do pais; Utilizagdo adequada dos recursos; Matéria; Transformag6es da energia no
meio ambiente e suas aplicagBes; Forca/movimento dos corpos; Seguranga/primeiros socorros; Plantas téxicas e medicinais; Vicios
sociais; Animais peconhentos; Microorganismos; Doencas causadas e ou transmitidas por: virus, bactérias, protozoérios, vermes,
antropodes. Matéria: Propriedades fisicas e mudangas de estado da matéria; Estrutura da matéria; Substancia simples e composta;
Misturas e métodos de separagdo; Fendmenos fisicos e quimicos; Reacgdes quimicas; Ligacdes quimicas - Valéncia; Funcdes
guimicas: 6xidos, &cidos, sais e bases. Energia: Forca/movimento dos corpos; Equilibrio dos corpos; Trabalho e energia; Calor de
temperatura; Ondas; Luz; Som; Eletricidade; Magnetismo. Explorando o universo: Viagem pelo espacgo; As descobertas espaciais e
suas influéncias; Desenvolvimento da astrondutica e suas implicagBes sociais, politicas, econdmicas; Medidas: tempo, espago,
velocidade; Recursos usados para medidas a grandes distancias; Importancia dos satélites espaciais; Evolugdo de tempo e
fendmenos metereoldgicos; Exploragdo Aero-fotogramétrica; Gravitagdo; Movimentos dos corpos celestes; Forca de interacdo no
movimento dos astros. Reinos: Animal, Vegetal e mineral. Sugestdo Bibliografica: PIAGET, J. e Garcia, R. Psicogénese e Historia
das Ciéncias. Lisboa: Publicagbes Don Quixote. REIGOTA, M. Meio Ambiente e Representacdo Social, SP, Cortez; ALVARENGA,
Beatriz, MAXIMO, Anténio. Curso de Fisica. S&o Paulo: Scipione. BRASIL, Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros
curriculares nacionais: Ciéncias. Secretaria de Educa¢do Fundamental. Brasilia: MEC/SEF (5° a 8° séries). CURTIS, H. Biologia. Sdo
Paulo. Guanabara Koogan. FILHO, Aurélio Gongalves; TOSCANO Carlos. Fisica térmica e 6tica. Sdo Paulo: Scipione. Vol2. NOVAIS,
Vera Lucia D. De. Quimica geral. Sdo Paulo: Atual. PERUZZO, Miraglia Francisco; CANTO, Eduardo Leite do. Quimica na abordagem
do cotidiano. Sao Paulo: Moderna. SILVA JR, C. & Sasson, S. Biologia Sdo Paulo: Atual. SOARES, José Luis. Biologia no Terceiro
Milénio. S&o Paulo. Scipione. SOARES, José Luis. Programas de Saude. Sao Paulo. Scipione. STORER, T. |. e Usinger R. L. Zoologia
Geral. S&0 Paulo. Nacional. Outras publicagbes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA PROFESSOR DE EDUCACAOQO BASICA — 6° AO 9° ANO — GEOGRAFIA: Teoria da Geografia: Objetos de
estudo e Geografia; Conceitos e categorias basicas da interpretagdo geogréafica; Métodos e interpretacdo geogréafica. Histéria do
pensamento geogréafico: As correntes da producdo cientifica na producédo geogréfica; As correntes do pensamento na produgdo
geografica brasileira; Geografia escolar e geografia académica. Didatica do ensino de Geografia. Diretrizes e parametros curriculares
do Ensino de Geografia. A organizagdo e a representacdo do espaco: A organizagdo do espaco geografico no capitalismo e no
socialismo, a nova ordem mundial e a globalizagdo. O espago natural e o espa¢o modificado pela humanidade. Espaco mundial da
producdo no Brasil e no mundo. O comércio, as comunicagfes e os transportes no Brasil e no mundo. Dindmica populacional e
urbanizacao no Brasil e no mundo. A producao do espaco geografico, as regides brasileiras e o Brasil em um mundo globalizado. A
gquestdo ambiental no Brasil e no mundo e os ecossistemas naturais. A organizagdo do espaco da produgdo e da circulagdo no Brasil e
no mundo. Dindmica populacional no Brasil e no mundo. Os paises, continentes e organiza¢cdes supranacionais. Sugestédo
Bibliografica: Projeto Ararib4: geografia / organizadora Editora Moderna; obra coletiva concebida, desenvolvida e produzida pela
Editora Moderna; editor responsavel Fernando Carlo Vedovate. — 3. ed. — Sao Paulo: Moderna, 2010. MOREIRA, Ruy. O que é
Geografia? 2° ed. Séo Paulo: Brasiliense, 2009. ROSS, J. S. Geografia do Brasil. Sao Paulo: Ed. da Universidade de S&o Paulo. 1995.
BRASIL. Secretaria de Educagao Fundamental. Parametros curriculares nacionais: geografia / Secretaria de Educacdo Fundamental.
Brasilia: MEC/ SEF, 1998. 156 p. Disponivel em http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/geografia.pdf. Outras publicacBes que
abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — 6° AO 9° ANO — HISTORIA: Aspectos metodoldgicos do ensino da
historia. A histéria como conhecimento humano. Formagdo do espaco social brasileiro a apropriagdo da terra, a apropriagdo da
América pelos Europeus, formagdo da sociedade brasileira, a organizacdo administrativa, a organizagdo econémica e as formas de
trabalho, a sociedade colonial, expansao territorial e das descobertas das minas, influéncia das ideologias literais na histéria do Brasil
e movimentos politico-sociais no Final do Sec. XVIII, transformagdes ocorridas na Europa no inicio do Séc. XIX e a vinda da Corte
portuguesa para o Brasil. Formacao do espaco social brasileiro independente: a colonizagdo da América - sistemas coloniais e
mercantilismo, movimentos da independéncia, a organizagdo do Estado Brasileiro, movimentos populares e agitagfes politico-sociais
nas provincias, mudangas no panorama mundial e transformagfes s6cio-econémicas no Brasil. O Brasil no século XX, a Segunda
republica e a crise mundial, uma experiéncia democratica no Brasil - Deposi¢do de Vargas e a era JK, o golpe de 1964 e a abertura
democratica. O Estado nacional brasileiro na América Latina. O Estado brasileiro atual, os Estados Nacionais na América Latina
(semelhangas e diferencas), a formagédo dos Estados Nacionais liberais nos séculos XVIII e XIX nas Américas. A modernizagédo dos
Estados Republicanos na América Latina - Brasil, Argentina, México, Paraguai, Uruguai e Chile, a crise dos Estados republicanos na
América Latina e suas manifestagdes. As novas relagdes econdémicas e politicas - a Globalizagdo e o Mercosul, as manifestacdes
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culturais na América Latina - ontem e hoje. A construgdo do Brasil contemporaneo na ordem internacional: transicdo do Feudalismo
para o Capitalismo, poténcias européias e a disputa pelas regides produtoras de matéria prima, consolidacdo do Capitalismo
monopolista nos EUA e a crise mundial do liberalismo, os conflitos entre as grandes poténcias e a Consolidacdo do Capitalismo
monopolista no Brasil, governos militares na América e o processo de redemocratizagdo desenvolvimento brasileiro na atualidade, o
Brasil no contexto do mundo atual. Sugestédo Bibliogréfica: GOFF, Jacques. O Imaginario Medieval. Lisboa: Estampa. BORIS,
Fausto. Histdria do Brasil. S&o Paulo: EUDSP. HOLANDA, Sérgio Buarque de. Histéria Geral da Civilizagao Brasileira. Rio de Janeiro:
Bertrand Brasil. MARQUES, Adhemar. BERUTI, Flavio. FARIA, Ricardo. Histéria Moderna: através de textos. Sdo Paulo. Contexto.
MARQUES, Adhemar. BERUTI, Flavio. FARIA, Ricardo. Hist6ria contemporanea: através de textos. Sdo Paulo. Contexto. IGLESIAS,
Francisco. Historia Geral e do Brasil. Sdo Paulo. Atica. COTRIM, Gilberto. Histéria e reflexdo: mundo contemporaneo e Brasil
Republica. Ed. S8o Paulo: Saraiva. COTRIM, Gilberto. Histéria e reflexao: consolidagéo do capitalismo e Brasil Império. S&o Paulo:
Saraiva. AQUINO, Rubin Santos. Histéria das Sociedades: das comunidades primitivas as sociedades medievais. S&o Paulo: Livro
Técnico. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — 6° AO 9° ANO — LINGUA INGLESA: Andlise e interpretacio:
Identificagdo do tema central e das diferentes ideias contidas nos textos. Estabelecimento de rela¢des entre as diferentes partes nos
textos. Identificagdo de enunciados que expressam lugar, tempo, modo, finalidade, causa condi¢cdo, consequéncia e comparagéo.
Estudo do vocabulério: significado de palavras e expressdes num contexto. Semelhangas e diferencas de significados de palavras e
expressOes (falsos cognatos). Aspectos gramaticais/aplicagdo pratica: flexdo do nome, do pronome e do artigo. Substantivos
(contaveis e ndo contaveis em inglés). Flexdo do verbo. Significado através da utilizacdo do tempo verbal e verbos auxiliares.
Regéncia e concordancia nominal/verbal. Preposi¢cdes de tempo/lugar. Substantivos, adjetivos e verbos seguidos de preposicao.
Oragbes com relacdo de causa, consequéncia, tempo, modo, condigdo, concessdo, comparagdo. Oracdes relativas. Pronomes
interrogativos. Frases interrogativas. Sugestédo Bibliogréfica: Collins Cobuild English Grammmar. London: Harper Collins Publishers.
Collins Cobuild Student’'s Grammar. Glasgow: Harper Collins Publishers, CORDER, Pit S. An Intermediate English Practice Book
.London: Longman Group Ltd. GRAVER, B.D. Advanced English Practice. London Oxford University Press; MCCARTHY, Michael &
O'DELL, Felicity. English Vocabulary in Use (upper- intermediate & advanced). Cambridge: Cambridge University Press; MURPHY,
Raymond & SMALZER, William. Grammar in Use (intermediate). Cambridge: Cambridge University Press; QUIRK,R., GREENBAUM,
S. G.LEECH G. & J. SVARTVIK. A Grammar of Contemporary English London: Longman; REDMAN, Stuart. English Vocabulary in Use
(pre-intermediate & intermediate). Cambridge: Cambridge University Press; SWAN, Michael. Practical English Usage. Oxford University
Press; CUDER, Ana Maria Cristina. Teens’English: As a foreign language. Volume 1, 2, 3 e 4. S&o Paulo: Scipione; MARQUES,
Amadeu. A new time for english. Volumes 1 a 4. S&o Paulo: Atica; OLIVEIRA, Abel de. English of course. Volume 1, 2 e 3. S&o Paulo:
Scipione. BEAUMONT, Digby & GRANDER, Colin. The Hinemann Enghish Grammar. London: Hinemann. MURPHY, Raymond.
English in Use. Cambridge: Cambridge University Press. SWAN, Michael. Pratical English Usage. Oxford. Oxford University.
THOMPSON, A.J. A Pratical English Grammar. Oxford: Oxford University. Outras publicagées que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — 6° AO 9° ANO — LINGUA PORTUGUESA: Ortografia. Sistema oficial
vigente. Relag6es entre fonemas e grafias. Acentuacéo gréafica. Morfologia: Estrutura e formacgado de palavras. Classes de palavras e
seu emprego. Flexdo nominal e verbal. Sintaxe: Processos de coordenagdo e subordinagdo. Equivaléncia e transformacéo de estruturas.
Discurso direto e indireto. Concordancia nominal e verbal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Pontuacdo. Interpretagdo de textos:
Variedade de textos e adequagdo de linguagem. Estruturagdo do texto e dos paragrafos. Informagfes literais e inferéncias.
Estruturagdo do texto: recursos de coesdo. Significagdo contextual de palavras e expressdes. Ponto de vista do autor. Literatura:
Literatura contemporanea. Alfabetizacdo e Linguistica. Sugestdo Bibliografica: BECHARA, Evanildo. Gramatica da Lingua
Portuguesa. Rio de Janeiro. Ed. Nacional. CARNEIRO. Agostinho Dias. Redagdo em constru¢cdo. Moderna, SP. CUNHA, Celso
Ferreira. Gramatica da lingua Portuguesa. Rio de Janeiro. Fename. FIORIN, José Luiz, SAVOLI, Francisco Platdo. Para entender o
texto: leitura e redacéo. S&o Paulo. Ed. Atica. PASCHOALIN & SPADOTO. Gramatica, Teoria e Exercicios. Sdo Paulo, Ed. FTD.
TERRA, Ernani e DE NICOLA, José. Gramatica & Literatura para o 2°. Grau. Sao Paulo, Ed. Scipione. KASPARY, Adalberto.
Portugués para Profissionais Atuais e Futuros, Porto Alegre, Ed. Edital. E outros livros que abranjam o programa proposto. Outras
publica¢des que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — 6° AO 9° ANO — MATEMATICA: Conjuntos e operacgdes; Operacdes
em R; M.M.C. e M.D.C.; Nameros primos; Critérios de divisibilidade Equagdes; Inequacdes; Sistemas de medidas (comprimento,
massa, capacidade e tempo); Sistema de equag8es; Calculo literal (soma, subtragdo, multiplicagdo e divisdo de polinémios); Produtos
notaveis e fatoragdo de expressoes algébricas; Relagbes; Fungdes (do primeiro grau, quadratica, modular, exponencial, logaritmica);
Progressdo aritmética e geométrica; Matrizes e determinantes; Andlise combinatéria; Sistemas lineares; Bindmio de Newton;
polinémios; NUmeros complexos; Area, perimetro, volume; Simetria de figuras planas; Angulos; Poligonos - classificacdo e
propriedades; Semelhancas; Circunferéncia; Teorema de Tales; Teorema de Pitagoras; Relagdes métricas nos poligonos regulares;
Relagbes métricas no tridngulo retangulo; Construgdo e interpretagdo de graficos : histogramas, graficos de barras, de setores, de
linhas poligonais e curvas; Trigonometria; Geometria Analitica; Geometria Plana; Geometria Espacial. Sugestdo Bibliogréfica:
BIANCHINI, Edwaldo. Matematica 1° grau. SP: Moderna. BONGIOVANNI, Vincenzo et al. Matematica e vida. 1° grau. SP: Atica. 2°
grau. SP: Atica. BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais v.3: Matematica. Brasilia, MEC.
GIOVANNI, José Rui. Aprendizagem e educacdo matematica 1° grau. SP: FTD. GUELLI, Oscar. Matematica: uma aventura do
pensamento. 1° grau. SP: Atica. MORI, Iracema. ANAGA, Dulce Satiko. Idéias e desafios, 1° grau. SP: Saraiva. SAMPAIO, José Luiz
P. CAVALCANTE, Sidney Luiz. Conjuntos e fungbes, 2° grau. SP: Moderna. YOSSEF, Antonio Nicolau. Matematica; conceitos
fundamentais 2° grau. SP: Moderna. ZAMBUZZI, Orlando A. et al. Matematica 2° grau. SP: Atica. Outras publicacdes que abranjam o
programa proposto.
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ESPECIFICA PARA PSICOLOGO: Avaliagéo Psicoldgica: Fundamentos da medida psicoldgica. Instrumentos de avaliacéo: critérios
de selegédo, avaliacdo e interpretagdo dos resultados. Psicologia do desenvolvimento normal e patolégico: desenvolvimento fisico,
cognitivo e afetivo da crianga, adolescente e adulto. Psicodiagndstico. Psicopatologia. Psicossomatica. Teorias da Personalidade.
Etica Profissional & Resolugdes do CFP. Sugestéo Bibliografica: Manual de Diagndstico e Estatistica dos Transtornos Mentais 5.2
edicdo - DSM V. Classificagéo Internacional de Doencas - CID 10. Desenvolvimento Humano — Daiane E. Papalia, Sally Wendkos Olds
— 122 Edicdo — 2013. Psicologias — Uma Introdugdo ao estudo da Psicologia — Ana Mercés Bahia Bock, Odair Furtado, Maria de
Lourdes Trassi Teixeira. Introducéo a Psicologia — Charles G. Morris, Albert A. Maisto. Outras publicagfes que abranjam o programa
proposto.

ESPECIFICA PARA TERAPEUTA OCUPACIONAL: Evolucédo histérica da ocupagdo, como forma de tratamento. Fundamentos e
principios da ocupacdo terapéutica. A terapia ocupacional na paralisia cerebral: definigGes, transtornos, avaliacdo, tratamento e
trabalho de equipe. A terapia ocupacional na area neuropediatrica - habilidades motoras gerais, desenvolvimento normal e patoldgico,
aspectos motores perspectivos e cognitivos. Terapia ocupacional e salide mental: perspectiva histérica, fundamentos teéricos para a
pratica. Terapia ocupacional nas afeccdes traumato-ortopédica, reumatoldégica e neuroldgica - tratamento, Ortese, protese e
adaptagOes. Terapia ocupacional no contexto hospitalar. Terapia ocupacional na sadde do trabalhador. Terapia Ocupacional nos
processos socioeducacionais e de inclusdo. Terapia Ocupacional na gerontologia. Terapia ocupacional na saide publica, atencédo
priméria, abordagens comunitérias e territoriais. Os modelos tedricos utilizados na pratica da terapia ocupacional. Codigo de ética
profissional da Terapia Ocupacional. Sugestao Bibliografica: ABERASTURY, A. E KNOBEL, M. Adolescéncia normal. Porto Alegre.
Editora Artes Médicas. BOBATH, K. Uma base neurofisiolégica para o tratamento da paralisia cerebral. Sdo Paulo, Ed. Manole.
BRUNNSTRUM, S. Reeducacion motora em la hemiplejia do adulto. Barcelona Editorial Jims. CANIGLIA, M. Machado. Rumo ao
objeto da Terapia ocupacional. B.H., Criatiara. CORIAT, Lydia F. Maturagdo Psicomotora no primeiro ano de vida da crianga. DELISA,
J.A. Medicina de reeabilitacdo. Ed. Manole, S.P. EGGERS, Ortrud.Terapia Ocupacional no tratamento da hemiplegia do adulto. R.J.
Colina Editora. FOUCAULT, Michel. Histéria da loucura. Ed. Perspectiva, S.P. GUIMARAES, Renato Maia e CUNHA, Ulisses G. de
Vasconcelos. Sinais e Sintomas em geriatria. R.J., Livraria e Editora Revinter. GUSMAO, Sebastido S. e CAMPOS, Gilberto B. Exame
Neuroldgico. R.J., Revinter. JUNIOR, Hélio C. de Miranda. Oficinas: Uma opc&o de trabalho. in Rumo as oficinas. Hospital Galba
Veloso. JORGE, Rui Chamone. Cadernos de Terapia Ocupacional. Belo Horizonte, GESTO. Chance para uma esquizafrénica. Belo
Horizonte, Imprensa Oficial. O objeto e a especificidade da Terapia Ocupacional. Belo Horizonte, GESTO. KAPLAN, harold I. e
SADOCK, Benjamin. Compéndio de Psiquiatria dinAmica. Porto Alegre, Editora Artes Médicas Sul Ltda. KEPHART, N.C. O aluno de
aprendizagem lenta. Porto Alegre, Artes Médicas. KRUSEN, F.C. Medicina fisica reabilitagdo. Ed. Manole, S.P. LEAO. Enio e cols.
Pediatria Ambulatorial. Belo Horizonte, Cooperativa Editora de Cultura Médica. Revista: Temas sobre o desenvolvimento. Terapia
Ocupacional no Brasil: fundamentos e perspectivas. Marysia M.R. Prado De Carlo e Celina Camargo Bartalotti. Sdo Paulo. Editora
Plexus. 2001. Terapia Ocupacional. Berenice Rosa Francisco. Editora Papirus. A deficiéncia motora em pacientes com paralisia
cerebral. Karel Bobath. Sdo Paulo. Editora Manole. 1976. Avaliacdo Neuroldgica Infantil nas A¢des Primaria de Saude. Marinete S.
Coelho. Editoria Atheneu. Hemiplegia em Adultos: Avaliagdo e Tratamento. Berta Bobath. Editora Manole. Reabilitacdo da mao. Paula
Pardini Freitas. Sao Paulo. Editora Atheneu. 2005. Terapia Ocupacional na Reabilitagdo P6s- Acidente Vascular Encefélico. Daniel
Marinho Cezar da Cruz. Sdo Paulo. Editora Santos. 2012. Interveng¢des da Terapia Ocupacional. Adriana de Franca Drummond e
Mércia Bastos Rezende. Belo Horizonte. Editora UFMG. 2008. Terapia Ocupacional para a Disfuncao Fisica. Catherine Anne Trombly.
Editora Santos. 1989. Terapia Ocupacional: fundamentacdo e pratica. Alessandra Cavalcanti e Claudia Galvao. Rio de Janeiro.
Guanabara Koogan. 2007. Codigo de Etica - RESOLUCAO COFFITO N°425, DE 08 DE JULHO DE 2013. Site
http://coffito.gov.br/nsite/?page id=3386. Outras publicagées que abranjam o programa proposto.
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ANEXO V

FICHA INFORMATIVA DE TITULOS REFERENTE A CURSOS

Candidato

N° de Inscricéo

Cargo:

A Exame Auditores & Consultores Ltda - EPP

Concurso Publico - Edital n°® 01/2018 - Prefeitura Municipal de Inhapim

Nesta

a. Tendo em vista o Edital que determina a entrega de titulos referente a cursos, para 0 CONCURSO PUBLICO, venho

apresentar documentos que atestam minhas qualifica¢cdes, dando margem a contagem de pontos na prova de titulos
conforme disposto no Edital n® 01/2018.

b. Estou ciente de que os documentos entregues, TODOS AUTENTICADOS, ndo serdo devolvidos em hipotese alguma,
uma vez que serdo apensados aos demais documentos relativos ao Concurso Publico.

c. Ainda, DECLARO, para efeitos legais, que a falta ou incorre¢do de qualquer dos documentos que estiverem relacionados
nesta ficha é de minha Unica responsabilidade, pois os documentos serdo entregues em envelope lacrado e, portanto, nao
serdo conferidos no ato da entrega.

d. Documento(s) entregue(s) (numerar o documento de acordo com o niimero de ordem especificado abaixo):

ORDEM TITULO (Especificar)

1

©| 0| N of o | W N

=
o

Obs.: Na impossibilidade de comparecimento do candidato, serd aceito o titulo entregue por procurador devidamente

constituido, acompanhado de cépia legivel do documento de identidade do candidato.

Em anexo, copia dos documentos autenticados.

, de de

Assinatura do candidato
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ANEXO VI

CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO

DATA HORARIO EVENTO LOCAL
9h do dia
05/03/2018 s Periodo para pedido de isencdo de pagamento do Através do endereco eletrdnico www.exameconsultores.com.br
05/03/2018 a 07/03/2018 23h59 do dia valor da taxa de inscricao ¢ * —
a 07/03/2018
8has 11h e 13h as | Periodo para pgd|dg ~de isencdo de pagamento do Sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE INHAPIM.
17h valor da taxa de inscricdo
Ultimo dia para postagem dos documentos exigidos | Através dos Correios, por meio de Aviso de Recebimento — AR, enderecado &
08/03/2018 para pedido de isengéo de pagamento do valor da taxa | EXAME AUDITORES & CONSULTORES LTDA - EPP, averiguando-se sua
de inscricéo tempestividade pela data da postagem.
. Divulgagdo do resultado dos pedidos de isengdo de | Quadro de avisos da PREFEITURA MUNICIPAL DE INHAPIM e no enderego
Até 26/03/2018 9h s L )
pagamento do valor da taxa de inscrigao eletrdnico da empresa organizadora - www.exameconsultores.com.br.
9h do dia
26/03/2018 as _— . . . -
26/03/2018 a 25/04/2018 23h59 do dia Inscri¢bes dos Candidatos no Concurso Publico Através do endereco eletronico www.exameconsultores.com.br
25/04/2018
26/03/2018 a . ) -
N s | Inscricbes dos Candidatos no Concurso Publico e
25/04/2018, exceto a0s | 8N as 1IN e 13N as | eovena 4o Laudo Medico pelo candidato que quiser | Sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE INHAPIM.
sabados, domingos e 17h -~
; concorrer como deficiente
feriados
Ultimo dia para envio do Laudo Médico pelo candidato Através dos Correios, por meio de Aviso de Recebimento — AR, enderecado a
Ue uiser?:oncorrer como deficiente P EXAME AUDITORES & CONSULTORES LTDA - EPP, averiguando-se sua
26/04/2018 queq tempestividade pela data da postagem.
Ultimo dia para pagamento do valor da taxa de | Estabelecimento bancério, observado o horario de atendimento e das transagdes
inscri¢do (boleto bancério) financeiras de cada institui¢do.
. Divulgagdo do Mapa Estatistico (Candidatos x Vagas)
Até 03/05/2018 14h e da Relagdo de Candidatos Inscritos Quadro de avisos da PREFEITURA MUNICIPAL DE INHAPIM e no endereco
Divulgagdo do Local de Realizagdo das Provas e | eletronico da empresa organizadora - www.exameconsultores.com.br.
A6 14/05/2018 14n confirmagdo de data e horarios

Disponibilizagdo do Comprovante Definitivo de
Inscri¢do - CDI de todos os candidatos

Através do endereco eletrdnico www.exameconsultores.com.br

14/05/2018 a 18/05/2018

8has 11h e 13h as
17h

Entrega do Comprovante Definitivo de Inscrido -
CDI

Sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE INHAPIM,

Conforme previsto
no ANEXO | deste

Realizagdo das Provas.

A divulgar, até a data e horario constante do evento anterior, no Quadro de avisos
da PREFEITURA MUNICIPAL DE INHAPIM e no enderego eletronico da empresa
organizadora - www.exameconsultores.com.br.

20/05/2018 Edital
Divulgagdo do Gabarito Provisério da Prova Objetiva
20h .

de Mltipla Escolha.
Divulgagao do Gabarito Definitivo, depois de decorrido
0 prazo recursal e emitidos os respectivos pareceres
Divulgagdo do Resultado Geral (em ordem alfabética,

Até 04/06/2018 14h contemplando todos os candidatos envolvidos:

classificados, excedentes, reprovados e ausentes),
depois de decorrido o prazo recursal e emitidos os
respectivos pareceres

Quadro de avisos da PREFEITURA MUNICIPAL DE INHAPIM e no endereco
eletrdnico da empresa organizadora - www.exameconsultores.com.br.

Até 05/06/2018, exceto
aos sabados, domingos

8has 11h e 13h as

Entrega dos Titulos pelos candidatos inscritos no(s)
cargo(s) mencionado(s) no item IX-1.2 deste Edital e

Sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE INHAPIM.

) 17h que obtiverem a pontuacdo minima exigida na Prova
¢ feriados Objetiva de Multipla Escolha.
Entrega dos Titulos pelos candidatos inscritos no(s) . . . . . N
cargo(s) mencionado(s) no item IX-L.2 deste Edital e Através dos Correios, por meio de Aviso de Recebimento — AR, enderecado a
Até 05/06/2018 ; X o o EXAME AUDITORES & CONSULTORES LTDA - EPP, averiguando-se sua
que obtiverem a pontuacdo minima exigida na Prova tempestividade pela data da postagem
Obijetiva de Mltipla Escolha. P P postagem.
Divulgacdo do Resultado Final (em ordem de
Até 18/06/2018 14h classificacdo, contemplando somente os candidatos | Quadro de avisos da PREFEITURA MUNICIPAL DE INHAPIM e no endereco

classificados e excedentes), depois de decorrido o
prazo recursal e emitidos os respectivos pareceres.

eletrdnico da empresa organizadora - www.exameconsultores.com.br.

No prazo méaximo de 30

(trinta) dias apos terem

sido ultimadas todas as
etapas editalicias

Homologagé&o do resultado final.

Quadro de avisos da PREFEITURA MUNICIPAL DE INHAPIM, no endereco
eletronico da empresa organizadora - www.exameconsultores.com.br e em midia
impressa (Dirio Oficial do Estado — “Jornal Minas Gerais” e Jornal de grande
circulacéo da regido/municipio — “Jornal Digrio de Caratinga”).
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