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W - 0 ESTADO DO PIAUI
- Prefeitura Municipal de H Napolefio =PI
C.N.P.J.: 06.554.927/ -
PORTARIA N°076/2017 Hugo Napoleio (P1), 25 de Julho de 2017,

O PREFEITO MUNICIPAL DE HUGO NAPOLEAO (PI), no uso de suas
atribuigdes legais que Lhe confere o Art. 90, inciso XXVIII, da Lei Orgnica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1°- Nomear a COMISSAO DO TESTE SELETIVO PARA PROFESSOR
SUBSTITUTO - EDITAL N° 001/2017, do municipic de Hugo Napolefio-P1, que assim
fica constituida:

« Maria do Socorro Gomes da Silva — CPF: 786.988.553-34

* Maria Edilene Ribeiro da Silva Costa — CPF: 776.715.703-20
* Keginalda Alves Nogueira de Carvalho — CPF: 451.033,993-34

Art. 2° « A presente portaria entrard em vigor na data de sua publicaglio,
revogada as disposigdes em contrério.

CERTIFIQUE-SE,
PUBLIQUE-SEE
CUMPRA-SE.

Sl

Prefeito Mumicipal

Gabinete do Prefeito Municipal de Hugo Napolefio, Estado do Piauf, em 25 de
Julho de 2017.

Valdira Soares de Carvalho
Chefe de Gabinete

ESTADO DO PiAU(
PREFEITURA MUNICIPAL DE HUGO NAPOLERD - PI
0 i O SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD
Anmrs mmceu s FONE: {86) 8299-1128
E-MAIL: semechugo@hotmail.com

PROGRAMA BRASIL ALFABETIZADO

PREFEITURA MUNICIPAL DE HUGO NAPOLEAQ- PI

CHAMADA PUBLICA N° 001 /2017 / SEMEC

HUGO NAPOLEAQ(PI) , 25 de Julho de 2017.

ESTADO DO Praul
PREFEITURA MUNIOFAL DE HUGO NAFPOLERD - P1
TS O SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
et o FONE: (86) 5299-1128
E-MAIL: h h

il.com

CHAMADA PUBLICA N° 001 /2017 / SECAD-MEC

A PREFEITURA MUNICIPAL. DE HUGO NA.POL'EAD- Pl, no uso de suas
. torna pabl quis abertas as 1

ml.r‘ZDlT dgmﬂn a leclio de d idat an hi L]

prestagiio de servigos voluntirios por tempo ducm'mnndo (oito meses) e que amario no
Programa Brasil Alfabetizado, nos termos € nas condigbes disciplinadas pela Resoluglio
FMDE/CD p® 09, de 16 de dezembro de 2016, A chamada Poblica estarf sob a
coordenacio :&nim-—ndminimﬂvu da Secretaria Municipal de Educagio e reger-se-a
nos termo previstos neste edital e na legislaclio pertinente.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS:

1.1. A chamada Piblica serd regida por este edital e pela legislaglio vigente sendo
exccutado, desenvolvido e organizado pela secretaria de Educagiio.

1.2. A lotacio do candidato que vir a ser aprovado por essa chamada pablica se dard em
escolas elou e.pl;m dl onmumdld.o onde ocomram twrmas de alfabetizacio conforme

ne idade e cor im iva.

1.3, Esta Chamada Publica visa ao pramcmmmodovmspanapremwiod: SEIVIgOS.
voluntarios por tempo determinado (Oito P Brasil
Alfabetizado.

1.4, Q mquenmemn de inscriglo esth t.uem:- i tpmv-tlo peln Smwu-m de Educagho,
em consonfincia com os requisitos mi de

par F

1.5, Amgahnrhaeldﬂﬂmcludabolupm io de d belecidas
para os postos descritos nesse edemJladD!pelaleuqlﬂ FNDEJ‘CD n" 09, de
16 de dezembro de 2016,

2. DOS REQUISITOS MINIMOS PARA PARTICIPAR DA SELECAQ AO POSTO

2.1. Sert
da lei

iro que pr ha os requisitos em lei, assim como estrangeiro na forma

2.2 Ter completado 13 anos de idade.,
2.3. Estar em dia com as obrigagdes da Justica Eleitoral.

2.4. Apresentar o certificado de reservista ou de dispensa de incorporagBo no caso de
brasileiro do sexo masculino.

2.5. Cumprir com 0s requisitos e especificados para cada posto conforme Resolugio
FNDE/CD n® 09, de 16 de dezembro de 2016.

2.6, Gozar de aptidSo fisica e mental para o exercicio das atribuigbes do cargo, niio
sendo portador de deficiéncias incompativel com o exercicio das fungbes.

2.7. Apresentar & copia da documemacio comprobatéria da formagiio especifica para
atuaclio no posto, acompanhada dz via original para conferéncia.

28, Cumprir com as determinagles deste edital e demais requisitos da Resoluglo
FNDE/CD n® 09, de 16 de dezembro de 2016.

3. DOS POSTOS E VAGAS

3.1. Tabela de postos e informagdes gerais com requisitos minimos

Cod Postos Escolaridade Vagas Carga Horéria Bolsa para
exigida e outros Semanal Custeio de
requisitos Desp
BOLSAI -
10 horas semanais | R$400,00 - 01
01 Professor Ensino Médio 0s (turno) manhi, TURMA
Alfabetizad Compl tarde ou noite) ATIVA
10 horas semanais
02 | Coordenador | Nivel Superior 01 (distribuidas nos BOLSAII -
de Turma turnos: manhd, RE500,00
_____ = fre _tarde ou noite)

3.2. DAS ATRIBUICOES DOS POSTOS
3.2.1. PROFESSORES ALFABETIZADORES

Lecionar nas turmas de alfabetizaglio de Jovens e adultos, de acordo com o Programa
Brasil Alfabetizado, Orientar a turma em relagio so Plano Pedagigico da Secretaria
Municipal de Educagiio, juntamente com o coordenador das turmas. Desenvolver uma
proposta pedagogica integrada enire 08 componentes curriculares e o3 conteudos do
ensino fundamental de modo a apoiar a qualificagiio profissional e a aglo comunitéria.

Acompanhar ¢ registrar a frequéncia dos alunos. Receber/acompanhar/orientar as
produgbes mensais dos alunos. Registrar as produgbes dos jovens e adultos através de
(Continua na proxima pdgina)
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0 O SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD
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E-MAIL: hugo@ il.com

portfblios, relatérios de sala de aula e supervisiio de atividades programadas. Aplicar
testes de habilidades € conhecimentos ao final de cada més.

individuais o

Participar da formaglo inicial e inuada. Reali plane
coletivos.

Desenvolver oficinas culturais visita a museus, exposigdes, teatros, cinema, ete.

3.2.2. COORDENADOR DE TURMAS '

Responsivel pela coordenagio, am:m]aa;ln e integraclio das atividades das turmas.
Participar da F imicial e ia Acc har in loco, as estraiégias de
alfabetizaclio de jovens e adultes. Acompanhar e farer a supervislio pedagogica das
turmas. Planejar ¢ ministrar, em conjunto com o gestor local, 2 Formagio Continuada
dos alfabetizadores.

Acompanhar as aprendizagens dos alfabetizandos. [dentificar e relatar ao Gestor Local
as dificuldades de implantaglio do Programa. Supervisionar a implantacio das agbes
relacionadas mo registro civil, exames oftalmolbégicos e distribuigio de éculos,
distribuigiio de material pedagdgico e a continuidade dos estudos dos alfabetizandos no
sistema regular de Educagio de Jovens & Adultos (EJA). Desenvolver agbes
relacionadeas ao controle & supervislio de frequé dos alfab dos, consolidando as
informagfes em relatoric Mensal de Frequéncia. ldentificar alfabetizandos com
necessidades especinis. Auxiliar 0 Técnico de Apoio responsivel pelo lancamento de
dados e atualizacio dos Cadastros no Sistema Brasil Alfabetizado.

4. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

4.1, Os candidatos aprovados serfio chamados pars 03 postos, segundo as vagas
declaradas ou que virem a surgir no Programa Brasil Alfabetizado em HUGO
NAPOLEAO- PI, conforme opglio do candidato por ocasiio da inscrigio. Os demais
candidatos formario um cadastro de reserva cuja adesiio estard condicionada i liberagiio
e/ou criaglio de futuras vagas no prazo de validade dessa Chamada Pablica,

5. DO CURSO DE FORMACAQ INICIAL

5.1. Os candidatos classificados serfio submetidos a curso de Formaglo Inicial, com
carga hordria de, no minimo, 40 horas presenciais (34 horas de formaglio e 06 horas de
capacitagio para o “Programa Olhar Brasil™).

5.2, O curso de formacio inicial € obrigatdrio com frequéncia minima de 75% (setenta e
cinco por cento).

5.3. Serfio convocados todos o5 did, que atingi
prova.

5.4. Os cinco primeiros candidatos 4 vaga de alfabetizador junto com o 01 candidato a
vaga de coordenador serfio convocados a participares do curso de Formac8o Inicial &
Continuada.

5.5. A participagio no curso de formagio inicial nio gera vinculo empregaticio ow
estatutirio.

50% (ecing por cento) da

5.6. A participagio do candidato no curso de formaglo inicial nio assegurard o direito &
adesio automitica para o posto para o qual se habilitou, contando com uma frequéncia
minima de 75% (setenta e cinco por cento) da carga horiria, bem assim condicionada &
neoessidade do Programa.

5.7. A formagSio inicial para os alfabetizadores e coordenador de turmas sera no periodo
Especificado pela prefeitura no ato da convocagiio dos candidatos que forem preencher
as vagas ofertadas, e terd inicio em dia ¢ horério a sevem definidos pela SME,

6. DA VALIDADE

6.1. Esta Chamada Piblica terd validade de 08 (oito) meses a contar da data de
publicagio do extrato do Edital de Homologacio do resultado.

7. DAS INSCRICOES

7.1. As inscrighes estlio abertas ¢ devem ser realizadas junto a Secretaria Municipal de
Educaglio de HUGO NAPOLEAO, localizada na Avenida Petrénio Portela, S/N-Centro,

7.2. 08 did no ato da inscriglio, os seguintes documentos:

s deverlio ap

7.2.1. Ficha de inscricBo (a ser retirada na Secretaria Municipal de Educaglio) ¢
documentaglio acompanhada de originais.
7.2.2. Copia de Cédula de Identidade & do CPF, acompanhados dos originais.

7.2.3. Comprovacio de esiar quite com o servigo militar para os candidatos do sexo
lino, ac hado de original.

7.2 4. Comprovagiio de estar em dia com a Justica Eleitoral, acompanhsdo de original.

7.2.5, O candidato portador de deficiéncia fara sua i y indicando a deficiéncia da
qual & portador, comp do na idade, o seu pectivo grau de deficiéncia,
sendo-lhe reservado 10% (dez por cento) das vagas preenchidas em decorréncia da
Chamada Pablica, nos termos da legislaglio vigente,

7.2.6, Serd inabilitado o candidato portador de deficiéncia que necessitar de
intermediaglio para auxiliar na execuglio das stribuigdes a ele destinadas

7.2.7. Em caso de diivida sobre a real existéncia de deficiéncia poderd o candidato ser
submetido a exame médico e laudos especificos indicado pela Prefeitura Municipal de
HUGO NAPOLEAO- PI, através da Secretaria de Saade.

7.28 A vaga destinada 4 pessoa pontadora de deficiéncia serd pr hida pelo
candidato melhor classificado na prova de titulos,

7.2.9. Os dados informados no ato da inscrig

serfio de r bilidade do candidato.

7.2.10. Admitir-se-a inserigio wwﬁs d.e procuracio, por instrumento pablico ou
particular, este com firma reconh do gante, acompanhada de cdpia
autenticada das cédulas de identidade do candidato ou de seu procurador, assumindo o
candidato total responsabilidade pelas informacSes prestadas por seu procurador e
arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu representante.

7.2.11. Nio serd permitida inscriglio condicionada a posterior complementaglio de
documentos, bem como a juntada posterior de documentos.

7.2.12. Verificada a falsidade ou irregularidade nas informagdes prestadas pelo
candidato ou na documentagiio por este apresentada, a inscriclio seri indeferida.

8. DOS PERIODOS DA CHAMA PUBLICA

8.1. Publicaglo da Chamada pablica: 25/07/2017

8.2. Perfodo de inscriglio: 26 /07/2017 e 28/07/2017

8.3. Hordrio de inscrigio: 07h is 13h

8.4, Local: SECRETARIA MJNIU?AL DE HUGO NAPOLEAO- PI
8.5. Entrega de Titulos: 31/07/2017

8.6. Local: “SECRETARIA MUNICIPAL DE HUGO NAPOLEAQ- PI”
8.7. Hordrio: OTh 4s 13h

B.8.0 candidato devera entregar os seus titulos junto com a folha de pontos
disponibilizado pela prefeitura, onde este s3o lacrados em envelope para ser analisado
pela equipe técnica, que fard a somatdria dos titulos validos.

B.9.Nio serd permitida a entrega de titulos apos o prazo.

8.10.A0 candidato nfio serd permitida, sob qualquer alegaclio, a complementacio dos
titulos ap6s o prazo estipulado por este edital.

8.11A identificacio do candidato para a prova de titulos fir-se-& mediante a
apresentagiio da cédula de identidade e do p lo da ficha de inscrigio.

8.12. Publicagio dos resultados: 03/08/2017.

8.13 A divulgacio dos resultados serd na Secretaria Municipal de Educagiio.

8.14 Periodo para interposigio de recursos: 04/08/2017.
8.15 Homologagiio do resultado: 07/08/2017

B.16As inscrigies e os pedidos de recursos serfio realizados no local indicado no item
7.1 supra.

9. DA CLASSIFICACAO FINAL DA CHAMADA PUBLICA

9.1. A classificagiio final serd realizada pela ordem decrescente da nota final obtida no
processo seletivo.,

9.2. A pontuaglio final serd dada confiorme explicitado no item 11 desse edital.

9.3. Serfio considerados habilitados os candidatos que cumprirem o8 requisitos do posto
pretendido e aprovados no processo seletivo,

9.4, O ordenamento de classificacio serd realizado por cargo.
10, DA PONTUACAO

wlﬁsele«q;lnsr.dmimmlﬁmut&mmmpmheuemulmmnfome anexo I,
deste edital.

10.2. O resultado final séré obtido atraviés da soma das pontuaghes & respectivos pesos &
limites de acordo com a fungfio, conforme especificado neste Edital.

11. PROCEDIMENTOS PARA AVALIACAQ DOS CANDIDATOS

11.1. Através de Prova Titulos fazendo-se a somatdria dos titulos do candidata
conforme especificidades do Anexo I, deste edital.

11.2. Serfio classificados os primeiros, até que se faca completo a quantidade de vagas
descritas nesie edital, ¢ os candidatos serfio convocados a participarem, gratuitamente,
do curso de formagiio inicial e continuada.

11.3. Se houver empate para o preenchimento de algum posto serllo utilizados como
critérios de desempate favorivel, em primeiro lugar o maior tempo de experiéncia, em
segundo lugar a idade e por fim namero de filhos.

12. DA PUBLICACAO DOS RESULTADOS
(Continua na proxima pdgina)
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ESTADO DO PlaU(
O PREFEITURA MUNIOPAL DE HUGO NAPOLERD - P1
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12,1, Os resultados dos classificados seriio dos pelo ipio no mural da
SECRETARIA MUNICIFAL DE EDUCACXO DE HUGO NAPOLEED localizada
na Avenida Petrbnio Portela, S/N — Centro..

13. DOS RECURS03

13.1. Os recursos poderlio ser interpostos pelo candidato, até as 13 horas do dia 04 de
agosto de 2017,

13.2. Apds julgados os recursos, o H serf publi
Educagio.

14. DO PREENCHIMENTO DOS POSTOS

ia Municipal de

do pela §

14.1. O p himento dos p dar-se-4 conforme as necessidades do Programsa
Brasil Alfabetizado em HUGO NAPOLEAQ- P, e de acordo com as vagas existentes,
seguindo rigorosamente & ordem de classificaco, dentro do prazo de validade da
Chamada Piblica.

14.2. O candidato aprovado serd contratado segundo vagas do Quadro dos Postos deste
Edital, conforme previsto na Resolugiio FNDECD n® 09, de 16 de dezembro de 2016,

14.3. Os termos de Adesfo teriio nahureza juridica asdministrativa, nlio gerando qualquer
vinculo permanente, estabilidade ou efetividade, e tampouco quaisquer direitos e
vantagens clencadas na CLT.

144. A inscricio e a avaliagio de ios de tiulos e recursos ficario sobre

responsabilidade da equipe 1écnica da Secretaria Municipal de Educagiio.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. A inscrigio do candidato implicard a aceitaglio das normas para a Chamada
Publica contidas nos comunicados, nesie Edital e em ouiros a serem publicados.

15.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos os
atos, editais € comunicados referente a esta Chamada Publica.

153, A qualg tempo pod i anular a inscricho ¢ a contratagio do candidato,
desde que verificada qualquer falsidade nas declaragdes efou quaisquer irregularidades
nos d Os ap dos.

15.4. A aprovagio e a classificagio final geram para o candidato ay a exp iva de
direito 4 adeslio.

155, A PREFEITURA MUNICIPAL DE HUGQ NAPOLEAQ- PI, através do
Pr Brasil Alfabetizado reseérva-se o direito de proceder s admissBes em mimero
que atenda ao interesse ¢ 48 necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade
orgamentéria e até o nimero de vagas previsto neste Edital, no prazo de validade do
Processo seletivo,

O cadasiro de reserva serd usado na hipdtese do surgimento de novas vagas ou de
vagiincias de vagas.

15.6. O candidato deverd manter atualizado seu enderego enquanto estiver participando
do Processo seletivo Piblico, e perante o Programa Brasil Alfabetizado na Secretaria
Municipal de Educagiio, se aprovado, SBo de exclusiva responsabilidade do candidato
os prejulzos advindos da niio atualizaglio de seu enderego.

157. A PREFEITURA MUNICIPAL DE HUGO NAPOLEAO- Pl, nio se

ANEXO 1
DOS TITULOS

CARGO: PROFESSOR ALFABETIZADOR E mmssém COORDENADOR
NO PROGRAMA BRASIL ALFABETIZADO

ESCOLARIDADE MAXIMO 04 (QUATRO) PONTOS
Ensino Médio ou Curso Téenico em Magistério 0,5 ponto
Curso de Graduagio (Completo) 1,50 ponto
Curso de Pbs Graduagio — Especializaglo 2,00 ponto
TEMPO DE SERVICO NA AREA MAXIMO 04 (QUATRO) ANOS
A partir de 01 (um) ano de experiéncia 01 ponto por ano
CURSO DE APERFEICOAMENTO MAXIMO 05 (CINCO) PONTOS
Cursos com carga horéria de 40 horas 01 ponto por cerificagio |

MUNICIPIO DE ILHA GRANDE
CNPJ/MF N.° 01.612.581/0001-85
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAQ E FAZENDA
DEPARTAMENTO DE LICITAGAO E CONTRATOS
Avenida Martins Ribeiro n.® 229 - Centro
llha Grande / Piaui

EXTRATO DE TERMOQ ADITIVO — CONTRATO N° 038/2016

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécie: Quarto Termo Aditivo ao Contrato n® 038/2016

Contratante: Municipio de llha Grande/Pl, CNPJ: 01.612.581/0001-85, Avenida
Martins Ribeiro, 229, Bairro Centro, ltha Grande — PI.

Contratada: ANDERSON SOUSA COSTA - ME, inscrito no CNPJ sob o n®
15.666.248/0001-63, com sede localizada na Avenida Martins Ribeiro, sala B, n®
573, Bairro Centro, em liha Grande — PI.

Objeto: O presente termo tem como objeto o aditivo de prazo do Contrato firmada
entre as partes, nos termos previstos em sua Clausula Décima Sexta — Das
alteragbes contratuais, ficando promogado o prazo do contrato, por mais 60
(sessenta) dias, até 11/09/2017.

Data da Assinatura: 13/07/2017.

Assinam: Pelo Municipio de llha Grande: Herbert de Moraes e Silva — Prefeita
Municipal. Pela empresa ANDERSON SOUSA COSTA - ME: Anderson Sousa
Costa — Representante legal da empresa.

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA GRANDE
GABINETE DO PREFEITO

responsabilizardé por quaisquer cursos, textos ou apostilas refi a esta Ci ja

Pablica.

158, Serd resp bilizado legal o candidato que em qualquer instidncia da

Chamada Piiblica for responsével por cometer falsa identificagiio pessoal.

15.9. A PREFEITURA MUNICIPAL DE HUGO NAPOLEAO- PI, do
a0

Programa Brasil Alfabetizado, nlio se responsabiliza por eventusis prejuizos
candidato decorrentes de;

a) Enderego niio atualizado;

b) Enderego de dificil acesso;

¢) Correspondéncia devolvida pela ECT, qualquer que seja a raziio;

d) Correspondéncia recebida por terceiros.

15.10. Os casos omissos serio resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagfio.

HUGO NAPOLEAO (PI), 25 de Julho de 2017,

Aol

Hélio Rodrigues Alves
Prefieito Municipal

NOTIFICAGCAO

Em consonéncia com o disposto na Lei n.° 9.452/1997 e na Portaria
Interministerial 424 de 30 de dezembro de 2016, notifico os partidos politicos, os
sindicatos de trabalhadores e as entidades empresariais com sede no Municipio de
liha Grande, Estado do Piaui, que ocarreu a liberagdo da 3* (terceira) e Gltima parcela
de recursos financeiros no dia 20/07/2017 pela Unifio, no valor de R$ 66.473,76
(sessenta e seis mil, quatrocentos e setenta e trés reais e setenta e seis centavos)
referente a Execuglo de Pavimentaciio Peliédrica de Vias Publicas no Municipio de
llha Grande, recurso referente ao Convénio n® 7.133.00/2014 — SICONV n.®
B06517/2014, celebrado entre a Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S8o
Francisco e do Pamaiba - CODEVASF e o Municipio de llha Grande - PI, que tem
como objeto a Execugdo de Pavimentagio Poliédrica de Vias Publicas no Municipio de
llha Grande — Pl

llna Grande (P), 24 de julho de 2017.

A ,%:’1

DE MORAES E SILVA
Prefeito Municipal

HERB
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