/a.=  Concurso Publico de Forquilha - CE

O Centro de Treinamento e Desenvolvimento - CETREDE,
instituicdo vinculada a Universidade Federal do Ceara - UFC, CLIQUE AQUI

empenha, mais uma vez, sua responsabilidade e tradicdo, bem assim a E INSCREVA-SE
reconhecida competéncia de seus profissionais para organizar e executar o
Concurso Publico destinado ao provimento de cargos efetivos do quadro de
pessoal permanente e formagao de cadastro reserva da Prefeitura Municipal AREA DO

de Forquilha - CE. CANDIDATO
[Ja estou inscrito]

Exercitando a lisura e transparéncia, que devem presidir certames dessa
natureza, o CETREDE disponibiliza ampla estrutura de apoio para prestar .
informacgdes aos candidatos, atento ao que determina a legislacao pertinente e COMUNICADOS
o proprio Edital do concurso. Assim, coloca a disposicao dos interessados os e NN T
seguintes meios de comunicagao: E AVISOS

SAC — Servico de Atendimento ao Candidato

Telefone: (85) 3214-8200 / Site: www.cetrede.com.br / E-mail: concurso043@cetrede.com.br
Horario de atendimento ao Publico: 08h00min as 12h00min e das 14h00min as 17h00min de segunda a sexta (exceto
feriados e no periodo de 20/12/2017 a 01/01/2018)

. ULTIMOS COMUNICADOS / AVISOS

=  CRONOGRAMA / PREVISAO DAS ATIVIDADES

A Organizadora somente respondera e-mails nos quais o candidato informe nome, N° de Inscricdo e CPF

Item EVE NTOS PREVISTO

INICIO TERMINO

01 Divulgacao do Edital do Concurso 28/11/2017

02 Periodo de Inscrigoes 11/12/2017 | 15/01/2018
03 Recebimento Laudo Médico Portadores de Deficiéncia 11/12/2017 15/01/2018
04 Recebimento Laudo Médico para Atendimento Especial 11/12/2017 15/01/2018
05 Solicitacdo de Isencdo Taxa de Inscricdo 14/12/2017 15/12/2017
06 Divulgacao das Isencoes Deferidas 03/01/2018

07 Recurso contra o Indeferimento de Isencao da Taxa de Inscricao 04/01/2018 05/01/2018
08 Divulgacao dos Inscritos como Deficientes 22/01/2018

09 Recurso contra o Indeferimento de Inscricdo como Deficiente 23/01/2018 24/01/2018
10 Homologacao das Inscrigoes 22/01/2018

11 Recurso contra Indeferimento Inscricdes 23/01/2018 24/01/2018
12 Divulgacao dos Candidatos com Atend. Especial Deferido 22/01/2018

13 Recurso Contra o Indeferimento de Atendimento Especial 23/01/2018 24/01/2018

Disponibilizacdao dos Cartoes de Inscricao na Internet e Divulgacao da
Data e Locais de Provas por Cargo

15 APLICAGCAO DAS PROVAS OBJETIVAS 18/02/2018

14 09/02/2018
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16 Divulgagao dos Gabaritos Preliminares 21/02/2018

17 Prazo para Recursos contra os Gabaritos Preliminares 22/02/2018 23/02/2018
18 Divulgacao dos Gabaritos Oficiais/Definitivos 16/03/2018
19 Divulgagao do Resultado do Concurso (NFC) 21/03/2018

& PUBLICACOES REALIZADAS

A Organizadora somente respondera e-mails nos quais o candidato informe nome, N° de Inscricao e CPF

FORMULARIO PARA RECURSOS DIVERSOS - Edital, Anexos e Aditivos, Isencdo da Taxa de Inscricdo, Inscricdes
Homologadas, Atendimento Especial, Outros Recursos (exceto para Recursos contra os Gabaritos Preliminares) - baixe
aqui

e Formulario para solicitagdo de Atendimento Especial - baixe aqui
e Formulario para requerimento de isen¢do da Taxa de Inscricao (Modelo IT 01) - baixe aqui
e Formulario para requerimento de isengdo da Taxa de Inscricdo (Modelo IT 02) - baixe aqui

O CETREDE nao vende e nem recomenda apostilas em seus processos seletivos.

&= EDITAL ANEXOS EADITIVOS

O Edital é a lei que rege o processo seletivo e dita os direitos e os deveres tanto da ORGANIZADORA quanto dos
participantes. Pelo Edital, é possivel conhecer as formas de inscrigcdo, os tipos de avaliagées aplicadas, os
critérios de classificagdo e o prazo para recursos.

Aditivo 01 ao Edital do Concurso - baixe aqui

Edital do Concurso - baixe aqui

Anexo I - Relacdo dos Cargos, Salarios e Pré-Requisitos - paixe agui
Anexo II - Conteldo Programatico - baixe agui

Anexo III — Exames Médicos e Fisicos - baixe aqui
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<.  COMUNICADOS, NOTICIAS EAVISOS

CETREDE
A Organizadora somente respondera e-mails nos quais o candidato informe nome, n° de inscricdo e CPF
O CETREDE nao vende e nem recomenda apostilas em seus processos seletivos

16-06-2016 - Considerando a necessaria e total transparéncia nas atividades referentes ao
concurso publico para provimentos de vagas do quadro de efetivos e formagao de cadastro reserva da
Prefeitura Municipal de Forquilha;

Considerando que o concurso devera sempre proporcionar meios para que o mesmo dé
oportunidades ao maior niUmero possivel de cidadaos;

Considerando ainda que um expressivo nimero de possiveis candidatos tem nos solicitado a alteracao
do calendario, uma vez que ocorre coincidéncia de datas com o concurso do Detran-Ce.
COMUNICAMOS QUE ESTAMOS ALTERANDO O CALENDARIO DO REFERIDO CONCURSO,
POR MEIO DO ADITIVO N2 01 AO EDITAL 001/2017.
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http://www.cetrede.com.br/Concurso.aspx?id=1024

PREFEITURA MUNICIPAL DE FORQUILHA - CE
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PUBLICO

EDITAL N° 001/2017

CONCURSO Pl'JBLICONPARA PROVIMENTO DE VAGAS DO QUADRO DE
EFETIVOS E FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE FORQUILHA - CE.

EDITAL N.° 001/2017 — DE 28 DE NOVEMBRO DE 2017

A PREFEITURA MUNICIPAL DE FORQUILHA,
CEARA por seu Prefeito, Senhor Gerlasio Martins
de Loiola, no uso de suas atribuicOes e prerrogativas
legais e de acordo com o art. 37, inciso II, da
Constituicdo Federal de 1988, nos termos da Lei
Municipal: Lei 632/2017 e demais leis municipais que
se referem aos servidores, divulga e estabelece normas
para a abertura das inscricdes e realizagao de Concurso
Publico de Provas para selecionar Candidatos, para
provimento de vagas do Quadro Permanente de
Pessoal do Poder Executivo Municipal,
observadas as disposicdes constitucionais, e, em
particular as normas contidas neste Edital, nas
seguintes areas descritas no ANEXO 1.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
30/11/2017 a 29/12/2017

Horario de Inscricdo Das 07h00min as 23h00min

Solicitagao de
30/11/2017 a 29/12/2017
Solicitagdo de Isengdo
da Taxa de Inscrico 05 e 06 de dezembro de 2017
Divulgacdo das IsencBes ||| 13/12/2017 e divulgada no
Concedidas site www.cetrede.com.br
Homologac&o das || 08/01/2018 e divulgada no
Inscricoes site www.cetrede.com.br
Disponibilizagéo dos ||| A partir de 22/01/2018 no site
CartOes de Inscrigéo WWW. cetrede com br
Data de Reallzagao do
28 de janeiro de 2018
Sera informado quando
Ilscr)g\a/;sde Realizagéo das |l| gisponibilizacio dos Cartées de
Inscricidoem 22/01/2018.

Das 08h00min as 12h00min

1.2 - O concurso sera regido por este Edital e
executado pelo Centro de Treinamento e
Desenvolvimento - CETREDE, de agora em diante
simplesmente denominada ORGANIZADORA.

1.3 - COMISSAO DELIBERATIVA E EXECUTORA
DO CONCURSO: O Prefeito Municipal de Forquilha

designara, através de Portaria, uma Comissdo
Deliberativa e Executora do Concurso, composta de no
minimo 05 (cinco) membros, sendo sempre um nimero
impar, dos quais um serd o Presidente. Os membros
desta comissdo deverdo ser escolhidos entre técnicos,
pessoas com representatividade na administracdo e na
comunidade, com a finalidade de planejar, autorizar as
acdes, acompanhar e fiscalizar as atividades a serem
realizadas, propiciando meios para dar maior
transparéncia ao Concurso. Esta Comissao é a
autoridade maxima durante todo o periodo de
realizacao do Concurso, autorizando todos os atos que
se fizerem necessarios. B
1.3.1 - Esta comissao juntamente com a COMISSAO
ORGANIZADORA DO CONCURSO julgard os casos
ndo previstos neste Edital que venham a ocorrer
durante a realizagao do Concurso.
1.4 - COMISSAO ORGANIZADORA DO
CONCURSO: O Prefeito Municipal de Forquilha
designara, através de Portaria, uma Comissao
Organizadora do Concurso composta de, no minimo, 05
(cinco) membros, dos quais um serd o Presidente,
todos indicados pela ORGANIZADORA, professores,
técnicos e especialistas de diferentes areas de
conhecimentos afins com a finalidade de coordenar a
elaboracdo, aplicacdo e julgamento das provas,
analisar e julgar os recursos interpostos nos prazos
determinados neste Edital, bem como apresentar a
classificacao final por Cargo.
1.5 - A selecdo para o cargo de que trata este Edital
compreenderda o0 exame de habilidades e
conhecimentos, mediante aplicacdo de provas
objetivas, de carater eliminatorio e classificatorio.
1.5.1 - Os candidatos que:
a) obtiverem nota igual ou maior a 50 (cinquenta)
pontos nas provas objetivas (NP1 e NP2), e;
b) obtiverem classificagdo nas provas obijetivas
(NFPO) até 04 (quatro) vezes o Nimero das
Vagas Ofertadas (Observada a reserva de vagas
para candidatos portadores de deficiéncia e
respeitados os empates na Ultima colocagao);
Serdo submetidos a mais 2 (duas) fases, de
responsabilidade e execucao da Prefeitura Municipal
de Forquilha, todas de caradter eliminatdrias;
conforme especificado no ANEXO III deste Edital, a
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serem marcadas
divulgadas.

1.6 - As provas serdo realizadas na cidade de
Forquilha - CE.

1.6.1 - Havendo indisponibilidade de locais suficientes
ou adequados na cidade de realizacdo das provas,
poderdo elas ser aplicadas em outras cidades. A
ORGANIZADORA reserva-se no direito de aloca-los
em cidades proximas, a determinar, ndo assumindo,
entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao
transporte e alojamento dos candidatos.

posteriormente e devidamente

2 - DOS CARGOS, VAGAS, PRE-
REQUISITOS, CARGA HORARIA E
VENCIMENTOS MENSAIS

Cargos Ofertados

Guarda Municipal

20 | 60

| Totatcerat [ 20] 60

2.1 — Cargo, vagas, cadastro reserva, vagas para
portadores de deficiéncia, escolaridade e pré-
requisitos, carga horaria e vencimentos mensais, estao
previstos no Anexo I deste Edital.

2.2 — A composicao do Cadastro de Reserva sera de
3 (trés) vezes o numero de vagas ofertadas.

2.3 — A lotagdo dos cargos efetivos ficara a critério da
Administragdo da Prefeitura Municipal de
Forquilha dentro das vagas existentes, dentro das
areas ofertadas.

3 - DAS VAGAS DESTINADAS AOS
PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1 - Das vagas destinadas a cada cargo e das que
vierem a surgir durante o prazo de validade do
concurso, as pessoas com deficiéncia, que pretendam
fazer uso das prerrogativas que lhes sao facultadas no
inciso VIII do artigo 37 da Constituicao Federal e na Lei
n° 7.853/89 é assegurado o direito de inscricdo para os
cargos, cujas atribuicdes sejam compativeis com a
deficiéncia que possuem.

3.2 - Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n®
3.298, de 20 de dezembro de 1999 e no Decreto n°
5.296, de 2 de dezembro de 2004, ser-lhes-a reservado
o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas
existentes, que vierem a surgir ou forem criadas no
prazo de validade do Concurso.

3.2.1 - Caso a aplicacdo do percentual de que trata
este item resulte em ndmero fracionado, este devera

ser elevado até o primeiro niUmero subsequente, desde
que nao ultrapasse os 20% das vagas oferecidas, nos
termos do art. 5° da Lei n°© 8.112/90.
3.3 - As pessoas com deficiéncia, resguardadas as
condicOes especiais previstas no Decreto Federal n®
3.298/99, particularmente em seu artigo 40,
participardao do Concurso em igualdade de condicOes
com os demais candidatos, no que se refere ao
conteldo das provas, a avaliagdo e aos critérios de
aprovacao, ao dia, horario e local de aplicagao das
provas, € a nota minima exigida para aprovacdo,
podendo haver ampliacdo do tempo de duragdo das
provas em até 60 minutos, mediante a apresentacdo
de laudo que justifique a sua necessidade. Os
beneficios previstos no referido artigo, §§ 1° e 29,
deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo
das inscricdes, via SEDEX, ao:
Centro de Treinamento e Desenvolvimento -
CETREDE
SAC — Servico de Atendimento ao Candidato

Av. da Universidade, 2932 — Bairro Benfica

CEP 60020-181 - Fortaleza - Cear3,
considerando, para este efeito, a data da postagem.
3.4 - Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato
devera:
a) no ato da inscricdo, declarar-se portador de
deficiéncia;
b) encaminhar copia dos documentos pessoais e laudo
médico (original ou cdpia autenticada), emitido nos
ultimos seis meses, atestando a espécie e o grau ou 0
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de
Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da
deficiéncia, na forma do subitem 3.4.1.
3.4.1 - O candidato portador de deficiéncia devera
encaminhar o laudo médico (original ou cdpia
autenticada) e copia dos documentos pessoais a que
se refere a alinea “b” do subitem 3.4, via SEDEX,
postados impreterivelmente até o dia 29 de
dezembro de 2017, para o:
Centro de Treinamento e Desenvolvimento -
CETREDE
SAC - Servico de Atendimento ao Candidato

Av. da Universidade, 2932 — Bairro Benfica

CEP 60020-181 - Fortaleza - Ceara
3.4.1.1 - O candidato poder3, ainda, entregar, até o
dia 29 de dezembro de 2017, das 08h00min as
12h00min e das 14h00min as 17h00min de segunda a
sexta (exceto feriados e no periodo de 20/12/2017 a
01/01/2018), pessoalmente ou por terceiro, o laudo
médico (original ou copia autenticada) e cdpia dos
documentos pessoais a que se refere a alinea “b” do
subitem 3.4, no Centro de Treinamento e
Desenvolvimento — CETREDE, SAC — Servico de
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Atendimento ao Candidato, localizada no endereco
citado no subitem 3.4.1.

3.4.2 - O fornecimento do laudo médico (original ou
cOpia autenticada) e a cdpia dos documentos pessoais,
por qualquer via, sao de responsabilidade exclusiva do
candidato. A ORGANIZADORA ndo se responsabiliza
por qualquer tipo de extravio que impega a chegada
dessa documentagao a seu destino.

3.5 - O candidato portador de deficiéncia podera
requerer, na forma do subitem 5.3.9 deste Edital,
atendimento especial, no ato da inscricao, para o dia
de realizagao das provas, indicando as condicdes de
que necessita para a realizacdo destas, conforme
previsto no artigo 40, paragrafos 1.9 e 2.9, do Decreto
n.0 3.298/99 e suas alteracgdes.

3.6 - O laudo médico (original ou cdpia autenticada) e
a copia dos documentos pessoais terdao validade
somente para este concurso publico e ndo serdo
devolvidos, assim como ndo serdo fornecidas copias
dessa documentacao.

3.6.1 - A relacdo dos candidatos que tiveram a
inscricdo deferida para concorrer na condicao de
portadores de deficiéncia sera divulgada no endereco
eletronico www.cetrede.com.br no dia 08 de
janeiro de 2018.

3.7 - A inobservancia do disposto no subitem 3.4
acarretard a perda do direito ao pleito das vagas
reservadas aos candidatos em tal condicdo e o ndo
atendimento as condicOes especiais necessarias.

3.8 - Os candidatos que se declararem portadores de
deficiéncia, se ndo eliminados no concurso, a medida
gue forem convocados submeter-se-do a pericia
médica promovida e executada por equipe
multiprofissional de responsabilidade da Prefeitura
Municipal de Forquilha, formada por profissionais,
que verificara sua qualificacdo como deficiente, o grau
da deficiéncia e a compatibilidade entre as atribuicdes
do cargo e a deficiéncia apresentada, nos termos do
Decreto n.0 3.298/99 e alteracOes posteriores.

3.9 - Os candidatos deverao comparecer a pericia
médica, munidos de laudo médico que ateste a espécie
e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doengas (CID-10), conforme
especificado no Decreto n.© 3.298/99 e suas
alteragbes, bem como a provavel causa da deficiéncia.
3.10 - A ndo observancia do disposto no subitem 3.9,
a reprovacao na pericia médica ou o ndo
comparecimento a pericia acarretara a perda do direito
as vagas reservadas aos candidatos em tais condigdes.
3.11 - O candidato portador de deficiéncia reprovado
na pericia médica figurara na lista de classificacao geral
por Cargo.

3.12 - Os candidatos que se declararem, no ato da
inscricdo, portadores de deficiéncia, se ndo eliminados

no concurso e considerados portadores de deficiéncia,
terdo seus nomes publicados em lista a parte e
figurardo também na lista de classificacdo geral por
Cargo.

3.13 - As vagas definidas no subitem 3.2 que nao
forem providas por falta de candidatos portadores de
deficiéncia aprovados serdo preenchidas pelos demais
candidatos, observada a ordem geral de classificacdo
por Cargo.

4 - DOS REQUISITOS BASICOS PARA A
INVESTIDURA

4.1 - Ser aprovado no concurso publico.
4.2 - Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no
caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, nos termos do artigo 12, § 1.9 da
Constituicdo Federal.
4.3 - Ter idade minima de dezoito anos completos na
data da posse.
4.4 - Estar no gozo de seus direitos politicos.
4.5 - Estar em dia com as obrigacOes eleitorais e, no
caso de candidatos do sexo masculino, também
militares.
4.6 - Possuir carteira de identidade civil.
4.7 - No ato da posse, todos os pré-requisitos
especificados no Anexo I deverdao ser comprovados
mediante apresentacdo de documento original
juntamente com fotocdpia, sendo excluido do concurso
aquele que nado os apresentar.
4.8 - Apresentar declaracao quanto ao exercicio ou ndo
de outro cargo, emprego ou fungdo publica e sobre
recebimento de provento decorrente de aposentadoria
e pensao.
4.9 - Apresentar declaracdo de bens e valores que
constituam seu patrimonio e, se casado, a do conjuge.
4.10 - Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das
atribuicbes do cargo, comprovada por junta médica
oficial designada pelo Municipio de Forquilha.
4.11 - Apresentar outros documentos ou firmar outras
declaragbes que se fizerem necessarios a época da
posse.
4.12 - N3o ter sido, nos Ultimos 05 (cinco) anos, na
forma da legislacdo vigente, responsavel por atos
julgados irregulares por decisdao definitiva do Tribunal
de Contas da Unido, do Tribunal de Contas do Estado,
do Distrito Federal ou do Municipio, ou, ainda, do
Conselho de Contas do Municipio; punido, em decisdo
da qual ndo caiba recurso administrativo, em processo
disciplinar, por ato lesivo ao patrimonio publico de
qualquer esfera do governo; condenado em processo
criminal por pratica de crimes contra a Administragdo

311




PREFEITURA MUNICIPAL DE FORQUILHA - CE

CONCURSO

PUBLICO

EDITAL N° 001/2017

Publica, capitulados nos titulos II e XI da Parte Especial
do Cddigo Penal Brasileiro, na Lei n® 7.492, de
16/06/86, e na Lei n° 8.429, de 02/06/92;

4.13 - Cumprir as determinacOes deste Edital.

5 - DAS INSCRICOES NO CONCURSO
PUBLICO

5.1 — TAXA: R$ 90,00 (noventa reais).

5.2 - Sera admitida a inscricdo exclusivamente via
Internet, no endereco eletronico
www.cetrede.com.br, solicitada no periodo de 30
de novembro de 2017 a 29 de dezembro 2017.
5.2.1 - A ORGANIZADORA nao se responsabilizara
por solicitacdo de inscricao nao recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacdao, congestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

5.2.2 - O candidato efetuara o pagamento da taxa de
inscrigdo por meio de Boleto Bancario.

5.2.2.1 — O Boleto Bancério estara disponivel no
enderego eletrénico www.cetrede.com.br e deverd
ser impresso para 0 pagamento da taxa de inscrigao,
imediatamente apos a conclusao do preenchimento da
ficha de solicitacdo de inscricao online.

5.2.2.2 - O Boleto Bancario pode ser pago em
qualquer banco, bem como nas lotéricas e Correios,
obedecendo aos critérios estabelecidos nesses
correspondentes bancarios.

5.2.2.3 - O pagamento da taxa de inscricdo devera ser
efetuado impreterivelmente até o dia 02 de janeiro
de 2018.

5.2.2.4 - As solicitagdes de inscricdes efetuadas
somente serdo acatadas e confirmadas apos a
comprovacao de pagamento da taxa de inscricao.
5.2.2.5 - O pagamento do valor da inscricdo podera
ser efetuado em dinheiro ou cheque do préprio
candidato. Os pagamentos efetuados em cheque
somente serdo considerados quitados apds a
respectiva compensagao.

5.2.2.6 - Em caso de devolugdo do cheque, qualquer
que seja o motivo, considerar-se-a automaticamente
sem efeito a inscricao.

5.2.2.7 - O comprovante de solicitacdo de inscrigao do
candidato e a confirmagdo do pagamento estardo
disponiveis no endereco eletrénico
www.cetrede.com.br, na ficha de inscricdao do
candidato, 5 (cinco) dias Uteis apds o pagamento,
sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a
obtencdo desse documento (impressao via internet).

5.3 - DASNDISPOSICGES GERAIS SOBRE A
INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

5.3.1 - Antes de efetuar a inscricdo, o candidato
devera conhecer o Edital e seus anexos e, certificar-se
de que preenche todos o0s requisitos exigidos. No
momento da solicitacdo da inscricdo, o candidato
deverd optar pelo Cargo, e uma vez efetivada a
inscricdo ndo sera permitida, em hipdtese alguma, a
sua alteragdo.

5.3.2 - E vedada a inscricdo condicional, a
extemporanea, a via postal, a via fax ou a via correio
eletrénico.

5.3.3 - E vedada a transferéncia do valor pago a titulo
de taxa para terceiros ou para outros concursos.
5.3.4 - Para efetuar a inscrigdo, é imprescindivel o
nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e
Identidade do candidato.

5.3.5 - As informacgdes prestadas na solicitagdo de
inscrigdo  serdao de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a ORGANIZADORA do direito de
excluir do concurso publico aquele que ndo preencher
a solicitacdo de forma completa e correta.

5.3.6 - O valor referente ao pagamento da taxa de
inscrigdo ndo sera devolvido em hipdtese alguma, salvo
em caso de cancelamento do certame por conveniéncia
da Administracao Publica.

5.3.7 - Nao havera isencdo total ou parcial do
valor da taxa de inscricdo, exceto para os
candidatos amparados pelo Decreto Federal n.°
6.593, de 2 de outubro de 2008, publicado no
Diario Oficial da Unido de 3 de outubro de 2008
e, pela Lei Municipal N° 200/2001, de 29 de
junho de 2001.

5.3.7.1 - Estard isento do pagamento da taxa de
inscricdo o candidato amparado pelo Decreto Federal
n.% 6.593, de 2 de outubro de 2008, publicado no Diario
Oficial da Unido de 3 de outubro de 2008 que:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o
Decreto Federal n° 6.135, de 26 de junho de 2007; e
b) for membro de familia de baixa renda, nos termos
do Decreto Federal n.% 6.135, de 2007 (possua renda
familiar per capita de até meio salario minimo); e

c) for titular ou dependente (marido/mulher/
companheiro(a)/filho menor de 18 anos); e

d) atender as exigéncias contidas no formulario
Requerimento de Isencao da Taxa de Inscricao
(Modelo IT 01).

5.3.7.1.1 - A isencdo devera ser solicitada mediante
requerimento do candidato, (solicitacao disponivel no
site. www.cetrede.com.br nos dias 05 e 06 de
dezembro de 2017 e encaminhado a Secretaria de
Desenvolvimento Social da Prefeitura Municipal
de Forquilha, contendo:

a) requerimento de Isencdo da Taxa de Inscricao
preenchido, datado e assinado; e,
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b) fotocdpia autenticada do Cartdo que contém o
Namero de Identificacdo Social (NIS), atribuido
pelo CadUnico; e,

c) declaragdo de que atende a condigdo estabelecida
na letra “b” do subitem 5.3.7.1; e,

d) boleto bancario da Inscricdo do Candidato (N&o
Pago); e,

e) declaragdo atualizada de que esta cadastrado no
CadUnico, como membro de familia de baixa renda,
com renda familiar per capita de até meio salario
minimo, na qual conste se é titular ou dependente
(juntando a comprovacdo) emitida pelo o6rgdo
competente do municipio em que reside.

5.3.7.2 - Para os candidatos amparados pela Lei
Municipal N° 200/2001, de 29 de junho de 2001 estara
isento do pagamento da taxa de inscrigao o candidato
que:

a) for beneficiado pela Lei Municipal 200/2001, de 29
de junho de 2001; e

b) atender as exigéncias contidas no formulario
Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscricdao
(Modelo IT 02).

5.3.7.2.1 — A isencao devera ser solicitada mediante
requerimento do candidato, (solicitagdo disponivel no
site. www.cetrede.com.br) no dia 05 e 06 de
dezembro de 2017 e encaminhado a Secretaria de
Desenvolvimento Social da Prefeitura Municipal
de Forquilha, contendo:

a) Requerimento de Isencdo da Taxa de
Inscricao (Modelo IT 02), datado e assinado; e,

b) fotocdpia autenticada da Carteira de Identidade,
Titulo de Eleitor e CPF; e,

c) boleto bancario da inscricdo do Candidato (N&o
Pago); e,

c) declaragdo atualizada de foi convocado pelo Tribunal
Eleitoral para prestacao de servicos a Justica Eleitoral
de Forquilha no ano de 2016 emitida pelo 6rgdo
competente.

5.3.7.3 - O Municipio de Forquilha consultara o 6rgdo
gestor do CadUnico para verificar a veracidade das
informacdes prestadas pelo candidato.

5.3.7.4 - As informacdes prestadas no requerimento
de isencdo serdao de inteira responsabilidade do
candidato, podendo responder este, a qualquer
momento, por crime contra a fé publica, o que acarreta
sua eliminacao do concurso, aplicando-se, ainda, o
disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto NO.
83.936, de 6 de setembro de 1979.

5.3.7.5 - Nao sera concedida isencao de pagamento
de taxa de inscricao ao candidato que:

a) omitir informagOes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacdo;

c) nao observar a forma e o prazo estabelecidos no
subitem 5.3.7.1.1 e 5.3.7.2.1 deste edital, do qual
¢ beneficiado.

5.3.7.6 - N3o serad aceita solicitacdo de isencdo de
pagamento de valor de inscricao via postal, via fax ou
via correio eletronico.
5.3.7.7 - Cada pedido de isencdo sera analisado e
julgado por uma Comissao designada.
5.3.7.8 - A relacdo dos pedidos de isencao deferidos
sera divulgada até o dia 13 de dezembro de 2017,
no endereco eletronico www.cetrede.com.br.
5.3.7.9 - Os candidatos que tiverem seus pedidos de
isencdo indeferidos deverdao, para efetivar a sua
inscricdo no concurso, acessar o enderego eletronico
www.cetrede.com.br e imprimir o Boleto Bancario,
para pagamento até o dia 02 de janeiro de 2018,
conforme procedimentos descritos no Edital.
5.3.8 - O comprovante de inscricdo ou o comprovante
de pagamento da taxa de inscrigdo devera ser mantido
em poder do candidato e apresentado nos locais de
realizacdo das provas.
5.3.9 - O candidato que necessitar de atendimento
especial para a realizagao das provas devera indicar, na
solicitacdo de inscricdo, 0s recursos especiais
necessarios e, ainda, preencher o Formulario para
Solicitacdo de Atendimento Especial no Dia de
Realizacdo das Provas, anexar a documentacdo
abaixo relacionada, e enviar até o dia 29 de
dezembro de 2017, impreterivelmente, via SEDEX,
para:
Centro de Treinamento e Desenvolvimento —
CETREDE
SAC — Servico de Atendimento ao Candidato
LAUDO MEDICO

Av. da Universidade, 2932 — Bairro Benfica

CEP 60020-181 - Fortaleza - Ceara
Copia dos documentos pessoais e laudo médico
(original ou cdpia autenticada) que justifique o
atendimento especial solicitado. Apds esse periodo, a
solicitacdo sera indeferida, salvo nos casos de forga
maior e nos que forem de interesse da Administracao
Publica.
5.3.9.1 - O Formulario para Solicitacao de
Atendimento Especial no Dia de Realizagao das
Provas, o laudo médico (original ou copia autenticada)
e a copia dos documentos pessoais, referidos no
subitem 5.3.9, poderdo, ainda, ser entregues, até o
dia 29 de dezembro de 2017, das 08h00min as
12h00min e das 14h00min as 17h00min de segunda a
sexta-feira (exceto feriados e no periodo de
20/12/2017 a 01/01/2018), pessoalmente ou por
terceiro com procuragao, no Centro de Treinamento
e Desenvolvimento — CETREDE, SAC - Servico de
Atendimento ao Candidato, localizado no enderego
citado no subitem 5.3.9.
5.3.9.2 - O fornecimento do laudo médico (original ou
copia autenticada) e da copia dos documentos
pessoais, por qualquer via, é de responsabilidade
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exclusiva do candidato. A ORGANIZADORA nao se
responsabiliza por qualquer tipo de extravio que
impeca a chegada dessa documentacado a seu destino.
5.3.9.3 - A candidata que tiver necessidade de
amamentar durante a realizagdo das provas, além de
solicitar atendimento especial para tal fim e
encaminhar a certiddo de nascimento da crianca,
deverd levar um acompanhante, que ficara em sala
reservada para essa finalidade e que sera responsavel
pela guarda da crianca. A candidata que ndo levar
acompanhante ndo poderd permanecer com a crianga
no local de realizacdo das provas.

5.3.9.3.1 — Nao haverd compensacdo do tempo de
amamentagao em favor da candidata.

5.3.9.3.2 — Nos horarios previstos para amamentagao,
a candidata lactante podera ausentar-se
temporariamente, da sala de prova, acompanhada de
uma fiscal.

5.3.9.3.3 — A ORGANIZADORA n3do disponibilizara
acompanhante para guarda de crianga.

5.3.9.4 - O laudo médico (original ou cdpia
autenticada) e a copia dos documentos pessoais
valerdo somente para este concurso e nao serao
devolvidos, assim como ndo serdo fornecidas cdpias
dessa documentagao.

5.3.9.5 - A relacdo dos candidatos que tiveram o seu
atendimento especial deferido sera divulgada no
endereco eletronico www.cetrede.com.br, na
ocasido da divulgacao do Edital de locais de realizacao
das provas.

5.3.9.5.1 - O candidato dispora, a partir do dia
subsequente ao da divulgacdo da relacdao citada no
subitem 5.3.9.5, do periodo compreendido entre as
8 horas do primeiro dia e as 17 horas do segundo dia,
ininterruptamente, para contestar o indeferimento
pessoalmente ou via SEDEX, citados no subitem
11.4deste Edital. Apos esse periodo, ndo serdo aceitos
pedidos de revisao.

5.3.9.6 - A solicitacao de condicbes especiais, em
qualquer caso, sera atendida segundo os critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

5.3.10 - O candidato ao solicitar sua inscricao, declara
que concorda com todos os termos deste Edital e seus
anexos e, tem ciéncia e aceita que, caso aprovado,
devera entregar os documentos comprobatorios dos
requisitos exigidos para o cargo por ocasidao da posse
sob pena de exclusdo do certame.

6 - DO EXAME DE HABILIDADES E DE
CONHECIMENTOS

- P1 — Conhecimentos Gerais - Contem 40 QuestGes
- P2 - Conhecimentos Especificos — Contem 20 Questdes

6.1 - Serdo avaliados habilidades e conhecimentos,
mediante aplicacdo de provas objetivas de carater
eliminatdrio e classificatorio.

6.2 - As provas objetivas terdo a duracao de 4 horas.
6.3 - A data de realizagao das provas objetivas e locais
de realizacao das mesmas sera divulgada na Internet,
no enderego eletyc“)nico www.cetrede.com.br no dia
22/01/2018. E de responsabilidade exclusiva do
candidato a identificacdo correta de seu local de
realizacdo das provas e o comparecimento no horario
determinado.

6.4 — A ORGANIZADORA podera enviar, como
complemento as informacOes citadas no subitem

anterior, comunicacao pessoal dirigida ao candidato,

por e-mail ou pelos Correios, sendo de exclusiva
responsabilidade dele a manutencdo/atualizacao de
seu correio eletronico e a informagao de seu enderego
completo e correto na solicitacdo de inscrigao, o que
nao o desobriga do dever de observar o Edital a ser
publicado, consoante o que dispbe o subitem 6.3
deste Edital.

6.5 - DAS PROVAS OBJETIVAS

P1 — Conhecimentos Gerais - Contem 40
Questodes

P2 - Conhecimentos Especificos — Contem 20
Questoes
6.5.1 - As questOes das provas objetivas serdo do tipo
multipla escolha, com cinco opgbes (A, B, C, D e E) e
uma Unica resposta correta, de acordo com o comando
da questdo. Havera, na folha de respostas, para cada
questdo, cinco campos de marcagdo: um campo para
cada uma das cinco opgdes A, B, C, D e E, sendo que
o candidato deverda preencher apenas aquele
correspondente a resposta julgada correta, de acordo
com o comando da questdo.
6.5.2 - O candidato devera, obrigatoriamente, marcar,
para cada questdo, um, e somente um dos cinco
campos da folha de respostas, sob pena de arcar com
0s prejuizos decorrentes de marcagoes indevidas.
6.5.3 - O candidato devera transcrever as respostas
das provas objetivas para a Folha de Respostas, que
sera o Unico documento valido para a correcdo das
provas. O preenchimento da Folha de Respostas
sera de inteira responsabilidade do candidato, que
deverd proceder em conformidade com as instrugbes
especificas contidas neste Edital e na Folha de
Respostas. Em hipdtese alguma havera substituicdo
da Folha de Respostas por erro do candidato.
6.5.4 - Serdo de inteira responsabilidade do candidato
0s prejuizos advindos do preenchimento indevido da
Folha de Respostas. Serdao consideradas marcagoes
indevidas as que estiverem em desacordo com este
Edital ou com a Folha de Respostas, tais como
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marcacao rasurada ou emendada ou campo de
marcacao nao-preenchido integralmente.

6.5.5 - O candidato ndo deverd amassar, molhar,
dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo,
danificar a sua Folha de Respostas, sob pena de
arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de
realizagao da leitura dptica.

6.5.6 - O candidato é responsavel pela conferéncia de
seus dados pessoais, em especial seu nome, seu
nimero de inscricdo, nimero de seu documento de
identidade e assinatura na Folha Respostas.

6.5.7 - N3o sera permitido que as marcagbes na Folha
de Respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo
em caso de candidato a quem tenha sido deferido
atendimento especial para a realizacao das provas.
Nesse caso, se necessario, o candidato serd
acompanhado por agente da ORGANIZADORA
devidamente treinado.

6.5.8 — As respostas do candidato que realizou as
provas objetivas, exceto dos candidatos eliminados na
forma do subitem 11.23, poderdo ser visualizadas no
enderego eletronico www.cetrede.com.br, apos a
divulgacdo do resultado final das provas objetivas. A
consulta ficara disponivel quinze dias corridos.
6.5.8.1 - Apds o prazo determinado no subitem
anterior, ndao serdao aceitos pedidos de
disponibilizacdo de consulta as respostas.

7 - DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO E
DE CLASSIFICACAO

- P1 — Conhecimentos Gerais - Contem 40 Questoes
- P2 - Conhecimentos Especificos — Contem 20 Questoes

7.1 - Todos os candidatos terdo suas provas objetivas
corrigidas por meio de processamento eletrdnico.
7.1.1 - A nota do candidato em cada prova objetiva
serd igual a 100 x NQ / N, em que:

NQ = numero de questdes da folha de respostas
concordantes com o gabarito oficial definitivo;

N = nUmero total de questGes da respectiva prova.
7.1.2 - Serdo reprovados nas provas objetivas e
eliminados do concurso publico os candidatos que se
enquadrarem em pelo menos um dos itens a seguir:
a) obtiverem nota inferior a 50 (cinquenta) pontos na
prova objetiva de Conhecimentos Gerais (P1);

b) obtiverem nota inferior a 50 (cinquenta) pontos na
prova objetiva de Conhecimentos Especificos (P2).
7.1.3 - Para cada candidato ndo eliminado segundo os
critérios definidos no subitem 7.1.2, sera calculada a
nota final nas provas objetivas (NFPO) pela média
ponderada das notas obtidas nas provas P1 e P2,
atribuindo-se os pesos 1 e 3, respectivamente,
conforme a seguinte férmula:

NFPO = (NP1 + 3xNP2) / 4.

7.1.3.1 - O candidato eliminado na forma do subitem
7.1.2 deste Edital ndo terd classificacdo alguma no
concurso publico.

7.1.3.2 - Os candidatos ndo eliminados serdo
ordenados de acordo com os valores decrescentes das
notas finais nas provas objetivas (NFPO).

7.2 - Observada a reserva de vagas para os candidatos
portadores de deficiéncia serdo considerados
habilitados a 23. Fase do Concursos (veja Anexo III),
os candidatos aprovados nas provas objetivas e
classificados conforme a seguir: 4 (quatro) vezes o
Nuamero de Vagas Ofertadas, sendo que o nimero
de candidatos excedentes ao numero de vagas
entrardo na composicao do Cadastro de Reserva;

9 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 - Em caso de empate na nota final do concurso,
tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:
a) tratando-se de empate entre candidatos idosos, nos
termos do artigo 1°, da Lei n.° 10.741/03, tera
precedéncia o de maior idade, sendo considerada, para
esse fim, a data de aplicacao da primeira prova;

b) obtiver maior nota na prova P2;

c) tiver maior idade;

d) tiver exercido efetivamente a funcao de jurado, nos
termos do art. 440 do Cddigo de Processo Penal, no
periodo compreendido entre a data de entrada em
vigor da Lei n°® 11.689/2008 e a data de término das
inscricdes para este concurso.

9 - DA NOTA FINAL NO CONCURSO

- P1 — Conhecimentos Gerais - Contem 40 Questoes
- P2 - Conhecimentos Especificos — Contem 20 Questoes

9.1 — A nota final do concurso (NFC) sera calculada
da seguinte forma:

NFC = (NP1 + (3 x NP2)) / 4.
A nota final no concurso (NFC) sera igual a nota final
obtida nas provas objetivas (NFPO).
9.2 - Os candidatos que, no ato da inscricao,
declararem-se portadores de deficiéncia, se ndo
eliminados no concurso e considerados portadores de
deficiéncia, terdo seus nomes publicados em lista a
parte e figurardo também na lista de classificacao geral
por Cargo.
9.3 - Serao eliminados do concurso os candidatos que:
a) obtiverem nota inferior a 50 (cinquenta) pontos na
prova objetiva de Conhecimentos Gerais (P1), ou
b) nota inferior a 50 (cinquenta) pontos na prova
objetiva de Conhecimentos Especificos (P2), ou
c) Observada a reserva de vagas para os candidatos
portadores de deficiéncia (ndo inclusos nos subitens
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“a” e "b"), os candidatos que excedam a 4 (quatro)
vezes o nimero de vagas do cargo.

10 - DOS RECURSOS

10.1 - O candidato que desejar interpor recursos
contra o Edital, Anexos e Aditivos, Isencdo da
Taxa de Inscricao, Inscricbes Homologadas,
Atendimento Especial, Gabaritos Oficiais
Preliminares e Resultados Preliminares, dispora,
a partir do dia subsequente ao da divulgacdo, do
periodo compreendido entre as 8 horas do primeiro dia
e as 17 horas do segundo dia, ininterruptamente. O
candidato devera utilizar os formularios disponiveis no
enderego éeletrénico www.cetrede.com.br,
preencher os dados, informacdes e solicitaces
seguindo as instrugdes ali contidas.

10.1.1 - N3o serdo aceitos/analisados recursos nos
quais o nimero de inscricdo esteja errado ou em
branco.

10.2 - Os gabaritos oficiais preliminares das provas
objetivas serao divulgados na Internet, no endereco
eletronico www.cetrede.com.br, em data a ser
determinada no caderno de provas e, na omissao
desta, 72 (setenta e duas) horas apds a realizacdo das
mesmas.

10.3 - O candidato que desejar interpor recursos
contra os gabaritos oficiais preliminares das provas
objetivas dispora, a partir do dia subsequente ao da
divulgagdo dos mesmos, do periodo compreendido
entre as 8 horas do primeiro dia e as 17 horas do
segundo dia, ininterruptamente.

10.4 - Para recorrer contra os gabaritos oficiais
preliminares das provas objetivas, o candidato devera
utilizar o formulario disponivel no endereco eletrénico
www.cetrede.com.br, preencher e seguir as
instrugdes ali contidas.

10.5 - O candidato deverd ser claro, consistente e
objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo serd preliminarmente indeferido.

10.6 - O recurso nao podera conter, em outro local que
nao o apropriado, qualquer palavra ou marca que o
identifique, sob pena de ser preliminarmente
indeferido.

10.7 - Se do exame de recursos resultar anulacao de
questdo integrante de prova, a pontuacao
correspondente a essa questdo sera atribuida a todos
os candidatos, independentemente de terem recorrido.
10.8 - Se houver alteracdo, por forca de impugnacoes,
de gabarito oficial preliminar de questdo integrante de
prova, essa alteracdo valera para todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

10.9 - Todos os recursos serdao analisados e as
alteracbes de gabarito serao divulgadas no endereco

eletronico  www.cetrede.com.br
divulgacdo do gabarito definitivo.
10.9.1 - N3o serdo encaminhadas respostas
individuais aos candidatos, ficando a sua disposicdo na
sede da ORGANIZADORA a resposta da banca
examinadora.
10.10 - Os recursos poderdao ser entregues na
Prefeitura Municipal de Forquilha (Secretaria de
Administracdao e Planejamento) ou na sede da
ORGANIZADORA:
Centro de Treinamento e Desenvolvimento —
CETREDE
SAC — Servico de Atendimento ao Candidato

Av. da Universidade, 2932 — Bairro Benfica

CEP 60020-181 - Fortaleza - Ceara
das 08h00Omin as 12h00min e das 14h00min as
17h00min de segunda a sexta-feira (exceto feriados e
no periodo de 20/12/2017 a 01/01/2018),
pessoalmente ou por terceiro com procuracdo, ainda
envia-los via SEDEX, postados impreterivelmente até
o dia 02 de fevereiro de 2018, para o enderego
acima;
Nao serdo aceitos recursos via fax, via correio
eletrénico ou, ainda, fora do prazo.
10.11 - Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos
de revisdao de recursos ou recurso de gabarito oficial
definitivo. Salvo os recursos previstos no subitem
10.4, julgados procedentes e que nao tenham sido
implementados ou implementados erroneamente no
gabarito definitivo.
10.12 - Recursos cujo teor desrespeite a banca serao
preliminarmente indeferidos.
10.13 - Computar-se-ao os prazos para 0 recurso
excluindo o dia do comeco e incluindo o do
vencimento.
10.14 - Os prazos serao continuos e peremptdrios,
ndo se interrompendo por férias, domingo ou dia
feriado.

11 — DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 A inscrigdo do candidato implicarda o
conhecimento das presentes instrugdes e a aceitacao
das condicdes do Concurso, tais como se acham
estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, dos
quais ndo podera alegar desconhecimento.

11.2 A legislagdo com vigéncia apos a data de
publicacdo do Edital, bem como as alteracbes em
dispositivos constitucionais, legais e normativos a ele
posteriores, nao serdao objeto de avaliacdo nas provas
do Concurso.

11.3 - O candidato devera acompanhar todos os atos,
editais e comunicados referentes a este concurso
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publico que serdo publicados no Diario Oficial e/ou
divulgados na Internet, no endereco eletronico
www.cetrede.com.br sendo de inteira
responsabilidade do candidato sua omissao quanto ao
que for publicado ou divulgado.
11.4 - O candidato podera obter informagGes
referentes ao concurso publico no:
Centro de Treinamento e Desenvolvimento —
CETREDE
SAC - Servigo de Atendimento ao Candidato

Av. da Universidade, 2932 — Bairro Benfica

CEP 60020-181 - Fortaleza — Ceara
das 08h00min as 12h00min e das 14h00min as
17h00min de segunda a sexta-feira (exceto feriados e
no periodo de 20/12/2017 a 01/01/2018),
pessoalmente ou por terceiro com procuragdo, por
meio do telefone (85) 3214-8200, ou via Internet,
no endereco eletrobnico www.cetrede.com.br,
ressalvado o disposto no subitem 11.5 deste Edital.
11.5 - O candidato que desejar relatar a
ORGANIZADORA fatos ocorridos durante a
realizacdo do concurso devera fazé-lo ao:
Centro de Treinamento e Desenvolvimento —
CETREDE
SAC — Servigo de Atendimento ao Candidato

Av. da Universidade, 2932 — Bairro Benfica

CEP 60020-181 - Fortaleza - Ceara
e envia-lo para 0  enderego
concurso043@cetrede.com.br.
11.6 - Nao serdo dadas, por telefone, informacdes a
respeito de datas, locais e horarios de realizagao das
provas. O candidato devera observar rigorosamente os
editais e os comunicados a serem divulgados na forma
do subitem 11.3.
11.7 - O candidato poderd protocolar requerimento
relativo ao concurso. O requerimento podera ser feito
pessoalmente mediante preenchimento de formulario
préprio, a disposicao do candidato no Centro de
Treinamento e Desenvolvimento — CETREDE,
SAC - Servico de Atendimento ao Candidato, no
horario das 08h00min as 12h00min e das 14h00min as
17h00min de segunda a sexta (exceto feriados e no
periodo de 20/12/2017 a 01/01/2018).
11.7.1 - O candidato podera ainda enviar
requerimento por meio de correspondéncia ou e-mail,
observado o subitem 11.5.
11.8 - O candidato devera comparecer ao local
designado para a realizagdo das provas com
antecedéncia minima de (01) uma hora do horario
fixado para o seu inicio, munido somente de caneta
esferografica de tinta preta ou azul, fabricada em
material transparente, do Cartdo de Inscricao do
Candidato (comprovante de inscricdo emitido no site
www.cetrede.com.br) ou do comprovante de
pagamento da taxa de inscricdo e do documento de

eletronico

identidade original. Nao sera permitido o uso de lapis,
lapiseira/grafite e/ou borracha durante a realizacao das
provas.

11.8.1 — O documento de identidade apresentado
deverd estar em perfeitas condicbes, de forma a
permitir, com clareza, a identificacdo do candidato.
11.9- Serdo considerados documentos de identidade:
carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de
Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos o6rgdos fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens, conselhos etc.);
passaporte brasileiro; certificado de reservista;
carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras
funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei
federal, valham como identidade; carteira de trabalho;
carteira nacional de habilitacdo (somente modelo com
foto).

11.9.1 - Nao serdo aceitos como documentos de
identidade: certidbes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto),
carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor
de identidade nem documentos ilegiveis, nao-
identificaveis e/ou danificados.

11.9.2 — Nao sera aceita copia do documento de
identidade, ainda que autenticada e, nem
protocolo do documento.

11.10 - Por ocasiao da realizagdo das provas, o
candidato que ndo apresentar documento de
identidade original, na forma definida no subitem
11.9 deste Edital, ndo podera fazer as provas e sera
automaticamente eliminado do concurso publico.
11.11 - Caso o candidato esteja impossibilitado de
apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda,
roubo ou furto, deverd ser apresentado documento
que ateste o registro da ocorréncia em o6rgdao
policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta)
dias, ocasido em que sera submetido a identificacao
especial, compreendendo coleta de dados, de
assinaturas, transcrigao de texto e de impressao digital
em formulario proprio.

11.11.1 - A identificagdo especial sera exigida,
também, ao candidato cujo documento de identificacdo
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a
assinatura do portador.

11.12 - Para a seguranca dos candidatos e a garantia
da lisura do certame, a ORGANIZADORA podera
proceder a coleta da impressao digital de todos os
candidatos no dia de realizacao das provas.

11.13 - N3o serdo aplicadas provas em local, data ou
horario diferentes dos predeterminados em Edital ou
em comunicado no endereco eletronico
www.cetrede.com.br.
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11.14 - N3o serd admitido ingresso de candidato ao
local de realizacdo das provas apds o horario fixado
para o seu inicio.

11.15 - O candidato devera permanecer
obrigatoriamente no local de realizacdao das
provas por, ho minimo, 2 (duas) horas apds o
inicio das provas.

11.15.1 - A inobservancia do subitem anterior
acarretara a ndo corregdo das provas e,
consequentemente, a eliminagdo do candidato no
concurso publico.

11.15.2 - O Candidato que permanecer na sala de
provas por mais de 3h45min, podera levar consigo o
Caderno de Provas fornecido pela
ORGANIZADORA.

11.15.2.1 - O candidato ao levar seu Caderno de
Provas ou nao permanecer na sala de provas por
mais de 3h45min para leva-lo consigo e, nao
registrar nenhuma reclamagao em Ata, reconhece que
o mesmo, do qual fez uso, encontrava-se legivel,
entendivel, completo e sem qualquer reparo.

11.16 - A ORGANIZADORA mantera um marcador
de tempo em cada sala de provas para fins de
acompanhamento do horario pelos candidatos.

11.17 - O candidato que se retirar do local/ambiente
de provas ndo podera retornar em hipdtese alguma.
11.18 - N3o haverd, por qualquer motivo, prorrogacao
do tempo previsto para a aplicagdo das provas em
razao do afastamento de candidato da sala de provas.
11.19 - N3o havera segunda chamada para a
realizacdo das provas. O ndo-comparecimento a estas
implicara a eliminacdo automatica do candidato.
11.20 - N3o sera permitida, durante a realizacao das
provas, a comunicacao entre os candidatos nem a
utilizacdo de maquinas calculadoras e/ou similares,
livros, anotagles, réguas de calculo, impressos ou
qualquer outro material de consulta, inclusive codigos
e/ou legislagdo.

11.21 - Serd eliminado do concurso o candidato que,
durante a realizagao das provas (durante a realizacao
da sua prova), for surpreendido, na sala de aplicacao
das provas, banheiros e areas de circulacdo, portando
aparelhos eletronicos, tais como bip, telefone celular,
walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop,
receptor, gravador, maquina de calcular, maquina
fotografica, controle de alarme de carro etc., bem como
relégio de qualquer espécie, Oculos escuros ou
quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu,
boné, gorro etc. e, ainda, lapis, lapiseira/grafite e/ou
borracha.

11.21.1 - A ORGANIZADORA recomenda que o
candidato ndo leve nenhum dos objetos citados no
subitem anterior no dia de realizacdo das provas.
11.21.2 - Antes de entrar na sala de provas, o
candidato devera guardar, em embalagem porta-

objetos fornecida pela ORGANIZADORA, telefone
celular desligado ou quaisquer outros equipamentos
eletronicos desligados relacionados no subitem 11.21
deste Edital, sob pena de ser eliminado do concurso.
11.21.3 - A embalagem porta-objetos devidamente
lacrada e identificada pelo candidato devera ser
mantida embaixo da carteira até o término das suas
provas. A embalagem porta-objetos somente podera
ser deslacrada fora do ambiente de provas.

11.21.4 - AORGANIZADORA n3o ficara responsavel
pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.
11.21.5 - A ORGANIZADORA ndo se
responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou
de equipamentos eletronicos ocorridos durante a
realizacdo das provas, nem por danos neles causados.
11.21.6 - N3o sera permitida a entrada de candidatos
no ambiente de provas portando armas. O candidato
que estiver armado serd encaminhado a Coordenacdo.
11.22 - Tera suas provas anuladas e sera
automaticamente eliminado do concurso publico o
candidato que, durante a sua realizagao:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a
execucao das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou
equipamento similar, dicionario, notas ou impressos
que ndo forem expressamente permitidos ou que se
comunicar com outro candidato;

c) o seu telefone celular ou qualquer aparelho
eletronico, relacionado no subitem 11.21, de sua
propriedade/responsabilidade tocar, vibrar ou alarmar
(mesmo ensacado, envelopado ou guardado em bolsa,
sacolas etc.);

d) faltar com o devido respeito para com qualquer
membro da equipe de aplicagdo das provas, com as
autoridades presentes ou com os demais candidatos;
e) fizer anotacdo de informagOes relativas as suas
respostas no comprovante de inscrigdo ou em qualquer
outro meio, que ndo os permitidos;

f) ndo entregar o material das provas ao término do
tempo destinado para a sua realizagao;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o
acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a
folha de respostas;

i) descumprir as instrugdes contidas no caderno de
provas, na folha de respostas;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos
trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou
ilegais para obter aprovacdo prépria ou de terceiros,
em qualquer etapa do concurso publico;

1) n3o permitir a coleta de sua assinatura e/ou de sua
impressao digital.

11.23 - No dia de realizacdo das provas nao serao
fornecidas, por qualqguer membro da equipe de
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aplicacao destas e/ou pelas autoridades presentes,
informacdes referentes ao seu conteido e/ou aos
critérios de avaliagdo e de classificagdo.

11.24 - Se, a qualquer tempo, for constatado, por
meio eletronico, estatistico, visual, grafoldgico ou por
investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de
processo ilicito, suas provas serao anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do concurso publico.
11.25 - No dia de realizacao das provas, a
ORGANIZADORA podera submeter os candidatos ao
sistema de deteccao de metal nas salas, corredores e
banheiros, a fim de impedir a pratica de fraude e de
verificar se o candidato esta portando material nao
permitido.

11.26 - O descumprimento de quaisquer das
determinacOes supracitadas implicard na eliminagdo
sumaria do candidato. Referida eliminagdo sera objeto
de circunstanciada narrativa em Termo préprio em
que constardo as assinaturas das testemunhas.

11.27 - O prazo de validade do concurso € de dois
anos, contado a partir da data de publicacdgo da
homologacdo do resultado final, podendo ser
prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo.

11.28 - O resultado final do concurso sera homologado
pelo Prefeito Municipal de Forquilha e publicado no
Diario Oficial do Estado do Ceard e/ou Diario Oficial do
Municipio e divulgado no enderego eletronico
www.cetrede.com.br.

11.29 - O candidato deverd manter atualizado seu
endereco perante a ORGANIZADORA, até data de
divulgacdo dos resultados finais das provas, por meio
de requerimento a ser enviado ao Centro de
Treinamento e Desenvolvimento — CETREDE,
SAC - Servico de Atendimento ao Candidato e,
apds essa data, perante a Prefeitura Municipal de
Forquilha, se selecionado. Sdo de exclusiva
responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da
nao-atualizacdo de seu enderego. Os dados de contato
(Endereco, Telefone, e-mail) poderao ser alterados até

o0 Ultimo dia do periodo de inscricdes ao Concurso que
se inscreveu. Os dados de Concurso (Cargo, Portador
de Deficiéncia, e demais dados pertinentes ao
Concurso) poderao ser alterados até o momento do
pagamento da taxa de inscricdo. Apds efetuado o
pagamento da Taxa de Inscricdo ndo é mais possivel
altera-los e, portanto, valerdo as informagoes
constantes da mesma. Os dados de identificacdo
(Nome, N° de Identidade, CPF e data de nascimento)
nao poderdo ser alterados apds a confirmagdo de sua
inscricdo. Caso, deseje alterar os dados cadastrais
durante a execucao do concurso (correcdo de nome,
atualizacdo de enderego, telefone e/ou e-mail) podera
ser solicitado, para o e-mail:
concurso043@cetrede.com.br.

11.30 — As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os
€asos omissos e os casos duvidosos serao resolvidos,
em carater irrecorrivel, pela Comissao Deliberativa
e Executora do Concurso juntamente com a
Comissao Organizadora do Concurso.

11.31 - Quaisquer alteragOes nas regras fixadas neste
Edital s poderdo ser feitas por meio de republicagao
de atualizacao do Edital, aditivo ou outro Edital.
11.32 — Decorridos 180 (cento e oitenta) dias da
publicacao da Homologacao do Concurso, poderao
ser descartados todos os documentos a ele relativos,
inclusive quanto as inscricdes, independentemente de
qualquer formalidade.

11.33 - Nao serao fornecidos atestados, certificados
ou certidoes relativas a habilitacdo, classificacao ou
nota de candidatos, valendo para tal fim a publicacao
do resultado final e a homologacdo em o6rgao de
divulgacao oficial.

Forquilha (CE), 28 de novembro de 2017.

Gerlasio Martins de Loiola
Prefeito Municipal de Forquilha - CE
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Cargos, Vagas Oferecidas, Carga Horaria e Salario Base
Localidade: Administracao Municipal de Forquilha

(Coluna A) - Total de Vagas, (Coluna B) — Vagas Reservadas para Portadores de Deficiéncia, (Coluna C) —
Cadastro de Reserva, (Coluna D) — Carga Horaria de Trabalho Mensal/Semanal e (Coluna E) — Salario.

ESCOLARIDADE
PRE-REQUISITOS

. Ensino Médio completo e CNH (a comprovac&o --m-
Guarda Municipal da Habilitacdo se dara no ato da posse 20 1 h/m 1.500,00
Torn cenn EX RS

LEGENDA

Observacoes:
a) - Além das vagas acima especificadas fica criado um Cadastro de Reserva com 3 (Trés) vezes o
Numero de Vagas
b) - As Categorias profissionais que tenham o seu regime de carga horaria modificados por Lei Federal

ou por processo transitado em julgado em Ultima terdo as suas cargas horarias enquadradas nesta nova
realidade;

Forquilha (CE), 28 de novembro de 2017.

Gerlasio Martins Loiola
Prefeito Municipal de Forquilha - CE
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ANEXO 11

CONTEUDO PROGRAMATICO — GUARDA MUNICIPAL

NIVEL MEDIO

CONHECIMENTOS GERAIS

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo e compreensao de texto. Tipos e géneros textuais. Fonética: Encontros consonantais e vocalicos,
silaba (divisdo e classificacdo). Acentuacao grafica. Ortografia. Pontuagdo. Morfologia: Classes de palavras, processo
de formacdo das palavras. Analise sintdtica dos periodos simples e composto. Concordancia nominal e verbal.
Regéncia verbal e nominal. Semantica: Sinonimia, antonimia e paronimia. Tipos de linguagem: Verbal, ndo-verbal,
denotativa, conotativa, coloquial, formal. Fungdes da linguagem. Colocacao pronominal. Linguagem e sentido.
Ambiguidade. Figuras de linguagem. Coesdo. Coeréncia. Referenciagao.

MATEMATICA

Numeros relativos inteiros e fracionarios: operacoes e suas propriedades (adigdo, subtracdo, multiplicagdo, divisao
e potenciacdo). Mdltiplos e divisores: maximo divisor comum e minimo mdultiplo comum. FragGes ordinarias e
decimais. Numeros decimais: propriedades e operacdes. Expressdes numéricas. Equacdoes do 1° e 2° graus.
Problemas. Sistemas de medida de tempo. Sistema métrico decimal. Sistema monetario brasileiro. Problemas,
numeros e grandezas proporcionais: razoes e proporcoes. Divisao em partes proporcionais. Regra de trés simples e
composta. Porcentagem. Juro simples: juros, capital, tempo, taxas e montantes. Fundamentos da Teoria dos
Conjuntos. Conjuntos Numéricos: Numeros Naturais e Inteiros (divisibilidade, nimeros primos, fatoragdo, maximo
divisor comum, minimo multiplo comum). NUmeros Racionais e Irracionais (reta numérica, valor absoluto,
representagao decimal). NUmeros Reais (relagdo de ordem e intervalos). OperagGes. FungGes: Estudo das Relagdes,
definicdo da funcdo, fungbes definidas por formulas: dominio, imagem e contradominio, graficos, funcdo injetora,
sobrejetora e bijetora, funcdes par e impar, funcdes crescentes e decrescentes, funcdo inversa, funcdo composta,
fungdo polinomial do 1° Grau, quadratica, modular, exponencial e logaritmica, resolugdes de equages, inequagdes
e sistemas. Sequéncia. Geometria Plana. Angulos: definicdo, classificacdo, unidades e operacoes, feixes de paralelas
cortadas por transversais, Teorema de Tales e aplicagGes. Poligonos: elementos e classificagdo, Diagonais, soma
dos angulos externos e internos, estudo dos quadrilétgros e tridngulos, congruéncias e semelhancas, relacoes
métricas dos triangulos. Area: poligonos e suas partes. Algebra: analise combinatdria. Geometria Espacial: retas e
planos no espaco (paralelismo e perpendicularismo), poliedros regulares, piramides, prismas, cilindro, cone e esfera
(elementos e equagoes).

ATUALIDADES E CONVIVENCIA SOCIETARIA

Evolugdo histdrica, geografica, economica, politica e cultural do municipio de Forquilha. Acontecimentos e fatos
relevantes e atuais do contexto internacional, nacional, estadual e do municipio de Forquilha. - Diversidade cultural,
conflitos e vida em sociedade. Formas de organizacdo social, movimentos sociais, pensamento politico e acao do
Estado. Os dominios naturais e a relagao do ser humano com o ambiente. A relagdo homem-natureza, a apropriacdo
dos recursos naturais pelas sociedades ao longo do tempo. Recursos minerais e energéticos: exploragao e impactos.
Recursos hidricos. Bacias hidrograficas e seus aproveitamentos. As questdes ambientais contemporaneas: mudanca
climatica, ilhas de calor, efeito estufa, chuva acida. A destruicdo da camada de ozbnio e impacto ambiental das
atividades econGmicas no Brasil. Origem e evolugdo do conceito de sustentabilidade. Etica profissional e social. Etica,
moral e cidadania.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Sistema Nacional de Transito: Finalidade. Composicdo. Competéncias. Nocdes de Direcdo Defensiva e prevengao de
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acidentes. Educacdo no Transito. Uso correto do veiculo. Normas gerais de circulagdo e conduta. Sinalizacdo de
Transito. Habilitacdo: Requisitos, Aprendizagem, Exames, Permissdo para Dirigir, Categorias. Primeiros Socorros.
Protecdo ao Meio Ambiente. NocOes de mecanica basica de autos. Pedestres e Condutores de Veiculos nao
Motorizados. Operacdo, da Fiscalizacdo e do Policiamento Ostensivo de Transito. Condugdo de Escolares. Infracoes.
Penalidades e Multas. Medidas administrativas, Processo Administrativo, Crimes de Transito. Nogdes sobre seguranca
publica: definicdo e componentes. Forcas armadas e forcas auxiliares. Diferencas e atribuigdes. Competéncia
municipal. Nogdes sobre seguranca patrimonial: definicOes. Atribuicdes das empresas que realizam seguranca
patrimonial. O municipio e a sua seguranca patrimonial. Lei Organica do municipio: o municipio e seus simbolos. O
municipio e sua divisdo administrativa. Competéncia privativa, comum e complementar. Conceito de administracao
publica. Fundamentos da ética na administracdo publica. Procedimento em caso de assalto (antes, durante e depois).
Nocdes de Seguranca do Trabalho: acidentes do trabalho - conceito, causas e prevengao. Normas de segurancga:
conceito de protecao e equipamentos de protecdo. Normas basicas de higiene: pessoal, ambiental, de utensilios e
equipamentos. Estatuto da Crianca e do Adolescente e Estatuto do Idoso. Nogbes de Direito Administrativo: Estado,
Governo e Administracdo Publica: conceitos, elementos, poderes, natureza, fins e principios; Direito Administrativo:
conceito, fontes e principios; Ato Administrativo: Conceito, requisitos, atributos, classificacao e espécies; Invalidacdo,
anulagao e revogacao; Prescricdo. Nocoes de Direito Constitucional: Dos Principios Fundamentais (Art. 1° ao 4°);
Dos Direitos e Garantias Fundamentais (Art. 5° ao 11); Da Organizacao do Estado (Art. 18 a 31; 37 a 41); Da
Seguranca Publica (Art. 144). Os artigos em referéncia sao da Constituigdo Federal de 1988. Nogbes de Direito Penal:
Dos Crimes contra a Pessoa e contra o Patrimonio (Art. 121 ao 183); Dos Crimes contra a Administracdo Publica
(Art. 312 ao 337-A). Codigo de Transito Brasileiro: Lei N© 9.503 de 23/09/1997, Lei N° 9602 de 21/01/1998,
DECRETO NO© 4.711, de 29 de maio de 2003. Lei n® 13.281. de 2016, Lei n® 13.103. de 2015. CTB - Anexo II
Sinalizacdo - Resolugdes do CONTRAN. Relagdes humanas no trabalho. Atendimento ao publico. Etica moral e
profissional e cidadania.

Forquilha (CE), 28 de novembro 2017.

Gerldasio Martins Loiola
Prefeita Municipal de Forquilha — CE




PREFEITURA MUNICIPAL DE FORQUILHA - CE
CONCURSO PUBLICO
ANEXO 111 DO EDITAL N° 001/2017

ANEXO 111
[ carco.cuamoamumicea |

Relativamente ao cargo de Guarda Municipal, além do disposto neste regulamento, os candidatos submeter-se-3o a
2(duas) outras fases de responsabilidade e execucdo do Municipio de Forquilha e sob a supervisao da Organizadora a
seguir disciplinadas:

a) Hemograma Completo; Grupo sanguineo ABO e

~ Rh; Glicemia de jejum; Creatinina sérica;
DO EXAME DE SELEGCAO Sorologia para lues (VDRL quantitativo);

1 - O Exame de Selecdo, de carater eliminatdrio, sera
composto pelas 2(duas) fases, respectivamente:

a) Exame Médico de Salde;

b) Exame de Avaliacdo Fisica.

2 - O Exame de Selegdo para todos os candidatos
classificados conforme previsto no regulamento do
processo sera aplicado em data a ser divulgada na
convocagdo oficial, e realizado no Municipio de
Forquilha.

3 - O candidato devera apresentar-se com 1 (uma)
hora de antecedéncia do inicio previsto para o Exame
de selecao, munido do Cartdao de Inscricao,
Documento de Identidade original, exames
laboratoriais e caneta esferografica, fabricada em
material transparente, com tinta azul ou preta.

4 - O candidato ao Exame de Selecao sera considerado
APTO ou INAPTO, ap6s a realizacao de cada etapa.

5 - O candidato que for considerado INAPTO, em
qualquer uma das etapas ou deixar de realizar uma
delas com relacdo ao Exame de Selecdo, estara
eliminado do Concurso.

6 — A administracdo do Municipio de Forquilha e a
ORGANIZADORA ndao assumem  qualquer
responsabilidade quanto aos exames de salde
solicitados, ao transporte, alimentacdo e/ou
alojamento dos candidatos quando da realizacdo de
qualquer etapa do Exame de Selecdo.

A) DO EXAME MEDICO DE SAUDE

1 - O Exame Médico de Saude constitui-se de uma
avaliacdo de carater eliminatorio.

2 - O Exame Médico de Saude serd aplicado por
Médicos oficiais do Sistema Municipal de Saude de
Forquilha.

3 - O candidato devera apresentar para realizacdo do
Exame Médico de Saude o resultado dos exames
abaixo relacionados, com intervalo maximo de 120
(cento e vinte) dias, entre a data de realizacao dos
exames laboratoriais e a data do Exame Médico de
Saude:

Colesterol total e HDL;

b) Parasitoldgico de fezes;

c) Sumario de urina;

d) Radiografia de térax PA com laudo;

e) Eletrocardiograma de repouso com laudo;

4 - O candidato cujo exame apresentar resultado

duvidoso que possa comprometer o resultado do

exame de salde, com vistas a aptidao para os cargos
em questdo, devera antes da data do exame, procurar
médico especialista particular com objetivo de ser
examinado, devendo no dia da realizacao do Exame

Médico de Saude estar munido com o parecer, exames

complementares abaixo relacionados, e

acompanhados dos respectivos laudos médicos:

a) Eletrocardiograma de esforco e/ou
Ecocardiograma, cujos laudos de
Eletrocardiograma de repouso suscitarem duvidas
guanto a aptidao fisica para o servico de Guarda
Municipal;

Radiografia simples de coluna PA e Perfil, para os
candidatos portadores de desvios da coluna;
Radiografia simples da coluna e escanometria de
membros inferiores, para os candidatos
portadores de bascula de bacia;

Ressonancia magnética de joelhos, para os
candidatos que tenham se submetido a cirurgia de
joelho;

Radiograma de pés, para os candidatos com
suspeita de pé plano;

Exame de acuidade visual e laudo oftalmoldgico
com o diagnostico, para os candidatos portadores
de deficiéncia visual.

5 - A equipe médica oficial, podera, ainda, solicitar

outros exames, se necessarios, com a finalidade de

esclarecerem duvidas diagnosticas ou suscitadas pelos
laudos dos exames apresentados pelos candidatos.

6 - Os candidatos portadores de deficiéncias visuais,

deverdo apresentar-se munidos de éculos e lentes de

contato, quando fizerem wuso dos mesmos;
recomenda-se aos candidatos que possuirem dulvidas

a respeito da respectiva acuidade visual, que com a
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devida antecedéncia consulte o oftalmologista

particular no sentido de averiguar a necessidade ou

nao de fazerem uso de lentes corretivas.

7 - O candidato recebera imediatamente apds a

realizacdo do Exame Médico de Saude, o resultado de

APTO ou INAPTO.

8 - O candidato considerado APTO no Exame Médico

de Salde serd encaminhado para a realizagao do

Exame de Avaliacdo Fisica.

9 - Ao candidato considerado APTO no Exame de

Salde sera devolvido o laudo dos exames os quais

deverdo ser guardados e entregues por ocasido do ato

de nomeacao, em caso de classificacdo no concurso.

10 - Nao serdo devolvidos aos candidatos INAPTOS os

laudos dos exames complementares que ficardo

retidos pela Equipe Médica Oficial, como daqueles
candidatos com resultado pendente da inspecdo de
saude.

11 - Sera considerado INAPTO no Exame Médico de

Saude (Médico) o candidato que:

a) Apresentar alteracoes nos exames
complementares, consideradas incompativeis com
as atribuicdes de Guarda Municipal;

b) Deixar de apresentar algum exame relacionado no
presente regulamento ou com respectivo laudo
ausente ou incompleto;

c) Incidir em condigdo clinica que, embora ndo
conste do presente regulamento, seja considerada
incapacitante para o servico de Guarda Municipal,
de acordo com o julgamento da Equipe Médica
Oficial do Municipio de Forquilha.

1 - INDICES MINIMOS EXIGIDOS:

a) Acuidade visual:

¢+ Sem correcdo abaixo de 0,5 (na escala
decimal) em ambos os olhos, tolerando-se a
baixa de visdo em um dos olhos;

+ Até 0,3 quando o outro tiver pelo menos 0,7
de acuidade visual;
Ou ainda a baixa até 0,2, em qualquer um dos
olhos, quando o outro tiver visdo igual a 1,
tudo sem corregao.
Qualquer deficiéncia visual compativel, sem
correcdo, devera depois de corrigida,
assegurar visao igual a 1 em um dos olhos e
pelo menos 0,7 no outro;

b) Censo cromatico: E admissivel a discromatopsia
de graus leve e médio, e incapacitante a de grau
acentuado, definidas de acordo com as instrugdes
que acompanham cada modelo de teste
empregado;

c) Limites minimos de motilidade:

Limites minimos de motilidade da
extremidade superior:
OMBRO = Elevacdo para diante a 90°.
Abducdo a 909°;
COTOVELO = Flexdo a 100°. Extensdo a 150°;
PUNHO = Alcance total a 159;
MAO = Supinacdo/pronacdo a 90°;
+ DEDOS = Formacao de pinca digital;
2 - Limites minimos de motilidade da extremidade
inferior:
¢ COXO-FEMURAL = Flexdo a 90°. Extensdo a
109;
¢ JOELHO = Extensdo total. Flexdo a 900;
¢ TORNOZELO = Dorsiflexdo a 10°. Flexdo
_ plantar a 10°;

d) Indices cardiovasculares:

+ Pressdo arterial medida em repouso e em
decUbito dorsal ou sentado: SISTOLICA - Igual ou
menor de que 140mmHg; DIASTOLICA - Igual ou
menor de que 90mmHg; PULSO ARTERIAL
MEDIDO EM REPOUSO - Igual ou menor que 100
pat/min;

e) Indice audiométrico: Serdo considerados aptos os
candidatos que apresentarem perdas auditivas em
qualquer ouvido até 20 decibéis, nas frequéncias
de 500HZ e 1000HZ, 30 decibéis, na frequéncia de
2000HZ e 35 decibéis, nas frequéncias de 3000 a
8000HZ, por vias aérea e 0ssea.

2 - CONDIGOES INCAPACITANTES

a) Cabega e pescogo: Deformagdes, perdas externas
de substancia; cicatrizes extensas deformantes,
aderentes ou antiestéticas; contragdes musculares
anormais, cisto branquial, higroma cistico de
pescoco e fistulas;

b) Ouvido e audicdo: Deformidades ou agenesia do
pavilhdo auricular; anormalidades do conduto
auditvo e timpano. Infecgbes crbnicas
recidivantes, otite média cronica, labirintopatias e
tumores. No teste audiométrico serdo observados
os indices de acuidade auditiva constantes na dos
Indices minimos exigidos;

c) Olhos e visdo: Infeccbes e  processos
inflamatdrios, excetuando conjuntivites agudas e
hordéolo; ulceragoes, tumores, excetuando cisto
benigno palpebral; opacificagbes corneanas,
degeneracdes, sequelas de traumatismo ou de
gueimaduras; doencas congénitas e deformidades
congénitas ou adquiridas, incluindo desvios dos
eixos visuais superiores a 10 graus;
anormalidades:  funcionais  significativas e
diminuicdo da acuidade visual além da tolerancia
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permitida; leses retinianas, doengas neuroldgicas
ou musculares oculares. Qualquer cirurgia
refrativa é incapacitante, como também a
discromatopsia de grau acentuado;

Boca, nariz, laringe, faringe, traqueia e esofago:
Anormalidades estruturais congénitas ou nao;
desvio acentuado de septo nasal, mutilagdes,
tumores, atresias e retragdes; sequelas de
agentes nocivos; fistulas congénitas ou
adquiridas; infeccdes cronicas ou recidivantes;
deficiéncias funcionais na mastigacdo, respiragao,
fonacdo e degluticdo; doencas alérgicas do trato
respiratorio;

Dentes: Estado sanitario geral deficiente,
infeccdes, mal oclusdo e tumores; restauragoes,
dentaduras e pontes insatisfatorias; deficiéncias
funcionais. Para estabelecer as condigdes normais
de estética e mastigagdo, tolera-se a prétese
dental, desde que o inspecionado apresente
dentes naturais, conforme nos "Indices Minimos";
Pele e tecido celular subcutdneo: Infecgbes
crbnicas ou recidivantes; micoses extensas,
infectadas ou cronificadas; parasitoses cutaneas
extensas; eczemas alérgicos cronificados ou
infectados; expressdes cutdneas das doencas
auto-imunes;  manifestacdbes das  doencas
alérgicas de dificil resolugdo; ulceracbes e
edemas; cicatrizes deformantes, comprometendo
a estética; nevus vasculares e externos ou
antiestéticos. Tatuagens, se expressando motivos
obscenos, ofensivos ou de morte, que possam ser
consideradas como manifestagoes de
desequilibrios psiquicos, nao sendo toleradas, na
cabega, pescoco, terco distal do brago, antebrago
e maos, para candidatos de ambos os sexos e
tercos médio e distal das pernas, para candidatos
do sexo feminino. Presenca de "pircing" para
candidatos sexo masculino em qualquer area do
corpo e para candidatas do sexo feminino em
regides do supercilio, nariz, labios e lingua;
Pulmbes e paredes tordacicas: Deformidades
relevante congénita ou adquirida de caixa
toracica; funcdo respiratdria prejudicada; doencgas
e defeitos, congénitos ou adquiridos; infeccoes
bacterianas ou micdticas; doencas imuno-
alérgicas do trato respiratdrio inferior (importante
a histéria); fistula e fibrose pulmonar difusa;
tumores malignos e benignos dos pulmdes e
despleura, anormalidade radioldgicas, exceto se
insignificantes e desprovidas de potencialidade
morbida e sem comprometimento funcional;
Sistema cardiovascular: Anormalidades
congénitas ou adquiridas; infecgbes e

inflamacgOes, arritmias, doengas do pericardio,
miocardio, endocardio e da circulacao intrinseca
do coracdo; anormalidade do feixe de conducao e
outras, detectadas no eletrocardiograma; doencas
oro-valvulares; hipotensao arterial com sintomas;
hipertensao arterial e taquiesfigmia; alteracdes
significativas da silhueta cardiaca no exame
radiolégico; doengas venosas, arteriais e
linfaticas;

Abdome e trato digestivo: Anormalidades da
parede (Ex. Hérnias, fistulas), a inspecao ou
palpacao; visceromegalias; infecgdes,
esquistossomose e outras parasitoses graves (Ex.
Doenca de Chagas, calazar, malaria, amebiase
extra-intestinal); micoses profundas, histdria de
cirurgia significativa ou resseccdes importantes;
doencas hepaticas e pancreaticas; lesGes do trato
gastrointestinal; distUrbios funcionais, desde que
significativos; tumores benignos e malignos;
Aparelho génito-urinario: Anormalidades
congénitas ou adquiridas da genitdlia, rins e vias
urinarias; tumores; infeccoes e outras lesdes
demonstraveis no exame de urina; criptorquidia;
o testiculo Unico ndo é incapacitante, desde que
nao resulte de criptorquidia do outro testiculo;
varicocele, volumosa e/ou dolorosa. A hipospadia
nao é incapacitante;

Aparelho  osteo-mio-articular:  Doengas e
anormalidades dos ossos e articulagoes,
congénitas ou  adquiridas, inflamatdrias,
infecciosa, neoplasicas e traumaticas; desvios ou
curvaturas anormais significativos da coluna
vertebral; deformidades ou qualquer alteracao na
estrutura normal das mados e pés; proteses
cirlrgicas e sequelas de cirurgia. No caso de pé
plano e curvatura discreta da coluna vertebral,
convém o parecer especializado para avaliacdo de
sintomas, disturbios funcionais organicos e vicio
postural;

Doencas metabdlicas e enddcrinas: "Diabetes
mellitus"; tumores hipotaldmicos e hipofisarios;
disfuncdo tiroideana sintomatica; tumores da
tirdide, exceto cistos insignificantes e desprovidos
de potencialidade mdrbida; tumores de supra-
renal e suas disfungbes congénitas ou adquiridas;
hipogonadismo primario ou secundario; distdrbios
do metabolismo do célcio e fosforo, de origem
enddcrina; erros inatos do metabolismo;
desenvolvimento anormal, em desacordo com a
idade cronoldgica;

Sangue e 6rgaos hematopoiéticos: Alteracdes do
sangue e orgaos hematopoiéticos significativas. A
historia € importante nas doencas hemorragicas.
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Alteracdes hematoldgicas consideradas
significativas deverao ser submetidas a parecer
especializado;

Doengas neuropsiquiatricas: Disturbios
neuromusculares; afecgbes neuroldgicas;
anormalidades congénitas ou adquiridas; ataxias,
incoordenacdes, tremores, paresias e paralisias,
atrofias e fraquezas musculares. Avaliar
cuidadosamente a historia, para detectar
sindromes convulsivas, disturbios de consciéncia,
distUrbios comportamentais e de personalidade;
Tumores e neoplasias: Qualquer tumor maligno;
tumores benignos, dependendo da localizagao,
repercussao funcional, potencial evolutivo ou
comprometimento estético importante. Se o perito
julgar insignificantes pequenos tumores benignos
(Ex. Cisto sebaceo, lipoma), devera justificar sua
conclusdo;

Doencgas sexualmente transmissiveis: Doencas
sexualmente transmissiveis em atividade sao
incapacitantes. Ndo se constitui em condigao
incapacitante, ser portador assintomatico do virus
HIV;

CondicGes ginecoldgicas: Neoplasias; coforite;
cistos ovarianos nao funcionais; salpingite, lesdes
uterinas e outras anormalidades adquiridas,
exceto insignificantes e desprovidas de
potencialidade morbida; anormalidade
congénitas; matites especificas, tumoragles da
mama.

O candidato considerado apto no Exame de Saude
(Médico) sera comunicado logo apds o término do
Exame, e sera encaminhado para a realizacdo do
Exame de Avaliacdo Fisica, em data e local
confirmados logo apds a do mesmo.

B) DO EXAME DE AVALIACAO FISICA

1 - Somente o candidato considerado apto no Exame
Médico de Saude podera submeter-se ao Exame de
Avaliacdo Fisica.

2 - O Exame de Avaliacdo Fisica tera carater
eliminatorio;

3 - Para realizar o Exame de Avaliagdo Fisica o
candidato deverad apresentar-se com traje adequado
para melhor desempenho neste exame;

6 - Em cada uma das provas do Exame de Avaliacao
Fisica, somente sera permitida uma tentativa, sendo
vedada a repeticdo de prova.

7 - O candidato que ndo alcangar a performance
minima em qualquer das provas do exame de

avaliacao fisica ndo podera continuar na realizacdo do
exame e sera considerado INAPTO.

8 - O Exame de Avaliagdo Fisica sera composto das
seguintes atividades

SEXO MASCULINO SEXO FEMININO
a) Barras - 3; a) Desenvolvimento com
alteres - 10 Kg - 10;

b) Abdominal Remador - 20; b) Abdominal Remador; - 20
¢) Meio Sugado - 15; ¢) Meio sugado - 12;

d) percorrer 2.400 metros em | d) percorrer 2.400 metros em
até 13 (treze) minutos até 16 (dezesseis) minutos

9 - Os exercicios referentes ao Exame de Avaliagdo
Fisica serdo demonstrados pelo professor responsavel.
10 - A relagdo dos candidatos aptos no Exame de
Avaliacdo Fisica e a convocacdo para realizacdo dos
mesmos sera divulgada no site
www.cetrede.com.br.

11 - E responsabilidade do candidato, informar-se
sobre o resultado do Exame de Avaliacdo Fisica.

12 - O Exame Avaliacdo Fisica, de responsabilidade e
execucao do Municipio de Forquilha, sera aplicado por
Profissionais devidamente habilitados em Educacao
Fisica.

DA ELIMINACAO DO CANDIDATO

1 - Além dos casos previstos no regulamento geral do
concurso publico, sera eliminado do concurso o
candidato que:

a) Apresentar-se apds o horario estabelecido para a
realizacdo do Exame de Selecdo;

b) Ausentar-se na realizacao de qualquer etapa do
Exame de Selecao;

c) Nao comparecer a realizacgdo do Exame de
Selecdo, seja qual for o motivo alegado;

d) N&o apresentar um dos documentos de identidade
exigidos nos termos deste regulamento, para a
realizacdo do Exame de Selecdo;

e) Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo
de equipamento eletronico de comunicacao
(pagers, celulares, etc.);

f) Langar mdo de meios ilicitos para a execugao de
realizacdo dos Exames;

g) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos
trabalhos;

DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO

1 - Considerar-se-ao aprovados no concurso publico
para o cargo de Guarda Municipal, aqueles candidatos
classificados nas  Provas  Objetivas, Prova
Discursiva/Producdo Textual (se for requisito de
selecdo para o cargo), estiver realizado e aprovados
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nas 2(duas) fases do Exame de Selecdo, objeto deste
anexo, passando a integrar lista Unica de aprovados.

DOS RECURSOS

1 - Ndo serdo admitidos, em nenhuma hipotese,
pedidos de revisdao do julgamento e da correcdo do
Exame de Saude e Avaliagdo Fisica.

DAS DISPOSICOES FINAIS

1 - Para a candidata do sexo feminino, recomenda-se
gue durante o periodo compreendido entre a inscricao
no Concurso Publico, a conclusdo das 2 (duas) fases
do Exame de Selecao e o Curso de Formacgao da
Categoria nao apresente estado de gravidez, dada a
incompatibilidade com os testes fisicos especificos, de
carater seletivo, estabelecidos neste regulamento.

2 - A administracdo do Municipio de Forquilha e a
ORGANIZADORA estdo isentos de qualquer
responsabilidade por acidentes que resultarem na
incapacidade parcial ou total do candidato, originado
por imprudéncia, impericia ou negligéncia, durante a
realizacao do Concurso.

3 - Apds a homologacao do presente concurso publico
proceder-se-a a inscricdo dos candidatos a Guarda
Municipal, aprovados e convocados, para fazerem
parte do Curso de Formacao, de carater
classificatorio e eliminatdrio.

Forquilha (CE), 28 de novembro de 2017.

Gerlasio Martins Loiola
Prefeito Municipal de Forquilha - CE




