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Flor do Sertao

PREFEITURA

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2017

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°© 001/2017.

“Estabelece Normas para a Contratacdo Temporaria de Excepcional Interesse Publico para o Municipio de Flor do Sertdo e da outras provi-
déncias”.

CONSIDERANDO a necessidade temporaria de excepcional interesse publico para provimento da vaga de médico no ambito da Administra-
¢do Municipal em funcdo de férias da profissional concursada;

CONSIDERANDO que nao existem profissionais concursados, nem mesmo em cadastro de reserva para preenchimento desta vaga tempo-
raria;

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FLOR DO SERTAO, no uso de suas atribuicdes TORNA PUBLICO que esta aberta a inscri¢do do Processo
Seletivo Simplificado de contratacao de pessoal, por prazo determinado, em carater emergencial, conforme determina a Lei Municipal n°
497/2011 em seus Artigos 220 a 223.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera regido pelo presente Edital.

1.2. A selecdo dos candidatos sera publicada no Diario Oficial do Municipio e consistira no somatodrio de pontos da contagem de titulos e da
experiéncia comprovada.

1.3. O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selegdo de profissional para contratacdo em carater de emergéncia em contrato tempo-
rario pelo periodo de 30 (trinta) dias para substituir o periodo de férias do servidor efetivo.

1.4. O chamamento dos candidatos obedecera a ordem decrescente de classificagdo.

1.5. No caso da desisténcia do profissional convocado o mesmo passara ao final da lista de aprovados, mediante pedido expresso.
1.6. O contrato por prazo determinado extinguir-se-a sem direito a indenizagoes:

I — pelo término do prazo contratual;

II - por iniciativa da administracdo publica, desde que devidamente motivado, por escrito.
0.7. O prazo para chamamento deste seletivo sera de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo.

2. DA INSCRIGAO

2.1 As inscrigdes serdo recebidas de 16 a 30 de Agosto de 2017, das 07h30min as 11h30min e das 13h00min as 17h00, no Departamento
Pessoal da Prefeitura de Flor do Sertdo, na Avenida Flor do Sertdo, 696, Centro, CEP: 89878-000, Flor do Sertao — SC, devendo apresentar
copia de todos os documentos solicitados, devidamente rubricadas e em envelope lacrado.

2.2 No ato da inscrigdo o candidato devera entregar formulario de inscricdo (conforme anexo III) juntamente com envelope lacrado conten-
do cdpias devidamente rubricadas dos seguintes documentos:

- Carteira de Identidade;
- CPF;

- Titulo de Eleitor e comprovante da Ultima votacao;
- CURRICULUM VITAE documentado com todas as folhas rubricadas;
- Copia autenticada do certificado do curso especifico para o cargo de interesse e dos cursos de aperfeicoamento;

- Comprovante de enderego/telefone para contato.

2.4, ATENGCAO: O candidato, por ocasido da INSCRICAO, deverd comprovar todos os requisitos acima elencados. A ndo apresentacdo dos
comprovantes exigidos tornara sem efeito a respectiva inscrigdo e o candidato sera automaticamente excluido do processo seletivo.

3. DAS VAGAS

3.1 Sera realizado Teste Seletivo Simplificado de Titulos para:

Cargo N©. Vagas Carga Horaria Semanal Remuneracdo R$
MMédico 01 40 horas R$ 17.045,28
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4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1 O processo seletivo dar-se-a mediante somatario de pontos da contagem de titulos e da experiéncia comprovada, os quais deverdo cons-
tar do CURRICULUM VITAE de forma detalhada especialmente do contelido e da carga horaria dos cursos de aperfeigopamento, anexando
ao curriculo copia autenticada em cartorio dos certificados de conclusdo dos respectivos titulos.

4.2 Para contagem de titulos na area de atuagao serao considerados validos os cursos de especializacdo, Mestrado e Doutorado, devendo
os candidatos apresentar os documentos comprobatdrios a estes no ato de inscrigdo em envelope lacrado.

4.3 Entende-se como documentos comprobatdrios os certificados, declaragGes ou atestados, devendo ser expedidos pela Instituicdo de
Ensino registradas no MEC.

4.4 O tempo de experiéncia profissional podera ser comprovado através de fotocdpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS e
ou declaragdo da instituicdo/ou empresa em que atuou.

4.5 Ndo sera admitida a juntada de novos documentos depois de realizada a inscrigdo.

4.6 A abertura dos envelopes, apuracdo dos pontos e posterior divulgacdo do resultado dos candidatos aprovados sera realizado no dia 31
de Agosto de 2017 as 13:30 horas, em segdo publica, na sala do Departamento Pessoal da Prefeitura Municipal de Flor do Sertdo. O Resul-
tado final sera disponibilizado no site da Prefeitura Municipal de Flor do Sertdo, no enderego www.flordosertao.sc.gov.br .

4.7 Para efeito de inicio da contagem do prazo de validade do teste seletivo, serd considerada a publicagdo da homologacao do resultado
final do teste seletivo.

5. CLASSIFICACAO
5.1 A classificacdo final dos candidatos consistira no somatério de pontos da contagem de titulos e da experiéncia comprovada.

5.2 Serdo classificados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 5,0 (cinco) pontos.
5.3 Os candidatos classificados serdo chamados obedecendo a ordem decrescente de pontos, conforme conveniéncia e interesse publico.

5.4 Na classificagao final, entre candidatos com igual nimero de pontuagdo, serdo fatores de desempate:

- maior idade;
- maior tempo de servico na area de atuacdo do cargo a ser ocupado;

6. DA CONTRATAGCAO

6.1. A contratacdo e o exercicio da funcdo dependerdo da comprovacdo da documentacdo exigida pelo Departamento Pessoal no ato de
sua contratagao.

7. DOS RECURSOS

7.1. Os recursos poderdo ser interpostos em até 02(dois) dias uteis, a contar da divulgagdo por edital das homologacdes das inscri¢des e
do resultado final.

7.2. Os mesmos deverao ser protocolados junto ao Departamento Pessoal da Prefeitura Municipal de Flor do Sertdo, no referido prazo,
devendo conter os seguintes elementos:

a) N° do Processo Seletivo;

b) Cargo a que concorre;

a) Sucinta exposicdo dos motivos, critérios adotados, certificados ou titulos que deveriam ser atribuidos maior grau ou nimero de pontos;
d) Razbes do pedido, bem como o objeto pleiteado (revisdo e/ou nova classificacdo).

7.3. Serdo desconsiderados os recursos interpostos fora do prazo, ou em desacordo com este Edital.

1. DAS DISPOSIC@ES FINAIS

8.1. As habilitagdes necessarias ao exercicio das funcdes objeto deste processo seletivo simplificado sdo as constantes no Anexo I.

8.2. A homologagdo das inscricoes e do resultado sera publicada no DOM — Diario Oficial do Municipio.

8.3. Os candidatos serdo contratados em Regime Estatutario no que couber, ficando vinculado ao Regime Geral da Previdéncia Social;

8.4. Os casos omissos deste edital e as decisOes que se fizerem necessarias serdo resolvidas pela Comissdo do Processo Seletivo Simplifi-
cado.

8.5. Fica eleito o Foro da Comarca de Maravilha para dirimir questdes oriundas do presente processo seletivas.
8.6. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacado.

Flor do Sertdo (SC), 16 de Agosto de 2017.
SIDNEI JOSE WILLINGHOFER
Prefeito Municipal
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ANEXO I
DENOMINAGAO DO CARGO, CONFORME LEI MUNICIPAL N 635/2015: Médico
GRUPO OCUPACIONAL: Grupo 1V - ATIVIDADE TECNICA SUPERIOR — ATS 40 HORAS SEMANAIS

ATRIBUICOES DO CARGO:

1 - Realizar atendimento ambulatorial;

2 - Participar dos programas de atendimento a populagGes atingidas por calamidades publicas;

3 - Integrar-se com execugao dos trabalhos de vacinagdo e saneamento;

4 - Realizar estudos e inquéritos sobre os niveis de salide das comunidades e sugerir medidas destinadas a solugdo dos problemas levan-
tados;

5 - Participar da elaboragdo e execugdo dos programas de erradicacdo e controle de endemias na area respectiva;

6 - Participar das atividades de apoio médico-sanitario das Unidades Sanitarias da Secretaria da Saude;

7 - Emitir laudos e pareceres, quando solicitado;

8 - Participar de eventos que visem, seu aprimoramento técnico-cientifico e que atendem os interesses da Instituicdo;

9 - Fornecer dados estatisticos de suas atividades;

10 - Participar de treinamento para pessoal de nivel auxiliar médio e superior;

11 - Proceder a notificacdo das doencas compulsérias a autoridade sanitaria local

12 - Prestar a clientela assisténcia médica especializada, através de:

- Diagndstico tratamento e prevengao de moléstias

- Educacao sanitaria;

13 - Opinar a respeito da aquisicdo de aparelhos, equipamentos e materiais a serem utilizados no desenvolvimento de servigos relacionados
a sua especialidade;

14 - Desempenhar outras atividades afins;

15 - Desempenhar e cumprir as normas do Controle Interno.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Teste Seletivo de Titulos
ESCOLARIDADE: Possuir nivel de 3 (terceiro) grau especifico e Registro no 6rgdo competente
REMUNERAGAQ: R$ 17.045,28

CARGA HORARIA: 40 horas

ANEXO II

CRITERIOS PONTUACAO MAXIMA
Escolaridade Minima para o Cargo 05
Tempo de Servigo na fungdo compativel com o cargo 05
e Tempo de servigo de 3 meses a 1 ano; 02
» Tempo de servico acima de 1 ano até 3 anos; 03
e Tempo de servigo acima de 3 anos; 05
Cursos de aperfeigoamento profissional 10
e Especializagdo em nivel de Pds Graduagao 04
¢ Mestrado 07
¢ Doutorado 10

OBS 01: A contagem do tempo de servigo ndo sera cumulativa;
OBS 02: Somente serdo considerados validos os cursos de especializagbes desde que relacionados diretamente com o cargo pretendido e
a pontuacdo ndo sera cumulativa.

ANEXO III .
FORMULARIO DE INSCRICAO

PREFEITURA DE FLOR DO SERTAO TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO EM CARATER TEMPORARIO EDITAL N° 001/2017

Cargo:

Nome:

Enderego:

Telefone para contato:

Doc. de Identidade n©: CPF no:

Declaro que todos os documentos necessarios para a inscricdo foram entregues em envelope lacrado:
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() Carteira de Identidade;

() Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

() Titulo de Eleitor e Comprovante de Votagao do Ultimo pleito eleitoral;

() CURRICULUM VITAE documentado (com copia de todos os certificados) com todas as folhas rubricadas.
Flor do Sertao—-SC, __ /  /2017.

Assinatura do Candidato
Assinatura do (a) responsavel pelo recebimento da inscricao

PORTARIA N° 208/2017

PORTARIA N° 208/2017
CONCEDE GRATIFICACAO POR GRAU DE INSTRUGCAO AOS SERVIDORES MUNICIPAIS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SIDNEI JOSE WILLINGHOFER, Prefeito Municipal de Flor do Sertdo, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes e de acordo com a Lei,

RESOLVE

Art. 19 - Fica pela presente Portaria CONCEDIDO gratificacdo por grau de instrugdo aos servidores municipais LUCIANA PASQUALOTTO, NIL-
SON SCHUH e VALDECIR BARP por terem concluido 2° Grau, na ordem de 3% (trés por cento) calculada sobre o vencimento base constante
no quadro préprio, conforme Lei Municipal n® 497/2011 em seu artigo 95.

Art. 20 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacgo.
Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, aos 15 dias do més de Agosto de 2017.
SIDNEI JOSE WILLINGHOFER
Prefeito Municipal

LEANDRO NEUHAUS DIRCIANE F. NEUHAUS
Secretario de Administracdo Responsavel Dpto Pessoal

TERMO DE RESCISAO DE PERMISSAO DE USO
TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL

CONTRATO DE CESSAO DE USO N° 002/2017
CONTRATO DE CESSAO DE USO DE BEM MOVEL

O MUNICIPIO DE FLOR DO SERTAO, Estado de Santa Catarina, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°
01.566.621/0001-08 com sede na Avenida Flor do Sertao, 696, na cidade de Flor do Sertdo — SC, neste ato representado pelo Prefeito Muni-
cipal, Sr. Sidnei José Willinghtfer, brasileiro, residente e domiciliado no municipio de Flor do Sertdo, inscrito no CPF sob o n° 503.319.819-04
e portador da Cédula de Identidade n° 1.711.118 SSP/SC doravante denominado de PERMITENTE e, de outro lado, a Micro empreende-
dora individual maristela ines botTe vaskevicz, pessoa Juridica, inscrita no CNPJ n® 27.671.146/0001-15, Localizada na Linha Marmeleiro,
Interior, no Municipio de Flor do Sertdo, representada nesse ato por sua p,roprietéria Sra, Maristela Ines Botte Vaskevicz, inscrita no CPF n®
951.843.929-04 e RG 3.400.550, doravante denominada de PERMISSIONARIA, resolvem :

As partes em comum acordo resolvem nesta data por fim ao TERMO DE PERMISSAO DE USO de duas Maquinas de Costura industrial sendo:
e Uma maquina de costura industrial Interlock, duas agulhas, 05 fios, automatica, com motor de 2 CV, inscrita no patriménio municipal
sob 0 numero 2692;

e Uma maquina de costura industrial Reta, 01 agulha, inscrita no patrimdnio municipal sob o n® 2694;

O presente Termo entrard em vigor a partir da assinatura deste instrumento.

Outrossim, resta estabelecido que este instrumento de rescisdo ndo gera qualquer obrigagdo pecunidria as partes, suprimindo-se no que
couber as clausulas do contrato primitivo sob este aspecto.

E por assim, estarem certos e acordados assinaram o presente termo de RESCISAO, em duas vias de igual teor e forma, juntamente com
duas testemunhas.

Prefeitura Municipal de Flor do Sertdo (SC), em 15 de Agosto de 2017.

SIDNEI JOSE WILLINGHOFER Maristela I. B. Vaskevicz
CPF: 503.319.819-04 CPF n© 951.843.929-04
SIRLANE MARIA PALINSKI LEANDRO NEUHAUS
TESTEMUNHA TESTEMUNHA




