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ESTADO DE STA CATARINA
MUNICIPIO DE CHAPECO
Secretaria de Saude

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 002/2017

Luciano José Buligon, Prefeito Municipal de Chapeco, Estado de Santa
Catarina, no uso de suas atribuigdes legais, e em obediéncia ao que determina o Art.
37, inciso Il da Constituigdo Federal, Lei Organica Municipal e a Lei Complementar
N° 320 de 26 de novembro de 2007, que dispde sobre a criagdo dos empregos
publicos de Agente Comunitario de Saude e de Agente de Combate a Endemias,
torna publico o presente edital de abertura do Processo Seletivo Publico n°
002/2017, destinado ao preenchimento de vagas para o cargo de Agente
Comunitario de Saude e cadastro reserva para o cargo de Agente de Combate as
Endemias, o qual se regera pelas instrucbes deste Edital e demais disposicoes
legais vigentes.

1 - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. Este Processo Seletivo Publico dar-se-a em conformidade com a Lei Federal N°
11.350, de 5 de outubro de 2006 e com a Lei Municipal N° 320/2007 e sera realizado
sob inteira responsabilidade, organizacdo e controle da Secretaria de Saude de
Chapecé/SC.

1.2. Este edital contém as clausulas e condigbes que regem o Processo Seletivo
Publico conforme a legislagdo vigente. A realizacdo da inscricdo implica na
aceitacdo por parte do candidato de todas as regras, normas e condigdes do
Processo Seletivo Publico, estabelecidas no presente Edital e nas legislagdes
vigentes.

1.3 O Processo Seletivo Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data de
publicagdo da homologacdo do resultado final, prorrogavel uma vez, por igual
periodo, se houver candidatos aprovados e ainda nao contratados.

1.4. O Municipio de Chapecé reserva-se no direito de admitir o numero total ou
parcial dos candidatos aprovados, em relagao as vagas quantificadas neste Edital,
nao configurando a aprovagao dentro das vagas de reserva qualquer direito quanto
a admissao, visto que a contratagdao de Agentes Comunitarios de Saude e de Agente
de Combate as Endemias sera efetuada conforme a necessidade e oportunidade, a
serem definidos pelo Municipio.

1.5. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as publicages
referentes ao andamento do presente Processo Seletivo Publico.
2 - DAS ATRIBUIGOES, DA CARGA HORARIA, DO VENCIMENTO E DAS VAGAS

2.1. CARGO: Agente Comunitario de Saude

2.1.1. Atribuicoes: Agente Comunitario de Saude — ACS
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Os Agentes Comunitarios de Saude deveréo servir de ligacdo entre a comunidade e
os servigos de saude; auxiliar as pessoas e 0s servigos na promogao e protecéo da
saude; identificar situagdes de risco individual e coletivo; promover a educagao para
a conquista da saude; acompanhar e encaminhar pessoas com agravo a saude as
unidades de saude; notificar aos servicos de saude as doengas que necessitam
vigilancia; efetuar o cadastramento das familias da comunidade; estimular a
participagcdo comunitaria; analisar, com os demais membros da Equipe, as
necessidades da comunidade; preencher formularios dos sistemas de informacdes
pertinentes ao Programa de Saude da Familia; atuar no controle das doengas
epidémicas; participar das acbes de saneamento basico e melhoria do meio
ambiente; acompanhar as condi¢bes de saude das criangas, gestantes, adultos e
idosos, bem como realizar o acompanhamento das familias de sua area de atuacao
através da visita domiciliar.

2.1.2. Numero de vagas: 09 vagas para Agente Comunitario de Saude para
contratagao imediata e Cadastro de Reserva (Anexo ).

2.1.3. Vencimento: R$ 1.281,16, sob regime celetista;
2.1.4. Carga horaria: sera de 08 (oito) horas diarias, em no minimo cinco dias por
semana, salvo imperiosa necessidade de servigo para atuacdo em outros horarios

de trabalho.

2.2. CARGO: Agente de Combate as Endemias - ACE

2.2.1 Atribuigoes: Agente de Combate as Endemias — ACE

Fiscalizar residéncias, terrenos baldios, industrias, ferro velhos, reciclagens,
borracharias e todos os tipos de estabelecimentos comerciais com intuito de
levantamento de indice amostral; Fiscalizar residéncias, terrenos baldios, industrias,
ferros velhos, reciclagens, borracharias e todos os tipos de estabelecimentos
comerciais com intuito de tratamento de focos do mosquito Aedes aegypti com
aplicacao de inseticidas, quando detectada a presenca do vetor; Realizar trabalho de
conscientizacdo populacional no ato das fiscalizagbes; Atuar em agdes educativas
em saude; realizar recenseamento de residéncias, terrenos baldios, industrias, ferro
velhos, reciclagens, borracharias e todos os tipos de estabelecimentos comerciais
como também de animais domésticos, de criacdo e de populagao; executar acoes
elementares de saneamento basico; trabalho de campo em zona rural na efetuagao
de doencgas transmissiveis; organizar e participar de eventos vinculados a saude
publica; aplicagao de inseticidas com o uso de aparelhagem especifica (bomba
motorizada UBV costa e manual e outras que forem colocada em uso); trabalho
administrativo vinculado a interesses de vigilancia sanitaria e epidemioldgica;
combate e prevencdo de endemias mediante a notificagdo de focos endémicos;
vistorias e deteccao de locais suspeitos; eliminagao de focos; orientacdes gerais de
saude, conforme Portaria n°® 1172/GM/2004; cumprir com as atribuigcbes atualmente
definidas para os ACE em relagdo a prevencdo e ao controle da malaria e da
dengue, conforme Portaria n° 1172/GM/2004; acompanhar, por meio de visita
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domiciliar, todas as familias, pontos estratégicos e areas de risco sob sua
responsabilidade, de acordo com as necessidades definida pela equipe.

2.2.2. Numero de vagas: Cadastro de Reserva.
2.2.3. Vencimento: R$ 1.281,16, sob regime celetista.

2.2.4. Carga horaria: sera de 08 (oito) horas diarias, em no minimo cinco dias por
semana, salvo imperiosa necessidade de servico para atuacdo em outros horarios
de trabalho.

2.3. Seréao reservadas 5% das vagas para as pessoas portadoras de deficiéncia.

2.4. Para a inscrigdo, o candidato a vaga de Agente Comunitario de Saude devera
identificar seu local de residéncia dentre as areas geograficas descritas no Anexo I,
que estao identificadas por bairro, logradouro e delimitagao de parte do logradouro,
conforme o caso.

2.5. O candidato para a vaga de Agente de Combate a Endemias devera apresentar
comprovante de residéncia do municipio de Chapecé no ato da inscrigao.

3 - DAS DISPOSIGOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo no Processo
Seletivo Publico de que trata este Edital, podendo esta concorrer as vagas, desde
que haja compatibilidade entre as atribuicbes da fungdo e a deficiéncia de que é
portadora, nos termos do artigo 37 inciso VIl da Constituicdo Federal e Lei
Complementar Municipal N° 130/2001.

3.2. A pessoa portadora de deficiéncia participara da selecdo em igualdade de
condicbes com os demais candidatos no que se refere a conteudo e avaliagao das
provas, duragao, horario e local de aplicacéo das provas e nota minima exigida.

3.3. O candidato que no ato de inscrigao declarar-se portador de deficiéncia devera
preencher formulario constante no Anexo VIl e entrega-lo no local de realizagao das
inscrigoes.

3.4. Caso a deficiéncia nao esteja de acordo com os termos da Lei N° 7853, de 24
de outubro de 1989, do Decreto Federal 3.298 de 20 de dezembro de 1989 e artigo
37 inciso VIII da Constituicao Federal e Lei Complementar Municipal N° 130/2001 a
opgao de concorrer as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia sera
desconsiderada, passando o candidato a fazer parte do grupo geral de inscrigéo.

3.5. Se aprovado e classificado para o provimento das vagas, o candidato portador
de deficiéncia realizara exame médico pericial, com a finalidade de ser apurada a
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compatibilidade do exercicio das atribuicbes da fungdo com a deficiéncia de que é
portador.

4 - DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO

4.1. A selegcédo tem por fim cumprir o papel de identificar, entre os candidatos,
aqueles mais aptos a desempenharem as exigéncias requeridas para atuarem nas
Equipes de Saude da Familia, no Programa de Agentes Comunitarios de Saude —
PACS e no Programa de Agente de Combate as Endemias.

4.2. O Processo Seletivo Publico sera composto de duas etapas, sendo que a
primeira etapa sera composta por prova objetiva, de carater eliminatério, e a
segunda etapa € a conclusao do curso introdutério de formagao inicial e continuada,
de carater eliminatorio e classificatorio, onde o candidato deve atingir nota igual ou
superior a 7,0 (sete) pontos e 100% de frequéncia.

5 - DAS INSCRIGOES
5.1. As inscrigdes serao efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste edital.

5.2. Requisitos basicos para a inscricao:

a) possuir idade minima de 18 anos completos até a data da contratacgéao;

b) ter concluido o ensino fundamental na data da inscrigéo;

c) residir na area de abrangéncia indicada na Ficha de Inscrigdo, desde a data da
publicacdo deste Edital, conforme Anexo Il, somente para candidatos para o cargo
de Agente Comunitario de Saude.

5.3. Documentacgao necessaria:

a) Original e fotocopia do comprovante de residéncia atualizado, sendo considerado
Conta de luz, IPTU, agua ou telefone fixo, em nome do candidato, cénjuge ou de
ascendente ou descendente direto; caso contrario, devera também preencher
declaracdo, conforme modelo existente no Anexo lll, em que o candidato declara
sua residéncia, com a assinatura de 2 (duas) pessoas com comprovagao de
residéncia na localidade, arcando com a sua exclusado do Processo Seletivo Publico
em caso de ndo constatagao da residéncia, a qualquer tempo;

b) Original e fotocopia da carteira de identidade;

c) Original e fotocépia do CPF;

d) Original e fotocopia do Comprovante de Conclusao do Ensino Fundamental,

e) copia do Cartao de Identificagdo de Usuario, para comprovagao a qual Unidade
de Saude pertence, somente para os candidatos para o cargo de Agente
Comunitario de Saude;

f) O candidato portador de deficiéncia devera anexar ao Requerimento de Inscrigao,
formulario devidamente preenchido, conforme Anexo VIII, e Atestado Médico
(original), contendo parecer descritivo do médico assistente do candidato, em
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receituario préprio, comprovando a deficiéncia, nos termos do Cdédigo Internacional
de Doengas (CID).

5.4. A inscrigdo para o Processo Seletivo Publico devera ser feita de forma
presencial pelo candidato ou seu procurador legal, somente no local de inscri¢do.

5.5. O local das inscricdes sera na Geréncia de Gestao de Pessoal da Secretaria de
Saude, cito a Rua Marechal Floriano Peixoto, 700L, 3° andar, Ala Norte da Arena
Conda, Centro, Chapecé/SC, de segunda a sexta-feira, no horario das 13h30min as
17h00min, no periodo de 19 de Junho de 2017 a 18 de Julho de 2017.

5.6 A taxa de inscrigdo é de R$ 20,00 (vinte reais).

5.7 O pagamento da taxa de inscricéo ocorrera VIA DEPOSITO DIRETO AO CAIXA
NO BANCO DO BRASIL AGENCIA 0321-2 CONTA CORRENTE 60135-7.

5.7.1 O pagamento da taxa ndo significa que a inscrigdo esteja realizada e nem
obriga que se processe a inscricdo do candidato fora do periodo previsto neste
Edital.

5.8 A inscricao devera ser feita pelo candidato ou por seu procurador, com
instrumento especifico individual com firma reconhecida por autenticidade,
acompanhada das originais e copias dos documentos de identidade do candidato e
do procurador.

5.9 O candidato inscrito por procuracdo assume total responsabilidade pelas
informacdes prestadas por seu procurador no requerimento de inscricdo, arcando
com as consequéncias de eventuais erros de preenchimento do documento de
inscrigéo.

5.10 No ato da inscricdo, o candidato ao cargo de Agente Comunitario de Saude
devera optar pela area, constante no Anexo Il correspondente ao seu local de
moradia. Depois de efetivada a inscricdo, ndo sera aceito pedido de alteracéo da
opcgao de area.

5.11 Os candidatos amparados pela Lei n° 4.428 de 11/06/2002 (doadores de
sangue) interessados na isengcdo de pagamento da taxa de inscricdo devem
comprovar a doagdo de sangue, através de documento especifico, firmada por
coletora oficial ou credenciada que devera relacionar minuciosamente as atividades
desenvolvidas pelo interessado, declarando que o0 mesmo enquadra-se como
beneficiario desta lei. O documento devera discriminar o numero e a data em que
foram realizadas as doagdes, ndo podendo ser inferior a 03 (trés) vezes anuais,
conforme modelo Anexo V deste Edital.

5.12 Os candidatos amparados pela Lei n° 6.440 de 22/07/2013 (prestacéo de
servigos eleitorais) interessados na isencdo de pagamento da taxa de inscrigao
devem comprovar a(s) convocagao (6es) e nomeacao (6es) para servirem a Justica
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Eleitoral através de documento especifico firmado por 6rgdo da Justiga Eleitoral,
devendo relacionar minuciosamente o tipo de servigo prestado (presidente de mesa,
primeiro ou segundo mesario ou secretario, membro ou escrutinador de Junta
Eleitoral, supervisor de local de votagdo ou administrador de prédio, e os designados
para auxiliar os seus trabalhos, inclusive aqueles destinados a preparagao e
montagem de votagédo), bem como a data da prestagdo do servigo, para que o
mesmo se enquadre como beneficiario desta lei. O documento devera acompanhar
o requerimento constante no modelo Anexo VI deste Edital.

6 - DA CONFIRMAGAO E HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

6.1 Apos o encerramento do periodo de inscrigdes sera divulgada lista das
inscrigdes homologadas no mural da Secretaria de Saude de Chapecé bem como no
endereco eletrobnico www.chapeco.sc.gov.br na data de 20 de Julho de 2017.

6.2. Da ndo homologacéo da inscrigdo, cabera recurso, que devera ser formulado
mediante requerimento dirigido ao presidente da comissdo do Processo Seletivo
Publico, conforme Anexo VII, entregue na Geréncia de Gestdo de Pessoal da
Secretaria de Saude, na Rua Marechal Floriano Peixoto, 700L, 3° andar, Ala Norte
da Arena Conda, Centro, Chapecd, no dia 21 de Julho de 2017, no horario das
13h30min as 17h00min.

7 - DA PROVA OBJETIVA

7.1 A prova objetiva sera realizada no dia 06 de Agosto de 2017, com duracdo de
04 (quatro) horas, constando de 50 (cinquenta) questées do tipo multipla escolha
com 04 (quatro) alternativas cada (A — B — C — D), sendo uma unica resposta

correta.

7.1.1 A prova objetiva sera composta das disciplinas e questdes conforme abaixo:

N° DE PONTUAGAO
DISCIPLINA QUESTOES Ponto por T_ota_l por
Questao Disciplina
Lingua Portuguesa 10 0,20 2,00
Matematica 05 0,20 1,00
Conhecimentos basicos 10 0,20 2,00
Conhecimentos especificos 25 0,20 5,00

7.1.2 Sera considerado aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) do total de acertos.

7.2 As provas serao elaboradas considerando o grau de escolaridade exigido para o
exercicio do emprego publico.
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7.3 O candidato devera comparecer ao local de realizagdo das provas, com
antecedéncia minima de meia hora do horario estabelecido para o inicio da prova,
munido de documento original de identificacdo oficial com foto, comprovante de
inscricdo e caneta esferografica azul ou preta.

7.3.1. O documento de identificacdo devera conter foto e estar em perfeitas
condigbes, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato e sua
assinatura. Nao serao aceitos protocolos, crachas, CPF, Titulo de Eleitor, carteira de
estudante, codpias ou quaisquer outros documentos que impossibilitem a
identificacdo do candidato, bem como a verificagao de sua assinatura.

7.4. Nao sera permitido ingresso de candidato no local de realizagdo das provas sem
documento de identificagao oficial e original e comprovante de inscricdo. Apds o
fechamento dos portdes, ndo sera permitido o acesso aos candidatos, em hipétese
alguma.

7.5. Cada candidato recebera um Caderno de Questdes e um unico Cartéo-
Resposta, que devera ser marcado somente com caneta esferografica azul ou preta.
O Cartao-Resposta ndao podera ser rasurado € nem substituido.

8 - DA PUBLICACAO DO GABARITO

8.1. O gabarito da prova objetiva sera divulgado no dia 07 de Agosto de 2017, no
mural da Secretaria de Saude e no site www.chapeco.sc.gov.br.

9 - DOS RECURSOS

9.1 Apds a publicagdo do gabarito da prova objetiva, o candidato tera o prazo de 01
(um) dia util, a contar do primeiro dia util subsequente ao da publicacéo, para entrar
com o recurso questionando o gabarito divulgado ou conteudo de qualquer uma das
questdes da prova objetiva, protocolando pedido através de requerimento dirigido ao
Presidente da Comisséo do Processo Seletivo e entregue na Geréncia de Gestéao de
Pessoal, conforme modelo constante no Anexo VII.

9.2 Devera ser interposto um recurso para cada questdo em que o candidato julgar
incorreto, com indicagao precisa da mesma, acompanhado de comprovantes que
fundamentem as alegagdes, com citagdes de artigos de legislacao, itens, paginas de
livro, nome dos autores.

9.3 A Banca Examinadora do Processo, interposto o recurso deste capitulo, decidira,
informando a decisdo, de carater irrecorrivel.

9.4 Sera indeferido, liminarmente, o recurso que nao estiver fundamentado ou for
interposto fora do prazo.
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9.5 Apos o julgamento dos recursos, os pontos correspondentes as questbes que
porventura forem anuladas serao atribuidos a todos os candidatos.

9.6 Nao serao aceitos recursos interpostos por via postal, fax-simile ou e-mail.

10 - DA CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS

10.1 O desempate dos candidatos obedecera ao seguinte critério:
a) maior nota em conhecimentos especificos;

b) maior nota em Conhecimentos basicos em saude;

c) maior nota em portugués;

d) maior nota em matematica;

e) sorteio.

10.2 O desempate por meio de sorteio ocorrera por meio do sistema abaixo descrito:
10.2.1. Os candidatos empatados serdo ordenados de acordo com seu numero de
inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro
prémio da extracdo da loteria federal imediatamente anterior ao dia da prova
objetiva, segundo os critérios a seguir:

a) Se a soma dos algarismos do numero sorteado no primeiro prémio da Loteria
Federal for par, a ordem sera crescente;

b) Se a soma dos algarismos da loteria federal for impar, a ordem sera decrescente.
10.2.2. Nao havendo extracao da loteria federal na data marcada, sera considerada
a data da extragao imediatamente posterior.

11 - DA APRESENTAGAO DOS RESULTADOS

11.1 O resultado da prova escrita sera divulgado ja considerando a aplicagédo dos
critérios de desempate constantes no item 10.1.

11.2 A publicagdo do resultado da primeira etapa sera divulgado no dia 22 de
Agosto de 2017 no mural da Secretaria de Saude, na Rua Marechal Floriano
Peixoto, 700L, Centro, Chapecd/SC e no site www.chapeco.sc.gov.br.

12 - DO CURSO INTRODUTORIO DE FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA

12.1 Como requisito essencial para a contratagdo nos cargos de Agente Comunitario
de Saude e Agente de Combate as Endemias o candidato aprovado no Processo
Seletivo Publico devera submeter-se ao "Curso Introdutério de Formacéo Inicial e
Continuada" (Art. 6°, I, da Lei 11.350/2006), com carga horaria de até 40 horas,
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coordenado pela Secretaria de Saude de Chapecd, que sera realizado em data
posteriormente divulgada.

12.2 Participardao do Curso Introdutério de Formagao Inicial e Continuada os
classificados da primeira etapa.

12.3 Apenas os candidatos aprovados no processo seletivo, que obtenham nota
maior ou igual a 7,0 (sete) na avaliagdo especifica do "Curso Introdutério” e
frequéncia de 100% serdao considerados aprovados e ficardo aptos para futuras
convocagbes para contratagdo nos empregos publicos objetos deste Processo
Seletivo Publico.

12.4 O candidato devera comunicar pessoalmente a Secretaria de Saude, através
da Geréncia de Gestdo de Pessoal, qualquer mudancga de enderecgo residencial que
ocorra apos sua inscricao neste Processo Seletivo Publico.

12.5 E de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento, de maneira
completa, de seu endereco. A Prefeitura de Chapecd/Secretaria de Saude nao se
responsabiliza por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco nao atualizado;

b) enderecgo de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes outras que ndo o enderegamento
errado;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

13 - DA CLASSIFICAGAO FINAL
13.1 A classificagao final dos candidatos sera obtida através da seguinte formula:

Mota Avaliagdo Curso de ™

e * +
Nota Prava Escrita Formagao Inicial e Continuada

Mata Final =
ata Fina 5

(*) Prova escrita = nota maxima de 10 pontos
(**) Avaliagdo do Curso Introdutério de Formacéo Inicial e Continuada

13.2 A relacdo dos candidatos aprovados seguira a ordem decrescente de nota final.
13.3 As convocagdes serdo efetuadas segundo a ordem de classificagcdo e

respeitando o prazo de validade deste Processo Seletivo Publico.

14 — DA CONTRATAGAO
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14.1 A convocagao dos candidatos esta subordinada a existéncia de vagas, as
necessidades de servigo e ao interesse do Programa de Agentes Comunitarios de
Saude, de Agente de Combate as Endemias e da Estratégia de Saude da Familia.

14.2 A Prefeitura de Chapecd convocara os candidatos aprovados no Processo
Seletivo Publico, através de publicagdes oficiais, obedecendo rigorosamente a
ordem de classificagao, para comparecerem a Geréncia de Gestdo de Pessoal da
Secretaria de Saude, Rua Mal. Floriano Peixoto, 700L, Centro, Chapecd - SC, a fim
de manifestarem interesse pela contratagao.

14.3 Ao candidato sera concedido o prazo de 10 (dez) dias, a contar da data da
publicac&do do edital de convocacéao, para comparecimento.

14.4 Por ocasido da contratagdo, o candidato devera comprovar que satisfaz as
seguintes condigodes:

a) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

b) estar quite com o servigo militar, quando do sexo masculino;

c) morar na area geografica do Municipio para a qual se inscreveu, para o cargo de
Agente Comunitario de Saude;

d) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigcbes da funcéao, tais como:
longas caminhadas, inspecdo de depdsitos de dificil acesso e a submeter-se a
condicdes climaticas adversas como sol forte, chuva, ventos e outros;

e) ser APTO por exames médicos realizados pela Prefeitura Municipal,

f) haver concluido, com aproveitamento, Curso Introdutério de Formacéao Inicial e
Continuada;

g) nao ter sido exonerado do servigo publico através de processo administrativo
disciplinar e/ou sentenga judicial perante a Administracao Federal, Estadual e/ou
Distrital e Municipal,

h) ndo ter sido punido com nenhuma das sangbes disciplinares em cargo ou
emprego ocupado anteriormente no servigo publico nas esferas estadual, municipal
e federal;

i) ndo estar respondendo como indiciado a processo administrativo disciplinar
perante a Administracao Federal, Estadual e/ou Distrital € Municipal;

j) estar com a Carteira de Vacinagao Pessoal regularizada.

14.5 Apds o comparecimento a Geréncia de Gestao de Pessoal da Secretaria de
Saude, Rua Mal. Floriano Peixoto, 700L Chapecé - SC, o candidato convocado tera
o prazo de 10 (dez) dias uteis para a entrega de toda a documentagao exigida para
a contratacao.

14.6 Nao sera realizada a contratacédo do candidato que n&do comparecer no prazo
previsto em edital e/ou ndo apresentar toda a documentagéo exigida.

15 - DA EXCLUSAO DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO
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15.1 Sera excluido do Processo Seletivo Publico o candidato que, a qualquer
momento:

a) Nao residir ou deixar de residir na area para qual esta se candidatando;

b) Faltar ou chegar atrasado a qualquer Etapa deste Processo Seletivo Publico;

c) Apresentar declaragdo ou documentacao falsa;

d) Quando convocado, deixar de se apresentar ou nao cumprir os prazos indicados;
e) Ausentar-se do recinto onde esta sendo realizada qualquer Etapa do Processo
Seletivo Publico sem permissao ou antes do tempo minimo estabelecido;

f) Mantiver conduta desrespeitosa com quaisquer dos examinadores,
coordenadores, fiscais ou autoridades incumbidas da realizacdo de qualquer das
Etapas do Processo Seletivo Publico;

g) Nao devolver o caderno de questoes;

h) Nao cumprir as instrugdes contidas no caderno de questbes de provas e na folha
de resposta;

i) Utilizar ou tentar por meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao propria ou
de terceiros em qualquer etapa;

j) For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente,
por escrito ou por qualquer outro meio de comunicagao, durante a etapa que estiver
sendo realizada, utilizar-se de livros, notas, impressos ou calculadoras;

1) Ndo cumprir a quaisquer determinagdes constantes nos itens deste edital.

S— N e N

16 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

16.1 Verificada em qualquer época, a apresentacao de declaracdo ou documentos
falsos ou inexatos e/ou a ndo apresentacdo dos documentos exigidos importara em
insubsisténcia da inscri¢gao, nulidade da habilitacdo e perda dos direitos decorrentes,
sem prejuizo das sangdes penais aplicaveis a falsidade de declaragao.

16.2 O candidato classificado, quando convocado, devera submeter-se a exames
meédicos para avaliagdo de sua capacidade fisica e mental para exercicio do
emprego publico. O Exame Admissional (incluindo os exames complementares
exigidos para avaliacdo médica) tem carater eliminatério e constitui condigao de pré-
requisito para que se concretize sua contratagao.

16.3 Alteragcdes nas normas contidas neste Edital serdo comunicadas através de
Diario Oficial e publicacdo no site do Municipio, ficando assim os candidatos
obrigados a acompanhar todas as publicagdes oficiais relativas ao Processo Seletivo
Publico.

16.4 A inscricdo no Processo Seletivo Publico implicara na aceitagao irrestrita das
condicdes estabelecidas, conforme declaracdo na ficha de inscrigdo, ndo cabendo
ao candidato qualquer recurso quanto as normas contidas neste Edital.

16.5 Compete a Comissao do Processo Seletivo Publico:
a) deliberar sobre os pedidos de inscricdo e casos omissos ndo previstos neste
Edital,
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b) apreciar os recursos apresentados, excetuando-se aqueles que digam respeito a
questdes relativas a matéria de prova;

c) divulgar os resultados das provas;

d) providenciar a publicagao final dos resultados;

e) prestar as autoridades competentes, sempre que requisitadas, as informagdes
necessarias sobre o andamento do certame.

16.6 O candidato sera responsavel pela atualizacdo de seu endereco residencial e
telefone de contato junto ao setor competente da Secretaria da Saude do Municipio
de Chapecd enquanto este Processo Seletivo Publico estiver dentro de seu prazo de
validade. O ndo cumprimento a essa determinacao podera ocasionar sua auséncia a
convocagado no prazo previsto. Nesse caso, o candidato sera considerado
desistente.

16.7 A homologacédo do Processo Seletivo Publico e as convocacbes sdo de
responsabilidade e competéncia do Municipio de Chapecé.

16.8 O candidato perde automaticamente qualquer direito envolvido no presente
processo, inclusive apds sua efetivagao, caso deixe de residir na localidade e area a
qual concorreu por infragdo a Lei N. 11.350 de 05 de outubro de 2006 e no artigo 5°
da Lei Complementar Municipal N. 320 de 26 de novembro de 2007.

16.9 A mudancga de residéncia do candidato da area de abrangéncia da Unidade de
Saude da Familia em que estiver lotado implica em imediata dissolu¢ado do vinculo
de trabalho através de processo administrativo.

16.10 Os casos omissos e situagdes imprevistas serao resolvidos pela Comissao do
Processo Seletivo Publico, juntamente com a Prefeitura de Chapecbé.

Municipio de Chapecd, 12 de Junho de 2017.

LUCIANO JOSE BULIGON
Prefeito Municipal
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ANEXO |
QUADRO DE VAGAS

~ VAGAS PARA CARGA
DED"‘&‘;"L"::(‘;Q;O CONTRATACAO Escolaridade Minima VEN:A';'E,[“TO HORARIA
IMEDIATA SEMANAL
Agente Ensino fundamental
Comunitario de 09 + CR* 08 .t R$ 1.281,16 40 horas
o completo (até 82 série)
Saude
Agente de .
Combate a CR* Ensino fundamental R$ 1.281,16 | 40 horas
) completo (até 82 série)
Endemias

*CR = cadastro de reserva
**vagas conforme divisao de bairros do Anexo Il
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ANEXO Il

DOS BAIRROS, SUAS DIVISOES, DELIMITAGOES E NUMERO DE VAGAS

CENTRO DE
SAUDE

VAGAS

DELIMITAGAO

CSF COLONIA
CELLA

CR

Linha Colénia Cella, Verde Vale, Linha Sarapido, parte Colonia Bacia e Linha
Cascavel, Bairro Trevo: Acesso Plinio Arlindo de Nés, Rodovia SC 468, Rua
Apolinario Rezende, Rua Augusta Debortoli Cella, Rua Alécio Alexandre Cella,
Rua das Araucarias, Rua Giocondo Cella, Rua Hilario Néspolo, Rua Jacinto
Rosalen, Rua Jair Tecchio, Rua José Gomes, Rua Luiz Cella, Rua Maria
Favaretto, Rua Pedro Giordano Cella, Rua Pedro Folle, Rua Teodolinda Toniazzo,
Rua Valdomiro Belinski. Loteamento Sabrina: Rua Angela Cella, Rua Elpidio
Vivian, Rua Jacinto Cella, Rua Juviniano Vivian, Rua Sebastido da Silva Neris.

CSF SUL

CR

Area Rural: Linha Agua Amarela, Linha Gramadinho, Linha Praia Bonita,
Assentamento Dom Jose, Linha Lajeado Verissimo, Linha das Palmeiras, Linha
Séo Rafael, Linha Pequena, Linha Sdo Vendelino, Linha Monte Alegre, Linha
Rodeio Chato, Linha Henrique.

2 vagas

Area Urbana: Rua Amazonas, Rua Diomedes Davi, Rua Fernando Machado, Rua
Armando Dal Piva, Rua Saad Sarquis, Rua Laje de Pedra, Rua Nereu Ramos,
Rua David Cansian, Rua Porto Alegre, Rua Mauro Baldissera, Rua Nilépolis, Rua
Tapajos, Rua Rui Barbosa, Rua Rio Negro, Rua Fermino Pedro Vanzin, Rua
Araguaia, Rua Tocantins, Rua Ary de Carvalho Porto, Rua Curitiba, Rua Tieté,
Rua Grajau, Rua Tancredo de Almeida Neves, Travessa Clara Nunes, Rua
Terezina, Rua S&o Luiz, Rua Margaridas, Rua Rosas, Rua Natal, Rua Olinda, Rua
Recife, Rua Irineu Bornhausen, Rua Salvador, Rua Acacias, Rua Pinheiros, Rua
Araucaria, Rua Domingos Cherobin, Servidao Valmor Piazza, Serviddo Capivari,
Rua Encantado, Travessa Amilcore Sutilli, Avenida Getulio Vargas, Rua Rio
Negro, Rua Trés Palmeiras, Rua Imperatriz, Rua Santa Terezinha, Rua Ulisses
Guimaraes, Rua Claudecir Stormorsk, Rua Honorino Luiz Berno, Rua Cristal, Rua
Nossa Senhora de Lourdes, Rua Tamoios, Rua Tibaji, Rua José Marocco, Rua
Frei Henrique de Coimbra, Serviddo Duarte, Rua S&o Gerbnimo, Rua Ari de
Carvalho Porto, Rua Indio Conda, Rua Vitéria, Rua Armando Marinho, Rua
Voluntarios da Patria, Rua Sao Vicente de Paula, Rua Tupinanbas, Rua Artémio
Costela.

CSF LESTE

1 vaga

Area Rural: Linha S3o Pedro A, Linha S0 Pedro B, Linha Baronesa da Limeira,
Linha Rodeio Bonito, Linha Tafona, Linha Pinhalzinho.




http://www.estudegratis.com.br

ESTADO DE STA CATARINA
MUNICIPIO DE CHAPECO
Secretaria de Saude

2 vagas

Area Urbana: Rua Jodo Aurélio Turatti, Rua Arthur Jodo Lara, Rua Clovis
Locatelli, Rua Benjamin Constante, Rua Para, Rua Marechal Candido Rondom,
Rua 7 de Setembro, Rua Guaporé, Rua Clovis Locatelli, Rua Jodo Goulart, Rua
Serafim Ernesto Bertaso, Rua Heitor Villa Lobos, Rua Itélia, Rua Jardim Europa,
Rua Montevidéu, Rua S&o Francisco, Rua Israel, Rua Londres, Rua 14 de Agosto,
Rua Osvaldo Aranha, Rua Jodo Zani, Rua Guaira, Rua Sdo Jodo, Rua Sdo Pedro,
, Rua dos Acgudes, Rua A, Rua Guilherme da Silva Aimeida, Rua das Bromélias,
Rua B, Travessa Santa Maria, Rua Anselmo Santa Catarina, Rua Jodo Querobim,
Rua Dom Carlos Sabéia de Mello, Rua José do Patrocinio e/ou Rua Euclides
Galina, Rua Manoel Rolin de Moura, Rua S&o Caetano, Rua Santo Angelo,
Travessa Santa Maria, Rua Eugenio Paulo de Freitas, Rua das Margaridas, Rua
Severino Zani, Rua Ivo Lauro Sander, Rua Mercedes Querobim Galon, Rua Vitorio
Bé Filho, Rua Rio de Janeiro, Rua Benvenuto Etore Dall Bello, Rua Marco
A.Bachi, Rua Julio Antonio Gaspareto, Rua Lirio do Campo, Rua Carolina, Rua
Palmas, Rua Girassol, Rua dos Santos, Rua Guilherme Fonseca, Serviddo Séo
Pedro, Rua Jeocemina Maria Oro, Rua Marechal Deodoro da Fonseca, Rua
Claudio Stakonski, Condominio Colina do Sol, Rua Wiliam Wagner, Servidédo B,
Serviddo Silva, Rua Hilario Rosina, Rua Horténcia, Rua Santo Angelo.

CSF SEDE
FIGUEIRA

CR

Linha Queréncia, parte da Colénia Bacia, Uni@o da Serra, Linha Cascavel, Linha
Batistelo.

CSF VILA REAL

CR

Area Rural: Recanto dos Verdureiros, Linha Scussiato, Linha Caravagio, Rodeio
Bonito.

2 vagas

Area Urbana: Rua Roma, Rua Jerusalém, Rua C, Rua Iracema, Rua Blumenau,
Rua Sérgio Luiz Meneghini, Rua Vitério Moragano, Serviddo Niterdi, Rua Albino
Séa Filho, Rua Moscou, Rua Dilson Cechin, Rua Soldado Gerson da Silva, Rua
Viena, Rua Jodo Minela, Rua Edilia Joaquim, Rua Cabo Hercilio Mattos, Rua
Amélia Panins Trombeta, Rua Jodo Dal Magro, Rua Jandaia, Rua Camaqua, Rua
Berlin, Rua Marajo, Rua Madri, Servidao, Rua da Horta, Rua Oscar José Negréo,
Rua Paqueta, Serviddo Paqueta, Rua Avelino Afonso Gasparetto, Rua
Maximiliano Francisco llha, Rua Pedro Esidio Farina, Rua Filomena Braga de
Miranda Ramos, Rua Angelina Baldissera, Rua Professor Santo Rosseto, Rua Ivo
Fiorentin, Rua Gemiro Costela, Rua Primo Nissola, Rua Ermelinda Carlos Breda,
Rua Osmar Fontes Guimaraes, Rua Joaquim Manoel Domingos, Rua Hidelbrando
P. Lemes, Rua Cléia Bodanese, Rua Alberto Ferronatto, Rua Miguel Claro,
Travessa José Batistello Zeca, Rua Constante Pagnusatt, Rua Angelo Baldissera,
Rua Isidoro Poloni, Rua Corcovado, Rua Luis Marcon, Rua Emilio Paludo, Rua
Cristaldo Rodrigues, Rua Jhonn Kennedy, Rua Anatalia da Costa, Rua Padre
Santos Fortunato Guerra, Rua llario Molineti, Rua Silvia Regina Mendes, Rua
Jonas Paulo Beau, Rua Ari Juriati, Rua Joinvile, Rua Criciima, Rua Antonio
Tessari, Serviddo Campinas, Lages, Rua Tai6, Rua Balneario Camboriu, Rua
Jodo M. Mattos, Rua Estocolmo, Travessa Jodo Poletto, Rua Jodo Francisco
Breda, Rua Maximiliano Koderer.

CSF ELDORADO

CR

Rua Sdo Joaquim, Rua Bom Jesus da Serra, Rua Sao José do Cedro, Rua
Laguna, Rua Descanso, Rua Nova Erechim, Rua Gaspar, Rua Guaraciaba, Rua
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Xavantina, Rua Faxinal dos Guedes, Rua Ipira, Av.Leopoldo Sander Limite com a
Substacédo da Celesc, incluindo o novo loteamento das familias do Lageado Sao
José, Rua Aguas de Chapecd, Rua Herval do Oeste, Rua Cagador, Agua Santa
parte, Acesso Plinio Arlindo de Nes a esquerda ao Norte até a Curva da Morte.

CSF SAIC

CR

Area Urbana: Av. Getulio Vargas entre as Ruas Guaporé e Acacias, Rua Mato
Grosso, Rua General Osorio entre as Ruas Guaporé e Acacias, Rua Servidao
Taruma, Serviddo Araga, Serviddo Caicara, Rua Serviddo Neli Chaid, Rua Porto
Alegre, Rua Marechal Floriano Peixoto, Rua Bardo do Rio Branco, Fernando
Machado, Rua Marechal Bormann, Rua Marechal Deodoro, Rua Benjamim
Constante, Rua Iguagu, Rua Nicécio Portela Diniz, Rua Clevelandia, Rua Jodo
Candido Marinho, Rua Uruguai, Rua Antonio Morandini, Rua Bento Gongalves,
Rua Independéncia, Rua Mato Grosso, Serviddo Azaléia, Travessa Carlos
Chagas, Rua Iguagu, Rua Ipiranga, Rua José Fidelis, Rua Ventora Migliorini, Rua
Lauro Muller, Rua Francisco Norberto Bohner, Rua Floriandpolis, Rua Bento
Gongalves, Rua José Tim, Rua Aquiles Tomazelli, Rua Coronel Passos Maia, Rua
Brasilia, Rua Antonio Sperandio, Rua Leoberto Leal, Rua Sadi de Marco, Rua
Emilio Zandavali, Rua Lindolfo de Quadros, Rua Paul Hairres, Rua Derli de
Camargo Martins, Rua Marcolina da Silva, Rua Carlos Brusque, Travessa das
Camélias, Rua das Palmeiras, Acécias, Travessa Inga, Travessa Zara Cardoso,
Rua Manoel Marinho, Rua Quintino Bocailva, Travessa Quatimbé, Rua Duque de
Caxias, Rua Serviddo Caju, Rua Carlos Pinho, Rua Angelo Grando, Rua 13 de
Maio, Rua Norberto Morandini, Rua Norberto Matte, Rua Diamantina, Rua
Guaporé, Rua Schaim Welczer, Rua Monte Castelo, Rua Floriandpolis, Rua
Machado de Assis, Rua Adolfo Konder, Rua General Osério, Rua Porto Alegre,
Rua Fernando Machado, Serviddo Anis, Servidao Vime, Serviddo Maraca, Rua
Washington Luis, Rua Norberto Matte, Rua Jorge Lacerda, Rua Selistre de
Campos, Servidéo Francisco Norberto Bohner, Rua Lindolfo Standler,Rua Joédo
XXIll, Rua Raimundo Bervian, Rua Airton Senna, Rua Milton Muniz, Rua
Eucaliptos, Rua Pedro Maciel, Carlos Bruck.

CIS NORTE

2 vagas

Area Urbana: Rua Mario Tomazzi, Rua Panama, Rua Gaspar de Lemos, Rua
Suécia, Rua Toquio, Rua Japéo( 160 a 410), Rua Osvaldo Aranha (2264 a 2645),
Rua Franca, Rua Borges de Medeiros(1541a 2640), Rua indio Conda ( 1614 a
1920), Rua Assis Brasil (2208 a 2429), Rua Pequim, Rua Guairaca, Rua Dom
Joaquim Domingues de Oliveira, Rua Viena, Rua Peru, Rua Equador, Rua
Moscou, Rua Colémbia, Rua John Kennedy (41 a 640 e 1950 a 2096), Rua Albino
S& Filho, Rua Cuba, Rua Venezuela, Rua Bolivia, Rua Roma, Rua Berlim,
Serviddo Chui, Travessa Malvinas, Rua Madri, Rua Nereu Ramos (156 a 1912),
Rua Estocolmo (30 a 1027), Rua Blumenau (173 a 1229), Rua Senador Nilo
Coelho, Rua Oscar José Negrao, Rua Nicaragua, Rua Camacué (64 a 230), Rua
Getulio Vargas (1321 a 1812), Rua Libia (59 a 246), Rua Lisboa, Rua Marcelia,
Rua Fernando Machado (152 a 1760), Rua Luiz Signori, Rua Oto Gama Dega,
Rua Méario Lara, Rua Alfredo Recke, Rua Henrique Dias, Rua Heriberto Hulsem,
Rua Benjamin Galotti, Rua Serviddo Ird, Rua Antonio Sabi, Rua Antonio
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Salvadoretti, Rua Pascoal Moro, Rua Alvaro de Carvalho, Rua Benjamim Flankin,
Rua Visconde de Maua, Rua Henrique Dias, Rua Dalva de Oliveira, Rua Francisco
Alves, Rua 21 de Abril, Rua Travessa Grécia, Rua Sicilia, Rua Esparta, Rua
Atlanta, Rua Ménaco, Rua Atenas, Rua Dom Pedro Sardinha, Rua Vitério Cella,
Vila Militar — oficiais, Serviddo AB, Rua Visconde de Cairl, Rua Rui Barbosa,
Serviddo Skovronski, Travessa Oslo, Rua S&o Pedro (171 a 331 e 401 a 731),
Rua Tailandia, Rua Paulo Marques, Rua Libano (54 a 160), Rua Augusta Muller
Bonner (159 a 353), Rua Frans Valérius (30 a 426), Rua Francisco Dias Velho,
Rua Inglaterra (33 a 180), Rua Minas Gerais (Rua Silvano Scussiatto (44 a 169),
Rua Vitério Bonfante, Rua Jerusalém(27 a 835), Rua Israel (2262 a 2672), Rua
Teotbnio Vilela (80 a 322), Rua Montevidéo (2266 a 2720), Rua Luiz Martinelli,
Rua 14 de Agosto (2767 a 3100), Rua Florenal Ribeiro, Rua Sarandi, Rua Orlando
Silva( 27 a 195), Rua Concei¢do Vailon (20 a 250), Rua Pedro Loss, Rua
Guarulhos (326 a 815), Rua Estanislau Michuanski, Rua Toledo, Rua Igarapé,
Rua Sarandi, Rua Onduras, Rua Alan Kardec, Serviddo Bisolo, Serviddo Boa
Viagem, Rua Aldo Giacomazzi, Rua Amadeu Maggioni (332 a 465), Rua A (14 de
Agosto)( 2223 a 2730), Rua Catarina Hoff, Travessa Erval Grande, Serviddo Jodo
Mattos, Rua Vitdrio Saquetti (181 e 221), Rua Hugo de Almeida Campos, Rua
Gongalves Dias, Rua Guerra Junqueira, Rua Paqueta, Rua Alcides Badalotti,
Servid&o ljui, Servidao Bauru.

CR = cadastro de reserva
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enexo 1] .
DECLARACAO DE RESIDENCIA

Declaro, para fins de confirmagdo da inscricdo no Processo Seletivo Publico N°
002/2017, para o emprego publico de Agente Comunitario de Saude do Municipio de
Chapecé, segundo normas do Edital publicado, como veridica a localizagdo de
minha residéncia a:

Rua: N°

Bairro:

Ponto de Referéncia:

Testemunha 1:
Nome:
RG:

Endereco:

Testemunha 2:
Nome:
RG:

Endereco:

Estou ciente que a mudanca de residéncia da area de abrangéncia da Unidade de
Saude da Familia implica a imediata dissolu¢gdo do meu vinculo de trabalho através
de processo administrativo.

Chapeco, / /

Assinatura do Candidato

Nome:
RG:
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ANEXO IV
Conteudo Programatico

Comum a todos os cargos

1 - Lingua Portuguesa

Compreensédo de textos. Ortografia: emprego das letras e acentuagao gréfica.
Classes de palavras. Regras gerais de concordancia nominal e verbal. Emprego do
acento indicativo da crase. Sindénimos, antbnimos, homénimos e parénimos.
Emprego dos sinais de pontuacéo.

1.2 - Sugestoes Bibliograficas:

BECHARA, Evanildo. Gramatica escolar da lingua portuguesa. Rio de Janeiro:
Lucerna, 2001.

CARNEIRO, A. Dias. Texto em construgéo: interpretacdo de texto. 2 ed. Sao Paulo:
Moderna, 1996.

CUNHA, C. & CINTRA, L. Nova gramatica do portugués contemporéneo. Rio de
Janeiro: Nova Fronteira, 1985.

KURY, A. da Gama. Ortografia, pontuagdo, crase. Rio de Janeiro: Nova Fronteira,
1999.

KURY, A. da Gama. Portugués basico. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 1991. Livros
didaticos de portugués de Ensino Fundamental.

2 - Matematica

Conjuntos (nocgéo, igualdade desigualdade, tipos, pertence e nao pertence,
subconjuntos, unido e interseg¢do), numeros naturais, operagdes (adi¢do, subtragao,
multiplicagdo, divisdo e potenciagdo), sistema de numeragdao decimal, sistema
monetario brasileiro, sentencas matematicas, fragdes, numeros decimais,
porcentagem, problemas, medida de comprimento, medida de superficie, medida de
volume, medida de massa, medida de capacidade, medida de tempo. Situagcbes —
problema envolvendo as diferentes operacbes e os diferentes conceitos
matematicos

2.2 - Sugestoes Bibliograficas:

MORI, Iracema; Viver e Aprender; Editora Saraiva.

PEIXOTO, Marilze Lopes e OLIVEIRA, Maria Lucia. Bom Tempo: Editora Moderna.
MONTEIRO, Paula; CAETANO, Marluce. Matematica em Construcao; Atual Editora.

3 - Conhecimentos Basicos

3.1 - Conhecimentos basicos em saude

Doengas sexualmente transmissiveis. Verminoses. Doengas transmissiveis pela
contaminagao da agua e solo. Doengas transmissiveis por insetos. Os sistemas do
corpo humano. Higiene, saude e prevencéo das doengas contagiosas.

3.1.2 — Sugestdes Bibliograficas:

Constituicdo Federal 1988 (Titulo VII: da ordem social, capitulo Il da seguridade
social, secao da saude).

Principios e diretrizes do Sistema unico de Saude (Lei N. 8.142, DE 28 de Dezembro
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de 1990). Disponivel nos sites http://saude.gov.br/,
http://presidencia.gov.br/legislacéo e http://www.cff.org.br/.

Lei Organica da Saude- Lei 8.080. Dispde Sobre as Condi¢des para A Promogéo,
Protecédo e Recuperacao da Saude.

Portaria GM/MS n° 2488, de 21 de outubro de 2011.

Portaria n°. 1886/GM de 18 de dezembro de 1997. Aprova as Normas e Diretrizes do
Programa de Agentes Comunitarios de Saude e do Programa de Saude da Familia.
Disponivel no site http://www.saude.gov.br/.

Manual para a organizagao da atencéo basica. Ministério da Saude. 32 edigao, 1999.
Lei n°. 11.350 de 5 de outubro de 2006. Rege as atividades do Agente Comunitario
de Saude e da outras providéncias. Disponivel nos sites http://www.saude.gov.br/.
Guia Pratico de Programa de Saude da Familia. Ministério da saude, 2002.

4- Conhecimentos Especificos

4.1 Cargo: Agente Comunitario de Saude

Saude como dever do estado. Saude como direito social. A participacao do Agente
Comunitario de saude no PACS e PSF. A atuagdo do agente comunitario de saude
na atencéo a saude da mulher e crianga, controle da hipertensao, diabetes melittus e
tuberculose, eliminagdo da hanseniase. Calendario basico de vacinagao.

Sugestoes Bibliograficas:

Constituicdao Federal 1988 (Titulo VII: da ordem social, capitulo Il da seguridade
social, secao da saude).

Principios e diretrizes do Sistema unico de Saude (Lei N. 8.142, DE 28 de Dezembro
de 1990). Disponivel nos sites http://saude.gov.br/,
http://presidencia.gov.br/legislacéo e http://www.cff.org.br/.

Lei Organica da Saude- Lei 8.080. Dispde Sobre as Condi¢gdes para A Promocao,
Protecao e Recuperacao da Saude.

Portaria GM/MS n° 2488, de 21 de outubro de 2011.

Portaria n°. 1886/GM de 18 de dezembro de 1997. Aprova as Normas e Diretrizes do
Programa de Agentes Comunitarios de Saude e do Programa de Saude da Familia.
Disponivel no site http://www.saude.gov.br/.

Etica no trabalho. Manual “O trabalho do Agente Comunitario de Saude”. Ministério
da Saude, 2009. Disponivel em: http://portalsaude.saude.gov.br/index.php/acs-e-ace
Manual para a organizagao da atencao basica. Ministério da Saude. 32 edigao, 1999.
Lei n°. 11.350 de 5 de outubro de 2006. Rege as atividades do Agente Comunitario
de Saude e da outras providéncias. Disponivel nos sites http://www.saude.gov.br/.
Guia Pratico de Programa de Saude da Familia. Ministério da saude, 2002.

4.2 Cargo: Agente de Combate as Endemias

Conceitos de agentes etiolodgico, vetor, hospedeiro. Origem, distribuicdo geografica,
desenvolvimento e criadouros de Aedes aegypti e Aedes albopictus. Pesquisa
entomoldgica. Levantamento de indice. Pesquisa em pontos estratégicos (PE).
Pesquisa em armadilhas (PAr). Pesquisa vetorial especial (PVE). Delimitagdo de
foco (DF). Reconhecimento geografico (RG). Tratamento de focos. Tipos de
controle. Visita domiciliar. Principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude e a Lei
Orgéanica da Saude. Avaliagdo das areas de risco ambiental e sanitario. Nog¢des de
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ética e cidadania. Nog¢des basicas de epidemiologia, meio ambiente e saneamento.
Nogbes basicas de doengas como Leishmaniose Visceral e Tegumentar, Dengue,
Malaria, Esquistossomose, Chikungunya.

Sugestoes Bibliograficas:

Dengue: Orientagbes técnicas para o pessoal de campo. DIVE/Santa Catarina.
2007.

Vigildncia de Leishmaniose Tegumentar Americana (LTA) — Guia de orientacao.
DIVE/Santa Catarina. 2006. Disponivel no site http://www.dive.sc.gov.br/

Dengue: Manual de normas técnicas. Ministério da saude, 2001.

Principios e diretrizes do Sistema unico de Saude e a Lei Organica da Saude (Lei N.
8.142, DE 28 de Dezembro de 1990 e Lei N. 8.142, de 28 de Dezembro de 1990).
Disponivel nos sites http://saude.gov.br/, http://presidencia.gov.br/legislacédo e
http://www.cff.org.br/.

BARATA, Rita Barradas. Doengas endémicas: abordagens sociais, culturais e
comportamentais/ Rio de Janeiro: Fiocruz, 2000.

Controle da esquistossomose: diretrizes técnicas. 2 ed. Brasilia: Ministério da
saude, 1998.

HERKENHOFF, Jodo Baptista. Etica, educacéo e cidadania/ Porto Alegre: Livraria
do advogado, 1996.

CORTES, José de Angelis. Epidemiologia: conceitos e principios fundamentais/ Sao
Paulo: Varela, 1993.




http://www.estudegratis.com.br

ESTADO DE STA CATARINA
MUNICIPIO DE CHAPECO
Secretaria de Saude

ANEXO V
REQUERIMENTO DE ISENGAO DE PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRICAO
PARA DOADOR DE SANGUE

Para
Comissao de Processo Seletivo n° 002/2017
Chapeco-SC

Nome do Candidato:
N° da Inscricao:
Cargo:

() Agente Comunitario de Saude

() Agente de Combate as Endemias

Vem requerer isengdo de pagamento de taxa de inscricdo do processo seletivo
publico, prevista na Lei Municipal n°® 4.428/2002, conforme atestado em anexo.

Chapeco6-SC, / /

Assinatura do Candidato Assinatura do Responsavel
pelo Recebimento

Datilografar ou digitar, em 02 (duas) vias. Uma via sera devolvida como protocolo de entrega.
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ANEXO VI
REQUERIMENTO DE ISENCAO DE PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRIGAO
POR SERVICOS ELEITORAIS PRESTADOS

Para
Comissao de Processo Seletivo n° 002/2017
Chapeco-SC

Nome do Candidato:
N° da Inscricéo:
Cargo:

() Agente Comunitario de Saude

() Agente de Combate as Endemias

Vem requerer isencdo de pagamento de taxa de inscrigdo do processo seletivo
publico, previsto
na Lei Municipal n°® 6.440 de 22/07/2013, conforme declaragédo em anexo.

Chapecé6-SC, / /

Assinatura do Candidato Assinatura do Responsavel
pelo Recebimento

Datilografar ou digitar, em 02 (duas) vias. Uma via sera devolvida como protocolo de entrega.
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ANEXO VII
FORMULARIO DE RECURSO

Para

Comissao de Processo Seletivo n° 002/2017

Chapeco-SC

Nome do Candidato:

N° da Inscrigéo:
Cargo:

() Agente Comunitario de Saude

() Agente de Combate as Endemias

Tipo de Recurso (assinale o tipo)

() Contra indeferimento da
inscricao
() Contra gabarito da prova escrita

Referente a Prova Escrita
N° da questao:

Gabarito oficial:

Resposta do candidato:

Justificativa do candidato — Razdes do Recurso

Chapeco6-SC, / /

Assinatura do Candidato

Assinatura do Responsavel
pelo Recebimento

Datilografar ou digitar, em 02 (duas) vias. Uma via sera devolvida como protocolo de entrega.
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) _ ANEXO VIl
SOLICITAGAO DE INSCRIGAO COMO PORTADOR DE NECESSIDADES
ESPECIAIS

Para
Comissao de Processo Seletivo n° 002/2017
Chapeco-SC

Nome do Candidato:
N° da Inscricao:
Cargo:

() Agente Comunitario de Saude

() Agente de Combate as Endemias

Vem requerer a participacao neste Processo Seletivo com a condicao de pessoa
com deficiéncia, de acordo com o disposto no Art. 37, inciso VIII, da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil e a Legislagdo Municipal, juntando a este pedido
Laudo Médico conforme exigido no Capitulo Il deste Edital.

Informagoes do Laudo:

Tipo de deficiéncia de que é portador: (especificar)

Cddigo da Classificagao Internacional de Doenga — CID
Médico Responsavel pelo laudo:

Condigoes especiais para aplicagao das provas:

() | Nao necessita de condigao especial

() | Deficiéncia Visual séria nao corrigida pelo uso de éculos (Prova Ampliada)

() | Deficiéncia Fisica com séria dificuldade de locomocgao (Sala de mais facil Acesso)

() | Estado de saude que impossibilite a marcacao da Folha de Respostas (Auxilio p/

Transcri¢ao)
() | Outro:

Chapecé - SC, / /

Assinatura do Candidato Assinatura do Responsavel pelo
Recebimento

Datilografar ou digitar em 02 (duas) vias; uma sera devolvida como protocolo de entrega.




