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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMARAL FERRADOR

Secretaria Municipal de Administragao
Praga Quatro de Maio, 16 Fone:(051)3670-1800 — CEP: 96.635-000
e-mail: adm.amaral@hotmail.com

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2017
Edital n° 001/2017
SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA VISITADORES PARA O PROGRAMA
PRIMEIRA INFANCIA MELHOR - PIM

NATANIEL SATIRO DO VAL CANDIA, Prefeito Municipal de Amaral
Ferrador, Estado do Rio Grande do Sul, no uso das atribuicdes que |he confere
o art. 53, inciso IV da Lei Orgénica Municipal, torna publico, com fundamento
no art. 37, IX da Constituicdo Federal, que fard realizar processo selefivo
simplificado com vistas a contratacdo tempordria de Visitador do Programa
Primeira Infncia Melhor (PIM), que se regerd pelas instrucdes contidas neste
edital e seus anexos.

| - DAS DISPOSICOES GERAIS

1. O Processo de Selecdo PuUblica para os visitadores do PIM
constard das seguintes etapas: (1) prova de fitulos, (2) avaliacdo em curso de
capacitacdo, (3) prova escrita e (4) avaliacdo psicolégica.

2. Sdo atribuicdes do cargo de visitador: frabalhar diretamente com
as familias beneficiadas, orientar as familias para realizacdo das atividades
que estimulem o desenvolvimento infantil, cuidar da continuidade das
atividades, controlar a qualidade das acdes educativas e os resultados
alcancados pelas criancas, cada visitador serd responsdvel por 20 familias.

3. A carga hordria de frabalho serd de 40 (quarenta) horas
semanais, em hordrio a ser definido pela Secretaria Municipal de Saude.

4. O visitador receberd pelos seus servicos a quantia de: R$ 1.056,00
mensais.

5. O Processo de Selecdo Publica destina-se a contratacdo para as
seguintes dreas do Municipio: Morro Agudo (1), Colénia Santo Anténio (1),

Coxilha (2), Foles (1), Goiaba (1) e Sede (CR).

6. O candidato deverd residir ou fixar residéncia no local para o
qual deseja prestar selecdo.

7. O Processo de Selecdo PuUblica para os cargos de visitadores
obedecerd ao seguinte cronograma::
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ETAPA DATA HORARIO LOCAL
Inscrigdo / 11e12/07 Das 08h00min ds Auditério Municipal
enirega de 11h30min e 13h30min

documentos e &s 17h00min Rua SimdGo Barbosa, 727,
titulos Centro, em Amaral

Ferrador, RS

Auditério Municipal

Capacitagdo do De 14 a 18/07, Cronograma a ser Rua Simao Barbosa, 727,
Programa carga hordria de informado Centro, em Amaral
60hs. Ferrador, RS

Auditério Municipal

Palestra do Grupo 19/07/2017 Cronograma a ser Rua Simao Barbosa, 727,
Estadual informado Centiro, em Amaral
Ferrador, RS

Prova escrita 20/07/2017 Das 19h &s 21 horas Escola Padre Arlindo
Pochmann

Auditério Municipal

Avadliagdo 24 e 25/07/2017 Cronograma a ser Rua Simao Barbosa, 727,
Psicoldgica informado Centro, em Amaral
Ferrador, RS

Mural da Prefeitura e site

Resultado das 28/07/2017 www.amaralferrador.rs.gov.br
Etapas
Prazo para 01/08/2017 Protocolados diretamente na Secretaria de
Recursos Administracdo, na Praca IV de maio, 16, Amaral
Ferrador.
Resultados dos 02/08/2017 Mural da Prefeitura e site
Recursos

www.amaralferrador.rs.qov.br

Edital de

Resultado Final e
homologacao. 03/08/2017 Mural da Prefeitura e site

www.amaralferrador.rs.gov.br
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Il - DAS INSCRICOES

1. Sdo condi¢oes para inscrever-se:

—Ter 18 anos completos no ato de inscricdo;

— Disponibilidade de hordrio, se necessdrio sdbados e domingos,
totalizando 08 (oito) horas didrias (quarenta horas semanais);

— Ensino médio completo;

— Ser brasileiro, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da
Constituicdo Federal;

— Gozar de boa saude fisica e mental;

— Estar o candidato, do sexo masculino, em regular situacdo perante o
servico militar; — Estar em situacdo regular com as obrigacdes eleitorais;

— Ndo ter qualquer restricGdo de ordem criminal que impeca o livre
exercicio de direitos.

2. Documentos necessdrios para inscri¢ao:

— Comprovante de residéncia;

— Foto 3X4;

— Copia da Carteira de ldentidade e CPF;

— Comprovante dos titulos;

— Comprovante PIS/PASEP;

— Certificado de Quitacdo Militar (se do sexo masculino);
— Comprovante de quitacdo eleitoral.

— Certiddo Negativa de antecedentes criminais;

— Comprovante de escolaridade.

3. Ser@o indeferidas as inscricdes dos candidatos que ndo
atenderem as condicdes ou ndo apresentarem a documentacdo conforme o
item Il.

4. A copia dos documentos exigidos no ato da inscricdo ficard
anexada & ficha de inscricdo do candidato.

5. Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato os dados
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consequéncias de eventuais erros no preenchimento da respectiva ficha de
inscricdo.

6. Ndo ser@o aceitos documentos apds o ato de inscricdo.

7. No ato de inscricGo serd entregue copia do material do
Programa a ser Uulilizado na capacitacdo e informado o local da
capacitacdo.

8. A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na tdcita
aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas neste Edital de Processo
Seletivo  Simplificado, em relacdo as quais ndo poderd alegar
desconhecimento.

9. N&o haverd cobranca de taxa de inscricdo.

10. Os candidatos inscrifos e que fiverem suas inscricoes
homologadas, deverdo participar de todas as etapas deste edital.

Il - ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

1. O certame serd realizado em 04 (quatro) etapas, sendo as notas
das trés etapas abaixo somadas para obter a pontuacdo e classificacdo final,
perfazendo o total de 10 pontos.

— Primeira etapa - 1 ponto: consiste na avaliacdo dos fitulos;

— Segunda etapa - 6 pontos: consiste na avaliacdo realizada durante a
capacitacdo;

— Terceira etapa - 3 pontos: prova escrita (conteldo da capacitacdo).

TiTULOS CAPACITAGCAO PROVA ESCRITA

L. L. maximo - 3 pontos
maximo 1 ponto maximo é pontos

Graduacdo nas dreas | Desempenho obtido na | A avaliacdo da prova

da saude, educacdo e Capacitacdo de escrita serd realizada
social: em andamento Visitadores realizada no dia 20/07/2017
ou concluido: 0,3 pelo Grupo Técnico
pontos Municipal - GTM com

carga hordria de 60hs,
assiduidade,
pontualidade,
participacdo,
desempenho,

criatividade, iniciativa,

Cursos nas dreas de
salde, educacdo e
social e magistério: em
andamento ou
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concluido: 0,2 pontos perfil, frabalho em
grupo, conhecimento e
interesse: 5 pontos
(cada item serd
avaliado em 0,5
pontos), atividade
individual: 01 ponto

Experiéncia no trabalho
com criangas e/ou
familias: 0,5 pontos.

2. A quarta etapa, relativa d avaliagdo psicoldgica, compreenderd
sifuacdes em grupo e individuais, com parecer do profissional, em grau de 0 a
5, sendo que aqgueles que obtiverem, no item, avaliacdo inferior a 3 estardo
automaticamente reprovados.

3. Serd aprovado o candidato que atingir no minimo 50%
(cinquenta por cento) da nota na soma das 03 (irés) etapas, exceto para o
disposto no item 2.

4. O candidato que zerar a etapa da capacitacdo ou a prova
escrita, ou ainda, deixar de cumprir a assiduidade de 100% na capacitacdo
serd automaticamente reprovado.

IV-DAS VAGAS

1. O Processo de Selecdo Publica destina-se a contfratacdo para as
seguintes dreas do Municipio: Morro Agudo (1), Colbénia Santo Antbénio (1),
Coxilha (2), Foles (1), Goiaba (1) e Sede (CR).

2. Os candidatos aprovados seguirdo a ordem de classificacdo
final, inclusive quanto a formacdo de cadastro reserva (CR).

3. Havendo empate, serd classificado o candidato que tiver maior
nota na avaliacdo da capacitacdo; permanecendo ainda o empate serd
realizado sorteio puUblico com a presenca dos interessados.

4, Ficam os (as) candidatos (as) advertidos que serdo submetidos a
um periodo de experiéncia de 90 (noventa) dias apds a nomeacdo, quando
serd avaliado seu desempenho frente ao perfil exigido pelo Programa Primeira
InfGncia Melhor, ficando condicionada sua efetivacdo ao resultado desta
avaliacdo.

5. O Processo de Selecdo Publica terd validade de 2 (dois) anos a
contar da data de homologacdo do resultado final.
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V - DISPOSICOES FINAIS

1. Todos os casos omissos e duvidas acerca do presente processo
de selecdo simplificado serdo dirimidos pela Comissdo Examinadora, por
escrito, apoiada no Grupo Técnico Municipal do Programa.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, cos 11 de julho de 2017.

NATANIEL SATIRO DO VAL CANDIA
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se.

JADIR DA SILVA VARGAS
Secretdrio Municipal de
Administracdo
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FORMULARIO DE INSCRIGAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMARAL FERRADOR

CANDIDATO:

RG N° INSCRICAO

ENDERECO:

CARGO/FUNGAO: VISITADOR PIM

AREA DESEJADA:

Relacdo de Documentos/Informagdes entregues:

— Comprovante de residéncia:
— Foto 3X4;
— Copia da Carteira de Identidade e CPF

— Comprovante dos titulos
— Comprovante PIS/PASEP

— Certificado de Quitacdo Militar (se do sexo masculino)

— Comprovante de quitacdo eleitoral

— Certiddo Negativa de antecedentes criminais

— Comprovante de escolaridade

Data: / /

Assinatura do candidato

Assinatura do Responsavel p/ recebimento



