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EDITAL N2 01/2017

A Procuradora-Geral de Justica do Estado da Bahia, no uso de suas atribuicGes legais, faz saber aos
interessados que estardo abertas as inscricdes ao V CONCURSO PUBLICO PARA SERVIDORES DO MINISTERIO
PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA, o qual sera regido pelas disposicdes deste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1

1.2

1.3

1.4

1.5
1.6
1.7

1.8
1.9

1.10

O Concurso Publico a que se refere o presente Edital destina-se ao preenchimento de 50
(cinquenta) vagas para o cargo de Assistente Técnico-Administrativo, de Nivel Médio; e de 11
(onze) vagas para o cargo de Analista Técnico, de Nivel Superior, do Quadro de Servidores do
Ministério Publico do Estado da Bahia, juntamente com aquelas que vierem a surgir no periodo
de validade do certame, que sera de 18 (dezoito) meses, contado da data de homologacao,
podendo este prazo, antes de esgotado, prorrogar-se 01 (uma) vez, por igual periodo, a critério
da Administragdo e por ato expresso da Procuradora-Geral de Justica do Estado da Bahia.

O Concurso Publico serd realizado pela FGV - Fundacdo Getulio Vargas, endereco eletronico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpba2017 e correio eletrénico concursompba2017 @fgv.br,

sob a supervisdao da Comissdao do Concurso do Ministério Publico do Estado da Bahia, nomeada
pela Portaria n2 336/2017, publicada no Diério da Justica Eletrénico do Estado da Bahia - DJE, em
03/03/2017 e Portaria n? 739/2017, publicada no Diario da Justica Eletrénico do Estado da Bahia
- DJE, em 19/05/2017.

A selecdo para os cargos de que trata este Edital compreenderd exames para aferir conhecimentos
e habilidades, mediante aplicacdo de Prova Objetiva e Reda¢do, ambas de cardter eliminatério e
classificatdrio, para todos os cargos e Avaliacdo de Titulos, de carater classificatério, para o cargo
de Analista Técnico.

A convocagao para as vagas informadas na Tabela 2.1 deste Edital, bem como a lota¢do das vagas,
sera feita de acordo com a necessidade e a conveniéncia do Ministério Publico do Estado da Bahia,
dentro do prazo de validade do concurso.

Os conteudos programaticos da prova objetiva encontram-se no Anexo | deste Edital.

As atribuicdes dos cargos constam no Anexo Il deste Edital.

N3o serdo fornecidas por telefone ou e-mail, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de
realizacdo das provas e demais eventos. O candidato devera observar rigorosamente as formas
de divulgacdo estabelecidas neste Edital e demais publicacdes no endereco eletronico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpba2017.

As Provas Objetivas e as Redacdes serdo realizadas no municipio de Salvador/BA.

Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nos locais de
aplicagdo de provas disponiveis no municipio acima mencionado, a FGV se reserva o direito de
aloca-los em cidades proximas aos municipios de realizagao das provas.

As despesas da participacdo em todas as fases e procedimentos do concurso correrdo por conta
do candidato, que n3o tera direito a alojamento, alimentacdo, transporte e/ou ressarcimento de
despesas por parte da FGV, ou do Ministério Publico do Estado da Bahia.
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2. DOS CARGOS

2.1 O cargo, a especialidade, a habilitacdo especifica, as vagas de ampla concorréncia, as vagas para
pessoa com deficiéncia (PcD), as vagas para negros, a remuneracgao inicial bruta e o nivel de

escolaridade sdo os estabelecidos a seguir:

Cargo, Especialidade e Vagas Ampla . .
Habilitagdo Especifica Concorréncia| PcD Inicial Bruta (*) Nivel de escolaridade
A55|ste.nt.e Tec.nlco- 32 03 15 50 RS$ 3.284,83 Ensino médio completo
Administrativo
Analista Técnico
Especialidade: Social, Habilitacao 02 - - 02 Licenciatura plena em Pedagogia
Especifica: Pedagogia
Analista Técnico Bacharelado em Psicologia e registro
Especialidade: Social, Habilitagdo 02 - - 02 no Conselho de Classe competente,
Especifica: Psicologia se houver
Analista Técnico Bacharelado em Servigo Social e
Especialidade: Social, Habilitagdo 02 - - 02 registro no Conselho de Classe
Especifica: Servigo Social competente, se houver
Analista Técnico Bacharelado em Andlise de Sistemas,
Especialidade: Tecnologia, Ciéncia da Computacdo, Engenharia
Habilitacdo Especifica: Analise de da Computacgdo ou Sistemas de
Sistemas, Ciéncia da 01 - - 01 Informacdoe registro no Conselho de
Computagdo, Engenharia da Classe competente, se houver
Computagdo ou Sistemas de
Informag&o R$ 5.917,44
Analista Técnico Bacharelado em Estatistica e registro
Especialidade: no Conselho de Classe competente,
. e e 01 - - 01
Estatista, Habilitagdo Especifica: se houver
Estatistica
Analista Técnico Bacharelado ou licenciatura plena em
Especialidade: Linguistica, 01 i i 01 Letras Verndculas e registro no
Habilitacdo Especifica: Letras Conselho de Classe competente, se
Vernaculas houver
Analista Técnico Bacharelado em Engenharia Sanitéria
Especialidade: Meio Ambiente 01 i i 01 e registro no Conselho de Classe
Habilitagdo Especifica: competente, se houver
Engenharia Sanitdria
Analista Técnico Bacharelado em Engenharia Florestal
Especialidade: Meio Ambiente 01 i i 01 e registro no Conselho de Classe
Habilitagcdo Especifica: competente, se houver
Engenharia Florestal
Total 43 03 15 61

* Além da Remuneragdo Inicial Bruta constante na Tabela 2.1, também serd oferecido ao servidor Auxilio

Alimentac¢do e, quando for o caso, Auxilio-Transporte.

2.1.1 Os cargos serao regidos pelo regime juridico estatutario, ficando seus ocupantes sujeitos
a jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais (art. 82, Lei Estadual n2 8.966/03).
2.1.2 Os valores das taxas de inscri¢cao sao:

a) Assistente Técnico-Administrativo: R$80,00 (oitenta reais)
b) Analista Técnico: RS 120,00 (cento e vinte reais)
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O candidato aprovado e convocado para a posse podera ser lotado em qualquer Municipio do
Estado da Bahia onde haja sede do Ministério Publico do Estado da Bahia.

O cargo em Concurso é regido pelas Leis Estaduais n2® 8.966/2003, 10.703/2007, 11.171/2008,
11.617/2009, 12.607/2012, 12.628/2012 e 6.677/1994 e pelos Atos Normativos n2° 003, 004, 006
e 009/2011; 001 e 014/2012; 001 e 002/2013; 013, 016, 021 e 025/2014; e 001 e 004/2016 e
010/2017.

3. DOS REQUISITOS PARA A POSSE NO CARGO

3.1

3.2

Sdo requisitos basicos para o ingresso no quadro de servidores do Ministério Publico do Estado

da Bahia:

a) ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, nos termos do §12 do art. 12 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e na
forma do disposto no art. 13 do Decreto Federal n2 70.436, de 18 de abril de 1972;

b) ter completado 18 (dezoito) anos na data da posse;

c) estar em pleno exercicio dos direitos civis e politicos;

d) possuir a escolaridade exigida na tabela do subitem 2.1;

e) declarar expressamente o exercicio ou ndo de cargo, emprego ou funcao publica nos érgados e
entidades da Administracdo Publica Estadual, Federal ou Municipal, para fins de verificacao do
acumulo de cargos;

f) comprovar quitagdo com as obrigacdes eleitorais e, sendo do sexo masculino, também quanto
as obrigacOes militares;

g) ndo haver sofrido san¢do impeditiva do exercicio de cargo publico;

h) ter sido considerado APTO pela Junta Médica Oficial,

i) ter sido APROVADO no Concurso, na forma estabelecida neste Edital;

j) apresentar certiddes validas dos distribuidores das Justicas Estadual, Federal e Eleitoral;

k) possuir certificado, devidamente registrado, de conclusdo do Ensino Médio para o cargo de
Assistente Técnico-Administrativo e de conclusdo de Ensino Superior para o cargo de Analista
Técnico, fornecido por instituicdo de ensino credenciada pelo Ministério da Educacdo — MEC.

Todos os requisitos especificados no item 3.1 deverdo ser comprovados mediante a apresentacao

de documento original ou fotocdpia autenticada, até a data-limite determinada no ato da

convocagao.

4. DAS INSCRIGOES

4.1

4.2

A inscricdo no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitacdo pelo
candidato das condicGes estabelecidas neste Edital e nos comunicados oficiais, divulgados nos
sites www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpba2017 e www.mpba.mp.br, em relagdo as quais ndo

podera alegar desconhecimento, bem como quanto a realizagdo das provas nas datas estipuladas.
As inscrigdes para o Concurso Publico do Ministério Publico do Estado da Bahia serdo realizadas
somente via internet. Ndo serdo aceitas inscricdes efetuadas e/ou cujo pagamento tenha sido
efetuado de forma diversa da estabelecida no item 4 deste Edital.
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O periodo para a realizacdo das inscricGes sera a partir das 14h do dia 04 de setembro de 2017 as
16h do dia 21 de setembro de 2017, observado hordrio oficial de Salvador/BA, através do
endereco eletronico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpba2017.

Para efetuar sua inscri¢cdo, o candidato devera:
a) acessar o endereco eletronico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpba2017 e seguir todas as

orientagdes ali contidas;

b) preencher o Formuldrio de Solicitacdo de Inscricdo, declarando estar ciente das condi¢des
exigidas para admissdo no cargo e submetendo-se as normas expressas neste Edital;

c) o envio do requerimento de inscricdo gerara automaticamente o boleto bancdrio para
pagamento da taxa de inscricdo, que deverd ser impresso e pago em espécie em qualquer
agéncia bancdria, seus correspondentes ou por meio eletrénico, sendo de inteira
responsabilidade do candidato a impressao e guarda do comprovante de pagamento de
inscrigdo;

d) acompanhar e conferir as publicagcdes referentes a homologacdo das inscri¢cdes, publicadas
oportunamente apds o término do periodo de inscricdes, no enderego -eletrbnico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpba2017.

As inscricdes somente serdo efetivadas apds a comprovacao de pagamento da taxa de inscri¢cdao ou

o deferimento da solicitacdo de iseng¢do da taxa de inscri¢cao, nos termos do item 5 deste Edital.

4.5.1 O Cartdo de Confirmacdo de Inscricdio do candidato estard disponivel no endereco
eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpba2017, sendo de responsabilidade

exclusiva do candidato a obtencdo desse documento.

4.5.2 No Cartdo de Confirmacdo de Inscricdo serdo colocados, além dos principais dados do
candidato, seu nimero de inscri¢ao, data, horario e local de realizagdo da prova.

4.5.3 E obrigacdo do candidato conferir, no Cartdo de Confirmagdo de Inscrigdo, os seguintes
dados: nome, nimero do documento de identidade, sigla do érgdo expedidor e estado
emitente, CPF, data de nascimento, sexo, cidade de realizacdo da prova, endereco, e,
qguando for o caso, a informac¢do de tratar-se de pessoa com deficiéncia que demande
condicdo diferenciada para a realizagdo da prova e/ou esteja concorrendo as vagas
reservadas para pessoas com deficiéncia e/ou esteja concorrendo as vagas reservadas para
negros e/ou seja lactante.

4.5.4 Os eventuais erros de digitacdo no nome, nimero/érgdo expedidor ou estado emitente do
documento de identidade, data de nascimento, sexo, deverdo ser corrigidos no enderego
eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpba2017 através do sistema de inscrigdes

online ou, ainda, na ocasido da realizacdo das provas objetivas, mediante a conferéncia do
documento original de identidade, quando do ingresso do candidato no local de provas,
pelo fiscal de sala.

Caso, quando do processamento das inscricoes, seja verificada a existéncia de mais de uma
inscricdo efetivada (por meio de pagamento ou isencdo da taxa) por um mesmo candidato para
um mesmo cargo/especialidade/habilitacdo especifica ou turno de prova, somente sera
considerada valida e homologada aquela que tiver sido realizada por ultimo, sendo esta
identificada pelo sistema de inscricdes online da FGV pela data e hora de envio do requerimento
via internet. Consequentemente, as demais inscri¢cdes do candidato serdo automaticamente
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canceladas, ndo cabendo reclamacbes posteriores nesse sentido, nem mesmo quanto a
restituicdo do valor pago a titulo de taxa de inscricdo.

E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatid3o dos dados cadastrais informados no ato
da inscricao.

Declaragao falsa ou inexata dos dados constantes no Formulario de Solicitagdo de Inscricdo, bem
como a falsificacdo de declaragdes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentagéo
determinard o cancelamento da inscricdo e anulacdo de todos os atos dela decorrentes,
implicando em qualquer época, na eliminacdo automatica do candidato sem prejuizo das
cominagdes legais cabiveis. Caso a irregularidade seja constatada apds a nomeacgdo do candidato,
0 mesmo sera exonerado do cargo pelo Ministério Publico do Estado da Bahia.

O pagamento da taxa de inscricdo podera ser efetuado em toda a rede bancaria, até a data de seu
vencimento. Caso o candidato ndo efetue o pagamento do seu boleto bancdrio até a data do
vencimento, o mesmo devera acessar o endereco eletronico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpba2017, imprimir nova via do boleto bancéario, o qual

podera ser reimpresso até o dia 22 de setembro de 2017, sendo o pagamento efetuado no mesmo

dia. A cada reimpressao do boleto constard uma nova data de vencimento.

49.1 O pagamento da taxa de inscricdo apds o dia 22 de setembro de 2017, a realizacdo de
qualquer modalidade de pagamento que n3o seja pela quitacdo do boleto bancario e/ou
o pagamento de valor distinto do estipulado neste Edital implicam o cancelamento da
inscrigdo.

4.9.2 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancdrias na
localidade em que se encontra, o candidato deverd antecipar o pagamento do boleto ou
realiza-lo por outro meio valido, devendo ser respeitado o prazo-limite determinado neste
Edital.

49.3 Quando do pagamento do boleto bancario, o candidato tem o dever de conferir todos os
seus dados cadastrais e da inscricdo nele registrados, bem como no comprovante de
pagamento. As inscricdes e/ou pagamentos que nio forem identificados devido a erro na
informacdo de dados pelo candidato ou terceiros no pagamento do referido boleto ndo
serdo aceitos, ndo cabendo reclamagdes posteriores neste sentido.

Apds as 16h do dia 21 de setembro de 2017, ndo serda mais possivel acessar o Formulario de

Solicitacdo de Inscricdo.

A FGV - Fundacdo Getulio Vargas, em nenhuma hipdtese, processard qualquer registro de

pagamento com data posterior a estabelecida no subitem 4.9 deste Edital.

O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo serd devolvido em hipdtese alguma, a

ndo ser por anulacdo plena deste Concurso.

Ndo serdo aceitos os pagamentos das inscricdes por depdsito em caixa eletrénico, por meio de

cartdo de crédito, via postal, fac-simile (fax), transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC,

ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas, ou por qualquer outra via que n3o as
especificadas neste Edital. Ndo serd aceito ainda, como comprovacdo de pagamento da taxa de
inscricdo, comprovante de agendamento bancdrio.

O Ministério Publico do Estado da Bahia e a FGV - Fundacgdo Getulio Vargas ndo se responsabilizam

por solicitacdo de inscricdo via internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
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computadores, falhas de comunicacdo e/ou congestionamento das linhas de comunicagdo, bem

como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

As inscri¢cdes poderdo ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional.

4.15.1 A prorrogacao das inscricdes de que trata o subitem anterior podera ser feita sem prévio
aviso, bastando, para todos os efeitos legais, a comunicacdo de prorrogacao feita nos
enderecos eletrénicos www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpba2017 e

www.mpba.mp.br.

Ndo serdo aceitas inscricbes condicionais ou extemporaneas, nem as requeridas por via postal,

via fax e/ou correio eletrénico.

E vedada a transferéncia do valor pago, a titulo de taxa, para terceiros, para outra inscricio ou

para outro concurso.

O descumprimento de quaisquer instrugdes constantes neste Edital implicara no ndo deferimento

da inscricao.

A qualquer tempo, o Ministério Publico do Estado da Bahia poderd determinar a anulacdo da

inscricdao, e todos os atos dela decorrentes, se verificada qualquer pratica irregular, seja de

natureza administrativa, civil ou penal.

4.19.1 O candidato que cometer, no ato de inscri¢ao, erro grosseiro na digitacao de seu nome,
sera eliminado do certame, a qualquer tempo.

4,19.2 O candidato somente devera efetivar o pagamento da taxa de inscricdo apds tomar
conhecimento de todos os requisitos e condi¢cOes exigidos neste Edital.

O candidato, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de

divulgacdo de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles

relativos a data de nascimento, notas e desempenho na prova, ser pessoa com deficiéncia (se for

0 caso), ser negro, entre outros, tendo em vista que essas informagdes sdo essenciais para o fiel

cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao concurso. Ndo caberdao reclamacgdes

posteriores nesse sentido, ficando cientes também os candidatos de que, possivelmente, tais

informacgdes poderao ser encontradas na rede mundial de computadores através dos mecanismos

de busca atualmente existentes.

Apds a homologacdo da inscricdo, ndo sera aceita, em hipdtese alguma, solicitacdo de alteracdo

dos dados contidos na inscri¢do, salvo o previsto nos subitens 5.1.1, 6.9.1, e 7.19.

Serd considerada invalida a inscrigdo cujos procedimentos ndo forem integralmente finalizados.

O cartdo de confirmacdo de inscricdo e/ou o comprovante do pagamento da taxa de inscri¢do

deverao ser mantidos em poder do candidato e apresentados nos locais de realizacdo das provas,

ou quando solicitado.

DA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1

Havera isencdo da taxa de inscri¢do para o candidato que estiver inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, até a data da inscri¢do no Concurso Publico, e
for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n? 6.135, de 26 de junho
de 2007 e do Decreto Federal n? 6.593 de 2 de outubro de 2008.
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5.1.1 O candidato que requerer a isencdo na condicdo de economicamente hipossuficiente
deverd informar, no ato da inscricdo, seus dados pessoais em conformidade com os que
foram originalmente informados ao drgdo de Assisténcia Social de seu Municipio,
responsavel pelo cadastramento de familias no CadUnico, mesmo que atualmente
estejam divergentes ou que tenham sido alterados nos ultimos 45 (quarenta e cinco) dias,
em virtude do decurso de tempo para atualizacdo do banco de dados do CadUnico em
ambito nacional. Apds o julgamento do pedido de isengdo, o candidato podera efetuar a
atualizacdo dos seus dados cadastrais com a FGV pelo sistema de inscrigdes.
5.1.1.1 Mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservancia do disposto no subitem
anterior poderd implicar o indeferimento do pedido de isen¢ao do candidato,
por divergéncia dos dados cadastrais informados e os constantes no banco de
dados do CadUnico.

5.1.1.2 Aisengdao mencionada no subitem 5.1.1 podera ser solicitada no periodo entre
14h do dia 04 de setembro de 2017 e 16h do dia 06 de setembro de 2017, por
meio de inscricdo no endereco eletronico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpba2017, devendo o  candidato,

obrigatoriamente, indicar o seu Numero de ldentificacdo Social — NIS, atribuido
pelo CadUnico, bem como declarar-se membro de familia de baixa renda.
A FGV consultard o érgdo gestor do CadUnico a fim de verificar a veracidade das informacdes
prestadas pelo candidato que requerer a isengao na condicao de hipossuficiente.
As informagbes prestadas no Requerimento de Isengdo da Taxa de Inscrigao serdao de inteira
responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra
a fé publica, o que acarretara na sua eliminacdo imediata do Concurso Publico, aplicando-se,
ainda, o disposto no art. 10, paragrafo Unico, do Decreto n2 83.936, de 6 de setembro de 1979.

O simples preenchimento dos dados necessarios para a solicitacdo da isencdo da taxa de inscricdo
ndo garante ao interessado a isencdo de pagamento da taxa de inscri¢cdo, a qual estara sujeita a
analise e deferimento por parte do érgdo gestor do CadUnico.

5.4.1 O fato de o candidato estar participando de algum Programa Social do Governo Federal
(Prouni, Fies, Bolsa Familia etc.), assim como o fato de ter obtido a isencdo em outros
certames, ndo garantem, por si sés, a isencdo da taxa de inscrigcdo.

N3o serdo aceitos, apds a realizacdo do pedido, acréscimos ou alteracdes das informacdes

prestadas, ressalvado o subitem 5.1.1.

Ndo sera deferida a solicitacdo de isencdao do pagamento da taxa de inscricdo por fax, correio

eletronico ou pelos Correios.

O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma informagao

ou a solicitacdo apresentada fora do periodo fixado implicardo a eliminacdo automatica do

processo de isengdo.

O resultado preliminar da andlise dos pedidos de isen¢do da taxa de inscricao sera divulgado até

o} dia 13 de setembro de 2017 no enderego eletrénico

www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpba2017 e sera publicado no Diério de Justica Eletronico.

5.8.1 E responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo e tomar ciéncia do seu
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conteudo.
O candidato cujo requerimento de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo for indeferido
podera interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar do primeiro dia Util subsequente
ao da divulgacdo do resultado da andlise dos pedidos, através de link disponibilizado no endereco
eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpba2017. Ndo serdo aceitos recursos contra o

indeferimento da Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo fora do periodo estabelecido neste

Edital.

5.9.1 Arelagdo dos pedidos de isencdo deferidos apds recurso sera divulgada até o dia 20 de
setembro de 2017, no endereco eletronico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpba2017 e no Diario da Justica Eletrénico.

Se apds a analise do recurso, permanecer a decisdo de indeferimento do requerimento de isencdo
da taxa, o candidato podera acessar o endereco eletronico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpba2017, gerar o boleto bancario e efetuar o pagamento
até o dia 22 de setembro de 2017.

Os candidatos que tiverem as solicitacdes de isencdo deferidas ja sdo considerados devidamente

inscritos no Concurso Publico e poderao consultar o status da sua inscri¢do no enderego eletrénico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpba2017.

Caso o candidato tenha efetuado o pagamento da taxa de inscri¢gdo, ndo havera devolugao da taxa
e nao tera o seu pedido de Isencdo concedido.

O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma informacao
ou a solicitacdo apresentada fora do periodo fixado implicard a eliminacdo automatica do
processo de isengdo.

As informagGes prestadas no requerimento de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
Candidato, dispondo a FGV — Fundacdo Getulio Vargas e o Ministério Publico do direito de excluir
do Concurso Publico aquele que ndo preencher o requerimento de forma completa, correta e/ou
que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

O candidato que tiver seu pedido de isengdo indeferido e que ndo efetuar o pagamento do boleto
bancario na forma e no prazo estabelecidos neste Edital estarda automaticamente excluido do
Concurso Publico.

DA INSCRICAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

6.1 As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas nos

termos do disposto no art. 37, § 19, do Decreto Federal n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e
alteracdes posteriores, é assegurado o direito de inscricdo para cargo no Concurso Publico, cujas
atribuicdes sejam compativeis com sua deficiéncia.

6.1.1 Se na aplicacdo do percentual de 5% (cinco por cento) do total de vagas reservadas para
o cargo/especialidade/habilitacdo especifica resultar nimero fracionado, este devera ser
elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, desde que nao ultrapasse 20% (vinte
por cento) das vagas, conforme previsto no art. 52, § 29, da Lei n2 8.112, de 1990.

6.1.2 AsdisposicOes referentes as Pessoas com Deficiéncia deste Edital sdo correspondentes as
da Lei n® 7.853/89, do Decreto 3.298/99 alterado pelo Decreto n® 5.296/2004 e Lei n®
13.146/2015 — Estatuto da Pessoa com Deficiéncia - Lei Brasileira de Inclus3o.
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A compatibilidade da pessoa com deficiéncia com o cargo no qual se inscreveu sera declarada por
junta médica oficial do Estado da Bahia, perdendo o candidato o direito a nomeacao caso seja
considerado inapto para o exercicio do cargo.

A pessoa com deficiéncia participard do Concurso Publico em igualdade de condi¢gdes com os
demais candidatos no que se refere ao conteldo das provas, a avaliacdo e aos critérios de
aprovacdo, ao hordrio e ao local de aplicagdo das provas e as notas minimas exigidas de acordo
com o previsto no presente Edital.

Sdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas pela Lei n? 13.146/2015 — Estatuto da Pessoa com Deficiéncia — Lei Brasileira de
Inclusdo, art. 42 do Decreto Federal n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto
n2 5.296, de 2 de dezembro de 2004, nos termos da Lei, as que se enquadram nas categorias de |
a V a seguir; e as contempladas pelo enunciado da Simula 377 do Superior Tribunal de Justica: “O
portador de visdao monocular tem direito de concorrer, em Sele¢do Competitiva Publica, as vagas
reservadas aos deficientes” e no § 12 do art. 12 da Lei n2 12.764/2012 (Transtorno do Espectro
Autista):

| - deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros
com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo
produzam dificuldades para o desempenho de fungbes (dada pelo Decreto n? 5.296, de 2004);

Il - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais,
aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz (dada pelo
Decreto n2 5.296, de 2004);

Il - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor
olho, com a melhor corre¢do dptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05
no melhor olho, com a melhor correcdo dptica; os casos nos quais a somatdria da medida do
campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 602; ou a ocorréncia simultanea de
quaisquer das condi¢des anteriores (dada pelo Decreto n2 5.296, de 2004);

IV - deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitacGes associadas a duas ou mais areas de habilidades
adaptativas, tais como:

a) comunicagao;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utilizagdo dos recursos da comunidade (dada pelo Decreto n2 5.296, de 2004);

e) salde e seguranca;

f) habilidades académicas;

g) lazer; e

h) trabalho.

V - deficiéncia multipla — associacdo de duas ou mais deficiéncias.

O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera marcar
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a opcdo no link de inscricdo e enviar o laudo médico (cépia autenticada em cartério) do dia 04 de
setembro de 2017 até o dia 22 de setembro de 2017, impreterivelmente, via SEDEX ou Carta
Registrada com AR, para a Caixa Postal n2 205 — Muriaé/MG — CEP: 36880-970, com os seguintes
dizeres: CONCURSO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA (Especificar o
Cargo/Especialidade/Habilitagdo Especifica) — DOCUMENTACAO PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA. O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar laudo
médico ndo configura participacdo automdtica na concorréncia para as vagas reservadas, devendo
o laudo passar por uma analise da comissdo. No caso de indeferimento, passard o candidato a
concorrer somente as vagas de ampla concorréncia.

6.5.1 O laudo médico devera ser original ou cdpia autenticada em cartédrio, estar redigido em
letra legivel, em papel timbrado, e dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia
da qual o candidato é portador com expressa referéncia ao codigo correspondente de
Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a causa da deficiéncia. O laudo
médico deverd ainda o nome, o carimbo e o nimero do registro no Conselho Regional de
Medicina, do profissional que assinou o referido laudo. Somente serdo considerados os
laudos médicos emitidos nos ultimos 30 (trinta) dias anteriores ao término das inscrigdes
para o presente concurso.

6.5.2 Ndo havera devolugdo do laudo médico, tanto original quanto cdpia autenticada, e nado
serdo fornecidas cépias do mesmo.

O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento
especial, conforme estipulado no item 8 deste Edital, indicando as condi¢gdes de que necessita
para a realizacdo das provas, conforme previsto no art. 40, §§ 12 e 29, do Decreto Federal n?
3.298/99.

O candidato com deficiéncia que ndo proceder conforme as orientacdes deste Edital ndo sera
considerado como Pessoa com Deficiéncia, perdendo o direito a reserva de vaga e passando a
ampla concorréncia.

O deferimento das inscricdes dos candidatos que se inscreverem como Pessoa com Deficiéncia
estara disponivel no endereco eletronico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpba2017 na data
prevista de 09 de outubro de 2017.

6.8.1 O candidato cujo pedido de inscri¢do na condigao de pessoa com deficiéncia for indeferido
poderd interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados a partir do dia
subsequente ao da divulgacdo do resultado da anadlise dos pedidos, mediante
requerimento  dirigido a FGV por meio do endereco eletrOnico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpba2017.

O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia, se aprovado no Concurso Publico, terd seu
nome divulgado na lista geral dos aprovados e na lista dos candidatos aprovados especifica para
Pessoas com Deficiéncia.

6.9.1 O candidato que porventura declarar indevidamente, quando do preenchimento do
requerimento de inscricdo via Internet, ser pessoa com deficiéncia devera, apds tomar
conhecimento da situagdo da inscricdo nessa condicdo, entrar em contato com a FGV por
meio do e-mail concursompba2017@fgv.br ou, ainda, mediante o envio de

correspondéncia para o enderego constante do subitem 6.5 deste Edital, para a corregao
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da informacdo, por tratar-se apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da
inscrigao.

A ocupacdo da vaga reservada as pessoas com deficiéncia serd garantida apds o candidato ser

submetido a Pericia Médica, que serd promovida pela Junta Médica Oficial, realizada na cidade de

Salvador/BA.

6.10.1 A pericia médica tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo da deficiéncia do candidato
classificado.

6.10.2 Podera ser solicitado o laudo médico original ao candidato inscrito na condicdo de pessoa
com deficiéncia.

A ndo observancia do disposto no subitem 6.10, a reprova¢do na pericia médica ou o ndo

comparecimento a pericia acarretard a perda do direito aos quantitativos reservados aos

candidatos em tais condicdes.

6.11.1 O candidato que prestar declaracGes falsas em relacdo a sua deficiéncia sera excluido do
processo, em qualquer fase deste Concurso Publico, e responderd, civil e criminalmente,
pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

Conforme o estabelecido na legislacdo vigente, o candidato que ndo se enquadrar como pessoa
com deficiéncia na pericia médica, caso seja aprovado em todas as fases do Concurso Publico,
continuara figurando apenas na lista de classificacdo geral do cargo/especialidade/habilitacdo
especifica, desde que se encontre no quantitativo de corte previsto para ampla concorréncia em
cada etapa, quando houver; caso contrario, serd eliminado do concurso publico.

Caso a pericia médica confirme a deficiéncia declarada pelo candidato classificado, ele sera
convocado nessa condicdo, ficando a cargo de uma equipe multiprofissional, instituida nos moldes
do art. 43 do Decreto Federal n? 3.298/99, a avaliacdo, durante o estagio probatério, da
compatibilidade entre a natureza da deficiéncia apresentada pelo candidato e as atribuicGes
inerentes ao cargo/especialidade/habilitacdo especifica para o qual foi nomeado.

Ndo havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia, esta
serd preenchida com candidatos da lista de ampla concorréncia com estrita observancia da ordem
de classificagdo geral.

A classificagdo do candidato na condi¢do de pessoa com deficiéncia obedecerd aos mesmos
critérios adotados para os demais candidatos.

A publicacdo do resultado final do concurso sera feita em duas listas, contendo, a primeira, a
pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos na condicdo de pessoas com
deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacdo destes ultimos, em ordem decrescente de
classificacdo.

O grau de deficiéncia de que for portador o candidato ndo podera ser invocado como causa de
aposentadoria por invalidez.

DAS VAGAS PARA NEGROS

7.1

Sera reservado 30% (trinta por cento) do total das vagas aos candidatos negros, amparados pelo
Decreto Estadual n2 15.353, de 08 de agosto de 2014, que regulamenta o art. 49 da Lei Estadual
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n? 13.182, de 06 de junho de 2014 e pelo art. 42 do Ato n2 544/2014, do Conselho Superior do
Ministério Publico da Bahia;

7.2 A reserva de vagas sera aplicada sempre que o quantitativo oferecido no concurso publico for
igual ou superior a 03 (trés).

7.3 Na hipdtese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas a candidatos
negros, esse sera aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracdo
superior a 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o primeiro nimero inteiro antecedente, em
caso de fracdo igual ou inferior a 0,5 (cinco décimos).

7.4 Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem
pretos ou pardos no ato da inscrigdo no concurso publico, conforme o quesito cor ou raga,
utilizado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, sendo vedada
qualquer solicitagdo por parte do candidato apds a conclusao da inscrigdo.

7.4.1 A autodeclaragdao é facultativa, ficando o candidato submetido as regras gerais
estabelecidas, caso ndo opte pela reserva de vagas.

7.4.2 Arelacdo dos candidatos na condicdo de negros sera divulgada no endereco eletrénico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpba2017 e no Diario da Justica Eletronico.

7.5 Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no concurso, bem como as
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, caso satisfaca os requisitos.

7.6 O candidato classificado que, no ato da inscrigcdo, declarou-se preto ou pardo, terd seu nome
publicado em lista especifica e figurara também na lista de classificacao geral, caso obtenha a
pontuagdo necessaria para tanto.

7.7 Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para ampla concorréncia
nao serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

7.8 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

7.9 Na hipdtese de ndo haver numero suficiente de candidatos negros aprovados para ocupar as
vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagdo.

7.10 Os candidatos negros com deficiéncia poderao se inscrever concomitantemente para as vagas
reservadas nos termos do Decreto n? 15.353, de 08 de agosto de 2014, e para as vagas
reservadas nos termos do art. 82, §29, da Lei n2 6.677, de 26 de setembro de 1994.

7.10.1 Os candidatos negros aprovados para as vagas a eles destinadas e as reservadas as
pessoas com deficiéncia, convocados concomitantemente por ambas as vias para o
provimento do cargo/especialidade/habilitacdo especifica, deverdo manifestar op¢do por
uma delas.

7.10.2 Na hipdtese de que trata o pardgrafo anterior, caso os candidatos ndo se manifestem
previamente, serdo nomeados dentro das vagas destinadas aos negros.

7.10.3 Na hipdtese de o candidato aprovado tanto na condigdo de negro quanto na de deficiente
ser convocado primeiramente para o provimento de vaga destinada a candidato negro,
ou optar por esta na hipotese do subitem 7.10.1, fara jus aos mesmos direitos e beneficios
assegurados ao servidor com deficiéncia.
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Serd formada comissdo especial para avaliagdo das declaracGes de pertencimento a populagado
negra, constituida por trés membros, sendo um Promotor de Justica e duas pessoas com notério
saber na drea, todos indicados pela Procuradora Geral de Justica.

Apds a divulgacdo dos resultados da ultima etapa do concurso e anteriormente a homologacado
do certame, a comissao especial realizara entrevista, convocada em edital especifico, com todos
os candidatos classificados inscritos para as vagas reservadas a populagdo negra, com a finalidade
especifica e exclusiva de se avaliar o fendtipo dos candidatos.

Sobrevindo decisdo que ndo reconheca a condicdo de negro, o candidato sera eliminado do
certame.

Também sera eliminado o candidato que ndo comparecer a convocag¢ado para a referida entrevista.
O candidato poderad interpor recurso quanto a decisdo da comissdo especial, no prazo de 02 (dois)
dias Uteis apds o dia subsequente ao da publicagdo do resultado da avaliagao.

O Ministério Publico do Estado da Bahia exime-se das despesas com viagens e estada dos
candidatos convocados para a entrevista de que trata o subitem 7.11 e seguintes.

A nomeacao dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade,
que consideram a relagdo entre o numero de vagas total e o nimero de vagas reservadas a
candidatos com deficiéncia e a candidatos negros.

Em caso de abertura de novas vagas, a nomeacao dos candidatos aprovados respeitara os critérios
de alternancia e de proporcionalidade, que consideram a rela¢do entre o numero total de vagas
e o numero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros.

O candidato que porventura declarar indevidamente ser negro, quando do preenchimento do
requerimento de inscri¢do via Internet, devera, apds tomar conhecimento da situag¢do da inscricdo
nessa condicdo, entrar em contato com a FGV por meio do e-mail concursompba@fgv.br ou,

ainda, mediante o envio de correspondéncia para o endereco constante do subitem 6.5 deste
Edital, para a correcdo da informacdo, por se tratar apenas de erro material e inconsisténcia
efetivada no ato da inscricdo.

8. DA SOLICITACAO DE CONDIGCAO ESPECIAL PARA A REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA E DA REDACAO

8.1

8.2

O candidato, que necessitar de condi¢ao especial durante a realizagao das provas, pessoa com
deficiéncia ou ndo, podera solicitar esta condicdo, conforme previsto no Decreto Federal n2 3.298
de 20 de dezembro de 1999.

O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas deverd indicar,
no formulario de solicitacdo de inscricdo, os recursos especiais necessarios e, ainda, enviar a FGV,
do dia 04 de setembro de 2017 até o dia 22 de setembro de 2017, impreterivelmente, via SEDEX
ou Carta Registrada com AR, correspondéncia com os seguintes dizeres: CONCURSO MINISTERIO
PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA - ATENDIMENTO ESPECIAL (Especificar o
Cargo/Especialidade/Habilitagéio Especifica) — Caixa Postal n2 205 — Muriaé/MG — CEP: 36880-
970, contendo laudo médico (copia autenticada em cartério) que justifique o atendimento
especial solicitado. Apds esse periodo, a solicitacdo sera indeferida, salvo nos casos de forca
maior. A solicitacdo de condi¢des especiais serd atendida segundo critérios de viabilidade e de
razoabilidade.
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O laudo médico devera ser original ou cépia autenticada, estar redigido em letra legivel,
dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia arguida pelo candidato, com
expressa referéncia ao cddigo correspondente de Classificacao Internacional de Doenca —
CID, justificando a condicdo especial solicitado.

Nos casos de for¢ca maior, em que seja necessario solicitar atendimento especial apds a
data de 22 de setembro de 2017, o candidato deverd enviar solicitacdo de atendimento
especial via correio eletronico para concursompba2017@fgv.br, juntamente com cdpia

digitalizada do laudo médico ou com parecer que justifique o pedido, e, posteriormente,
encaminhar o documento autenticado em cartério, via SEDEX ou Carta Registrada, para a
FGV, no endereco indicado no subitem 8.2, especificando os recursos especiais
necessarios.
A concessdo de tempo adicional para a realizagdo das provas somente serd deferida caso
tal recomendacdo seja decorrente de orientacdo médica especifica contida no laudo
médico enviado pelo candidato ou em parecer emitido por profissional de sadde. Em
nome da isonomia entre os candidatos, por padrdo, sera concedida uma hora a mais para
a realizacdo das provas.
O fornecimento do laudo médico ou do parecer (cdpia autenticada), por qualquer via, é
de responsabilidade exclusiva do candidato.
8.2.4.1 O Ministério Publico do Estado da Bahia e a FGV ndo se responsabilizam por
qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do laudo a FGV. O laudo médico
ou o parecer (cdpia autenticada) tera validade somente para este Concurso e
nao sera devolvido, assim como ndo serdo fornecidas copias desse documento.
8.2.4.2 Podera ser solicitado o laudo médico original ao candidato que necessitar de
atendimento especial.

De acordo com o subitem 8.2.2, portadores de doenca infectocontagiosa que ndo tiverem

comunicado o fato a FGV, por inexistir a doenca na data-limite referida, deverao fazé-lo por meio

do correio eletrénico concursompba2017 @fgv.br tdo logo a condigdo seja diagnosticada.

8.3.1

Os candidatos nessa situacdo, quando da realizagcdo das provas, deverdo se identificar ao
fiscal no portdo de entrada, munidos de laudo médico, tendo direito a atendimento
especial.

Da Candidata Lactante:

8.4.1

8.4.2

8.4.3

A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera:
8.4.1.1 solicitar esta condicdo indicando claramente no Formuldrio de Solicitagdo de
Inscricdo a opgao lactante.

A candidata que necessitar amamentar devera ainda levar um acompanhante, sob pena
de ser impedida de realizar as provas na auséncia deste. O acompanhante ficara
responsdvel pela guarda do lactente em sala reservada para amamentacdo. Contudo,
durante aamamentacao, é vedada a permanéncia de quaisquer pessoas que tenham grau
de parentesco ou de amizade com a candidata no local.

Ao acompanhante ndo serd permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos
descritos no item 12 deste Edital durante a realizagdo do certame.
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8.4.4 Nos horarios previstos para amamentagdo, a candidata lactante poderd ausentar-se,
temporariamente, da sala de prova acompanhada de uma fiscal.

8.4.5 Nao sera concedido tempo adicional para a candidata que necessitar amamentar, a titulo
de compensacdo, durante o periodo de realiza¢cdo das provas.

O candidato com deficiéncia auditiva que necessitar utilizar aparelho auricular no dia da prova
deverad enviar laudo médico especifico para esse fim, até o prazo estipulado no subitem 8.2. Caso
o candidato ndo envie o referido laudo, ndo podera utilizar o aparelho auricular.

Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detec¢do de metais durante
as provas, aqueles que, por razdes de salde, fagam uso de marca-passo, pinos cirurgicos ou outros
instrumentos metalicos deverdao comunicar a situag¢do a FGV previamente, nos moldes do subitem
8.2 deste Edital.

8.6.1 Esses candidatos ainda deverdo comparecer ao local de provas munidos dos exames e
laudos que comprovem o uso de tais equipamentos.

O envio da solicitacdo ndo garante ao candidato a condicdo especial. A solicitacdo sera deferida

ou indeferida pela FGV- Fundagao Getulio Vargas, apds criteriosa analise, obedecendo a critérios

de viabilidade e razoabilidade.

O envio da documentacgdo incompleta, fora do prazo definido no subitem 8.2 ou por outra via

diferente da estabelecida neste Edital, causard o indeferimento da solicitacdo da condicdo

especial.

8.8.1 A FGV - Fundacdo Getulio Vargas ndo receberd qualquer documento entregue
pessoalmente em sua sede.

Ndo havera devolucdo da cdpia da certiddo de nascimento, laudo médico original ou cdpia

autenticada, bem como quaisquer documentos enviados e ndo serdo fornecidas cdpias dos

mesmos.

O deferimento das solicitagcdes de condicdo especial estara disponivel aos candidatos no endereco

eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpba2017 na data prevista de 09 de outubro de

2017.

8.10.1 O candidato cujo pedido de atendimento especial for indeferido podera interpor recurso
no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar do primeiro dia Util subsequente ao da divulgacédo
do resultado da analise dos pedidos, mediante requerimento dirigido a FGV por meio do
endereco eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpba2017.

Em conformidade com o Decreto Estadual n? 17.523, de 23 de margo de 2017 e o art. 69 do
Decreto Estadual n? 15.805, de 30 de dezembro de 2014, os candidatos travestis e transexuais
poderdo solicitar a inclusdo e uso do nome social pelo e-mail concursompba2017 @fgv.br até as
16h do dia 22 de setembro de 2017.

8.11.1 Sera solicitado o preenchimento e o envio, até o dia 22 de setembro de 2017, de
requerimento que sera fornecido por via eletronica, o qual devera ser assinado e
encaminhado, juntamente com cépia simples do documento oficial de identidade do
candidato, via SEDEX ou Carta Registrada com AR, para a FGV - Caixa Postal n2 205 —
Muriaé/MG — CEP: 36880-970, fazendo constar no envelope: CONCURSO MINISTERIO
PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA — REQUERIMENTO DE NOME SOCIAL (Especificar o
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Cargo/Especialidade/Habilitacéo Especifica).

8.11.2 N3do serdo aceitas outras formas de solicitacdo de nome social, tais como: via postal,
telefone ou fax. A FGV reserva-se o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos que
atestem a condicdo que motiva a solicitacdo de atendimento declarado.

8.11.3 Entende-se por nome social aquele adotado pelo travesti e transexual, e pelo qual se
identifica e é reconhecido pela sociedade.

8.11.4 A pessoa nessa situacdo devera realizar sua inscricdo utilizando seu nome social, ficando
ciente de que tal nome serd o Unico divulgado em toda e qualquer publicacdo relativa ao
Concurso.

8.11.5 Quando da publicacdo dos resultados em todas as etapas do Concurso Publico, sera
considerado o nome civil das pessoas travestis e transexuais.

9. DAS FASES DO CONCURSO

9.1

9.2

A selecdo dos candidatos para o cargo de Assistente Técnico-Administrativo, de Nivel Médio,
dar-se-a por meio de duas etapas, quais sejam:
a) Prova Objetiva, de carater eliminatdrio e classificatério; e

b) Redacédo, de carater eliminatdrio e classificatério.

A selecdo dos candidatos para o cargo de Analista Técnico, de Nivel Superior, dar-se-a por meio
de trés etapas, quais sejam:

a) Prova Objetiva, de cardter eliminatdrio e classificatério;

b) Redacdo, de carater eliminatdrio e classificatério; e

c) Avaliagdo de Titulos, de cardter classificatorio.

10. DAS PROVAS OBIJETIVAS

10.1
10.2

10.3

10.4

10.5

10.6

As provas serdo aplicadas na cidade de Salvador/BA.

A aplicagdo da Prova Objetiva e da Redagdo para o cargo de Assistente Técnico-Administrativo
estd prevista para o dia 22 de outubro de 2017, das 14h30 as 19h, segundo o horario oficial de
Salvador/BA.

A aplicacdo da Prova Objetiva e da Redagdo para o cargo de Analista Técnico estd prevista para o
dia 22 de outubro de 2017, das 08h as 12h30, segundo o horario oficial de Salvador/BA.

Os locais para realizagdo da Prova Objetiva e da redac¢do serdo divulgados no endereco eletronico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpba2017.

E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de realizacdo das

provas e o comparecimento no hordrio determinado.

10.5.1 O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos hordrios ou dos locais de realizacao
das provas como justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer
gue seja o motivo, sera considerado como desisténcia do candidato e resultard em sua
eliminagdo deste Concurso Publico.

Para o cargo de Assistente Técnico-Administrativo, a Prova Objetiva serd composta por 60
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(sessenta) questdes de multipla escolha, numeradas sequencialmente, com 05 (cinco)
alternativas para resposta e apenas uma resposta correta, e versara sobre assuntos do Contetudo
Programatico constante do Anexo | deste Edital.

10.6.1 A Prova Objetiva mencionada no subitem 10.6 valerd 60 (sessenta) pontos. Todas as

guestdes terdo o mesmo valor.

Para o cargo de Analista Técnico, a Prova Objetiva serd composta por 70 (setenta) questdes de
multipla escolha, numeradas sequencialmente, com 05 (cinco) alternativas para resposta e
apenas uma resposta correta, e versara sobre assuntos do Contelddo Programatico constante do
Anexo Il deste Edital.

10.7.1 A Prova Objetiva mencionada no subitem 10.7 valerd 70 (setenta) pontos. Todas as
questdes terdo o mesmo valor.

A Prova Objetiva ndo admite consulta, de qualquer natureza.

O quadro a seguir apresenta as disciplinas para o cargo de Assistente Técnico-Administrativo:

DISCIPLINAS QUESTOES

MODULO DE CONHECIMENTOS BASICOS

01. Lingua Portuguesa 20
02. Raciocinio Légico 10

MODULO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

03. Direito Administrativo

04. Legislagdo Aplicavel ao Ministério Publico do Estado da
Bahia

05. NogGes de Administragdo

TOTAL

O quadro a seguir apresenta as disciplinas para o cargo de Analista Técnico:
DISCIPLINAS QUESTOES
MODULO DE CONHECIMENTOS BASICOS
01. Lingua Portuguesa

02. Legislagdo Aplicivel ao Ministério Publico do Estado da

Bahia

MODULO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

03. Conhecimentos Especificos
ToTAL

A legislacdo com vigéncia apds a data de publicacdo deste Edital, bem como as alteracdes em

dispositivos constitucionais, legais e normativos a ela posteriores, ndo serdo objeto de avaliacao

nas provas do Concurso.

10.11.1 Somente as alterac¢des de legislagdo com entrada em vigor antes da data de publicacdo
deste Edital, ainda que ndo mencionadas nos contetdos constantes do Anexo | deste
Edital, serdo objeto de avaliagao.

Nao serdo computadas questdes nao respondidas, questdes que contenham mais de uma



il

10.13

10.14

10.15

10.16

10.17

10.18

10.19

http://www.estudegratis.com.br

MINISTERIO PUBLICO

DO ESTADO DA BAHIA MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA

EDITALN201, DE 31 DE AGOSTO DE 2017.

resposta (mesmo que uma delas esteja correta) ou questdes com emendas ou rasuras, ainda que

legiveis.

O candidato devera assinalar a resposta da questao objetiva, usando caneta esferogréfica de tinta

azul ou preta, fabricada em material transparente, no cartdo de respostas, que serda o Unico

documento valido para a correcdo das provas.

10.13.1 Os prejuizos advindos do preenchimento indevido do cartdo de respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato. Em hipdtese alguma haverd substituicdo do cartdo de
respostas por erro do candidato.

10.13.2 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo,
danificar o seu cartdo de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de realizacdo da leitura dptica.

10.13.3 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu
nome, seu numero de inscrigdo, sua data de nascimento e o nimero de seu documento
de identidade.

A FGV divulgara aimagem do cartdo de respostas dos candidatos que realizarem a Prova Objetiva,

exceto dos eliminados na forma deste Edital, no endereco eletronico

www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpba2017, apds a data de divulgacdo do resultado preliminar

da Prova Objetiva. A imagem ficara disponivel por até 15 (quinze) dias corridos da data de

publicacdo do resultado final do Concurso Publico.

Apds o prazo determinado no subitem anterior, ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizacdo da

imagem do cartdo de respostas.

Para o cargo de Assistente Técnico-Administrativo sera considerado aprovado na Prova Objetiva

o candidato que, cumulativamente:

a) acertar, no minimo, 40% (quarenta por cento) das questdes do mdédulo de conhecimentos
basicos, ou seja, 12 (doze) questdes;

b) acertar, no minimo, 40% (quarenta por cento) das questées do mdédulo de conhecimentos
especificos, ou seja, 12 (doze) questdes; e

c) acertar, no minimo, 50% (cinquenta por cento) do total da prova, ou seja, 30 (trinta) questdes.

Para o cargo de Analista Técnico sera considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato que,

cumulativamente:

a) acertar, no minimo, 40% (quarenta por cento) das questdes do mdédulo de conhecimentos
basicos, ou seja, 12 (doze) questdes;

b) acertar, no minimo, 40% (quarenta por cento) das questdes do mdédulo de conhecimentos
especificos, ou seja, 16 (dezesseis) questdes; e

c) acertar, no minimo, 50% (cinquenta por cento) do total da prova, ou seja, 35 (trinta e cinco)
questoes.

O candidato que ndo atender aos requisitos dos subitens 10.16 e/ou 10.17 sera eliminado do

concurso.

Os candidatos ndo eliminados serdo ordenados de acordo com os valores decrescentes das notas

finais na Prova Objetiva.
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11.2

11.3
11.4

A Redacdo acontecerd no mesmo dia e horario das Provas Objetivas, e serdo corrigidas as

redacdes dos candidatos que forem aprovados na Prova Objetiva, de acordo com os subitens

10.16 e/ou 10.17, conforme definido a seguir:

11.1.1 Serdo corrigidas as redagdes dos candidatos que forem aprovados na Prova Objetiva e

classificados até o quantitativo equivalente a 20 (vinte) vezes o nimero de vagas por

cargo/especialidade/habilitacdo especifica, respeitados os empatados na ultima posicdo.

11.1.1.1

11.1.1.2

Serdo corrigidas, ainda, as redagdes dos candidatos negros que forem aprovados
na Prova Objetiva e classificados até o quantitativo equivalente a 20 (vinte)
vezes 0 nUmero de vagas para negros por cargo/especialidade/habilitagdo
especifica, respeitados os empatados na ultima posi¢cdo e desconsiderados os
candidatos enquadrados no subitem 11.1.1.

Para o cargo/especialidade/habilitacdo especifica em que ndo ha vaga imediata
disponibilizada em reserva de vagas para negros, sera corrigido um quantitativo
minimo de 20 (vinte) provas, considerando estritamente a ordem de
classificacdo dos candidatos aprovados nas provas objetivas nesta modalidade
de concorréncia. Tal medida visa garantir o cadastro de reserva na
eventualidade de surgimento de novas vagas em tal
cargo/especialidade/habilitacdo especifica durante o prazo de validade do
concurso.

11.1.2 Serdo corrigidas, ainda, as redacdes de todos os candidatos inscritos na condicdo de

pessoas com deficiéncia, desde que aprovados na Prova Objetiva, conforme os subitens
10.16 e/ou 10.17 deste Edital.
A redacgdo devera ser redigida em género dissertativo-argumentativo, com nimero minimo de 20

(vinte) e maximo de 30 (trinta) linhas.

A redacdo valera 20 (vinte) pontos.

A redacgdo sera corrigida segundo os critérios a seguir:

PARTE 1 — ESTRUTURA TEXTUAL GLOBAL
(A) ABORDAGEW DO TEMA

Considera a capacidade de o candidato selecionar argumentos convenientes, dentro do perfil esperado,

assim como a boa sele¢do desses argumentos.

(B) PROGRESSAO TEXTUAL

Considera a capacidade de o candidato mostrar coesao e coeréncia entre os pardgrafos componentes do

texto por ele redigido, assim como a distribui¢do do tema por uma evolugdo adequada de suas partes.

PONTUACAO MAXIMA — PARTE 1 15 pontos
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PARTE 2 - CORRECAO GRAMATICAL

A corregao gramatical sera considerada sob o aspecto da melhor expressdao escrita do ponto de vista

comunicativo, ou seja, de sua adequagao a situagdo comunicativa.

|| onuagho DEDUGAO POR CADA ERRO
(A) SELECAO VOCABULAR

Considera problemas de inadequagdo vocabular, troca entre parénimos, emprego de palavras gerais por

especificas, emprego de vocabulos de variagdo linguistica inadequada, marcas de oralidade.

(B)NORMA CULTA

Considera problemas gerais de construgdo frasal do ponto de vista comunicativo.

PONTUACAO MAXIMA—PARTE2 | Spontos

11.5
11.6

11.7

11.8

11.9

11.10

11.11

11.4.1 Em casos de fuga ao tema, de ndo haver texto, de erro de preenchimento ou de
identificacdo em local indevido, o candidato recebera nota zero na redacdo.

11.4.2 Da nota total estabelecida pelos critérios descritos no subitem 11.4, ainda sera deduzido
0,4 ponto para cada linha completa ndo escrita, considerando o minimo de linhas exigido
no subitem 11.2, e deduzido 0,2 ponto para cada linha completa excedente ao maximo
exigido no subitem 11.2.

A Redagdo possui carater eliminatdrio e classificatério.

A Redacdo devera ser manuscrita de forma legivel, sendo obrigatério o uso de caneta

esferografica de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente, e a resposta definitiva

deverad ser, obrigatoriamente, transcrita para a folha de texto definitivo.

Na avaliagdo da Redagdo, sera considerado o grau de conhecimento do tema demonstrado pelo

candidato, bem como a fluéncia e a coeréncia da exposicao.

Serd atribuida nota zero a Redagdo que:

a) for escrita a lapis, em parte ou em sua totalidade;

b) estiver em branco; e/ou

c) apresentar letra ilegivel.

A folha de texto definitivo da Redagdo ndo podera ser assinada ou rubricada, nem conter qualquer

marca que identifique o candidato, sob pena de anulagdo e automadtica eliminagdo deste do

Concurso.

Somente o texto transcrito para as folhas de textos definitivos serd considerado valido para
correcdo da Redacdo.

11.10.1 A folha de texto definitivo é o Unico documento vdlido para avaliacdo da Redacdo. Os
espacos para rascunho no caderno de provas sdao de preenchimento facultativo e nao
valerdo para avaliagdo.

11.10.2 Nao haverad substituicdo da folha de texto definitivo por erro do candidato.

11.10.3 A transcricao do texto da redacao para o respectivo espaco da folha de texto definitivo
serd de inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder em conformidade
com as instrugdes contidas neste Edital e/ou no Caderno de Questdo.

O resultado preliminar da Redagcdo serd divulgado no endereco eletronico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpba2017.
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O resultado final da Redacdo serd divulgado apds andlise dos eventuais recursos, na forma
prevista neste Edital.

Serd eliminado do concurso o candidato que, na Redacao:

a) deixar de entrega-la dentro do tempo fixado para a sua realizacao;

b) obtiver nota inferior a 6 pontos; e/ou

¢) langar seu nome ou uma marca que o identifique perante a Banca Examinadora.

O candidato ndo eliminado sera listado em ordem decrescente de pontuacdo, de acordo com o
somatdrio da nota da Prova Objetiva e a nota da Redacdo.

12. DA APLICAGAO DA PROVA

12.1

12.2

Para garantir a seguranga no certame, NAO SERA ADMITIDO INGRESSAR nas salas de aplicagdo de
prova com TELEFONES CELULARES OU QUALQUER APARELHO RECEPTOR E TRANSMISSOR DE
INFORMAGOES.

12.1.1 O candidato flagrado portando telefone celular ou qualquer aparelho receptor e
transmissor de informacdes durante a realizacdo da prova serd eliminado do concurso a
qualquer tempo.

Visando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso, serdao adotados os procedimentos a seguir

especificados:

a) apés ser identificado, nenhum candidato poderd se retirar da sala sem autorizacdo e

acompanhamento da fiscalizagao;

b) depois de autorizado o inicio das provas, o candidato apenas podera deixar o local de aplicagdo
apo6s decorrido o tempo minimo de duas horas e trinta minutos, sem, contudo, poder levar
consigo o caderno de questdes objetivas/redacéo;

c) o candidato que insistir em sair da sala de aplicacdo de prova, descumprindo o aqui disposto,
devera assinar o Termo de Ocorréncia, que sera lavrado pelo responsavel pela aplicacdo da
prova, declarando sua desisténcia do Concurso Publico;

c.1) caso o candidato recuse-se a assinar o Termo de Ocorréncia, o fiscal devera registrar o
acontecido, colhendo a assinatura de duas testemunhas;

d) os trés ultimos candidatos a terminarem as provas deverdo permanecer juntos no recinto,
sendo liberados somente apds os trés terem entregado o material utilizado e terem seus
nomes registrados na ata, além de estabelecidas suas respectivas assinaturas.

e) aregrado subitem anterior podera ser relativizada quando se tratar de casos excepcionais nos
quais haja nuimero reduzido de candidatos acomodados em uma determinada sala de
aplicacdo, como, por exemplo, no caso de candidatos com necessidades especiais que
necessitem de sala em separado para a realizacdo do concurso, oportunidade em que o lacre
da embalagem de seguranga serd testemunhado pelos membros da equipe de aplicacdo,
juntamente com o(s) candidato(s) presente(s) na sala de aplicacdo de prova.

f) ndo sera permitido, sob hipdtese alguma, durante a aplicagdo da prova, o retorno do candidato
a sala de aplicagdo de prova apds ter-se retirado do recinto, sem autorizagao, ainda que por
questdes de saude;
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g) o candidato somente podera levar o Caderno de Questdes trinta minutos antes do horario
previsto para o término da prova;

g.1) ao terminar a prova, o candidato entregard, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, o seu
cartdo, a folha de texto definitivo e o seu caderno de questdes, este ultimo ressalvado o
disposto na alinea acima;

h) os candidatos serdo submetidos, durante a realizagdo das provas, ao sistema de deteccdo de
metais quando do ingresso e da saida dos sanitarios e aleatoriamente, a qualquer momento,
durante a realiza¢do das provas;

h.1) ndo serd permitido o uso dos sanitarios por candidatos que tenham terminado as provas.
A exclusivo critério da Coordenacdo do local, poderd ser permitido, caso haja
disponibilidade, o uso de outros sanitdrios que ndo estejam sendo usados para o
atendimento a candidatos que ainda estejam realizando as provas;

h.2) excepcionalmente, por razes de seguranca, outros procedimentos de vistoria além dos
descritos poderao ser realizados em qualquer momento durante a aplica¢do da prova;

i) caso o candidato deseje efetuar qualquer reclamagdo que verse sobre a aplicagdo das provas,
devera solicitar ao fiscal que relate a situacdo na ata da sala em que estiver realizando o
concurso, ja que este é o documento habil para o registro dos fatos relevantes verificados
durante a aplicacdo das provas.

12.2.1 O candidato devera conferir se seu tipo/cor de prova (quando houver) corresponde ao
registrado em seu cartdo de respostas. Caso realize prova de cor/tipo diverso do
predeterminado, deverd obrigatoriamente informar a situacdo ao fiscal, para o devido
registro na ata de aplicacdo. A auséncia de registro deste fato acarretara na correcdo da
prova conforme o tipo/cor constante no cartdo de respostas, ndo cabendo reclamacdes
posteriores neste sentido.

Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos drgdos fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por
orgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional
de habilitagdo (somente o modelo com foto).

12.3.1 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados.

12.3.2 Nao serd aceita cépia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo
do documento.

12.3.3 O documento apresentado somente sera considerado valido se constar, de forma visivel,
a assinatura de seu portador. E vedada a apresentacdo de documentos sem assinatura ou
gue possuam em seu lugar termos como “nao alfabetizado”, “documento infantil”, entre
outros.

Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade
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original, na forma definida no subitem 12.3 deste Edital, ndo poderd fazer as provas e serd

automaticamente eliminado do Concurso Publico.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,

documento de identidade original por motivo de perda, roubo ou furto, deverd apresentar

documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial, expedido, no maximo, trinta
dias antes. Na ocasido, sera submetido a identificagao especial, compreendendo coleta de dados,
de assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.

12.5.1 A identificacdo especial também serd exigida do candidato cujo documento de
identificacdo suscite duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

Para a seguranga dos candidatos e a garantia da lisura do certame, a FGV procederd, como forma

de identificacdo, a coleta da impressao digital do polegar direito de todos os candidatos no dia de

realizagdo das provas.

12.6.1 A identificacdo datiloscépica compreenderd a coleta da impressao digital do polegar
direito dos candidatos, mediante a utilizagdo de material préprio para esse fim, em campo
especifico da lista de presenca.

12.6.2 Caso o candidato esteja fisicamente impedido de permitir a coleta da impressao digital do
polegar direito, deverd ser colhida a digital do polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo
registrado o fato na ata de aplicagdo da respectiva sala.

Ndo serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos predeterminados em Edital

ou em comunicado oficial.

Ndo haverd, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicagao das provas em

razao do afastamento de candidato da sala de aplicacdo de provas.

12.8.1 Se, por qualquer razdo fortuita, o concurso sofrer atraso em seu inicio ou necessitar de
interrupcdo, sera concedido prazo adicional aos candidatos do local afetado, de modo que
tenham o tempo total previsto neste Edital para a realizagcdo das provas, em garantia a
isonomia do certame.

12.8.2 Os candidatos afetados deverdo permanecer no local do concurso durante o periodo em
gue estiverem aguardando. Para fins de interpretacdo das regras deste Edital, o tempo
para realizacdo da prova serd interrompido.

Ndo havera segunda chamada para a realizacdo das provas. O ndo comparecimento implicara a
elimina¢do automatica do candidato.

N3o serd permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicacdo entre os candidatos ou a
utilizagdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotacgGes, réguas de célculo, impressos
ou qualquer outro material de consulta, inclusive codigos e/ou legislagdo.

Serd eliminado do concurso o candidato que ingressar nas salas de aplicagdo de prova portando

aparelhos eletronicos, tais como jiPod, smartphone, telefone celular, agenda eletrénica, aparelho

mp3 player, notebook, tablet, palmtop, pendrive, receptor, gravador, maquina de calcular,

maquina fotografica ou qualquer outro tipo de aparelho eletrénico.

12.11.1 Os aparelhos celulares e smartphones deverao ser desligados e entregues aos fiscais ao
ingressar nas salas de aplicacao de prova.
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12.11.2 A FGV ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletrénicos ocorridos na entrada ou na saida dos locais de prova, nem por danos a eles
causados.

12.11.3 A utilizacdo de aparelhos eletrénicos é vedada na sala de aplicacdo de provas. Assim, ao
ingressar na sala de aplicacdo de prova, o candidato ndo poderd portar qualquer telefone
celular ou aparelho receptor e transmissor de informagbes, sendo fortemente
recomenddvel que o candidato ndo leve esses aparelhos para quaisquer dependéncias do
local de provas.

O candidato que ingressar nas salas de aplicacdo de prova portando controle de alarme de carro,
relégio de qualquer espécie, éculos escuros, protetor auricular ou quaisquer acessdrios de
chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc., e, ainda, lapis, lapiseira (grafite), corretor liquido
e/ou borracha ou objeto similar deverad informar ao fiscal da sala, que determinard o seu
recolhimento em embalagem ndo reutilizavel fornecida pelos fiscais, que devera permanecer
lacrada durante todo o periodo da prova, sob a guarda do candidato.

12.12.1 O candidato que descumprir a regra do subitem anterior serd eliminado do concurso.

12.12.2 Quando do ingresso na sala de aplicacdo de provas, os candidatos deverao recolher todos
os equipamentos eletronicos e/ou materiais ndo permitidos, inclusive carteira com
documentos e valores em dinheiro, em embalagem de seguranga nado reutilizavel,
fornecida pelo fiscal de aplicacdo, que deverd permanecer lacrada durante toda a
realizacdo das provas e somente podera ser aberta apds o candidato deixar o local de
provas.

Para a seguranca de todos os envolvidos no concurso, é proibido que os candidatos portem arma

de fogo no dia de realizagdo das provas. Caso, contudo, o candidato esteja em exercicio funcional,

deverd comunicar essa situagao, até o dia 22 de setembro de 2017, via correio eletrénico para

concursompba2017@fgv.br.

12.13.1 O candidato que comunicar a FGV que portara arma na data da realizacdo das provas sera
encaminhado a Coordenagdo da unidade, onde devera entregar a arma para guarda
devidamente identificada, mediante termo de acautelamento de arma de fogo, no qual
preenchera os dados relativos ao armamento.

Tera sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que,

durante a sua realizagao:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucdo das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou
impressos que ndao forem expressamente permitidos, ou que se comunicar com outro
candidato;

c) forsurpreendido portando aparelhos eletronicos e quaisquer utensilios descritos nos subitens
12.11e 12.12;

d) ndo guardar os objetos em embalagem nao reutilizadvel, conforme as regras do subitem 12.12;

e) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplica¢do das provas,
com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;
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f) fizer anotacdo de informacgGes relativas as suas respostas no cartdo de confirmacdo de
inscricdo ou em qualquer outro meio;

g) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizacéo;

h) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

i) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de respostas e/ou a folha de texto
definitivo;

j) descumprir as instrucdes contidas no caderno de questdes e no cartdo de respostas e/ou a
folha de texto definitivo;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

[) utilizar-se ou tentar se utilizar de meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo prdpria
ou de terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico;

m) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

n) for surpreendido portando anotagdes em papéis que ndo os permitidos;

o) for surpreendido portando qualquer tipo de arma e/ou se negar a entregar a arma a
Coordenacao;

p) ndo permitir ser submetido ao detector de metal, exceto de acordo com o disposto no subitem
8.6;

g) nao permitir a coleta de sua impressdo digital em qualquer etapa do concurso.

Ndo sera permitido ao candidato fumar na sala de aplicacdo de provas, bem como nas
dependéncias do local de provas.

No dia de realizacdo das provas, ndo serdao fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo destas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao seu contetido e/ou
aos critérios de avaliagao e de classificacado.

Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafoldgico ou por
investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e
ele sera automaticamente eliminado do concurso.
E garantida a liberdade religiosa a todos os candidatos. Todavia, em razdo dos procedimentos de
seguranga previstos neste edital, previamente ao inicio da prova, aqueles que trajarem
vestimentas que restrinjam a visualizacdo das orelhas ou da parte superior da cabeca serdao
solicitados a se dirigirem a local a ser indicado pela Coordenacdo da FGV, no qual, com a devida
reserva, passardo por procedimento de vistoria por fiscais de sexo masculino ou feminino,
conforme o caso, de modo a respeitar a intimidade do candidato e garantir a necessaria seguranca
na aplicacdo das provas, sendo o fato registrado em ata.
12.18.1 Excepcionalmente, por razGes de seguranca, caso seja estritamente necessario, novo
procedimento de vistoria descrito no subitem anterior podera ser realizado.
O descumprimento de quaisquer das instrucdes supracitadas implicard a eliminacdo do candidato,
podendo constituir tentativa de fraude.
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13. DA AVALIAGAO DE TiTULOS

13.1

13.2

13.3

13.4

A Avaliacdo de Titulos, de carater classificatdrio, sera realizada para o cargo de Analista Técnico
e somente terdo seus titulos corrigidos os candidatos habilitados nas provas escritas (Prova
Objetiva e Redacdo), conforme a seguir:

13.1.1 Serdo avaliados os titulos dos candidatos aprovados na Redacdo e classificados até o
guantitativo equivalente a 10 (dez) vezes o0 numero de vagas por
cargo/especialidade/habilitacdo especifica, respeitados os empatados na ultima posicdo.
13.1.1.1 Serdo avaliados, ainda, os titulos dos candidatos negros que forem aprovados
na Redacdo e classificados até o quantitativo equivalente a 10 (dez) vezes o
nimero de vagas para negros por cargo/especialidade/habilitacdo especifica,
respeitados os empatados na ultima posicdo e desconsiderados os candidatos
enquadrados no subitem 13.1.1.

13.1.1.2 Para o cargo/especialidade/habilitacdo especifica em que ndo ha vaga imediata
disponibilizada em reserva de vagas para negros, participardao da Avaliagdo de
Titulos um quantitativo minimo de 20 (vinte) candidatos, considerando
estritamente a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados nas provas
objetivas nesta modalidade de concorréncia. Tal medida visa garantir o cadastro
de reserva na eventualidade de surgimento de novas vagas em tal
cargo/especialidade/habilitacdo especifica durante o prazo de validade do
concurso.

13.1.2 Serdo avaliados, ainda, os titulos de todos os candidatos inscritos na condi¢cdo de pessoas
com deficiéncia, desde que aprovados na Redacgéo.

Essa Avaliagdo valerd, no maximo, 10 (dez) pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos

apresentados possa superar esse valor.

Os titulos deverdo ser apresentados em suas vias originais ou por meio de cdpias autenticadas em
cartério, anexando formulario préprio para entrega de titulos, devidamente preenchido e
assinado, que serd oportunamente disponibilizado no site
www.fgvprojetos.fgv.br/concursos/mpba2017, juntamente com o edital de convocacdo

especifico para esta etapa.

Os titulos para andlise deverdo ser enviados no periodo previsto de 05 de janeiro de 2018 a 11 de
janeiro de 2018, via SEDEX ou Carta Registrada, para a FGV — Caixa Postal n2 205 — Muriaé/MG -
CEP: 36880-970, com os seguintes dizeres: CONCURSO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA
BAHIA (Especificar o Cargo/Especialidade/Habilitagdo Especifica) — AVALIACAO DE TiTULOS.

13.4.1 Nao haverd, em hipdtese alguma, outra data para a entrega de titulos.

13.4.2 A entrega dos titulos (original ou cdpia autenticada), por qualquer via, é de
responsabilidade exclusiva do candidato. A FGV ndo se responsabiliza por qualquer tipo
de extravio que impeca a chegada da documentacdo a FGV. Os titulos (original ou cépia
autenticada) terdo validade somente para este Concurso e ndo serdo devolvidos, assim
como nao serdo fornecidas cépias desses documentos.

13.4.3 O ndo envio dos titulos ndo elimina o candidato do certame, sendo a este computada
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pontuacdo zero na Avaliacdo de Titulos para o cdlculo da pontuacao final.
Somente serdo considerados os titulos que se enquadrarem nos critérios previstos neste Edital e
que sejam voltados para a area especifica do cargo.

Todos os cursos previstos para pontuacao na Avaliacdo de Titulos deverdo estar concluidos.

Somente serdo considerados documentos comprobatérios diplomas e certificados ou declaragdes
de conclusdo do(s) curso(s) feitos em papel timbrado da instituicdo, atestando a data de
concluséo, a carga horéria e a defesa da monografia/dissertagdo/tese, com aprovacdo da banca e
carimbo da instituicdo, quando for o caso.

Os diplomas ou as declaragdes comprobatdrias da escolaridade exigida como requisito bdsico para
0 cargo ndo serdo computados na Avaliacdo de Titulos.

13.8.1 Quando o candidato possuir mais de um requisito especifico para a investidura do
cargo/especialidade/habilitacdo especifica e que um deles for aceito para a Avaliacdo de
Titulos, ambos deverao ser enviados a fim de comprovagao.

Para comprovagao de conclusdo de curso de pds-graduagdo, em qualquer nivel, serdo aceitas
declaragdes ou atestados de conclusdo do curso, desde que acompanhados dos respectivos
histdricos escolares.

O candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, separagao etc.) devera anexar cépia do
documento comprobatério da alteracdo, sob pena de ndo ter pontuados titulos com nome
diferente da inscricdo e/ou identidade.

Serdo considerados os seguintes titulos:
QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE TiTULOS

Valor de cada | Valor maximo
Titulo
Titulo dos titulos
Pés-Graduacdo Lato Sensu (minimo de 360 horas) na area
especifica do cargo/especialidade/habilitagdo especifica
pretendido.

Pés-Graduagdo Stricto Sensu - Doutorado na drea especifica

Pds-Graduacgdo Stricto Sensu - Mestrado na area especifica do -

cargo/especialidade/habilitacdo especifica pretendido.
do cargo/especialidade/habilitacdo especifica pretendido. _

Os diplomas de Mestrado e Doutorado expedidos por instituicdes estrangeiras somente serao

aceitos se reconhecidos por universidades que possuam cursos de pds-graduacao reconhecidos e

avaliados, na mesma area de conhecimento e em nivel equivalente ou superior, conforme

legislacdo que trata da matéria.

O documento expedido em lingua estrangeira somente tera validade quando traduzido para

lingua portuguesa por tradutor juramentado.

Para efeito da distribuicdo de pontos de que trata o subitem 13.11, cada titulo sera considerado

uma Unica vez.

Outros comprovantes de conclusdao de curso ou disciplina, tais como: comprovantes de
pagamento de taxa para obtencdo de documentacdo, cdpias de requerimentos, ata de
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apresentacdo e defesa de dissertacdo, ou documentos que ndo estejam em consonancia com as
disposicdes deste Edital ndo serdo considerados para efeito de pontuagdo.

N3do serdo considerados os titulos de graduacdo ou de pds-graduacdo quando estes forem
requisito exigido para o exercicio do respectivo cargo, bem como outros titulos de formacao, tais
como: lingua inglesa, lingua espanhola, informatica, entre outros.

O resultado preliminar da Avaliacdo de Titulos sera divulgado no endereco eletrénico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpba2017.

Os candidatos disporao de dois dias Uteis para interpor recurso contra o resultado preliminar da
Avaliacgdo de Titulos, por meio de link disponivel no endereco eletronico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpba2017.

O resultado final da Avaliagdo de Titulos serd publicado no enderego eletrénico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpba2017.

14. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO

14.1

14.2

143

14.4

14.5

14.6

Os candidatos serao classificados em ordem decrescente do total de pontos até o numero de 10

(dez) vezes o nimero de vagas ofertadas, conforme subitem 2.1.

Para o cargo de Assistente Técnico-Administrativo, a Nota Final dos candidatos habilitados sera

igual a soma das notas obtidas na prova objetiva e na Redacao.

Para o cargo de Analista Técnico, a Nota Final dos candidatos habilitados sera igual a soma das

notas obtidas na prova objetiva, na Redagdo e na Avaliagao de Titulos.

Na hipdtese de igualdade da nota final para o cargo de Assistente Técnico-Administrativo, terd

preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos,
conforme art. 27, pardgrafo Unico, do Estatuto do Idoso (Lei n? 10.741, de 12 de outubro de
2003);

b) obtiver maior pontuacdo na Prova Objetiva;

c) obtiver maior nimero de acertos no Mddulo de Conhecimentos Especificos;

d) obtiver a maior nota na Redacdo; e

e) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais velho.

Na hipdtese de igualdade da nota final para o cargo de Analista Técnico, terd preferéncia,

sucessivamente, o candidato que:

a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos,
conforme art. 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso (Lei n.2 10.741, de 1.2 de outubro de
2003);

b) obtiver maior pontuac¢do na Prova Objetiva;

c) obtiver maior nimero de acertos na Mddulo de Conhecimentos Especificos;

d) obtiver a maior nota na Redacao;

e) obtiver maior pontuagdo na Avaliagdo de Titulos; e

f) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais velho.

O resultado final do Concurso Publico serd publicado por meio de trés listagens, a saber:
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a) Lista Geral: contendo a classificacdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos
como pessoa com deficiéncia em ordem de classificagao;

b) Lista de Pessoas com Deficiéncia: contendo a classificacdo exclusiva dos candidatos habilitados
inscritos como pessoa com deficiéncia em ordem de classificacdo;

c) Lista de Candidato Negro: contendo a classificagdo exclusiva dos candidatos habilitados
inscritos como negros em ordem de classificacdo.

15. DOS RECURSOS

15.1

15.2

15.3

154

15.5

15.6

15.7

15.8

15.9

15.10

Caberd interposicdo de recursos, devidamente fundamentados, a FGV - Fundacgdo Getulio Vargas

no prazo de 02 (dois) dias Uteis da publicacdo das decisGes objetos dos recursos, assim

entendidos:

a) contra o indeferimento da inscricdo nas condig¢des: condi¢cdo especial e inscricdo como pessoa
com deficiéncia;

b) contra o indeferimento da solicitagdo iseng¢do da taxa de inscri¢do;

c) contra as questGes da Prova Objetiva e o gabarito preliminar;

d) contra o resultado da Prova Objetiva;

e) contra o resultado da Redacdo;

f) contra o resultado da Avaliacdo de Titulos;

g) contra a publicacdo da relacdo dos candidatos que optaram por concorrer as vagas reservadas
aos candidatos negros;

h) contra a decisdo da comissdo especial apds avaliacdo das declaragdes de pertencimento a
populacdo negra, neste caso, a ser apreciado pela Comissado a que se refere o subitem 7.12.

E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacdo das decisdes

objetos dos recursos no endereco eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpba2017, sob

pena de perda do prazo recursal.
Os recursos deverdo ser protocolados em requerimento proprio disponivel no endereco
eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpba2017.

Os recursos deverao ser individuais e devidamente fundamentados. Especificamente para o caso
das alineas “c” e “e” do subitem 15.1, os recursos deverdo estar acompanhados de citacdo da
bibliografia.

Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos
fora do prazo estabelecido neste Edital ndo serdo apreciados.

Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no subitem 15.1 deste
Edital.

Admitir-se-4 um Unico recurso por questdo para cada candidato, relativamente ao gabarito
preliminar divulgado, ndo sendo aceitos recursos coletivos.

Na hipétese de alteracdo do gabarito preliminar por for¢a de provimento de algum recurso, as
provas objetivas serdo recorrigidas de acordo com o novo gabarito.

Se da analise do recurso resultar anulagdo de questdo(0es) ou alteragdo de gabarito da prova
objetiva, o resultado da mesma sera recalculado de acordo com o novo gabarito.

No caso de anulagdo de questdo(Ges) da prova objetiva, a pontuagdo correspondente serd
atribuida a todos os candidatos, inclusive aos que ndo tenham interposto recurso.
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Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera, eventualmente,
alterar-se a classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma classificacdo superior ou inferior,
ou, ainda, podera acarretar a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida
para a aprovagao.

Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo serd considerado.

O prazo para interposicado de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.

Os recursos serao recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos
irreparaveis ao candidato.

Ndo serdo aceitos recursos via fax, via correio eletronico ou, ainda, fora do prazo.

Os recursos serdo analisados e as suas respostas serdao divulgadas em link de consulta individual
no endereco eletronico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpba2017. Ndo serdo encaminhadas

respostas individuais aos candidatos.

A Banca Examinadora da FGV - Funda¢do Getulio Vargas, empresa responsdvel pela organizagao
do certame, constitui Ultima instancia administrativa para recursos, sendo soberana em suas
decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos ou revisdes adicionais.

16. DA NOMEAGCAO E DA CONVOCACAO PARA ENTREGA DE DOCUMENTAGAO E AVALIACAO MEDICA

16.1

16.2

16.3

Apds a homologacdo do resultado do Concurso, os candidatos APROVADOS serdo nomeados por
ordem de classificacdo final, mediante ato da Procuradora-Geral de Justica, publicado no Didrio
da Justica Eletrénico do Estado da Bahia, quando comecara a correr o prazo legal para a efetiva
posse.

16.1.1 Se o candidato nomeado ndo comparecer, no prazo de 30 (trinta) dias, nos termos do art.
32 da Lein?12.607/2012, sera nomeado o préoximo candidato, de acordo com a ordem de
classificacdo final.

Apds a nomeacdo, a Procuradora-Geral de Justica convocard para entrega de documentagdo e

avaliagdo médica, os candidatos APROVADOS, por ordem de classificagao final e cddigo, por meio

do Didrio da Justica Eletrénico do Estado da Bahia e do site www.mpba.mp.br.

Os candidatos nomeados e convocados deverdo apresentar os documentos indicados a seguir, e

outros que se fizerem necessarios:

a) Curriculum Vitae;

b) 02 fotos atuais (tamanho 3x4);

c) Carteira de Identidade (RG);

d) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

e) Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de ensino médio, fornecido por instituicdo
de ensino credenciada pelo Ministério da Educacao — MEC;

f) Certificado de conclusdo ou diploma, devidamente registrado, de curso superior, em nivel de
graduacdo, fornecido por instituicdo de ensino credenciada pelo Ministério da Educagao - MEC,
para a carreira de Analista Técnico;

g) Comprovante de registro e regularidade junto ao Conselho de Classe, para a carreira de
Analista Técnico, quando exigido como requisito;

h) Titulo de Eleitor;
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i) Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporacgdo (apenas para o sexo masculino);

j) Certiddo de casamento civil e de nascimento de filhos (se houver);

k) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (se houver);

I) PIS/PASEP (se houver);

m) Comprovante de residéncia;

n) Comprovante de conta corrente do Banco Bradesco;

o) CertidGes validas dos distribuidores das Justicas Estadual (civel e criminal), Federal (civel e
criminal), Eleitoral (quitacdo eleitoral e crimes eleitorais) e Militar, nos lugares em que o
aprovado residiu nos ultimos 2 (dois) anos;

p) Registro de Cadastro;

g) Declaracgdo de bens;

r) Declaragdo de Acumulagdo de Cargo Publico;

s) Declaragdo de Parentesco;

t) Declaracdo de Opg¢do do PLANSERV;

u) Requerimento de Atualizagdo Cadastral do PLANSERV;

v) Requerimento de Auxilio-Transporte;

w) Solicitacdo de Auxilio-Alimentacao;

x) Solicitacdo de Carteira de Identidade Funcional;

y) Termo de Responsabilidade para Uso de Correio Eletronico.

16.3.1 Os documentos previstos nas alineas “c” a “0” deverdo ser apresentados em cdpia

acompanhada do original, ou em fotocdpias autenticadas.

“_ n

16.3.2 Os documentos constantes das alineas “p” e “q” deverdo ser apresentados no original.

o, n o“.on

16.3.3 Os formularios referentes aos documentos constantes das alineas “r” a “y” encontram-se

no site www.mpba.mp.br.

16.4  Os candidatos convocados para avaliacdo médica deverdo submeter-se a Junta Médica Oficial do
Estado da Bahia, munidos dos exames laboratoriais e complementares listados abaixo:
a) Hemograma;
b) Glicemia;
c) Sumdrio de urina;
d) Parasitolégico de fezes;
e) Laudo de Acuidade Visual, com e sem correcdo (emitido por médico oftalmologista, assinado
e com carimbo contendo o CRM);
f) Raio X do térax (PA), com laudo;
g) Eletrocardiograma (para candidatos a partir de 40 anos);
h) PSA de préstata (para homens a partir de 40 anos);
i) Mamografia (para mulheres a partir de 40 anos).
Observagoes:

a) Dependendo da fungdo/cargo e/ou achados clinicos, outros exames complementares poderdo
ser solicitados pelo médico perito quando da realiza¢cdo do exame, estando a emissado do laudo
de APTIDAO, vinculado & apresentacdo dos exames solicitados.

b) Todos os exames devem estar digitados, datados, assinados e carimbados pelo técnico/médico
responsavel, e impresso em papel timbrado da instituicio. O Exame de acuidade visual
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16.5

16.6

somente sera aceito se realizado por Médico Oftalmologista. NA FALTA DE QUALQUER DOS
EXAMES SOLICITADOS, O PRE-ADMISSIONAL NAO SERA REALIZADO.

c) Os exames de hemograma, glicemia, sumdrio de urina, parasitolégico de fezes e acuidade
visual tém validade de 3 meses. Os exames de Mamografia, Raio-X, PSA e Eletrocardiograma
tém validade de 6 meses.

16.4.1 Os exames laboratoriais e complementares serao as expensas do candidato.

16.4.2 Durante a avaliacdo médica, poderao ser solicitados outros exames complementares, a
depender da necessidade de esclarecimento de diagndstico, a critério da Junta Médica
Oficial do Estado da Bahia.

16.4.3 Em todos os exames devera constar, além do nome, nimero do documento de identidade
do candidato.

E responsabilidade exclusiva do candidato o comparecimento ao local indicado para a avaliagdo

médica, em data, horario e condi¢Ges constantes do Edital de Convocacao.

16.5.1 O candidato que deixar de se apresentar, por qualquer motivo, para avaliagao médica, na
forma estabelecida no subitem 17.5, serd considerado desistente e ndo sera empossado.

16.5.2 Caso o candidato ndo tenha sido qualificado como pessoa com deficiéncia, na forma do
subitem 6.4, perdera o direito de concorrer a vaga reservada a candidatos em tal condicao
e passara a concorrer igualmente com os demais, observada a ordem de classificacdo final
no cargo, nao cabendo recurso dessa decisao.

16.5.3 Caso o candidato tenha comprovado sua condicado de deficiente, mas a deficiéncia da qual
é portador seja considerada pela Junta Médica Oficial incompativel para o exercicio das
atribui¢cdes do cargo a que concorre, serd considerado INAPTO para o cargo pleiteado e,
consequentemente, ndo sera empossado.

16.5.4 Apds a investidura do candidato no cargo, a deficiéncia ndo poderd ser arguida para
justificar a concessdo de aposentadoria.

O candidato que ndo desejar assumir a vaga que lhe foi ofertada podera solicitar o final da lista,

dentro do prazo estabelecido na convocacdo, caso em que somente sera chamado apds a

nomeacdo dos demais aprovados.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1

17.2

17.3

17.4

O ato de inscricdo gera a presuncdo absoluta de que o candidato conhece as presentes instrucdes
e aceita as condicdes do Concurso, tais como se acham estabelecidas na legislacdo pertinente e
neste Edital.

O candidato poderd obter informacdes referentes ao Concurso Publico por meio do telefone
0800-2834628 ou do correio eletrénico concursompba2017 @fgv.br.

Quaisquer correspondéncias fisicas referidas neste Edital deverdo ser enviadas, via SEDEX ou
Carta Registrada com AR, a FGV — CONCURSO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA -
Caixa Postal n2 205 — Muriaé/MG - CEP: 36880-970.

A inexatiddo das declaragGes, as irregularidades de documentos ou de outra natureza, ocorridas

no decorrer do processo seletivo, mesmo que sé verificadas posteriormente, eliminardo o
candidato do Concurso, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da sua inscri¢do.
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Apds a homologacdo do resultado final do Concurso, o candidato aprovado/classificado devera
manter atualizados seu endereco, telefones e e-mails, na Diretoria de Administracao de Recursos
Humanos/Coordenacdo de Planejamento de Recursos Humanos do Ministério Publico do Estado
da Bahia, arcando com as consequéncias da inobservancia deste dispositivo, aplicado, entretanto,
o que dispde o subitem 16.4 deste Edital.

O acompanhamento das publicacbes referentes ao Concurso é de responsabilidade Unica e
exclusiva do candidato.

Serdo EXCLUIDOS, para todos os efeitos, os candidatos que nio satisfizerem os requisitos fixados
neste Edital.

Todos os editais de convocagdo, avisos e resultados serdo publicados no Didrio da Justica
Eletronico do Estado da Bahia e divulgados no site www.mpba.mp.br.

Ndo sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no

Concurso, valendo, para esse fim, as listagens divulgadas no Diario da Justica Eletronico do Estado

da Bahia.

A legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste Edital ndo serd objeto de

avaliagdo na prova do Concurso.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Concurso e, no que couber, pela Procuradora-

Geral de Justica.

A Comissdo do Concurso do Ministério Publico do Estado da Bahia e a FGV se reservam o direito

de promover as correcées que se fizerem necessdrias, em qualquer fase do presente certame ou

posteriormente a ele, em razao de atos nao previstos.

A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscrigdo, a prova e/ou tornar sem efeito a nomeacdo do

candidato, em todos os atos relacionados ao Concurso, quando constatada omissdo ou declaracdo

falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacao.

17.13.1 Comprovada a inexatiddo ou irregularidades nas informacgdes fornecidas, o candidato
estara sujeito a responder por falsidade ideoldgica, de acordo com o art. 299 do Cddigo
Penal.

Qualquer irregularidade cometida por pessoa envolvida no concurso, constatada antes, durante

ou depois do certame, serd objeto de inquérito administrativo e/ou policial nos termos da

legislacdo pertinente, estando sujeita as penalidades previstas na respectiva legislacdo.

Quaisquer alteragGes nas regras fixadas neste Edital somente poderao ser feitas por meio de Edital

de Retificagao.

Salvador, 31 de Agosto de 2017.

Ediene Souza Lousado
Procuradora-Geral de Justica
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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

ASSISTENTE TECNICO-ADMINISTRATIVO

MODULO DE CONHECIMENTOS BASICOS
» LINGUA PORTUGUESA
Elementos de construcdo do texto e seu sentido: género do texto (literario e ndo literadrio, narrativo,

descritivo e argumentativo); interpretacdo e organiza¢do interna. Semantica: sentido e emprego dos
vocdbulos; campos semanticos; emprego de tempos e modos dos verbos em portugués. Morfologia:
reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais; processos de formacdo de palavras;
mecanismos de flexdo dos nomes e verbos. Sintaxe: frase, oracdo e periodo; termos da oracdo; processos de
coordenagdo e subordina¢do; concordancia nominal e verbal; transitividade e regéncia de nomes e verbos;
padrées gerais de colocacdo pronominal no portugués; mecanismos de coesdo textual. Ortografia.
Acentuacdo grafica. Emprego do sinal indicativo de crase. Pontuacdo. Estilistica: figuras de linguagem.
Reescrita de frases: substituicdo, deslocamento, paralelismo; variagdo linguistica: norma culta. Observagao:
os itens deste programa serdo considerados sob o ponto de vista textual, ou seja, deverao ser estudados sob
o ponto de vista de sua participacdo na estruturagao significativa dos textos.

» RACIOCINIO LOGICO

Légica: proposicGes, valores verdadeiro/falso, conectivos “e” e “ou”, implicacdo, negacdo, proposicdes
compostas, proposicdes equivalentes. Problemas de raciocinio: deduzir informacées de relagdes arbitrarias
entre objetos, lugares, pessoas e/ou eventos ficticios dados. Orientagdo espacial e temporal. Nimeros
racionais, operacgoes, porcentagem e proporcionalidade. Medidas de comprimento, drea, volume massa e
tempo.

MODULO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
» DIREITO ADMINISTRATIVO
Principios de Direito Administrativo; Atos Administrativos: elementos, atributos, classificagdes, espécies,

anulagdo, revogacdo e convalidacdo: pressupostos, competéncia e efeitos; Poderes administrativos: poder
vinculado; poder discriciondrio; poder hierdrquico; poder disciplinar; poder regulamentar; poder de policia;
uso e abuso do poder. Poderes e deveres do administrador publico. Contratos Administrativos: formalizacao,
espécies e caracteristicas. Licitacdo (Lei n? 8.666/93): conceito, principios, modalidades, tipos, dispensa,
inexigibilidade, procedimento, san¢des administrativas, crimes e penas. Agentes Publicos: Regimes Juridicos.
Lei Estadual n2 6.677/1994 e suas alteracbes (Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado da Bahia). Leis
Estaduais n% 12.628/2012, 12.607/2012, 11.617/2009, 10.703/2007, 8.966/2003. Servigos Publicos;
Responsabilidade Extracontratual do Estado; Controle da Administracdo Publica; Lei n2 8.429/92 (Lei de
Improbidade Administrativa); CAodigo Penal: dos crimes praticados por funcionario publico contra a
administracdo em geral.
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» LEGISLACAO APLICAVEL AO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA

O Ministério Publico na Constituicdo Federal de 1988: principios, garantias, vedacdes, estrutura e funcgoes
institucionais; Conselho Nacional do Ministério Publico - CNMP: natureza juridica, composicdo, 6rgaos,
atribuicdes e relagdo com as Instituicdes controladas; Inquérito Civil e investigacdo penal pelo Ministério
Publico: instrumentos para o exercicio das fung¢des institucionais. Resolu¢do n2 13/2006 e suas alteracbes do
CNMP (Procedimento investigatério criminal); Resolugdo n2 23/2007 e suas alteragdes do CNMP (Inquérito
civil publico, procedimento preparatdrio, termo de ajustamento de conduta e ac¢do civil publica); Organizacao
do Ministério Publico: Lei n? 8.625/93; Lei Complementar Estadual n® 11/1996 e suas alteracdes; Lei
Complementar Estadual n2 17/2002; Lei Complementar Estadual n® 24/2006; Lei Estadual ne®
12.209/2011(Processo Administrativo Estadual) Lei Estadual n? 6.677/1994 e suas altera¢des (Estatuto dos
Servidores Publicos Civis do Estado da Bahia).

» NOCOES DE ADMINISTRACAO

Conceitos basicos em Administracdo: habilidades e papéis do administrador; eficiéncia, eficacia e efetividade;
niveis organizacionais; ambiente organizacional; as fun¢Ges administrativas - planejamento, organizagao,
direcdo e controle. Organizagao: principios de organizagao, tipos de estrutura organizacional, centralizagao
e descentralizacdo; tipos de departamentalizacdo. Controle: tipos de controle; controle por nivel
organizacional; ferramentas de controle. Comportamento organizacional: motivacdo, comprometimento,
liderancga, trabalho em equipe. Gestdo de pessoas: processos e atribuicdes da area de recursos humanos;
treinamento e desenvolvimento de pessoas, avaliacdo de desempenho; indicadores de gestdo de recursos
humanos. Administracdo de materiais: conceitos basicos; classificacdo de materiais; gestdao de estoques
(conceitos, métodos de previsdo de demanda, reposicdo do estoque, indicadores relacionados a estoques,
métodos de avaliagdo de estoques).

Administracdo Publica: caracteristicas bdsicas das organizacdes formais modernas: tipos de estrutura
organizacional, natureza, finalidades e critérios de departamentalizagdo. Administracdo Orgcamentaria e
Financeira: Orgamento: conceitos, tipos e modelos orcamentdrios; principios orcamentarios; classificages
orcamentdrias: conceitos, estagios e classificacGes da despesa e da receita publicas; ciclo orcamentario:
sistema e processo orcamentario; instrumentos de planejamento orgcamentario (PPA, LDO e LOA); elaboragdo
da proposta orgamentaria; execugdo or¢amentdria e financeira; mecanismos retificadores do orgamento
(créditos adicionais); controle e avaliacdo da execucdo orgcamentdria; nogles basicas das técnicas de
elaboracdo de projecoes financeiras.

ANALISTA TECNICO (TODAS AS ESPECIALIDADES/HABILITAGOES ESPECIFICAS)
MODULO DE CONHECIMENTOS BASICOS

» LINGUA PORTUGUESA
Elementos de construcdo do texto e seu sentido: género do texto (literario e ndo literario, narrativo,

descritivo e argumentativo); interpretacdo e organiza¢do interna. Semantica: sentido e emprego dos
vocdbulos; campos semanticos; emprego de tempos e modos dos verbos em portugués. Morfologia:
reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais; processos de formacdo de palavras;
mecanismos de flexdo dos nomes e verbos. Sintaxe: frase, ora¢do e periodo; termos da oragao; processos de
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coordenacdo e subordinacdo; concordancia nominal e verbal; transitividade e regéncia de nomes e verbos;
padroes gerais de colocacdo pronominal no portugués; mecanismos de coesdo textual. Ortografia.
Acentuacdo grafica. Emprego do sinal indicativo de crase. Pontuacdo. Estilistica: figuras de linguagem.
Reescrita de frases: substituicdo, deslocamento, paralelismo; variacdo linguistica: norma culta. Observagao:
os itens deste programa serdo considerados sob o ponto de vista textual, ou seja, deverao ser estudados sob
o ponto de vista de sua participacdo na estruturacao significativa dos textos.

» LEGISLACAO APLICAVEL AO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA

O Ministério Publico na Constituicdo Federal de 1988: principios, garantias, vedac¢des, estrutura e fungdes
institucionais; Conselho Nacional do Ministério Publico - CNMP: natureza juridica, composi¢ao, 6rgaos,
atribuicGes e relagdo com as Instituicdes controladas; Inquérito Civil e investigacdo penal pelo Ministério
Publico: instrumentos para o exercicio das funcdes institucionais. Resolugdo n2 13/2006 e suas alteracdes do
CNMP (Procedimento investigatério criminal); Resolugdo n2 23/2007 e suas alteracées do CNMP (Inquérito
civil publico, procedimento preparatdrio, termo de ajustamento de conduta e ag¢do civil publica); Organizacdo
do Ministério Publico: Lei n® 8.625/93; Lei Complementar Estadual n2 11/1996 e suas alteracgdes; Lei
Complementar Estadual n2 17/2002; Lei Complementar Estadual n? 24/2006; Lei Estadual n9
12.209/2011(Processo Administrativo Estadual) Lei Estadual n? 6.677/1994 e suas alteracGes (Estatuto dos
Servidores Publicos Civis do Estado da Bahia).

MODULO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
» ANALISTA TECNICO, ESPECIALIDADE: SOCIAL, HABILITACAO ESPECIFICA: PEDAGOGIA
Fundamentos da educacdo. Relagcdo entre educacdo e sociedade: dimensdes filoséfica, sociocultural e

pedagogica. Bases legais da educacdo nacional: Constituicdo da Republica, LDB (Lei n? 9.394/1996),
Pardmetros Curriculares Nacionais e Plano Nacional de Educacdo 2014-2024 (Lei n2 13.005/14).
Desenvolvimento histdrico das concep¢bes pedagogicas. Legislacdo aplicada a educagdo a distancia. A
supervisdo: concepcdo e pratica. Lideranca e relagdes humanas no trabalho: tipos de lideranga, mecanismos
de participacdo. Normas e formas organizativas facilitadoras da integracdo grupal. Pesquisa participante
como instrumento de inovagdo e de avaliagdo do ensinar e aprender. Papel politico-pedagdgico e
Organicidade do ensinar, aprender e pesquisar. Processo de planejamento: concepgdo, importancia,
dimensdes e niveis. Projeto politico-pedagdgico no ambiente organizacional. Concepg¢des, principios e eixos
norteadores da gestdo educacional. Gestdo educacional decorrente da concepcdo do projeto politico-
pedagdgico. Planejamento participativo: concepc¢do, constru¢cdo, acompanhamento e avaliagdo.
Comunicacdo e interacdo grupal no processo de planejamento: constituicdo de equipes, encontros e
avaliagbes sistematicas, capacitacdo de pessoal para o planejamento, constituicdo de grupos de estudo,
aplicacdo de critérios na distribuicdo de tarefas, articulagdo com outros grupos sociais. A avaliacdo na
perspectiva da construcdo do conhecimento. Desenvolvimento de competéncias: conhecimentos,
habilidades, atitudes. Curriculo e constru¢ao do conhecimento. Processo de ensino-aprendizagem. Relacdo
professor/aluno. Bases psicoldgicas da aprendizagem. Educagdo de adultos. Planejamento de ensino em seus
elementos constitutivos. Objetivos e conteldos de ensino. Métodos e técnicas de ensino-aprendizagem.
Novas tecnologias aplicadas a educacdo e plataformas de aprendizagem virtuais e avaliacdo educacional.
Metodologia de projetos presenciais e a distancia. Um caminho A superagao da dicotomia entre a teoria e a
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pratica. Interdisciplinaridade e globalizacdo do conhecimento. A acdo pedagdgica e o trabalho com projetos.
Etica e trabalho. Dilemas éticos da profissdo. Lei n® 7.853/89 - CORDE - Apoio as pessoas portadoras de
deficiéncia; Lei n2 13.146/2015 -Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia); Lei n? 12.594/2012 - Institui o Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo
(Sinase), regulamenta a execucdo das medidas socioeducativas destinadas a adolescente que pratique ato
infracional.

» ANALISTA TECNICO, ESPECIALIDADE: SOCIAL, HABILITACAO ESPECIFICA: PSICOLOGIA
Aspectos Gerais — Avaliacdo psicoldgica: conceito, métodos, fundamentos, medidas, instrumentos e

procedimentos de avaliagdao, competéncias do avaliador. Elabora¢do de informes psicoldgicos (de acordo
com legislacdo em vigor no Conselho Federal de Psicologia). Etica profissional. Resolucdes do Conselho
Federal de Psicologia n2 001/1999, 018/2002, 007/2003, 10/2005, 01/2009, 008/2010, 017/2012. Psicologia
Juridica — Aspectos histéricos, éticos e interdisciplinares. A Execu¢do Penal a as fung¢des atribuidas aos
psicologos. Pericias psicoldgicas no contexto juridico. O Estatuto da Crianca e do Adolescente e a protecdo
integral a Infancia e a Juventude. Criancas e adolescentes em situacdo de acolhimento institucional
(Resolugdo CNMP n2 67). Adolescentes em conflito com a lei e as medidas socioeducativas (Resolu¢do CNMP
n2 71). A Psicologia junto ao Direito de Familia. Novas demandas ao Poder Judiciario: guarda compartilhada,
depoimento especial, alienacdo parental, mediacdo familiar, Justica restaurativa. A lei de protecao da pessoa
portadora de transtorno mental. O Estatuto do ldoso: disposicées preliminares, dos direitos fundamentais,
das medidas de protecdo. Adogdo: aspectos psicoldgicos, juridicos e sociais. Violéncia intrafamiliar: conceito,
diagndstico e intervencao. Regulamentacdo do Conselho Federal de Psicologia sobre a atuacdo do psicélogo
em interface com a Justica. Psicologia Clinica — Psicodiagnéstico: fundamentos, identificacdo e delimitacao
do problema, recursos. Entrevista clinica: modalidades e objetivos, responsabilidades e competéncias do
entrevistador. Grupo social e familiar: influéncia da familia e da sociedade no desenvolvimento da
personalidade. Desenvolvimento humano: fases, influéncias. Teorias e técnicas psicoterapicas: conceitos
basicos. O papel do psicdlogo em equipe multidisciplinar. Psicopatologia: aspectos gerais; classificagao (CID-
10), avaliacdo do paciente e fungbes psiquicas; natureza e psicodindmica dos transtornos mentais e
comportamentais; os mecanismos de defesa. Lei n2 7.853/89 - CORDE - Apoio as pessoas portadoras de
deficiéncia; Lei n? 13.146/2015 -Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia); Lei n2 12.594/2012 - Institui o Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo
(Sinase), regulamenta a execucdo das medidas socioeducativas destinadas a adolescente que pratique ato
infracional.

» ANALISTA TECNICO, ESPECIALIDADE: SOCIAL, HABILITACAO ESPECIFICA: SERVICO SOCIAL
Conjuntura brasileira, questdo social, neoliberalismo e Servico Social. Trabalho e Servico Social:

reestruturacdo produtiva e rebatimentos profissionais. Espacos sdcio ocupacionais tradicionais e novos.
Servico Social e Sociojuridico. Judicializagdo. Politicas sociais: relacdo Estado/sociedade. Seguridade Social e
suas politicas constituintes: Saude, Assisténcia Social e Previdéncia Social. Politicas, diretrizes, acOes e
desafios na drea da familia, da crianca e do adolescente. A defesa de direitos da crianca e do adolescente.
Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA). Politica Nacional do Idoso. Lei Maria da Penha. Pesquisa e
investigacdo social: elaboragdo de projetos, métodos e técnicas qualitativas e quantitativas. Laudo e parecer,
estudo de caso, entrevista, grupos, informacdo e avaliacdo social. Supervisdao e assessoria. Proposta de
intervencdo na area social: planejamento estratégico, planos, programas, projetos e atividade de trabalho.
Etica profissional. A pratica profissional do assistente social na Instituicdo: possibilidades e limites. Lei n2
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7.853/89 - CORDE - Apoio as pessoas portadoras de deficiéncia; Lei n? 13.146/2015 -Institui a Lei Brasileira
de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia); Lei n? 12.594/2012 - Institui o
Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (Sinase), regulamenta a execucdo das medidas
socioeducativas destinadas a adolescente que pratique ato infracional.

» ANALISTA TECNICO, ESPECIALIDADE: TECNOLOGIA, HABILITAGAO ESPECIFICA: ANALISE DE SISTEMAS,

CIENCIA DA COMPUTAGAO, ENGENHARIA DA COMPUTAGAO OU SISTEMAS DE INFORMAGAO
Governanca de Tecnologia da Informacdo: Conceitos basicos; planejamento estratégico; geréncia de

portfdlio; escritério de projetos: implantacdo, estrutura e funcionamento. COBIT 5: conceitos bdsicos,
estrutura e objetivos, requisitos da informacao, recursos de tecnologia da informagao, dominios, processos
e objetivos de controle. ITIL v.3: conceitos basicos, estrutura e objetivos; processos e fun¢des de estratégia,
desenho, transicdo e operacdo de servicos. PMBOK 52. edicdo: conceitos basicos, estrutura e objetivos;
projetos e a organizac¢do; ciclo de vida de projeto e de produto; processos, grupos de processo e areas de
conhecimento. Contratacdo de Bens e Servigos de Tl: aspectos especificos da contratacdo de bens e servigos
de TI; elaboragdo de projetos bdsicos para contratagdo de bens e servigos de Tl; acompanhamento de
contratos de TI. Redes de Comunicagdo: Meios de transmissdo; técnicas basicas de comunicagao de dados;
técnicas de comutacgdo de circuitos, pacotes e células; topologias de redes de computadores; arquitetura e
protocolos de redes de comunicacdo de dados; modelo de referéncia OSI; tecnologias de rede local
Ethernet/Fast Ethernet/Gibabit Ethernet; fibras dpticas; tecnologia de redes sem fio; elementos de
interconexado de redes de computadores (gateways, bridges, switches, roteadores); redes locais virtuais (IEEE
802.1Q); qualidade de servico(QoS), priorizacdo de pacotes (IEEE 802.1p); WiMAX; aplicacbes de voz e
imagem sobre redes, protocolo SIP, servicos multicast, “streaming” de dudio e video; elementos dos servicos
de voz e video sobre IP (gateways de voz, gatekeepers, SIP Servers, MCUs, Codecs); redes de longa distancia;
redes ATM, Frame-Relay e MPLS; servicos de diretdrio, padrdo X.500 e LDAP; Internet; protocolo TCP/IP;
protocolo ICMP; técnicas de roteamento de pacotes de dados (rotas estaticas e protocolos de roteamento
dindmico RIP, OSPF e BGP); servicos de nomes de dominios (DNS); servico DHCP; servicos HTTP e HTTPS;
servico de transferéncia de mensagens SMTP; protocolo SNMP.

Seguranca da Informacédo: Vulnerabilidades e ataques a sistemas computacionais. Algoritmos de criptografia
simétricos e assimétricos; assinatura e certificacdo digital; VPN e VPN-SSL; Firewall; prevenc¢do de intrusao;
Proxy; filtro de conteido WEB; combate a cddigos maliciosos; norma ABNT NBR ISO/IEC 27002:2013 (Analise
/ Avaliacdo e tratamento dos riscos, politica de seguranca da informacédo, gestdo de ativos, seguranca fisica
e do ambiente, gerenciamento das operacGes e comunicacdes, controle de acessos, aquisicdo,
desenvolvimento e manutencdo de sistemas de informacdo, gestdo de incidentes de seguranca da
informacdo e gestdo da continuidade do negdcio); Norma ABNT NBR 15999 (Gestdo de Continuidade do
Negdcio), Norma ISO/IEC 27001 (Gestdo de Seguranca da Informacao). Aplicacdes Web: conceitos basicos,
nogdes de instalacdo, configuracdo e administragao de infraestrutura de servidores web (Apache e IIS) e
wervidores de aplicagdo J2EE, PHP, ASP, .Net; Sistemas Operacionais Familia Windows Server (2008 ou
superior) e Linux: Fundamentos; instalacdo, administracdo e configuracdo; performance e detec¢do de
problemas; conceitos de ambientes virtualizados; conceitos de ambientes em nuvem. Bancos de dados
relacionais: conceito, entidades, atributos; relacionamentos: Integridade relacional. Normalizacao.
Interpretagdo de diagramas ER na notagdo IDEF1X. Tipos de dados. Comandos DDL, DML, SQL, DCL,
transacgoes, gatilhos, stored procedures, fun¢des. Arquitetura e funcionamento de bancos de dados MS SQL
Server versdo 2008 (ou superior) e MySQL versdo 6 (ou superior). Recuperacdo de bancos, otimizacdo de
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bancos, conceito de distribuicdo de banco de dados, procedimentos de seguranca e recuperacao, suporte ao
desenvolvimento, suporte a criacdo de scripts.

Resolugdo CNMP n°® 102, de 23 de setembro 2013 (Disciplina no ambito do Ministério Publico Brasileiro,
procedimentos relativos a contratagdo de solugdes de Tecnologia da Informagao).

» ANALISTA TECNICO, ESPECIALIDADE: ESTATISTA, HABILITACAO ESPECIFICA: ESTATISTICA
Teoria da Probabilidade. Probabilidade Condicional. Calculo de Probabilidades. Variaveis Aleatérias Discretas

e Continuas. Fun¢do de Probabilidades e Fun¢do de Densidade. Fungao de Distribuicdo Acumulada. Varidveis
Aleatérias Independentes. Distribuicdes Condicionais. Momentos Ordinarios e Centrais. Propriedades da
Esperanca Matematica. Medidas de Dispersdo, Covariancia e Correlacdo. DistribuicGes Continuas e Discretas
Notaveis. Distribuicdes Bivariadas. Fung¢Ges Conjuntas de Probabilidade e de Densidade. Distribui¢des
Marginais. Soma de Varidveis I.I.D. Lei dos grandes nimeros. Convergéncia em Distribuicdo. Teorema do
Limite Central. Andlise Exploratdria de Dados. Estima¢do pontual. Método dos momentos. Método da
maxima verossimilhanca. Estimador de mdaxima verossimilhanca para modelos discretos e continuos.
Propriedades dos estimadores pontuais. Familia exponencial. Estimacdo por intervalo. Testes de Hipdteses.
Modelo de regressdo linear. Estima¢dao dos parametros do modelo. Propriedades dos estimadores de
minimos quadrados ordindrios e de mdxima verossimilhanga. Inferéncia em regressdo. Analise de residuos.
Analise de variancias. Modelos lineares generalizados. Teoria da Amostragem. Plano Amostral. Amostra
Probabilistica. Amostra aleatdria simples. Amostra estratificada. Amostra sistemadtica. Amostragem por
conglomerados. Amostragem Nao Probabilistica.

» ANALISTA TECNICO, ESPECIALIDADE: LINGUISTICA, HABILITACAO ESPECIFICA: LETRAS VERNACULAS
A comunicacdo linguistica e ndo linguistica: as caracteristicas da comunicacdo linguistica; o esquema da

comunicacdo linguistica; os constituintes de toda comunicacdo verbal; teoria da informacdo e comunicagdo
linguistica. Lingua falada e lingua escrita. Linguagem e funcgdes. As variacOes linguisticas. Os novos
conhecimentos textuais: as relagdes semanticas; sentido, situacdo e contexto; os modos de organizagao
discursiva: caracteristicas gerais da textualidade e marcas especificas dos modos de organizacdo. A utilizacdo
da norma culta na composicdo textual. A organizacdo textual segundo os géneros textuais diversos. O
computador e a comunica¢do escrita. Nogdes de redagao oficial. Caracteristicas e qualidades da redagao
oficial: clareza, coesdo, concisao, correcao, formalidade, uniformidade e impessoalidade. Orientaces basicas
sobre o ato de escrever: estilo, harmonia, polidez e elegdncia. Comunicagdes oficiais: oficio, ata, memorando,
exposicdao de motivos. Fax e correio eletronico.

» ANALISTA TECNICO, ESPECIALIDADE: MEIO AMBIENTE HABILITACAO ESPECIFICA: ENGENHARIA

SANITARIA
NocdOes de saude publica, epidemiologia e saneamento. A agua na transmissao de doencas. Conceitos Basicos

de Ecologia. Biomas brasileiros; biomas encontrados na Bahia; ecossistemas terrestres e aquaticos. Ciclo
hidroldgico. Bacias hidrograficas: conceitos, caracteristicas e aplicacdes para o uso da dgua. Ecossistemas
aquaticos. Agua subterranea. Hidraulica sanitdria. Sistemas de abastecimento e tratamento de 4gua. Normas
Brasileiras (ABNT) NBR 12.211 e NBR 12.214. Mananciais. Captacdo de aguas superficiais e subterraneas:
tipos de captagdo, materiais e equipamentos, dimensionamento e prote¢do. Adugdo de dgua: tipo de
adutoras, dimensionamento, materiais empregados, bombas e estaces elevatdrias. Norma Brasileira (ABNT)
NBR 12.215. Reservatoérios de distribuicdo: tipos, localizagdo, dimensionamento. Redes de distribuigdo:
tracado, métodos de dimensionamento e materiais empregados. Normas Brasileiras (ABNT) NBR 12.217 e
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NBR 12218. Tratamento de d4gua para o abastecimento de pequenas e grandes comunidades:
coagulacdo/floculacdo, decantacao, filtracdo, oxidacdo/desinfeccdo, fluoretacdo/desfluoretacdo e aeragdo.
Normas Brasileiras (ABNT) NBR 12.216, NBR 7229/82, NBR 7229/93 e NBR 12.989/01 (NB 041). Qualidade da
agua. Importancia do abastecimento de agua. Qualidade, impurezas e caracteristicas fisicas, quimicas e
bioldgicas da dgua; padrdes de potabilidade, controle da qualidade da dgua. Classes de uso da dgua. Controle
de poluicdo da agua. Sistemas de tratamento esgotos sanitarios. Sistemas de coleta de esgotos sanitdrios:
tracado, materiais e equipamentos, dimensionamento, operacdo e manutenc¢do. As normas NBR 09.648 (NB
566), NBR 09.649 (NB 567), NBR 12.209 (NB 570). Tratamento coletivo e individual de esgotos domésticos:
caracteristicas dos esgotos, processos e grau de tratamento (tratamento preliminar, tratamento secundario
e terciario), tratamento do lodo, reuso da dgua e disposicdo no solo. Potencial e limitacGes do reuso da agua:
utilizacdo agricola, reuso industrial e na aquicultura. Tratamento de efluentes industriais: caracteristicas dos
efluentes e tipos de tratamento. Drenagem Pluvial: Estudo da hidrologia urbana (precipitacdo e escoamento).
Impactos das aguas pluviais no ambiente urbano. Estudo das bacias hidrograficas contribuintes. Sistemas de
micro e macrodrenagem (concep¢do e singularidades). Residuos sélidos: conceito, caracterizagdo,
classificagdo, acondicionamento, coleta, transporte e destino final. Impactos Ambientais dos residuos sélidos.
Critérios de implantacdo e operacdo de Aterros Sanitdrios. Critérios bdsicos para a recuperacdo de
vazadouros. Programas de reciclagem e minimiza¢do da gerac¢do de residuos. Normas Brasileiras (ABNT) NBR
10.004, NBR 10.007, NBR 12235, NBR 13896, NBR 8419 e NBR 10.004. Pragas urbanas e seu controle. Biologia
e controle de artrépodes. Controle de roedores. Alimentos: doengas transmitidas, controle de qualidade e
atuacdo do saneamento. Licenciamento ambiental e avaliacdo de impacto ambiental: conceito, finalidades e
aplicagdo. Procedimentos para o licenciamento ambiental: etapas, licengas, competéncia, estudos
ambientais, andlise técnica, érgdos intervenientes. Legislacdo ambiental: A Politica Nacional de Residuos
Sélidos (Lei n? 12.305/2010). A Politica Nacional de Saneamento Basico (Lei n? 11.455/2004). Politica
Nacional do Meio Ambiente (Lei n2 6.938/1981); Plano Nacional de Gerenciamento Costeiro — PNGC (Lei n2
7.661/1988), Politica Nacional de Recursos Hidricos (Lei n2 9.433/1997). Resolugdes CONAMA n2 01/1983,
237/1997, 430/2011, 357/2005, 404/2008 e 358/2005. Noc¢des da Legislacdo Estadual da Bahia. Politica
Estadual de Meio Ambiente e de Protecdo a Biodiversidade (Lei n? 10.431/2006, Lei Estadual n® 12.377/2011,
Decreto n? 14.024/2012). Principios e diretrizes da Politica Estadual de Saneamento Basico (Lei n2
11.172/2008), Criacdo da Agéncia Reguladora de Saneamento Basico do Estado da Bahia — AGERSA (Lei n?
12.602/2012), Politica Estadual de Recursos Hidricos (Lei n? 11.612/2009 e Lei n2 12.035/2010) e Politica
Estadual de Residuos Sélidos (Lei n2 12.932/2014).

» ANALISTA TECNICO, ESPECIALIDADE: MEIO AMBIENTE HABILITACAO ESPECIFICA: ENGENHARIA
FLORESTAL

Ecologia geral: ecologia de populacdes e comunidades; Ecologia de paisagens; biomas e ecossistemas
baianos; Caracteristicas, importancia e situacdo atual de conservacdo dos ecossistemas baianos; Teoria e
praticas em biologia da conservacdo; Levantamento fitogeografico, fitoecoldgico e floristico; Mapeamento
da cobertura vegetal original e dos antropismos; Inventario florestal; Calculo de areas e da producao florestal;
Avaliacdo fitossanitdria de espécies florestais; Sensoriamento Remoto; Geoprocessamento; Praticas
silviculturais; Manejo Florestal: Multiuso das florestas e usos sustentdveis de recursos florestais; Produtos
ndao madeireiros; Ecofisiologia vegetal das espécies da Bahia; espécies madeireiras com restrigdo de corte no
Estado da Bahia. Botanica econ6mica aplicada a producdo de alimentos, a indUstria de energia e de celulose.
Espécies da flora brasileira de uso econémico e tradicional. Espécies exdticas invasoras no Brasil e na Bahia;
Gestdo Ambiental; Protecdo florestal: Incéndio florestal, controle de pragas e doencgas; Manejo de bacias
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hidrograficas; Biotecnologia florestal: Biocombustiveis, controle bioldgico, melhoramento florestal;
Legislagdo Ambiental: Leis vigentes e patrimbénio ambiental. Politica Estadual de Meio Ambiente e de
Protecdo a Biodiversidade (Lei n2 10.431/2006, Lei Estadual n? 12.377/2011, Decreto n? 14.024/2012).
Legislacdo Ambiental: Leis Federais n? 6.938/1981 e suas alteracdes, n? 9.605/1998, n? 9.985/2000, Lei
11.428/2006, n? 12.651/2012, Lei n? 12.727/2012; Decretos Federais n? 6660/2008, n? 7830/2012.
Resolugdes CONAMA n2 01/1986 e suas alteragdes e n2 05/1994.
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ANEXO Il -ATRIBUIGOES DOS CARGOS

CARGO:
ASSISTENTE TECNICO-ADMINISTRATIVO

Sintese das Atribui¢des: Desenvolver atividades referentes a organizacdo, ao controle e manutencéo dos
servicos administrativos, operacionais e de apoio a pesquisa sobre assuntos normativo, doutrindrio €
jurisprudencial, relacionados com as dreas meio e fim do Ministério Publico do Estado da Bahia e demais
atribuicdes previstas no Ato Normativo n° 003/2011.

Pré-Requisitos Exigidos: Ensino Médio concluido.

CARGO:

ANALISTA TECNICO
HABILITAGAO ESPECIFICA, ESPECIALIDADE E ATRIBUIGCOES

Habilitagao Especifica: Especialidade:
Letras Vernaculas Linguistica
Area Meio

A Revisdo e edicdo de textos gerais, técnicos e juridicos de acordo com a norma padrao da lingua

t portuguesa;

r Producdo de conteudos para publicacées e documentos institucionais;

i Padronizacdo de documentos de acordo com as normas de redagao oficial;

b Desenvolvimento de conteudos didaticos para cursos de aperfeicoamento;

u Realizacdo de a¢Oes de cardter educativo e cultural;

i Planejamento e execugdo de programas e projetos relativos as a¢des de Treinamento,

¢ Desenvolvimento e Educagao;

o Assisténcia as comissGes de concurso e processos seletivos institucionais;

e Traducgdo de textos redigidos em lingua estrangeira, quando possuir habilitacdo especifica na

s respectiva lingua;

Outras atividades correlatas.

Pré-Requisitos Exigidos: Bacharelado ou licenciatura plena em Letras Vernaculas e registro no Conselho
de Classe competente, se houver.
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Habilitagao Especifica: Especialidade:
Estatistica Estatista

w o o TTrCc T TS oD

Area Meio e Fim

Cumprimento da politica de qualidade;
Assessoramento na elaboragdo de instrumentos de coleta de dados estatisticos;
Realizacdo de atividades de execu¢ao qualificada de trabalhos relativos a levantamentos,
andlises e controles estatisticos;
Planejamento e execucdo de pesquisas, levantamentos e andlises estatisticas;
Elaboracdo de padronizacGes estatisticas;
Emissdo de pareceres no campo da estatistica;
Assisténcia as fungGes de anadlise de inteligéncia, geoespacial e outras que requeiram emprego
de técnicas e métodos estatisticos no tratamento dos dados;
Planejamento e execug¢do dos trabalhos de controle estatistico de produgdo e de qualidade;
Elaboragdo de Boletim Estatistico;
Elaboragdo de relatdrios técnicos especificos;
Utilizacdo de ferramentas tecnoldgicas para a construcao de textos, andlise de dados e
construcdo de graficos;
Atualizacdo e tratamento das informacdes nas bases de dados;
Realizagdo de atividades de apoio técnico ou administrativo.
Outras atividades correlatas.

Pré-Requisitos Exigidos: Bacharelado em Estatistica e registro no Conselho de Classe competente, se

houver.
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Habilitacao Especifica: Especialidade:
Andlise de Sistemas, Ciéncia da Computacao, Tecnologia
Engenharia da Computacdo ou Sistemas de
Informacao.

"H>

w MmO 0t —cCc T —

Area Meio

Formulacdo, planejamento, implementacao, coordenacdo, execucdo e avaliacdo das politicas,
diretrizes, processos de trabalho e atividades relacionadas a TIC;

Elaboracdo de estudos de viabilidade técnica e econémica de desenvolvimento e implantacdo de
solucgdes tecnoldgicas;

Proposicdo e monitoramento dos balizadores institucionais para os contetdos disponibilizados
pela WEB — Internet, intranet e extranet;

Administracdo de enderecos e de dominios;

Prospecgdo, mediante pesquisa sobre inovagdes tecnoldgicas;

Promocgao da divulgagdo, intercambio, compartilhamento e captagdo de recursos para inovagoes
tecnoldgicas;

Orientagdo das equipes técnicas relativas a assuntos de natureza corporativa ou setorial,
assegurando a eficacia da comunicagao na equipe do projeto e a previsao de solugdes para
situagOes de risco e para superagao de pontos criticos;

Estabelecimento de parametros de servicos de TIC;

Planejamento, definicdo de tecnologia, padrdes operacionais e monitoramento de redes;
Planejamento, implementacdo, acompanhamento e controle do escopo do projeto;

Projeto e implantacdo de sistemas aplicativos especificos ou bdasicos;

Preparacdo de computadores para recebimento e execu¢do dos comandos necessarios —
diagramas, simulacoes e verificacdo de falhas e analise de possibilidades de adequacao;
Implementacdo de politica de seguranca ldgica em sua area de atuacdo;

Adequacdo da tecnologia ao modelo conceitual da solugdo a ser empregada;

Elaboragdo de documentacdo técnica relativa a procedimentos e controles;

Gerenciamento de contratos e projetos de tecnologia;

Assisténcia a projetos, convénios e a¢des de interesse da Instituicdo;

Garantia do acesso e da integridade das informagoes;

Classificacdo, disponibilizagdo, regras de uso, controle e garantias de seguranca de equipamentos
e componentes;

Avaliacdo de rotinas de seguranca, integridade, inviolabilidade e de recuperac¢ao dos arquivos dos
sistemas;

Gerenciamento de sistemas corporativos;

Outras atividades correlatas.

Pré-Requisitos Exigidos: Bacharelado em Andlise de Sistemas, Ciéncias da Computacdo, Engenharia da
Computacgdo ou Sistemas de Informacdo e registro no Conselho de Classe competente, se houver.
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Habilitagao Especifica: Especialidade:
Engenharia Sanitaria ou Engenharia Florestal Meio Ambiente
Area Fim
A Orientacdo em procedimentos relativos a protecao, prevencao e reparacao de danos causados
R ao meio ambiente e aos bens e direitos de valor sanitario, histérico e turistico;
) Elaboracdo de pareceres, com avaliagdo de métodos e identificacdo de problemas e solugées
i técnicas de projetos ambientais e/ou com impacto ambiental;
b Realizacdo de atividades de apoio relacionadas a pericias, analise de documentos, estudos
u técnicos e pesquisas ambientais, abrangendo atividades relacionadas as dreas agropecuaria,
: sanitaria e econdmico-social;
Acompanhamento de pericias realizadas por outros organismos;
; Elaboracdo de documentos administrativos e de suporte finalistico;
o Atuacdo como apoio, se designado, em procedimentos judiciais, observadas as formalidades
s legais;
Outras atividades correlatas.

Pré-Requisitos Exigidos: Bacharelado ou licenciatura plena em Engenharia Sanitaria ou Engenharia
Florestal e registro no Conselho de Classe competente, se houver.

Habilitagao Especifica: Especialidade:
Pedagogia ou Psicologia ou Servico Social. Social

Area Meio

Elaboracdo, implementagdo, acompanhamento e avaliagdo de programas especiais de atengao
e valorizacao profissional;

Participacao em ac¢des de planos e avaliacao institucional;

Realizacdo de campanhas e programas de prevengao e promocao a saude;

Realizacdo de diligéncias e visitas domiciliares e hospitalares;

Atendimento, avaliacdo e acompanhamento social e funcional;

Elaboracdo, execucdo e avaliagcdo de programas ocupacionais, sécio-educativos e outros
relacionados a integracao e reintegracdo ao ambiente social e funcional;

Elaboracdo de pareceres, com avaliacdo de métodos, identificacdo de problemas e solu¢des de
acdo social;

Realizacdo de atividades de apoio relacionadas a pericias, analise de documentos, estudos
técnicos e pesquisas na area social; Tratamento, orientacdo e encaminhamento de reclamacées
e consultas;

Elaboracdo de documentos administrativos e de suporte finalistico;

Outras atividades correlatas.
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Orientagdo em procedimentos referentes a protecao dos interesses de comunidades indigenas,
familia, crianca, adolescente, idoso, minorias éticas, consumidor e portadores de deficiéncia;
Assisténcia na defesa dos direitos, garantias fundamentais e assisténcia social ao cidadao, com
aplicacdo de normas e preceitos relacionados a cidadania e promogao de integracdo ou
reintegracdao de pessoas a sociedade;

Elaboracdo de pareceres, com avaliacdo de métodos, identificacdo de problemas e solu¢des de
acado social;

Realizacdo de atividades de apoio relacionadas a pericias, analise de documentos, estudos
técnicos e pesquisas na area social;

Tratamento, orientagdo e encaminhamento de reclamacdes e consultas;

Acompanhamento de pericias realizadas por outros organismos;

Elaboragdo de documentos administrativos e de suporte finalistico;

Atuacdo como apoio, se designado, em procedimentos judiciais, observadas as formalidades
legais;

Outras atividades correlatas.

Pré-Requisitos Exigidos: Licenciatura plena em Pedagogia ou Bacharelado em Psicologia ou Servico Social
e registro no Conselho de Classe competente, se houver




