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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE CONTRATACAO TEMPORARIA PARA
ATENDER AO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS n° 013 — CT 087/2017
SEINFRA, FIRMADO ENTRE A SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - SEINFRA E O
CONSORCIO PUBLICO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO TERRITORIO
BACIA DO JACUIPE.

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2017

O PRESIDENTE DO CONSORCIO PUBLICO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
DO TERRITORIO BACIA DO JACUIPE, TORNA PUBLICO por meio desse EDITAL, a
abertura das inscrigdes para o PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para atendimento as
excepcionais necessidades temporarias decorrentes do CONTRATO n° 013 — CT 087/2017,
celebrado com A SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - SEINFRA, visando a contratagao
de 01 (um) Auxiliar de Servicos Gerais, 01 (um) Recepcionista, 10 (dez) Ajudante de Manutencgao,
01 (um) Assistente Administrativo, 09 (nove) Operador de Maquinas Pesadas, 01 (um) Chefe de
Equipe, 01 (um) Engenheiro Civil, 6 (seis) Motorista de Caminhdo Toco, Truck e Vam, 01(um)
Mecanico de Manutengdo, 01 (um) Almoxarife, 01 (um) Coordenador de Infraestrutura, para
execucdo das atividades decorrentes do citado contrato, nos municipios que compdem o
CONSORCIO PUBLICO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO TERRITORIO
BACIA DO JACUIPE, atendendo as necessidades do interesse piiblico, ¢ em conformidade com as

normas desse edital.
PREAMBULO:

O CONSORCIO PUBLICO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO
TERRITORIO BACIA DO JACUIPE, fundado em 14 de outubro de 2011, com base na Lei
Federal 11.107 ¢ uma autarquia de direito publico, que conta com 16 municipios consorciados:
Baixa Grande, Capela do Alto Alegre, Gavido, Ipira, Mairi, Nova Fatima, P¢é de Serra, Pintadas,
Quixabeira, Riachdao do Jacuipe, Sao José do Jacuipe, Serra Preta, Varzea da Roga, Varzea do Pogo,
Capim Grosso e Serrolandia, possuindo como objetivo a execugdo de politicas publicas que visem o
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desenvolvimento econdmico e social nos municipios que compde o Territorio de Identidade Bacia
do Jacuipe, sobretudo a gestdo de servigcos e politicas publicas compartilhados, notadamente
em segmentos de alto impacto social e econdmico, tais como nas acées de manutencio
corretiva e preventiva das rodovias e estradas que interligam os diversos Municipios do
Territorio.

Nesse sentido a manutencdo das mencionadas vias de acesso constitui-se em necessidade primordial
dos entes municipais consorciados e dos cidaddos em geral, permitindo, inclusive uma maior
integragdo entre os mencionados entes publicos. Por certo, ¢ fato publico e notorio as dificuldades
do proprio Estado da Bahia prover tal manutencdo tempestivamente, ao ponto que para os
Municipios os valores de tais agdes inviabilizam a atuacao local.

Diante dessa conjuntura, o Consorcio Puablico de Desenvolvimento Sustentivel do Territério
Bacia do Jacuipe firmou CONTRATO com a Secretaria de Infraestrutura - SEINFRA com o
objetivo de Prestacdo de servigos de Capina, Rocagem e limpeza lateral até 05 metros a partir do
bordo, limpeza de bueiros, tapa buracos com massa asfaltica, tapa buracos com solo e corregao de
pontos criticos, drenagem, obras complementares e sinalizagdo de acordo com o cronograma fisico
do contrato.

Nesse diapasao, compete ao Consorcio, além de outras atribui¢des previstas no CONTRATO, a
contratacio de 01 (um) Auxiliar de Servigcos Gerais, 01 (um) Recepcionista, 10 (dez) Ajudante de
Manutengao, 01 (um) Assistente Administrativo, 09 (nove) Operador de Maquinas Pesadas, 01 (um)
Chefe de Equipe, 01 (um) Engenheiro Civil, 6 (seis) Motorista de Caminhao Toco, Truck e Vam,
01(um) Mecanico de Manutengao, 01 (um) Almoxarife, 01 (um)Coordenador de Infraestrutura, para
as atividades administrativas e técnicas inerentes ao atendimentos de todas metas estipuladas no
mencionado contrato, cujas atribuicdes encontram-se descritas a seguir.

A equipe técnica a ser contratada pelo Consorcio, mediante realizacdo dessa sele¢do publica, e
remunerada com recursos do contrato, tera a responsabilidade de executar acdes administrativas e
técnicas para que o objeto do CONTRATO n° 013 — CT 087/2017— SEINFRA seja executado em
sua plenitude, observando fielmente os principios constitucionais que regem a Administragdo

Publica, especialmente, nesse caso, a eficiéncia.

I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E ESPECIFICACOES DOS CARGOS
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1.1.  Este Processo Seletivo Simplificado, que se realizarda na cidade de Capela do Alto
Alegre/BA, sera regulamentado pelo presente Edital e executado pela Comissdao Especial
Organizadora e Julgadora, nomeada pelo Presidente do CONSORCIO PUBLICO DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO TERRITORIO BACIA DO JACUIPE.

1.1.1 — As vagas a serem preenchidas através deste Processo Seletivo ndo sdo do quadro préprio
do CONSORCIO PUBLICO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO
TERRITORIO BACIA DO JACUIPE, e servirdo, especialmente, para executar as atividades
do Contrato n° n® 013 — CT 087/2017. Portanto, os eventuais contratados ndo possuirao
nenhum vinculo juridico-estatutario com o Consorcio.

1.2. O processo de sele¢ao dos candidatos se dard em carater sumario, haja vista a exiguidade de
prazo para execu¢do do mencionado contrato, por meio da realizagdo de Andlise do
Curriculo e de Entrevistas.

1.3. A especificagdo sobre os “cargos” a serem contratados, o tipo de provimento, o nimero de
vagas, a escolaridade minima exigida (e outras exigéncias), a jornada de trabalho e os
vencimentos constam no Anexo I deste Edital.

1.4. A sintese das atribui¢des dos Cargos consta no Anexo II deste Edital.

1.5. A contratagdo sera por tempo determinado para prestagdo de servigos, mediante Contrato de
Emprego por Prazo Determinado, aplicando-se no que couber a Lei 9.962/2000 e a
Consolidagdo das Leis do Trabalho aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1o de maio de
1943, e legislagdo trabalhista correlata. O prazo de vigéncia do contrato sera até 31 de
dezembro de 2017, podendo ser prorrogado a critério do contratante, enquanto durar a
vigéncia do Contrato n® 013 — CT 087/2017- SEINFRA, nos termos da lei pertinente,
firmado com o SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - SEINFRA

II - DAS CONDICOES PARA A INSCRICAO (a serem comprovadas na ocasiio da
contratac¢ao):

2.1 - Ser brasileiro nato ou naturalizado, conforme disposto na Constitui¢ao Federal Brasileira de
1988.

2.2 - Estar em dia com as obrigagdes militares, caso seja do sexo masculino.
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2.3 - Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.
2.4 -Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, na data da contratagdo.

2.5 -Ter a escolaridade e a titulagdo exigida para o cargo, na data da contratagao.

III - INFORMACOES ADICIONAIS SOBRE O PROCESSO DE INSCRICAO

3.1 - No momento da inscri¢do, ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item
2 deste Edital. No entanto, na época da assinatura do Contrato Administrativo, ndo satisfazendo as
condi¢des exigidas neste Edital, o candidato, ainda que selecionado, perdera o direito a contratagao.
3.2 - O preenchimento do Requerimento de Inscri¢do, a entrega de documentos relativos ao
Processo Seletivo Simplificado e o conhecimento das normas deste Edital sdo de responsabilidade
unica e exclusiva do candidato.

3.3 - Um mesmo candidato ndo poderd se responsabilizar pela inscricdo de outro candidato,
inclusive por Procuracao.

3.4 - Nao sera permitida a realizacao de inscri¢do condicional ou extemporanea.

3.5 - O Formulario de Inscrigdo € pessoal e intransferivel.

3.6 - Efetivada a inscri¢do, ndo serdo aceitos pedidos de alteragao de cargo.

3.7 - Serao indeferidas as inscrigdes que estiverem em desacordo com as disposi¢des deste Edital.
3.8 - Na Ficha de Inscrigao ou em documento apartado, constard declaracdo de que o candidato
atende as condigdes exigidas para a inscri¢ao, conforme o item 2 deste Edital.

3.9 - Na Ficha de Inscricao ou em documento apartado, havera um campo destinado a declaracao de
que o candidato conhece e concorda com as disposi¢des do Edital.

3.10 - Qualquer falsidade ou inexatidao nos dados e nos documentos apresentados pelo candidato,
apuradas a qualquer tempo, acarretardo a anulagdo da sua inscricdo no Processo Seletivo
Simplificado, bem como de todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de medidas civeis,
administrativas e/ou penais cabiveis.

3.11 - A inscri¢do do candidato implicard o conhecimento, a responsabilizacdo e a plena aceita¢do
das normas ¢ condi¢des estabelecidas neste Edital e em suas eventuais retificagdes, das quais nao
podera alegar desconhecimento. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a
publicagdo dos atos relativos a este Processo Seletivo Simplificado, bem como de eventuais

retificacdes do Edital que, se houver, serdo divulgadas na sede do Consorcio, no site

CONSORCIO JACUIPE - Consorcio Publico de Desenvolvimento Sustentavel do Territério Bacia do Jacuipe
CNPJ: 16.749.050/0001-06, Praca Joaquim Machado, 216 A, Centro - 44.645-000 - Capela do Alto Alegre - BA
www.consorciojacuipe.ba.gov.br Tel. (75) 3690-2229/ (75) 98146-6493




http://www.estudegratis.com.br

' (()NSOR(’ 10 PUBLICO &7

WWW.consorciojacuipe.ba.gov.br, bem como no seu Diario Oficial www.tmunicipal.org.br, por meio

de atos escritos.

IV - LOCAL, PROCEDIMENTOS E PERIODO DE INSCRICOES

4.1 - As inscrigdes poderdo ser efetivadas das 09hs as 12hs; das 14hs as 17hs, dos dias 14 de agosto
de 2017 a 16 de agosto de 2017, na sede administrativa do CONSORCIO PUBLICO DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO TERRITORIO BACIA DO JACUIPE, situada no

seguinte enderego:

Endereco: Praca Joaquim Machado, 216 A, Centro, CEP: 44.645-000, Capela do Alto

Alegre -Bahia.

Ponto de Referéncia: Praca da Igreja Matriz

Tele. (75)3690.2229

4.2 — AS INSCRICOES PARA O PROCESSO SELETIVO SERAO GRATUITAS.

4.3 - O candidato ou seu representante (munido de procuragdo simples, nos termos da lei, que
autoriza o ato de inscrigdo), devera comparecer, com a fotocopia da cédula de identidade ou de
documento equivalente, de valor legal, na sede do Consorcio citado acima, para preencher e assinar
a Ficha de Inscricdo. No caso de inscrigdo por procuracdo, esta deverd ser acompanhada, também,
de copia autenticada do documento identificador do procurador.

4.4 - Apds apresentacdo da documentacdo exigida, o candidato/procurador devera assinar
documento (ficha de inscri¢do), no local da inscrigao, no qual declarard que o candidato atende as
condi¢des exigidas para a inscrigdo e submete-se as normas expressas neste Edital.

4.5 - A declaracao falsa ou inexata dos dados constantes no requerimento de inscri¢do, bem como a
apresentacdo de documentos ou informagdes falsas ou inexatas, verificadas a qualquer tempo
determinard o cancelamento da inscri¢do e a anulacdo de todos os atos decorrentes, sem prejuizo das
sangdes civis e penais cabiveis.

4.6 - Sao de responsabilidade unica do candidato os dados cadastrais informados na solicitagdo de

nscrigao.
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4.7 - No ato da inscricdo o candidato devera entregar, num envelope que sera lacrado, apds
conferéncia e comparagdo com os documentos originais, as seguintes fotocopias dos documentos

abaixo:

1- Documento de identidade;

2-Titulo de Eleitor com comprovante da tltima votagao;

3-Comprovante de residéncia atualizado (4gua, luz, telefone, contrato de locagao etc);

4- CURRICULO com telefone de contato e enderego eletronico, acompanhado dos documentos
comprobatorios das informagdes contidas;

5- 01 Foto 3/4 - Recente.

6 — Diploma (ou Certificado de Conclusdao de Curso) ou Comprovagao de escolaridade para a

vaga a qual se inscreve.

V - ESPECIFICACOES DAS DATAS PARA OPERACIONALIZACAO DAS ETAPAS
PREVISTAS:

5.1 - Periodo de Inscri¢des: 14/08/2017 a 16/08/2017;

5.2 — Divulgagao da Relagdo dos inscritos: 17/08/2017 (apés as 18h);

5.3 - Data de divulga¢do da pontuacdo dos candidatos selecionados/inscritos na primeira Etapa
(analise de curriculos e titulos): 18/08/2017/ (apds as 18h)

5.4- Prazo para interposicao de Recursos até 22/08/2017 das 09h as 12h; das 14h as 16h - No
mesmo local das inscri¢des.

5.5- Data do resultado Final da Primeira Etapa e Convocacdo para entrevistas: 23/08/2017;

5.6 - Data da realizagdo das Entrevistas: 24/08/2017;

5.7 - Data de divulgacdo do resultado da Segunda Etapa: 25/08/2017;

5.8 - Prazo para interposi¢do de Recursos resultado segunda etapa: 29/08/2017 das 09h as 12h;
das 14h as 16h — No mesmo local das inscrigoes;

5.9- Data do resultado final do processo seletivo: 30/08/2017;

5.10 - Data prevista para convocagdo, exames e possivel contratagdo: a partir de 01/09/2017.

VI - DO SISTEMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
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6.1.0 Processo Seletivo Simplificado serd realizado em 02 (duas) etapas, sendo a 1* Etapa -
Analise de Curriculum e a 2% Etapa - Entrevista. As duas etapas serdo de carater eliminatorio e
classificatorio.

6.2. Primeira Etapa - Analise de Curriculo:

a) Para a analise de Curriculum (1?* Etapa), o candidato terd, obrigatoriamente, que apresentar os
documentos solicitados no ato da inscri¢do, conforme item 4.7 deste Edital;

b) A anélise de Curriculum compreende a verificagdo das informagdes descritas nos documentos
entregues pelo candidato no ato da inscri¢ao;

¢) Sera atribuida a maior pontuagao que o documento permitir, porém nao sera permitida adog¢ao
cumulativa de pontos, por um mesmo documento ou experiéncia;

d) O candidato inscrito, que ndo obtiver a pontuacdo minima de 20 (vinte) pontos na 1* Etapa,
sera automaticamente eliminado;

e) O tempo de servico e as experiéncias profissionais serdo comprovadas mediante apresentacao
de contrato de trabalho, atos de nomeacdo/exoneracao junto a 6rgaos publicos, declaragdao de
prestagdo de servigco em Orgdo publico ou privado, em papel timbrado devidamente assinado
pela Chefia imediata do candidato. Na auséncia desta, a declaragdo devera ser prestada pelo
dirigente maximo do 6rgdo; e para prestadores de servico autonomo através de RPA, que
demonstrem a experiéncia profissional informada; f) O resultado da 1* Etapa do Processo
Seletivo Simplificado com a ordem de classificagdo da analise de curriculum, sera divulgado nos

quadros de avisos do Consodrcio, no site www.consorciojacuipe.ba.gov.br, bem como no seu

Didrio Oficial www.tmunicipal.org.br, nas datas supra informadas.

g) Os critérios a serem avaliados na primeira etapa do processo seletivo sdo os constantes do
Quadro I, cujos Diplomas ou Certificados deverdo ser fornecidos por instituigdo de ensino

reconhecida pelo Ministério da Educagao (MEC).

Quadro I - Analise de Curriculum

Titulacao Pontuacao | Pontuacao

Unitaria Maxima
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Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de pos- 25 25

graduagdo em nivel de doutorado (titulo de doutor). Também sera

aceito certificado/declaracdo de conclusdo em nivel de doutorado,
desde que acompanhado do histdrico escolar, fornecido pela

instituicao de ensino.

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de pos- 20 20
graduacao em nivel de mestrado (titulo de mestre). Também serd
aceito certificado/declara¢do de conclusdo de curso de pos-
graduacao em nivel de mestrado, desde que acompanhado do

historico escolar, fornecido pela instituicao de ensino.

Certificado de conclusdo de curso de pds-graduacdo em nivel de 15 15
especializacdo com carga horéaria minima de 360 horas. Também
sera aceita declaragdo de conclusao de curso de pos-graduagao,

desde que acompanhada do historico escolar.

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso em nivel 10 10
médio ou superior. Também serd aceito certificado/declaragao de
conclusdo de curso, desde que acompanhado do historico escolar,

fornecido pela institui¢do de ensino.

Experiéncia profissional de até 03 (trés) anos em Orgios 30 30

Publicos, de qualquer esfera de Governo.

Cursos na area de desenvolvimento social ou afins, com Carga 10 20

horaria minima de 20 horas.

Participacdo em treinamentos, Eventos, capacitagdes, congressos, 05 20
seminarios, na area de desenvolvimento social ou afins, com

Carga horaria minima de 20 horas.

Publica¢des em anais de evento cientifico (produgdes técnicas). 05 20
Estar matriculado em curso de nivel superior no ato da inscrigado. 05 02
TOTAL 165
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VII - DO RESULTADO DA 1* ETAPA
7.1- O Resultado da Analise de Curriculum sera divulgado no dia 18/08/2017 até as 18h, com

lista afixada nos quadros de avisos do Consorcio, no site www.consorciojacuipe.ba.gov.br, bem

como no seu Diario Oficial www.indap.org.br, quando também serd divulgada a data e horério

de comparecimento para a 2* Etapa (Entrevista). Havendo Recursos o Resultado final da Analise
de Curriculum dar-se-a no dia 23/08/2017. O ndo comparecimento na data e horario designados
para entrevista importara em desisténcia do processo seletivo.

7.2- O resultado sera divulgado em ordem decrescente da soma dos pontos obtidos na Analise de
Curriculum.

7.3- Somente serdo convocados para a 2° Etapa os classificados até 03 (trés) vezes o nimero de
vagas. O ndo comparecimento na data e horario designados para a entrevista importard em
desisténcia deste processo seletivo.

7.4- A listagem com as notas e classificacdo do candidato ficard a sua disposi¢do na sede do

Consorcio para consulta.

VIII - DOS RECURSOS

8.1- O Candidato podera interpor recurso.

8.1.1- Somente sera admitido recurso para efeito da recontagem de pontos. Os recursos devem
ser interpostos nos prazos e horarios descritos nos itens 5.4 e 5.8.

8.2- O recurso devera ser interposto, diretamente, no mesmo local da realizagdo das inscrigdes
(onde tera acesso ao seu resultado individual), mediante recibo constando data, horario e nimero
de protocolo.

8.3- Um mesmo candidato podera interpor recurso uma unica vez, para cada item de uma mesma
etapa. Se um mesmo candidato protocolizar mais de um recurso para um mesmo item ou etapa,
apenas o primeiro recurso sera apreciado, sendo os demais desconsiderados, automaticamente.
8.4- Nao serdo respondidos os recursos que forem enviados através de fax, correios ou outro
meio que ndo aquele citado no item 8.2.

8.5- Os recursos, devidamente fundamentados, deverdo conter dados que informem a identidade

do reclamante, seu numero de inscri¢@o, o curso superior de formagdo e o enderego completo.
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8.6- Serao rejeitados, preliminarmente, os recursos que nao estiverem devidamente
fundamentados, e, aqueles que forem interpostos fora do prazo.

8.7 - A decisdo sobre os recursos interpostos podera resultar em retificacdo na ordem de
classificagdao dos candidatos

8.8 - Decaird do direito de impugnar este Edital o candidato que efetivar sua inscricao, pois,

assim, terd concordado com todas as disposigdes nele contidas.

IX - DA ENTREVISTA

9.1- Serao considerados aprovados para a 2* Etapa do processo seletivo somente os candidatos
classificados até o triplo de vagas previstas.

9.1.1- Em caso de empate na ultima posi¢do, deverdo ser entrevistados todos os candidatos que
tiverem obtido a mesma pontuacao.

9.2- Os candidatos classificados para a fase de entrevista deverdao apresentar-se na sede do
Consorcio, nos dias e horarios estipulados neste Edital quando da divulgacao do resultado final
da primeira etapa, em atendimento a disposi¢ao constante do mesmo resultado.

9.3 - Os candidatos devem comparecer a sede do Consorcio, local de realizagdo de entrevista,
portando o documento de identificagdo ¢ o comprovante de inscrigdo. Nao sera admitido atraso
na apresentacdo para a entrevista.

9.4 - Nao havera segunda chamada para a realiza¢do da entrevista. O ndo comparecimento do
candidato implicara em sua eliminagdo automatica.

9.5 - Serdo atribuidos a todos os candidatos desta etapa, uma pontuacdo conforme desempenho

na entrevista, de acordo com os critérios a serem avaliados, constantes nos quadros abaixo:

QUADRO DE ASSUNTOS COM PONTUACAO PARA ENTREVISTA

ASSUNTO PONTUACAO

Perfil do candidato em relagdo ao trabalho com programas, projetos e 40

servigos na area de Desenvolvimento Social.

Criatividade, dinamismo, capacidade de gerenciamento 30

Conhecimentos referentes ao as atividades de manutencdo corretiva e 70

CONSORCIO JACUIPE - Consorcio Publico de Desenvolvimento Sustentavel do Territério Bacia do Jacuipe
CNPJ: 16.749.050/0001-06, Praca Joaquim Machado, 216 A, Centro - 44.645-000 - Capela do Alto Alegre - BA
www.consorciojacuipe.ba.gov.br Tel. (75) 3690-2229/ (75) 98146-6493




http://www.estudegratis.com.br

}. ﬁa“
' (()NSOR(’ 10 PUBLICO ,

preventiva de estradas e rodovias

Conhecimentos basicos sobre Consorcios Publicos 50
Disponibilidade de tempo para envolvimento nas agdes a serem 30
desenvolvidas

TOTAL 220

X - RESULTADO FINAL, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

10.1- O resultado final serd divulgado no dia 25/08/2017, na ordem decrescente da soma dos
pontos obtidos na analise de curriculum e na entrevista, até as 18:00 horas com lista afixada nos
quadros de avisos do Consorcio. O resultado também serd divulgado no site

WWwWw.consorciojacuipe.ba.gov.br, bem como, no Diario Oficial www.tmunicipal.org.br.

10.2 - O resultado sera divulgado em lista, na ordem decrescente da soma dos pontos obtidos na
analise de curriculum e na entrevista. Nao havera informagao individual aos candidatos.

10.3- A listagem com as notas e classificacdo do candidato ficara a sua disposi¢ao na sede do
Consorcio, para consulta.

10.4 - Apurado o total de pontos, na hipotese de empate, serd classificado, preferencial e
sucessivamente, o candidato que:

10.4.1 Obtiver maior pontuagdo na fase da entrevista;

10.4.2 Obtiver maior pontua¢do na analise de Curriculum;

10.4.3 For mais idoso.

XI - CONTRATACAO

11.1-A convocagdo para contratacdo dos candidatos neste Processo Seletivo, para as vagas
oferecidas, sera feita respeitando-se sempre a ordem de classificacdo final dos candidatos,
conforme a necessidade do CONSORCIO PUBLICO DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL DO TERRITORIO BACIA DO JACUIPE.

11.2- Quando convocado para contratacdo, o candidato devera apresentar, obrigatoriamente, o
original e Xerox (legivel e sem rasuras) dos seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade;
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b) Certidao de Nascimento ou de Casamento, se casado;

c¢) Titulo Eleitoral e comprovante da tltima votagao;

d) Certificado de Reservista, se for do sexo masculino;

e) Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

f) Numero de PIS/PASEP (se ja inscrito) ou Declaracdo, de proprio punho, de que ndo ¢ inscrito;
g) Certidao de Nascimento dos filhos menores de 18 anos, se for o caso;

h) Atestado médico de sanidade fisica e mental, necessaria ao desempenho as fungdes, conforme
for solicitado pela autoridade competente;

1) Diploma ou Certificado, conforme exigéncia da funcdo;

J) Declaragdo, de proprio punho, de ndo ter sido demitido do servigo publico por motivo justo;
k) Foto 3x4, recente;

1) Declaragao de bens.

11.3- Os candidatos classificados além do limite de vagas comporao a reserva técnica. Assim,
caso venha a surgir alguma vaga, poderdo, por interesse e necessidade do Ente, ser convocados
para Contratagdo candidatos classificados além do limite de vagas, no prazo de validade do
Processo Seletivo Simplificado.

11.4 — Os candidatos classificados dentro do numero de vagas, conforme disponibilidade do
Consorcio, firmardo inicialmente contrato de experiéncia por até 90 (noventa) dias para fins de
avaliacdo do seu desempenho. Apods aprovagdo do periodo de experiéncia, o mencionado
contrato serd convertido em contrato por prazo determinado em razao de vinculacdo ao contrato

XX/2017 por até 12 meses, admitindo-se sua prorrogagdo por até 24 meses.

XII - NORMAS DISCIPLINARES

12.1 - A Comissdo Especial tera amplos poderes para orientagdo, realizagao e fiscalizacao dos
trabalhos de todo o Processo Seletivo Simplificado.

12.2 - Todas as informagdes referentes a este processo de selecdo serdo prestadas pela comissao.
12.3 - O candidato que, comprovadamente, usar de fraude ou para ele concorrer, atentando
contra a disciplina ou desacatando a quem quer que esteja investido de autoridade para
supervisionar, coordenar ou fiscalizar o Processo Seletivo Simplificado, serd automaticamente

excluido dessa selecao e estara sujeito a outras penalidades legais.
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12.4 - As informagdes prestadas pelo candidato bem como os documentos que forem
apresentados serdo de sua inteira responsabilidade, tendo o consorcio o direito de excluir desse
processo de selecdo, a qualquer tempo, aquele que participar usando documentos ou informagdes
falsas ou outros meios ilicitos, devidamente comprovados.

12.5 Caso seja verificado, apds selecdo e contratacdo, que o candidato omitiu ou falsificou
alguma informagao essencial, este terd o seu contrato rescindido.

12.6 A Comissao Especial sera responsavel pela analise de Curriculum, entrevistas e pela
classificacao final dos candidatos bem como pelo fornecimento de todas as informagdes

referentes a este processo de selecao.

XIII - DAS DISPOSICOES GERAIS
14.2 Todas as publicagdes referentes ao processo de selecdo, objeto deste edital, serdo feitas na

sede do Consoércio e no site www.consorciojacuipe.ba.gov.br, bem como, no Diario Oficial

www.indap.org.br.

14.3 Nao havera justificativa para o ndo cumprimento, pelo candidato, dos prazos determinados
nesse edital.

14.4 O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado sera de 12 meses, a contar da
data de homologa¢do do resultado, podendo ser prorrogado por igual periodo, conforme
possibilidade de renovagao do contrato n® 013 — CT 087/2017.

14.5 — A aprovagdo neste processo de selecdo somente gerara direito a contratagdo, a qual dar-
se-a4 a exclusivo critério da Administragdo, conforme a necessidade do Consorcio, se forem
atendidas as disposigoes deste edital e outras disposi¢des legais pertinentes, dentro do prazo de
validade do Processo Seletivo Simplificado. Serd obedecida, rigorosamente, a ordem de
classificagao final dos candidatos.

14.6 De acordo com as peculiaridades das acdes desenvolvidas no Contrato n® 0XX/2017, o
candidato devera estar ciente de que, se contratado, podera ter o seu contrato rescindido, a
qualquer tempo, sem qualquer indenizacdo, conforme o seu desempenho, a necessidade dos
Servigos, Projetos e dos Programas ofertados ou por significativo atraso na transferéncia de

parcelas do Contrato.
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14.7 Do resultado final divulgado deste Processo Seletivo Simplificado, ndo cabera recurso de
qualquer natureza, salvo os casos previstos neste edital.

14.8 Sao de inteira responsabilidade do candidato as declara¢des incompletas, erradas ou
desatualizadas do seu endereco e que venham a dificultar quaisquer comunicagdes necessarias
sobre o processo de selecdo. Nao cabera ao candidato aprovado qualquer reclamagdo, caso nao
seja possivel ao Consorcio Publico convoca-lo por falta de atualizagao do enderego residencial.
14.9 Na ocorréncia de caso fortuito, forca maior, ou qualquer outro caso previsivel que impeca a
realizagdo do Processo Seletivo Simplificado, a Comissdao Especial sera reservado o direito de
cancelar ou atribuir pesos compensatorios, de modo a viabilizar o processo de selecao.

14.10 O candidato aprovado, quando for convocado para contratagdo, devera apresentar atestado
médico de sanidade fisica e mental, de carater eliminatorio.

14.10 Incorporar-se-ao a este edital, para todos os efeitos, as disposi¢des e instrugdes, bem como
os editais complementares, retificacdes do edital ou resolucdes referentes ao processo de selegao
que vierem a ser publicados pelo Consorcio.

14.11 O Consoércio Publico e a Comissao Especial ndo fornecerao declaragdes de classificacao
e/ou de aprovagao neste processo de selegao.

14.12 Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comissao Especial.

14.13 Caberd ao Presidente do Consorcio a homologacdo final do resultado deste Processo
Seletivo Simplificado.

14.14 Seré parte integrada deste Edital os anexos I, II e III.

14.15 Este Edital, na sua integra, sera afixado nos quadros de avisos na Sede do Consorcio e
divulgado no site eletronico www.cdsjacuipe.com.br, bem como, no Didrio Oficial

www.indap.org.br.

Capela do Alto Alegre-Bahia, 10 de agosto de 2017.

CLAUDINEI XAVIER NOVATO

Presidente do Consorcio
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ANEXO I

ESPECIFICACOES DOS CARGOS, TIPO DE PROVIMENTO, N° VAGAS,
ESCOLARIDADE EXIGIDA, VENCIMENTOS

Cargo

Provimento
N° de vagas

CH semanal

Escolaridade

Salario Mensal
Bruto

Auxiliar de

Servicos

01

Gerais
Contrato por

prazo
determinado

40h

Ensino fundamental incompleto

=
&%
&
@
=)
=)
S

9

Recepcionista

01

Contrato por
prazo
determinado

40h

Ensino fundamental incompleto

R$930,00

Ajudante de

Manutencio

10

Contrato por
prazo
determinado

40h

Ensino fundamental incompleto

R$1.200,00

Assistente

Administrativ

0
Contrato por
prazo
determinado

40h

Ensino superior incompleto,

conhecimentos basicos de informatica

R$1.200,00
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° — ° 9 Ensino Fundamental incompleto, R$1.900,00
s w e =
5 £ & > o & habilitacio categoria B.
TEEIEEE
s 2 g 5
2 = ) ks
=) Q =
° 1 40h Ensino médio completo, experiéncia de | RS2.000,00
L & = . .
s, g = no minimo 6 meses na area de
e Qg E
_§ = E ‘s pavimentacio asfaltica, habilitaciao
= =
% E = % categoria B, disponibilidade para
= &) <
o viagens, habilidade em liderar equipes
. = ° 1 20h Ensino superior completo em eng. civil, | R$2.500,00
=
.;:’ — g‘ S s experiéncia comprovada em qualquer
'; - o
§n O § g_ g esfera do setor publico, habilitacio
= S =
= S S categoria B.
° o | o ° 6 44h Ensino fundamental incompleto, R$1.400,00
= o < g =
8 = :;3 s g s habilitacdo categoria D.
v ©
R
2 3 g|E T ¢
= S| o =
o o < o 1 44h Ensino fundamental incompleto, R$2.000,00
=TT} e =
S %‘ ;‘ S E habilitacdo categoria D
s 5 & < £
S = £ & &
5 |E %
= = o =
< ° 1 40h Ensino médio completo, conhecimentos | R$1.200,00
& 2 =
E g" S S basicos em informatica, habilitaciao
o = =
g g g g categoria B
< S ot
&) =
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Coordenador de

Infraestrutura

1 Esteja cursando administracio de R$3.000,00
empresas, experiéncia comprovada em
consorcio publico, experiéncia
comprovada em projetos sociais ou de
desenvolvimento sustentavel,

habilita¢cdo categoria B, conhecimentos

Contrato por prazo
determinado

em informatica, disponibilidade para

viagens
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ANEXO II
DESCRICAO DOS SERVICOS (Atribuicdes)
1 - ATRIBUICOES:
1.1 - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS:
e Atuar em atividades diversas, relativas a area de limpeza, remog¢ao e transporte de volumes e

realizacdo de tarefas manuais rotineiras. Outras atribui¢des e atividades correlatas as necessidades

do CONSORCIO.

1.2 — RECEPCIONISTA:
Recepcionar visitantes nos locais de entrada do local de prestagao do servigo, procurando identifica-
los, averiguando suas pretensoes, para prestar-lhes informagdes, marcar entrevistas, receber recados
ou encaminhé-los a pessoas ou setores procurados e, outros servicos correlatos. Manipula aparelhos
telefonicos internos, atende chamadas telefonicas internas ou externas, para prestar informagoes e
anotar recados; registra os visitantes e os telefonemas atendidos, cadastrando os dados pessoais e
comerciais do visitante para possibilitar o controle dos atendimentos didrios. Outras atribui¢des e

atividades correlatas as necessidades do CONSORCIO.

1.3 AJUDANTE DE MANUTENCAO:
Executar trabalhos auxiliares, sob supervisdo, de servicos de manutengdo e aplicacdo de asfalto,
alvenaria, concreto e outros materiais, auxiliando em processos pertinentes para construir, reformar
ou reparar estradas, construgdes e obras similares; preparar concretos e argamassas segundo as
caracteristicas da obra e orientacdo superior. assentar diferentes materiais; revestir diferentes
superficies; realizar reforma e manuteng¢ao de prédios, calgadas e outras estruturas, sob supervisao
superior; instalar moldura de portas, janelas, quadro de luz e outros; armar e desmontar andaimes
de madeira ou metalicos para execucao de obras desejadas; auxiliar na montagem tubula¢des para
instalagdes elétricas; realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado; atuar, na qualidade
de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia em
processo de qualificagdo e autorizagdo superior; operar equipamentos e sistemas de informatica e

outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades; dirigir veiculos leves,
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mediante autorizacdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades; manter
organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que
estdo sob sua responsabilidade. Outras atribuicdes e atividades correlatas as necessidades do

CONSORCIO.

1.4 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO:

e Executar e desenvolver trabalhos de ordem administrativa em geral que envolvam servigos de
redagdo, aptidoes para digitar e operar sistema de computacdo, recepcdo, expedicdo e
arquivamento de documentos, interpretacdo de normas, regulamentos e instrugdes, bem
como, fornecer subsidios e informagdes para elaboracao de pareceres, relatorios documentos
e processos. Elaborar e acompanhar relatorios periddicos; Executar tarefas relativas a
redagdo, datilografia, organizacdo de documentos e outras praticas de administrativas,
providenciando a expedicao e/ou arquivamento dos mesmos; Executar servico de cadastro,
fichario e arquivo, mantendo-os atualizados; Realizar inventarios de materiais e bens
patrimoniais; Executar levantamento da necessidade de aquisi¢dao e alienagdo de materiais
e/ou arquivamento dos mesmos; Executar registro de transferéncia de materiais e/ou bens
patrimoniais; Preparar informacao para o computador e revisar relatorios de consisténcia;

e Executar calculos elementares e/ou complexos; Elaborar manuais, processos licitatorios,

e Instrugdes, planilhas, formularios, etc.; Requisitar, especificar, receber, controlar, classificar,
codificar e remeter materiais, equipamentos e servicos diversos.

e Outras atribuicdes e atividades correlatas as necessidades do CONSORCIO.

1.5 OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS:
Operar as seguintes maquinas: britador, betoneira, escavadeira hidraulica, pa carregadeira, retro
escavadeira, trator, espagidor de asfalto, moto niveladora, rolo compactador, vibro acabadora, entre
outras; operar maquinas munidas de uma lamina ou escarifador, movida por autopropulsdo ou por

reboque, manipulando os comandos de marcha e dire¢do, para nivelar terrenos na construcao de
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edificios, estradas, pistas e de outras obras; verificar, trocar ou completar, se necessario
cotidianamente o 6leo, a d4gua e o combustivel; limpar, lubrificar e ajustar as maquinas e seus
implementos, de acordo com as instrugdes de manutengdo do fabricante; acompanhar os servigos de
manutengao preventiva e corretiva das maquinas e seus implementos e, apos executados, efetuar os
testes necessarios; realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado; observar as medidas
de seguranga ao operar e estacionar as maquinas; anotar, segundo normas estabelecidas, dados e
informagoes sobre trabalhos realizados, consumo de combustivel, consertos e outras ocorréncias;
limpar placas, fardis e sinaleiros das maquinas e equipamentos utilizado; atuar, na qualidade de
instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacdo prévia em
processo de qualificacdo e autorizagdo superior; operar equipamentos e sistemas de informatica e
outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades; dirigir veiculos leves,
mediante autoriza¢do prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades; manter
organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que
estao sob sua responsabilidade, incluindo a limpeza da incrustagdes em laminas, conchas ¢ demais
partes do equipamento onde ha possibilidade de incrustagdes de produtos; utilizar a carga horaria de
lhe ¢ pertinente com dedicagdo, zelo, responsabilidade e tdo somente a servico da empresa; manter
organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos ¢ local de trabalho, que
estdo sob sua responsabilidade. Outras atribuigdes e atividades correlatas as necessidades do

CONSORCIO.

1.6 CHEFE DE EQUIPE:
Organizar e supervisionar grupos de trabalhadores que desenvolvem suas atribuicdes na area da
construgdo civil e pavimentacao; garantir o desenvolvimento do processo de execucdo das obras
dentro dos prazos e normas estabelecidas; providenciar que as pessoas sob o seu comando utilizem
equipamentos de protecao individual (EPI), de acordo com as normas de seguranga em vigor;
empenhar-se em buscar seu proprio desenvolvimento profissional; buscar o desenvolvimento
pessoal e profissional das pessoas que atuam sob seu comando; acompanhar a evolugao profissional
das pessoas sob seu comando; realimentar seus subordinados com informagdes apropriados para
corrigir, manter ou desenvolver visando o desempenho apropriado de suas fungdes, atuar na

qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagao
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prévia em processo de qualificagdo e autorizagdo superior; operar equipamentos e sistemas de
informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades; dirigir
veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;
manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho,
que estdo sob sua responsabilidade. Outras atribui¢des e atividades correlatas as necessidades do

CONSORCIO.

1.7 ENGENHEIRO CIVIL:

Elaborar projetos de engenharia relativos a estrutura de edificagdes, trafegos, vias urbanas e obras de
pavimentagdo, sistemas de agua e esgoto, aproveitamento de recursos naturais, servicos de
equipamentos urbanos, rurais e regionais, entre outros; estudar caracteristicas, especificacdes e
preparar plantas, orcamentos de custos, técnicas de execucdo e outros dados, para possibilitar e
orientar a constru¢do, manutencao e reparo das obras, dentro dos padrdes técnicos exigidos; efetuar
vistorias, pericias, avaliacdo de imodveis, arbitramento, emitindo laudos e pareceres técnicos;
participar de planos gerais e especificos, que visem o posicionamento institucional frente a
comunidade, no que tange a sua especialidade e formagdo; realizar treinamento na area de atuagao,
quando solicitado; atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual
natureza, mediante participagdo prévia em processo de qualificacdo e autorizacdo superior; operar
equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das
demais atividades; dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao
exercicio das demais atividades; manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade. Outras atribuicdes e
atividades correlatas as necessidades do CONSORCIO.

1.8 MOTORISTA DE CAMINHAO TOCO, TRUCK E VAM:
Dirigir veiculos de médio e grande porte; transportar pessoas, materiais, equipamentos ¢
documentos; verificar, diariamente, as condicdes de funcionamento do veiculo, antes de sua
utilizagdo; comunicar a chefia imediata por escrito assinando a comunica¢ao da necessidade de

reparos no veiculo; zelar pela seguranga de passageiros e de terceiros; orientar e auxiliar na carga e
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descarga de materiais; registrar dados preestabelecidos, sobre a utilizagdo diaria do veiculo;
verificar, trocar ou completar, se necessario cotidianamente o 6leo, a agua e o combustivel; efetuar
limpeza dos materiais que ficam encostados na cagamba; limpar placas, fardis e sinaleiros dos
veiculos utilizados; estar sempre atualizado com as leis e normas de transito; realizar treinamento
na area de atuacdo, quando solicitado; atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros
eventos de igual natureza, mediante participacdo prévia em processo de qualificacdo e autorizagdo
superior; operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario
ao exercicio das demais atividades; utilizar a carga horaria que lhe ¢ pertinente com zelo,
dedicagdo, responsabilidade ¢ a servigo da Empresa; manter organizados, limpos e conservados os
materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade. Outras

atribuicdes e atividades correlatas as necessidades do CONSORCIO.

1.9 MECANICO DE MANUTENCAO:
Servigos nao especializados. Examinar o veiculo inspecionando-o para determinar os defeitos e
anormalidades do funcionamento; efetuar concerto, montagem e desmontagem, observando
catadlogos e manuais de pegas e manutengdo, interpretando descricdes técnicas dos referidos
catdlogos e manuais dos equipamentos, maquinas e veiculos; orientar e executar servicos de
manutencdo mecdnica corretiva e preventiva em veiculos leves, pesados, maquinas, motores e
equipamentos; reparar defeitos, substituindo pecas, fazendo ajustes, regulagens e lubrificagdo,
segundo orientagdes; fazer o desmonte, limpeza e a montagem do motor, 6rgdos de transmissao,
diferencial e outras partes; providenciar o recondicionamento do equipamento elétrico, o
alinhamento da dire¢dao e regulagem dos fardis do veiculo; retirar forros, cintos, revestimentos e
carpete e providenciar seu reparo ou manutengdo. Efetuar ajustes, reparos, reformas e manutencdes
em geral em equipamentos diversos, interpretando manuais e normas técnicas. Realizar diagndsticos
técnicos e realizar servigos corretivos ¢ de manutengdo, pecas, ferramentas e mao-de-obra
necessaria. identificar e prescrever necessidades de servicos de terceiros, através de relatorio por
escrito e assinado, encaminhado a chefia imediata; verificar maquinas de vidro, fecho de porta,
banco ou outros acessorios de veiculos € maquinas, necessarios a seguranga do trabalho realizado;
utilizar a carga horaria de lhe ¢é pertinente com dedicacao, zelo e responsabilidade; utilizar a carga

horario atribuida ao seu emprego, tdo somente a servico da empresa; realizar treinamento na area de
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atuacdo, quando solicitado; zelar pela limpeza, conservacdo e manutencdo dos aparelhos,
ferramentas e ambiente de trabalho. Atuar na qualidade de instrutor de treinamentos e outros
eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia em processo de qualificagcdo e autorizagdo
superior. Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado € necessario
ao exercicio das demais atividades. Dirigir veiculos leves, mediante autorizacdo prévia, quando
necessario ao exercicio das demais atividades. Manter organizados, limpos e conservados os
materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade. Outras

atribuicdes e atividades correlatas as necessidades do CONSORCIO.

1.10 ALMOXARIFE:
Receber, identificar e conferir materiais registrando as movimentagdes de entrada e saida de
materiais ou produtos, atuar com entrega e recep¢ao de materiais, manter controle do estoque
minimo, cobrar a produ¢do quanto aos materiais faltantes no estoque, fazer as solicitagdes de ordem
de compras com antecedéncia antes de ocorrer a falta dos mesmos calculando a produgao, fornecer
aos funcionarios EPIs e os materiais solicitados para a producdo, responder por todos os materiais
constantes no estoque, carregar os veiculos de transportes com as maquinas e equipamentos a serem
despachados, fazer emissdo de notas fiscais, verificar as notas fiscais em relagdo ao pedido realizado
e o material que estd sendo entregue, descarregar os produtos que chegam, identificar produtos por
cliente e armazenar o material de acordo com o subgrupo, dar saida nos materiais que deixam o
estoque, dar entrada manual nos itens que voltam da fabrica para o estoque, controlar mercadorias
de alta e baixa rotatividade, controlar materiais em consigna¢do, controlar pedidos de compra, fazer
langamento das notas fiscais no sistema, enderegar os materiais, registrar a entrada de notas fiscais,
solicitar notas de devolucdo ao faturamento, enviar as notas para o departamento financeiro,
controlar o acesso de pessoas ao almoxarifado e manter a organizacdo dos estoques, anotar os
produtos que estdo em falta ou que ndo tem muita saida, fazer a etiquetagdo de mercadorias
especificando lote, quantidade, verificar as ordens de servicos pendentes destes materiais, efetuar o
atendimento das ordens de servigos ou encaminhar as pegas para o estoque, efetuar inventarios
ciclicos e inventario geral das pecas em estoque periodicamente e atualizar no sistema. Outras

atribuicdes e atividades correlatas as necessidades do CONSORCIO.
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1.11 COORDENADOR DE INFRAESTRUTURA
Planejar, executar e supervisionar todas as a¢des relativas ao setor, Participar de todo o processo de
diregdo da execucdo do Contrato com a SEINFRA e dimensionamento, gestdo e supervisao das
maquinas e equipamentos do Consorcio, contribuindo para a execugdo do objetivo geral do
Contrato, cronograma de atividades e demais responsabilidades inerentes a perfeita execucao dos
servigos; Evitar que as falhas inerentes ao desenvolvimento dos processos acontecam. Deve ser
capaz de prever as dificuldades e agir preventivamente assegurando o bom andamento dos trabalhos.
Gerenciar a implementacdo das agdes, estabelecendo, inclusive, o controle total da estrutura
administrativa, de execugdo e patrimonio. Ampliar os veiculos de comunicacdo com a sociedade
civil, territorio e com 6rgaos publicos, efetivando parcerias que visem o melhor desempenho do
setor e possibilitem agregar valores e beneficios aos cidaddos por meio dos servigos prestados.
Desenvolver técnicas e principios de planejamento descentralizado e gestdo articulada, voltados para
a criagdo de um ambiente de trabalho comprometido com o alcance e o resultado do Programa
Manter estrutura eficiente de comunicagdo entre o Consorcio Publico, e Municipios Consorciados,
possibilitando melhores resultados e maior eficiéncia dos trabalhos realizados em equipe.
Implementar a articulagdo periddica com os colaboradores, evitando sobreposicdo de acdes, de
forma a gerenciar os problemas/dificuldades, em tempo de corrigir rumos supervisionar, monitorar e
avaliar constantemente os servigos, de acordo com o pactuado no contrato com a SEINFRA,
Contrato com as Prefeituras e demais agoes relacionadas a INFRAESTRUTURA mantendo um
esquema de trabalho viavel para atingir os objetivos. Participar de eventuais reunides, cursos € etc.

Outras atribuicdes e atividades correlatas as necessidades do CONSORCIO.
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ANEXO III
DECLARACAO
Eu, ; CPF n° ;
inscrigao n° , DECLARO, para os devidos fins a que a presente se destina, que

atendo todas as exigéncias contidas no edital de abertura de inscricdo e que estou de acordo com as
regulamentagdes nele contida, bem como estou ciente de que constatada a inexatiddo das afirmativas

ou irregularidades de documentos, ainda que comprovadas posteriormente, serei eliminado do

PROCESSO SELETIVO, anulando-se todos os atos decorrentes de minha inscrigao.

DECLARO, ainda, estar ciente das disposi¢des do item 14.6 do Edital, ou seja, que o meu contrato
podera ser rescindido, a qualquer tempo, sem qualquer indenizagdo, conforme o meu desempenho, a
necessidade dos Servigos, Projetos e dos Programas ofertados ou por significativo atraso na

transferéncia de parcelas do Contrato.

Capela do Alto Alegre-Bahia, em , de de 2017

Candidato
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