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CAMARA MUNICIPAL DE ALVORADA DE MINAS/MG
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2017

O Presidente da Camara Municipal de Alvorada de Minas, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢cdes, conferidas pela Lei Organica
Municipal, torna publico que estardo abertas, no periodo de 07/08/2017 a 08/09/2017, as inscricdes para o CONCURSO PUBLICO de Provas
para provimento das vagas da CAMARA MUNICIPAL DE ALVORADA DE MINAS, de acordo com as Leis: Resolugéo n° 01/2013, Projeto de
Resolucao 03/2016, demais alteragdes.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O CONCURSO PUBLICO sera realizado sob a responsabilidade da empresa ABSOLUTO RH, CNPJ 16.846.945/0001 - 69,
www.absolutorhconcursos.com.br, obedecidas as legislacdes pertinentes e as normas deste Edital.

1.2. O CONCURSO PUBLICO compreendera as seguintes etapas:

12 Etapa - Provas Objetivas de Multipla Escolha - terdo carater eliminatério e classificatorio. As questées de multipla escolha terdo quatro opgdes
de resposta (A, B, C, D).

22 Etapa - Comprovagao de requisitos e exames médicos, de carater eliminatério, apés homologagdo do CONCURSO PUBLICO.

1.3. O prazo de validade do CONCURSO PUBLICO ¢ de 2 (dois) anos, contados da data da homologag&o do seu resultado final, podendo ser
prorrogado por igual periodo, uma Unica vez.

1.4. As fungdes publicas descritas neste Edital, suas areas de atuacdo, especialidades, nimeros de vagas, habilitacdo exigida, jornadas de
trabalho e vencimentos iniciais, os tipos de provas, e quantidade de questdes sdo os previstos no Anexo Il deste Edital.

1.5. Caso surjam, no prazo de validade deste CONCURSO PUBLICO, outras vagas além das previstas para 0s mesmos empregos previstos
neste Edital, e, observados o interesse publico e a necessidade do servigo, poderao ser contratados os candidatos aprovados como excedentes
neste certame, limitados ao quantitativo das novas vagas incorporadas e observada a ordem classificatéria e candidatos portadores de
necessidades especiais classificados.

1.6. COMISSAO SUPERVISORA DO CONCURSO PUBLICO

1.6.1. Sera de responsabilidade da Comiss&do Supervisora de que trata a Portaria N° 10/2017 designada pelo Presidente da Camara Municipal
de Alvorada de Minas/MG, os procedimentos operacionais necessarios & realizagdo do CONCURSO PUBLICO, no que se refere as obrigagdes
contratuais do Municipio.

1.7. Regime Empregaticio - O Regime Juridico adotado é o Estatutario, nos termos da Legislagdo do Municipio. O local de trabalho sera
nas Secretarias que compdem a Administragdo, em todo o territério do municipio.

1.8. Os candidatos classificados dentro do niumero de vagas ofertadas por este certame serdo lotados em seus respectivos locais de trabalho,
na forma do Anexo lll deste edital.

2. REQUISITOS BASICOS PARA INGRESSO NA FUNGAO PUBLICA

2.1. Ter sido aprovado e classificado no CONCURSO PUBLICO, na forma estabelecida neste Edital.

2.2.Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do § 1.°, do artigo 12, da Constituicdo Federal de 1988.
2.3.Possuir, na data da posse, certificado/diploma de acordo com as exigéncias da funcgcao, especificadas no Anexo Il deste edital, obtido
em instituicdo de ensino publico ou privado, devidamente reconhecido pelo Ministério da Educacgao.

2.4.Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

2.5. Estar em dia com as obrigagdes militares, em caso de candidato do sexo masculino.

2.6. Ter idade minima de 18 anos completos na data da posse.

2.7.Gozar de boa saude fisica, sensorial e mental, estando apto para exercer todas as atribuigbes da fungao publica para o qual for nomeado,
contidas neste Edital.

2.8. Apresentar, na época da posse, os documentos comprobatérios descritos no item 10 - Convocagéo e Posse.

2.9.Para a posse, o candidato nomeado sera submetido a exames médicos admissionais, custeados pelo proprio candidato, cujo laudo médico
da Secretaria de Saude tera efeito conclusivo sobre as condigdes fisicas, sensoriais € mentais necessarias ao exercicio das atribuicées da
funcao publica, observada a legislagéo especifica:

2.10. O médico examinador da Camara Municipal podera solicitar exames e testes complementares que julgar necessario para conclusao do seu
parecer.

2.11. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia, se aprovado na forma do disposto neste edital, sera submetido a inspegao por Junta
Médica a ser designada pela CAMARA MUNICIPAL DE ALVORADA DE MINAS.

2.12. A inspegé@o médica de que trata o item 2.11 verificara se existe ou nédo caracterizagdo da deficiéncia declarada pelo candidato, e em
seguida emitird o Atestado de Saude Ocupacional. A Junta Médica também devera averiguar se existe compatibilidade da deficiéncia declarada
pelo candidato com as atribuigdes da fungao para o qual foi nomeado, nos termos do art. 43, do Decreto Federal n.° 3.298/1999 e suas alteragoes.
2.13. Qualquer candidato, sendo pessoa com deficiéncia ou nédo, que ndo comparecer no dia, horario e local marcado para realizagao da
inspecdo médica, sera eliminado deste CONCURSO PUBLICO.

2.14. O candidato as vagas da reserva legal, ndo considerado pessoa com deficiéncia pela Junta Médica nos termos do art. 4° e seus incisos,
do Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteragdes, perdera o direito a vaga reservada aos candidatos com deficiéncia, sera eliminado da
relagdo especifica, tera seu ato de nomeagéo tornado sem efeito e permanecera na relagcdo de candidatos classificados para a ampla
concorréncia.

2.15. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia, declarado inapto na inspegdo médica em virtude de incompatibilidade da deficiéncia
com as atribuicdes da fungao sera eliminado deste CONCURSO PUBLICO e tera seu ato de nomeagcao tornado sem efeito.

3. DAS INSCRIGOES

3.1. As inscrigdes poderdo ser realizadas através do endereco eletrénico www.absolutorhconcursos.com.br das 09h00min do dia 07/08/2017
até as 20h00min do dia 08/09/2017. Os interessados deverdo preencher formulario eletrénico disponivel no site da empresa realizadora do
CONCURSO PUBLICO, informando todos os dados pedidos no referido formulario, que ser&o transmitidos 8 ABSOLUTO via Internet e imprimir
o boleto bancario.

3.2. Os candidatos interessados no certame, que ndo tiverem acesso a Internet, poderdo se inscrever na CAMARA MUNICIPAL DE
ALVORADA DE MINAS, situada a Av. José Madureira Horta, 190, Centro - Alvorada de Minas de Minas/MG - CEP 39140-000, Telefone
(31) 3862 1132 de 08 as 11 h e 12 as 17 h, exceto sabado, domingo, feriado ou ponto facultativo. O candidato podera emitir 2% via do Boleto
Bancario no enderego eletrdnico www.absolutorhconcursos.com.br para efetuar pagamento até o dia 11/09/2017 na rede bancaria até a data
de vencimento do mesmo, no proximo dia util.

3.3. Ainscricdo via INTERNET s6 sera efetivada apés a confirmagéo do pagamento feito por meio do Boleto Bancario. Havendo mais de uma
inscricdo paga, independentemente da fungao escolhido, prevalecera a ultima inscricdo cadastrada e quitada, ou seja, com data e horario mais
recentes. As demais inscrigoes realizadas nao serao consideradas, e apds o pagamento do boleto bancario, em hipétese alguma sera realizada troca
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da fungao.

3.4. O pagamento ap6s a data de vencimento implica no CANCELAMENTO da inscri¢éo.

3.5. O candidato podera inscrever-se ou nomear um procurador, através de procuragéo simples, com copia dos documentos pessoais — Carteira
de Identidade e CPF, bem como a descri¢do da fungéo pretendida, para que realize a inscri¢do no local indicado no item 3.2, caso o candidato
ndo tenha acesso a INTERNET. A procuracéo ficara retida e devera mencionar expressamente a funcao pretendida.

3.6. O candidato e seu procurador sdo os Unicos responsaveis pelas informagdes prestadas no Requerimento de Inscrigdo. A Camara e/ou a
entidade contratada para realizagdo deste CONCURSO PUBLICO ndo se responsabilizardo por informagdes e enderegos incorretos ou
incompletos fornecidos pelo candidato ou seu procurador, que poderéo ser retificados pelo candidato em Ata de Prova, no dia da prova objetiva.
3.7.0bjetivando evitar 6nus desnecessario, especialmente quanto ao recolhimento de taxa de inscrigdo, recomenda-se que o candidato somente
efetue a sua inscricdo apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Processo, bem como certificar-se de que preenche as
condigdes exigidas para o provimento do Emprego pretendido.

3.8.0 pagamento da taxa de inscrigdo somente podera ser efetuado em dinheiro, mediante pagamento do Boleto Bancario, por ocasido do
registro de inscricdo do candidato, sendo essa a Unica forma valida de pagamento para fins de inscrigdo neste processo, até o primeiro dia util
seguinte ao encerramento das inscrigées, conforme Cronograma.

3.9.0 valor da taxa de inscrigdo esta estabelecido para cada fungdo publica no ANEXO Il deste Edital.

3.10. Nao seréo aceitas inscricbes em carater condicional, por via postal, fac-simile (fax), correio eletrénico (e-mail) ou qualquer outro modo que
nao o especificado neste Edital.

3.11. O candidato é responsavel pela veracidade das informagdes prestadas no Requerimento de Inscri¢do, arcando com as consequéncias de
quaisquer incorregdes, sendo que as retificacdes necessarias serdo feitas em Ata, no dia da prova objetiva. O candidato, ao preencher o
Requerimento de Inscrigéo, declara, sob as penas da lei, estar ciente das exigéncias e normas estabelecidas para este processo e estar de
acordo com as mesmas, bem como possuir os requisitos para o provimento do emprego publico e estar em condicdes de apresentar os
documentos comprobatérios, caso venha a ser contratado.

3.12. O candidato tera sua inscrigdo homologada somente apos a confirmagao bancaria do pagamento da taxa de inscrigéo. Nao sera considerado
para fins de homologagéo de inscrigdo o comprovante de agendamento de pagamento.

3.13. A homologagdo das inscricdes sera divulgada por meio de listagem, afixada no Quadro de Avisos da CAMARA MUNICIPAL DE
ALVORADA DE MINAS e no endereco eletronico www.absolutorhconcursos.com.br.

3.14. Da nado-homologagéo das inscrigbes, cabera recurso a ABSOLUTO, a contar da data da divulgagéo conforme Cronograma, no prazo de
03 (trés) dias uteis, a ser entregue Av. José Madureira Horta, 190, Centro - Alvorada de Minas de Minas/MG - CEP 39140-000, Telefone
(31) 3862 1132 de 08 as 11 h e 12 as 17 h dirigido a Comisséo Supervisora ou enviado via Correios diretamente a ABSOLUTO, com coépia do
depdsito bancario.

3.15. O candidato podera inscrever-se apenas para uma Unica funggo.

3.16. A inscrigao do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste EDITAL, em relacdo
as quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.17. O Edital na integra estara disponivel na pagina do enderego eletronico www.absolutorhconcursos.com.br e no quadro de avisos da CAMARA
MUNICIPAL DE ALVORADA DE MINAS.

3.18. O preenchimento dos dados constantes do Requerimento de Inscrigéo é de total responsabilidade do candidato.

3.19. A declaragao falsa dos dados constantes do Requerimento de Inscricdo, bem como a apresentagéo de documentos falsos, acarretara o
cancelamento da inscrigdo e a anulagao de todos os atos decorrentes, em qualquer época, ficando o candidato sujeito as penalidades legais,
assegurado o direito ao contraditorio e a ampla defesa, com os meios e recursos a ela inerentes.

3.20. O candidato com deficiéncia, caso necessite de tratamento diferenciado, devera preencher os campos indicados no Requerimento de
Inscrigéo e solicitar as condi¢des especiais para realizagéo das provas.

3.21. E deinteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as etapas do CONCURSO PUBLICO, através da pagina do enderego
eletrénico www.absolutorhconcursos.com.br e no quadro de avisos da CAMARA MUNICIPAL DE ALVORADA DE MINAS.

3.22. A correcéo de eventuais erros de digitacao ocorridos no nome, data de nascimento ou outros dados, devera ser solicitada ao Fiscal de
Sala, no dia e local de realizagédo das provas objetivas e dirigidas, e constar em Ata.

3.23. O candidato que néo possuir CPF devera providencia-lo para fins deinscrigdo.

4. DAS CONDIGOES E PROCEDIMENTOS PARA ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

4.1.Somente serdo isentos da taxa de inscricdo os candidatos que, no periodo de 07/08/2017 a 09/08/2017
a) Declararem que ndo podem arcar com o valor da taxa sem prejuizo de seu sustento ou de sua familia, através de “Declaragdo de
Hipossuficiéncia Financeira”, deste Edital, a saber:

MODELO DE DECLARAGAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA (Podera ser feito manualmente)

Eu , Carteira de Identidade n° , inscrito no Cadastro de
Pessoas Fisicas sob o n° , candidato a fungéo de , inscrito no CONCURSO
PUBLICO da CAMARA MUNICIPAL DE ALVORADA DE MINAS/MG — Edital n® 001/2017 sob o n° , declaro que preencho as

condicdes trazidas no Termo do Edital, especialmente a descrita no item 4.1 “b”, para o ato de iseng&o da taxa de inscri¢cao, tendo em vista que a
renda per capita de minha familia, considerando-se, para tanto, os ganhos dos membros do nucleo familiar, que vivem sob o mesmo teto, &

insuficiente para arcar com o pagamento da referida Taxa de Inscrigéo, respondendo civil e criminalmente pelo teor desta informagéo.

(local) (data)

(assinatura)

Atencao: Documentagdo comprobatéria em anexo, rubricada e numerada conforme item 4.1, “b”.

b) Comprovarem ser pobre no sentido legal, através de qualquer meio idoneo:

I.  Cadastro no Programa de Bolsa Familia/Bolsa Escola, ou;

Il. Comprovagdo no Cadastro Unico para Programas Sociais através do Numero de Identificagdo Social — NIS, ou;

Ill. Em caso de desemprego, enviar copia da folha de rosto (foto e verso), ultima baixa e a pagina seguinte da ultima baixa — (em branco),
inclusive da ultima baixa na CTPS, demonstrando estar desempregado e ndo recebendo nenhum beneficio previdenciario ou assistencial, seja
FGTS ou outro, devendo as copias estar rubricadas e numeradas manualmente.

4.2.0 candidato que necessitar da isengédo da Taxa de Inscrigdo devera realizar a inscrigdo e ndo efetuar o pagamento. Devera levar a documentacédo
em envelope lacrado contendo os documentos descritos no item anterior para ser entregue mediante protocolo, pessoalmente ou encaminha-los
pelos Correios, via Carta Registrada, com Aviso de Recebimento, para o endereco: Av. José Madureira Horta, 190, Centro - Alvorada de Minas
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de Minas/MG - CEP 39140-000, Telefone (31) 3862 1132 de 08 as 11 h e 12 as 17 h, aos cuidados da Comissao Supervisora do CONCURSO
PUBLICO da Camara de Alvorada de Minas - Edital 001/2017. No envelope indicar: nome completo, fungéo pretendida, n° de inscrigéo e o termo
“PEDIDO DE ISENGAO”.

4.3.0 pedido de isengdo da Taxa de Inscrigdo devera ser entregue pessoalmente, por representante ou enviado por meio de Carta Registrada com
Aviso de Recebimento ao enderego do item 4.2, ndo sendo aceitos posteriormente, seja qual for o motivo alegado. A tempestividade da solicitagao
sera feita pela data de postagem do documento ou protocolo.

4.4.0 pedido de isengéo da Taxa de Inscrigao sera julgado pela ABSOLUTO, e sera divulgado até o dia 25/09/2017 na pagina do enderego eletrénico
www.absolutorhconcursos.com.br e no quadro de avisos da CAMARA MUNICIPAL DE ALVORADA DE MINAS.

4.5.Fica assegurado o direito de recurso aos candidatos com o pedido de isencéo indeferido, no prazo de 3 dia Uteis apos a divulgagéo. Os recursos
deverao ser entregues no mesmo local do item 4.2 ou enviados via Sedex ou Carta Registrada com A.R. Os candidatos com pedido de isencao
deferidos estdo automaticamente inscritos no CONCURSO PUBLICO. Os candidatos cujo envio de documentagéo estiver incompleto, terdo o pedido
de isengdo indeferido de pronto.

4.6.0 Resultado Final do julgamento dos recursos sera divulgado em até trés dias Uteis antes do término das inscrigdes, no quadro de avisos da
CAMARA MUNICIPAL DE ALVORADA DE MINAS e no site www.absolutorhconcursos.com.br.

4.7.0s candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo da taxa de inscri¢cdo indeferidos, apos a publicagdo do julgamento e conforme prazo do item
3.1, podem, querendo, pagar a taxa de inscrigéo referente a fungcéo escolhida, constante do Anexo Ill do Edital, conforme item 3.2 deste Edital, ndo
sendo aceitos posteriormente, seja qual for o motivo alegado.

4.8.0 pagamento da taxa de inscrigdo aos que tiverem o pedido de isengéo indeferido, devera ser efetuado — em dinheiro — mediante pagamento do
boleto bancario.

4.9.Nao sera aceita solicitacdo de isengao de pagamento de taxa e/ou requerimento de devolugéo de taxa, via fax ou correio eletrénico.

4.10. A simples entrega da documentagéo nao garante ao interessado a isencao de pagamento da taxa de inscricdo, devendo acessar o site ou
verificar no quadro de avisos da CAMARA MUNICIPAL DE ALVORADA DE MINAS na data prevista no item 4.4. Caso a documentagdo enviada
esteja incompleta, o pedido de isengdo sera indeferido de pronto, sem direito a recurso. O candidato cujo requerimento for deferido estara
automaticamente inscrito.

4.11. Nao serdo aceitos, apds a entrega da documentagéo, acréscimos ou alteragdes das informagdes prestadas, sendo que a veracidade das
informagGes podera ser consultada junto aos érgéos gestores vinculada ao Ministério do Desenvolvimento Social. O candidato podera ser convocado
para apresentar documentos originais através da Comissdo do CONCURSO PUBLICO.

4.12. O candidato € responsavel pela veracidade das informacdes prestadas e pela autenticidade da documentagéo apresentada, sob as penas da
lei, cabendo a Comisséo Organizadora do CONCURSO PUBLICO a analise do preenchimento dos requisitos e eventual indeferimento dos pedidos
em desacordo, podendo, em caso de fraude, omissao, falsificacéo, declaragéo inidénea, ou qualquer outro tipo de irregularidade, rever a isencéo.
Constatada a ocorréncia de tais hipéteses, serao adotadas medidas legais contra os infratores, inclusive as de natureza criminal, assegurado o direito
ao contraditorio e ampla defesa.

4.13. A Camara de Alvorada de Minas néo se responsabiliza pelo conteudo dos envelopes recebidos, o qual sera de inteira responsabilidade do
candidato.

4.14. Nao sera concedida isengao aos inscritos que ja tenham efetuado o pagamento da respectiva taxa de inscricdo. O candidato que tiver
o pedido de isengdo indeferido e que n&o regularizar a sua inscrigdo por meio do pagamento do boleto, tera o pedido de inscrigédo invalidado. O
candidato ndo podera alterar a fungao solicitada no pedido de isengéo deferido.

4.15. E de exclusiva responsabilidade do candidato informar-se sobre o resultado do pedido de isengao.

4.16. Outras informagoes:

a) O pagamento da taxa de inscricdo somente podera ser efetuado em dinheiro, através de pagamento do boleto até o vencimento. Nao sera
aceito, débito programado ou pagamento através de cheque. Realizar apenas o pagamento da inscricdo ndo significa que o candidato esteja
inscrito, devendo acompanhar as datas previstas no Cronograma, para a homologagao das inscrigdes, bem como comprovante de pagamento.

b) A taxa de inscrigdo uma vez paga, somente sera devolvida nos casos de:

I. Cancelamento (a qualquer momento) ou suspensdo do CONCURSO PUBLICO o (antes da realizagéo das provas);

Il. Excluséo de alguma funcéo oferecido, pagamento da taxa em duplicidade ou apds o término das inscri¢des;

Il. Alteracdo da data das provas do certame, culpa ou dolo da comissao supervisora.

c) Confirmada a situagédo especificada de devolugdo de Taxa referente a inscricdo, esta sera devolvida ao candidato pela Camara Municipal,
através de dep0dsito em conta corrente ou ordem de pagamento, no prazo de 60 (sessenta) dias Uteis da data do requerimento do candidato, apos a
publicagao do ato motivador da respectiva devolugao.

d) Nao havera, sob qualquer pretexto, inscrigdo proviséria ou condicional.

e) Nao serdo recebidas inscricdes ou recursos por via postal, fax, condicional e/ou extemporanea.

f) Nao serdo aceitas inscrigdes com documentagéo incompleta.

g) A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas, além de solicitar atendimento especial para tal fim devera levar
um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata que nédo levar
acompanhante nao realizara as provas. A candidata lactante devera solicitar atendimento especial com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias uteis diretamente a ABSOLUTO, apresentando copia simples da certiddo de nascimento da crianga.

h) O candidato com necessidade especial para realizagéo das provas objetivas podera informar no ato da inscricdo. Caso o fato ocorra apés o término
das inscrigdes, devera enviar a solicitagdo por escrito no prazo de até 10 (dez) dias Uteis antes das Provas Objetivas, para analise do pedido, com
resposta em 24 h apés o recebimento.

i) Os documentos enviados via Correios serdo averiguados pela tempestividade da data da postagem.

j) A ABSOLUTO néao fornecera exemplares de provas relativas a Concursos Publicos e Processos Seletivos anteriores.

5. DAS VAGAS RESERVADAS A CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

5.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste CONCURSO PUBLICO, desde que as atribuigdes da Fungdo
pretendido ndo sejam incompativeis com a deficiéncia de que séoportadoras, ficando reservado o percentual de cinco por cento (5%) em face da
classificagdo obtida de acordo com Decreto n. 3298/99, art. 37, §1°.

5.2. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem anterior resulte em numero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero
inteiro subsequente conforme disposto no art. 37, § 2°, do Decreto Federal n® 3.298 de, 20 de dezembro de 1999, ndo podendo o arredondamento
acarretar a reserva de em vaga em percentual superior a 20 %(vinte por cento) das vagas existentes e das que vierem a surgir apds a publicagao
deste Edital e durante o prazo de validade do CONCURSO PUBLICO para cada Fungéo/especialidade.

5.3.A primeira vaga a ser destinada ao candidato com deficiéncia sera a 52 vaga, a segunda sera a 112, a terceira sera a 21% vaga, a quarta sera a
312 e assim, sucessivamente.

5.4.Considera-se pessoa com deficiéncia o candidato que se enquadrar nas categorias discriminadas no Decreto Federal n.° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, com a redagao dada pelo Decreto Federal n.° 5.296, de 02 de dezembro de 2004, e observado o disposto na Lei Federal n.° 7.853,
de 24 de outubro de 1989.

5.5.Consideram-se deficiéncias que asseguram ao candidato o direito de concorrer as vagas reservadas, aquelas identificadas nas categorias
contidas no Artigo 4° do Decreto Federal n° 3298/99:

a) deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpohumano, acarretando o comprometimento
da funcéo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia,
hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou
adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho das fungdes;
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b) Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz,
1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz;

c) Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregao 6ptica; a baixa visao,
que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,5 no melhor olho, com a melhor corregéo 6ptica; os casos nos quais a somatéria da medida do campo
visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°, ou a ocorréncia simultadnea de quaisquer condi¢des anteriores;

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagdes
associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: comunicagado, cuidado pessoal, habilidades sociais; utilizagdo dos
recursos da comunidade; saude e segurancga; habilidades académicas; lazer e trabalho;

e) Deficiéncia multipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias.

5.6.0 candidato que declarar ser pessoa com deficiéncia devera apresentar laudo médico, atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID, com expressa referéncia ao
Codigo correspondente, emitido, no maximo, 120 (cento e vinte dias) dias antes do término das inscrigdes.

5.7. O laudo médico (original ou codpia autenticada) e coépia simples do Documento de Identidade e CPF deverdo ser encaminhados
pessoalmente ou através de procurador, através de procuracdo simples, em envelope lacrado, mediante protocolo na sede da CAMARA
MUNICIPAL DE ALVORADA DE MINAS, ou pelos Correios, através de SEDEX ou carta registrada, com Aviso de Recebimento, postado,
impreterivelmente durante o periodo de inscri¢cdes, do dia 07/08/2017 ao dia 08/09/2017, aos cuidados da Absoluto RH, Caixa Postal 0123 —
CEP 30.161.970, Belo Horizonte — MG . Identificar no lado externo do envelope: CONCURSO PUBLICO CAMARA MUNICIPAL DE ALVORADA
DE MINAS - Laudo Médico — Nome completo, Funcao, endereco e n° de inscri¢cao.

5.8. O fornecimento do laudo médico (original ou cépia autenticada), por qualquer via, € de responsabilidade exclusiva do candidato. O Municipio
de Alvorada de Minas e a Absoluto RH ndo se responsabilizam por qualquer tipo de extravio que impega a chegada do laudo a seu destino.

5.9. O laudo médico (original ou cépia autenticada) tera validade somente para este CONCURSO PUBLICO e néo sera devolvido, assim como
nao serao fornecidas copias desse laudo.

5.10. O candidato com deficiéncia participara do CONCURSO PUBLICO em igualdade de condicdes com os demais candidatos aprovados e
classificados na listagem de ampla concorréncia no que se refere ao horario e ao contetido das provas, e aos critérios de avaliagdo e de aprovacao.
5.11. A realizagdo de provas em condicdes especiais para o candidato com deficiéncia ficara condicionada a solicitagéo prévia do mesmo e a
apresentagdo de toda documentagdo elencada no item 3.2 e seus subitens, observada a legislagédo especifica. Os locais para a realizagdo das
provas deverao oferecer condi¢gdes de acessibilidade aos candidatos com deficiéncia, segundo as peculiaridades dos inscritos.

5.12. O candidato com deficiéncia devera declarar no ato da inscrigdo, em espago proprio do requerimento de inscrigdo, a sua condigdo de
deficiéncia, e solicitar, se for o caso, procedimento diferenciado para se submeter as provas e aos demais atos pertinentes ao CONCURSO
PUBLICO. O candidato que deixar de declarar a sua condigdo de pessoa com deficiéncia e ndo enviar o laudo médico ndo podera alega-la
posteriormente, e submeter-se-a aos mesmos procedimentos oferecidos aos demais candidatos.

5.13. Requerer, no ato da inscrigdo, procedimento diferenciado, indicando as condigdes especificas necessarias para a realizagdo das provas.
5.14. Na falta de candidatos com deficiéncia aprovados para as vagas a eles reservadas, asmesmas serao preenchidas pelos demais candidatos
aprovados e classificados na listagem de ampla concorréncia, com estrita observancia da ordem classificatoria.

5.15. Para efeito de posse, a deficiéncia do candidato sera avaliada pela Secretaria Municipal de Saude,que decidira de forma terminativa sobre
a caracterizagdo do candidato como pessoa com deficiéncia, e, em caso afirmativo, sobre a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das
atribuigdes da Fungao.

5.16. Caso a Secretaria de Saude do Municipio conclua pela incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicées da Fungao Publica para o qual foi
aprovado e classificado, o candidato com deficiéncia sera eliminado do CONCURSO PUBLICO e tera anulado o ato de sua nomeag&o, assegurado
o direito ao contraditério e ampla defesa.

5.17. Caso a Secretaria de Saude conclua ter o candidato aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes da Fungéo Publica para o qual
for nomeado, mas néo o caracterize como pessoa com deficiéncia por ele declarada, o mesmo tera seu ato de nomeacao anulado e retornara para a
listagem de ampla concorréncia.

5.18. O ndo-comparecimento a pericia médica, observado o disposto no subitem 3.8, acarretara a exclusédo do candidato da listagem relativa as
pessoas com deficiéncia, permanecendo listado apenas na classificagdo da ampla concorréncia.

5.19. Durante o estagio probatério se for comprovada por pericia médica a incompatibilidade da deficiéncia do candidato com as atribuicdes da
Funcao sera exonerado. ]

5.20. Os candidatos que no ato da inscrigdo, se declararem pessoas com deficiéncia, se aprovados no CONCURSO PUBLICO, terao seus
nomes publicados na lista geral dos aprovados eem lista a parte. A convocagao para posse sera feita a partir do candidato portador
de deficiéncia melhor classificado na Fungao.

5.21. Os casos omissos neste Edital em relagdo as pessoas com deficiéncia obedecerdo ao disposto no Decreto Federal n® 3.298, de 20 de
dezembro de 1999.

5.22. As vagas reservadas aos candidatos considerados pessoas com deficiéncia estdao contidas no total de vagas oferecidas e distribuidas
neste CONCURSO PUBLICO, conforme discriminado no Quadro de Vagas do Anexo llI deste Edital.

5.23. A relacao dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida para concorrer na condicdo de pessoa com deficiéncia sera divulgada
pela Internet, no enderego eletrénico www.absolutorhconcursos.com.br, no quadro de avisos da CAMARA MUNICIPAL DE ALVORADA
DE MINAS na ocasiao da divulgacao dos locais e horarios de realizacao das provas objetivas.

5.24. O candidato dispora de 3 (trés) dias Uteis, a partir da divulgagéo da relagao citada no subitem anterior para contestar o indeferimento, devendo
entrar em contato imediatamente com a empresa organizadora, além de protocolar o seu recurso. Apos esse periodo, ndo seréo aceitos pedidos
de reviséo.

5.25. Os pedidos de revisdo deverdo ser encaminhados a Absoluto RH, Caixa Postal 0123 — CEP 30.161-970. Identificar no lado externo do
envelope: CONCURSO PUBLICO PM de Alvorada de Minas — Assunto: Recurso — Recurso - Laudo Médico — Nome completo, Fungao, enderego.
O prazo de resposta sera de 48 h.

6. DAS PROVAS

6.1. O CONCURSO PUBLICO consistira na aplicagéo de Provas Objetivas.

6.2. As Provas Objetivas, de carater classificatério e eliminatério, sédo as descritas no ANEXO Il deste edital.

6.3. As Provas Objetivas seréo realizadas conforme previsto no Cronograma do CONCURSO PUBLICO, pagina 2, deste Edital. Os locais e horérios
serao divulgados na CAMARA MUNICIPAL DE ALVORADA DE MINAS e no site www.absolutorhconcursos.com.br.

6.4. As Provas Objetivas constardo de questdes de multipla escolha com 04 (quatro) opcdes (A, B, C, D) e uma Unica resposta correta.

6.5. As Provas Objetivas terdo a duragéo de 3 (trés) horas.

6.6. As Provas Objetivas serdo corrigidas por meio de processamento eletronico.

6.7. As respostas das Provas Objetivas deverdo ser transcritas para o Cartdo Resposta, que € o Unico documento valido para corregao
eletronica. Em nenhuma hipdtese havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato, sendo da responsabilidade exclusiva do
candidato os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente, emenda ou rasura, ainda que legivel.

6.8. Sera aprovado o candidato que obtiver nota superior a 50 % (cinquenta por cento) do total de pontos das provas inerentes a
Funcgao, especificadas no ANEXO lll deste Edital.

6.9. Sera desclassificado o candidato que zerar qualquer prova e ou ndo obtiver 50% (cinquenta por cento) dos pontos na prova de
Conhecimentos Especificos.

6.10. Os candidatos serao classificados por ordem decrescente do valor da nota final.

6.11. As sugestdes bibliograficas sdo as citadas no Anexo Il deste Edital.

6.12. Havendo alterac&o da data prevista, sera publicada, com antecedéncia, nova data para a realizagcao das provas, além de ampla divulgacéo.
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7. DAREALIZAGAO DAS PROVAS

7.1. A divulgacéo dos locais e horarios das Provas Objetivas sera feita conforme Cronograma do CONCURSO PUBLICO, pagina 2, deste Edital
no quadro de avisos da Camara Municipal de Alvorada de Minas e no site www.absolutorhconcursos.com.br.

7.2. O candidato devera comparecer ao local de realizagdo da prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario previsto, de
acordo com o Horario de Brasilia, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta e documento oficial de identificagdo. Nao havera tolerancia
no horario estabelecido no comprovante de inscricéo, ficando ao candidato que chegar apés o fechamento dos portées, vedada a entrada no local
respectivo e sera automaticamente eliminado do CONCURSO PUBLICO.

7.3. Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica,
pelos Institutos de Identificagéo; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.); Passaporte;
Certificado de Reservista; Carteiras Funcionais do Ministério Publico; Carteiras Funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei federal,
valham como identidade; Carteira de Trabalho; Carteira Nacional de Habilitagdo com foto.

7.4. O candidato impossibilitado de apresentar, no dia das provas, documento oficial de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo,
devera apresentar documento que ateste o registro de ocorréncia em érgéo policial, expedido, no maximo, nos 30 (trinta) dias anteriores a realizagdo
das provas e outro documento que contenha fotografia e assinatura. A inobservancia destas prescrigdes importara na proibicdo ao candidato de
ingressar no local da prova e em sua automatica eliminagdo do CONCURSO PUBLICO, assegurado o contraditério e a ampla defesa, com os meios
e recursos a ela inerentes

7.5. O candidato, sob pena de sua eliminagdo do CONCURSO PUBLICO, ap6s ter assinado a lista de presenga, ndo podera ausentar se do local
de realizagdo da sua prova, sem acompanhamento de um dos fiscais responsaveis pela aplicagdo das provas. Igualmente, serd eliminado do
CONCURSO PUBLICO o candidato que deixar de assinar a lista de presenga ou n&o devolver a folha de respostas. Podera levar o caderno de
prova apés permanéncia minima de 1 (uma) hora dentro de sala.

7.6. Também sera eliminado do CONCURSO PUBLICO, assegurado o contraditério e ampla defesa, com os meios e recursos a ela inerentes, o
candidato que:

a) Praticar ato de descortesia ou falta de urbanidade com qualquer fiscal ou agente incumbido da realizagéo das provas;

b) Tentar ou utilizar-se de qualquer espécie de consulta ou comunicacéo verbal, escrita ou gestual, com terceiro ou com outro candidato;

c) Valer-se do auxilio de terceiro para a realizagéo da prova;

d) Tentar ou utilizar-se nas dependéncias dos locais de prova de qualquer espécie de consulta em livros, cddigos, manuais, impressos,
anotagdes, equipamentos eletronicos, tais como reldgios, “walkmans”, gravadores, calculadoras, agendas eletrOnicas ou similares, ou por
instrumentos de comunicagéo interna ou externa, tais como telefones, “pagers”, “beeps”, entre outros;

e) Quebrar o sigilo da prova mediante qualquer sinal que possibilite a sua identificagédo, quando assim vedado;

f) Utilizar-se de processos ilicitos na realizagdo da prova, se comprovado posteriormente, mediante analise, por meio eletronico, estatistico,
mecanico, visual ou grafotécnico;

g) Portar armas;

h) Perturbar, de qualquer modo, a ordem e a tranquilidade nas dependéncias dos locais de prova.

7.7. E vedado o esclarecimento ao candidato sobre enunciado das questdes ou sobre o0 modo de resolvé-las.

7.8. O candidato devera preencher a folha de respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta, assinalando por inteiro o espago
correspondente a alternativa escolhida. A folha de respostas serd o Unico documento valido para efeito de correcdo da prova. Obrigatoriamente,
o candidato devera devolver ao fiscal de prova a folha de respostas devidamente preenchida e assinada. Em nenhuma hipétese havera substituicao
da folha de respostas por erro do candidato.

7.9. Sera considerada nula a Folha de Respostas que estiver preenchida a lapis e sem assinatura. O candidato sera considerado AUSENTE. Nao
serao atribuidos pontos das questbes rasuradas ou em branco, bem como divergentes do gabarito que apresentarem duplicidade de resposta, ainda
que uma delas esteja correta.

7.10. A corregéo das Folhas de Respostas sera por sistema eletronico de processamento de dados. Apds a entrega do cartdo de respostas,
néo sera permitido o uso dos sanitarios.

7.11. A duracao da Prova Objetiva sera de 03:00 h (trés horas), sendo permitida a saida dos candidatos da sala com o caderno de provas decorridos
60 (sessenta) minutos contados do inicio da prova.

7.12. Os 2 (dois) ultimos candidatos de cada sala somente poderao sair juntos do local de realizagdo da prova.

7.13. N&o sera permitido, em nenhuma hipétese, o ingresso ou a permanéncia de pessoas estranhas ao CONCURSO PUBLICO no local de
aplicagéo das provas. Podera ser utilizado detector de metais nas entradas dos sanitarios. Pode haver detector de metais nas portas dos sanitarios.
7.14. O gabarito para a conferéncia do desempenho dos candidatos sera publicado pela ABSOLUTO RH conforme Cronograma, apos a
realizagdo das provas, no quadro de avisos da CAMARA MUNICIPAL DE ALVORADA DE MINAS e através do site
www.absolutorhconcursos.com.br

7.15. Os objetos de uso pessoal serdo colocados em local indicado pelo fiscal de prova e retirados somente ap6s a entrega da folha de respostas.
7.16. Nao havera segunda chamada para as provas. O ndo comparecimento a quaisquer das provas resultara na eliminagdo automatica do
candidato.

7.17. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para aplicagéo das provas em virtude de afastamento de candidato da sala de
provas.

7.18. Em hipétese alguma seréo realizadas provas fora do local, cidade, data e horario determinados. N&o serdo levados em consideragéo os
casos de alteragado psicologica ou fisiolégica e néo sera dispensado tratamento diferenciado em fungédo dessas alteragdes. Nao havera guarda-
volumes para quaisquer objetos.

7.19. O candidato somente podera retirar-se do local de realizagdo das provas levando o caderno de provas, que € de preenchimento facultativo,
no decurso de uma hora do inicio das provas.

8. DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO E DESEMPATE

8.1. Apurado o total de pontos, na hipétese de empate, serdo adotados os seguintes critérios para o desempate, aplicados sucessivamente:

a) O candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme o paragrafo unico do art. 27 da Lei Federal n°® 10.741, de 01 de
outubro de 2003 — o Estatuto do Idoso. Persistindo o empate, o desempate beneficiara o candidato que, sucessivamente:

b) Entre os maiores de 60 (sessenta) anos, seja 0 mais idoso;

c) Obtiver maior aproveitamento na prova de Conhecimentos Especificos;

d) Obtiver maior aproveitamento na prova de Lingua Portuguesa;

e) Persistindo o empate sera dada preferéncia ao candidato de idade mais elevada.

9. DOS RECURSOS

9.1.Cabera recurso a Absoluto RH em unica e ultima instancia desde que interposto nos respectivos prazos estabelecidos neste Edital:
I. Protocolizados diretamente na Segao de Protocolo da CAMARA MUNICIPAL DE ALVORADA DE MINAS/MG
Il. Encaminhado através dos Correios, por meio de SEDEX ou Carta Registrada com AR, (considerando-se sua tempestividade pela data da
postagem), dentro de um envelope devidamente identificado e lacrado, com os dizeres: CAMARA MUNICIPAL DE ALVORADA DE MINAS —
CONCURSO PUBLICO - Edital 001/2017, n° de inscri¢do, nome completo e Fungao - para a Absoluto RH — Caixa Postal 0123 — Cep 30.161-
970 - Belo Horizonte / MG.
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Cabera recurso:

a) Ao Edital;

b) Ao processo de inscrigdo/isengéo e laudo médico;

c) As questbes, o gabarito e resultados das Provas Objetivas de multipla escolha;

d) Erros de calculo das notas no resultado final.

9.2.0 recurso sera:

a) Individual, ndo sendo aceitos recursos coletivos;

b) Digitado ou datilografado, em duas vias (original e cépia), para cada um dos subitens previstos no item contra o qual o candidato pretenda
recorrer;

c) Elaborado com formulario de recurso deste Edital para cada item recorrido, da qual conste a identificagéo precisa do item, o nome do candidato,
0 seu numero de inscrigdo a Fungdo Publica para o qual concorre e a sua assinatura;

d) Redigido com argumentagao logica e consistente, dentro dos prazos estabelecidos no Cronograma.

9.3.0s recursos que tenham por objeto as questdes, o gabarito e o resultado das provas devem conter aindicagdo clara do numero da
questdo, da resposta marcada pelo candidato e da resposta divulgada na publicacdo oficial, além da indicagdo da bibliografia pesquisada,
referente a cada questao recorrida, bem como as razées de seu inconformismo.

9.4.Sera rejeitado liminarmente o recurso que:

a) Nao contiver os dados necessarios a identificacdo do candidato ou do item recorrido na capa do recurso;

b) N&o contiver qualquer identificacdo do candidato no corpo do recurso,

c) For postado ou protocolado fora do prazo estipulado no subitem 7.1;

d) Estiver incompleto, obscuro ou confuso;

e) For encaminhado para endereco diverso do estabelecido;

f) Nao atender as demais especificacdes deste Edital.

9.5. Se, do exame do recurso, seja por recurso administrativo ou por decisdo judicial, resultar em anulagdo de questdo da prova objetiva de
multipla escolha, os pontos correspondentes a questédo anulada serdo atribuidos a todos os candidatos, ainda que estes ndo tenham recorrido
ou ingressado em juizo. Caso seja necessario, sera retificado o resultado das Provas Objetivas, apds andlise do recurso protocolado dentro do prazo
previsto do Cronograma.

9.6. Se houver alteragéo do gabarito oficial, 0 mesmo sera republicado. O gabarito ou resultado das provas, se alterado em fungéo de recursos
impetrados, eventualmente, poderd gerar alteragdo da classificagdo obtida inicialmente para uma classificagdo superior ou inferior, ou a
desclassificagdo do candidato que nado obtiver a nota minima exigida para a prova.

9.7. O recurso sera interposto no prazo de 03 (trés) dias Uteis contados do primeiro dia Gtil subsequente a data de publicagdo do gabarito oficial, no
quadro de avisos da Camara Municipal de Jequitiba e no enderego eletronico www.absolutorhconcursos.com.br.

9.8. O prazo previsto para interposicdo de recurso € preclusivo e comum a todos os candidatos, conforme as datas previstas no Cronograma do
Concurso.

10. CONVOCAGAO E POSSE

10.1. Os candidatos convocados para a posse serdo submetidos a exames médicos compostos de entrevista médica e exames complementares.
10.2. O candidato convocado devera entrar em contato com a Secretaria de Administragdo da Camara

Municipal de Alvorada de Minas/MG, nos termos do item 1 deste Edital.

10.3. O exame médico tera carater exclusivamente eliminatério e os candidatos serdo considerados aptos ou inaptos.

10.4. A convocagéao dos candidatos para esta fase sera processada, gradualmente, mediante as necessidades do Municipio de Alvorada de Minas,
nas Fungbes de que trata o presente CONCURSO PUBLICO, observando-se a ordem de classificagdo dos candidatos e a aptiddo nos exames
pré-admissionais.

10.5. Para a efetivagao da Posse € indispensavel que o candidato apresente os seguintes documentos originais e uma cépia simples:

a) Documento de Identidade de reconhecimento nacional, que contenha fotografia.

b) Certiddo de Casamento, quando for o caso.

c) Titulo de Eleitor com votacao atualizada.

d) Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo ou outro documento que comprove estar em dia com as obrigagdes militares, se do sexo
masculino.

e) 02 (duas) fotos 3x4 recentes coloridas.

f) Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP ou NIT, caso seja cadastrado, ou declaragdo da firma anterior, informando ndo haver feito o
cadastramento.

g) Cartéo de Identificagdo de Contribuinte — CPF.

h) Comprovante de Escolaridade ou habilitagdo exigida para o provimento do Fungado pretendido, adquirida em instituigao oficial ou legalmente
reconhecida (cépia).

i) Registro no Conselho de classe, no caso de Advogado — OAB/MG, ATIVO.

j) Declaracdo de ndo ocupar outro Funcdo publico, ressalvados os previstos no Art. 37, XVI, a, b e c da Constituicdo Federal.

k) Declaragédo de que nao € aposentado por invalidez.

1) Declaragéo de bens e valores que constituem seu patrimoénio até a data da posse.

m) Atestado de Saude Ocupacional (ASO) Apto expedido pela Secretaria de Saude do Municipio.

10.6. As declaragdes constantes nos itens, j, k e m serdo disponibilizadas na Secretaria Municipal de Administragdo da CAMARA MUNICIPAL DE
ALVORADA DE MINAS por ocasié@o da posse do candidato.

11. DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1. A Céamara de Alvorada de Minas e a empresa Absoluto RH nao se responsabilizam por quaisquer cursos, livros, apostilas ou textos
referentes a este CONCURSO PUBLICO, ou por quaisquer informagdes que estejam em desacordo com este Edital.

11.2. A classificagéo final sera publicada com a relagdo dos candidatos classificados e excedentes, constando o somatério das notas das provas
objetivas de multipla escolha.

a) A aprovagdo no CONCURSO PUBLICO regido por este Edital asseguraréd a nomeacéo dentro do nimero de vagas previsto no Anexo Ill deste
Edital.

b) A aprovagédo dos candidatos classificados além do nimero de vagas previsto no Anexo lll, assegurara apenas a expectativa de direito a
nomeacao, ficando o ato condicionado ao surgimento de novas vagas, ao interesse da Administragéo, da disponibilidade orgamentaria, da estrita
ordem de classificagéo, aos candidatos portadores de deficiéncia classificados e do prazo de validade do CONCURSO PUBLICO.

c) As despesas relativas a participagdo do candidato no CONCURSO PUBLICO, alimentagédo, locomogéao, hospedagem, apresentagéo para
posse e exercicio correrao as expensas do candidato.

d) Os membros da Comissédo Organizadora do CONCURSO PL’JE»LICO n® 001/2017 nao poderéo participar do certame como candidatos.
11.3. A publicacdo da classificagdo final deste CONCURSO PUBLICO sera feita em duas listas, contendo a classificagdo de todos os
candidatos e a outra, das pessoas com deficiéncia. A listagem final constara os candidatos classificados e excedentes.

11.4. Em nenhuma hipétese havera justificativa para os candidatos pelo descumprimento dos prazos previstos neste Edital, nem serao aceitos
documentos apods as datas estabelecidas, nem qualquer tipo de complementagéo, inclusédo, substituicdo de documentos. A comprovagéo da
tempestividade de qualquer solicitagdo ou envio de documentagdo de acordo com os prazos deste Edital, sera feita pela data de postagem do
documento, sendo o conteudo do envelope de inteira responsabilidade do candidato.

11.5. Todas as publicagdes referentes a este CONCURSO PUBLICO, incluido este Edital, na integra e seu extrato, até a sua homologag&o, serdo
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divulgadas no Quadro de aviso da CAMARA MUNICIPAL DE ALVORADA DE MINAS e ro site www.absolutorhconcursos.com.br.

11.6. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento de todos os atos publicados referentes a este CONCURSO PUBLICO, no Quadro
de aviso da Camara Municipal de Alvorada de Minas e através do site www.absolutorhconcursos.com.br.

11.7. A andlise das provas e dos recursos sera de responsabilidade da Absoluto RH.

11.8. As novas regras ortograficas serao cobradas neste CONCURSO PUBLICO para todos as Fungdes.

11.9. A homologagdo do CONCURSO PUBLICO a que se refere este Edital é de competéncia do Presidente da Camara Municipal, no prazo de no
maximo 180 dias.

11.10. Incorporar-se-do a este edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares, atos, avisos, e convocacgdes relativas a este
CONCURSO PUBLICO que vierem a ser publicados no Quadro de Aviso da CAMARA MUNICIPAL DE ALVORADA DE MINAS e no site
www.absolutorhconcursos.com.br.

11.11. O candidato convocado para a posse fica obrigado a submeter-se a pericia médica, a critério da Camara do Municipio de Alvorada de Minas,
que confirme a capacidade fisica, mental e psicolégica do mesmo para a posse e exercicio da Fungao Publica de provimento especifico a que se
submeteu em CONCURSO PUBLICO.

11.12. Durante todo o processo de realizagdo do CONCURSO PUBLICO referente a este edital, as informagées serdo prestadas pela empresa
Absoluto RH. As respostas fundamentadas dos recursos ficardo disponiveis na ABSOLUTO RH para consulta individual até a data de homologagéo
deste CONCURSO PUBLICO. ;

11.13. Apdés a homologagdo do resultado final deste CONCURSO PUBLICO, todas as informagdes serdo prestadas pela Comissao
Organizadora do CONCURSO PUBLICO n° 001/2017.

11.14. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento
que lhes disser respeito, até a data da convocagado dos candidatos para o evento correspondente, circunstancia que sera mencionada com a devida
antecedéncia em Edital ou aviso a ser publicado no Quadro de Avisos da CAMARA MUNICIPAL DE ALVORADA DE MINAS e no site
www.aboslutorh.com.brSeletivos.com.br, de forma a assegurar as informagdes aos candidatos.

11.15. Decorridos 06 (seis) anos da data de homologagdo deste CONCURSO PUBLICO, néo restando recurso pendente, as provas € o
processo pertinente ao mesmo serao incinerados.

11.16. Os casos omissos, ndo previstos neste Edital ou ndo incluidos no Requerimento de Inscricdo, serdo apreciados pela Comisséo
Organizadora deste CONCURSO PUBLICO.

11.17. Todos as Fungdes oferecidos neste edital serdo obrigatoriamente preenchidos dentro do prazo de validade do CONCURSO PUBLICO.

Alvorada de Minas, 22 de Maio de 2017.

Presidente da Camara Municipal de Alvorada de Minas/MG

ANEXO | - DAS ATRIBUIGOES DAS FUNGOES PUBLICAS

ADVOGADO - Representar a Camara em juizo, quando para isso for credenciado; desenvolver, quando solicitado juridicos das matérias em exame
nas Comissdes e no Plenario, com o objetivo de subsidiar os autores e responsaveis pelos debates; assessorar os vereadores em assuntos juridicos;
assessorar a Mesa Diretora quanto a analise das proporcdes e requerimentos a ela apresentados; emitir pereceres sobre questées de natureza
juridica; realizar estudos e pesquisas por solicitagdo da Mesa Diretora, mantendo devidamente arquivados os assuntos pesquisados; visitar minutas
de contratos e convénios em que for parte a Camara de vereadores; coordenar os trabalhos de assessoramento técnico — juridico, quando solicitado,
as comissdes de sindicancias, inquéritos administrativos e licitagdes; representar a Camara de Vereadores em juizo nas agdes em que esta for
requerida ou para promover a defesa de suas prerrogativas; orientar a preparagéo das informagdes a serem prestadas em mandatos de seguranga
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impetrados contra o ato da Mesa Diretora e da Presidéncia, bem como em agdes correlatas e pedidos de informacéo formulados pelos 6rgéos do
Ministério Publico; manter o Presidente da Camara de Vereadores informados sobre processos em andamento, providéncias adotadas e despachos
proferidos; desenvolver estudos, organizar e manter coletanea de legislagéo, jurisprudéncia, pareceres e outros documentos legais de interesse do
Poder Legislativo; exercer outras atividades correlatas.

AUXILIAR DE SERVIGCOS GERAIS - Realizar trabalhos de limpeza em geral para manter as condigbes de higiene e conservagao do local de
trabalho. Exerce fun¢des de conservagédo e manutengao dos prédios assegurando o asseio, o cumprimento do regulamento e a seguranga; efetua
servigos administrativos auxiliares, bem como ajuda os Vereadores, Contador e Assessores, na execugao dos servigos internos da Camara. Remove
o pé de moveis, paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos, espanando-os ou limpando os com vasculhadores, flanelas ou vassouras
apropriadas para conserva — lhes com boa aparéncia; efetua limpeza de escadas, pisos, passadeiras e tapetes, varrendo-os, lavando — os ou
encerrando-os e/ou passando de pd, para a retirar a poeira e detritos; limpa utensilios, como cinzeiros e objetos de adorno, utilizando pano ou
esponja embebidas em agua e sabZo ou outro meio adequado, para manter a boa aparéncia dos locais; Arruma banheiros e toaletes, limpando-os
com agua e sabdo detergentes e desinfetantes e reabastecendo-os de papel sanitario, toalhas e sabonetes, para conserva-los em condi¢des de
uso; coleta o lixo dos depésito, recolhendo — os em latas para coloca — los na lixeira; faz café, cha ou lanches e ajuda a organizar e servir os coquetéis
da Camara; relaciona os materiais necessarios a execugao dos servigos e requeré — los ao Presidente da Camara; Efetua as compras dos materiais
a execucgéao dos servigos, apos autorizagao do Presidente da Camara; Verifica ao final do expediente, se as janelas estéo fechadas; Reline e amontoa
a poeira, fragmentos e detritos espalhados pelo patio, que causem incomodo ou oferegam perigo aos servidores, empregando ancinho e outros
instrumentos apropriados para reconhece — los; zelar pela conservagdo dos equipamentos, ferramentas e maquinas utilizadas, observando as
normas de seguranga e conservagao, para obter melhor aproveitamento; recebe orientagdo do seu superior imediato, trocando informagdes sobre
0S servicos e as ocorréncias, para assegurar a continuidade do trabalho; Executa trabalhos de coleta e de entrega, internos e externos, de
correspondéncia, documentos, encomendas, cartas, convites e outros fins, dirigindo-se aos locais solicitados, depositando ou apanhando o material
e entregando — o aos locais solicitados, depositando ou apanhando o material e entregando-o aos destinatarios, para atender as solicitagdes e
necessidades administrativas da Camara Municipal; efetua os pagamentos de contas da Camara, levando cheques ou dinheiro; auxilia no servigo
de arquivo, abrindo pastas, plastificando folhas e preparando etiquetas, para facilitar o andamento dos servigos administrativos; distribui documentos
e correspondéncias aos Vereadores e demais servidores da Camara; retira diariamente correspondéncias do correio e bancos; tira fotocépia dos
documentos; zela pela conservacéo e limpeza do pétio e saldo; executa outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior
imediato.

ANEXO Il - PROGRAMA DE PROVAS E SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

I. LINGUA PORTUGUESA - ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO - 1.Leitura, compreensédo e interpretagdo de texto.2.Sindnimos, antdnimos,
parbnimos e homonimos.3.Variagbes linguisticas, diversas modalidades do uso da lingua.4.Silaba e divisao silabica. 5. Ortografia, acentuagao
gréfica e pontuagéo 6.Frase, oragcdo, periodo simples e composto por coordenagdo e subordinagédo.7. Morfologia: reconhecimento, classificagao,
formas, flexdes e usos das dez classes de palavras; substantivos, flexdes das classes gramaticais — inclusive adjetivos, classes de palavras:
classificagéo e flexdes. Morfologia e flexdes do género, numero e grau. 8. Colocagao pronominal 9.Concordancia nominal e verbal; 10.Regéncia
nominal e verbal. 11.Crase 12.Estrutura e formacéo das palavras. Sugestées Bibliograficas: CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica
da Lingua Portuguesa. S&o Paulo: Nacional, 2008. CIPRO NETO, Pasquale; INFANTE, Ulisses. Gramatica da Lingua Portuguesa. Sao Paulo:
Scipione, 2008. FARACO, Carlos Emilio; MOURA, Francisco Marto de. Gramatica. Sdo Paulo: Atica, 1999. MESQUITA, Roberto melo — Gramatica
da Lingua Portuguesa. S&o Paulo: Saraiva, 2008 NICOLA, José de; INFANTE, Ulisses.

LIIl. LINGUA PORTUGUESA - NIiVEL SUPERIOR - 1. Leitura, compreensao e interpretacdo de texto 2. Vocabulario: sentido denotativo e
conotativo, sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia e polissemia. 3.Variantes linguisticas, linguagem oral e linguagem escrita, formal e
informal e giria. 4.Ortografia: emprego das letras e acentuagéo grafica 5.Fonética: encontros vocalicos e consonantais, digrafos e implicagdes na
divisdo de silabas.6.Pontuagédo : emprego de todos os sinais de pontuagdo 7.Classes de palavras: Pronomes: classificagdo , emprego e
colocagéo pronominal( proclise , énclise e mesdclise) ; Verbos: emprego dos modos e tempos, flexdes dos verbos irregulares, abundantes e
defectivos e vozes verbais; Preposigbes: relacdes semanticas estabelecidas pelas preposicdes e locugdes prepositivas, o emprego indicativo
da crase; Conjungdes : classificagdo , relagbes estabelecidas por conjungdes e locugdes conjuntivas; substantivos, flexdes das classes
gramaticais — inclusive adjetivos, classes de palavras: classificagdo e flexdes. Morfologia e flexdes do género, nimero e grau. 8.Termos da
oragdo: identificacdo e classificagdo 9.Processos sintaticos de coordenagcdo e subordinagdo; classificagdo dos periodos e oragdes.10.
Concordancia nominal e verbal.11.Regéncia nominal e verbal.12.Estrutura e formagéo das palavras. 13. Manual de Redagédo da Presidéncia da
Republica: Parte | — As Comunicagdes Oficiais — Capitulos | e 1. 14. Sugestoes Bibliograficas: Livros didaticos: 1. AMARAL, Emilia; FERREIRA,
Mauro; LEITE, Ricardo; ANTONIO, Severino. Novas Palavras. Volume Gnico. Sdo Paulo: FT, 2005 2. CEREJA, William Roberto; MAGALHAES,
Thereza Cochar. Portugués: Linguagens Sao Paulo: Atual, 2005 (volume1, FARACO, Carlos Emilio; MOURA, Francisco Marto. Portugués.
Série Novo Ensino Médio. Sdo Paulo: Atica, 2001(volume Unico) Qualquer colegdo de livros didaticos do Ensino Médio. Gramaticas: CEGALLA,
Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. Sao Paulo: Nacional, 2008. CIPRO NETO, Pasquale; INFANTE, Ulisses.
Gramatica da Lingua Portuguesa. S&do Paulo: Scipione, 2008. FARACO, Carlos Emilio, MOURA, Francisco Marto de Gramatica. Sdo Paulo:
Atica 1999. MESQUITA, Roberto melo — Gramatica da Lingua Portuguesa. Sao Paulo: Saraiva, 2008 NICOLA, Manual de Redagéo da Presidéncia
da Republica: Parte | — As Comunicagdes Oficiais — Capitulos | e Il. Site: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/manual/manual.htm

Il. MATEMATICA FUNDAMENTAL - Estruturas ldgicas, 6gica da argumentagao, Diagramas Iégicos. Nimeros inteiros: operagdes e propriedades.
Numeros racionais, representacéo fracionaria e decimal: operacdes e propriedades. Razéo e proporgéo. Porcentagem. Regra de trés simples.
Equacgéo de 1° grau. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Relagcéo entre grandezas: tabelas e graficos.
Raciocinio l6gico. Resolugéo de situagbes problema. Estudo do triangulo reténgulo; relagdes métricas no tridngulo retangulo; relagtes trigonométricas
(seno, cosseno e tangente); Teorema de Pitagoras; Angulos; Geometria - Area e Volume; Sugestéo Bibliografica Livros e apostilas inerentes a area.
Sugestoes Bibliograficas: Livros e apostilas inerentes a area.

PROGRAMA DE PROVAS POR FUNGAO - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ADVOGADO - Conhecimentos Especificos: Direito Constitucional: Constituicdo: conceito e classificagdo. Normas constitucionais: classificagao.
Preadmbulo, normas constitucionais programaticas e principios constitucionais. Disposigdes constitucionais transitérias. Interpretagcéo e Aplicagao da
Constituicdo: métodos e principios. Poder constituinte. Controle de constitucionalidade. Direitos e garantias individuais e coletivos. Propriedade.
Fungéo Social da Propriedade. Desapropriagéo. Requisicdo Administrativa. Direitos difusos, coletivos e individuais homogéneos. Direitos sociais.
Nacionalidade. Direitos Politicos. Organizagéo do Estado: entidades e sistema de reparticdo de competéncia. Organizagdo dos Poderes: mecanismos
de freios e contrapesos. Poder Executivo: atribuicdes e organizagao da Presidéncia da Republica. Administragao Publica: principios constitucionais.
Poder Legislativo: organizagao; atribui¢cdes; incompatibilidades parlamentares e processo legislativo. Comissao Parlamentar de Inquérito. Tribunal de
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Contas da Unido. Poder Judiciario: estrutura e atribuicdes. Supremo Tribunal Federal: organizagdo e competéncia. Conselho Nacional de Justiga.
Superior Tribunal de Justica: organizagdo e competéncia. Justica federal: organizagdo e competéncia. Justica do trabalho: organizacéo e
competéncia. Fungbes essenciais a justica. Sistema Tributario Nacional: principios gerais e limitagdes constitucionais ao poder de tributar. Ordem
Econdmica e Financeira: principios gerais da atividade econdémica e Sistema Financeiro Nacional. Principios constitucionais do trabalho. Sugestées
Bibliograficas: - BONAVIDES, Paulo. Curso de Direito Constitucional. 252 ed. 2010. « LENZA, Pedro. Direito Constitucional Esquematizado. 172. ed.
S&o Paulo: Saraiva, 2013. « MORAES, Alexandre. Direito Constitucional. 292.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013. « SILVA. José Afonso. Curso de Direito
Constitucional. 342 ed. Malheiros. 2011. Direito Administrativo: definicdo, fontes e principios. Administragdo publica. Poderes e deveres do
administrador publico. Administragéo publica federal: estrutura, descentralizagéo e desconcentragdo. Agéncias reguladoras e executivas. Fundagoes
publicas. Empresa publica. Sociedade de economia mista. Entidades paraestatais em geral. Atos administrativos. Servidor Publico. Licitagéo: conceito,
modalidades e procedimentos; dispensa e inexigibilidade de licitagdo. Contrato Administrativo: conceito e caracteristicas, formalizagéo, execugao e
extingdo, equilibrio econdmico-financeiro. Contratos Privados da Administracdo. Convénios e consércios. Consorcios Publicos. Parceria publico-
privada. RDC - Regime Diferenciado de Contratagdes Publicas. Servigo publico. Controle interno e externo da administragao publica. Controle judicial.
Responsabilidade civil do estado. Processo administrativo. Prescricdo em direito administrativo. Improbidade administrativa. Concessbes e
permissdes. Bens publicos. Desapropriagdo. Serviddo administrativa na teoria geral do direito. Serviddo do direito privado e do direito publico.
Servidao administrativa e limitagdo administrativa. Conceito. Forma de Constituicao, extingdo. Direito a indenizagdo. Modalidade. Evolugéo do Direito
Brasileiro. Conceito. Procedimento, fase declaratéria, executéria. Sujeitos ativo e passivo. Pressuposto: necessidade publica, utilidade publica
interesse social. Objeto: Indenizagéo, valor do bem expropriado lucros cessantes e danos emergentes, juros moratorios, honorarios advocaticios,
corre¢cao monetaria. Fundo de comércio. Desapropriacéo e sua natureza juridica, imiss&do provisoria na posse. Desapropriacéo indireta. Retrocesséo.
Intervengdo do estado no dominio econdmico. Administragdo publica direta e indireta. Autarquias. Fatos da administragdo publica: atos da
administragéo publica e fatos administrativos. Sugestées Bibliograficas: « CARVALHO FILHO, José dos Santos. Manual de direito administrativo.
232, ed. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2010. « DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. 242. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011. « GASPARINI,
Diégenes. Direito Administrativo. 152. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2010. « MELO, Celso Antonio Bandeira. Curso de Direito Administrativo. ed 232 ED.
Malheiros Editores. 2007. « Constituicdo Federal. » Lei Organica do Municipio « Lei Federal n.° 12.462/11 (Regime Diferenciado de Contratagbes
Publicas). « Lei Federal n.° 8.666/93 (Lei de Licitacdes). Direito Urbanistico e Municipal: Competéncia legislativa em matéria de direito urbanistico.
Principios de Direito Urbanistico: Principio da funcdo social da cidade. Principio da funcdo social da propriedade. Principio da coes&o dinamica.
Principio da subsidiariedade. Principio da reparticdo dos 6nus e distribuicdo de beneficios decorrentes do processo de urbanizagdo. Principio do
planejamento. Direito de Construir: Estatuto da Cidade: Diretrizes gerais. Instrumentos de planejamento e tributarios. Instrumentos juridicos:
Parcelamento, edificagéo e utilizagdo compulsérios. IPTU progressivo no tempo. Desapropriagdo com pagamento em titulos. Concesséo de uso
especial para fins de moradia. Direito de superficie. Direito de preempgao. Outorga onerosa do direito de construir. Operagdes urbanas consorciadas.
Transferéncia do direito de construir. Plano Diretor. Cdédigo de Posturas e sua interpretagéo jurisprudencial. Ordenagéo do uso e ocupagéo do solo.
Espacgos urbanos nao edificaveis. Uso conforme e ndo- conforme. Responsabilidade do Municipio em relagdo aos loteamentos irregulares e
clandestinos. Sugestoes Bibliograficas: - CARVALHO FILHO, José dos Santos. Comentarios ao Estatuto da Cidade. 5% ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013.
* MUKAI, Toshio. O Estatuto da Cidade. 32 ed. Sao Paulo: Saraiva, 2013. « PINTO, Victor Carvalho. Direito Urbanistico: Plano Diretor e Direito de
Propriedade. Sdo Paulo: RT, 2011. « SILVA, José Afonso da Silva. Direito Urbanistico brasileiro. 72 ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2012 Direito Tributario:
O Estado e o poder de tributar. Direito tributario: conceito e principios. Tributo: conceito e espécies. Cddigo Tributario Nacional. Normas gerais de
direito tributario. Norma tributaria: espécies; vigéncia e aplicagao; interpretagdo e integragao; natureza. Obrigagao tributaria: conceito; espécies; fato
gerador (hipétese de incidéncia); sujeitos ativo e passivo; solidariedade; capacidade tributaria; domicilio tributario. Crédito tributario: conceito;
natureza; langamento; revisao, suspensao, extingdo e exclusdo; prescricdo e decadéncia; repeticdo do indébito. Responsabilidade tributaria.
Responsabilidade por divida prépria e por divida de outrem. Solidariedade e sucesséo. Sistema Tributario Nacional: principios gerais. Limitagcdes do
poder de tributar. Divida ativa e certiddes negativas. Imposto Predial Territorial Urbano. Sugestdes Bibliograficas: «+ AMARO, Luciano. Direito
tributario brasileiro. 18. ed. Sdo Paulo: Saraiva. 2012. « BALEEIRO, Aliomar. Direito tributario brasileiro. 11. ed. Rio de Janeiro. 2006. - CARVALHO,
Paulo de Barros. Curso de direito tributario. 24. ed. Sao Paulo: Saraiva. 2012. « COELHO, Sacha Calmon Navarro. Curso de direito tributario brasileiro.
12. ed. Rio de Janeiro: Forense. 2012. « MACHADO, Hugo de Brito. Curso de direito tributario. 33. ed. Sdo Paulo: Malheiros Editores. 2012. Direito
Civil e Empresarial: Intercessdes entre Direito Civil e Direito Constitucional. Intercessdes entre Direito Civil e Direito Administrativo. Das pessoas.
Das pessoas naturais. Da personalidade e da capacidade. Dos direitos da personalidade. Da auséncia. Das pessoas juridicas. Do registro civil das
pessoas juridicas. Das associagdes e das fundagdes. Do domicilio. Dos bens: iméveis, moéveis, fungiveis e consumiveis. Das coisas divisiveis e
indivisiveis. Das coisas singulares e coletivas. Dos bens reciprocamente considerados. Dos bens publicos e particulares. Das coisas que estéo fora
do comércio. Dos fatos juridicos. Negocio Juridico. Disposigdes gerais. Defeitos do negdcio juridico: erro ou ignorancia, dolo, coagéo, simulagéo,
estado de perigo, leséo, fraude contra credores. Invalidade do negécio juridico. Atos juridicos licitos. Atos ilicitos. Da forma dos atos juridicos e sua
prova. Das nulidades. Prescrigdo: causas impeditivas ou suspensivas, causas interruptivas. A prescricdo e a Fazenda Publica. Decadéncia. Direito
das obrigagdes. Modalidades das obrigagdes. Transmissédo das obrigagdes. Adimplemento e extingdo das obrigagées. Pagamento. Consignagao.
Sub-rogagéo. Imputacdo. Dagédo. Novagdo. Compensagdo. Confusdo. Remisséo. Inadimplemento das obrigagdes. Mora. Perdas e danos. Clausula
penal. Arras. Contratos. Principios fundamentais. Contratos em geral. Extingdo do contrato. Resolugdo por onerosidade excessiva. Teoria da
Impreviséo. Das varias espécies de contrato. Evicgao. Vicios redibitérios. Contrato preliminar. A locagéo e a Fazenda Publica. Mandato. Da obrigacdo
de indenizar. Responsabilidade contratual e extracontratual. Responsabilidade objetiva e subjetiva. Caso fortuito ou de forga maior, fato de terceiro,
fato do credor e auséncia de culpa. Da indenizagdo. Juros de mora e corregdo monetaria. Das obrigages por ato unilateral de vontade. Titulos de
crédito. Preferéncias e privilégios creditorios. Do direito de empresa. Empresario. Sociedades. Estabelecimento. Direito das coisas. Posse:
classificagdo, aquisicdo e perda. Efeitos e defesa da posse. Composse. Direitos reais. Da propriedade. Superficie. Servidées. Usufruto. Uso.
Habitac&o. Direito do promitente comprador. Penhor, hipoteca e anticrese. Registro de iméveis. Usucapiéo especial. Familia e sucessdes. Casamento.
Dissolugéo da sociedade e do vinculo conjugal. Relagdes de parentesco. Regime de bens entre os conjuges. Alimentos. Bem de familia. Unido
estavel. Tutela. Curatela. Sucessé@o em geral. Sucesséo legitima. Sucessao testamentaria. Inventario e partilha. Lei n° 8.009/90 (Bem de familia). Lei
n.°6.015/73 (Lei de Registros Publicos) Sugestdes Bibliograficas: « DINIZ, Maria Helena. Curso de direito civil. Sdo Paulo: Saraiva. « FIUZA, César.
Direito civil: curso completo. Belo Horizonte: Del Rey. « PEREIRA, Caio Mario da Silva. Instituicdes de Direito Civil. Rio de Janeiro: Forense.
GONGCALVES, Carlos Roberto. Direito Civil Brasileiro. Sao Paulo: Saraiva. « COELHO, Fabio Ulhoa. Manual de Direito Comercial. 252 ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2013. « REQUIAO, Rubens. Curso de Direito Comercial. 322 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2013. « Legislagdo correlata aos temas do programa.
Direito Processual Civil: Novo Cadigo Processual Civil - Lei 13.105/15: 1. Dos Limites Da Jurisdicdo Nacional e Da Cooperagéo Internacional; 2. Da
Competéncia; 3. Agdo, processo e procedimento; 4. Condi¢des da acéo e pressupostos processuais, Formacao, suspenséo e extingdo do processo.
5. Partes e procuradores. 6. Ministério Publico. 7. Atos processuais. 8. Atos do juiz. 9. Prazos. 10. Comunicagdes dos atos. 11. Nulidades. 12. Peticao
inicial. 13. Valor da causa. 14. Pedido. 15. Resposta. 16. Reconvengéo. 17. Revelia, Tutela antecipada. Litisconsoércio, assisténcia e Intervengao de
terceiros. Julgamento conforme o estado do processo. Audiéncia preliminar, saneamento e conciliagdo. Provas. Audiéncia de instrugéo e Julgamento.
Sentenca, Coisa Julgada. Recursos em geral (nogbes gerais, espécies e requisitos de admissibilidade), particularmente os de interposi¢do em primeiro
grau. Processo cautelar, Nogdes gerais. Medidas inominadas e procedimentos cautelares especificos. Procedimentos especiais. Agdo de despejo.
Acgéo de consignagdo em pagamento. Agdes possessorias. Embargos de terceiro. Execucgao. Titulos executivos. Liquidacéo de sentenca. Espécies
de execugao. Embargos do devedor. Procedimentos de Jurisdi¢gao voluntaria. Assisténcia Judiciaria. Mandado de seguranca, agao civil publica e agao
monitdria. Taxa judiciaria. Competéncia dos Tribunais Civis estaduais. Juizados especiais civeis. Juizado Especial da Fazenda Publica. Sugestées
Bibliograficas: « CAMARA, Alexandre Freitas. Licdes de Direito Processual Civil. Vol | — 242 ed. Sao Paulo: RT. 2013. « CAMARA, Alexandre Freitas.
Licées de Direito Processual Civil. Vol Il — 222 ed. Sao Paulo: RT. 2013. « CAMARA, Alexandre Freitas. Ligées de Direito Processual Civil. Vol lll —
202 ed. Sao Paulo: RT. 2013. * MARINONI, Luis Guilherme; ARENHART, Sérgio Cruz. Curso de Processo Civil. Sdo Paulo: RT, 2011. « THEODORO
JUNIOR, Humberto. Curso de Direito Processual Civil. Vol. I. 542 ed. Rio de Janeiro: Forense, 2013. « THEODORO JUNIOR, Humberto. Curso de
Direito Processual Civil. Vol. II. 48% ed. 2013, Rio de Janeiro: Forense, 2013. - THEODORO JUNIOR, Humberto. Curso de Direito Processual Civil.
Vol. lll — 452 ed. Rio de Janeiro: Forense, 2013. « NERY JUNIOR, Nelson. Principios do Processo Civil na Constituicdo Federal. Sdo Paulo: RT.
NERY JUNIOR, Nelson; NERY, Rosa Maria Andrade. Cédigo de Processo Civil Comentado. Sdo Paulo: RT. « KARADA, Kyoshi. Desapropriagéo:
Doutrina e Pratica. 92 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012. « SALLES, José Carlos de Moraes. A Desapropriagéo A Luz da Doutrina e da Jurisprudéncia. 62
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ed. Sdo Paulo: RT, 2009. Direito do Trabalho: Direito do Trabalho na Constituicdo Federal. Relagdo de Emprego e Relagcdo de Trabalho.
Responsabilidade Trabalhista da Administragcdo Publica. Da Duragdo do Trabalho. Das Férias. Décimo Terceiro Salario. Seguranga e Medicina do
Trabalho. Salario e Remuneragéo. Estabilidade da Gestante. Alteragdo, Suspenséo e Interrupgao do Contrato de Trabalho. Contrato de experiéncia.
Da Rescisédo do Contrato de Trabalho. Estabilidade e Garantias de Emprego. Organizagdes Sindicais. Acordos e convengdes coletivas do Trabalho.
Contrato individual do trabalho. Fiscalizagao do trabalho. Sucessao de empresas. Aviso prévio e indenizagdes, desconsideragéo de personalidade.
Direito coletivo do trabalho. Terceirizagdo de mao de obra. Responsabilidade por encargos trabalhistas nos contratos administrativos/ enunciado
331/TST. O Empregado Publico sob a égide da Consolidacéo das Leis Trabalhistas. Natureza juridica/administrativa do contrato de trabalho do
empregado publico. Sugestdes Bibliograficas: + GOMES, Orlando e GOTTSCHALK, Elson. Curso de Direito do Trabalho. Rio de Janeiro: Forense.
* SUSSEKIND, Arnaldo e outros. Instituicdes de Direito do Trabalho. 2 vols. Sdo Paulo: LTR. « CESARINO JR., A.F., CARDONE, Marly A. Direito
Social. Sdo Paulo: LTR. « SOUZA, Ronald A. Manual de Legislagéo Social. Sdo Paulo: LTR. « BARROS, Alice Monteiro de. Curso de direito do
trabalho. Sao Paulo: LTr, 2005. « DELGADO, Mauricio Godinho. Curso de Direito do Trabalho. Sdo Paulo: LTR. « SAAD, Eduardo Gabriel. SAAD,
José Eduardo Duarte. BRANCO, Ana Maria Castello Branco. « Curso de Direito Processual do Trabalho. 422 Ed. Editora LTR. Direito Processual do
Trabalho: Organizagdo da Justica do Trabalho. Competéncia da Justica do Trabalho. Principios gerais que informam o processo trabalhista.
Partes e dos Procuradores. Prescricdo e Decadéncia. Nulidades no processo trabalhista. Exce¢oes e dos Conflitos de Jurisdigdo. Recursos no
processo trabalhista. Execugdo no processo trabalhista. Precatorio. Embargos a execugdo no processo trabalhista. Tutelas de Urgéncia.
Procedimentos Especiais. A¢do Rescisoéria. Mandado de seguranca. Ministério Publico do Trabalho. A¢des Coletivas. Sugestées Bibliograficas: ¢
NASCIMENTO, Amauri Mascaro. Curso de Direito Processual do Trabalho. S&o Paulo: Saraiva. « GIGLIO, Wagner D. Direito Processual do Trabalho.
Sao Paulo: Saraiva. « TEIXEIRA FILHO, Manoel Antdnio. Sistema de Recursos Trabalhistas. Sdo Paulo: LTr. « TEIXEIRA FILHO, Manoel Antonio.
Execucgéo no Processo do Trabalho. Sdo Paulo: LTr. « JORGE NETO, Francisco Ferreira. Manual de Direito Processual do Trabalho. Vols. | e Il, Rio
de Janeiro: Lumen Juris. « MARTINS, Sérgio Pinto. Direito Processual do Trabalho. Sdo Paulo: Atlas. « OLIVEIRA, Francisco Anténio de. A Execugao
na Justica do Trabalho. Sdo Paulo: RT. CARRION, Valentin. Comentarios a Consolidagéo das Leis do Trabalho. S&o Paulo: Saraiva. Direito
Ambiental: Responsabilidade ambiental: a matéria na Constituicdo da Republica; reparacdo do dano ambiental. Politica Nacional de Recursos
Hidricos. Termo de Compromisso. Termo de ajustamento de conduta. Objetos de estudo do Direito Ambiental. Principios do Direito Ambiental. Fontes
do Direito Ambiental. A Constituigdo de 1988 e o meio ambiente. Politica nacional de meio ambiente. Competéncias em matéria ambiental O Sistema
Nacional do Meio Ambiente. Poder de policia e Direito Ambiental: instrumentos da Politica Nacional do Meio Ambiente. O licenciamento ambiental:
procedimento. Sugestoées Bibliograficas: « FIORILHO, Celso Anténio. Constituicao Federal de 1988: Curso de Direito Ambiental Brasileiro. Pacheco
Fiorilho. 132 ed. Sdo Paulo: Editora Saraiva. 2012. Direito Previdenciario: Financiamento da Seguridade Social. Direito a Saude. Assisténcia Social.
Regimes Previdenciarios. Direitos do Idoso. Beneficios da Legislagcao Especial. Crimes contra a Previdéncia Social. Processo Judicial Previdenciario.
Sugestoes Bibliograficas: « BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Com as Emendas Constitucionais - artigos 6° e 194 a 204. «
BRASIL. Decreto 3.048, de 06 de maio de 1999 e alteragdes. Aprova o Regulamento da Previdéncia Social e da outras providéncias. * BRASIL. Lei
8.212, de 24 de julho de 1991 e alteragbes. Dispde sobre a organizagdo da Seguridade Social, institui Plano de Custeio e da outras providéncias. ¢
BRASIL. Lei 8.213, de 24 de julho de 1991 e alteragdes. Dispde sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia Social e da outras providéncias. *
BRASIL. Lei 10.741, de 01 de outubro de 2003 e alteragdes. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias. « BRASIL Lei 9.876, de 26
de novembro de 1999 e alteragdes. Dispde sobre a contribuicdo previdenciaria do contribuinte individual, o calculo do beneficio, e da outras
providéncias. « IBRAHIM, F.Z. Curso de Direito Previdenciario. Impetus. * MARTINS, S.P.M.. Direito da seguridade social. Atlas. « SANTOS. Marisa
Ferreira dos. Direito Previdenciario Esquematizado. Saraiva. « VIANNA, J.E.A. Curso de Direito Previdenciario. Atlas.

FORMULARIO PARA RECURSO

Comisséo Organizadora do CONCURSO PUBLICO da CAMARA MUNICIPAL DE ALVORADA DE MINAS / MG
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CONCURSO PUBLICO - Edital n° 001/2017

Marque abaixo o tipo de recurso:

() Edital
() Indeferimento do pedido de isen¢do da Taxa de inscrigdo
() Inscrigbes (erro na grafia do nome)

Nome completo — Candidato:

N° de Inscrigao: CPF:

Cargo: Data de nascimento:

) Inscrigbes (omiss@o do nome — acrescentar Xerox boleto quitado)

) Inscrigdes (Erro no n° de inscrigéo)

) Inscrigbes (erro no n° da identidade ou CPF)

) Inscrigbes (erro na nomenclatura do cargo)

) Inscrigbes (indeferimento de inscrigdo)

) Local, sala, data e horario de prova (erro no local e/ou data; erro na data e/ou horario)
) Gabarito da Prova Objetiva de Multipla Escolha (erro na resposta divulgada)

) Indeferimento Laudo Médico

) Resultado (erro na pontuagao e/ou classificacdo)

) Outros. Especificar

NN N~~~ o~~~

Digitar ou escrever em letra de forma a justificativa do recurso, de forma objetiva, em duas vias em caso de protocolo na Camara ou uma via caso
seja enviado eletronicamente:

Local e data: , / /
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ANEXO Il - Vagas para CONCURSO PUBLICO da Camara Municipal de Alvorada de Minas/MG - Edital n° 001/2017

N VAGAS VALOR VALOR DA TAXA CARGA B
CARGO REQUISITO/ESCOLARIDADE VAGAS DEFICIEN - | VENCIMENTO DE INSCRIGAO (R$) HORARIA PROVAS N° QUESTOES PESO DAS
TES (R$) SEMANAL QUESTOES
. . . . Lingua Portuguesa 20 2,0
01 Advogado Ensino Superior (Direito), com registro na OAB. 01 00 2.500,00 R$ 90,00 30 Conhecimentos Especificos 20 30
02 Auxiliar de Servigos Gerais Ensino Fundamental (séries iniciais), 01 00 937,00 RS 45,00 20 Lingua VPprtuguesa 20 2,0
preferencialmente completo. Matematica 20 3,0
Total geral de vagas: 02




